Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC AANE rPAL JTYKABAL,
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Lukavac, 17.09. 2026.godine
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SADRZAJ 10/26

AKTI GRADSKOG VIJECA

—

> w

7.

8.
9. RjeSenje o utvrdivanju javnog interesa u svrhu realizacije projekta odvodnje

. Odluka o dodjeli priznanja Grada Lukavac

Odluka o izmjenama Odluke o nacinu organizovanja poslova u vrSenju
komunalnih djelatnosti

Odluka o izmjeni Odluke o kreditnom zaduzenju Grada Lukavac

Odluka o gubitku statusa javnog dobra u opc¢oj upotrebi broj: 01-27-247/26 od
11.09.2026. godine

RjeSenje o imenovanju Gradskog pravobranioca u Gradskom pravobranilastvu
Lukavac

Odluke o utvrdivanju prijedloga kandidata za imenovanje ¢lanova Nadzornog
odbora JP ,Rad" doo Lukavac

RjeSenje o razrjeSenju i imenovanju predsjednika i ¢lana Komisije za izbor,
imenovanja i administrativna pitanja

Rjesenje o razrjeSenju i imenovanju ¢lana Komisije za jednakopravnost spolova

podzemnih i oborinskih voda u MZ Huskici

10.Zaklju¢ak; saglasnost NK ,Svatovac” Poljice, za izvodenje radova na

rekonstrukciji drenaznih kanala i navodnjavanju, adaptaciji i opremanju
prostorija i gradevinsko uredenje zemljista stadiona ,KruSici”, kao i za koristenje
stadiona, objekata i zemljista ozna¢enog po novom i starom premjeru.

11.ZakljuCak Periodi¢ni lzvjeStaj o izvrSenju budzeta Grad Lukavac za period

01.01.2026. do 30.06.2026. godine

12.Odluka o gubitku statusa javnog dobra u opéoj upotrebi broj: 01-27-1532/26 od

31.07.2026. godine

AKTI GRADONACELNIKA

Sl

o s

Plan integriteta Grada Lukavac

Odluka o usvajanju i provodenju Plana integriteta Grada Lukavac

Pravilnik o dopunama Pravilnika o koristenju mobilnih telefona u sluzbene
svrhe

Rjesenje o imenovanju savjetnika Gradonacelnika Grada Lukavac
Periodi¢ni izvjestaj o izvrSenju BudZeta Grad Lukavac za period 01.01.2026.
do 30.06.2026. godine

Odluka o dodjeli nagrada u€enicima generacije osnovnih i srednjih Skola sa
podruc¢ja Grada Lukavac



Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine degepaumja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC =L rPAO JTYKABAL
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-2505/26
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu ¢lana 122. Statuta Grada Lukavac (,Sl. glasnik Grada Lukavac®, broj 14/25), ¢lana 4., stav (3) i
(4) Odluke o priznanjima i nagradi Grada Lukavac (,Sl. glasnik Grada Lukavac®, broj 11/23), Gradsko vije¢e
Lukavac na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana 10.09.2026.godine, donosi

ODLUKU
o dodjeli priznanja Grada Lukavac za 2026.godinu

Clan 1.

U povodu obiljezavanja 18. septembra Dana Grada Lukavac dodjeljuju se sljede¢a priznanja Grada
Lukavac:

POVELJA POCASNI GRADANIN GRADA LUKAVAC

1. Bahrija Dzananovié (posthumno), za poseban doprinos u odbrani i oslobadanju zemlje

POVELJA GRADA LUKAVAC ZA ZIVOTNO DJELO

1. Zikrija Isakovi¢, za postignute izuzetne rezultate od opée drustvene vrijednosti koji su znacajno

doprinijeli razvoju i afirmaciji Grada Lukavac na privrednom, nau¢nom, kulturnom, humanitarnom i
drugom planu

PLAKETA GRADA LUKAVAC

a) Pravna lica:

1. Plesni klub ,Carolija“ Lukavac, za dugogodi$nji predani rad, izuzetne rezultate i znadajan
doprinos razvoju djece, promociji kulture i afirmaciji Grada Lukavac

b) Fizicka lica

2. Vejsil Halilovié, za posebno vidljiv i mjerljiv doprinos razvoju lokalne samouprave u mjesnim
zajednicama i poboljSanju uslova Zivota gradana

3. Dragisa Sekuli¢, za ostvarene posebne rezultate u sportu, izuzetan doprinos razvoju karatea,
odgoju mladih sportista, promociji sporta i afirmaciji Grada Lukavca

4. Mustafa Duzi¢, za izuzetan doprinos u odbrani i oslobadanju zemlje

MEDALJA ZA POPULARIZACIJU | PROMOCIJU AKTIVIZMA MLADIH

1. Ernes Preli¢, za ostvarene izuzetne rezultate u radu, za razvoj dobrih meduljudskih odnosa, za
vidljiv doprinos u poboljanju uslova zivota na podru¢ju Grada Lukavac, za popularizaciju i
promociju aktivizma mladih

2. Semir Avdié, za izuzetna dostignu¢a u oblasti sporta i doprinos promociji Grada Lukavac, te za
popularizaciju i promociju aktivizma mladih

Clan 2.
Dodjela priznanja licima iz ¢lana 1. ove Odluke izvrSit ¢e se u povodu sve€anog obiljezavanja Dana Grada
Lukavac.
PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.




Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ﬁ TysnaHckun KaHTOH
GRAD LUKAVAC = PAL JTYKABAL]|

GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-2571/26
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu €lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave (,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 49/06 i 51/09), ¢lana 6. stav 2. Zakona o komunalnim djelatnostima (,Sluzbene novine TK*,
broj: 11/05, 7/07, 8/12, 14/13 i 11/20), ¢lana 23. Statuta grada Lukavca (“Sluzbeni glasnik grada
Lukavca®, broj: 14/25), Gradsko vije¢e grada Lukavac je na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana
10.09.2026. godine, donijelo

ODLUKU

o izmjenama Odluke o nacinu organizovanja poslova u vrSenju komunalnih djelatnosti

Clan 1.

U Odluci o nacinu organizovanja poslova u vrsenju komunalnih djelatnosti (,Sluzbeni glasnik grada
Lukavac®, broj: 5/22, 1/23, 9/23, 15/23, 4/26 i 7/26) — (u daljem tekstu: Odluka), ¢lan 5. stav 1.
tacka 1. mijenja se i glasi:

»Obavljanje pojedinih komunalnih djelatnosti rasporeduje se na slijedeci nacin:
1. JP ,RAD" doo Lukavac povjeravaju se slijedece djelatnosti:

a)
b)
c)

i)

snadbijevanje toplotnom energijom putem centralnog daljinskog sistema grijanja;
odrzavanje Cistoc¢e i zimske sluzbe odrzavanja;

prikupljanje i odvoZenje komunalnog otpada ne deponiju, odlaganje komunalnog otpada
sanacija divljih deponija;

vertikalne signalizacije javnih prometnih povrsina;

upravljanje i odrzavanje gradskog groblja;

upravljanje i odrzavanje gradske trznice, kao i lokalne pijace ponedjeljkom;

odrZavanje javne rasvjete;

dekorisanje;

odrzavanje, upravljanje, organizacija i naplata javnih parking prostora.”

U istom €lanu, u stavu 1. tacka 3. mijenja se i glasi:
»3. JP Vodovod i kanalizacije d.o.0. Lukavac povjeravaju se sljedece djelatnosti:

a)
b)

c)

snabdijevanje pitkom vodom putem gradskog vodovodnog sistema

odvodenje i preciS¢avanje otpadnih i odvodenje oborinskih voda putem gradskog
kanalizacionog sistema

upravljanje, organanizovanje i provodenje svih procesa i radnih operacija vezanih za
zahvatanje, preradu, filtraciju, dezinfekciju, kontrolu kvaliteta i pripremu vode namijenjene
javnom vodosnabdijevanju preko Filter stanice ,Modrac*® sa pripadaju¢im objektima,
opremom, instalacijama, laboratorijom, cjevovodima, zemljistem i drugom infrastrukturom.

Clan 2.

U &lanu 26. stav 1. Odluke, rijeCi ,zavrSetka izgradnje postrojenja za pripremu sirove i tretman pitke

vode

na podrucju grada Lukavac.”, zamjenjuje se rijeCima ,31.12.2026. godine®,
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U ¢lanu 26. Odluke, dodaje se novi stav 2. koji glasi:

»oVi odnosi izmedu JP ,RAD“ d.o.o. i JP ,Vodovod i kanalizacija“ d.o.0. Lukavac u postupku
prenosa djelatnosti snabdijevanje pitkom vodom putem gradskog vodovodnog sistema i odvodenje
i preCiS¢avanje otpadnih i odvodenje oborinskih voda putem gradskog kanalizacionog sistema,
definisati ¢e se posebnim sporazumom izmedu JP ,RAD“ d.o.o. i JP ,Vodovod i kanalizacija“ d.o.o.
Lukavac, najkasnije u roku od 2 mjeseca od stupanja na snagu ove Odluke. *

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r

Strana 2 od 2







Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine i depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHCKn KaHTOH
GRAD LUKAVAC | LUAG PAL JTYKABAL,
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj:01-11-979-4/24
Lukavac, 11.09.2026. godine

Na osnovu ¢lanova 67. i 71. Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sl. Novine FBiH:
broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i 25a/22), ¢lanova 8., 13 . i
18. Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u u Federaciji Bosne i Hercegovine (SI. Novine FBiH:
broj 45/25) ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u u Federaciji Bosne i Hercegovine
(SI. Novine FBiH: broj 49/06 i 51/09) i €¢lana 23. Statuta Grada Lukavac (Sl. Glasnik Grada Lukavac
broj: 14/25), Gradsko vijeée Grada Lukavac je na sjednici odrzanoj dana 10.09.2026. godine
donijelo:
ODLUKU
o izmjeni Odluke o kreditnom zaduzenju Grada Lukavac

Clan 1.
U Odluci o kredithom zaduzenju Grada Lukavac broj 01-11-979/24 od 06.05.2024 (,Sluzbeni glasnik
Grada Lukavac®, broj: 5/24), mijenja se Clan 2.i glasi :

Clan 2.
.Kreditna sredstva iz ¢lana 1. ove Odluke u iznosu od 2.340.000,00 KM Koristit ¢e se za finansiranje
realizacije investicionog ciklusa u svrhu kapitalnih ulaganja “ProSirenje mreZe vodosnabdijevanja
grada i prigradskih naselja“, projekat ,Izgradnja postrojenja pitke vode (I faza) uiznosu 2.040.000,00
KM i nabavku jedne potopne pumpe za vodosnabdijevanje pitkom vodom od Filter stanice Modrac
do rezervoara Dolozaj, kapaciteta 80 I/s, pritisak 10 bara, u iznosu od 300.000,00 KM.
Ostala neiskoriStena odobrena sredstva trosit ¢e se u skladu sa planiranom dinamikom.®

Clan 2.
Gradsko vije¢e daje saglasnost Gradonacelniku Grada Lukavac da potpisuje sva potrebna
dokumenta vezana za finansiranje i realizaciju navedenih projekata ovog kreditnog aranzmana,
ukljucujuci i potrebne garancije.

Clan 3.
Ostale odredbe Odluke o o kredithom zaduzenju Grada Lukavac broj 01-11-979/24 od 06.05.2024.
ostaju nepromijenjene.

Clan 4.
Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u Sluzbenom glasniku Grada Lukavac.

PREDSJEDAVAJL{CI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.



Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ﬁ TysnaHckun KaHTOH
GRAD LUKAVAC = FPAL JTYKABAL]
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJETRE

Broj: 01-27-247/26
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu ¢lana 38. Zakona o upravnom postupku (,Sluzbene novine FBiH", broj 2/98, 48/99 i
61/22), broj: 14/25), Clana 7. stav 3. Zakona o stvarnim pravima (“Sluzbene novine FBiH”, broj:
66/13 i 100/13) i Clana 23. stav (1) alineja 5. Statuta Grada Lukavac, Gradsko vijeCe Grada
Lukavca je na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana 10.09.2026.godine, donijelo

ODLUKU ,
O GUBITKU STATUSA JAVNOG DOBRA U OPCOJ UPOTREBI

Clan 1.

Utvrduje se da su izgubila status Javnog dobra u opéoj upotrebi nekretnina oznac¢ena po novom i
starom premjeru kao

- k.€.br. 2849/4 zvana ,Prva ulica“ Ulica u povrsini od 658 m?, upisana u pl.br. 314 k.o. Lukavac i
zk.ul.br. 3356 k.o. Lukavac, u posjedu i vlasniStvu DruStvena svojina javni i nekategorisani putevi
sa dijelom od 1/1.

Clan 2.

Na osnovu ove Odluke Katastarski operat Grada Lukavac i ZemljiSnoknjizni ured, Opc¢inskog suda
u Lukavcu brisat ¢e izvrSeni upis zemljista iz ¢lana 1. ove Odluke i isto uknjiziti u posjed i vlasnistvo
Grad Lukavac sa djelom 1/1 - ostalo neplodno zemljiste.

PREDSJEDAVAJUQ
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s.r.



Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton h Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC | Luiwac rPAO NTYKABAL
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-2602/26
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu Clana 38. stav 3. Zakona o pravobranilastvu (“Sl. novine TK”, broj: 4/04, 5/08, 2/14 i
4/18), €lana 6 stav (1) Odluke o osnivanju Opéinskog pravobraniladtva (,SI. glasnik opcine

Lukavac®, broj: 2/07, 5/21 i 10/21), Gradsko vije¢e Lukavac na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana
10.09.2026.godine donijelo je

RJESENJE

o imenovanju zamjenika Gradskog pravobranioca u Gradskom pravobranilastvu Lukavac

Za zamjenika Gradskog pravobranioca u Gradskom pravobranilastvu Lukavac, imenuje se Merima
Omerdi¢, dipl. pravnik iz Grac¢anice.

Il
Zamijenik Gradskog pravobranioca se imenuje bez ograni¢enja trajanja mandata.
Imenovana ¢e stupiti na duznost 14.09.2026.godine.
Prije stupanja na duznost, imenovana ¢e dati sve€anu izjavu pred Gradskim vijecem Lukavac.
1
Ovo Rjesenje proizvodi prvno dejstvo danom donos$enja, a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku

opc¢ine Lukavac" i ,Sluzbenim novinama Federacije BiH".

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.
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Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC S rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK FrPAOOHAYEJNTHUK

Broj: 01-02-2570/26
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu Clana 23. Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik grada Lukavac® broj: 14/25) i Clana
5. Uredbe o vrienju ovlastenja u privrednim drustvima s u€eS¢em drzavnog kapitala iz nadleZnosti

Tuzlanskog kantona i opéina/gradova na podruéju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona“, broj 11/19), Gradsko vijec¢e Lukavac na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana

10.09.2026.godine, donijelo je

ODLUKU
o utvrdivanju prijedloga kandidata za imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora
JP ,,RAD“ d.o.o Lukavac
Clan 1.

Ovom Odlukom Gradsko vije¢e Lukavac utvrduje prijedlog kandidata za imenovanje &lanova
Nadzornog odbora JP ,RAD d.o.o Lukavac, kako slijedi:

Iz reda Osnivaca:
1. Dino Begi¢, dipl. ekonomista,
Iz reda zaposlenih:

1. Semsudin Smaijlovié, dipl. ing. masinstva
2. Jasna Delmanovi¢, dipl. kriminalista

Clan 2.

U skladu s ovom Odlukom Skupstina JP ,RAD" d.o.0. Lukavac ¢e donijeti Odluku o imenovanju
¢lanova Nadzornog odbora.

Clan 3.

Imenovanje clanova Nadzornog odbora vrSi se na period do isteka mandata aktuelnom
Nadzornom odboru JP ,RAD" d.o.o. Lukavac.

Clan 4.

Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl., ecc. s. r.



Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton h Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC | Luiwac rPAO NTYKABAL
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-3840-1/24
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu ¢lana 26. Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj 14/25) i
Clana 25. i 26. Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®,
broj 5/06, 2/09 i 5/09), Gradsko vijeCe Lukavac na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana
10.09.2026.godine, donosi
RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju predsjednika i ¢lana Komisije za izbor, imenovanja i administrativha
pitanja
I

Emir Junuzovi¢ razrieSava se duznosti ¢lana Komisije za izbor, imenovanja i administrativha
pitanja, a za novog €lana iste imenuje se Amir HodZic.

Mandat imenovanog ¢lana Komisije za izbor, imenovanja i administrativna pitanja vezan je
mandatom saziva Gradskog vijeca.

RjeSenje proizvodi pravno dejstvo danom objave “Sluzbenom glasniku Grada Lukavac”.

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.
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Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton h Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC | Luiwac rPAO NTYKABAL
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-249-1/25
Lukavac, 11.09.2026.godine

Na osnovu ¢lana 26. Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj 14/25) i
Clana 25. i 26. Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®,
broj 5/06, 2/09 i 5/09), Gradsko vijeCe Lukavac na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana
10.09.2026.godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju i imenovanju ¢lana Komisije za jednakopravnost spolova

Elmedina Hodzi¢ se razrieSava duznosti ¢lana Komisije za jednakopravnost spolova, a za novog
¢lana iste imenuje se Fatima Osmic.

Mandat imenovanog €¢lana Komisije za jednakopravnost spolova vezan je mandatom saziva
Gradskog vijec¢a.

RjeSenje proizvodi pravno dejstvo danom objave “Sluzbenom glasniku Grada Lukavac”.

PREDSJEDAVAJ U,CI
GRADSKOG VIJECA

Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.
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Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine degepaumja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton b Ty3naHCKn KaHTOH
GRAD LUKAVAC ERAC PAL JTYKABAL|,
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJETRE

Broj: 01-19-2281/26
Lukavac, 11.09.2026. godine

Gradsko vijecCe je na 20. sjednici odrzanoj dana 10.09.2026. godine, na osnovu ¢lana 14. stav 4.
Zakona eksproprijaciji (,Sluzbene novine FBiH®, broj: 70/07, 36/10, 25/12, 8/15 i 34/16), a u vezi
sa ¢lanom 200. Zakona o upravnom postupku (,Sluzbene novine FBiH®, broj: 2/98, 48/99 i 61/22) i
¢lana 23. Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj: 14/25 ), donijelo

RJESENJE
o utvrdivanju javnog interesa u svrhu realizacije projekta odvodnje podzemnih i oborinskih
voda u MZ Huskiéi

I. Utvrduje se da je od Javnog interesa izgradnja Sistema za odvodnju podzemnih i oborinskih
voda u Mjesnoj zajednici Huskiéi i da se u tu svrhu moze pristupiti nepotpunoj eksproprijaciji dijela
nekretnina oznacéenih kao

- dio k.€.br. 944/3 zvana ,Bara“ Oranica/Njiva 4. klase u povrsini od 960 m?, upisana u pl.br. 1125
k.o. Huskiéi, u posjedu Sarajli¢ (Ibrahim) DZenan iz Huski¢a (po novom premjeru), a to po starom
premjeru odgovara parceli oznacenoj kao dio k.¢.br. 1838/9 zvana ,Bara“ Njiva u povrSini od 960
m?, upisana u zk.ul.br. 1476 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiznom vlasnistvu Sarajli¢ (Ibrahim)
DZenan iz Huski¢a sa dijelom od 1/1;

- dio k.C.br. 945/8 zvana ,Bara“ Oranica/Njiva 4. klase u povrSini od 529 m? i dio k.€.br. 945/10
zvana ,Bare“ Oranica/Njiva 4. klase u povrSini 582 m?, upisane u pl.br. 1129 k.o. Huskiéi, u
posjedu Sarajli¢ (Fadil) Ibrahim iz Huski¢a sa dijelom od 1/1 (po novom premjeru), a $to po starom
premjeru odgovara parcelama oznacenim kao dio k.¢.br. 1839/4 zvana ,Bara“ Njiva u povrSini od
529 m?, upisana u zk.ul.br. 1477 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiznom vlasniStvu Sarajli¢ (Fadil)
Ibrahim iz Huski¢a sa dijelom od 1/1 i dio k.€.br. 1839/10 zvana ,Bara“ Njiva u povrsini od 582 m?,
upisana u zk.ul.br. 1481 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiznom vlasnistvu Sarajli¢ (Fadil) lbrahim iz
Huski¢a sa dijelom od 1/1.

- dio k.C.br. 855/4 zvana ,Luka“ Livada 2. klase u povrSini od 78 m? i Oranica/Njiva 4. klase u
povrSini od 63 m?, upisana u pl.br. 1511 k.o. Huskici, u posjedu Moranjacki¢ (Kadrag) Ramiz iz
Huski¢a sa dijelom od 1/1 (po novom premjeru), a $to po starom premjeru odgovara parceli
oznacenoj kao dio k.€.br. 1787/10 zvana ,Luka“ Njiva 4. klase u povrsini od 63 m? i Livada 2. klase
u povrSini od 78 m?, upisana u zk.ul.br. 3681 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjizno knjiznom vlasnistvu
Moranjacki¢ (Kadrag) Ramiz iz Huski¢a sa dijelom od 1/1;

- dio k.C.br. 855/6 zvana ,Luka“ Livada 2. klase u povrsini od 211 m? i Oranica/Njiva 4. klase u
povrSini od 138 m?, upisana u pl.br. 15610 k.o. Huskié¢i, u posjedu Moranjacki¢ (Ramiz) Almir iz
Huski¢a sa dijelom od 1/1 (po novom premjeru), a $to po starom premjeru odgovara parceli
oznacenoj kao dio k.C.br. 1787/9 zvana ,Luka“ Oranica/Njiva 4. klase u povrsini od 138 m?i Livada
2. klase u povrdini od 211 m?, upisana u zk.ul.br. 3680 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiZnom
vlasnistvu Moranjacki¢ (Ramiz) Almir iz Huskica sa dijelom od 1/1;

- dio k.C.br. 855/7 zvana ,Luka“ Livada 2. klase u povrsini od 43 m? i Oranica/Njiva 4. klase u
povrSini od 280 m?, upisana u pl.br. 1438 k.o. Huskiéi, u posjedu Moranjacki¢ (Ramiz) Admir iz
Huski¢a sa dijelom od 1/1 (po novom premjeru), a $to po starom premjeru odgovara parceli
oznacenoj kao dio k.C.br. 1787/5 zvana ,Luka“ Oranica/Njiva 4. klase u povrsini od 280 m? i Livada
2. klase u povrSini od 43 m?, upisana u zk.ul.br. 3678 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiznom vlasnistvu
Moranjacki¢ (Ramiz) Admir iz Huski¢a sa dijelom od 1/1;
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- dio k.C.br. 855/8 zvana Oranica/Njiva 4. klase u povrsini od 386 m?, upisana u pl.br. 1509 k.o.
Huskiéi, u posjedu Moranjacki¢ (Osmo) Dinko iz Huski¢a sa dijelom od 1/1 (po novom premjeru), a
8to po starom premjeru odgovara parceli oznacenoj kao dio k.&.br. 1787/8 zvana ,Luka"
Oranica/Njiva 4. klase u povrSini od 386 m? upisana u zk.ul.br. 3679 k.o. Lukavac, u
zemljiSnoknjiznom vlasniStvu Moranjacki¢ (Osmo) Dinko iz Huski¢a sa dijelom od 1/1;

- dio k.€.br. 871 zvana ,Kuciste” Oranica/Njiva 4. klase u povrdini od 199 m? i dio k.¢C.br. 877/2
zvana ,Bara“ Oranica/Njiva 4. klase u povrSini 1.055 m?, upisane u pl.br. 1156 k.o. Huskici, u
posjedu Becirovi¢ (Juso) Nevres iz Huski¢a sa dijelom od 1/1 (po novom premijeru), a Sto po
starom premjeru odgovara parcelama oznacenim kao dio k.C.br. 1795/5 zvana ,Krusik“ Oranica u
povrdini od 199 m?, upisana u zk.ul.br. 1287 k.o. Lukavac, u zemljinoknjiZznom suvlasnistvu
lljazovi¢ (Juso) Jusuf iz Crveno Brdo sa dijelom od %4, lljazovi¢ rod. Huski¢ Hasima iz Lukavca sa
dijelom od 2/12, lljazovi¢ (lbro) Ibrahim iz Lukavca sa dijelom od 1/12, Hodzi¢ (Arif) Salko iz
Lukavca sa dijelom od 1/10, Hodzi¢ (Arif) Meho iz Lukavca sa dijelom od 1/10, Hodzi¢ (Arif) Hasan
iz Lukavca sa dijelom od 1/10, Dajdzi¢ rod. Hodzi¢ (Arif) Naza iz Lukavca sa dijelom od 1/10 i
Bijeli¢ rod. Hodzié (Arif) Mirsada iz Zivinica sa dijelom od 1/10 i dio k.6.br. 1838/5 zvana ,Bara“
Njiva u povrsini od 1.055 m?, upisana u zk.ul.br. 3364 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiznom vlasnistvu
Becirovi¢ (Juso) Nevres iz Huski¢a sa dijelom od 1/1.

- dio k.C.br. 877/1, zvana ,Bara“ Oranica/Njiva 4. klase u povrsini od 2.788 m?, dio k.C.br. 877/3
zvana ,Bara“ Livada 4. klase u povrSini 1.239 m? i dio k.€.br. 877/4 zvana ,Bara“ Livada 4. klase u
povrsini od 491 m?, upisane u pl.br. 1314 k.o. Huskiéi, u suposjedu Hasanovi¢ (Vehid) Bernandin
iz Huskiéa i Susa (Vehid) Sadeta rod. Hasanovi¢ iz Graganice sa dijelom suposjeda od po 1/2 (po
novom premjeru), a $to po starom premjeru odgovara parcelama oznacenim kao dio k.¢.br. 1795/5
zvana ,Krusik“ Oranica u povrsini od 199 m? i dio k.€.br. 1795/7 zvana ,Kru$ik“ Oranica u povrsini
od 491 m?, upisane u zk.ul.br. 287 k.o. Lukavac, u zemljiSnhoknjiznom suvlasnistvu lljazovi¢ (Juso)
Jusuf iz Crveno Brdo sa dijelom od %4, lljazovi¢ rod. Huski¢ Hasim iz Lukavca sa dijelom od 2/12,
lljazovi¢ (lbro) Ibrahim iz Lukavca sa dijelom od 1/12, Hodzi¢ (Arif) Salko iz Lukavca sa dijelom od
1/10, Hodzi¢ (Arif) Meho iz Lukavca sa dijelom od 1/10, HodZi¢ (Arif) Hasan iz Lukavca sa dijelom
1/10, Dajdzi¢ rod. Hodzi¢ (Arif) Naza iz Lukavca sa dijelom od 1/10 i Bijeli¢ rod. Hodzi¢ (Arif)
Mirsada iz Zivinica sa dijelom od 1/10 i dio k.€.br. 1838/1 zvana ,Bara“ Livada u povrsini od 2.788
m?2, upisana u zk.ul.br. 3004 k.o. Lukavac, u zemljiSnoknjiznom suvlasnistvu Hasanovi¢ (Vehid)
Bernandin iz Huskiéa, Hasanovi¢ (Vehid) Muhamed iz Lukavca i Susa (Vehid) Sadeta rood.
Hasanovi¢ iz Gra€anice sa dijelom od po 1/3.

Il. Odreduje se da je Grad Lukavac korisnik eksproprijacije.

lll. Nadlezni organ uprave moZe provesti postupak nepotpune eksproprijacije dijela nekretnina
navedenih u tacki |. ovog rjeSenja.
Obrazlozenje

Sluzbi za urbanizam, imovinske i geodetske poslove Grada Lukavac, obratilo se Gradsko
pravobranilastvo Grada Lukavac sa Prijedlogom za donoSenjem rjeSenja o utvrdivanju javnog
interesa broj: U-16/26 od 26.08.2026. godine, u cilju izgradnje Sistema za odvodnje podzemnih i
oborinskih voda u Mjesnoj zajednici Huskici, na dijelu parcela opisanih u tacki l.dispozitiva ovog
rieSenja.

U okviru obrazloZzenja podnesenog prijedloga navedeno je da je Sluzba civilne zastite Grada
Lukavac, Gradskom pravobranilastvu Lukavac dostavila zahtjev broj: 08-40-9-33/26 od
14.04.2026. godine i dopunu zahtjeva broj: 09-40-1500-20/26 od 26.08.2026. godine, kojim traZi
pokretanje postupka o utvrdivanju Javnog interesa u cilju izgradnje Sistema odvodnje podzemnih i
oborinskih voda u Mjesnoj zajednici Huski¢i i da se u tu svrhu mozZe pristupiti nepotpunoj
eksproprijaciji dijela predmetnih nekretnina, obzirom da je korisnik eksproprijacije Grad Lukavac, a
kojeg po zakonu zastupa Gradsko pravobranilastvo Lukavac.

Uz prijedlog za utvrdivanje javnog interesa dostavljena je slijede¢a dokumentacija:
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- Zahtjev broj: 08-40-9-33/26 od 14.04.2026. godine i Dopuna zahtjeva broj: 09-40-1500-20/26 od
26.08.2026. godine, podnesen od strane Sluzbe civilne zastite Grada Lukavac, sa Elaboratom
eksproprijacije;

- Kopije katastarskog plana broj: 05-26-6-2421/2026-7, 11, 12,13, 14 svi od 27.08.2026 godine,
izdati od strane Sluzbe za urbanizam, imovinske i geodetske poslove Grada Lukavac;

- Posjedovni listovi broj: 05-26-6-2421/26-2, 3, 4, 5, 6, 8, 9 10 svi od 27.08.2026. godine, izdati od
strane SluZbe za urbanizam, imovinske i geodetske poslove Grada Lukavac;

- Podaci o identifikaciji x8 od 27.08.2026. godine, izdati od strane Sluzbe za urbanizam, imovinske
i geodetske poslove Grada Lukavac;

- ZemljiSnoknijizni izvadci zk.ul.br. 1476, 1477, 3681, 3680, 3678, 3679, 287, 3364 i 3004 svi k.o.
Lukavac od 28.08.2026. godine, izdati od strane ZemljiSnoknjiznog ureda Opc¢insog suda u Tuzli;

- Akt broj: 01-11-68-505/26 od 03.09.2026. godine, sa Zapisnikom o procjeni vrijednosti
predmetnih nekretnina broj: 09-40-1500-23/26 od 02.09.2026. godine, izdati od strane Komisije za
procjenu vrijednosti nepokretnosti i prava Gradskog vije¢a Lukavac .

U okviru dostavljenog Elaborata, uradenom od strane Sluzbe civilne zastite Grad Lukavac,
navedeno je: ,Na predmetnoj lokaciji u naselju Huskic¢i, Grad Lukavac, prisutan je dugogodisnji
problem pojavijivanja podzemnih voda i neadekvatna odvodnja oborinskih voda. Ova pojava u
znacajnoj mjeri ugrozava imovinu i zdravlje gradana. Problemi se ogledau u: u¢estalom plavljenju
dvorisSta, stambenih i pomoénih objekata, smanjenu statiCke stabilnosti stambenih i pomoénih
objekata, zadrzavanju vode na poljopriviednom i drugom zemljistu, ostecenju lokalnih puteva i
prilaza i stvaranju nehigijenskih uslova za zivot. Planirani radovi obuhvataju izgradnju: otvorenog ili
zatvorenog kanala za odvodnju podzmnih i oborinskih voda, drenaznog sistema u obliku riblje kosti
i kontrolisano uvodenje istog u potok Lukavci¢ i vodopropusta ispod lokalnih puteva (po potrebi).
Ukupna duzina glavnog planiranog sistema iznosi cca 600 m, dok ¢e projekat prikazati duZinu
sekundarnog dijela sistema. Da radovi obuhvataju predmetne parcele. Realizacija ovog projekta
predstavlja javni interes jer omogucéava zastitu stanovnidtva i imovine, sprije€ava nastanak
materijalnih Steta, doprinosi uredenju i razvoju komunalne infrastrukture, poboljSava uslove Zivota
veceg broja gradana i ima Siri druStveni znacaj za lokalnu zajednicu. Eksproprijacija dijela zemljiSta
je nuzna jer trasa odvodnog sistema prolazi kroz privatne parcele, nije moguce postici funkcionalno
rieSenje bez zahvatanja tog zemljiSta i ne postoji alternativno rjeSenje koje bi izbjeglo
eksproprijaciju. Pozitivni efekti su: smanjenje rizika od poplava, zastita stambenih i pomoc¢nih
objekata, poboljSanje infrastrukture i povecanje vrijednosti zemljista. Na osnovu iznesenih
¢injenica, utvrduje se da planirani projekat izgradnje sistema za odvodnju podzemnih i oborinskih
voda ima karakter javnog interesa. Predlaze se nadleznoj Sluzbi da pokrene postupak utvrdivanja
javnog interesa i omogucéi pokretanje postupka eksproprijacije dijela zemljista“.

Odredbom ¢&lana 3. Zakona o eksproprijaciji FBiH, propisano je:

.Nekretnina se moze eksproprisati kada je to potrebno za izgradnju saobracajne infrastrukture,
privrednih, komunalnih, zdravstvenih, prosvjetnih i objekata kulture, objekata odbrane, uprave i
drugih objekata od javnog interesa kada se ocijeni da ¢e se koriStenjem nekretnine, za koju se
namjerava predloziti eksproprijacija u novoj namjeni posti¢i veca korist od one koja se postizala
koriStenjem te nekretnine na dosadasnji nacin.

Nekretnina se moze eksproprisati i kada je potrebno radi izvodenja drugih radova od javnog
interesa.

Zemljiste se ne moze eksproprisati u cilju poljoprivredne obrade.”

Odredbom ¢lana 14. stav 4. Zakona o eksproprijaciji FBiH propisano je da Odluku o utvrdivanju
javnog interesa za izgradnju objekata ili izvodenja radova na podrucju opcine donosi opéinsko
vijeCe na Cijem se podru€ju namjerava graditi objekat ili izvoditi radovi u skladu sa planskim
dokumentima prostonog uredenja.

Strana 3 od 4



Odredbom ¢lana 16. Zakona o eksproprijaciji FBiH, propisano je:

,Prijedlog za utvrdivanje javnog interesa za eksproprijaciju podnosi lice koje prema odredbama
ovog Zakona moze biti korisnik eksproprijacije.

Prijedlog za utvrdivanje javnog interesa podnosi se Vladi, odnosno vladi kantona ili opéinskom
vijecu putem federalnog, kantonalnog organa uprave ili opc¢inske sluzbe za upravu za imovinsko-
pravne poslove, a sadrZi elaborat eksproprijacije (geodetsko-katastarski plan podrudja
eksproprijacije, podatke o nekretninama za koje se predlaze utvrdivanje javnog interesa, procjenu
vrijednosti nekretnina, cilju eksproprijacije i druge podatke za utvrdivanje javnog interesa).

Nadlezni organ je duzan o prijedlogu za utvrdivanje javnog interesa odluciti u roku od 60 dana od
dana prijema tog prijedloga.

Aktom utvrdivanju javnog interesa, u skladu sa odredbama ovog €lana, odredit ¢e se i korisnik
eksproprijacije.

Protiv akta o utvrdivanju javnog interesa moze se pokrenuti upravni spor kod nadleznog suda osim
u slu€ajevima iz ¢lana 15. ovog Zakona.*

Shodno prethodno navedenom, a na osnovu Clana 16. stav 2. Zakona o eksproprijaciji FBiH,
rijeSeno je kao u dispozitivu rieSenja.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja mozZe se pokrenuti upravni spor podnosSenjem tuzbe Kantonalnom sudu u

Tuzli, u roku od 30 dana nakon prijema istog. Tuzba se podnosi neposredno sudu.

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.
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Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a TysnaHckun KaHTOH
GRAD LUKAVAC AL PAL JTYKABAL]|
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJETRE

Broj: 01-19-2292/26
Lukavac, 01.09.2026. godine

Na osnovu ¢lana 114. Zakona o prostornom uredenju i gradenju (“Sluzbene novine TK” broj: 6/11,
4/13, 15/13, 3/15, 2/16, 4/17 i 22/22), ¢lana 13. stav 1. alineja 5. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH", broj: 49/06 i 51/09) i &lana
23. stav 1. tacka 5. Statuta Grada Lukavac (,SluZzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj: 14/25), Gradsko
vijeée je na 20. redovnoj sjednici odrzanoj dana 10.09.2026. godine donijelo

ZAKLJUCAK

| - Daje se saglasnost NK ,Svatovac® Poljice, za izvodenje radova na rekonstrukciji drenaznih kanala
i navodnjavanju, adaptaciji i opremanju prostorija i gradevinsko uredenje zemljidta stadiona ,Krusici®,
kao i za koriStenje stadiona, objekata i zemljiSta oznatenog po novom i starom premjeru kao k.€.br.
913 zvana ,lgraliste®, ku¢a i zgrada u povrsini od 58 m?, Fiskulturno igraliste u povrSini od 13.139
m?2, upisana u pl.br. 570 k.o. Poljice Il i zk.ul.br. 966 k.o. Poljice Il, u posjedu i vlasnistvu Grada
Lukavac sa dijelom od 1/1.
Il - Navedena saglasnost daje se NK ,Svatovac® Poljice, na period od 2 (dvije) godine.
Il - Navedena saglasnosti daje se u svrhu realizacije projekata i sredstava koja su odobrena za NK
» Svatovac® Poljice, te prijava na Javne pozive za finansiranje projekata rekonstrukcije i opremanja
sportskih objekata.

Obrazlozenje

Sluzbi za urbanizam, imovinske i geodetske poslove Grada Lukavac obratio se NK ,Svatovac*
Poljice sa zahtjevom od 28.08.2026. godine, kojim se trazi saglasnost za izvodenje radova na
rekonstrukciji, adaptaciji, opremanju prostorija i gradevinskom uredenju zemljista stadiona ,KruSici®,
te koristenje stadiona, objekata i zemljiSta koji se nalazi na nekretnini opisanoj u tacki I. dispozitiva
ovog zakljucka.

Postupajuc¢i po navedenom zahtjevu od strane ove Sluzbe izvrSen je uvid u posjedovni list broj: 570
Poljice Il od 28.08.2026. godine, te je utvrdeno da se predmetna nekretnina u katastarskom operatu
Grada Lukavac vodi u posjedu Grada Lukavac sa dijelom od 1/1, te uvid u zemljiSnoknjizni izvadak
zk.ul.br. 966 k.o. Poljice Il od 02.09.2026. godine, te je uvidom u isti utvrdeno da se predmetna
nekretnina u ZemljiSnoknjiznom uredu Opcinskog suda u Lukavcu vodi u viasniStvu Grada Lukavac
sa dijelom od 1/1.

Shodno prethodno navedenom, a postupajuci po odredbi ¢lana 114. stav 1. alineja 4. Zakona o
prostornom uredenju i gradenju Tuzlanskog kantona, kojom je propisano da se dokazom o pravu
gradnje smatra pisana i ovjerena saglasnost za planiranu izgradnju svih suvlasnika nekretnine,
odredbe ¢lana 13. stav 1. alineja 5. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine, a u vezi sa odredbom ¢lana 23. stav 1. taCka 5. Statuta Grada Lukavac, kojima je
propisano da Vije¢e u okviru svojih nadleznosti donosi Odluke o upravljanju i raspolaganju imovinom
Grada, odlu€eno je kao u dispozitivu ovog zakljucka.

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.
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Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC LURBYAT rPAO JTYKABAL|
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-2782-6/26
Lukavac, 11.09.2026.godine

Gradsko vijece Lukavac, na 20. redovnoj sjednici Gradskog vijeCa odrzanoj dana
10.09.2026.godine, razmatralo je periodi¢ni lzvjestaj o izvrSenju Budzeta za period od 0101.-
30.06.2026. godine Grada Lukavac te je u skladu sa ¢lanom 120. Statuta Grada Lukavac
(,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj: 14/25) i Clana 88. , 95. i 153. Poslovnika o radu
Op¢inskog vije¢a Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac*, broj: 5/06, 2/09 i 5/09), usvoijilo
slijededi

ZAKLJUCAK
Gradsko vije¢e je usvojilo periodi¢ni lzvjeStaj o izvrSenju Budzeta za period od 01.01.-

30.06.2026. godine Grada Lukavac

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc., s. r.
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Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ﬁ TysnaHckun KaHTOH
GRAD LUKAVAC = rPAL JTYKABAL
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJETRE

Broj: 01-27-1532/26
Lukavac, 31.07.2026. godine

U skladu sa €lana 7. stav 3. Zakona o stvarnim pravima (“Sluzbene novine FBiH", broj: 66/13 i
100/13) i ¢lanom 23. stav 1. alineja 5. Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
broj: 14/25), Gradsko vije¢e na 19. redovnoj sjednici odrzanoj dana 30.07.2026. godine, donosi:

ODLUKU ,
O GUBITKU STATUSA JAVNOG DOBRA U OPCOJ UPOTREBI

Clan 1.

Utvrduje se da su izgubila status Javnog dobra u opéoj upotrebi nekretnine oznaene po novom
i starom premjeru kao

- k.C.br. 2445/2 zvana ,Polje” Prilazni put u povrsini od 873 m2i k.¢.br. 2395 zvana ,Polje* Prilazni
put u povrsini od 641 m?, upisane u pl.br. 165 k.o. Bistarac i zk.ul.br. 1992 k.o. Bistarac, u posjedu
i vlasnistvu Drustvena svojina javni i nekategorisani putevi Grad Lukavac sa dijelom od 1/1.

Clan 2.

Sastani dio ove Odluke je MiSljenje Gradskog pravobranilastva broj: M-3/26 od 30.07.2026.
godine, u kojem su navedene zastitne klauzule, koje glase:
,Da Grad Lukavac donoSenjem ove Odluke ne preuzima nikakvu materijalnu, finansijsku niti
pravnu odgovornost za osiguranje stabilnost kosina, zastitu od poplava, niti za troSkove tekuceg ili
investicionog odrzavanja grani¢nih korita ovog potoka i kanala. Bilo koji buduci vlasnik, investitor ili
korisnik ovih parcela u cjelosti, trajno i bez prava na regres prema Gradu Lukavac preuzima sve
postojece i buduce hidroloSke rizike (Stete od plavljenja, djelovanje povrsinskih i podzemnih voda,
eroziju i klizanje zemljista) i odri€e se bilo kakvih potrazivanja prema budzetu Grada Lukavac po
tom osnovu.
Da se Gradsko pravobraniladtvo i Grad Lukavac u potpunosti oslobadaju bilo kakve materijalne,
gradanskopravne ili ekoloSke odgovornosti ukoliko u buduénosti nastupe Stete posljedice (poplave,
bujice, sporovi sa vodoprivrednim organima) uzrokovane zatrpavanjem upisanog potoka na terenu.
Da je na nekretinama iz ove Odluke najstroZije zabranjeno poduzimanje bilo kakvih zemljanih ili
gradevinskih radova koji mogu uticati na promjenu prirodnog rezima voda, suZenje Korita,
preprijeCavanje ili zaganjede grani¢nog potoka i kanala. Svako buduce raspolaganje ili eventualna
gradnja na ovim parcelama uslovljeni su striktnim poStovanjem zakonskog zastithog vodnog
pojasa (minimalno 5 m udaljenostiod obale potoka i kanala) uz obavezu investitora da prije izrade
bilo kakve projektne dokumentacije pribavi prethodnu vodnu saglasnosti nadlezne Agencije za
vodno podrucje”.

Clan 3.

Na osnovu ove Odluke Katastarski operat Grada Lukavac i ZemljiSnoknjizni ured, Op¢inskog suda
u Lukavcu brisat ¢e izvrSeni upis zemljiSta iz ¢lana 1. ove Odluke i isto uknjiZiti u posjed i vlasnidtvo
Grad Lukavac sa djelom 1/1 - ostalo neplodno zemljiste.

PREDSJEDAVAJUCI

GRADSKOG VIJECA
Midhat Sarajli¢, dipl. ecc.
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Dostavljeno:

1. Sluzba za urbanizam, imovinske i geodetske poslove x3,
2. Gradsko pravobranilastvo,

3. Op¢inski sud Lukavac-ZemljiSnoknijizni ured,

4. Katastarski operat Grada Lukavac,

5. Evidencija i

6. a/a.
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1. UvVOD

Plan integriteta predstavlja interni antikorupcijski i upravljacki dokument kojim se, na osnovu
sistematske samoprocjene, identifikuju, analiziraju i procjenjuju rizici koji mogu dovesti do
nastanka korupcije, nepravilnosti i drugih oblika neeti¢kog i neprofesionalnog ponasanja u radu
institucije. Na temelju utvrdenih rizika definiSu se odgovarajuce preventivne i korektivhe mjere s
ciliem njihovog otklanjanja ili smanjenja na prihvatljiv nivo.

Pojam integriteta potice od latinske rijeCi “integritas” i oznafava cjelovitost, uskladenost,
dosljednost, postenje i moralnu ispravnost. U kontekstu javne uprave, integritet podrazumijeva
zakonito, transparentno, odgovorno, nepristrasno i profesionalno postupanje nosilaca javnih
funkcija i zaposlenih, u skladu sa vaze¢im propisima i etiCkim principima, uz jasno opredjeljenje
za zastitu javnog interesa.

Plan integriteta nije usmjeren na utvrdivanje pojedinacnih slu¢ajeva korupcije, ve¢ na jaCanje
institucionalnih kapaciteta kroz identifikaciju slabih taaka u procesima rada, povecanje svijesti o
rizicima i uspostavljanje efikasnih mehanizama interne kontrole. Na taj nacin doprinosi
uspostavljanju otpornog sistema koji sprje€ava nastanak nepravilnosti prije nego sto do njih dode.

Izrada Plana integriteta zasniva se na principima objektivne samoprocjene, uklju€ivanja
zaposlenih u proces identifikacije rizika, te analize postojecih procedura, organizacione strukture i
regulatornog okvira. Poseban znacaj ima procjena izloZzenosti pojedinih radnih mjesta i procesa
rizicima od korupcije, kao i utvrdivanje faktora koji mogu uticati na nastanak nepravilnosti, poput
diskrecionih ovlastenja, nedovoljno definisanih procedura ili neadekvatnih kontrolnih mehanizama.

Kroz implementaciju mjera definisanih Planom integriteta, Grad Lukavac nastoji unaprijediti
transparentnost i odgovornost u radu, ojagati sistem internih kontrola, te povecati povjerenje
gradana u rad lokalne uprave. Plan integriteta predstavlja kontinuirani proces koji zahtijeva
redovno pracenje, azuriranje i unapredenje, u skladu sa promjenama u zakonodavnom,
organizacionom i operativhom okruzenju.

Uspostavljanje i dosljedna primjena Plana integriteta doprinosi jaCanju kulture integriteta u
instituciji, unapredenju etickog ponaSanja zaposlenih, te efikasnijem, ekonomi€nijem i zakonitom
obavljanju poslova iz nadleZznosti Grada Lukavac, u sluzbi gradana i javnog interesa.



2. OSNOVNE INFORMACIJE O GRADU LUKAVAC | ODGOVORNIM OSOBAMA
ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA

Naziv institucije: Grad Lukavac

Adresa: Trg Slobode br. 1, 75 300 Lukavac
E-mail: kabinet-nacelnika @lukavac.ba
Broj telefona: 035/366-700

Ime i prezime rukovodioca institucije: dr. sc. Edin Deli¢, gradonacelnik Grada Lukavac.
Imena i prezimena koordinatora i €lanova radne grupe za izradu Plana integriteta:

. Nermina Selimovié, Sef Odsjeka za upravljanje kvalitetom i informatizaciju — koordinator
. Selma Ali¢, Interni revizor — &lan

. Indijana Sarajli¢, Sef Odsjeka za trezor i ratunovodstvo — &lan

. Amra Gazibegovi¢ Subasi¢, Rukovodilac stru¢ne sluzbe gradonacelnika — ¢lan

. Mirela Bubi¢, Pomoc¢nik gradonacelnika za upravu i drustvene djelatnosti — ¢lan

. Zeljiko Zombra, Struéni savjetnik za mlade i sport — &lan

. Sena Tahirovi¢, Struéni savjetnik za upravljanje razvojem i planiranje — ¢lan

. Osman Mahmutovié, Sef Odsjeka za prostorno planiranje — &lan

. Jasmin Kuduzovi¢, Putni inspektor — &lan.

OONOOBRWN -

Datum usvajanja Plana integriteta: 08.09.2026. godine

Ime i prezime osobe zaduzZene za nadzor nad provodenjem Plana integriteta: Elsajed Fatusic,
sekretar gradskog organa uprave

Kontakt osobe zaduZene za nadzor nad praéenjem provodenja Plana integriteta:

email: elsajed.fatusic@lukavac.ba.

Grad Lukavac (u daljem tekstu: Grad) je jedinica lokalne samouprave i ima svojstvo pravnog lica.
Teritoriju Grada Cine sva naseljena mjesta, koja su se prema evidenciji Federalnog Zavoda za
statistiku nalazila u okviru Grada Lukavac na dan stupanja na snagu Zakona o Gradu Lukavac
(,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 17/22), a u njegovom sastavu su
sliede¢e mjesne zajednice: Babice, Berkovica, Bikodze, Bistarac Gornji, Bistarac Donji, Bokavici,
Brijesnica Donja, Brijesnica Gornja, DoboSnica Donja, Dobosnica Gornja, Devetak, Gnojnica,
Huskiéi, Hrvati, Jaruske, Krtova I, Krtova Il, KruSevica, Lukavac Mjesto, Lukavac Grad, Milino
Selo, Modrac, Orahovica, Panjik, Poljice Donje, Poljice Gornje, Prokosoviéi, Puraci¢, Sizje,
Smoluca, Stupari, Sikulje-PrIine, Tabaci, Tumare i Turija.

Grad, kao jedinica lokalne samouprave je samostalan u obavljanju poslova lokalne samouprave i
u odlucivanju o pitanjima iz vlastitih nadleznosti.

Grad ima vlastite nadleznosti ustanovljene Ustavom i zakonom i bavi se svim pitanjima od
lokalnog znacaja, koja nisu isklju€ena iz njegove nadleznosti, niti dodijeljena u nadleznost neke
druge vlasti na osnovu Ustava i Zakona.

U vlastite nadleznosti Grada, posebno spadaju:

- osiguranje i zastita ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa Ustavom Bosne i
Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine i Tuzlanskog kantona,

- donoSenje budzeta Grada

- donoSenje programa i planova razvoja Grada i stvaranje uvjeta za privredni razvoj i
zapoSsljavanije,

- utvrdivanje i provodenje politike uredenja prostora i zastite Covjekove okoline,

- donoSenje prostornih, urbanisti¢kih i provedbenih planova, ukljuCujuci zoniranje,

- utvrdivanje i provodenje stambene politike i donoSenje programa stambene i druge
izgradnje,



- utvrdivanje politike koristenja i utvrdivanje visine naknada za koristenje javnih dobara,

- utvrdivanje i vodenje politike raspolaganja, koriStenja i upravljanja gradevinskim zemljiStem,

- utvrdivanje politike upravljanja i raspolaganja imovinom Grada,

- utvrdivanje politike upravljanja prirodnim resursima Grada i raspodjela sredstava ostvarenih
na osnovu njihovog koristenja,

- upravljanje, finansiranje i unapredenje djelatnosti i objekata lokalne komunalne
infrastrukture:

vodosnabdijevanje, odvodenje i prerada otpadnih voda,

prikupljanje i odlaganje &vrstog otpada,

odrzavanje javne Cistoce,

odrzavanje postojecih, prosSirenje i izgradnja novih lokalnih grobalja/mezarja

lokalni putevi i mostovi,

uliéna rasvjeta,

javna parkiralista,

parkovi,

- organiziranje i unapredenje lokalnog javnog prijevoza,

- utvrdivanje politike predskolskog obrazovanja, unapredenje mrezZe ustanova, te upravljanje i
finansiranje javnih ustanova predskolskog obrazovanja u skladu sa zakonom,

- osnivanje, upravljanje, unapredenje i finansiranje ustanova i izgradnja objekata za
zadovoljavanje potreba stanovniStva u oblasti kulture i sporta u skladu sa zakonom,

- ocjenjivanje rada ustanova i kvaliteta usluga u djelatnosti zdravstva, socijalne zastite,
obrazovanja, kulture i sporta, te osiguranje finansijskih sredstava za unapredenje njihovog
rada i kvaliteta usluga u skladu sa potrebama stanovnistva i moguénostima Grada u skladu
sa Zakonom,

- analiza stanja javnog reda i mira, sigurnosti ljudi i imovine, te predlaganje mjera prema
nadleznim organima za ova pitanja,

- organiziranje, provodenje i odgovornost za mjere zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih
dobara od elementarnih nepogoda i prirodnih katastrofa,

- uspostavljanje i vrSenje inspekcijskog nadzora nad izvrSavanjem propisa iz vlastitih
nadleznosti Grada u skladu sa zakonom,

- donoSenje propisa o porezima, naknadama, doprinosima i taksama iz nadleznosti Grada u
skladu sa zakonom,

- raspisivanje referenduma za podrucje Grada,

- raspisivanje javnog zajma i odlu€ivanje o zaduzenju Grada,

- preduzimanje mjera za osiguranje higijene i zdravlja,

- osiguravanje uvjeta rada lokalnih informativnih medija u skladu sa zakonom,

- osiguravanje i vodenje evidencija o li¢nim stanjima gradana i birackim spiskovima,

- obavljanje poslova iz oblasti premjera i katastra zemljiSta i evidencija o nekretninama,

- organiziranje efikasne lokalne uprave prilagodene lokalnim potrebama, te obavljanje
upravnih poslova iz svoje nadleznosti,

- uspostavljanje organizacije mjesne samouprave,

- zaStita Zivotinja,

- obavljanje i drugih poslova koji su od znacaja za Grad, a utvrdeni su Ustavom i Zakonom.

VVVVYYYYY

Grad se bavi svim pitanjima od lokalnog znacaja koja nisu isklju¢ena iz njegove nadleznosti, niti
dodijeljena u nadleznost nekog drugog nivoa vlasti na osnovu Ustava i Zakona. Pored poslova iz
djelokruga vlastitih nadleznosti, Grad izvrS8ava i poslove koje mu povjere Federalne i Kantonalne
vlasti. Poslove povjerene od strane Federalne i Kantonalne vlasti, Grad izvrSava u skladu sa
zakonom, kojim su takvi poslovi povjereni i u nivou dodijeljenih, odnosno, ustupljenih sredstava za
izvrSavanje tih poslova s tim da ¢e nadlezni organ Grada, prije povjeravanja tih poslova,
zahtijevati prethodne konsultacije sa federalnim i kantonalnim organima. Poslovi iz okvira vlastitih
nadleznosti, kao i poslovi povjereni Gradu shodno odredbi ¢lana 15. Statuta, mogu se obavljati
putem gradskih sluzbi za upravu, upravnih organizacija, ustanova i drugih pravnih osoba koje su
registrovane za djelatnost u okviru kojih je moguée obavljati te poslove i kojima su u skladu sa
zakonom povjerena javna ovlastenja. Odluku o nacinu obavljanja poslova iz prethodnog stava
ovog ¢lana donosi Gradsko vije¢e u skladu sa zakonom.



Organi Grada su Gradsko vijece i Gradonacelnik. Gradsko vije¢e je predstavnicko tijelo gradana
Grada, koji ¢ini 31 vijec¢nik, izabran na temelju opc¢eg birackog prava na neposrednim izborima
tajnim glasanjem, na nacin utvrden zakonom.

Gradonacelnik predstavlja izvrSni organ Grada i isti je izabran neposredno, na nacin i po postupku
utvrdenom zakonom. Gradonacelnik obavlja funkcije utvrdene Ustavom, Zakonom i Statutom
Grada.



3. AKTIVNOSTI GRADSKE UPRAVE LUKAVAC U OBLASTI PREVENCIJE

KORUPCIJE | OCUVANJA INTEGRITETA

Grad Lukavac provodi aktivnosti na suzbijanju korupcije kroz strateSke dokumente i digitalne alate
za prijavu. Najvazniji aktuelni dokumenti i mehanizmi su:

a. Strateski dokumenti
Akcioni plan za borbu protiv korupcije (2022-2024): Ovaj plan, pod brojem 02-04-
2690/22, donesen je 16. juna 2022. godine i predstavlja temeljni okvir za jacanje
integriteta u gradskoj upravi.
Uskladenost sa kantonalnim nivoom: Aktivnosti grada prate Strategiju za borbu protiv
korupcije Tuzlanskog kantona

b. Mehanizmi prijave i transparentnost
Digitalna platforma: Na zvani¢noj web stranici Grada Lukavac dostupan je online
formular za prijavu korupcije.
Anonimne prijave putem sanduc€i¢a: U Salter sali Grada Lukavac postavljen je sanduci¢
za podnoSenje anonimnih prijava korupcije. Lokacija sanduci¢a nije pokrivena video
nadzorom, ¢ime se dodatno osigurava zastita identiteta podnosilaca prijava.
Saradnja sa pravosudnim organima

c. Kiljuéni ciljevi Akcionog plana za borbu protiv korupcije

Glavni ciljevi uklju€uju:

Povecanje transparentnosti u radu organa uprave,
Uspostavljanje jasnih procedura za prijavu nepravilnosti,
Edukaciju zaposlenika o etiCkim standardima i sukobu interesa.

Opéini Lukavac dodijeljena je Zahvalnica za uspjeSnu saradnju i doprinos u izradi strateskih
dokumenata za borbu protiv korupcije na nivou opcine Lukavac, od strane Antikorupcijske mreze
organizacija civilnog drustva u BiH — ACCOUNT koja je finansijski podrzana od strane Americke
agencije za medunarodni razvoj (USAID). Naime, Opc¢ina Lukavac je sudjelovala u izradi i
implementaciji akcionih planova za borbu protiv korupcije na lokalnom nivou i kao partnerska
Op¢ina ucestvovala u programu obuke. Ova inicijativa predstavlja rezultat zajedni¢kog rada
Mreze ACCOUNT i partnerskih opéina na unapredeniju institucionalnih mehanizama za smanjenje
koruptivnih rizika u radu lokalnih uprava, pra¢enju napretka u njihovoj provedbi kao i ocjeni uticaja
koji ovi mehanizmi imaju na zajednicu.


https://lukavac.ba/prijavi-korupciju/
https://lukavac.ba/prijavi-korupciju/
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Anfikorupcijska mreta organizacija civinog druitva u BiH - ACCOUNT, kojo je
finonsijski podriana od strane Americke agencle zo medunarodni razvoj (USAID), dodjelvje
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4. ODLUKA O IZRADI PLANA INTEGRITETA GRADA LUKAVAC

Bosna i Hercegovina

Tuzlanski kanton
GRAD LUKAVAC

bBocha n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine T Pepepauyja bocHe n XepuerosuHe
| é%% TyanaHcku KaHTOH
rPAL NYKABAL
FPAOOHAYENTHUK

GRADONACELNIK

Broj: 02-04-251/26

Datum: 28.01.2026. godine

Na osnovu Clana 62. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 35/2005), ¢lana 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine*
broj 49/2006) i ¢lana 39. Statuta Grada Lukavac (“Sluzbeni glasnik Grada Lukavac’ broj: 14/2025),
a u vezi sa Smjernicama za izradu i provodenje Plana integriteta Agencije za prevenciju korupcije i
kordinaciju borbe protiv korupcije, Gradonacelnik Grada Lukavac, donosi

ODLUKU
O IZRADI PLANA INTEGRITETA GRADA LUKAVAC

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom Odlukom utvrduje se obaveza izrede Plana integriteta u Grada Lukavace (u daljem tekstu:
Grada) te se imenuju ¢lanovi Radne grupe koji ¢e biti zaduZeni za izradu Plana integriteta Grada.

Clan 2.
(Plan integriteta)

(1) Plan integriteta je interni dokument koji sadrzi skup mjera pravne i praktiéne prirode kojima se
utvrduju, smanjuju, uklanjaju i sprije¢avaju mogucénosti nastanak i razvoj: nepravilnosti u radu,

eticki i profesionalno neprihvatljivin postupaka i koruptivnin ponasanja i korupcije.

(2) Cilj izrade plana integriteta je procjeniti tacke podloznosti i ranjivosti koruptivnim pojavama u
Gradu, preporuéiti mogucnosti za smanjenje podloznosti institucije koruptivnom ponasanju, te
uspostaviti odgovaraju¢e mehanizme za nadzor i praéenje stanja.

. Clan 3.
(Clanovi Radne grupe)

S ciliem izrade Plana integriteta Grada u radnu grupu za izradu Plana integriteta imenuju se:

1 Nermina Selimovié, Sef Odsjeka za upravljanje kvalitetom i informatizaciju - koordinator
:,Z“Selma Ali¢, Interni revizor - ¢lan
‘3 Indijana Sarajli¢, Sef Odsjeka za trezor i raéunoodstvo- &lan

4. Amra Gazibegovi¢ Subasi¢, Rukovodilac struéne sluzbe gradonaéelnika — &lan
5. Mirela Bubi¢, Pomoénik gradonacelnika z aupravu i drustvene djelatnosti -¢lan

6. Zeljko Zombra, Strugni savjetnik za mlade i sport - ¢lan

7. Sena Tahirovi¢, Struéni savjetnik za upravljanje razvojem i planiranje -¢lan
8. Osman Mahnutovi¢, Sef Odsjeka za prostorno planiranje -&lan

9. Jasmin Kuduzovié¢, Putni inspektor-¢lan
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Clan 4.
(Izrada Plana integriteta)

Izrada plana integriteta odvijace se u Cetri slijedece faze:
- Fazal - Pripremna faza
- Faza Il - Identifikacija, analiza i procjena rizika
- Faza lll - Izrada mjera i preporuka za unapredenje integriteta institucije
- Faza IV - Usvajanje Plana integriteta.

10 Clan 5.
(Zadaci radne grupe - prva faza izrade Plana integriteta)

Zadaci Radne grupe su:

- lzrada i dostavljanje gradonacelniku programa rada radne grupe za izradu Plana integriteta, a
prema utvrdenim fazama izrade Plana integriteta

- Radna grupa ¢e izvréiti procjenu rizika i gradonacelniku dostaviti prijedlog Plana za céuvanje
integriteta u Gradu Lukavac.

- Mandat koordinatora i ¢&lancva radne grupe za izradu Plana integriteta traje do donosenja
Cdluke/Rjesenja o usvajanju i provedenju plana integriteta.

Clan 6.
(Rokovi izrade plana integriteta)
Aktivnosti u svrhu izrade Plana integriteta okontace se u skladu sa rokovima propisanim

smjernicama

Clan7.
(lzvori potrebnih sredstava)
Za provodenje ove Odluke nije potrebne obezbijediti dodatna budzetska sredstva.

Clan 8.
{Oblik saradnje sa kontrolnim subjektima)
Radna grupa tokom rada na izradi Plana integriteta ostvarivace kontinuiranu saradnju sa

nadleznim institucijama u skladu sa Smjernicama.

Clan 9.
(Oblik kontrole rukovodioca)
(1) Gradonacelnik odobrava izradeni program (akcioni plan), te obavije$tava sve zaposlene o izradi

i provodenju Plana integriteta.

(2) Gradonacelnik, po zavrsetku izrade Plana integriteta donosi odluku kojom usvaja izradeni Plan
integriteta

(3) Gradonacelnik moze donijeti odluku o ponovnoj izradi plana integriteta ukoliko se evaluacijom
provodenja Plana integriteta procijeni da je integritet gradske uprave narusen.

Clan 10. :
(Stupanje na snagu) 1
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja. )

Struéna sluzba Gradonacelnika ' "~ GRADONACELNIK
A.G.S. ‘ .. dr. sc. Edin Deli¢

Dostaviti: “

£ 1)Imenovanim 9x, o
"2} Struéna sluzba Gradonadelnika, -’
3) Evidencija i
4) Arhiva.

Strana 2 od 2
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5. OBAVIJEST GRADONACELNIKA UPOSLENICIMA GRADSKE UPRAVE
GRADA LUKAVAC O IZRADI PLANA INTEGRITETA

4
Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa
Federacija Bosne i Hercegovine 3 & depgepayuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton i Ty3NaHCKU KaHTOH
GRAD LUKAVAC \ ; ’ rPAL NYKABAL,
GRADONACELNIK FPAAOHAYENHUK

Broj: 02-04-4-15/26
Lukavac, 23.03.2026. godine

» Sluzbe za upravu
» Strucne sluzbe
» Sluzba interne revizije

PREDMET: Obavijest, dostavlja se
Postovani,

Obavjestavamo vas da je, u skladu s preporukama revizije i vaze¢om zakonskom regulativom,
pristupljeno izradi Plana integriteta na nivou gradske uprave, Cija je realizacija planirana u
narednom periodu.

Cilj izrade Plana integriteta je unapredenje transparentnosti, odgovornosti i efikasnosti rada
gradske uprave, kao i jacanje sistema prevencije korupcije i nepravilnosti u radu.

S tim u vezi, sve sluzbe gradske uprave duzne su aktivno ucestvovati u procesu izrade Plana
integriteta, te u ostavljenom roku dostaviti trazene podatke i informacije, kao i pruziti punu saradnju
nadleznom timu koji ¢e koordinirati ove aktivnosti.

O daljim koracima, rokovima i obavezama bicete blagovremeno obavijesteni.

GRADONACELNIK
i /{'L-V'f\-‘w‘;
“2< Dr. Sci. Edin Deli¢

Dostaviti:
1. Naslovu 9x, 74
2. Evidenciji i S E

3. Arhivi.

Stranalod1

W Grad Lukavac - Gradonacelnik, Trg slobode 1, 75300 Lukavac
1SO 9001:2015 www.lukavac.ba, e-mail: kabinet-nacelnika@lukavac.ba 1SO 9001:2015 No.
Tel. +387 35 366 700, fax: +387 35 366 703 308550 QM15

No. 308550 QM15
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6. PROGRAM RADA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA

Bosna | Hercegovina
Federacija Bosne | Hercegovine
Tuzlanski kanton
GRAD LUKAVAC
GRADONACELNIK

Broj; 02-04-251-1/26
Lukavac, 30.03.2026. godine

PROGRAM RADA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA

1 Donodenje Rjesenja o imenovanju radne grupe

Rukovodilac
institucije

do 31.01.2026, godine |

2. Priprema Programa rada radne grupe

Radna grupa

do 31.03.2026. godine

3 Odobravanje Programa rada radne grupe

Rukovodilac
institucije

do 01.04.2026. godine

Obavjestavanje uposlenih gradske uprave o
4. planiranim aktivnostima na zradi Plana
integriteta

Radna grupa

do 25.03.2026. godine

Odabir prjedioga mjera za unapredenje
integnteta | odredivanje pricriteta predioZenih
mjera

1. | Potetna procjena stanja integriteta Radna grupa do 03.04.2020. godine

| Prikupljanje neophodne dokumentacije za > .

2 izradu plana integriteta Radna grupa do 03.04 2020 godine
Pregled | analiza prikupfjene dokumentacije u

3 vezi sa procjencm zloZenosti | otpornosti Radna grupa do 10.04.2026. godine
institucije rzicima

Radna grupa
4. Provodenje ankete putem anonimnog upitnika Uposlenici gradske do 10.04 2026. godine
- uprave
5 Identifikacija | analiza rizika i faktora rizika Radna grupa do 15.04.2026. godine
6 Procjena | rangiranje rizika Radna grupa do 20.04.2026. godine

Radna grupa

do 22.04.2028. godine

2 Izrada | podnosenje lzvjestaja o stanju
integriteta u institucii

'1 lzrada Akcionog Plana Integriteta Grada

Radna grupa

do 24.04.2026. godine

Lukavec Radna grupa do 28.04,2026. gedine
Priprema i dostavijanje rukovodiocu institucije
‘ z Nacrta plana integriteta Radna grupa do 30.04. 2026. godine
Usvajanje plana integriteta/imenovanje
‘ 3 osobe zaduzene za nadzor nad R::";mg'fc do 15.05.2026. godine
l provodenjem plana integriteta ) £ - =
Dostaviti: KOORDINATOR RADNE GRUPE
1. Gradonaéelniku, i pr:mté Nefmina
2. Evidenciji | 4‘
3. Arhivi.
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Bosna | Hercegovina Bocxa n Xepuerosuna

Federacua Bosne i Hercegovine Qepepaumja Bocke 1 Xepuerosuxe
Tuzlanski kanton TyanaHckd KanToH
GRAD LUKAVAC Ealiiee FPAJ NNYKABAL|
GRADONACELNIK rPAAOHAYENHUK

Broj; 02-04-251-2/26
Lukavac, 01.04 2026. godine

Na osnovu Elana 62. Zakona o organizaciji organa uprave u Federacii Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine FBIH' broj. 35/05), ¢lana 15 Zakona o principima lckalne samouprave u Federacii Bosne |
Hercegovine ("Sluzbene novine FBIH" broj. 49/06 i 51/09) i ¢lana 39. Statuta Grada Lukavac ("SluZbeni
glasnik Grada Lukavac’ broj 14/25), a u vezl sa aktivnostima na (zradi Plana integnteta, gradonaceinik
Grada Lukavac donosi:

ODLUKA
o davanju saglasnsti na Program rada
radne grupe za izradu Plana integriteta

Clan 1.

Ovom Odlukom daje se saglasnost na Program rada za zradu Plana integrieta Grada Lukavac broj. 02-04-
251-1/26 od 30.03 2026 godine, koji je satinila radna grupa u sljedecem sastavu:

Nermina Selimovi¢, Sef Odsjeka za upravijanje kvalitetom | informatizaciju-koordinator
Selma Ali¢, Interni revizor — &lan

Indijana Sarajli¢, Sef Odsjeka za trezor | ratunovedstvo - &lan

Amra Gazibegovi¢ Subasi¢, Rukavodilac struéne sluZbe gradonadelnika — Clan

Mireta Bubi¢, Pomocnik gradonacelnika za upravu | drustvene djelatnost - &lan
Zeljko Zombra, Struéni savjetnik za mlade i sport - &lan

Sena Tahirovi¢, Strucni savjetnik za upravijanje razvojem | planiranje - ¢lan

Osman Mahmutovié, Sef Odsjeka za prostorno planiranje — &lan

Jasmin Kuduzowvit. Putni inspektor - &lan

R N R N

Clan 2.

Program rada iz ¢lana 1. ove Odiuke odobrava se sa danom 01.04,2026. godine. Poletak izrade Plana
integriteta je 01.04 2026 godine, a odekivani zavréetak je 30.04.2026. godine.

Clan 3.

Ovom saglasnoééu potvrduje se da je Program rada radne grupe za zradu Plana integriteta usvojen, te se
zadu2uje radna grupa da aktivnosti provodi u skladu sa utvrdenim fazama, mjerama i rokovima definisanim
Programom rada.

Clan 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosen;a

Dostaviti:
1 Koordinatoru,
2. Evidenciji |
3. Arhivi
Strana 1 0d 1
@ Grad Lukavac - Gradonateinik, Trg slob .ﬁg
www.lukavac ba, e-mail: kabinet-nacelnKa@Hu#avac ba
ISO 9001:2015 Tel. +387 35 366 700, fax: +387 35 366 703 ISO 8001:2015
No. 308550 QM15 No. 308550 QM15
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7. 1ZVJESTAJ O STANJU INTEGRITETA U GRADU LUKAVAC

Integritet (lat. integritas) podrazumijeva cjelovitost, uskladenost, jedinstvo, nedjeljivost,
postojanost i iskrenost u radu institucije, kao i u postupanju zaposlenih. Integritet se ogleda u
zakonitom, nepristrasnom, transparentnom, odgovornom i profesionalnom obavljanju poslova, uz
dosljedno postivanje eti¢kih i profesionalnih standarda.

Plan integriteta Grada Lukavac predstavlja interni planski dokument kojim se utvrduju mijere,
aktivnosti i mehanizmi za sprje€avanje i otklanjanje rizika koji mogu dovesti do nastanka
nepravilnosti, neetickog ponasanja i korupcije u radu Gradske uprave Grada Lukavac.

Cilj Plana integriteta je unapredenje integriteta, transparentnosti i profesionalne etike u radu
Gradske uprave, kroz uspostavljanje efikasnog sistema za upravljanje rizicima i jaganje
odgovornosti zaposlenih.

Plan integriteta primjenjuje se do nastupanja promjena koje mogu znacajno uticati na formalno-
pravni status Grada Lukavac, odnosno do potrebe njegove izmjene i dopune u skladu sa
utvrdenim okolnostima.

Planom integriteta utvrduju se mjere i aktivhosti usmjerene na identifikaciju, smanjenje,
otklanjanje i sprjeCavanije:

e nepravilnosti u radu,

o eticki i profesionalno neprihvatljivih postupaka,

e koruptivnih pona$anja i korupcije.

Specifi¢ni ciljevi Plana integriteta su:

e jacCanje integriteta, odgovornosti i profesionalne etike zaposlenih u Gradskoj upravi;

e unapredenje transparentnosti u radu i dostupnosti informacija javnosti;

e uspostavljanje i unapredenje mehanizama za prevenciju, otkrivanje i sankcionisanje
nepravilnosti i koruptivnih ponasanja;

o identifikacija i procjena rizika od nastanka korupcije i drugih oblika nepravilnosti u svim
oblastima rada;

e smanjenje identifikovanih rizika kroz primjenu adekvatnih mjera i kontrolnih mehanizama;

e jacCanje sistema unutradnjih kontrola i odgovornosti u izvr§avanju sluzbenih poslova;

e unapredenje upravljanja ljudskim resursima na principima struénosti, nepristrasnosti i
jednakog tretmana;

e podizanje svijesti zaposlenih o znacaju integriteta, etike i borbe protiv korupcije;

e unapredenje saradnje sa nadleznim institucijama i organima u oblasti borbe protiv
korupcije;

e kontinuirano pracenje, evaluacija i unapredenje mjera iz Plana integriteta.

Plan integriteta Grada Lukavac sadrzi:
e popis i pregled vazeéih zakonskih, podzakonskih propisa, kao i internih akata koji se
primjenjuju u radu Gradske uprave Grada Lukavac;
e pregled organizacione strukture;
o popis radnih mjesta za koje je radna grupa za izradu Plana integriteta utvrdila da
predstavljaju riziCna radna mjesta sa detaljnim opisima ovlastenja i odgovornosti
o rezultate izvrSenog anketiranja uposlenika Gradske uprave Grada Lukavac
izvjeStaj o stanju integriteta sa prijedlogom mjera u unapredenju — Akcioni plan oCuvanja
integriteta
sve ostale relevantne dokumente koji se odnose na Plan integriteta
identifikaciju i procjenu rizika od nastanka nepravilnosti, neetickog ponasanja i korupcije;
definisanje mjera za smanjenje i otklanjanje identifikovanih rizika;
odredivanje nosilaca aktivnosti i rokova za provodenje mjera;
uspostavljanje mehanizama za pracenje, izvjeStavanje i evaluaciju provodenja Plana
integriteta;
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e druge elemente od znacaja za jaCanje integriteta, transparentnosti i odgovornosti u radu
Gradske uprave.

7.1. Pocetna procjena stanja integriteta u instituciji

Radna grupa je, nakon prikupljanja podataka, analizirala sve zakonske, podzakonske i interne
akte koji se primjenjuju u radu gradskog organa uprave. Takoder su prikupljeni opisi poslova za
sva radna mjesta sistematizovana u okviru Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji gradskog organa
uprave, a koja su povezana s rizi€nim procesima.

PostojeCe stanje unutar organa uprave utvrdeno je i na osnovu podataka prikupljenih putem
anonimnog upitnika za drzavne sluzbenike.

Za pocetnu procjenu, radna grupa je u izradi Plana integriteta poseban naglasak stavila na
analizu sistema internih kontrola, sagledavajuci procedure rada organizacionih jedinica kroz
zakonski i podzakonski okvir, revizorske izvjeStaje, izvjeStaje o radu i drugu relevantnu
dokumentaciju.
Radna grupa je izvrSila procjenu postojeeg stanja, kao i moguénosti pojave korupcije i
koruptivnih pona$anja, eti¢ki i profesionalno neprihvatljivih postupaka te drugih nepravilnosti u
radu gradskog organa uprave. U tom procesu prikupljena su i analizirana:
1. sva interna i eksterna dokumentacija, kao i drugi podaci relevantni za procjenu izloZenosti
gradskog organa uprave rizicima sa normativnog, kadrovskog i organizacijskog aspekta;
2. neophodne informacije dobijene od drzavnih sluzbenika i namjeStenika putem anonimnog
upitnika za procjenu integriteta gradskog organa uprave.
Prilikom identifikacije rizika i analize faktora rizika, radna grupa je posebnu paznju posvetila
postojanju i adekvatnosti regulative, radnim procesima podloznim nastanku i razvoju korupcije,
radnim mjestima podloznim koruptivnim ponasanjima, kao i eti¢ki i profesionalno neprihvatljivim
postupcima te drugim nepravilnostima u svim oblastima funkcionisanja gradskog organa uprave.

7.2. Zakonski okvir Grada Lukavac

U cilju prikupljanja relevantnih podataka za procjenu izlozenosti gradske uprave rizicima, radna
grupa za izradu Plana integriteta pristupila je sistematskom prikupljanju cjelokupne interne i
eksterne dokumentacije, kao i drugih materijala znacajnih za funkcionisanje i rad gradske uprave.
Tokom ovog procesa, radna grupa je prikupila i analizirala vazecCe zakone, pravilnike, poslovnike,
odluke, uputstva, izvjestaje i planove, kao i osnovne finansijske i kadrovske podatke relevantne za
izradu Plana integriteta.

Na osnovu prikupljene dokumentacije, sacinjen je pregled:
e zakonskih i podzakonskih akata koji se primjenjuju u redovnom poslovaniju, te
e internih akata Grada Lukavac koji su u primjeni u svakodnevnom radu gradske uprave.

Pregled navedenih akata dat je u nastavku:

Zakonska i podzakonska regulativa

R/broj: Naziv zakonskog/podzakonskog akta Objava/broj dokumenta

Propisi na nivou drzave Bosne i Hercegovine

(,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 32/01,

1. Zakon o udruzenjima i fondacijama BiH 42/03, 63/08, 76/11 i 94/16)
2. Uredba sa zakonskom snagom o ustanvama g,/Sglg)zbem list RBIH", broj: 6/92 i
3. Zakon o drzavljanstvu BiH (,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 22/16)
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(,Sluzbeni list BiH*, broj: 33/77,
4, Zakon o zakupu poslovnih zgrada i prostorija 2/87, 30/90 i ,Sluzbeni list RBiH",
broj: 3/93)
5. Zakon o elektronskom potpisu u BiH (,Sluzbeni glasnik BIH®, broj: 91/06)
6. Zakon o elektronskom dokumentu BiH (,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 58/14)
7. | zakon o Klasifikaciji djelatnosti u BiH ("Sluzbeni - glasnik  BiH", — broj:
42/10)
Zakon o naknadama za kori$tenje podataka i vrSenja usluga u | (,Sluzbeni list SRBiH“, 35/85, i
8. oblasti premjera i katastra nekretnina 12/87) i Sluzbeni list RBiH 4/93,
21/93 i1 13/94)
_— (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 39/14,
9. Zakon o javnim nabavkama 59/22 i 50/24)
10. Zakon o zastiti licnih podataka ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 12/25)
Pravilnik o nacinu vodenja registra udruzenja i fondacija BiH i
11. stranih medunarodnih udruzenja i fondacija i drugih neprofitnih | (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 68/18)
organizacija
Pravinik o mjerama i postupcima upotrebe i zastite
12. elektroniCkog potpisa, sredstava za formiranje elektroni¢kog | (,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 14/17)
potpisa i sustava certificiranja
13. Prawl_mk. 0 postavham_u pos_ebmh objekata na cesti radi (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 17/07)
smanjenja brzine kretanja vozila
- L .- (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj:
14. Pravilnik o uspostavljanju i radu komisije za nabavke 103/14  49/23 )
15. Pravilnik 0 pos_tupku dodjele ugovora o uslugama iz aneksa Il. ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 2/23)
Zakona o javnim nabavkama
16 Uputstvo za pripremu modela tenderske dokumentacije i | ("SluZbeni glasnik BiH", broj: 90/14,
) ponuda 20/15)
Uputstvo o uslovima i nacinu objavljivanja obavjeStenja i
17. dostavljanja izvjeStaja u postupcima javnih nabavki u | ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 80/22)
informacionom sistemu E-nabavke
18. Uputstvo o nacinu vodenja zapisnika o otvaranju ponuda ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 90/14)
19. Prawla. o postupku registracije korisnika na portal javnih ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 30/23)
nabavki
20. Pravilnik o uslovima i nacinu koriStenja e-aukcije ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 80/23)
21 Odluka o osnovama upotrebe elektronskog potpisa i pruzanja (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 21/09)
usluga ovjeravanja
Odluka o postupku ostvarivanja prava na oslobadanje od
22. placanja uvozne daZbine na opremu koja se stavlja u | (,Sluzbeni glasnik BiH%, broj: 77/10)
slobodan promet za organe civilne za$tite i vatrogastva
Propisi i dokumenti na nivou Federacije Bosne i Hercegovine
1 Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i (,Sluzbene novine Federacije BiH”,
' Herce ovine broj: 49/06 i 51/09)
> Zakon o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i (,Sluzbene novine Federacije BiH”,
' Hercegovine broj: 35/05)
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(,Sluzbene novine Federacije BiH,
broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15,

3. Zakon o budZetima u Federaciji BiH 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19.
99/19, 25a/22, 7/25 i 6/26)
I (,Sluzbene novine Federacije BiH",
4. Zakon o trezoru u Federacije BiH broj: 26/16, 3/20, 60/23)
) . . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
5. Zakon o finansijskom poslovanju broj: 48/16)
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
6. Zakon o pripadnosti javnih prihoda u F BiH broj 22/06, 43/08, 22/09, 35/14,
94/15i17/22)
7 Zakon o unutrasnjem platnom prometu (,Sluzbene novine Federacije BiH",
: j1em p P broj: 48/15, 79/15 — ispr. i 4/21)
. , (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
8. Zakon o platnim transakcijama broj: 32/00, i 28/03)
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
9. Zakon o racunovodstvi i reviziji u Federacije BiH broj: 15/21)
: . . I (,Sluzbene novine Federacije BiH",
10. Zakon o dugu i zaduzivanju i garancijama u Federacije BiH broj: 45/25)
(,Sluzbene novine Federacije BiH,
11. Zakono porezu na dohodak broj: 10/08, 9/10, 44/11, 7/13 i
65/13)
(,Sluzbene novine Federacije BiH,
broj: 35/98, 54/00, 16/01, 37/01,
12. Zakon o doprinosima 1/02, 17/06, 14/08, 91/15, 104/16,
34/18, 99/19, 4/21, 6/23, 2/23-
Presuda US i 33/25)
13 Zakon o izboru, prestanku mandata, opozivu i zamjeni | (,Sluzbene novine Federacije BiH”,
) nacelnika u op¢inama u Federaciji Bosne i Hercegovine broj: 19/08)
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
14. Zakon o Gradu Lukavac broj: 17/22)
(,SluZzbene novine Federacije BiH”,
15. Zakon o radu broj: 26/16, 89/18, 23/20-Odluka
US, 49/21, 44/22 i 39/24)
Zakon o placama i naknadama u organima vlasti Federacije (,Sluzbene novine Federacije BiH",
16. B Ho 9 1 | broj: 45/10, 111/12, 20/17 i 22/19-
9 Odluka US)
(,Sluzbene novine Federacije BiH
17. Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju broj: 13/18, 93/19, 90/21, 19/22,
42123, 47/24, 19/25 i 6/26)
(,Sluzbene novine Federacije BiH”
18. Zakon o zdravstvenom osiguranju broj: 30/97, 7/02, 70/08, 48/11,
36/18i61/22)
N (»Sluzbene novine Federacije BiH
19. Zakon o volontiranju broj: 110/12)
20 Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) Federacije BiH broj: 12/03, 34/03 i 65/13)
21 Zakon o principima lokalne samouprave (,Sluzbene novine Federacije BiH",
: princip P broj: 49/06 i 51/09)
. . (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
22. Zakon o mladima Federacije BiH broj: 36/10)
23 Zakon o jedinstvenom registru korisnika gotovinskih naknada | (,Sluzbene novine Federacije BiH",

na koje se ne uplacuju doprinosi

broj: 25/17)
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Zakon o jedinstvenom uredivanju prava na gotovinsku

(,Sluzbene novine Federacije BiH*,

24. naknadu pojedincima u Federacije BiH broj: 9/10)
: : . L : (,Sluzbene novine Federacije BiH",
25. Zakon o pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica broj: 33/04 i 56/05)
26 Zakon o pravima demobilisanih branilaca i ¢lanova njihovih | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) porodica broj: 61/06)
27 Zakon o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica broj: 70/05 i 61/06)
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 33/04, 56/05, 44/05-Odluka
28. Zakon o pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica Ustavnog suda, 70/07, 9/10, 95/13 -
Odluka Ustavnog suda, 90/17,
29/22, 60/24 i 6/26)
29 Zakon o pravima demobilisanih branilaca i ¢lanova njihovih | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) porodica broj: 54/19)
30 Zakon o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) i zastite obitelji sa djecom Federacije BiH broj: 36/99, 54/04, 39/06 i 14/09)
. . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
31. Zakon o poljoprivrednom zemljistu broj: 52/09)
o (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
32. Zakon o poljoprivredi broj: 88/07)
. (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
33. Zakon o stocarstvu broj: 66/13)
34 Zakon o upisu u registar poljoprivrednih gazdinstava i registar | (,SluZzbene novine Federacije BiH",
) klijenata broj: 42/08)
35. Zakon o elektronskom dokumentu Federacije BiH (,,SI.L.szene novine Federacije BiH",
broj: 55/13)
- I (,Sluzbene novine Federacije BiH",
36. Zakon o drzavljanstvu Federacije BiH broj: 34/16)
. . . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
37. Zakon o maticnim knjigama Federacije BiH broj: 37/12 i 80/14)
- . ("Sluzbene novine Federacije BiH"
38. Zakon o kontroli cijena Federacije BiH broj 02/95 i 70/08)
39 Zakon o obrtu i srodnim djelatnostima (,SluZzbene novine Federacije BiH,
) broj 75/21)
40 Zakon o finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) Federacije BiH broj: 38/16)
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
41. | Zakon o cestama broj: 12/10, 16/10 | 66/13)
, I (,Sluzbene novine Federacije BiH",
42. Zakon o cestovnom prijevozu Federacije BiH broj: 28/06 i 2/10)
(,Sluzbene  novine  Federacije
43. Zakon o upravnom postupku Bosne i Hercegovine®, broj 2/98,
48/99i61/22)
. - (,Sluzbene novine Federacije BiH"
44, Zakon o gradevinskom zeml;jidtu broj: 25/03,16/04,67/05 | 94/18)
Zakon o prostornom planiranju i koristenju zemljiSta na nivou ("Sluzbene novine Federacije Bitt"
45. broj: 2/06, 72/07, 32/08, 4/10, 13/10

Federacije Bosne i Hercegovine

i 45/10)
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(“Sluzbene novine Federacije BiH”,

46. Zakon o gradenju Federacije Bosne i Hercegovine broj: 55/02)
(,Sluzbene novine Federacije BiH",
47. Zakon o eksproprijaciji Federacije BiH broj: 70/07, 36/10, 25/12, 8/15-
odluka US i 34/16)
(,Sluzbene  novine  Federacije
. . . . . Bosne i Hercegovine®, broj 66/13,
48. Zakona o stvarnim pravima Federacije Bosne i Hercegovine 100/13 i 32/19 — odluka Ustavnog
suda )
. . (,Sluzbeni list SR BiH “, broj:
49. Zakon o katastru komunalnih uredaja 21/77, 6/88 i 36/90)
(“Sluzbeni  list SRBiH”  broj:
50 Zakona o premjeru i katastru zemljista 14/78,12/87,26/30) (,Sluzbeni list R
) BiH",broj:4/93 i 13/94) i (,Sluzbeni
list Federacije BiH": broj: 61/22)
.. . . “Sluzbene novine Federacije BiH”,
51. Zakon o cestama Federacije Bosne i Hercegovine broj: 12/10, 16/10 | 66/13)
. . . (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
52. Zakon o vodama Federacije Bosne i Hercegovine broj: 70/06)
("Sluzbene novine Federacije BiH",
53. Zakon o elektri¢noj energiji Federacije Bosne i Hercegovine br: 66/13, 94/15, 54/19, 1/22, 61/22
i 60/23)
o . . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
54. Zakon o energijskoj efikasnosti u F BiH broj: 22/17)
- (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
55. Zakon o zaétiti zraka broj: 72/24)
rin o (,Sluzbene novine Federacije BiH",
56. Zakon o zastiti okoliSa broj: 15/21)
. Lo - , (,Sluzbene novine Federacije BiH",
Zakon o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u .
57. i broj 32/17)
Federaciji BiH
i “ Co - ("Sluzbene novine Federacije BiH",
58. ngon o _zast|t_| i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od broj; 39/03, 22/06, 43/10) -
prirodnih i drugih nesrecéa i s
prec€iScen tekst
rin . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
59. Zakon o zastiti od poZara i vatrogastvu broj 64/09)
. (,SluZzbeni novine Federacije BiH",
60. Zakon o cestovnom prevozu u Federacije BiH broj: 28/06, 2/10, 57/20)
61 Zakon o obaveznim osiguranjima u saobraéaju Federacije | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ Federacije BiH broj 57/20 i 103/21)
62 Zakon o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i | (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
’ Hercegovine broj 32/01, 48/11)
63 Zakon internoj reviziji u javhome sektoru u Federacije BiH »Sluzbene novine Federacije BiH",
) broj: 47/08 i 101/16
64 Uredba o struénom usavr$avanju u organima drzavne sluzbe | (,Sluzbene novine Federacije BiH,
) uF BiH broj:: 26/21)
65 Uredba o sadrzaju i nacinu vodenja registra zaposlenih u | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) organima drzavne sluzbe u F BiH broj: 51/20)
Uredba o kancelarijskom poslovanju organa uprave i sluzbi za | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
66. ) ; .
upravu u Federaciji Bosne i Hercegovine broj: 20/98)
67 Uredba o uslovima i nacinu pla¢anju gotovim novcem (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ broj: 72/15i 82/15)
. . , (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
68. Uredba o naknadama troSkova za sluzbena putovanja broj: 44/16, 50/16, 31/23 i 100/25)
69. Uredba o raCunovodstvu budzZeta u Federacije BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH",

broj: 34/14, 66/23, 12/25)
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Uredba o transaretnosti finansijskoh odnosa jedinica lokane

(,Sluzbene novine Federacije BiH*,

70. samouprave, kantona i Federacije BiH sa javnim preduzeéima | broj: 41/13)
71. Uredba o visini naknade za koriStenje zemljiSta uz javne ceste E)'iljuz;/);a?)e novine Federacije BiH",
72. Uredba o mjerilima i kriterijima za kategorizaciju javnih cesta érilju%g??% novine Federacije BiH",
73 Uredba o trogodiSnjem, godiSnjem planiranju, monitoringu i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) izvjeStavanju u Federaciji BiH broj: 74/19i 2/21)
74 Uredba o izradi strateSkih dokumenata dokumenata u | (,Sluzbene novine Federacije BiH,
) Federaciji BiH broj: 74/19i 2/21)
“p: o (,Sluzbene novine Federacije BiH",
75. Uredba o evaluaciji strateSkih dokumenata u Federaciji BiH broj: 74/19 i 2/21)
Uredba o organizovanju sluzbi zastite i spaSavanja Federacije (,Sluzbene novine Federacije BiHt',
76. Bosne i Hercegovine broj: 58/06, 40/10, 14/12, 66/12,
9 11/17, 20/20 i 43/21)
Uredba o sadrzaju i naCinu izrade planova zastite i . . o
N ) : - . o " (,Sluzbene novine Federacije BiH",
77. spasavanja od prirodnih i drugih nesreca i planova zastite od .
- broj: 8/11)
pozara
o . . < (,Sluzbene novine Federacije BiH,
78. Urledba_ 0 Jed[nstvenOJ, metodologiji za procjenu Steta od broj: 75/04, 38/06, 52/09, 56/09 i
prirodnih i drugih nesreca 36/14)
79 Uredba o nacinu davanja i vracanja materijalnih sredstava | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) uzetih za potrebe civilne zastite broj: 23/04 i 38/06)
80 Uredba o mijerilima, kriterijima i nacinu izgradnje sklonista i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ tehnickim normativima za kontrolu ispravnosti sklonista broj: 21/05 i 59/07)
81 Uredba o jedinstvenoj metodologiji za izradu planskih | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
' dokumenata broj 63/04, 50/07, 84/10)
82 Uredba o pravilima sluzbe za profesionalne i dobrovoljne | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) vatrogasne jedinice i vatrogasne jedinice pravnih lica broj: 8/11)
Uredba o uniformi, nazivima funkcija i funkcionalnim
83 oznakama vatrogasaca u profesionalnim i dobrovoljnim | (,SluZzbene novine Federacije BiH",
' vatrogasnim jedinicama, ovlastenja starjeSina tih jedinica, | broj: 8/11)
zastitnoj i radnoj odjedi i opremi vatrogasaca
Uredba o poslovima tehniCke zastite koji se odnose na
84 upotrebi alarmnih sistema, videonadzora ili drugih tehni¢kih | (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
' sredstava i opreme te poslove intervencije u slu€aju | broj: 72/15)
aktiviranja alarmnog sistema
Uredba o nacinu i kriterijima za pripremu, izradu i pracenje (.Sluzbene novine FBIH',  broj:
85. o L T ’ 106/2014, 27/2019, 104/2022 i
realizacije programa javnih investicija, 17/2024)
Pravilnik o finansijskom izvjeStavanju i godiSnjem obracunu (,Sluzbene novine Federacije BiH
86. budeta u Federaciie BiH broj: 69/14, 14/15, 4/16, 19/18,
J 3/21, 97/23 i 25/26)
87 Pravilnik o obliku, sadrzaju, nac¢inu popunjavanja i predaji | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ izjave o fiskalnoj odgovornost broj: 34/14)
88 Pravilnik o utvrdivanju i na€inu vodenja Registra budZetskih | (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
) korisnika u Federacije BiH 30/14)
(,Sluzbene novine Federacije BiH,
broj: 54/20, 55/20-isp., 63/20,
Pravilnik o nacinu uplate, pripadnosti i raspodjeli javnih 88/20, 28/21, 56/21, 83/21, 01/22,
89. ' 34/22, 57/22, 76/22, 93/22, 94/22,

prihoda u Federacije BiH

10/23, 37/23, 81/23, 23/24,
36/24,57/24, 80/24, 99/24, 29/25,
46/25, 74/25i 11/26)
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Pravilnik o sadrzaju, nacinu i rokovima izvjeStavanja o

20 prikupljenim i rasporedenim prihodima budzeta, | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) vanbudzetskih fondova i ostalih korisnika javnih prihoda na | broj: 92/18 i 30/24
teriotoriji Federacije BiH
- . . I (,Sluzbene novine Federacije BiH",
91. Pravilnik o knjigovodstvu budZeta u Federacije BiH broj 60/14, 99/23 i 25/26)
PraV|Irv1|k 9 procgdu_ram_a za .povrat, pr_ekr_mzavanje (,Sluzbene novine Federacije BiH",
92. pogresno/vise uplaéenih javnih prihoda sa jedinstvenog . .
- A L broj: 20/18 i 16/20)
racuna trezora Federacije BiH i postupku umanjenja obaveza
Pravilnik o postupku davanja prethodne saglasnosti za | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
93. S, ) . .
zaduzivanje i izdavanje garancija broj: 74/25)
- . . o . . . (,Sluzbene novine Federacije BiH,
94. Pravilnik o evidencijama i izvjeStavanju o dugu i garancijama broj: 92/25)
95 Pravilnik o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene | (,Sluzbene novine Federacije BiH”,
) sprijeCenosti za rad osiguranika broj: 3/17)
96. Pravilnik o postupku akreditovanja organizatora volontiranja (,,Sl_l.szene novine Federacije BiH",
broj: 39/13)
97. Pravilnik o izgledu i nacinu izdavanja volonterske knjizice (,,Sl_l.szene novine Federacije BiH",
broj: 39/13)
08 Pravilnik o obavezama organizatora volontiranja, sadrzaju i | (,SluZzbene novine Federacije BiH",
’ nacinu podnoSenja izvjestaja broj: 39/13)
Pravnnll_( 0 postupkuw javnog koqkursa za raspolaggnje (.Sluzbene  novine  Federacije
99. nekretninama u vlasnistvu Federacije Bosne i Hercegovine, ; " :
s Bosne i Hercegovine®, broj 17/14)
kantona, op¢ina i gradova
- . . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
100. Pravilnik o bazi podataka katastra nekretnina broj: 14/09, 54/09, 85/10)
Pravilnik o uspostavi jedinstvenog registra branilaca iz oblasti N . G
101. boracko-invalidske zastite i korisnika prava iz oblasti bora¢ko- (,,SI.L.szene novine Federacije BiH",
; o broj: 7/18)
invaldske zastite
Pravilnik o upisu u Registar poljoprivrednih gazdinastava i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
102. . ) .
Registar gazdinastava broj: 11/08)
Pravilnik o uslovima i nacinu koriStenja sredstava ostvarenih . . D
) . " O - (,Sluzbene novine Federacije BiH",
103. od zamjene, zakupa i koncesije poljoprivrednog zemljista u -
o . broj: 78/09)
vlasnistvu drzave
Pravilnik o nacinu utvrdivanja uslova za odredivanje zona < . G
; o X - " . (,Sluzbene novine Federacije BiH",
104. sanitarne zastite i zaStitnih mjera za izvoriSta vode za javno .
" . - broj: 88/12)
vodosnadbijevanje stanovnistva
105 Pravilnik o kancelarijskom poslovanju u Federaciji Bosne i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ Hercegovine broj: 96/19191/23)
106. Pravilnik o naknadama za koristenje cestovnog zemljista (,,Sl_l.szene novine Federacije BiH",
broj: 75/10)
107. Pravilnik o postavljanju reklamnih znakova na cestama (,,Sl_l.szene novine Federacije BiH",
broj: 75/10)
- . Co (,Sluzbene novine Federacije BiH",
108. Pravilnik o odrZzavanju javnih cesta broj: 57/15)
109 Pravilnik o nacinu, kriterijima i postupku uskladivanja, ovjeri i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ registraciji redova voznje, te sadrzaju i nacinu vodenja registra | broj: 91/14, 98/14 i 84/15)
Pravilnik o nadinu, kriterijima i postupku za odredivanje | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
110. . S ' . .
daljinara i minimalnih vremena voznje broj: 65/07)
Prawlm[( 0 postupkgv javnog koqkursa za raspolaga}nje (.Sluzbene  novine  Federacije
111. nekretninama u vlasnidtvu Federacije Bosne i Hercegovine,

kantona, opc¢ina i gradova

Bosne i Hercegovine®, broj: 17/14)
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(,Sluzbene novine Federacije BiH*,

112. Pravilnik o bazi podataka katastra nekretnina broj: 14/09, 54/09, 85/10)
113. Pravilnik o monitoringu kvaliteta zraka ,%ZS/I(;JSZ;)ene novine FBiH", broj:
114 Pravilnik o organiziranju i funkcioniranju operativnih centara | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
| civilne zastite broj: 9/19)
Pravilnik o odjeéi i obuci, oznakama specijalnosti i komandnih (,Sluzbene novine Federacije BiH*
115. duznosti, upotrebi znaka civiine zastite i identifikacionoj b”ro" 10/19) J '
iskaznici za pripadnike civilne zastite -
116 Pravilnik o sadrzaju i nac¢inu vodenja evidencije obveznika | ("SI. novine Federacije BiH", broj:
' civilne zastite 1/19)
117 Pravilnik o organiziranju sluzbi zastite i spasavanja i jedinica | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
| civilne zastite, njihovim poslovima i nacinu rada broj: 77/06, 52/22 i 42/23)
118 Pravilnik o nacinu rada i funkcioniranja Stabova i povjerenika | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ civilne zastite broj: 77/06, 5/07 i 32/14)
Pravilnik o izboru i odrzavanju aparata za gaSenje pocetnog (,Sluzbene novine Federacije BiH"
119. pozara koji se mogu stavljati u promet sa garantnim rokom i b"ro" 46/11) I ’
rokom servisiranja -
120 Pravilnik o sadrzaju i nac¢inu vodenja evidencija u vatrogasnim | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ jedinicama broj: 55/11)
121 Pravilnik o tehniCkim normativima za vanjsku i unutradnju | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
' hidrantsku mrezu za gasenje pozara broj: 87/11)
Pravilnik o minimumu tehni¢ke opreme i sredstava i rok (,Sluzbene novine Federacije BiH*
122. koridtenja te opreme i sredstava za profesionalne i druge l:;ro" 104/12) ) ’
vatrogasne jedinice -
Pravilnik o uvjetima koje moraju ispunjavati objekti za smjestaj
123 profesionalnih i dobrovoljnih vatrogasnih jedinica i vatrogasnih | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ jedinica pravnih lica i minimum materijalno-tehnickih sredstava | broj: 107/12)
potrebnih za odrzavanje opreme i sredstava tih jedinica
124 Pravilnik o obliku i sadrzaju sluzbene iskaznice (legitimacije) | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ profesionalnog vatrogasca broj: 37/15)
125 Pravilnik o obaveznom sadrzaju i nacinu popunjavanja | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ obrasca putnog naloga broj: 71/07)
126 Pravilnik o nadinu obavljanja obavezne dezinfekcije, | (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
’ dezinsekcije i deratizacije broj: 30/16)
127 Pravilnik o sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije o radnicima i | (,Sluzbene novine Fedracije BiH",
’ drugim licima angazovanim na radu broj 92/16)
128 Pravilnik o kriterijima za uspostavu jedinica za internu reviziju | (,Sluzbene novine Fedracije BiH",
’ u javnome sektoru u Federacije BiH broj 49/20)
129 Pravilnik o uslovima za obavljanje interne revizije u javhome | (,Sluzbene novine Fedracije BiH",
’ sektoru u Federacije BiH broj 95/15, 48/17 i 31/22)
(,Suzbene novine Federacije BiH
130. Pravilnik o primjeni Zakona o porezu na dohodak 48/21, 77/21, 20/22, 57/22, 5/23,
85/23 i 97/23)
131 Odluka o visini doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje E),,ril_l.szene novine Federacije BiH",
' za lica osigurana u odredenim okolnostima 26/11.4)
132 Odluka o naknadama za koriStenje podataka iz oblasti | (,Sluzbene novine  Federacije

premjera i katastra

Bosne i Hercegovine®, broj 30/22).
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133 Odluka o naknadama za vrSenje usluga iz oblasti premjera i | (,Sluzbene  novine  Federacije
| katastra Bosne i Hercegovine®, broj 45/22).
Odluka o uslovima i nacinu koristenja sredstava ostvarenih po (,Sluzbene novine Federacije BiH"
134. osnovu posebne naknade za zastitu od od prirodnih i drugih broj: 4/12, 80/13 i 20/20)
nesreca
Okvirne licne i materijalne formacije Stabova, jedinica i (direktor Federalne uprave civilne
135. ovjerenika civilne zastite i sluzbi zadtite i spagavanja zastite, broj 01-02/2-187/07, od
pov] P ) 15.05.2007. godine)
Odll:uka o} pos’tlupku“ i kntgrmma za dodjelu J(ladnlokrvatne (,Sluzbene novine Federacije BiH",
136. nov€ane pomoci opéinama i kantonima za otklanjanje Steta . :
: . g . ) broj: 60/06, 08/10 i 21/14)
nastalih od prirodnih i drugih nesre¢a
Kriteriji o utvrdivanju visine naknada ¢lanovima komisija za . . .o
X . . S . . Y (,Sluzbene novine Federacije BiH",
137. izbor drzavnih sluzbenika u organima drZzavne sluzbe u .
i broj: 82/21)
Federaciji BiH
138 Racunovodstvene politike za federalne budzetske korisnike i | (Sluzbene novine Federacije BiH,
’ trezor broj: 58/16 i 99/23)
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike u Federaciji Bosne i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
139. . .
Hercegovine broj: 63/20)
140. Eticki kodeks za interne revizore u Federacije BiH (,,Sl_uzbene novine Fedracije BiH",
broj 93/13)
141 Metodologija rada interne revizie u javnome sektoru u | ,Sluzbene novine Fedracije BiH",
’ Federacije BiH broj 20/23)
Metodologija za izradu procjene ugrozenosti od prirodnih i | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
142. ! . .
drugih nesreca broj: 35/04)
143. Metodologija za izradu procjene ugroZzenosti od poZara E)riljué??? )e novine Federacije BiH",
144 Smjernice o minimalnim standardima dodjele budzetskih E),,rilyzbene novine Federacije BiH",
' sredstava putem transfera i subvencija u Federacije BiH 15/11.8)
Plan i program obuke za stru¢no osposobljavanje, | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
145. L L R X . .
uvjezbavanije i kondicioniranje profesionalnih vatrogasaca broj: 67/13)
Mo | e Uy | Sluzbane novns Fecerace BT,
: I polagan) 9 1sp €\ broj: 37/15 i 56/18)
vatrogasce
147 Priru€nik za finansijsko upravljanje i kontrolu u javnom sektoru | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
’ u Federacije BiH broj: 46/23)
148 Priru¢nik za procjenu rizika i planiranje interne reviziie u | (,Sluzbene novine Fedracije BiH",
’ javnome sektoru u Federacije BiH broj 106/14)
149 Standardi za profesionalnu praksu interne revizije sa | ,Sluzbene novine Fedracije BiH",
’ pojadnjenjima broj 93/13
150. Uputsvo o izvr§avanju budZeta sa jedinstvenog racuna trezora ("SI.L,JZbene novine Federacije BiH",
broj: 34/16)
- , (,Sluzbene novine Federacije BiH",
151. Uputstvo o blagajniCkom poslovanju broj: 44/17, 101/21)
Uputstvo o otvaranju posebnih namjenskih transakcijskih
racuna, nacinu pl_anlranja, pr|.kupljan_1a, _ewdentlranla 'I (,Sluzbene novine Federacije BiH*,
152. raspolaganja sredstvima s posebnih nhamjenskih transakcijskih . .
N . . L 2 broj: 44/17 i 22/20)
raCuna otvorenih kao podracuna u okviru jedinstvenog racuna
trezora
153. Uputsvo o izvr§avanju budZeta sa jedinstvenog racuna trezora (,Sluzbene novine Federacije BiH",

broj: 34/16)
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Propisi i dokumenti na nivou Tuzlanskog kantona

1.

Zakon o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu

(,Sluzbene novine TK”, broj: 11/24-
preciscéeni tekst)

(,Sluzbene novine TK*, broj: 8/10,

2. Zakon o sportu TK 8/1316/18)

3. Zakon o kulturi (,Sluzbene novine TK®, broj: 22/21)

4 Zakon o dopunskim pravima boraca i c¢lanova njihovih | (,Sluzbene novine TK® broj: 5/12,

' porodica 5/14 i 12/16)
Uredba o utvrdivanju uvjeta, kriterja i postupaka za
5. odobravanije finanisjskih sredstva za pomoc¢ u lije¢enju boraca | (,Sluzbene novine TK*, broj: 14/16)
i €lanova njihovih porodica

6. Za_kor)_ 0 sqcuaInOJ zastiti, zastiti civilnih zrtava rata i zastiti (,Sluzbene novine TK*, broj: 4/18)

obitelji sa djecom

7. Zakon o poljoprivrednom zemljistu TK (-Sluzbene novine TK", broj: 11/00 i

04/04)
- . - - (,Sluzbene novine TK® broj: 10/00 i
)

8. Zakon o promjeni namjene poljoprivrednog zemljidta 20/23)

9. Zakon o obrtu TK (,Sluzbene novine TK", broj: 4/04)
10. Zakon o prestanku vazenja Zakona o obrtu (,Sluzbene novine TK*, broj: 14/09)
11 Zakon o komunalnim djelatnostima TK (,Sluzbene novine TK*, broj: 11/05,

) 7/07, 8/12, 14/13 i 11/20
. - (»Sluzbene novine TK", broj: 15/11,
12. Zakon o cestovnom prijevozu na podrucju TK 2114 i 9/16)
13. ngon o_korlstemu, upravljanju i odrzavanju zajednickih (,Sluzbene novine TK*, broj: 14/15)
dijelova i uredaja zgrade
("SI. novine TK" broj: 6/11, 4/13,
14. Zakon o prostomom uredenju i gradenju 15/13, 3/15, 2/16, 4/17, 22/22, i
20/23)
Zakon o uvjetima i postupku legaliziranja bespravno "Sluzbene novine - Tuzlanskog
15. " denih’ . devir'?a pruieg 1a besp kantona”, broj: 3/06, 1/07, 5/08,
9 9 10/11, 7/17, 11/18, 8/20)
. . (,Sluzbene novine  Tuzlanskog
16. Zakon o zastiti okolice kantona”, broj: 06/98 i 15/00)
(,Sluzbene novine TKY,
17. Zakon o prostornom uredenju i gradenju TK broj: 06/11, 04/13, 15/13, 02/16,
4/17, 22/22 i 20/23)
. o : (,Sluzbene  novine  Tuzlanskog
18. Zakon o javno-privatnom partnerstvu TK-a kantona *, broj: 19/17 i 14/19)
19 Zakon o zastiti i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od | ("Sluzbene novine TK", broj 10/08 i
’ prirodnih i drugih nesre¢a u Tuzlanskom kantonu 8/15)
Zakon o zaStiti od pozara i vatrogastvu na podrudju | (,Sluzbene novine TK", broj: 1/12 i
20.
Tuzlanskog kantona 3/16)
21. Zakon o javnom informisanju TK (,Sluzbene novine TK", broj: 15/00)
Zakon o prijavljivanju, porijeklu i kontroli imovine izabranih
22. duznosnika, nosilaca izvrénih funkcija i savjetnika u (,Sluzbene novine TK®, broj: 22/21)

Tuzlanskom kantonu
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https://www.kuiptk.ba/images/PDFDocuments/Zakoni/ZakoniGradjevina/Zakon%20o%20prostornom%20uredjenju%20i%20gradjenju%20SNTK%2006-11.pdf
https://www.kuiptk.ba/images/PDFDocuments/Zakoni/ZakoniGradjevina/Zakon%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20zakona%20o%20prostornom%20uredjenju%20i%20gradjenju%20SNTK%2004-13.pdf
https://www.kuiptk.ba/images/PDFDocuments/Zakoni/ZakoniGradjevina/Zakon%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20zakona%20o%20prostornom%20uredjenju%20i%20gradjenju%20SNTK%2015-13.pdf
https://www.kuiptk.ba/images/PDFDocuments/Zakoni/ZakoniGradjevina/Zakon%20o%20izmjenama%20i%20dopunama%20zakona%20o%20prostornom%20uredjenju%20i%20gradjenju%20SNTK%202-16.pdf

Uredba o pravilima disciplinskog postupka za disciplinsku

(,Sluzbene novine TK”, broj: 1/18,

23. odgovornost drzavnih sluzbenika i namjestenika u organima | 5/18 i 13/21)
drzavne sluZzbe u Tuzlanskom kantonu
Uredba o pravilima, nacinu i kriterijima ocjenjivanja rada
24. drzavnih sluzbenika i namjeStenika u organima drzavne | (,Sluzbene novine TK”, broj: 1/18)
sluzbe u tuzlanskom kantonu
o5 Uredba o identifikaciji, pripremi, ugovaranju i praéenju | (,Sluzbene novine Tuzlanskog
) implementacije projekata javno-privatnog partnerstva TK-a kantona“, broj: 7/18 i 2/20)
26 Uredba o organiziranju sluzbi zastite i spaSavanja u | (,Sluzbene novine TK® broj: 2/14,
) Tuzlanskom kantonu 18/17, 5/19, 18/20)
27 Uredba o sadrzaju, uslovima, nadinu i programu polaganja | (,Sluzbene novine Federacije BiH",
) ispita u oblasti vatrogastva broj: 93/12 i 105/14)
28. Uredba o nac':elimg za L’J_tvrdi.vanje unutr:’:\énje organizacije (,Sluzbene novine TK”, broj: 12/08)
kantonalnih, gradskih i opcinskih organa drzavne sluzbe
Uredba o poslovima osnovne djelatnosti, dopunskim
poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomocne
29 djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe u | (,Sluzbene novine TK” broj: 9/17 i
' Tuzlanskom kantonu koje obavljaju drzavni sluzbenici i | 11/17)
namjestenici, uslovima za vrSenje tih poslova i ostavrivanju
odredenih prava iz radnog odnosa
30 Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike u | (,Sluzbene novine TK", broj: 7/17,
) organima uprave i sudske vlasti u Tuzlanskom kantonu 7/18, 15/18, 16/18, 5/20)
31, Odluka 0 ut\_/rdlvgnju ucesc¢a u nabavi ortopedskih pomagala za (,Sluzbene novine TK*, broj: 2/18)
ratne vojne invalide TK
3 Odluka o utvrdivanju uvjeta i kriterija i postupka (,SluZzbene novine TK*, broj: 16/15 i
' dodjele stipendija braniteljima i ¢lanovima njihovih obitelji 2/18)
33, -Od|L,J!(a o kategorizaciji lokalnih cesta i ulica u gradu (,Sluzbeni novine TK, broj: 14/14)
i opinama TK
34 Odluka dodjeli pomoc¢i opéinama iz sredstava (,Sluzbene novine TK", broj: 15/14,
) posebne naknade za zastitu od prirodnih i drugih nesre¢a 16/17 i 2/21)
Odluka o postupku i uslovima za dodjelu jednokratne nov€ane (,Sluzbene novine TK*, broj: 6/12 |
35. pomoci opstinama Tuzlanskog kantona za otklanjanje Steta " » DroJ:
; . o . . 2/21)
nastalih od prirodnih i drugih nesreéa
36, | Odluka o koristenju finansijskih sredstava (,Sluzbene novine TK*, broj: 1/15)
namijenjenih za zastitu od pozara i vatrogastvo
Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike u organ ("Sluzbene novine TK', broj: 7/17,
37. niug : ) 98N 7/18, 15/18, 16/18, 15/22, 11/23,
uprave i sudske vlasti u Tuzlanskom kantonu 16/23 i 11/24)
Spisak internih akata Grada Lukavac za 2026. godinu
1. Statut Grada Lukavac E)”riljlﬁtﬁgé)glasmk Grada Lukavac’,
2. Strategija za razvoj sporta opéine Lukavac 2022-2027 E)ril]uzzt/)zeg; glasnik opcine Lukavac',
3. Strategija za mlade Grada Lukavac 2023-2027 g’zljlfﬁaigé)glasmk Grada Lukavac’,
4 Strategija integriranog razvoja opéine Lukavac za period | (,SluZzbeni glasnik opcine Lukavac®,
' 2019-2027 broj: 1/19)
Pravilnik o unutradnjog organizaciji Jedinstvenog gradskog (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac
5. organa uprave Grada Lukavac b”roj' 4/26) 9 '
6 Pravinik o radnim odnosima drzavnih sluzbenika i | (,SluZbeni glasnik Opcine

namjestenika

Lukavac*, broj: 9/17i 7/21)
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broj: 02-02-2-601/15 od
22.04.2015. godine,
broj: 02-02-2-62/16 od 12.01.2016.

godine,
broj: 02-02-2-578117 od
10.04.2017. godine,
7 Pravilnik o placama i naknadama uposlenika broj: 02-02-2-1086/19 od
' Jedinstvenog organa drzavne sluzbe opc¢ine Lukavac 30.01.2019. godine,
broj: 02-02-2-2014/19 od
27.02.2019. godine,
broj: 02-02-2-2429119 od
15.03.2019. godine i
broj: 02-02-2-2429-1/22 od
22.08.2022. odine
8 Pravilnik o subvencioniranju kamate za stambeno zbrinjavanje | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
' mladih Grada Lukavac broj: 8/22)
Pravilnik o nacinu formiranja i utvrdivanju visine naknade za (,Sluzbeni lasnik Obéine
9. rad radnih tijela/komisija osnovanih od strane nacelnika L"ukavac“ broi: E;JI‘IS) P
Opcine Lukavac » Orol-
10. Pravilnik o radu sa volonterima E’S&:ﬁii?'broj_ 5%|1a7s)mk Opcine
1. Pravilnik o naknadama troSkova za sluzbena putovanja CI?SSO(J):2022(_)227_2_2261/1 7od
Pravilnik o] vodenju registra omladinskih (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®
12. udruzenja/neformalnih grupa miladih na podruéju opéine b"ro" 3/21) g P ’
Lukavac -
Pravilnik o kriterijima i postupku za ostvarivanje prava na - . p
13. jednokratnu pomoé¢ za troSkove lijeCenja u slu€aju malignih E)Zluz7?262)l glasnik Grada Lukavac’,
oboljenja lica sa podru&ja Grada Lukavac -
14 Praviinik o dodjeli jednokratne nov&ane pomoc¢i za | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
) novorodenu djecu na teritoriji Grada Lukavac broj: 6/23)
15 Pravilnik o kriterijima i raspodjeli nov€anih sredstava za | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
) sufinansiranje troSkova vantjelesne oplodnje broj: 6/23)
16 Pravilnik o dodjeli sredstava iz granta za mobinost mladih | (,SluZzbeni glasnik Grada Lukavac®,
' Grada Lukavac broj: 6/23)
Pravilnik o kriterijima i postupku raspodjele sredstava za
17 sufinansiranje/finansiranje projekata iz oblasti kulture, sporta i | (,SluZbeni glasnik Grada Lukavac®,
' drugih oblasti koje se finansiraju sredstvima budZeta Grada | broj: 2/22 i 6/23)
Lukavac
18 Pravilnik o vodenju registra sportskih udruzenja na podrucju | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac",
’ Grada Lukavac broj: 02/22)
19 Pravilnik o finansiranju/sufinansiranju &lanarina u sportskim | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
) klubovima djece i mladih sa podru&ja Grada Lukavac broj: 6/23)
20 Pravilnik o kriterijima za kategorizaciju sportskih kolektiva na | (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®,
) podrucju opéine Lukavac broj: 2/22)
Pravilnik o kriteriima i procedurama za obiljezavanje .y 9.
21. znaCajnih manifestacija i manifestacija od op¢eg interesa na Broj: 02 0.2 2-222/20 od
” o 05.09.2020.godine
podrucju opéine Lukavac
Pravilnik o kriterijima, nacinu i postupku raspodjele sredstava (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®
22. za programe i projekte iz oblasti sporta koje se finansiraju ili b”ro" 5/18 i%/19) P ’
sufinansiraju sredstvima Budzeta opc¢ine Lukavac -
Pravilnik o kriterijama i postupku za odobravanje jednokratne (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®
23. finansijske pomoéi u lijeCenju branilaca i ¢lanova njihovih | }” 9 P '

porodica na podrucju opcine Lukavac

broj: 1/17)
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Pravilnik o kriterijima i postupku za odobravanje finansijske

(,Sluzbeni glasnik op¢ine

Lukavac®,

24. pomoci u stambenom zbirnjavanju branitelja i ¢lanova njhove .
) . " broj: 1/17)
porodice na podrucju opcine Lukavac
PraV|In|vk o] uslowvma, kr|t§r|j|ma_| po_stupku ost\_/arlvgnja prava (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
25. na nov&anu podrsku u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji na .
- broj: 7/23)
podrucju Grada Lukavca
Pravilnik o kriterijima za izbor najpovoljnijih ponuda za zakup | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
26. drzavnog poljopriviednog zemljista na podrudju opcine | broj: 2/22)
Lukavac
Pravilnik o kriterijima za izbor korisnika za dodjelu nov&anih o . p
X : ) : (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
27. sredstava za ugovorenu proizvodnju merkantilnog krompira na .
y " broj: 2/22)
podrucju op¢ine Lukavac
8 Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju u | (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®,
’ Jedinstvenom organu drzavne sluzbe opcine Lukavac broj: 10/17 i 2/20)
29. Pravilnik o zastiti tajnih podataka opcine Lukavac (”SI.I_JZbem glasnik opcine Lukavac,
broj: 8/18)
Pravilnik o nacinu koridtenja, redu i radu na taksi stajali§tima i - . . p
N - . . (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac*,
30. kriterijima za red prvenstva za rasporedivanje taksi vozila na .
T oy . broj:10/16)
taksi stajaliStima na podrucju opcine Lukavac
PraV|In|k_ 0 postupku |;davanja! i visini .naknade za da\(anje Broj: 02-27-1-13583/19 od
31. odobrenja za ulazak i kretanje teretnih motornih vozila u !
oo . . 21.11.2019.godine
zonama zabranjenim za njihov saobracaj
Pravilnik o utvrdivanju uslova, kriterija i postupka subvencija o . " p
. L (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
32. za pruzanje usluga redovnog autobuskog linijskog prevoza . .
. broj: 6/19 i 1/20)
putnika
- . I . (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac®,
33. Pravilnik o uslovima za obavljanje poslova upravitelja broj: 7/16 i 2/17)
Pravilnik [ utv.rdlvapju uslova i .krlter_ua u p_ostupk.u (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
34. odobravanja namjenskih sredstava za finansiranje projekata iz .
S - o broj: 04/25)
oblasti zastite okoliSa na podru¢ju Grada Lukavac
35 Pravilnik o nacinu i uslovima kori$tenja sluzbenih putni¢kih | (,SluZzbeni glasnik Grada Lukavac",
) vozila i kontroli utroSka goriva u sluzbama Grada Lukavac broj: 9/23 i 6/25)
36. Pravilnik o kuénom redu u zgradi Grada Lukavac (”SI.L_JZbem glasnik Grada Lukavac®,
broj: 11/23)
37 Pravilnik o koriStenju sluzbenih vozila Profesionalne | (,SluZbeni glasnik op¢ine Lukavac,
) vatrogasne jedinice broj: 3/21)
Pravilnik o upotrebi i sigurnosti informacionog sistema Grada | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
38. .
Lukavac broj: 05/22).
39. Pravilnik o elektronskoj evidenciji i kontroli radnog vremena (”SI.L,JZbem glasnik Grada Lukavac’,
broj: 8/22)
40. Pravilnik o koriStenju mobilnih telefona u sluzbene svrhe (”Sl.l_JZbem glasnik Grada Lukavac’,
broj: 14/23)
- . . o (,Sluzbeni glasnik Opcine
41. Pravilnik o reprezentaciji i poklonima u Op¢ini Lukavac Lukavac®, broj: 9/20)
. - , (,Sluzbeni glasnik Op¢ine
42. Pravilnik o blagajni¢kom poslovanju Lukavac®, broj: 4/22)
Pravilnik o kolanju i evidentiranju knjigovodstvenih isprava | (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine
43. - P ‘.
kojima se stvara obaveza Lukavac®, broj: 4/22)
44, Pravilnik o popisu imovine i obaveza (,Sluzbeni glasnik Opcine

Lukavac*, broj: 9/23)
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(,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac,

45, Pravilnik o vrstama vlastitih javnih prihoda Grada Lukavac broj: 9/23)
46 Pravilnik o postupku javnih nabavki roba, usluga i radova | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac",
’ Grada Lukavac broj: 6/23 i 8/23)
Pravilnik o utvrdivanju uslova i kriterija u postupku . , ”
47. odobravanja namjenskih sredstava za finansiranje projekata iz E)riluit/)zeg)l glasnik Grada Lukavac’,
oblasti zastite okoliS§a na podru¢ju Grada Lukavac -
48. Pravilnik o internoj reviziji Op¢ine Lukavac (L”usll:f/t;i‘r‘“broj' g/lfg)mk Opcine
Odluka o organizaciji i djelojrugu gradskih sluzbi za upravu i - . p
49, drugih sluzbi Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada E)r%lué?sg)l glasnik Grada Lukavac’,
Lukavac J-
Odluka o utvrdivanju platnih razreda i koeficijenata za place,
50 dodataka na pla¢u i nakanda plaée izabranih duznosnika, | (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine
) nosioca izvrSnih funkcija i savjetnika, drzavnih sluzbenika i | Lukavac®, broj: 4/15, 2/21 i 2/25)
namjeStenika Opcine Lukavac
51 Odluka o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog | (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Lukavac,
) odnosa broj: 10/16)
52. Odluka o radnom vremenu i rasporedu radnog vremena %?1501(?2_02_1_1747/16 od 01
53. Odluka o formiranju Struénog kolegija O ¢inskog nacelnika E)'ilju%?f?; glasnik Opcine Lukavac
54 Odluka o uspostavi Mape procesa i Registra rizika Grada | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac",
) Lukavac broj: 4/26)
55 Odluka o posebnim kriterijima za raspodjelu sredstava za | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
' podsticaj mladima u budZetskoj 2022.godini broj: 8/22)
56 Odluka o kriterijima za dodjelu sredstava za podrsku pri | (,SluZbeni glasnik Grada Lukavac®,
' odbrani doktorske disertacije broj: 7/22)
57 Odluku o posebnim kriterijima za subvencioniranje mjese¢nih | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
’ karata uenicama iz socijalno ugrozenih kategorija broj: 6/23)
Odluku o utvrdivanju uslova, kriterija i postupaka za S . »
58. raspodijelu sredstava sa potroSacke jedinice — Pomo¢ vjerskim E)riluit/);g)l glasnik Grada Lukavac’,
zajednicama )-
Odluka o osnovici i okvirnim koeficijentima za place uposlenih (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®
59. u javnim ustanovama i organizacijama koje se finansiraju iz l:;ro" 6/21 i%/23) P '
BudZzeta op¢ine Lukavac )-
60 Odluka o kriterijima o proglasenju sportskih klubova od javnog | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
) interesa za Grad Lukavac broj: 9/23)
Odluka o zna€ajnim manifestacijama i nacinu proglasavanja i (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®
61. finansiranja manifestacija od opéeg interesa na podrucju b”ro" 1/10) 9 P ’
opc¢ine Lukavac -
62. Odluka o osnovici i koeficijentima za plate u JU E)riljuét/)Ze‘?)l glasnik opcine Lukavac®,
63 Odluka o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na | (,SluZbeni glasnik Grada Lukavac®,
) pozicije u regulirane organe broj: 6/04 1 9/17)
64 Odluka o administrativnim taksama i tarifi opdéinskih | (,SluZbeni glasnik opcine Lukavac®,
) administrativnih taksi broj: 7/131 6/16)
Odluka o uslovima, kriterijima i postupku dodjele sredstava za
65 finansiranje rada i realizaciju programskih ciljeva udruzenja i | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
’ organizacija iz oblasti boraCko-invalidske zastite sa podrudja | broj: 6/23)
Grada Lukavac
66 Odluka o nacinu i kriterijima raspodjele sredstava za | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,

finansiranje mjesnih zajednica sa podru¢ja Grada Lukavac

broj: 4/23)
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Odluka o uslovima i nacinu koristenja sredstava ostvarenih od

(,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac,

67. zakupa poljoprivrednog zemljita u vlasnistvu drzave broj: 8/18)
68. Odluka o pec€atu Grada Lukavac (”SI.L_’Zben' glasnik Grada Lukavac®,
broj: 1/22)
69 Odluka o odredivanju mati¢nih podruéja i njihovih sjedista na | (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac”,
) podrucju op¢ine Lukavac broj: 11/12i 2/21)
o . (,Sluzbeni glasnik opé¢ine Lukavac®,
70. Odluka o komunalnim djelatnostima boj: 2/07, 4/09, 6/10'i 9/11)
71 Odluka o snadbijevanju toplotnom energijom na podrucju | (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
’ opcine Lukavac broj: 5/11 i 5/20)
79 Odluka o dekorisanju javnih povrSina i prostora na podrucju | (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®,
’ opc¢ine Lukavac broj: 8/10)
73 Odluka o odrzavanju javne rasvjete na podru¢ju opcine | (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac,
) Lukavac broj: 9/10, 10/11, 2/15i 3/18)
74. Odluka o trznicama i pijacama na podrucju opéine Lukavac (,,Sl_l.szem glasnik opcine Lukavac,
broj: 9/10)
75 Odluka o obavljanju dimnjaCarske djelatnosti na podrucju | (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®,
) op¢ine Lukavac broj: 9/10)
. . - " (»Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac,
76. Odluka o vodosnadbijevanju na podrucju opc¢ine Lukavac .
broj: 6/10)
77 Odluka o odredivanju privremene lokacije sto¢nog groblja na | (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac",
) podrucju opcine Lukavac broj: 4/16)
Odluka o uskladivanju statusa JP za komunalne i zanatske
78 usluge ,RAD“ Lukavac sa odredbama Zakona o javnim | (,SluZbeni glasnik op¢ine Lukavac,
) preduze¢ima u Federacije BiH i Zakona o privrednim | broj: 6/18)
drustvima
(,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac®,
79. Odluka o komunalnom redu broj: 6/09, 5/12 i 3/14)
Odluka o nacelima, kriterijima i postupku za odredivanje S . . p
. . : y o (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
80. naziva ulica, trgova, mostova i parkova na podrucju opcine .
L broj: 6/20)
ukavac
81 Odluka o nazivima ulica i trgova u gradu Lukavcu i naseljima (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
) na podrucju opcine Lukavac broj: 7/03 i 5/20)
Odluka o nerazvrstanim cestama i ulicama na podrucju op¢ine | (,SluZbeni glasnik op¢ine Lukavac*,
82. .
Lukavac broj: 7/18)
83 Odluka o bezbijednosti i organizaciji saobrac¢aja na putevima (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac*,
’ opcine Lukavac broj: 5/03, 3/06 i 8/18)
Odluka o visini naknade za koristenje taksi stajaliSnog mjesta | (,SluZbeni glasnik op¢ine Lukavac®,
84. L o .
na podrucju opcine Lukavac broj: 10/15)
. . . Broj: 02-27-1-13580/19 od
85. Odluka o zabrani saobrac¢anja za teretha motorna vozila 21.11.2019.godine
86 Odluka o visini naknade za koriStenje zemljiSta uz lokalne i (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac*,
) nerazvrstane ceste i ulice na podruéju opcine Lukavac broj: 10/19i 5/20)
87 Odluka o nacinu organizovanja poslova u vrSenju komunalnih | (,SluZbeni glasnik grada Lukavac®,
) djelatnosti broj: 5/22, 1/23, 9/23, 15/23 i 4/26)
. . (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
88. Odluka o komunalnoj naknadi broj: 6/19 i 10/19)
89 Odluka o utvrdivanju vrijednosti boda komunalne naknade na | (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®,

podrucju opéine Lukavac

broj: 6/19 i 10/19)
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Odluka o privremenom oslobadanju od pla¢anja naknada

(,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac,

90. | propisanih odlukama Opcinskog vijeca broj: 3/20)
Odluka o davanju u zakup poslovnih zgrada, poslovnih (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac®,
91. L Y e ” . .
prostorija i garaZza u vlasnistvu op¢ine Lukavac broj: 5/1817/18)
Odluka o uslovima, kriterijima i postupku za dodjelu i kupovinu
92 napustenih stanova privatiziranih preduzeca, koji su stavljeni (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
’ na raspolaganje op¢ini Lukavac, kao i napustenih stanova u broj: 7/16)
vlasnistvu opc¢ine Lukavac
Odluka o koridtenju, upravljanju i odrzavanju zajednickih (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®,
93. - X . -
dijelova i uredaja zgrade broj: 7/16)
. (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
94. Odluka o komunalnim taksama broj: 15/25, 3/26 | 4/26)
Odluka o visini komunalne takse za prikljuenje i izmijeStanje o . " p
DL . - L o (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac*,
95. prikljuCka na sistem vodosnadbijevanja i kanalizacije i na broj: 3/11)
sistem centralnog grijanja )-
9% Odluka o primjeni racunovodstvenih politika za federalne (,Sluzbeni glasnik Opéine
) budzetske korisnike Lukavac*, broj: 4/22)
Odluka o gradevinskom zemljiStu sa zonama i granicama (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
97. . e : oox .
gradevinskog zemljiSta i ostalog gradevinskog zemljista broj: 5/25)
Odluka o utvrdllvanju2 prosjecne konacne gradgvmske cijene iz (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®
98. prethodne godine m? korisne stambene povisine na podrucju .
broj: 4/26)
Grada Lukavac
99 Odluka o izmjeni i dopuni odluke o administrativnim taksama i | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
’ tarifi op¢inskih administrativnih taksi broj: 6/25),
100 Odluka o sprovodenju Prostornog plana Op¢ine Lukavac za (,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac*,
’ period 2015-2035. godine broj: 1a/16, 7/16 i 8/16)
101 Urbanisticki projekat ,Gradska pjeSacka zona u Lukavcu*- (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
’ Odluka o sprovodenju broj: 5/23).
102 Regulacioni plan Lukavac grad ,Centar 1 i Centar 2“ Odluka o | (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
’ sprovodenju broj: 5/23).
Odluk? o} uslowmawl nacinu rasppjaganja nek_rvetnlnama u (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac',
103. vlasniStvu, suvlasnidtvu i zajedniCkom vlasnistvu Grada N
broj: 03a/25)
Lukavac
Odluka o organizovanju i funkcionisanju zastite i spaSavanja (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac®
104. ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a za | " . 9 P '
.. e broj: 1/08)
podru&je Opéine Lukavac
Odluka o organizovanju i funkcionisanju zastite od pozara i | (SI. glasnik opéine Lukavac broj
105. e o
vatrogastva na podrudju opéine Lukavac 4/13)
106 LOL?kILajtzco oshivanju savjetodavnog odbora gradana grada ("Sluzbeni glasnik Grada Lukavac’,
’ broj: 4/24 i 6/24)
Odluka o uspostavljanju i vodenju javnoprivatnog dijaloga u | ("Sluzbeni glasnik Grada Lukavac’,
107. Gradu Lukavac 7/24)
Odluka o pretpostavkama, nacelima i nacinu izrade
108 Programa kapitalnih investicija Grada Lukavac za period (,Sluzbeni glasnik Grada
’ 2022-2026 Lukavac”, broj: 8/22),
Odluka o o kriterijima za rangiranje, nacelima izrade i naginu I . ”
109. podnoSenja investicionih projekata za izradu Plana kapitalnih E)E)Iugt/)zeg)l glasnik Grada Lukavac’,
investicija Grada Lukavac za period 2025-2029. )-
. . . - (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac*
110. EtiCki kodeks izabranih zvani¢nika broj: 8/05 i 2/09)
111. Uputstvo o blagajni¢kom poslovanju (,Sluzbeni glasnik Opcine

Lukavac®, broj: 4/22)
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Uputstvo o nacinu rada prinudnih upravitelja stambenih | (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac,

2. zgrada na podrucju opc¢ine Lukavac broj: 10/16)

(,Sluzbeni glasnik opc¢ine Lukavac®,

113. Uputstvo o nacinu promjene upravitelja broj: 8/16

(,Sluzbeni glasnik Opéine Lukavac*

114. Poslovnik o radu Stru¢nog kolegija Opc¢inskog nacelnika Cbroj: 8/17 1 4/23)

7.3. Unutrasnja organizacija Grada Lukavac i nivoi procesa odlucivanja

Grad Lukavac je jedinica lokalne samouprave sa nadleZznostima, pravima, obavezama utvrdenim
Ustavom, Zakonom i Statutom. IzvrSni organ Grada Lukavac je Gradonacelnik koji u okviru svojih
nadleznosti:

- predstavlja i zastupa Grad Lukavac;

- donosi akte iz svoje nadleznosti;

- rukovodi radskim organima uprave i sluzbama;

- podnosi Gradskom vije¢u na usvajanje nacrt i prijedlog budzeta, ekonomske planove,
razvojne planove, prostorne i urbanisticke planove i ostale planske i regulatorne
dokumente, koji se odnose na koriStenje i upravljenje zemljiStem, ukljuCujuci i zoniranje i
koriStenje javnog zemljista;

- predlaze odluke i druge opée akte Gradskom vijecu;

- provodi politiku Grada u skladu sa odlukama Gradskog vijeca,

- izvr8ava budzet Grada i osigurava primjenu odluka i drugih akata Gradskog vijec¢a;

- izvr8ava zakone i druge propise, Cije je izvrSenje povjereno Gradu;

- utvrduje organizaciju gradskih sluzbi za upravu, stru¢nih i posebnih sluzbi i nadzire njihov
rad;

- donosi pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji gradskih sluzbi u skladu sa
zakonom;

- realizira saradnju Grada Lukavac sa drugim opc¢inama, gradovima, medunarodnim i
drugim organizacijama u skladu sa zakonima i propisima Gradskog vijeca;

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima.

Unutradnja organizacija rada, osnivanje gradskih sluzbi za upravu, struénih i posebne sluzbe,
djelokrug njihovog rada, rukovodenje gradskim sluzbama za upravu, struénim i posebnom
sluzbom i druga pitanja uredena su Odlukom o organizaciji i djelokrugu gradskih sluzbi za
upravu i drugih sluzbi Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac dok se
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac
ureduje unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u gradskim sluzbama, a narocito:

- organizacione jedinice i njihov djelokrug,

- sistematizacija radnih mjesta po organizacionim jedinicama koja obuhvata: nazive radnih
mjesta, opis poslova, uslove za vrSenje poslova, vrstu djelatnosti, naziv grupe u koju
spadaju poslovi, sloZzenost poslova i druge elemente,

- nacin rukovodenja gradskim organom uprave i organizacionim jedinicama,

- ovlastenja i odgovornost rukovodilaca sluzbi u obavljanju poslova,

- sastavi nacCin rada stru¢ng kolegija,

- nacin ostvarivanja saradnje u izvrSavanju poslova iz nadleznosti gradskog organa uprave,

- javnost rada,

- druga pitanja od znaCaja za unutra$nju organizaciju i funkcionisanje organizacionih
jedinica gradskog organa uprave.
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Za vrSenje upravnih, struénih, tehnickih i drugih poslova iz nadleznosti Jedinstvenog
gradskog organa uprave Grada Lukavac, organizovane su kao osnovne organizacione
jedinice gradske sluzbe za upravu, struéne i posebne sluzbe, i to:

Sluzbe za upravu:

. SluZba za drustvene djelatnosti i upravu

. Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

. Sluzba za urbanizam, imovinske i geodetske poslove
. Sluzba za investicije i razvoj

. SluZba za budZet i finansije

. Sluzba za privredu i zastitu okoliSa

. Sluzba civilne zastite

. SluZba za zajednicke poslove

ONOO PR~ WN -

Struéne sluzbe su:
1. Stru€na Sluzba gradonacelnika
2. Stru€na Sluzba Gradskog vije¢a

Posebna sluzba je:
1. Sluzba interne revizije

Za obavljanje poslova iz nadleznosti osnovnih organizacionih jedinica obrazuju se unutrasnje
organizacione jedinice, Ciji se broj, struktura i djelokrug rada utvrduju u skladu sa vrstom,
srodnosc¢u, obimom i slozenoS¢u poslova i zadataka, njihovom medusobnom povezanoscéu, kao i
zahtjevima efikasnog, zakonitog i transparentnog izvrSavanja poslova.

Gradskim sluzbama rukovodi gradonacelnik, koji u vrenju svojih ovlastenja osigurava zakonitost,
transparentnost i odgovornost u radu, u skladu sa Ustavom, zakonima, Statutom Grada Lukavac i
drugim relevantnim propisima.

U rukovodenju i organizovanju poslova i zadataka gradskih sluzbi gradonacelniku pomaze
sekretar organa drzavne sluzbe, koji koordinira rad sluzbi, unapreduje medusobnu saradnju
organizacionih jedinica, osigurava uskladenost rada sa vazec¢im propisima, te preduzima mjere u
cilju jaCanja integriteta, odgovornosti i efikasnosti u radu.

U izvrS8avanju poslova iz nadleznosti sluzbi za upravu i struénih sluzbi, gradonacelniku pomazu
pomocnici gradonalelnika i rukovodioci stru¢nih sluzbi, koji su odgovorni za zakonito,
transparentno i odgovorno upravljanje finansijskim, materijalnim i ljudskim resursima, kao i za
identifikaciju i upravljanje rizicima koji mogu ugroziti integritet institucije.

Prava, duznosti i odgovornosti zaposlenih u gradskim sluzbama ostvaruju se u skladu sa
Zakonom o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu, Zakonom o radu i drugim propisima kojima se
ureduje radno-pravni status drzavnih sluzbenika, namjestenika i drugih zaposlenih, uz obavezu
postivanja principa integriteta, nepristrasnosti, profesionalnosti i odgovornosti u radu.

Odlukom o osnivanju Gradskog pravobraniladtva Lukavac (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac”,
broj: 2/07, 5/21 i ,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj: 7/22) osnovano je Gradsko
pravobranilastvo Lukavac. U skladu sa odredbama Zakona o pravobranilastvu Tuzlanskog
kantona (,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 4/04, 5/08 i 2/14 i 4/18 ), Pravobranilastvo

predstavlja poseban i samostalan drzavni organ ¢iji je osniva¢ Grad Lukavac.
Stvarna nadleznost Pravobranilastva utvrdena je Zakonom o pravobranilastvu Tuzlanskog

kantona, kao i drugim relevantnim zakonskim i podzakonskim propisima, pri ¢emu poseban
znacaj ima Odluka o osnivanju Gradskog pravobranilastva.
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7.4. Organizaciona shema gradske uprave Lukavac

GRADONACELNIK
SEKRETAR
JEDINSTVENOG
GRADSKOG
ORGANAUPRAVE
[ |
I T T T | 1 T | T | 1
SLUZBAZA SLUZBAZA SLUZBAZA 5 - -
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GRADSKOG VIJECA GRADONACELNIKA| DJELATNOSTII INSPEKCIJSKE %\"15 g\él é\_lr SSKEKE[ RAZVO] 1 FINANSIJE ZASTITE ZASTITU OKOLISA POSLOVE REVIZIJE
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POSLOVE
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i informisanje o P djelatnost - u?-l‘}q e'k::1 odrzavanje = zastite pI:'irl!l dl.:le resurse opste poslove
- T Odsjekza i Odsjek za
Odsjek za strucne i drustvene Odsjek za Odsjek ii . o S)es Za
administrativne | == djelatnostii  |f== komunalnu Odsjek za —  hlaniranje | | Odsjekza fnansije Odsjel za zaStitu | L g dsjek zaprivredu | fi  UPEVIanje
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Odsjekza . Odsjek za . ; . .
L Odsjekza | implementaciy || Odsfelcza rczor —Odsilcza ckologju| | 09e} zejavne
isport [~ | geodetske poslove projekata (PIU)
Odsjek za boracku, Odsjek za Odsjek za Odsjek zaljudske
== invalidsku i prostorno — upravljanje b resurse
socijalnu zastitu — planiranje i imovinom
infrastrukturu
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7.5. Analiza zakonskog okvira, rizi€nih procesa i radnih mjesta izlozenih rizicima

UspjeSna prevencija i borba protiv korupcije su kontinuiran proces koji zahtijeva, ne samo
donoSenje i implementaciju Plana integriteta, nego zakonski okvir koji na adekvatan nacin regulira
rizi€ne procese i najznacajnije rizike.

Radna grupa je analizirala zakonski okvir kako bi utvrdila postojanje i adekvatnost regulative za
sprieCavanje nastanka i razvoja korupcije i koruptivhih ponaSanja, eti¢ki i profesionalno
neprihvatljivih postupaka i drugih nepravilnosti u svim oblastima funkcionisanja institucije.

U cilju efikasnijeg rada i jaCanja integriteta Gradske uprave, Radna grupa je miSljenja da bi u
okviru gradskog organa uprave Grada Lukavac trebalo:

- omoguciti punu primjenu, efektivhosti i funkcionalnost Etickog kodeksa i kodeksa
ponasanja,

- uspostaviti efektivan sistem za upravljanje sukobom interesa u prioritetnim oblastima,

- donijeti Plan sigurnosti osobnih podataka u upravi Grada Lukavac, u cilju uspostavljanja
efektivnog sistema za koridtenje i zastitu osjetljivin/povjerljivih informacija i podataka,

- u godisnji program organizovnog stru¢nog usavrsavanja uposlenika gradskih sluzbi uvrstiti
obuke o integritetu i prevenciji korupcije, javnim nabavkama, kancelarijskom poslovaniju i
primjeni DMS-a (Document Management System), u cilju poveéanja transparentnosti i

- uspostaviti efektivan mehanizam za upravljanje koruptivim rizicima u oblasti planiranja
kapitalinh investicija i izgradnje,

- osigurati investitorima sveobuhvatne i lako dostupne informacije o moguénostima i
uslovima gradnje, administrativnim koracima i dokumentaciji potrebnoj za izdavanje
gradevinskih dozvola.

7.6. Kadrovski potencijal gradske uprave Grada Lukavac

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac
sistematizovano je ukupno 254 radna mjesta. Na dan 31.03.2026. godine popunjeno je 145
radnih mjesta.

Od navedenog broja, u sluzbama za upravu i stru¢nim sluzbama Grada Lukavac zaposleno je:
- 71 drzavni sluzbenik
- 70 namjeStenika
- 1 savjetnik gradonacelnika
- 1 gradonacelnik
- 1 predsjedavajuci gradskog vijeca
- 1 zamjenik predsjedavajuéeg gradskog vijeéa

U skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona®, broj: 11/24-preciSceni tekst), svi uposlenici Grada Lukavac postavljeni su i rasporedeni
su na sliede¢a radna mjesta:

- 1 sekretar organa drzavne sluzbe

- 1 rukovodilac Stru€ne sluzbe gradskog vijeCa-sekretar Gradskog vijeca

- 1 rukovodilac Stru¢ne sluzbe Gradonacelnika

- 5 pomoc¢nika gradonacelnika

- 1 glavni inspektor -Sef odsjeka za inspekcijske poslove

- 18 Sefova odsjeka

- 7 inspektora

- 1 interni revizor

- 21 strucni savjetnik

- 4 vi8a stru¢na saradnika

- 11 stru¢nih saradnika

- 3 viSa samostalna referenta

- 2 samostalna referenta
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- 57 visSih referenata i
- 8 referenata.

7.7. Najrizicnija radna mjesta, opis poslova i nivo odgovornosti
Sa stanovisSta podloZnosti nastanku i razvoju korupcije, koruptivnih ponasanja, kao i eticki i

profesionalno neprihvatljivih postupaka i drugih nepravilnosti u svim oblastima funkcionisanja
institucije, sljede¢a radna mjesta su identifikovana kao najrizi¢nija:

. - Nivo
R.br Radno mjesto Opis poslova odgovornosti
GRADONACELNIK | SEKRETAR JEDINSTVENOG GRADSKOG ORGANA UPRAVE
Gradonacelnik u okviru svoje nadleznosti:
- predstavlja i zastupa Grad Lukavac;
- donosi akte iz svoje nadleznosti;
- izraduje i podnosi Gradskom vije¢u na usvajanje nacrt i
prijedlog budzZeta, ekonomske planove, razvojne planove,
investicione programe, prostorne i urbanisticke planove i ostale
planske i regulatorne dokumente, koji se odnose na koridtenje i
upravljenje zemljistem, uklju€ujuéi i zoniranje i koriStenje
javnog zemljista;
- predlaze odluke i druge opce akte Gradskom vijeéu;
- provodi politiku Grada u skladu sa odlukama Gradskog vije¢a,
izvrSava budzet Grada i osigurava primjenu odluka i drugih
akata Gradskog vijeca;
Gradonacelnik - izvrS8ava zakone i druge propise, Cije je izvrSenje povjereno Najvisi
Gradu;
- utvrduje organizaciju gradskih sluzbi za upravu u skladu sa
zakonom;

- donosi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
gradskih sluzbi u skladu sa Zakonom;

- realizira saradnju Grada Lukavac sa opcéinama, drugim
gradovima, medunarodnim i drugim organizacijama u skladu
sa odlukama i zakljuécima Gradskog vije¢a i njegovih radnih
tijela;

- podnosi izvjestaj Gradskom vijeéu o ostvarivanju politike Grada
i izvjesStaj o svojim aktivnostima;

- Proglasava budzet ukoliko Gradsko vije¢e ne usvoji budzet u
roku utvrdenom budzetskim kalendarom.

Sekretar Jedinstvenog gradskog organa uprave obavlja poslove

od znacaja za unutradnju organizaciju i rad Jedinstvenog

gradskog organa uprave Grada Lukavac i posebnih sluzbi i u tom
cilju vrsi slijedece poslove:

- koordinira i usmjerava rad osnovnih organizacionih jedinica;

- koordinira izradu godiSnjeg programa rada Gradonacelnika na
osnovu predloZzenih programa rada gradskih organa uprave
Grada Lukavac, struénih i drugih sluzbi;

- obezbjeduje realizaciju godiSnjeg programa rada Jedinstvenog
gradskog organa uprave Grada Lukavac sluzbe putem
Pomocnika gradonacelnika, rukovodioca stru€nih i posebnih
sluzbi;

- ostvaruje saradnju sa nadleznim kantonalnim ministarstvima i
drugim institucijama u pitanjima koja se odnose na poslove od
zajednitkog interesa, a koje obavljaju sluzbe za upravu,
ostvaruje saradnju sa Pomocénicima gradonacelnika u cilju
blagovremene izrade i dostavljanja materijala za sjednicu
Kolegija Gradonacelnika; Visok

- obezbjeduje pravno-tehni¢ku obradu akata usvojenih na
Kolegiju Gradonacelnika;

- upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vrSenju
planiranih poslova, te predlaze Gradonacelniku preduzimanje
potrebnih mjera na rjeSavanju postojeéih problema i na taj
nacin pomaze Gradonacelniku u rukovodenju Jedinstvenog
gradskog organa uprave,

- odgovoran je za koristenje finansijskih sredstava koja su
budzetom grada predvidena za rad sluzbi za upravu, struénih i
posebnih sluzbi, kao i koriStenje materijalnih i ljudskih
potencijala u tim sluzbama u skladu sa ovlastenjima koja na
njega prenese Gradonacelnik,

- obezbjeduje sprovodenje svih naloga i zahtjeva koje mu odredi
Gradonacelnik, a koji se odnosi na rad Jedinstvenog organa
drzavne sluzbe,

- poslove iz djelokruga rada sekretar ostvaruje u dogovoru sa

I Sekretar  Jedinstvenog
gradskog organa uprave

rukovodiocima organizacionih jedinica, a rukovodioci su duzni
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postupiti po utvrdenom dogovoru,

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slucaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

za svoj rad odgovoran je Gradonacelniku.

SLUZBA ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI | UPRAVU

1.1.

Pomoénik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za druStvene djelatnosti i
upravu (u daljem tekstu: Sluzba);

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i opéih
akata iz oblasti drustvenih djelatnosti, uprave i drugih poslova
iz nadleznosti Sluzbe;

vr8i pravno-tehni¢ku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlaga¢
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti sluzbe;

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr8i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vréenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

vr§i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonacelnika;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljucke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge stru¢ne i
analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovaraju¢e mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

uCestvuje u izradi dijela tenderske dokumentacije koji se
odnosi na tehnic¢ke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti
Sluzbe;

priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrSi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Gradskog
vije€a u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti Sluzbe;

vr8i prijem akata i ostale poste od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skaldu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

izraduje i dostavlja Gradonacelniku mjesecne, kvartalne,
polugodisnje i godiSnje izvjestaje o radu iz nadleznosti Sluzbe,
a na osnovu izvjestaja Sefova odsjeka;

odgovoran je za koristenje finansijskih, materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Sluzbi;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skreée paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluaju potvrdivanja nazakonitog naloga
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izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu;

preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu i

obavlja druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe

1.2

Sef odsjeka za upravu

neposredno rukovodi Odsjekom za opc¢u upravu, poslove
prijemne kancelarije i pisarnice;

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata iz oblasti opte uprave, poslova prijemne kancelarije i
pisarnice i ostale poslove iz nadleznosti Odsjeka utvrdene
zakonom;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomoc¢nik
gradoacelnika i daje im upute o nacinu vrSenja poslova;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

rieSava u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka a po
potrebi i Sluzbe, vodi upravni postupak u vezi sa primjenom
Zakona o matiénim knjigama, Zakona o drzavljanstvu i
Porodiénog zakona FBiH, te vodi propisane sluzbene
evidencije i izdaje uvjerenja o €injenicama na osnovu sluzbene
evidencije;

izraduje nacrte opcih i pojedinacnih akata iz oblasti za koju je
nadlezan i osigurava njihovo provodenje u skladu sa zakonom;
provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

vrsi poslove gradanskih stanja u vezi sa primjenom propisa o
matiénim knjigama, ovjere prepisa, potpisa i rukopisa, te
poslove u vezi sa birackim spiskovima gradana;

obavlja najslozenije poslove iz nadleznosti Odsjeka;

prati propise iz nadleznosti Odsjeka koji se odnose na radne
odnose drzavnih sluzbenika i namjestenika, propise iz oblasti
gradanskih stanja, te osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vr§enje poslova iz nadleznosti Odsjeka;

priprema odgovaraju¢e informacije i izvjeStaje od znacaja za
rad Odsjeka;

daje struéna misljenja za primjenu zakona, drugih propisa i
opcih akata iz oblasti koja je u nadleznosti Odsjeka;

osigurava postojanje i postivanje Kodeksa ponaSanja
uposlenih u prijemnoj kancelariji i pisarnici;

organizuje vodenje kancelarijskog poslovanja i odgovara za
vodenje istog;

organizuje prijem, raspodjelu, zaklju€enje i arhiviranje
zaprimljenih akata;
redovho usmeno ili pismeno upoznaje Pomoc¢nika

gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

prati primjenu i vr§i kontrolu primjene Gradske Odluke o
taksama i o tome podnosi mjesecni izvjeStaj neposredno
nadredenom drzavnom sluzbeniku;

vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodisnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

pokrece procedure za realizaciju sredstava utvrdenih
budzetom Grada za projekte iz nadleznosti Odsjeka;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehni€ke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Odsjeka;
osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Odsjeka u
skladu sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli
i preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Odsjeka, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;

na svecani vrsi nacin sklapanje braka;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
ucestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje
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Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skreée paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja druge poslove iz oblasti op¢e uprave, poslove prijemne
kancelarije i pisarnice, a koji su vezani za djelokrug rada
lokalne samouprave po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

1.3.

Sef odsjeka
druStvene djelatnosti
lokalnu samoupravu

za
i

neposredno rukovodi Odsjekom za drustvene djelatnosti i
lokalnu samoupravu (u daljem tekstu: Odsjek);

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih
akata iz oblasti drustvene djelatnosti i lokalne samouprave i
ostale poslove iz nadleznosti Odsjeka utvrdene zakonom;
rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im upute o nacinu vrSenja poslova;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

rieSava u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka a po
potrebi i Sluzbe, vodi propisane sluzbene evidencije i izdaje
uvjerenja o Cinjenicama na osnovu sluzbene evidencije;
izraduje nacrte opcih i pojedinanih akata iz oblasti za koju je
nadlezan i osigurava njihovo provodenje u skladu sa zakonom;
provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;

prati stanje, predlaze mjere i provodi utvrdenu politiku u oblasti
predSkolskog obrazovanja, stvara i odrZzava baze podataka
znacajne za Grad u smislu pra¢enja rada ustanova;

pokre¢e procedure za realizaciju sredstava utvrdenih
budzetom Grada za projekte iz nadleznosti odsjeka;

obavlja poslove u vezi sa ocjenjivanjem rada ustanova i
kvaliteta usluga u djelatnosti zdravstva, socijalne zastite,
lokalne samouprave, te osiguranja finansijskih sredstava za
unapredenje njihovog rada i kvaliteta usluga;

vr8i nadzor nad uskladivanjem pravila, statuta i drugih op¢ih
akata koje donesu javne ustanove sa zakonom i drugim
propisima i preduzima potrebne radnje kako bi isti bili
uskladeni;

vr8i nadzor rada javnih ustanova Ciji je osnivac ili suosnivac
Grad i o navedenom izvjeStava Pomoc¢nika gradonacelnika,
Gradonacelnika i Gradsko vijece, ukoliko zakonom ili propisom
Gradskog vije¢a nadzor nije povjeren drugom organu;

prati nadleznost Grada i preduzima zakonom propisane
procedure u postupcima imenovanja ¢lanova upravnih i
nadzornih odbora javnih ustanova, obavjeStava Pomocnika
gradonacelnika o obavezi imenovanja istih, pokreée potrebnu
proceduru za imenovanja, priprema Javni oglas/konkurs i
druge radnje u skladu sa zakonom;

ucestvuje u pripremi odgovarajuc¢ih dokumenata od znacaja za
oblast kulture, socijalne zaStite, zdravstvene zastite,
provodenja politike prema dijaspori, lokalne samouprave i
drugih drustvenih djelatnosti iz nadleznosti Grada;

vr§i pravno-tehnicku obradu op¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlaga¢
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

prati namjensko koriStenje budzetskih sredstava odobrenih
korisnicima;

izraduje analize i izvjeStaje iz oblasti zdravstvene i socijalne
zastite, kulture, lokalne samouprave te obavlja nadzor i
predlaze mjere za poboljSanje stanja;

koordinira u vrSenju upravnih i struénih poslova koji se odnose
na proSirene oblike socijalne pomodi, realizaciju projekata i
dodjelu namjenskih sredstava iz oblasti kulture iz nadleznosti
Grada i ostvaruje neophodnu saradnju sa nadleznim organima,
davanje saglasnosti za unos naziva Grada u nazivu udruzenja
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gradana i pravnih lica, davanje saglasnosti za prikupljanje
dobrovoljnih priloga;

ostvaruje saradnju sa Zdravstvenim savjetom Grada i
osigurava podrsku za rad Zdravstvenog savijeta;

u€estvuje u organizaciji manifestacija koje organizira Grad;
izraduje mjesecne, kvartalne, polugodiSnje i godisSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

vodi registar pravnih subjekata, korisnika budzetskih sredstava,
kontroliSe pravni status korisnika sredstava i njihovih organa
uprave;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehnicke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Odsjeka;
prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Odsjeka, te preduzima potrebne radnje
u cilju izvr$enja istih;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Odsjeka, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ Kkoji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja druge poslove iz oblasti drustvene djelatnosti, mladih i
sporta, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave
po nalogu Pomo¢nika gradonacelnika.

1.4.

Sef odsjeka

obrazovanje,
sport

mlade

za
i

neposredno rukovodi Odsjekom za obrazovanje, mlade i sport
(u daljem tekstu: Odsjek);

izvr8ava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i opéih
akata iz oblasti obrazovanja, mladih i sporta i ostale poslove iz
nadleznosti Odsjeka utvrdene zakonom;

vr§i pravno-tehnicku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
Gradonacelnika i daje im upute o nacinu vr$enja poslova;
uCestvuje u izradi nacrta i prijedloga strateSkih dokumenata,
opc¢ih i pojedina¢nih akata iz oblasti obrazovanja, mladih i
sporta i osigurava njihovo provodenje u skladu sa zakonom;
provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomoc¢nika
Gradonacelnika o stanju vrSenja

poslova iz nadleznosti Odsjeka, problemima koji postoje u
vrdenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;
obavlja poslove u vezi sa utvrdivanjem kvaliteta usluga u
djelatnosti, obrazovanja, kulture i sporta, te osiguranja
finansijskih sredstava za unapredenje njihovog rada i kvaliteta
usluga;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodisnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Odsjeka, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
izraduje analize, informacije i izvjeStaje o radu iz oblasti
obrazovanja, mladih i sporta te predlaze mjere za poboljSanje
stanja;

vr$i nadzor nad radom sportskih organizacija, Vije¢éa mladih i
drugih institucija u oblasti sporta i omladinskog sektora;

u skladu sa Zakonom o mladima u FBiH inicira i poduzima sve
potrebne radnje u vezi sa realizacijom obaveza iz nadleznosti
Sluzbe i Odsjeka;

u skladu sa Zakonom o sportu TK, inicira i poduzima sve
potrebne radnje u vezi sa realizacijom obaveza iz nadleznosti
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Sluzbe i Odsjeka;

obavlja poslove podrSke mladim, sportistima, ucenicima,
studentima, osobama sa invaliditetom i drugim licima;
koordinira proces uspostavljanja i sprovodenja politike mladih
na lokalnom nivou u saradnji sa vladinim strukturama;
identifikuje potrebe mladih u lokalnoj zajednici, pomaze i
obraduje sistematska rjeSenja od znacaja za oblast mladih;
redovno komunicira i saraduje sa omladinskim organizacijama,
obrazovnim ustanovama, neformalnim grupama, pojedincima i
sportskim klubovima;

razmatra i obraduje zahtjeve za dodjelu sredstava iz Budzeta
Grada Lukavac za programe i projekte mladih i zahtjeve
sportskih saveza i klubova, a u skladu sa programom i
kriterijima raspodjele budzetskih sredstava;

vodi evidenciju i kontrolu o namjenskom utro$ku sredstava
odobrenih iz Budzeta Grada Lukavac za programe i projekte
mladih, obrazovanja i programe i projekte sporta na osnovu
dostavljenih izvjestaja;

vodi propisane sluzbene evidencije i izdaje uvjerenja o
¢injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

vodi registar pravnih subjekata korisnika budZetskih sredstava,
kontroliSe pravni status korisnika sredstava i njihovih organa
uprave iz nadleznosti Odsjeka;

ucestvuje u organizaciji manifestacija koje organizira Grad iz
oblasti sporta i koordinira njihove aktivnosti;

ucestvuje u poslovima koji se odnose na ostvarivanje prava na
dodjelu stipendija u€enicima i studentima, realizaciju projekata
i dodjelu namjenskih sredstava u oblasti sporta, obrazovanja i
mladih;

pruza struénu pomo¢ i uCestvuje u organizaciji znacajnih
sportskih mafestacija i projekata;

pokre¢e procedure za realizaciju sredstava utvrdenih
budzetom Grada za projekte iz nadleznosti Odsjeka;

prati stanje i preduzima mjere za unapredenje, normativho
regulisanje i dalji razvoj u oblasti obrazovanja, sporta i
omladinskog sektora;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
uCestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki;
sprovodi istrazivanja i izraduje analize, informacije i izvjeStaje o
raznim populacijskim grupama u svrhu utvrdivanja problema,
potreba i kreiranja rieSenja za razne populacijske grupe;
ucestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od
strane Gradonacelnika;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e

paznju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na
provodenju naloga trazi pismenu potvrdu sa identitetom
izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slucaju potvrdivanja
nezakonitog naloga izvjeStava o nalogu organ koji je
neposredno nadreden izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima
elemente krivicnog djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje
postupanje i prijavljuje nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢nika Gradonaéelnika.

1.5.

Sef odsjeka za boracku,
invalidsku i socijalnu
zastitu

neposredno rukovodi Odsjekom za boracku, invalidsku i
socijalnu zastitu;

izvr8ava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i opéih
akata iz oblasti boracko-invalidske i socijalne zaStite i ostale
poslove iz nadleznosti Odsjeka utvrdene zakonom;

vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im upute o nacinu vrSenja poslova;
rieSava u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka, vodi
propisane sluzbene evidencije i izdaje uvjerenja o €injenicama
na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opéih i pojedinac¢nih akata iz oblasti za koju je
nadlezan i osigurava njihovo provodenje u skladu sa zakonom;
provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;
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uCestvuje u organizaciji manifestacija koje organizira Grad,
saraduje sa nevladinim sektorom, koordinira njihove aktivnosti;
vrsi upravne i stru€ne poslove koji se odnose na ostvarivanje
prava na proSirene oblike socijalne pomoci, realizaciju
projekata i dodjelu namjenskih sredstava;

redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomoc¢nika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

obraduje zahtjeve za jednokratnu pomo¢ i prosljeduje
nadleznom ministarstvu na rjeSavanje;

vr8i struénu obradu sistemskih rjeSenja od znacaja za oblast
BlZ-a, ostvaruje saradnju sa bora¢kim udruzenjima i pruza
struénu pomoc¢ korisnicima BlZ-e;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodi$nje i godisSnje izvjestaje
iz nadleznosti Odsjeka;

saraduje sa nadleznim organima u poslovima koji se odnose
na raseljena lica;

u€estvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga opstih akata iz
nadleznosti BIZ-a;

pokre¢e procedure za realizaciju sredstava utvrdenih
budzetom Grada za projekte iz nadleznosti odsjeka;

obavlja poslove podrSke osobama sa invaliditetom i drugim
licima;

vodi upravni postupak iz oblasti boracko invalidske zastite i
stara se o socijalno-statusnim pitanjima porodica Sehida,
poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, demobilisanih boraca i
boraca narodno - oslobodilackog rata;

vodi posebnu evidenciju o porodicama S$ehida, poginulih
boraca, ratnih vojnih invalida, demobilisanih boraca i drugih
korisnika prava iz oblasti boracko invalidske zastite;

vrSi upravne i druge struCne poslove koji se odnose na
statusna pitanja povratnika, raseljenih lica i izbjeglica, prijem,
smjestaj, zdravstveno osiguranje raseljenih lica i izbjeglica i
obavljanje drugih poslova u vezi navedenih kategorija;
saraduje sa institucijama nadleznim za oblast socijalnog
stanovanja u cilju pruzanja pomoc¢i korisnicima objekata
socijalnog stanovanja i saraduje sa  humanitarnim
organizacijama, nevladinim organizacijama i Centrom za
socijalni rad u cilju pruzanja pomo¢i korisnicima objekata
socijalnog stanovanja;

vodi registar pravnih subjekata, korisnika budzZetskih sredstava,
nevladnih organizacija, kontroliSe pravni status korisnika
sredstava i njihovih organa uprave;

priprema ugovore o zakupu objekata socijalnog stanovanja sa
korisnicima, te vodi evidenciju o zaklju¢enim ugovorima i prati
njihovu realizaciju;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehni€ke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Odsjeka;
prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Odsjeka, te preduzima potrebne radnje
u cilju izvr8enja istih;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Odsjeka u
skladu sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli
i preporukama organa revizije;

obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje
imenuje Gradonacelnik;

odgovoran je za koristenja finansijskih, materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Odsjeku;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Odsjeka, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od
strane Gradonacelnika;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja druge poslove iz oblasti boracko-invalidske zastite po
nalogu Pomoénika gradonacelnika.

41



2.

SLUZBA ZA KOMUNALNE | INSPEKCIJSKE POSLOVE

2.1.

Pomoénik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za komunalne i inspekcijske
poslove (u daljem tekstu: Sluzba);

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih
akata u oblasti stambeno- komunalnih, inspekcijskih i ostalih
poslova iz nadleznosti Sluzbe utvrdenih zakonom;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje ovih
poslova iz nadleznosti Sluzbe;

vr§i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonacelnika;

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr§i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vréenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljucke i druge opce i
pojedinacne akte za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge strucne i
analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovarajuée mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrS8avanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

uCestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Kolegija
Gradskog vije¢a u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti
Sluzbe;

vr8i prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrsi
evidenciju utro$enih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

provodi postupak za donoSenja razvojnih i provedbenih
planova, odnosno njihove izmjene, dopune i revizije;

u€estvuje u izradi Odluka i drugih propisa iz komunalne oblasti;
saraduje i vr8i koordinaciju obavljanja komunalnih poslova na
podru¢ju Grada Lukavac;

priprema i izraduje program mjera u slucaju prekida u pruzanju
komunalnih usluga;

vr§i nadzor nad radom javnih preduzeéa u obavljanju
povjerenih im poslova iz oblasti komunalne djelatnosti,
priprema programe za preduzimanje mjera za poboljSavanje
kvaliteta komunalnih usluga, kao i mjera za djelovanje organa
uprave i komunalnih preduzeéa u slu€aju prekida u pruzanju
komunalnih usluga i vrSi koordiniranje njihovih aktivnosti;
koordinira poslovima odrzavanja javne rasvjete;

prati provodenje opcinske politke u oblasti komunalnih
djelatnosti sa posebnim akcentom na oblast hortikulture i
oplemenjavanja urbanog prostora, rukovodeéi se planovima i
projektima razvoja gradske komunalne infrastrukture;
koordinira poslove koji se odnose na koriStenje ljetnih basti,
izlaganje robe-privremene tezge, koriStenje zelenih povrSina
kod nadogradnje, reklamnih panoa, oglasa, plakata i pijaca,
koristenja javnih povrSina, i drugih poslova iz komunalne
oblasti;

koordinira poslove u skladu sa odredbama Zakona o
koriStenju, upravljanju i odrzavanju zajednic¢kih dijelova i
uredaja zgrade i vodi evidenciju objekata i stanova u vlasnistvu
Grada i odgovoran je za njihovo sprovodenje;

u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik:

u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Kolegija
Gradskog vije¢a u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti
Sluzbe;

obavlja aktivnosti na utvrdivanju obveznika plaéanja
komunalne naknade i realizacije njihove naplate;

izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge strucne i
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analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovarajuée mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

vr8i prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

vr8i evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

izraduje i dostavlja Gradonacelniku mjesecne, kvartalne,
polugodinje i godiénje izvjestaje a na osnovu izvjestaja Sefova
odsjeka;

odgovoran je za koriStenje materijalnih i finansijskih sredstava i
ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonima, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ Kkoji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu i

izvrSava i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe.

2.2

Sef odsjeka za
komunalnu infrastrukturu

rukovodi  Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;

izvrS8ava zakone, druge propise i opCe akte iz nadleznosti
Odsjeka;

vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlaga¢
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

izrada nacrta opstih akata iz nadleznosti Odsjeka;
organizovanje, koordiniranje i kontrolisanje vrSenja poslova iz
nadleznosti Odsjeka i osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vr§enje poslova;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomoc¢nika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

prati i prouCava propise iz komunalne oblasti i ukazuje
Pomoc¢niku graonacelnika na mjere koje treba preduzeti;
uCestvuje u osiguravanju trajnog i kvalitetnog obavljanja
komunalnih djelatnosti;

u€estvuje u izradi odluka i drugih propisa iz komunalne oblasti;
u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik:

saraduje i vrSi koordinaciju obavljanja komunalnih poslova na
podrucju Grada Lukavac iz nadleznosti Odsjeka za komunalne
poslove;

sa davaocem usluga priprema i izraduje program mjera u
slu€aju prekida u pruzanju komunalnih usluga;

vr§i nadzor nad radom javnih preduze¢a u obavljanju
povjerenih im poslova iz oblasti komunalnih djelatnosti,
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priprema programe za preduzimanje mjera za poboljSavanje
kvaliteta komunalnih usluga, kao i mjera za djelovanje organa
uprave i komunalnih preduzeca u slu€aju prekida u pruzanju
komunalnih usluga te vrsi koordiniranje njihovih aktivnosti;
osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;

vr8i izradu nacrta godiSnjeg programa finansiranja komunalne
djelatnosti i zajednicke komunalne potrosnje;

vr8i izradu sezonskih planova realizacije radova na ¢is¢enju i
odrzavanju javne Cisto¢e za uze gradsko podrucje i prigradska
naselja;

ukazuje na potrebu donoSenja programa za obavljanje
pojedinih komunalnih poslova i u€estvuje u njihovoj izradi, prati
njihovo izvrSavanije;

prati izvrSavanje radova iz komunalne oblasti, iz nadleznosti
odsjeka, koje po ugovoru za Grad vrSe pravna i fizicka lica, vrsi
pregled radnih naloga, faktura i situacija za izvedene radove i
ovjerava iste;

uCestvuje u izradi Pravilnika za prikljuéne takse (vodovod,
kanalizacije, grijanje);

u skladu sa iskazanim potrebama ucestvuje u obavljanju
ostalih poslova iz nadleznosti Odsjeka;

obavlja poslove analize komunalne infrastrukture;

izraduje mjeseCne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje;
provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

vrsi poslove pripreme, iniciranja postupka, pracenja i realizacije
projekata odrzavanja komunalne infrastrukture od strane
Grada, Kantona i drugih subjekata;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢énika gradonagelnika.

2.3.

Sef odsjeka
komunalnu djelatnost

Za

rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;

izvrSava zakone, druge propise i op¢e akte iz nadleznosti
Odsjeka;

vr§i pravno-tehnicku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

izrada nacrta opstih akata iz nadleznosti Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomoc¢nika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

prati i prouava propise iz nadleznosti Odsjeka i ukazuje
Pomocniku gradonacelnika na mjere koje treba preduzeti;
uCestvuje u izradi odluka i drugih propisa iz nadleznosti
Odsjeka;

saraduje i vr8i koordinaciju obavljanja stambenih i poslova
komunalne naknade na podrué¢ju Grada Lukavac;

vr8i uvidaj na licu mjesta, daje struéno misljenje i nalaz o
mogucénostima koriStenja javnih povrsina;

prikuplja podatke neophodne u postupku izdavanja rieSenja za
kori$tenje ljetnih basti, izlaganja robe privremene tezge,
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koristenja zelenih povrSina kod nadogradnje, reklamni panoi,
oglasi, plakati i odrzavanje pijaca, koristenje javne povrsine za
privremeni smjestaj gradevinskog materijala i Suta, zapisnicki
konstatuje stvarne povrSine obveznika i odgovoran je za
utvrdene podatke;

provodi aktivnosti na utvrdivanju obveznika pla¢anja
komunalne naknade i realizacije njihove naplate;

provodi utvrdenu politiku i izvrS8ava zakone, druge propise i
opce akte i s tim u vezi utvrduje stanje u oblasti upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda i posljedica koje mogu nastati u
toj oblasti;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodis$nje i godiSnje izvjestaje;
u€estvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

u skladu sa iskazanim potrebama uc€estvuje u obavljanju
ostalih poslova iz nadleznosti Odsjeka;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paZnju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe i Odsjeka, analizira
efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje
procedure i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika.

24.

Sef odsjeka za
inspekcijske poslove —
Glavni inspektor

neposredno rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove
iz nadleznosti Odsjeka;

vr§i pravno-tehnicku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

ostvaruje saradnju sa nadleznim inspektorima drugih nivoa
vlasti, koja se odnosi na pitanja od zajednic¢kog interesa za
obavljanje inspekcije i pruza im potrebnu stru¢nu pomoc;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje ovih
poslova iz nadleznosti Odsjeka;

rasporedjuje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr§i nadzor nad
njihovim radom;

vrsi inspekcijski nadzor iz oblasti za koju ispunjava uslove;
sacinjava zapisnike o izvrSenom nadzoru i kontroli na licu
mjesta;

donosi rjeSenja, zakljucke i druga akta u skladu s utvrdenim
¢injenicama i vazec¢im zakonima;

priprema postupak izvrSenja rjeSenja, odnosno prinudno
ruSenje bespravno izgradenih objekata ili dijelova istih;
ucestvuje u izvrSenju rjeSenja i zakljucaka i neposredno prati
realizaciju izvrSenja troSkova, te vodi upravni inspekcijski
postupak do njegovog okon¢anja;

saraduje s Policijskom upravom vezano za asistenciju policije
na terenu;

neposredno saraduje s organima mjesnih zajednica i prikuplja
neophodne podatke, te o istom sacinjava izvjestaje;

vrsi pregled upravnih i drugih akata koje izradi inspektor;

u vrSenju posla iz svoje nadleznosti vodi, koordinira i mjese¢no
azurira evidenciju rada inspektora i spiska gradevina
predvidenih za uklanjanje i provodenje drugih mjera u skladu s
poslovima iz djelokruga Odsjeka;

saraduje s drugim organima po pitanjima iz djelokruga rada
Odsjeka;

odgovara za zakonito, struéno, savjesno, azurno i efikasno
vr§enje poslova;
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izdaje usmene i pismene naloge inspektorima za vrSenje
inspekcijskog nadzora od znacaja za inspekcijski nadzor;

da moze predstavljati Jedinstveni gradski organ uprave Grada
Lukavac — inspektore u sudskim postupcima po izdatim
prekr$ajnim nalozima;

vodi evidenciju o izvr§enim inspekcijskim nadzorima u pisanom
ili elektronskom obliku;

vr8i prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Odsjek i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

izraduje i dostavlja Pomocniku gradonacelnika mjesecne,
kvartalne, godiSnje i polugodiSnje izvjeStaje - na osnovu
izvjeStaja inspektora;

u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

izvrSava i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

241,

Urbanisticko-gradevinski
inspektor

vr8i inspekcijski nadzor u skladu sa zakonskim propisima koji
reguliSu oblast prostornog uredenja;

preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrdenih
nepravilnosti i nedostataka;

odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vodenje i
okonc¢anje postupaka inspekcijskog nadzora, uz donoSenje
odgovarajucih upravnih akata;

vri kontrolu izvrSenja naredenih mjera i odreduje rokove za
uzvrSenje rjeSenja i izvrSava rjeSenja u skladu sa zakonom i
posebnim propisima;

izdaje prekrSajne naloge i podnosi izvjeStaje nadleznom
tuzilastvu u slu€aju skidanja inspekcijskih traka i znakova;
uCestvuje u prekrS8ajnom postupku kod nadleZznog suda i u
drugim slu€ajevima po izdatom prekr§ajnom nalogu;

odgovoran je za proslijedivanje podataka vezanih za prekrsajni
nalog opc¢inskom administratoru radi unosa istih u prekrSajnu
evidenciju - registra nov¢anih kazni;

vr8i nadzor nad izradom planskih dokumenata na nivou Grada i
nareduje narediti obustavu izrade i donoSenja planskih
dokumenata ako se obavlja protivno odredbama zakona, i
utvrduje rok za otklanjanje tih nepravilnosti;

odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa;

vodi sluzbenu evidenciju o izvrSenim inspekcijskim nadzorima i
upravnim predmetima, kao i druge vrste evidencija po nalogu
neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom obliku;
odgovoran je za zakonito, azurno, blagovremeno i efikasno
izvrSavanje poslova iz svoje nadleznosti, te blagovremeno
arhiviranje okon¢anih predmeta;

podnosi izvjeStaje Pomoc¢niku gradonacelnika o svom radu,
mjesecno, kvartalno, polugodiSnje i godisnje;

postupa po usmenim i pisanim nalozima za vrSenje
inspekcijskog nadzora izdatim od Pomoc¢nika gradonacelnika i
Sefa odsjeka;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.
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24.2.

Komunalni inspektor

vr8i inspekcijski nadzor iz komunalne oblasti u skladu sa
propisima koji reguliSu ovu oblast;

preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrdenih
nepravilnosti i nedostataka;

odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vodenje i
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okon€anje postupaka inspekcijskog nadzora, uz donoSenje
odgovarajucih upravnih akata;

donosi rjeSenja i druga upravna akta kojima nalaze mjere
inspekcijskog nadzora ili okon€ava postupak inspekcijskog
nadzora;

vrsi kontrolu naredenih mjera i odreduje rokove za izvrSenje
rieSenja i izvrSava rjeSenja u skladu sa zakonom i posebnim
propisima;

izdaje prekrSajne naloge i podnosi zahtjeve za pokretanje
prekrS§ajnog postupka;

uCestvuje u prekrSajnom postupku kod nadleznog suda i u
drugim slucajevima po izdatom prekr§ajnom nalogu ili zahtjevu
za pokretanje prekrSajnog postupka;

odgovoran je za pokretanje postupaka izvrSenja po izdatim
prekrsajnim nalozima u slu¢aju njihovog neplacanja;

odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa;

vodi evidenciju o izvrSenim inspekcijskim nadzorima i upravnim
predmetima, kao i druge vrste evidencija po nalogu
neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom obliku;
odgovoran je za zakonito, azurno, blagovremeno i efikasno
izvr8avanje poslova iz svoje nadleznosti, te blagovremeno
arhiviranje okoncanih predmeta;

podnosi izvjeStaje Pomoc¢niku gradonacelnika o svom radu,
mjesecno, kvartalno, polugodisnje i godi$nje;

postupa po usmenim i pisanim nalozima za vrSenje
inspekcijskog nadzora izdatim od strane Pomoc¢nika
gradonacelnika;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ Kkoji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomocnika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

243.

Inspektor za puteve

vr8i nadzor na sprovodenju Zakona o cestama, kao i drugih
zakona i propisa koji definiSu ovu oblast;

vrsi kontrolu primjene propisa iz nadleznosti nadzora putne
inspekcije: nadzor nad odrzavanjem; sanacijom i izgradnjom
putne mreze u gradskoj nadleznosti, zastita putne mreze i
putnog pojasa od oS$teéenja, nenamjensko koriStenje
uzurpacije i druge poslove propisane vazecéim propisima;
izraduje i ucCestvuje u izradi odluka i drugih propisa i
pojedinacnih akata iz svoje nadleznosti;

zabranjuje obavljanje radnji kojima se povreduju propisi iz
nadleznosti nadzora putne inspekcije;

podnosi prijave nadleznim sudovima;

izraduje analize, izvjeStaje, informacije iz oblasti rada putne
inspekcije;

uspostavlja saradnju sa drugim organima iz ove oblasti;
uCestvuje u pripremi tenderske dokumentacije iz svoje oblasti i
obavlja poslove nadzora;

izraduje mjesecne, Sestomjesecne i godiSnje izvjeStaje o svom
radu;

obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim
propisima samostalno i po nalogu Sefa odsjeka;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sefa odsjeka organa drzavne sluzbe.
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Sanitarni inspektor

vrsi inspekcijski nadzor u skladu sa propisima koji reguliSu ovu
oblast;

preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrdenih
nepravilnosti i nedostataka;
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odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vodenje i
okonc€anje postupaka inspekcijskog nadzora, uz donoSenje
odgovarajucih upravnih akata;

donosi rjeSenja i druga upravna akta kojima nalaze mijere
inspekcijskog nadzora ili okon€ava postupak inspekcijskog
nadzora;

vrsi kontrolu naredenih mjera i odreduje rokove za uzvrSenje
rieSenja i izvrSava rjeSenja u skladu sa zakonom i posebnim
propisima;

izdaje prekrSajne naloge i podnosi zahtjeve za pokretanje
prekrS§ajnog postupka;

uCestvuje u prekrSajnom postupku kod nadleznog suda i u
drugim slucajevima po izdatom prekr$ajnom nalogu ili zahtjevu
za pokretanje prekrSajnog postupka;

odgovoran je za pokretanje postupaka izvrSenja po izdatim
prekrSajnim nalozima u slu€aju njihovog neplacanja;

odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa;

vodi evidenciju o izvr§enim inspekcijskim nadzorima i upravnim
predmetima, kao i druge vrste evidencija po nalogu
neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom obliku;
odgovoran je za zakonito, azurno, blagovremeno i efikasno
izvrSavanje poslova iz svoje nadleznosti, te blagovremeno
arhiviranje okoncanih predmeta;

podnosi izvjeStaje Pomoc¢niku gradonacelnika o svom radu,
mjesecno, kvartalno, polugodisnje i godisnje;

postupa po usmenim i pisanim nalozima za vrSenje
inspekcijskog nadzora izdatim od strane Pomocnika
gradonacelnika;

vr§i izradu izvjeStaja, informacija i drugih materijala iz
djelokruga rada sanitarne inspekcije;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomocnika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

24.5.

Samostalni referent
komunalni redar

prikuplia i obraduje odredene podatke za utvrdivanje
ginjeniénog stanja na terenu o &emu sacinjava zapisnik,
sluzbene zabiljeSke, foto dokumentaciju, uzima predmete sa
javnih povrSina i dr., koji mogu posluziti kao dokaz za daljni
postupak vodenja inspekcijskog nadzora i izricanje prekrsajnih
naloga;

upozorava fizika i pravna lica na ponaSanje u skladu sa
Odlukom o komunalnom redu;

obavlja poslove kontrole provodenja komunalnog reda iz
gradske Odluke o komunalnom redu i drugih gradskih propisa
iz komunalne oblasti i pomaze komunalnim inspektorima u
vréenju inspekcijskog nadzora;

upozorava pismeno ili usmeno pravna i fizi¢ka lica na
ponasanja u skladu sa propisima i uputama komunalnih
inspektora;

dostavlja informacije (zapisnik, sluzbena zabiljeska, fotografija i
slicno) o povredi propisa gradskom inspektoru na nadlezno
postupanje;

prisustvuje i pomaze u izvrSenju rjeSenja komunalnih
inspektora;

vrsi poslove komunalnog reda propisane gradskom Odlukom o
komunalnom redu i drugim propisima;

pomaze komunalnom inspektoru u vrSenju inspekcijskog
nadzora iz komunalno-ekoloske oblasti;

vrsi kontrolu odlaganja smeca i drugog otpada u odgovarajuc¢e
posude za smece;

istrazuje i locira sve novoformirane divlje deponije smeca na
podrucju Grada;

ostvaruje saradnju sa povjerenicima MZ-a o pitanjima pruzanja
i ostvarivanja komunalnih usluga;

po zahtjevu inspektora pomaze u rjeSavanju predmeta
inspekcijskog nadzora;

podnosi izvjestaje glavnom inspektoru o svom radu, mjese¢no,
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kvartalno, polugodiSnje i godiSnje;

vodi potrebne evidencije po nalogu inspektora ili Pomoc¢nika
gradonacelnika;

prisustvuje izvrSenju rjeSenja i podnosi prijave gradskom
inspektoru na nadlezno postupanje;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu komunalnog inspektora,
Pomoénika gradonagelnika i Sefa odsjeka.

2.4.6.

Visi referent — komunalni

prikuplia i obraduje odredene podatke za utvrdivanje
Cinjenitnog stanja na terenu o &emu sacinjava zapisnik,
sluzbene zabiljeSke, foto dokumentaciju, uzima predmete sa
javnih povrSina i dr., koji mogu posluziti kao dokaz za daljni
postupak vodenja inspekcijskog nadzora i izricanje prekrdajnih
naloga;

upozorava fizicka i pravna lica na ponaSanje u skladu sa
Odlukom o komunalnom redu;

obavlja poslove kontrole provodenja komunalnog reda iz
gradske Odluke o komunalnom redu i drugih gradskih propisa
iz komunalne oblasti i pomaze komunalnim inspektorima u
vr§enju inspekcijskog nadzora;

upozorava pismeno ili usmeno pravna i fizicka lica na
ponasSanja u skladu sa propisima i uputama komunalnih
inspektora;

dostavlja informacije (zapisnik, sluzbena zabiljeska, fotografija i
slicno) o povredi propisa gradskom inspektoru na nadlezno
postupanje;

pomaze u izvrSenju rieSenja komunalnih inspektora;

vr8i poslove komunalnog reda propisane gradskom Odlukom o
komunalnom redu i drugim propisima;

pomaze komunalnom inspektoru u vrSenju inspekcijskog
nadzora iz komunalno-ekoloSke oblasti;

vrsi kontrolu odlaganja smeca i drugog otpada u odgovarajuc¢e
posude za smece;

istrazuje i locira sve novoformirane divlje deponije smeca na

Nizak

redar o i
podrucju Grada;

- ostvaruje saradnju sa povjerenicima MZ-a o pitanjima pruzanja
i ostvarivanja komunalnih usluga;

- po zahtjevu inspektora pomaze u rjeSavanju predmeta
inspekcijskog nadzora;

- podnosi izvjestaje glavnom inspektoru o svom radu, mjesecno,
kvartalno, polugodi$nje i godiSnje;

- vodi potrebne evidencije po nalogu inspektora ili Pomoc¢nika
gradonacelnika;

- prisustvuje izvrSenju rjeSenja i podnosi prijave gradskom
inspektoru na nadlezno postupanje;

- ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;

- uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

- poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

- obavlja i druge poslove po nalogu komunalnog inspektora,
Pomoénika gradonagelnika i Sefa odsjeka.

- prikuplja i obraduje odredene podatke za utvrdivanje
Cinjeniénog stanja na terenu o &emu sacinjava zapisnik,

Referent — komunalni sluzbene zabiljeske, foto dokumentaciju, uzima predmete sa
247. redar javnih povrsSina i dr., koji mogu posluziti kao dokaz za daljni Nizak

postupak vodenja inspekcijskog nadzora i izricanje prekrsajnih
naloga;
upozorava fizicka i pravna lica na pona$anje u skladu sa
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gradskom Odlukom o komunalnom redu;

upozorava pismeno ili usmeno pravna i fizicka lica na
ponasanja u skladu sa propisima i uputama komunalnih
inspektora;

dostavlja informacije (zapisnik, sluzbena zabiljeSka, fotografija i
slicno) o povredi propisa gradskom inspektoru na nadlezno
postupanje;

pomaze komunalnom inspektoru u vrSenju inspekcijskog
nadzora iz komunalno-ekolo$ke oblasti;

vrsi kontrolu odlaganja smeca i drugog otpada u odgovarajuc¢e
posude za smece;

istrazuje i locira sve novoformirane divlje deponije smeca na
podru¢ju Grada;

ostvaruje saradnju sa povjerenicima MZ-a o pitanjima pruzanja
i ostvarivanja komunalnih usluga;

po zahtjevu inspektora pomaze u rjeSavanju predmeta
inspekcijskog nadzora;

podnosi izvjestaje glavhom inspektoru o svom radu, mjese¢no,
kvartalno, polugodisnje i godiSnje;

vodi potrebne evidencije po nalogu inspektora ili Pomoénika
gradonacelnika;

prisustvuje izvrSenju rjeSenja i podnosi prijave gradskom
inspektoru na nadlezno postupanije;

uCestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu komunalnih inspektora,
Pomoénika gradonagelnika i Sefa odsjeka.

3.

SLUZBA ZA URBANIZAM, IMOVINSKE | GEODETSKE POSLOVE

3.1.

Pomocénik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za urbanizam, imovinske i
geodetske poslove (u daljem tekstu: Sluzba);

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vr8enje ovih
poslova iz nadleznosti Sluzbe;

rasporedjuje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr8i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vréenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

vr§i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonaéelnika;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljucke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge stru¢ne i
analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovarajuce mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehni€ke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Sluzbe;
priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrsi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Gradskog
vije€a u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti Sluzbe;

vrsi prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

izraduje i dostavlia Gradonacelniku mjesecne, kvartalne,

Visok
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polugodignje i godiénje izvjestaje a na osnovu izvjestaja Sefova
odsjeka;

- odgovoran je za koriStenja finansijskih materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Sluzbi;

- provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

- osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutraSnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

- izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;

- poduzima radnje u slu¢aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu i

- izvrSava i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe.

- rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;

- uCestvuje u izradi nacrta i prijedloga gradskih i drugih propisa
iz nadleznosti Odsjeka;

- organizuje, koordiniranje i kontrolisanje vrSenja poslova iz
nadleznosti Odsjeka i osiguravanje blagovremenog, zakonitog i
pravilnog vrsenje poslova;

- rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;

- utvrduje plan rada Odsjeka (godis$nji i operativni-mjesecni) i
stara se o njegovom izvrSenju;

- kontroliSe rad izvrSilaca posla u Odsjeku i utvrduje plan
godisnjih odmora uposlenika;

- podnosi izvjestaj o radu Odsjeka;

- vrSi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

- izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na

Sef odsjeka za tehnicke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Odsjeka;

urbanizam - prima stranke i daje im stru¢na objasnjenja i upute u skladu sa
zakonskim propisima o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;

- izraduje mjesecne, kvartalne, polugodi$nje i godiSnje izvjestaje
iz nadleznosti Odsjeka;

- izraduje analize, izvjeStaje i druge stru¢ne materijale iz
nadleznosti Odsjeka;

- informiSe rukovodioca Sluzbe o problemima iz nadleznosti
odsjeka, predlaze odgovarajuée mjere za otklanjanje problema
i unapredenje postojeceg stanja;

- ucCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;

- ucestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

- poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

- obavljan i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

3.2. Visok

- vodi upravni postupak i rijeSava najslozenije upravne stvari u
Struéni  savjetnik  za prvostepenom upravnom postupku;

upravno rjeSavanje iz | - izraduje nacrte i prijedloge gradskih propisa i drugih op¢ih
oblasti urbanizma i akata;

gradenja - ucCestvuje u izradi nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih
op¢ih akata iz nadleznosti Gradskog vije¢a i Gradonacelnika iz

3.2.1. Srednji




nadleznosti Odsjeka za urbanizam, (u daljem tekstu: Odsjeka);
vr8i pravno-tehnicku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlaga¢
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

priprema preciSéene tekstove gradskih propisa i drugih opéih
akata iz nadleznosti Odsjeka;

priprema nacrt misljenja na nacrte i prijedloge zakona i drugih
propisa i opéih akata za Odsjek, a na osnovu prethodnog
pismenog izjaSnjavanja ili provedene rasprave u Odsjeku;

prati uskladenost gradskih propisa i drugih opcih akata, iz
nadleznosti Odsjeka sa zakonima i drugim propisima viSih
nivoa vlasti, i pismeno upoznaje Sefa odsjeka i Pomoénika
gradonacelnika o potrebi njihovog uskladivanja;

po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika priprema analize,
izvjeStaje i informacije za Gradsko vijece i Gradonacelnika iz
djelokruga Odsjeka, a na osnovu podataka iz pisanih izvjeStaja
i informacija drzavnih sluzbenika i namjesStenika Odsjeka i
podataka iz sluzbene evidencije koja se vodi u Odsjeku;

po nalogu Pomoénika gradonacelnika priprema nacrte
odgovora na pitanja Gradskog vije¢a, Gradonacelnika i pravnih
i fizickih lica koja se odnose na djelokrug Odsjeka;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ Kkoji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge upravne i strune poslove po nalogu
Pomocnika gradonacelnika i Sefa odsjeka.

3.2.2.

Struéni  savjetnik
urbanizam i gradenje

Za

vodi dokumentaciju potrebnu za pracenje stanja u prostoru,
prati provodenje dokumenata prostornog uredenja i izraduje
izvjestaj o provodenju dokumenata prostornog uredenja;

u postupku izdavanja urbanisticke saglasnosti, po svim
podnesenim zahtjevima, utvrduje da li je gradnja u skladu sa
dokumentima prostornog uredenja i drugim uslovima za taj
prostor, posebnim zakonima i propisima donesenim na osnovu
tih zakona;

izraduje izvode i daje podatke iz prostorno-planske
dokumentacije neophodne za izdavanje urbanistiCke
saglasnosti, utvrduje urbanisticko-tehnicke uslove gradnje;
utvrduje polozaj, funkciju i oblikovanje gradevine, uslove za
uredenje gradevinskog zemljidta, vri obracun rente i sklonista i
utvrduje druge uslove gradnje;

u postupku izdavanja odobrenja za gradnju, po svim
podnesenim zahtjevima, vrsi provjeru i potvrdu kompletnosti
projektne dokumentacije;

vr§e poslove vezane za etaziranje objekata;

prati uskladenost prostorno-planske dokumentacije sa
propisima;

izraduje, vodi i azurira urbanisticke i prostorne podatke u
grafickom i informati¢kom sistemu (GIS);

pruza struénu pomo¢ gradanima iz oblasti urbanizma i
gradenja;

priprema stru¢ne podatke za nacrte gradskih propisa iz
nadleznosti urbanizma i gradenja;

vodi evidencije iz djelokruga svog rada;

priprema podatke za izvjeStaje i informacije iz oblasti
urbanizma i gradenja;

priprema podatke za uvjerenja iz oblasti urbanizma i gradenja;
priprema podatke za odgovore na dopise upu¢ene Odsjeku;
u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonnacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvr§avanije, dalje postupanje i prijavljuje
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nadleznom tuzilastvu i
obavlja i druge poslove po nalogu pomoc¢nika Pomocnika
gradonacelnika i Sefa odsjeka.

3.2.3.

Strucni

saradnik

pravne poslove

zZa

rieSava jednostavne upravne stvari u prvostepenom upravnom
postupku i izraduje rjeSenja za urbanisticke saglasnosti,
odobrenja za gradenje i odobrenja za upotrebu;

vodi postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne vodi
sluzbena evidencija i izdaje odgovarajuc¢a uvjerenja, kao i o
¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija;

pribavlja dokumentaciju i uslove za gradnju iz nadleznosti
gradskih Sluzbi i drugih organa neophodne za postupak
upravnog rjeSavanja iz oblasti urbanizma i gradenja;

po potrebi izraduje ugovore, odluke i druge akte iz nadleznosti
Odsjeka i Sluzbe;

pruza struénu pomo¢ gradanima iz oblasti urbanizma i
gradenja;

provodi administrativna izvrSenja rjeSenja i zaklju€aka;

vr§i struénu obradu sistematskih rjeSenja od znacaja za
odgovarajucu oblast;

izraduje redovne i periodicne informacije iz nadleznosti
Odsjeka;

prati propise iz nadleznosti odsjeka i o izmjenama i dopunama
obavjestava Sefa odsjeka i Pomoénika gradonadelnika;

prati uskladenost gradskih propisa i drugih opcih akata, iz
nadleznosti Odsjeka sa zakonima i drugim propisima viSih
nivoa vlasti, i pismeno upoznaje Sefa odsjeka i Pomoc¢nika
gradonacelnika o potrebi njihovog uskladivanja;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim
propisima po nalogu Pomo¢nika gradonacelnika i Sefa
odsjeka.

Srednji

3.2.4.

Strucni

urbanizam i gradenje

saradnik

Za

obavlja pripremne radnje po predmetima u upravnom postupku
iz oblasti urbanizma i gradenja,

u jednostavnim u postupcima izdavanja urbanisticke
saglasnosti, utvrduje da li je gradnja u skladu sa dokumentima
prostornog uredenja i drugim uslovima za taj prostor, posebnim
zakonima i propisima donesenim na osnovu tih zakona;
izraduje izvode i daje podatke iz prostorno-planske
dokumentacije neophodne za izdavanje urbanistiCke
saglasnosti, utvrduje urbanisti¢ko-tehnic¢ke uslove gradnje;
utvrduje polozaj, funkciju i oblikovanje gradevine, uslove za
uredenje gradevinskog zemljiSta, vrsi obracun rente i sklonista i
utvrduje druge uslove gradnje;

u jednostavnim postupcima izdavanja odobrenja za gradnju,
vrsi provjeru i potvrdu kompletnosti projektne dokumentacije;
vrsi poslove vezane za etaZiranje objekata;

pruza struénu pomo¢ gradanima iz oblasti urbanizma i
gradenja;

odrzavanje i administriranje geografskim informacionim
sistemom Grada Lukavac;

azuriranje elektronske prostorne baze podataka prostora
Grada Lukavac;

koordinira unos i aZzuriranje podataka sluzbi i drugih organa iz
njihovih nadleznosti koji su dio GIS-a Grada Lukavac;

vodi evidenciju o podacima u GIS bazama po vrsti, obimu,
strukturi i azurnosti;

ucestvuje u parcelaciji gradevinskog zemljista i izdaje potvrde o
parcelaciji;

uCestvuje u obezbjedenju neophodnih dokumenata i drugih
podataka za izradu dokumenata prostornog uredenja za
nosioca priprema, odnosno nosioca izrade dokumenata
prostornog uredenja;

prati uskladenost prostorno-planske dokumentacije sa
propisima;

ucCestvuje u izradi prostorno planske dokumentacije;

izraduje, vodi i azurira urbanistitke i prostorne podatke u
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grafiCkom i informatiCkom sistemu (GIS);

priprema stru¢ne podatke za nacrte gradskih propisa iz
nadleznosti urbanizma i gradenja;

vodi evidencije iz djelokruga svog rada;

priprema podatke za izvjeStaje i informacije iz oblasti
urbanizma i gradenja;

priprema podatke za uvjerenja iz oblasti urbanizma i gradenja;
priprema podatke za odgovore na dopise upuéene Odsjeku;
ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

3.2.5.

Visi referent za struéno-
operativne poslove
urbanizma i gradenja

prikuplja i obraduje podatke iz evidencija koje vodi potrebnih za
procjenu stanja u oblasti urbanizma i gradenja;

vr8i izradu analiza, informacija, izvjeStaja i drugih analitiCkih
materijala iz djelokruga Sluzbe i Odsjeka;

prikuplja podatke od drugih organa i pravnih lica neophodnih
za rad Odsjeka;

prikuplja, sreduje i obraduje podatke koji se dostavljaju statistici
na propisanom obrascu;

ucestvuje u parcelaciji gradevinskog zemljista i izdaje potvrde o
parcelaciji;

izraduje izvode i daje podatke iz prostorno-planske
dokumentacije za potrebe Odsjeka i drugih Sluzbi;

ustrojava, vodi i azurira bazu podataka iz djelokruga Odsjeka;
vodi sluzbene evidencije i izdaje uvjerenja i druga akta o
¢injenicama iz tih evidencija;

vodi evidenciju i rukuje dokumentima prostornog uredenja;

vodi evidenciju izdatih rjeSenja, dozvola i zakljuCaka po
vrstama;

vodi evidenciju svih vrsta obraduna i uplata iz djelokruga
Odsjeka;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

vr§i administrativno-tehni¢ke poslove u postupku legalizacije
bespravno sagradenih objekata;

vodi evidenciju o poslatim aktima iz nadleznosti Sluzbe prema
Sluzbama organa uprave i drugim organima;

pruza struénu pomo¢ gradanima iz oblasti urbanizma i
gradenja;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge upravne i strune poslove po nalogu
Pomoc¢nika gradonacelnika i Sefa odsjeka.

Nizak

3.3.

Sef odsjeka za
imovinsko - pravne
poslove

rukovodi odsjekom i obavlja najsloZenije poslove iz nadleznosti
Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o naginu vrSenja poslova;
izvrSava i osigurava provodenje zakona, drugih propisa i opéih
akata iz imovinsko pravne oblasti i ostalih poslove iz
nadleznosti Odsjeka utvrdenih zakonom, kao i blagovremeno,
zakonito i pravilno vrSenje poslova iz nadleznosti Odsjeka;
redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomoc¢nika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;
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vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vr8i poslove pracenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

vodi poseban ispitni upravni postupak u upravnim stvarima iz
imovinsko-pravne oblasti;

izraduje akta koja se odnose na rjeSavanje imovinsko-pravnih
odnosa u upravnom postupku, te radi na realizovanju tih akata;
izraduje nacrte i prijedloge normativnih akata iz nadleznosti
Odsjeka;

priprema kvartalne, godiSnje i trogodi$nje programe Odsjeka;
izraduje mjesecne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
iz nadleznosti Odsjeka;

izraduje prijedlog rieSenja koja donosi Gradsko vijece iz
imovinsko-pravne oblasti;

izraduje Nacrte Odluka koje donosi Gradsko vijece iz
imovinsko-pravne oblasti;

vrsi izradu izvjestaja, informacija i struénih misljenja vezanih za
oblast koju prati;

prati  provodenje procedura informatizacije, analizira
zadovoljstvo korisnika wusluga te predlaze poboljSanja
procedura;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika.

3.3.1.

Struéni  savjetnik  za
imovinsko-pravne
poslove

vodi poseban ispitni upravni postupak u upravnim stvarima iz
imovinsko-pravne oblasti;

izraduje prijedloge rjeSenja koja donosi Gradsko vijec¢e iz
imovinsko-pravne oblasti;

izraduje nacrte odluka koje donosi Gradsko Vvijece iz
imovinsko-pravne oblasti;

vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi izradu izvjestaja, informacija i struénih misljenja vezanih za
oblast koju prati;

priprema podatke Sefu odsjeka o broju rijesenih predmeta iz
nadleznosti Odsjeka i pomaze u izradi izvjeStaja, prati i
proucava stanje u oblastima imovinsko-pravnih poslova i daje
prijedloge za preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera;

odgovara za zakonito, azurno i uredno obavljanje poslova;
u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

Srednji

3.3.2.

Visi stru€ni saradnik za
imovinsko-pravne
poslove

rjeSavanje upravnih stvari u prvostepenom upravnom
postupku;

izraduje prijedloge rjeSenja koja donosi Gradsko vijeée iz
imovinsko-pravne oblasti;

izraduje nacrte odluka iz imovinsko pravne oblasti koje donosi
Gradsko vijece;

vr8i struénu obradu sistematskih i drugih pitanja koja sluze za
izradu podzakonskih akata iz imovinsko pravne oblasti;
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vrsi izradu izvjestaja, informacija i stru¢nih misljenja vezanih za
oblast koju prati;

odgovara za zakonito, azurno i uredno obavljanje poslova;

vr8i videnje evidencije o gradevinskom zemljitu u vlasnistva
Grada;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

3.4.

Sef odsjeka
geodetske poslove

Za

rukovodi Odsjekom i obavlja najsloZzenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na sluzbenike i
namjestenike koje nije rasporedio Pomoc¢nika gradonacelnika i
daje im blize upute o nacinu vrsenja poslova;

izvr8ava i osigurava provodenje zakona, drugih propisa i opéih
akata iz geodetske oblasti i ostalih poslove iz nadleznosti
Odsjeka utvrdenih zakonom, kao i blagovremeno, zakonito i
pravilno vrSenje poslova iz nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

priprema tendersku dokumentaciju-tehnicke specifikacije za
javne nabavke iz nadleznosti Odsjeka te prati provodenje
potpisanih ugovora iz domena Odsjeka;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
iz nadleznosti Odsjeka;

priprema kvartalne, godi$nje i trogodi$nje programe Odsjeka;
ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrdenih Zakonom o
premijeru i katastru zemljista;

prati  provodenje  procedura informatizacije, analizira
zadovoljstvo korisnika usluga, te predlaze poboljSanja
procedura, ucestvuje u postupcima harmonizacije podataka
katastra i zemljiSne knjige;

stara se o evidenciji zaprimljenih elaborata snimljenih
komunalnih uredaja, izdaje uvjerenja te iste unosi u program
komunalnih uredaja;

kontinuirano vrsi ispravku greSaka u katastarkom operatu;
obraduje zaduzene predmete do zakljuCenja istog te skenira
akte iz spisa i unosi u elektronsku bazu;

izraduje kopije katastarskih planova i posjedovnih listova;
obavlja poslove koji se odnose na uspostavu, azuriranje i
primjenu programa i baza podataka koji se Kkoriste u
geodetskom odsjeku;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

obavlja struéne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa
uprave;

obavlja stru¢ne poslove iz oblasti geodezije u postupku dodjele
gradevinskog zemljista i ekproprijacije i
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obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonagelnika.

3.4.1.

Visi struéni saradnik za

odrzavanje DGP-a,
katastra podzemnih
instalacija i katastra
zemljista

vodi evidenciju zaprimljenih elaborata snimljenih komunalnih
uredaja, izdaje uvjerenja te iste unosi u program komunalnih
uredaja;

obavlja poslove koji se odnose na uspostavu, azuriranje i
primjenu programa i baza podataka koji se Kkoriste u
geodetskom odsjeku;

vr§i snimanje komunalnih uredaja, premjeravanje zemljiSta i
objekata i utvrdivanje nastalih promjena na zemljiStu i
objektima shodno zakonima i pravilnicima iz ove oblasti;

vr§i poslove parcelacije zemljiSta, snimanje parcela, diobe i
cijepanje parcela;

vr8i izradu kopija katastarskih planova i posjedovnih listova;
vr§i racunanje povrSina snimljenih detalja sa originalnih
planova na indikacione skice;

vr8i snimanje komunalnih uredaja, ukopava, mijerih tacaka,
racuna poligone tacke, skice opisa i skice premjeravanja;
kontinuirano vrsi ispravku greSaka u katastarkom operatu;
obraduje zaduzen predmete do zakljuenja istog te skenira
akte iz spisa i unosi u elektronsku bazu;

vr8i usaglaSavanje starog i novog premjera;

uCestvuje u postupcima harmonizacije katastra i zemljiSne
knjige;

vr8i numerisanje parcela, raunanje povrsina i izradu prijavnih
listova;

vrsi provodenje premjera na planovima, kartama i elaboratima;
obavlja struéne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa
uprave;

vr§i radnje u postupku dodjele gradevinskog zemljiSta i
eksproprijacije,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidenciju iz oblasti
geodetskih poslova;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvijeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

Srednji

34.2.

Visi referent za poslove
premjera  zemljiSta i
arhiva

vri geodetska mjerenja na terenu;

vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrdenih zakonom o
katastru, premjeru i drugim propisima;

vr8i poslove parcelacije zemljista, snimanje parcela, diobe i
cijepanje parcela;

vrSi izradu kopija katastarskih planova i posjedovnih listova i
stara se o evidenciji izdavanja istih;

uCestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastar i
zemljiSne knjige;

vr$i racunanje povrSina snimljenih detalja sa originalnih
planova na indikacione skice;

vr§i snimanje komunalnih uredaja, vrSi odredivanje koordinata
taaka za premjer, izraduje skice poloZajnog opisa i skice
premjeravanja;

kontinuirano vrsi ispravku greSaka u katastarkom operatu;
obraduje zaduzene predmete do zakljuCenja istog te skenira
akte iz spisa i unosi u elektronsku bazu,

zaprima zahtjeve i provodi nastale promjene;

odgovoran je za €uvanje i arhiviranje predmeta i planova;

vr8i usaglaSavanje starog i novog premjera;

vr8i numerisanje parcela, racunanje povrsina i izradu prijavnih
listova;

vrsi provodenje promjena na planovima, kartama i elaboratima
i elektronskoj evidenciji;

obavlja struéne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa
uprave;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik:

prijem i rad sa strankama;

vodi stalnu brigu o mjernim instrumentima i prate¢em priboru,
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prilikom svakog preuzimanja vrSi pregled istih i prijavljuje
eventualne kvarove, redovno prijavljuje potrebu za punjenjem
baterija mjernih instrumenata i eventualne kvarove i oSteéenja
na istim nastalih pri poslovima mjerenja;

vr§i radnje u postupku dodjele gradevinskog zemljiSta i
ekproprijacije, kao i terenski rad u istim postupcima sa
obradom podataka i izradom nalaza i misljenja;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skreée paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sefa odsjeka

Visi referent za poslove

vr§i promjene upisa u katastarskoj evidencija utvrdenih
zakonom o premjeru i katastru i drugim propisima koji se
odnose na ovu oblast;

obraduje zaduzen predmet do zakljucenja istog te skenira akte
iz spisa i unosi u elektronsku bazu;

azurira evidenciju posjednika sa dva i viSe posjedovnih listova
ako se radi o istoj osobi;

izdaje posjedovne listove i kopije katastarskih planova iz
evidencije;

zaprima zahtjeve i provodi kroz operat nastale promjene;
uCestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastra i
zemlji§ne knjige,

vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrdenih Zakonom
premjeru o katastru zemljiSta i drugim propisima;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik:

vr8i usaglaSavanje starog i novog premjera;

3.4.3. ) . o ) Srednji
provodenja promjena - prijem i rad sa strankama;

- vr§i radnje u postupku u postupku dodjele gradevinskog
zemljiSta i eksproprijacije;

- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrdenih zakonom o
katastru, premjeru i drugim propisima;

- uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

- poduzima radnje u slu¢aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paZnju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvijeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

- vrsi geodetska mjerenja na terenu;

- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrdenih zakonom o
katastru, premjeru i drugim propisima;

- vrSi poslove parcelacije zemljiSta, snimanje parcela, diobe i
cijepanje parcela;

- vr8i izradu kopija katastarskih planova i posjedovnih listova i
stara se o evidenciji izdavanja istih;

- uCestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastar i
zemljiSne knjige;

- vr§i racunanje povrSina snimljenih detalja sa originalnih

Vi§i referent za poslove planova na indikacione skice;
3.4.4. - vr§i snimanje komunalnih uredaja, vrsi odredivanje koordinata Srednji

premjera zemljista i GIS

taaka za premjer, izraduje skice polozajnog opisa i skice
premjeravanja;

kontinuirano vrsi ispravku greSaka u katastarkom operatu;
obraduje zaduzene predmete do zakljuCenja istog te skenira
akte iz spisa i unosi u elektronsku bazu,

zaprima zahtjeve i provodi nastale promjene;

odgovoran je za €uvanje i arhiviranje predmeta i planova;

vrsi usaglaSavanje starog i novog premjera;

vr8i numerisanje parcela, racunanje povrsina i izradu prijavnih
listova;

vrSi provodenje promjena na planovima, kartama i elaboratima
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i elektronskoj evidenciji;

obavlja struéne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa
uprave;

odrzavanje i administriranje geografskim informacionim
sistemom Grada Lukavac;

azuriranje elektronske prostorne baze podataka prostora
Grada Lukavac;

koordinira unos i aZzuriranje podataka sluzbi i drugih organa iz
njihovih nadleznosti koji su dio GIS-a Grada Lukavac;

vodi evidenciju o podacima u GIS bazama po vrsti, obimu,
strukturi i azurnosti;

ucestvuje u parcelaciji gradevinskog zemljista i izdaje potvrde o
parcelaciji;

izraduje izvode i daje podatke iz prostorno-planske
dokumentacije za potrebe Odsjeka i drugih Sluzbi;

pruza struénu pomo¢ gradanima iz oblasti urbanizma i
gradenja;

ustrojava, vodi i azurira bazu podataka iz djelokruga Odsjeka;
vrSi uvid u prostornu bazu podataka i u skladu s tim izdaje
odgovarajuce akte;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
ucestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik:

prijem i rad sa strankama;

vodi stalnu brigu o mjernim instrumentima i prate¢em priboru,
prilikom svakog preuzimanja vrSi pregled istih i prijavljuje
eventualne kvarove, redovno prijavljuje potrebu za punjenjem
baterija mjernih instrumenata i eventualne kvarove i oSte¢enja
na istim nastalih pri poslovima mjerenja;

vrSi radnje u postupku dodjele gradevinskog zemljiSta i
ekproprijacije, kao i terenski rad u istim postupcima sa
obradom podataka i izradom nalaza i misljenja;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvijeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sefa odsjeka.

3.5.

Sef odsjeka za prostorno
uredenje

rukovodi Odsjekom i vrSi najsloZenije poslove iz nadleznosti
Odsjeka;

organizuje, koordinira, kontroliSe vrSenje poslova iz nadleznosti
Odsjeka;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka i prati realizaciju tih mjera i radnij;
predlaze program mijera za procjenu i izradu novih, odnosno
izmjenu i dopunu postojeCih planskih dokumenta iz oblasti
prostornog uredenja;

inicira i uestvuje u pripremi i izradi idejnih rjeSenja i namjena
prostora i lokacija;

inicira izradu, ucestvuje u izradi, prati realizaciju planova i
projekata iz nadleznosti Odsjeka;

inicira i u€estvuje u izradi prijedloga gradskih propisa iz oblasti
voda i zastite okoliSa;

uCestvuje u izradi, implementaciji, pracenju strateskih planova
razvoja, kao i godiSnjih operativnih planova realizacije
pomenutog strateskog razvojnog plana i projekata proisteklih iz
tih planova;

priprema tenderske tehnicke dokumentacije u postupku javnih
nabavki za potrebe projekata iz oblasti prostornog uredenja;
redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava o stanju
vréenja poslova iz nadleznosti Odsjeka, problemima koji
postoje u vrSenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo
rieSavanije;

po nalogu Pomocnika gradonacelnika priprema analize,
izvjeStaje i informacije za Gradsko vijece i Gradonacelnika iz
nadleznosti Odsjeka, a na osnovu podataka iz pisanih
izvjestaja i informacija drzavnih sluzbenika Odsjeka i podataka
iz sluzbene evidencije koja se vodi u Odsjeku;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
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skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

vr$i i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

4. SLUZBA ZA INVESTICIJE | RAZVOJ

4.1.

Pomocnik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za investicije i razvoj (u daljem
tekstu: Sluzba);

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih
akata u oblasti investicija i ostalih poslova iz nadleznosti
Sluzbe utvrdenih zakonom;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje ovih
poslova iz nadleznosti Sluzbe;

vr§i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonacelnika;

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vr8enja poslova i vr8i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vréenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljuCke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge strucne i
analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovarajuée mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrS8avanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Kolegija
Gradskog vije¢a u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti
Sluzbe;

vr8i prijem akata i ostale poste od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem i rasporeduje akte
u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju;

priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrsi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

provodi postupak za donoSenja razvojnih i provedbenih
planova, odnosno njihove izmjene, dopune i revizije;

uCestvuje u izradi planova i programa iz nadleznosti Sluzbe i
vr§i analizu, utvrduje plan investicija, prikuplja i obraduje
informacije za realizaciju plana investicija Grada;

vrsi poslove pripreme, iniciranja postupka, pracenja i realizacije
investicionih projekata od strane Grada, Kantona i drugih
subjekata;

uspostavlja saradnju sa organima, organizacijama i
udruzenjima na podru¢ju mjesnih zajednica, u cilju rieSavanja
pitanja od opSteg interesa, a posebno na rjeSavanju pitanja
komunalne infrastrukture: putne mreze, vodovodne mreze,
javne rasvjete, odrzavanja i izgradnje komunalnih i drugih
objekata za drustvene namjene (domovi kultura, ambulante,
poste i dr.);

izraduje i dostavlja Gradonacelniku mjesecne, kvartalne,
polugodignje i godiénje izvjestaje a na osnovu izvjestaja Sefova
odsjeka;

uCestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem:
planiranju, realizaciji, pracenju, vrednovaniju i izvjeStavanju;
odgovoran je za koriStenje materijalnih i finansijskih sredstava i
ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonima, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
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istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutraSnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu i

izvrSava i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe.

4.2.

Sef odsjeka
investicije

Za

rukovodi Odsjekom i obavlja najsloZzenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;

izvrS8ava zakone, druge propise i opCe akte iz nadleznosti
Odsjeka;

izrada nacrta opstih akata iz nadleznosti Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka (sanacije, rekonstrukcije i izgradnje
lokalnih i nekategorisanih puteva, uklju€uju¢i unapredenje
kolovozne konstrukcije, sistema odvodnje i pratece

saobracajne infrastrukture. U okviru hidrotehnic¢kih aktivnosti,
poslovi uklju€uju regulaciju vodotoka i potoka, sanaciju i
uredenje Kkorita, izgradnju i rekonstrukciju obaloutvrda, nasipa
te drugih objekata zastite od plavljenja i erozije, kao i pracenje
izgradnje i sanacije sportskih objekata, terena i djecijih
igraliSta), te osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje istih;

uCestvuje u izradi i implementaciji projekata, sa predmjerom i
predratunom radova za izgradnju novih i rekonstrukciju
postojecih objekata infrastrukture iz nadleznosti Grada;

vr§i poslove pripreme, praéenja i realizacije investicionih i
drugih projekata, inicira, prati i uCestvuje u izradi planova,
programa i projekata od interesa za Grad;

rasporeduje na drzavne sluzbenike i namjeStenike poslove koji
se odnose na izradu projektnih zadataka, predmijera i
predrauna radova i osigurava primjenu propisa iz nadleznosti
Odsjeka;

vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijecu;

vrSi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspje$nosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

prati i evidentira ugovore nakon provedene procedure i stepen
uradenosti posla nakon ugovoranja;

uCestvuje u izradi tenderske dokumentacije za javne nabavke
iz nadleznosti Odsjeka;

uCestvuje u pribavljanju odgovaraju¢ih saglasnosti i dozvola
koje se odnose na izgradene objekte finansirane od strane
budzetskih sredstava svih nivoa vlasti, humanitarnih
organizacija, grupa zainteresovanih gradana i Mjesnih
zajednica;

obavlja koordinaciju poslova u izgradnji i vodenju investicija iz
nadleznosti Odsjeka, prati izvrSavanje poslova u izgradnji i
investicijama i stara se o blagovremenom zavrSetku poslova;
vr8i izradu analiza i izvjeStaja i drugih struénih materijala iz
nadleznosti Odsjeka;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodisnje i godiSnje izvjeStaje
iz nadleznosti Odsjeka;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

provodi postupak za donoSenja razvojnih i provedbenih
planova, odnosno njihove izmjene, dopune i revizije;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;
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uCestvuje u izradi planova i programa iz nadleznosti Sluzbe i
vr8i analizu, utvrduje plan investicija iz nadleznosti Odsjeka,
prikuplja i obraduje informacije za realizaciju plana investicija
Grada;

vr8i poslove pripreme, iniciranja postupka, pracenja i realizacije
investicionih projekata od strane Grada, Kantona i drugih
subjekata;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
informiSe rukovodioca Sluzbe za investicije i poslove mjesnih
zajednica o problemima iz nadleznosti odsjeka, i predlaze
odgovaraju¢e mjere za otklanjanje problema te unapredenje
postojeceg stanja;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika.

4.3.

Sef odsjeka za razvoj,
planiranje i Europsku
integraciju

rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsijeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

izraduje nacrte i prijedloge normativnih akata iz nadleznosti
Odsijeka;

uCestvuje u izradi plana razvoja Grada;

izraduje prednacrte, nacrte i programe razvoja Grada;
koordinira rad stru¢nih lica i organizacija na izradi investiciono-
tehnic¢ke dokumentacije;

vr§i ekonomske analize za potrebe gradskih sluzbi;

prati strategiju lokalnog ekonomskog razvoja, ulestvuje u
njenoj realizaciji i obavjeStava Pomoc¢nika gradonacelnika o
prioritetima strategije;

izraduje mjesecne izvjestaj o svom radu i radu Odsijeka;

vr§i pravno-tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijeéu;

vrsi poslove pracenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

prati najave poziva i otvorene pozive za dostavljanje projekta
od strane EU fondova programa i drugih finansijskih institucija
iz predmetnih oblasti;

prati ispunjavanje zadataka utvrdenih strateSkim dokumentima
za prikljuéenje EU iz predmetnih oblasti;

uCestvuje u izradi projekata koji se apliciraju kod Evropskih
fondacija i izvje$tava o implementaciji projekata;

organizovanje i sprovodenje procesa strateSkog planiranja,
putem uspostavljanja i osposobljavanja struktura za planiranje,
uklju€ujuc¢i mobilizaciju svih struktura u okviru uprave, kao i
svih bitnih aktera;

prikupljanje i podataka od znacaja za lokalni razvoj iz razli€itih
izvora i njihovo objedinjavanje u centralnu bazu podataka, kao
njeno redovno azuriranje;

sprovodenje analize stanja, izrada i redovno azuriranje profila
zajednice;

saraduje sa odgovaraju¢im razvojnim jedinicama na viSim
nivoima vlasti radi ukljuCivanja strateskih prioriteta Grada u
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strateSke dokumente i prioritete za finansiranje na viSim
nivoima, posebno kroz fondove EU za BiH;

uCestvuje u izradi tenderske dokumentacije za javne nabavke
iz nadleznosti Odsjeka;

uCestvuje u pribavljanju odgovaraju¢ih saglasnosti i dozvola
koje se odnose na izgradnju objekata finansiranih od strane
budzetskih sredstava svih nivoa vlasti ili medunarodnih
fondova,

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

informiSe rukovodioca Sluzbe o problemima iz nadleznosti
odsjeka, i predlaze odgovarajuée mjere za otklanjanje
problema te unapredenje postojeceg stanja;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika

4.4.

Sef odsjeka za
implementaciju projekata
(PIU)

rukovodi  Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;

izvrS8ava zakone, druge propise i opCe akte iz nadleznosti
Odsjeka;

izrada nacrta opstih akata iz nadleznosti Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka, te osigurava blagovremeno, zakonito i
pravilno vrSenje istih;

istrazuje i analizira politike radi rjeSavanja klju¢nih problema i
pitanja u oblasti infrastrukture i drugim oblastima sa kojima se
Grad susrece;

vr8i aktivnosti na povezivanju budzeta i planiranja, istraZivanja i
analize aktivnosti;

vr8i izradu, reviziju ili azuriranje planova

operativno uestvuje u svim fazama upravljanja i
implementacije infrastrukturnih  projekata, vrednovanju i
izvjeStavanju,

priprema podloge i podatke za pripremu i aZuriranje
trogodisnjih i godiSnjih planova rada Grada u dijelu koji se
odnosi na razvojne projekte, u suradnji sa nadleznim
sluzbama;

priprema prijedlog za uklju€ivanje razvojnih projekata u
budzetu za sljede¢u godinu;

prati realizaciju godis$njih planova rada Grada u dijelu koji se
odnosi na razvojne projekte;

ucestvuje u procesu pripreme trogodiSnjeg i godiSnjeg plana
rada Grada;

uCestvuje u izradi i implementaciji projekata, sa predmjerom i
predratunom radova za izgradnju novih i rekonstrukciju
postojecih objekata infrastrukture iz nadleZznosti Grada;

vrSi poslove pripreme, pracenja i realizacije investicionih i
drugih projekata, inicira, prati i uCestvuje u izradi planova,
programa i projekata od interesa za Grad;

rasporeduje na drzavne sluzbenike i namjeStenike poslove koji
se odnose na izradu projektnih zadataka, predmijera i
predracuna radova i osigurava primjenu propisa iz nadleznosti
Odsjeka;

prati i evidentira ugovore nakon provedene procedure i stepen
uradenosti posla nakon ugovoranja;

vr§i pravno-tehnicku obradu op¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

uCestvuje u izradi tenderske dokumentacije za javne nabavke
iz nadleznosti Odsjeka;

uCestvuje u pribavljanju odgovarajuc¢ih saglasnosti i dozvola
koje se odnose na izgradnju objekata finansiranih od strane
budzetskih sredstava svih nivoa vlasti ili medunarodnih
fondova,
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vri izradu analiza i izvjeStaja i drugih stru¢nih materijala iz
nadleznosti Odsjeka;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodi$nje i godisSnje izvjestaje
iz nadleznosti Odsjeka;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

provodi postupak za donoSenja razvojnih i provedbenih
planova, odnosno njihove izmjene, dopune i revizije;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

ucestvuje u izradi planova i programa iz nadleznosti Sluzbe i
vr8i analizu, utvrduje plan investicija iz nadleznosti Odsjeka,
prikuplja i obraduje informacije za realizaciju plana investicija
Grada;

vr8i poslove pripreme, iniciranja postupka, pracenja i realizacije
investicionih projekata od strane Grada, Kantona i drugih
subjekata;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ Kkoji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢énika gradonagelnika.

5. SLUZBA ZA BUDZET | FINANSIJE

5.1.

Pomoc¢nik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za budzet i finansije (u daljem
tekstu: Sluzba);

izvr8ava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata iz nadleznosti Sluzbe;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Sluzbe;

vr§i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonacelnika;

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr8i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vréenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljuCke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

odgovara za kontrolu koriStenja materijalnih i finansijskih
sredstava i ljudskih potencijala iz nadleznosti Sluzbe;
organizuje evidenciju prisustva sluzbenika i namjestenika na
radnom mjestu na propisanom obrascu ili u informatiziranoj
formi;

organizuje i izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge
struéne i analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti
Sluzbe i predlaze Gradonacelniku odgovarajuée mijere za
uredivanje pitanja kojima se osigurava provodenje utvrdene
politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata, kao i
mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih posljedica;

prati zakone i propise iz oblasti budzeta, finansija, trezora,
finansijske unutarnje kontrole i racunovodstva na nivou BiH,
FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provodenje zakona, propisa i
drugih opstih i pojedinacnih akata;

kontinuirano organizuje, prati rokove, izraduje i ucestvuje u
izradi svih dokumenata koje namecu =zadaci definisani
budzetskim kalendarom, od instrukcije br.1, do konaénog
prijedloga budZeta koji se podnosi Gradskom vije¢u na
usvajanje;

organizuje pracenje izvrSenja budzeta u skladu sa propisima
koji reguliSu ovu oblast u trezorskom nacinu poslovanja,
odlukom o izvrSenju budzeta i drugim propisima;

dostavlja informacije o stanju gotovine na JRT, predvidanju
priiva i odliva gotovine, servisiranju duga kao i
makroekonomskim pokazateljima prema Odboru za likvidnost i
drugim korisnicima;

organizuje vodenje knjigovodstva budzeta prema standardnim
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budzetskim klasifikacijama i kontnom planu u sistemu trezora;
oganizuje i u€estvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga
opstih i pojedinacnih akata iz nadleznosti sluzbe;

organizuje i u€estvuje u izradi instrukcija za izradu godiSnijih,
kvartalnih i mjeseCnih operativnih planova budzetskih
korisnika, odnosno potrosackih jedinica;

u slu€aju potrebe podnosi prijedlog za uravnotezenje budzeta
putem izmjena i dopuna budzeta, kao i prijedloge za nacin
njegovog provodenja;

organizuje funkciju likvidature, odnosno formalnu i racunsku
kontrolu knjigovodstvenih isprava i doznaka Kkorisnicima
sredstava;

u skladu sa svojom nadlezno$éu, uCestvuje u izradi i kontroli
ugovora, sporazuma i drugih akata u Cijem zaklju€ivanju ili
donoSenju ucestvuju Gradsko vijece ili Gradonacelnik;
organizuje izradu pojedinaénih akata i racunovodstvenih
dokumenata (ugovora, odluka, naloga, zahtjeva, dopisa,
odgovora i sliéno, a iz nadleznosti sluzbe), kao i vodenje
poslovne korespondencije sa okruzenjem;

odgovara za provodenje procedura zaduzivanja Grada
Lukavac;

organizuje, konsoliduje i provjerava sadrzaj izjava o fiskalnoj
odgovornosti potroSackih jedinica;

daje stru€na misljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima
zakona i drugih propisa iz oblasti ekonomskih odnosa iz
nadleznosti BiH, FBiH i TK;

prati pojave od interesa za ostvarivanje ustavnosti i zakonitosti
i struéno obraduje pitanja iz nadleznosti sluzbe, koja treba
ugraditi u propise iz nadleznosti Gradskog Vvijeca,
Gradonacelnika i organizacionih jedinica Grada Lukavac;
organizuje, ucestvuje u izradi i dostavlja Gradonacelniku i
drugim korisnicima mjeseCne, kvartalne, polugodiSnje i
godiSnje izvjeStaje o radu iz nadleznosti Sluzbe, a na osnovu
izvjestaja Sefova odsjeka;

prisustvuje  sjednicama  Kolegija Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika u svojstvu obradiva¢a akata iz nadleznosti
Sluzbe;

uCestvuje u radu popisnih komisija i saraduje sa popisnim
komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava i
organizuje rad popisnih komisija;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

organizuje, vrsi prijem akata i ostale poste od viSeg referenta
za otpremu poste signiranih na Sluzbu, signira i potpisuje
prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovaniju;
uCestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem:
planiranju, realizaciji, pracenju, vrednovaniju i izvjeStavanju;
potpisuje knjigovodstvene isprave i druge akte, kako je
predvideno odgovarajuéim propisima iz nadleznosti Sluzbe;
preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara.

5.2.

Sef odsjeka za budzet

rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio pomocnik
Gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

izraduje prednacrt, nacrt i prijedloge op¢ih i pojedinaénih akata
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iz nadleznosti Odsjeka, odnosno sluzbe;

prati zakone i propise iz oblasti budzeta, finansija, trezora,
finansijske unutarnje kontrole i racunovodstva budZeta na
nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provodenje zakona,
propisa i drugih opstih i pojedinacnih akata, te predlaze mjere u
cilju njihove implementacije;

organizuje i vrsi izradu prijedloga programa rada, izvjestaja o
radu i drugih materijala iz nadleznosti Odsjeka koji se upucuju
prema Gradskom vijecu;

uCestvuje u izradi Dokumenta okvirnog budzeta u dijelu
poglavlja upravljanje javnim prihodima;

priprema nacrt budzeta, prijedlog budzeta kao i odluku o
izvrSenju budzeta koji se podnose Gradskom vijecu, priprema i
organizuje ostale aktivnosti budzetskog kalendara, iz
nadleznosti sluzbe;

izraduje Odluku o privremenom finansiranju u sluc¢aju da
budzet Grada Lukavac nije usvojen u zakonskom roku;
organizuje, daje potrebne smjernice i kontroliSe izradu
izvjeStaja iz nadleznosti Odsjeka, a u skladu sa Pravilnikom o
izvjeStavanju i specificnostima potrebnih izvjeStaja prema
zahtjevu korisnika istih;

uCestvuje u izradi ugovora, sporazuma i drugih akata iz
nadleznosti Odsjeka, odnosno sluzbe, a u ¢ijem zakljuivanju
ucestvuju Gradsko vije¢e, Gradonacelnik ili drugo ovlas¢eno
lice;

priprema i sa€injava odluke, zahtjeve, dopise, zapisnike,
protokole i druge pojedinacne akte iz nadleznosti Odsjeka ili
sluzbe;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

organizuje procese informatizacije poslovanja organa uprave
sa aspekta planiranja, analize i realizacije budzeta;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

uCestvuje u pripremi stru¢nin mislienja o prednacrtima,
nacrtima i prijedlozima zakona i drugih propisa iz oblasti
ekonomskih odnosa iz nadleznosti BiH, FBiH i TK;

prati propise iz oblasti budZeta, raCunovodstva, FUK-a, i
izveStavanja na nivou FBiH i TK, te Pomo¢niku gradonacelnika
ukazuje na mjere koje treba preduzeti u cilju njihove
implementacije;

po potrebi obavlja poslove Sefa odsjeka za trezor i
racunovodstvo;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

odgovoran je za tacnost, azurnost i potpunost podataka iz
nadleznosti Odsjeka;

odgovoran je za ta¢no i blagovremeno izvrSavanje i drugih
poslova iz svog djelokruga rada;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sekretara organa drzavne sluzbe.

5.3.

Sef odsjeka za finansije

rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Pomoc¢nika
Gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;
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izraduje prednacrt, nacrt i prijedloge opcih i pojedinacnih akata
iz nadleznosti odsjeka, odnosno sluzbe;

prati zakone i propise iz oblasti budzeta, finansija, trezora,
finansijske unutarnje kontrole i racunovodstva budzeta na
nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provodenje zakona,
propisa i drugih opstih i pojedinacnih akata, te predlaze mjere u
cilju njihove implementacije;

organizuje i vrsi izradu prijedloga programa rada, izvjesStaja o
radu i drugih materijala iz nadleznosti Odsjeka koji se upucuju
prema Gradskom vijecu;

organizuje i kontroliSe obracun plata i naknada plata i dodatnih
primanja i podnoSenje svih potrebnih prijava, zahtjeva i drugih
dokumenata nadleznim institucijama i zainteresovanim
stranama a vezano za plate i dodatna primanja;

u saradnji sa odgovornim licima organizuje evidenciju dospjelih
potrazivanja i kompletiranje pratece dokumentacije, vrsi analizu
potrazivanja, te organizuje i konsoliduje aktivnosti procjene
rizika naplate prihoda i primitaka na osnovu procjene
budzetskih korisnika, odnosno potrosackih jedinica u &ijoj je
nadleznosti odredeni prihod i primitak, a sve u skladu sa
standardima za procjenu rizika, o ¢emu sacinjava zapisnik i
izvjestava korisnike izvjestaja;

donosi potrebne odluke, u€estvuje u pripremi i realizaciji popisa
imovine i obaveza, u€estvuje u imenovanju popisnih komisija i
saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i
izvora sredstava i pomaze u organizaciji rada popisnih
komisija;

organizuje i ucestvuje u izradi opomena i prijedloga za
utuZenje za nenaplacena potrazivanja, te u saradnji sa
Gradskim pravobraniocem i struénim licima iz nadleznih sluzbi
organizuje i u€estvuje u pripremi dokumentacije za utuzivanje,
do momenta preuzimanja ove funkcije od strane nadleznih
potroSackih jedinica;

izraduje dnevne izvjestaje o stanjima racuna trezora, dospjelim
i izvrSenim obavezama;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodidnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

saraduje sa odgovornim licima potroSackih jedinica, daje
uputstva pri izradi operativnih planova, vrjednuje i odobrava
operativne planove i programe i projekte sadrzane u
operativnim planovima;

daje prijedloge Pomo¢niku gradonacelnika ili Gradonacelniku u
vezi regulisanja naplate potrazivanja i/ili izmirenja obaveza
putem ugovora, protokola, kompenzacija, cesija, vansudskih
poravnanja i sli¢no, narocito vodeci raCuna o vrsti i namjeni
prihoda;

uCestvuje u izradi finansijskih i drugih izvjesStaja budzeta u
skladu sa Pravilnikom o izvjeStavanju i postoje¢im potrebama;
podnosi mjesecne, kvartalne i godiSnje izvjeStaje o svim
aspektima potrazivanja, njihovom iznosu, strukturi obveznika,
upucenim opomenama, prijedlozima za utuZenje i drugim
preduzetim mjerama i sugestijama u cilju naplate potrazivanja,
a posebno vodec¢i raina o institutu zastare i zakonom
utvrdenim rokovima za poduzimanje mjera;

vr§i formalnu i radunsku kontrolu putnih naloga i obracuna
dnevnica i ostalih putnih troSkova;

uCestvuje u izradi novih zaduzenja, pripremanju dokumentacije
za zaduzenja, planiranje i izrada projekcije otplate i stanja duga
Grada Lukavac, sa kontinuiranim pra¢enjem zaduzenja;
uCestvuje u pripremanju dokumentacije, komunicira sa bankom
i obavlja sve potrebne poslove vezano za izdavanje garancija;
u€estvuje u radu komisija u postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

u slucajevima odsutnosti struénog saradnika za poslove
naplate potrazivanja organizuje poslove pracenja i naplate
potrazivanja;

odgovoran je za organizovanje naplate potrazivanja, nacin
njihove naplate, te za prijedloge koje podnosi u smislu
usaglaSenosti prijedloga za utuzenje sa vaze¢im propisima do
momenta preuzimanja ove funkcije od strane nadleznih
budzetskih korisnika, odnosno potroSackih jedinica;

organizuje i u€estvuje u obavljanju poslova verifikatora i vrsi
elektronske i druge transakcije sa rauna trezora;

organizuje pomoc¢nu evidenciju transakcija i drugih poslovnih
promjena iz nadleznosti odsjeka, te istu suceljava sa
evidencijom iz glavne knjige trezora;

vrSi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
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kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skreée paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu;

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sekretara organa drzavne sluzbe.

54.

Sef odsjeka za trezor i
raCunovodstvo

rukovodi Odsjekom i obavlja najsloZzenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

izraduje prednacrt, nacrt i prijedloge opcih i pojedinac¢nih akata
iz nadleznosti odsjeka, odnosno sluzbe;

prati zakone i propise iz oblasti budzeta, finansija, trezora,
finansijske unutarnje kontrole i racunovodstva budzeta na
nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provodenje zakona,
propisa i drugih opstih i pojedinacnih akata, te predlaze mjere u
cilju njihove implementacije;

organizuje i vr8i izradu prijedloga programa rada, izvjeStaja o
radu i drugih materijala iz nadleznosti Odsjeka koji se upucuju
prema Gradskom vijecu;

organizuje poslove u sistemu trezora;

obavlja najslozenije finansijsko-ra¢unovodstvene poslove;

prati propise iz oblasti racunovodstva, trezora, budzeta i
finansija;

osigurava da se knjige vode u skladu sa zakonima i
medunarodnim raéunovodstvenim standardima;

daje uputstva za konkretnu primjenu propisa iz oblasti
racunovodstva u sistemu trezora;

organizuje, modelira, automatizuje i kontroliSe knjigovodstveno
evidentiranje poslovnih promjena u sistemu trezora, primjenjuje
kontni plan, jedinstvene budzetske klasifikacije, razraduje
analiticki kontni okvir;

organizuje otvaranje novih konta radi provodenja nacela
jednoobraznosti u evidenciji, izvjeStavanju i usaglaSavanju
raCunovodstvene metodologije trezora;

organizuje i aktivno vrsi izradu periodi¢nih i godiSnjih
finansijskih izvjeStaja u skladu sa propisima;

supotpisuje godiSnje finansijske izvjeStaje koji se dostavljaju
FI1A-i;

neposredno  koordinira i saraduje sa finansijsko-
raCunovodstvenim operaterima i budzetskim korisnicima,
odnosno potro$ackim jedinicama u provodenju odgovarajucih
uputstava, pravilnika i ostalih propisa kojima se reguliSe nacin
evidencije  poslovnih  promjena i organizuje pristup
knjigovodstvenoj evidenciji korisnicima iste;

vrsi formalnu, racunsku kontrolu knjigovodstvenih isprava, a po
procijenjenoj potrebi i sustinsku kontrolu te vrsi likvidiranje istih
i odobrava knjizenje;

uCestvuje u usavrSavanju postojecih aplikativnih rjeSenja
modula pomo¢nih knjiga i glavne knjige trezora;

organizuje, obraduje, kontroliSe i vrSi prenos evidencije iz
pomocnih knjiga u glavnu knjigu;

vr§i  kontrolu knjigovodstvene evidencije radi osiguranja
realnog prikaza pozicija imovine i obaveza u knjigovodstvu;

vrsi otvaranje i zatvaranje perioda u glavnoj knjizi, vr§i prenos
pocetnih stanja, osigurava ¢uvanje Dnevnika i Glavne knjige u
skladu sa zakonom;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
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evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

aktivno ucestvuje i pomaze pri izradi periodi¢nih i godiSnjih
izvjeStaja o izvrSenju budzeta;

daje upute budzetskim korisnicima, odnosno potroSackim
jedinicamao  vodenju pomoéne  evidencije, uskladuje
knjigovodstvenu evidenciju sa potrebama budzetskih korisnika,
odnosno  potroSackih  jedinica i dozvoljava pristup
knjigovodstvenoj evidenciji korisnicima u odredenoj aplikaciji;
izraduje i uCestvuje u izradi pravilnika i uputstava u skladu sa
Zakonom o ra¢unovodstvu i reviziji FBiH i drugim zakonskim
propisima;

odgovoran je za svoj rad i o tome podnosi perodicne
izvjeStaje o radu;

odgovoran je za tacnost, azurnost i potpunost podataka u
raCunovodstvenim knjigama budzeta;

odgovoran je za ta¢no i blagovremeno izvrSavanje i drugih
poslova iz svog djelokruga rada;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ Kkoji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuZilastvu;

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sekretara organa drzavne sluzbe.

5.5.

Sef odsjeka
upravljanje imovinom

Za

rukovodi Odsjekom i obavlja najsloZzenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o naginu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;

izraduje prednacrt, nacrt i prijedloge opcih i pojedinac¢nih akata
iz nadleznosti odsjeka, odnosno sluzbe;

prati zakone i propise iz oblasti budzZeta, finansijske unutarnje
kontrole, racunovodstva, katastra i drugih zakona koji se
odnose na imovinu, na nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac,
kao i provodenje zakona, propisa i drugih opstih i pojedinacnih
akata, te predlaze mjere u cilju njihove implementacije;
organizuje i vrsi izradu prijedloga programa rada, izvje$taja o
radu i drugih materijala iz nadleZznosti Odsjeka koji se upucuju
prema Gradskom vijecu;

planira i unapreduje sistem upravljanja imovinom;

razvija protokol prikupljanja podataka o imovini i hijerarhij
imovine

uspostavlja i kontroliSe registar imovine

razvija kategorije i grupe imovine (komunalna i ostala
infrastruktura, imovina za dru$tvene potrebe i imovina za
ostvarenje vlastitih prihoda);

prati i izvjeStava o promjenama stanja i funkcionalnosti
sredstava, kao i povezanih rizika;

priprema i revidira izvestaje o upravljanju imovinom;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

obavlja i sve ostale poslove bithe za procese nabavke,
koristenje, raspolaganje i upravljanje imovinom;

odgovoran je za svoj rad i o tome podnosi perodi¢ne
izvjeStaje o radu;

odgovoran je za tacnost, azurnost i potpunost podataka u
racunovodstvenim knjigama budzeta;

odgovoran je za taéno i blagovremeno izvrSavanje i drugih
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poslova iz svog djelokruga rada;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skreée paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu;

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika i
Sekretara organa drzavne sluzbe.

6. SLUZBA CIVILNE ZASTITE

6.1.

Pomoénik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom civilne zastite i zajednickih
poslova (u daljem tekstu: Sluzba);

izvrSava i obezbjeduje izvrSavanje zakona, drugih propisa i
op¢ih akata i provodi utvrdenu politiku i prati stanje u oblasti
zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara, poslove zastite
od pozara i vatrogastva iz nadleznosti Grada, i ostali poslovi iz
nadleznosti Sluzbe utvrdeni zakonom;

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr§i nadzor nad
njihovim radom;

rieSava u stvarima iz nadleznosti Sluzbe, vodi propisane
sluzbene evidencije i izdaje uvjerenja o ¢injenicama na osnovu
sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opcih i pojedinanih akata iz oblasti za koju je
nadlezan i osigurava njihovo provodenje u skladu sa zakonom;
vr8i pravno-tehni¢ku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijecu;

izraduje i predlaze Procjenu ugrozenosti za podrucje Grada;
izraduje i predlaze Plan i Program zaStite i spaSavanja od
prirodnih i drugih nesre¢a u Gradu;

obezbjeduje sigurnosnu zadtitu podataka iz Planova civilne
zastite;

priprema i predlaze Odluku o organizovanju i funkcionisanju
zastite i spaSavanja Grada i osigurava njeno provodenje u
skladu sa zakonom i propisima Kantona;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vréenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

odluCuje o pitanjima za koja je ovlasten posebnim rijeSenjem
Gradonacelnika;

prati stanje priprema za zastitu i spaSavanje i predlaze mjere
za unapredenje organiziranja i osposobljavanja civilne zastite i
zastite od pozara i vatrogastva;

organizira, koordinira i prati pripremanje i provodenje mjera
zastite i spaSavanja (Z/S) od prirodnihi drugih nesrec¢a na
podrucju Grada i to: Z/S u rudnicima, Z/S Zivotinja i namirnica
zivotinjskog porijekla i Z/S bilja i biljnih proizvoda;

organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na
provodenju li¢ne i uzajamne zastite;

vréi popunu ljudstvom Stabova civilne zastite, Sluzbi zastite i
spaSavanja i jedinica civine zastite i osigurava njihovo
opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati realizaciju
njihove obuke;

organizira rad operativnhog centra koji prati stanje u oblasti
zaStite od pozara, poplava i drugih elementarnih nepogoda,
kao i oneciS¢enje zraka, zemlje i vode u slu€aju ispunjenja
uslova za uvodenje posebnih mjera zbog stanja okoliSa, drugih
opasnosti, pismene i usmene obavijesti Gradonacelnika i molbi
organa za pojedinu oblast;

izraduje operativno-planske dokumente za uspostavljanje i
odrzavanje sistema veza;

vrsi prikupljanje, obradu i distribuciju podataka o svim oblicima
opasnosti od prirodnih i drugih nesre¢a na podrucju Grada za
potrebe nadleznih organa Grada;

prima, priprema i Salje nadleznim organima opcine izvjestaje o
preduzetim mjerama i drugim aktivnostima u toku;

prenosi saopéenja javnim medijima o podacima koji se odnose
na prirodne i druge nesre¢e kojima raspolaze;

izraduje prijedlog projekata za deminiranje i obiljezavanje
miniranih podruéja, te koordinira poslove u oblasti deminiranja i
uklanjanja NUS-g;

uCestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zaStite i
spa$avanja iz nadleznosti Grada;
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izraduje godiSnji i srednjoro¢ni Plan materijalnog opremanja
struktura civilne zastite i stara se o njihovoj realizaciji;

obavlja struéne i druge poslove za potrebe opéinskog Staba
civilne zastite koji se odnose na zastitu i spaSavanje, te
priprema i izraduje materijale za sjednice Gradskog Staba
civilne zastite;

ostvaruje saradnju sa organima unutrasnjih poslova,
pravosuda, sluzbama civilne zastite susjednih opcina i gradova
i drugim organima u pitanjima od zajedni¢kog interesa u oblasti
zastite i spasavanja;

preduzima odgovaraju¢e mjere i aktivnosti na organizaciji i
provodenju zastite od pozara i vatrogastva na podruéju Grada
u skladu sa zakonom, propisima kantona i Grada;

definira i predlaze pitanja koja se odnose na razvoj zastite od
pozara i vatrogastva u okviru programa razvoja zastite i
spasavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u saradnji s ostalim
sluzbama za upravu Grada;

uCestvuje u izradi Plana zastite od pozara Grada i osigurava
njegovu realizaciju uz u¢esSée ostalih sluzbi za upravu Grada;
planira i osigurava provodenje obuke i struéno osposobljavanje
i usavrSavanje pripadnika Vatrogasne jedinice;

ostvaruje saradnju sa dobrovoljnim vatrogasnim drustvima i
pravnim licima radi efikasnijeg obavljanja poslova zastite od
poZara i vatrogastva;

vrsi druge poslove iz oblasti zastite od pozara i vatrogastva koji
su zakonom i odlukama Gradskog vijec¢a stavljeni u nadleznost
Sluzbe civilne zastite grada;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehni€ke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Sluzbe;
priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrsi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu;

koordinira akcije zastite i spaSavanja u toku prirodne i druge
nesrece i stara se o redovnom izvjeStavanju Kantonalne i
Federalne uprave civilne zastite;

pomoc¢nik Gradonacelnika za poslove civilne zastite je u stanju
prirodne i druge nesrece, ujedno i nacelnik Gradskog Staba
civilne zastite;

planira i utvrduje izvore finansiranja zaStite i spaSavanja iz
nadleznosti Grada i prati njihovu realizaciju;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Gradskog
vijeéa u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti Sluzbe;

vodi evidenciju prisutnosti na radu na posebnim obrascima;
vr8i prijem akata i ostale poste od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodisnje i godiSnje izvjestaje
na osnovu izvjestaja Sefova odsjeka;

odgovoran je za koriStenja finansijskih materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Sluzbi;

vr8i uvidaj na terenu i po potrebi upravlja sluzbenim vozilom;
poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdusa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitognaloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukolikonalog ima elemente krivicnog djela
odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i
prijavljujenadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe.

6.2.

Sef
zastite

Odsjeka

civilne

rukovodi Odsjekom za poslove civilne zastite (u daljem tekstu:
Odsjek);

izvrS8ava i obezbjeduje izvrSavanje zakona, drugih propisa i
op¢ih akata i provodi utvrdenu politiku i prati stanje u oblasti
zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara i ostali poslovi iz
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nadleznosti Odsjeka utvrdeni zakonom;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjestenike koje nije rasporedio pomocnik
Gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
rieSava u stvarima iz nadleznosti Sluzbe, vodi propisane
sluzbene evidencije i izdaje uvjerenja o €injenicama na osnovu
sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opcih i pojedinac¢nih akata iz oblasti za koju je
nadlezan i osigurava njihovo provodenje u skladu sa zakonom;
vr8i pravno-tehniCku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijeéu;

vr8i poslove pracenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljmima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

izraduje i predlaze Procjenu ugrozenosti za podrucje Grada;
izraduje i predlaze Plan i Program zastite i spaSavanja od
prirodnih i drugih nesre¢a u Gradu;

obezbjeduje sigurnosnu zadtitu podataka iz Planova civilne
zastite;

priprema i predlaze Odluku o organizovanju i funkcionisanju
zastite i spaSavanja Grada i osigurava njeno provodenje u
skladu sa zakonom i propisima Kantona;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava pomocnika
Gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;

ostvaruje saradnju sa Odbranom unutrasnjih poslova,
pravosuda, sluzbama civilne zastite susjednih opcina i drugim
organima u pitanjima od zajednic¢kog interesa u oblasti zastite i
spa$avanja;

uCestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zastite i
spasavanja iz nadleznosti Grada;

izraduje godidnji i srednjoro¢ni Plan materijalnog opremanja
struktura civilne zastite i stara se o njihovoj realizaciji; }
obavlja stru¢ne i druge poslove za potrebe Gradskog Staba
civilne zastite koji se odnose na zastitu i spaSavanje, te
priprema i izraduje materijale za sjednice Gradskog Staba
civilne zastite;

prati stanje priprema za zastitu i spaSavanje i predlaze mjere
za unapredenje organiziranja i osposobljavanja civilne zastite;
organizira, koordinira i prati pripremanje i provodenje mjera
zastite i spasavanja (Z/S) od prirodnih i drugih nesre¢a na
podrucju Grada i to: Z/S u rudnicima, Z/S Zivotinja i namirnica
zivotinjskog porijekla i Z/S bilja i biljnih proizvoda;

organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na
provodenju licne i uzajamne zastite;

vrsi popunu ljudstvom Stabova civilne zastite, Sluzbi zastite i
spaSavanja i jedinica civilne zastite i osigurava njihovo
opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati realizaciju
njihove obuke;

organizira rad operativnog centra koji prati stanje u oblasti
zastite od pozara, poplava i drugih elementarnih nepogoda,
kao i oneciS¢enje zraka, zemlje i vode u slucaju ispunjenja
uslova za uvodenje posebnih mjera zbog stanja okoliSa, drugih
opasnosti, pismene i usmene obavijesti Gradonacelnika i molbi
organa za pojedinu oblast;

izraduje prijedlog projekata za deminiranje i obiljeZzavanje
miniranih podrucja, te koordinira poslove u oblasti deminiranja i
uklanjanja NUS-3a;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehnicke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Sluzbe;
prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Odsjeka u
skladu sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli
i preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Odsjeka, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Odsjeka u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu;

koordinira akcije za$tite i spaSavanja u toku prirodne i druge
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nesre¢e i stara se o redovnom izvjeStavanju Kantonalne i
Federalne uprave civilne zastite;

planira i utvrduje izvore finansiranja zastite i spaSavanja iz
nadleznosti Grada i prati njihovu realizaciju;

u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;

vrsi prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

signirane akte i ostalu postu dostavlja viSem referentu i
referentu za otpremu poste, koji navedenu postu i ostale
signirane akte dostavlja sluzbenicima ovlastenim-odredenim za
rieSavanije;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
odsjeka;

odgovoran je za koriStenja finansijskih materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih odsjeku;

vrSi uvidaj na terenu i po potrebi upravlja sluzbenim vozilom;
izraduje elaborate za provodenje vjezbi struktura CZ;

prenosi saopsStenja javnim medijima na podru¢ju Grada
Lukavac o podacima koji se odnose na prirodne i druge
nesrece kojima raspolaze;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika gradonacelnika.

7.

SLUZBA ZA PRIVREDU | ZASTITU OKOLISA

71.

Pomocnik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za privredu i zastitu okolisa (u
daljem tekstu: Sluzba);

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje ovih
poslova iz nadleznosti Sluzbe;

rasporedjuje poslove na drzavne sluzbenike i namjeStenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vr§i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vr§enja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

vr§i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonacelnika;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljucke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge stru¢ne i
analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovarajuée mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehni€ke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Sluzbe;
priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrSi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Gradskog
vijeéa u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti Sluzbe;

vrSi prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

izraduje i dostavlja Gradonacelniku mjesecne, kvartalne,
polugodignje i godisnje izvjestaje a na osnovu izvjestaja Sefova
odsjeka;

odgovoran je za koriStenja finansijskih materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Sluzbi;
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provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutraSnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu;

preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu i

izvrSava i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe.

7.2.

Sef odsjeka za privredu

rukovodi Odsjekom i obavlja najsloZzenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjestenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;

izraduje nacrte i prijedloge normativnih akata iz nadleznosti
Odsijeka;

vr§i pravno-tehnicku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnika kao predlagac
dostavlja na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

vodi upravni postupak i rieSava najslozenije upravne stvari u
prvostepenom postupku;

izraduje i donosi pojedinacne akte koji se odnose na izdavanje
odobrenja, saglasnosti, registraciju i drugih akata u oblasti
trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti predvidenih
zakonom i drugim propisima;

u ime i za potrebe Grada vrsi stalnu saradnju sa privrednim
sektorom na podrugju Grada i obavlja koordinaciju sa
udruzenjima privrednika i sliénim organizacijama;

izraduje mjesecne, kvartalne, godisSnje i polugodisnje izvjesStaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

obavlja stru¢ne poslove u neposrednoj vezi s poticanjem
privrednih/poduzetni¢ih aktivnosti, razvojem i promocijom
pozitivnog poslovnog okruzenja Grada radi privlaéenja
poduzetnika i investitora na podru¢ju Grada te promocijom
lokalnog poduzetniStva i obrtniStva.

u saradnji s Turistickom zajednicom Grada Lukavac poduzima
mjere za unaprjedenje turisticke ponude i turisticke promocije
Grada te predlaze i reguliSe radno vrijeme ugostiteljskih i
drugih objekata iz privrednih djelatnosti

izraduje mjesecne izvjestaj o svom radu i radu Odsijeka;
u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
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djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i
obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonaéelnika.

7.3.

Sef odsjeka za
poljoprivredu i prirodne
resurse

rukovodi Odsjekom i obavlja najslozenije poslove iz
nadleznosti Odsjeka;
organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz

nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomoc¢nik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrS§enja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

izraduje nacrte i prijedloge normativnih i drugih akata iz
nadleznosti Odsjeka;

organizuje i obavlja stru¢ne poslove iz nadleznosti Grada u
oblasti poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva;

inicira i sudjeluje u realizaciji radnih dogovora sa pravnim licima
registrovanim za eksploataciju mineralnih sirovina kao i
nadleznim organima za kontrolu obracuna prihoda ostvarenog
od koriStenja voda iz hidroakumulacionog objekta;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

vodi upravni postupak i rieSava najsloZenije upravne stvari u
prvostepenom postupku;

izraduje i donosi pojedinacne akte koji se odnose na izdavanje
rieSenja, odobrenja, saglasnosti i drugih akata u oblasti
poljoprivrede, vodoprivrede, prevoza za vlastite potrebe i
drugih oblasti predvidenih zakonom i drugim propisima;

u ime i za potrebe Grada vrsi stalnu saradnju sa privrednim
sektorom na podru¢ju Grada i obavlja koordinaciju sa
udruzenjima i sli€nim organizacijama;

izraduje mjesecCne, kvartalne, godisnje i polugodiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

vodi registar poljoprivrednih gazdinstava i registar klijenata,
registar pcelara, registar prevoza za vlastite potrebe i izdaje
uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija;
planira i predlaze mjere za unapredenje poljoprivredne
proizvodnje, zastite i koriStenje poljoprivrednog zemljista, kao i
koristenje finansijskih sredstava za razvoj poljoprivrede

prati stanje u oblasti koncesija, vodi evidenciju o
koncesionarima i visinu naplacenih koncesionih naknada, te
uCestvuje u izradi i realizaciji programa i projekata za utrosak
koncesionih nakanada;

predlaze u skladu sa zakonom pokretanje postupka vracanje
degradiranog zemljiSta na upravlijanje Gradu u svim
slu€ajevima gdje je zavrSena eksploatacija mineralnih sirovina;
inicira projekte uredenja degradiranog zemljiSta (vracenog
nakon zavrSenih eksploatacija mineralnih sirovina kao i
degradiranog zemljiSta u vlasniStvu grada/drzave) i
meliorativinih sistema (kanala i nasipa);

prati i prouCava stanje u oblasti voda, vodnih naknada,
obraduje prikupljene podatke i u€estvuje u izradi programa,
planova i realizaciji projekata iz oblasti voda u skladu sa
zakonoskom regulativom;

izraduje mjesecne izvjestaj o svom radu i radu Odsjeka;
uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonagelnika.
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Sef odsjeka za zaétitu
okolisa

rukovodi Odsjekom i vrs$i najsloZenije poslove iz nadleznosti
Odsjeka;

Visok

75



organizuje, koordinira, kontroliSe vrSenje poslova iz nadleznosti
Odsjeka;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka i prati realizaciju tih mjera i radniji;

vr§i koordinaciju poslova i zadataka svih u€esnika u oblasti
voda i zastite okoliSa;

uCestvuje u izradi programa i planova iz oblasti voda i zastite
okoli$a, u nadleznosti Grada;

inicira izradu, ucestvuje u izradi, prati realizaciju planova i
projekata iz nadleznosti Odsjeka;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

inicira i u€estvuje u izradi prijedloga gradskih propisa iz oblasti
voda i zastite okoliSa;

uspostavlja registar zagadivata na podru¢ju Grada te
uspostavlja bazu podataka iz oblasti voda i zastite okoliSa i
brine se o njihovom kontinuiranom odrzavanju;

predlaze mijere za unapredjenje voda i zaStite okoliSa u
nadleznosti Grada;

u€estvuje u izradi, implementaciji, pracenju strateskih planova
razvoja iz oblasti voda i za8tite okoliSa opcine, kao i godiSnjih
operativnih  planova realizacije = pomenutog strateSkog
razvojnog plana i projekata proisteklih iz tih planova;

izraduje akcioni plan za svaki projekat iz oblasti zastite okolia
dodijeljen na implementaciju, prati realizaciju prema tehnickoj
dokumentaciji i prema projektnim indikatorima, izraduje i
prikuplja potrebnu dokumentaciju i radi na izradi programa i
projekata, te predracuna pojedina¢nih budzeta iz oblasti zastite
okolisa;

uspostavlja i odrzava saradnju sa nadleznim institucijama iz
oblasti voda i zastite okoliSa na svim nivoima vlasti (grad,
kanton, entitet, drzava);

kontinuirano radi na izgradnji svijesti civiinog drustva i
njegovom aktivnom uklju€enju u procese koje provodi gradska
uprava u oblasti voda i zastite okolisa;

obavlja nadzor i analizu implementacije projekata iz oblasti
voda i zastite okoliSa i unosi podatke za potrebe u gradsku
bazu;

priprema tenderske tehnicke dokumentacije u postupku javnih
nabavki za potrebe projekata iz oblasti voda i zastite okolisa;
redovno usmeno i periodiéno pismeno izvjeStava o stanju
vréenja poslova iz nadleznosti Odsjeka, problemima koji
postoje u vrSenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo
rieSavanje

po nalogu Pomocnika gradonacelnika priprema analize,
izvjestaje i informacije za Gradsko vije¢e i Gradonacelnika iz
nadleznosti Odsjeka, a na osnovu podataka iz pisanih
izvjestaja i informacija drzavnih sluzbenika Odsjeka i podataka
iz sluzbene evidencije koja se vodi u Odsjeku;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

vr8i i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

8. SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

8.1.

Pomocnik
gradonacelnika

neposredno rukovodi Sluzbom za zajedniCke poslove (u
daljem tekstu: Sluzba);

izvrS8ava i obezbjeduje izvrSavanje zakona, drugih propisa i
op¢ih akata i provodi utvrdenu politiku i prati stanje iz oblasti
zastite i opStih poslova, finansijske unutrasnje kontrole i
informatizacije, javnih nabavki i ljudskih resursa kao i ostali
poslovi iz nadleznosti Sluzbe utvrdeni zakonom;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje ovih
poslova iz nadleznosti Sluzbe;

vr8i najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe i izvrSava
poslove po nalogu Gradonacelnika;
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rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i
daje im upute o nacinu vrSenja poslova i vrS§i nadzor nad
njihovim radom;

redovno upoznaje Gradonacelnika o stanju i problemima u vezi
vrSenja poslova iz nadleznosti Sluzbe i predlaze preduzimanje
potrebnih mjera;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljuCke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge strucne i
analiticke materijale o stanju u oblasti iz nadleznosti Sluzbe i
predlaze Gradonacelniku odgovarajuce mjere za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje
utvrdene politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata, kao i mjere za spreCavanje i otklanjanje Stetnih
posljedica;

vr8i pravno — tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijecu;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na
tehnicke specifikacije javnih nabavki iz nadleznosti Sluzbe;
priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrSi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzZetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonima, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaZze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
saraduje sa Agencijom za drzavnu sluzbu i Odborom drzavne
sluzbe za zalbe i drugim organima;

izraduje godisnji plan obuke iz oblasti rada i radnih odnosa,
zastite, javnih nabavki, finansijske unutrasnje kontrole i
informatizacije;

koordinira, prati provodenje i predlaze mjere za poboljSanje
poslova iz oblasti ljudskih resursa, volontera i lica na stru¢nom
osposobljavanju;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonacelnika i Gradskog
vijeéa u svojstvu obradivaca akata iz nadleznosti Sluzbe;

vodi evidenciju prisutnosti na radu na posebnim obrascima;
vrSi prijem akata i ostale poSte od viSeg referenta za otpremu
poste signiranih na Sluzbu i potpisuje prijem u skladu sa
propisima o kancelarijskom poslovanju;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodisnje i godiSnje izvjestaje
na osnovu izvjestaja Sefova odsjeka;

odgovoran je za koristenja finansijskih materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Sluzbi;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdusa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitognaloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukolikonalog ima elemente krivicnog djela
odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i
prijavljujenadleznom tuzilastvu;

preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja strategije
razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose na
lokalnu samoupravu;

obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i Sekretara
organa drzavne sluzbe.

8.2.

Sef odsjeka za zastitu i
opste poslove

rukovodi odsjekom i vrSi najslozenije poslove iz nadleznosti
Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na namjestenike
koje nije rasporedio Pomo¢nik gradonacelnika u Sluzbi i daje
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im blize upute o nacinu vrSenja poslova;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

vr8i pravno-tehniCku obradu materijala iz nadlezznosti Sluzbe
koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja na usvajanje
Gradskom vijecu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

vr8i pripremu tehnickog dijela tenderske dokumentacije, sa
predmjerom i predracunom radova i inicira postupak javne
nabavke;

organizuje prevoz Gradonacelnika i savjetnika Gradonacelnika;
poduzima mjere na formalnom obiljezavanju i dekorisanju
objekata i prostora;

preduzima odgovaraju¢e mijere, radnje i postupke koji se
odnose na zastitu imovine, ljudi, liénih podataka i osiguranja
uposlenika Grada;

preduzima odgovaraju¢e radnje za odrzavanje objekata,
uredaja, instalacija i tehnickih sredstava rada i opreme, praceti
i predlaze mjera za potrebe investicionog odrZzavanja, kao i
utovar i istovar robe, MTS-a i opreme;

nadzire fiziko-tehnicko obezbjedenje objekata organa uprave;
organizira, planira i rukovodi radom sluzbe fizicke zastite
objekata i imovine gradske uprave;

odgovoran za raspored rada, smjenski rezim i kontrolu
izvr8enja zadataka;

donosi operativne procedure u skladu sa vazeéim zakonima i
podzakoskim aktima;

vodi evidenciju o incidentima, zapaZanjima i preduzetim
mjerama;

kordinira rad sa Policijom i drugim nadleznim sluzbama u
sigurnosnim situacijama;

uCestvuje u procjeni sigurnosnih rizika i predlaze mjere
unapredenja zastite;

odgovoran za zakonitost i profesionalnost rada sluzbe;
organizira poslove vezane za Gistocu kancelarijskih prostora,
hodnika, stepenista, sanitarnih ¢vorova, ulaza i drugih
zajednickih prostorija;

organizuje poslove prevoza sluzbenika i namjeStenika za
potrebe rada gradskih sluzbi i obavlja sve poslove vezane za
organizovanje prevoza;

obavlja investiciono i tekuce odrzavanje objekata, uredaja,
instalacija i tehnickih sredstava tada i opreme;

obezbjeduje tehnicku ispravnost vozila;

obavlja tehnicke poslove za potrebe Gradonacelnika i gradskih
sluzbi;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

8.3.

Sef odsjeka za
upravljanje kvalitetom i
informatizaciju

rukovodi Odsjekom i vrSi najsloZenije poslove iz nadleznosti
Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na zaposlenike
koje nije rasporedio Pomoc¢nik gradonacelnika i daje im blize
upute o nacinu vrsenja poslova;

ucestvuje u planiranju sistema upravljanja kvalitetom pruzenih
usluga,

priprema informacije i prezentacije na temu poboljSanja
kvaliteta;
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radi na poslovima efikasnosti i dokumentiranosti sistema
kvaliteta i definiSe i predlaze sprovodenje mjera na poboljSanju
sistema;

uCestvuje u izradi standardnih procedura;

uCestvuje u implementaciji projekta potpune informatizaciju
poslovanja, te predlaze mjere i postupke u slucaju zastoja u
implementaciji projekta;

daje podrsku provodenju aktivnosti na uspostavljanju i razvoju
FUK-a;

koordinira izradu internih akata neophodnih za uspostavu FUK-
a,

vr§i pravno — tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijecu;

vrsi poslove pracenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

ucestvuje u poslovima javnih nabavki iz nadleznosti odsjeka a
po potrebi i Sluzbe;

ucestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢énika gradonacelnika.

8.4.

Sef odsjeka za javne
nabavke

rukovodi odsjekom i vrSi najsloZenije poslove iz nadleznosti
Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnika
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
priprema plan nabavki za potrebe Sluzbe;

izraduje prijedlog Odluke o pokretanju javne nabavke;

vodi evidenciju o provedenim postupcima javnih nabavki i o
realizaciji zaklju¢enih ugovora po provednim postupcima;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Pomocnika
gradonacelnika o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaze mjere za njihovo rieSavanje;

vr§i pravno — tehniCku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijeéu;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i sacinjava izvjestaje u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

izraduje plan javne nabavke sa jasno i precizno utvrdenim
vrstama i karakteristikama svih predmeta nabavke;

vr$i poslove vezano za objavu dokumenata na web stranici
ugovornog organa u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

uCestvuje u izradi opstih uslova tenderske dokumentacije za
sve budzetske korisnike;

prima ponude i dostavlja ih Komisiji na otvaranje i vrednovanje;
zakazuje postupak e-aukcije;

obavjestava o rezultatima nabavke;

priprema obavjestenje o nabavci, dodjeli ugovora ili ponistenju
postupka javne nabavke
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izraduje prijedloge op¢ih akata iz nadleznosti Odsjeka;

izraduje nacrte ugovora i drugih akata nakon provedenih
postupaka javnih nabavki, a u ¢ijem zakljuivanju ucestvuje
Gradonacelnik;

sacinjava izvjestaj o nabavnim postupcima;

sprovodi  postupak dodjele ugovora putem direktnog
sporazuma;

izraduje mjesecCne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Odsjeka;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢nika gradonagelnika.

8.5.

Struéni savjetnik za
poslove javnih nabavki

prati primjenu zakona i drugih propisa vezanih za procedure
javnih nabavki;

izraduje analiticke, informativne i druge materijale u okviru
propisane metodologije iz oblasti nabavke roba, vrSenja usluga
i radova;

prikuplja, sreduje, evidentira, kontroliSe i vrSi obradu podataka
prema metodoloskim i drugim uputstvima i uspostavlja
odgovaraju¢e dokumentacione materijale u oblasti nabavke
roba, vrSenja usluga i izvodenja radova;

vr§i pravno — tehnicku obradu opc¢ih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijecu;

osigurava blagovremenost javnih nabavki i ravnotezu izmedu
obima nabavki i raspolozivih sredstava;

izraduje sve izvjeStaje o provedenim postupcima javnih
nabavki i postupa u skladu sa podzakonskim i internim aktima
iz oblasti javnih nabavki;

izraduje mjesecne izvjestaje o realizaciji Plana javnih nabavki i
obavjeStava resorne sluzbe o eventulanim kasSnjenjima u
pokretanju planiranih postupaka javnih nabavki;

uCestvuje u izradi plana nabavki i ukazuje na potrebu
eventualnih izmjena plana;

vodi komunikaciju sa ugovornim organima, Agencijom za javne
nabavke, ponudacima, sluzbenim glasilima i drugim nadleznim
institucijama u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
uCestvuje, organizuje i koordinira sve poslove u vezi javnih
nabavki roba, radova i usluga za potrebe sluzbi za upravu,
strucnih i drugih sluzbi;

uCestvuje u izradi opStih uslova tenderske dokumentacije za
sve budZetske korisnike;

priprema sve pojedinacne akte vezane za postupak javne
nabavke roba, usluga i radova ( odluke o pokretanju postupka,
odluke o izboru/ponistenju);

vri poslove vezano za objavu dokumenata na web stranici
ugovornog organa u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
obavlja strué¢no-administrativne poslove za potrebe Komisija za
javne nabavke roba, usluga i radova iz nadleznosti Odsjeka;
zakazuje postupak e-aukcije;

vr$i poslove vezano za objavu dokumenata na web stranici
ugovornog organa u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
priprema obavjeStenje o nabavci, o dodjeli ugovora ili
ponistenju postupka javne nabavke;

vr$i poslove u vezi propisanog objavljivanja u sluzbenim i
javnim glasilima;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika
ili Sefa odsjeka.
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8.6.

Strucni saradnik za
pravne poslove

obavlja stru¢ne poslove za potrebe Sluzbe, prati propise iz
oblasti javnih nabavki;

vr8i izradu nacrta i prijedloga opstih i pojedinaénih akata iz
nadleznosti Sluzbe;

uCestvuje u pripremi pojedinacnih akata vezanih za poslove
javnih nabavki roba, usluga i radova;

uCestvuje u izradi opsteg dijela tenderske dokumenatcije za
sve budzetske korisnike;

uéestvuje u izradi nacrta Ugovora o javnim nabavkama;

vodi evidenciju o zakljuéenim ugovorima i okvirnim
sporazumima i prati rok njihovog isteka;

pokrece incijative za izmjenu i dopunu odluka i drugih propisa
iz nadleznosti Sluzbe;

izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne
materijale iz nadleznosti Odsjeka;

uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluCaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim
propisima po nalogu Pomoénika gradonadelnika ili Sefa
odsjeka.

Srednji

8.7.

Sef odsjeka za ljudske
resurse

organizuje i koordinira vr§enje poslova iz nadleznosti Odsjeka;
predlaze dono$enje opcih i pojedinacnih normativno pravnih
akata iz nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na drzavne
sluzbenike i namjeStenike koje nije rasporedio Pomocnik
gradonacelnika i daje im blize upute o nacinu vrSenja poslova;
uCestvuje u saradnji i implementaciji poslova koji se odnose na
ljudske resurse;

priprema i izraduje pojedinacne akata iz oblasti radno-pravnih
odnosa u ¢ijem zaklju€ivanju ucestvuje Gradonacelnik a koja
se odnose na zasnivanje i prestanak radnog odnosa drzavnog
sluzbenika i namjestenika;

prati propise iz nadleznosti BiH, FBiH i Kantona i ukazuje na
mjere koje treba poduzeti;

priprema stru¢na pravna misljenja i objasnjenja za primjenu
nacrta Odluka, drugih propisa i opstih akata iz oblasti radno-
pravnih odnosa;

vr§i pravno — tehniCku obradu opcih akata i materijala iz
nadleznosti sluzbe koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja
na usvajanje Gradskom vijecu;

vrSi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspje$nosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

po potrebi izraduje pojedina¢na akta koja se odnose na prava,
duznosti i odgovornosti drzavnih sluzbenika i namjestenika iz
radnog odnosa i u vezi radnog odnosa;

priprema Plan godiSnjih odmora u skladu sa zakonom i
Pravilnikom;

vr$i izradu informacija za Gradsko vije¢e, Gradonacelnika i
Pomocénika gradonacelnika iz nadleznosti Odsjeka;

ucestvuje u pripremi teksta javnog oglasa, konkursa za popunu
upraznjenog radnog mjesta i dostavlja na objavljivanje;
saraduje sa Agencijom za drzavnu sluzbu na izradi godiSnjeg
plana obuke drzavnih sluzbenika i namjestenika te priprema i
uCestvuje u realizaciji obuka za drZzavne sluzbenike i
namjestenike;

saraduje sa Agencijom za drzavnu sluzbu, Odborom drzavne
sluzbe za zalbe i drugim organima;

u€estvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u sluaju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u_ sluaju potvrdivanja nazakonitog naloga
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izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

vr§i i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonacelnika.

9. STRUCNA SLUZBA GRADONACELNIKA

9.1.

Rukovodilac Struéne
sluzba Gradskog vijec¢a -
Sekretar gradskog vije¢a

rukovodi i organizuje rad Stru¢ne Sluzbe Gradskog vijeca;

vrsi izradu prijedloga opétih i pojedinacnih akata vezanih za rad
Vijeca;

daje stru¢na misljenja i objasSnjenja vezana za primjenu opstih i
pojedinacnih akata koje donosi Gradsko vijece;

obavlja struéne poslove za potrebe Gradskog vijeéa; priprema
struéna miSljenja i objasSnjenja za primjenu opstih i
pojedinacnih akata koje donosi Gradsko vijeée povodom upita
gradana, pravnih lica i drugih subjekata ili po sluzbenoj
duznosti;

organizuje i nadgleda pripremu materijala za sjednice gradskog
vijeéa i pruza struénu pomo¢ Predsjedavaju¢em i zamjeniku
Predsjedavaju¢eg Gradskog vijeca u formulisanju zakljuaka;
upozorava Gradsko vijece i radna tijela na obavezu
pridrzavanja odredbi Poslovnika o radu i Statuta, prilikom
donoSenja Odluka i drugih propisa iz nadleznosti Gradskog
vijeca;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljucke i druge opce i
pojedinatne akte za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

ostvaruje saradnju sa sluzbama Gradonacelnika prilikom
priprema nacrta odluka i drugih akata koje donosi Gradsko
vijeCe u cilju obezbjedenja metodolodkog jedinstva u izradi;
stru¢no obraduje pitanja koja treba ugraditi u gradske propise;
uCestvuje u izradi saopcenja i drugih informacija za javna
glasila i u vezi s tim suraduje s javnim glasilima; ureduje i stara
se o blagovremenom objavljivanju ,Sluzbenog glasnika grada
Lukavac*;

vr8i ispravku Stamparskih greSaka u Odlukama i drugim aktima
koji se objavljuju u Sluzbenom glasniku Grada;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodiSnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Sluzbe;

ucestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem:
planiranju, realizaciji, praéenju, vrednovanju i izvjeStavanju;
odgovoran je za kontrolu koriStenja finansijskih i materijalnih i
ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi;

priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrSi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije; izraduje i predlaze procedure i
uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu poslova
Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo Kkorisnika, te
predlaze poboljSanje procedure;

uCestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u sluéaju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavijuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i
Predsjedavaju¢eg Gradskog vijeca.

Visok

9.2.

Sef odsjeka za struéne i
administrativne poslove

neposredno rukovodi Odsjekom i izvrS8ava i osigurava
izvrS8avanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata;

vrsi najslozenije poslove i zadatke iz nadleznosti Odsjeka;
stara se o realizaciji planiranih budzetskih sredstava iz
nadleznosti Odsjeka;

uCestvuje u izradi prijedloga programa rada Sluzbe i programa
rada Gradonacelnika iz domena Odsjeka;
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prati realizaciju Zaklju€aka i preporuka Gradskog vije¢a;

vr8i stru¢ne analize, priprema izvjestaje i informacije za potrebe
Gradonacelnika;

vodi evidenciju propisa koji se koriste u radu, prati zakonske i
druge propise i stara se o njihovoj dosljednoj primjeni;

priprema informacije za Gradsko vije¢e, koje se odnose na
aktivnosti Gradonacelnika;

vrsi kontrolu svih izradenih akata iz nadleznosti Odsjeka;

vri pravno-tehnicku obradu materijala iz nadleznosti Sluzbe
koje Gradonacelnik kao predlaga¢ dostavlja na usvajanje
Gradskom vijecu vijecu;

vrsi poslove pracenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

pribavlja i daje misljenja, prijedloge i komentare na nacrte i
prijedloge propisa dostavljenih od strane drugih institucija;
priprema odgovore na upite gradana upuéene nacelniku, te
prati realizaciju datih odgovora;

sakuplja, sreduje, evidentira i prati realizaciju odluka i
zaklju€¢aka koje donosi Gradonacelnik;

vr§i kabinetske protokolarne, operativno-tehni¢ke i druge
poslove za potrebe Gradonacelnika; u saradnji sa Sluzbom
nadleznom za poslove upravijanja i razvoja razvojem,
uCestvuje u pripremi aplikacija za nove projekte stranim i
domacim donatorima;

daje prijedlog ocjene rada za drzavne sluzbenike i
namjestenike u Odsjeku;

pomaze i u€estvuje u pripremi u izradi akata u cilju uspostave
sistema Finansijskog upravljanja i kontrole, obavlja poslove na
odrzavanju sistema FUK-a i predlaze mjere na poboljSanju
kvaliteta FUK-a iz nadleznosti Sluzbe;

izraduje godiSnje, polugodiSnje i mjesecne planove rada
Odsjeka i stara se o njihovoj realizaciji, te lzvjestaj o radu
Odsjeka;

koordinira i nadzire rad drzavnih sluzbenika i namjestenika u
okviru Odsjeka, te redovno odrzava sastanke u okviru Odsjeka;
kontroliSe sve akte iz nadleznosti Odsjeka prije nego $to se
dostave pomo¢éniku Gradonacelnika na potpisivanje;

daje stru€ne upute drzavnim sluzbenicima i namjestenicima pri
primjeni zakona i vodenja postupaka iz nadleznosti Odsjeka;
prima stranke i daje odgovaraju¢a objasnjenja o pitanjima iz
nadleznosti Odsjeka;

odgovara za primjenu EtiCkog kodeksa od strane drZavnih
sluzbenika i namjestenika kao i Cuvanje poslovnih tajni u okviru
Sluzbe;

odgovoran je za kori$tenje materijalnih, finansijskih i ljudskih
potencijala dodijeljenih Sluzbi;

stara se o radnoj disciplini i blagovremenom izvrSavanju
tekuceg rada o ¢emu vodi svakodnevnu kontrolu i odgovoran je
za zakonito, azurno i uredno obavljanje svih operativnih i
drugih poslova i radnu disciplinu zaposlenih u Odsjeku;
odgovara i podsti¢e profesionalan odnos uposlenika prema
gradanima, pravnim licima i drugim subjektima, kao i prema
drugim uposlenicima Grada;

uCestvuje u procesu strateskog planiranja i dostavlja statistiCke
i druge podatake iz djelokruga poslova Odsjeka, analizira i
dostavlja analize stanje u podrucjima u nadleznosti Odsjeka;
dostavlja informacije o eksternim akterima sa kojima Odsjek
direktno saraduije ili im pruza usluge;

dostavlja informacije i izvjeStaje o napretku implementacije
projekata za koje je zaduzen Odsjek;

dostavlja informacije potrebne za izradu plana implementacije
strategije i uestvuje u izradi istog;

provodi gradsku politiku utvrdenu Strategijom razvoja Grada iz
domena Odsjeka;

iskazuje potrebe i uCestvuje u procesu javnih nabavki iz
nadleznosti Odsjeka;

u skladu sa Planom javnih nabavki, na zahtjev Sluzbe za
zajedniCke poslove, dostavlja svu potrebnu dokumentaciju i
druge podatke relevantne za vodenje postupka javnih nabavki
iz nadleznosti Sluzbe, odnosno Odsjeka;

uCestvuje u izradi izjave o fiskalnoj odgovornosti za zakonito
provodenje procedura i namjensko troSenje budzetskih
sredstava iz nadleznosti Sluzbe;

vr8i monitoring pracenja realizacije ugovora koji se odnose na
poslove Odsjeka;
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vrsi i sve druge poslove koje mu odredi Rukovodilac sluzbe,
odnosno Gradonacelnik .

9.3.

Sef odsjeka za protokol i
informisanje

obavlja najslozenije poslove iz nadleznosti Odsjeka;

organizuje, koordinira i kontroliSe vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

rasporeduje poslove iz nadleznosti Odsjeka na namjestenike
koje nije rasporedio rukovodilac sluzbe Gradonacelnika i daje
im blize upute o nacinu vrSenja poslova;

rukovodi poslovima vezanim za protokol i prijem pravnih i
fizickih lica za Gradonacelnika;

suraduje sa sredstvima informisanja, rukovodi i organizira
konferencije za Stampu, te organizuje medijsko pracenje i
promociju Gradonacelnika;

priprema saopcenja za javnost i druge informativne materijale;
odgovara na dopise, akte i druge pisane i mail zahtjeve
upuéene Gradonacelniku i Struénoj sluzbi gradonacelnika (u
daljem tekstu: Sluzba);

organizuje susrete sa predstavnicima medija;

organizuje svecanosti povodom znacajnijih datuma i
manifestacija za Grad Lukavac i BiH;

u dogovoru sa Gradonacelnikom organizuje konferencije za
Stampu;

rukovodi poslovima vezano za organizovanje sve€anih prijema
u povodu obiljeZzavanja znacajnih dogadaja i datuma, kao i
organizovanja drugih manifestacija u organizaciji
Gradonacelnika;

organizuje poslove vezano za uredivanje i izdavanje biltena,
publikacija, broSura i drugih informativnih materijala za
Gradonacelnika i gradske Sluzbe;

obraduje zahtjeve za slobodan pristup informacijama, izraduje
prijedloge rjeSenja i drugih akata u skladu sa Zakonom o
slobodi pristupa informacijama Federacije BiH;

vrsi poslove praéenja, prikupljanja i unosa podataka u vezi sa
kljuénim pokazateljima uspjeSnosti (KPI), vodi propisane
evidencije, priprema analiticke preglede i saCinjava izvjestaje, u
skladu sa nadleznostima sluzbe i uputama neposrednog
rukovodioca;

uCestvuje u izradi standardnih procedura;

uCestvuje u poslovima javnih nabavki iz nadleZnosti odsjeka, a
po potrebi i Sluzbe;

ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Odsjeka;

redovno usmeno i periodi€no pismeno izvjeStava Rukovodioca
sluzbe o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti odsjeka,
problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i predlaze mjere
za njihovo rjeSavanje;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paZnju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i
rukovodioca Struéne sluzbe gradonacelnika.

Visok

10. STRUCNA SLUZBA GRADSKOG VIJECA

10.1.

Rukovodilac Struéne
sluzba Gradskog vijec¢a -
Sekretar gradskog vije¢a

rukovodi i organizuje rad Stru¢ne Sluzbe Gradskog vijeca;

vr8i izradu prijedloga opstih i pojedinacnih akata vezanih za rad
Vijeéa;

daje stru¢na misljenja i objasSnjenja vezana za primjenu opstih i
pojedinacnih akata koje donosi Gradsko vijece;

obavlja struéne poslove za potrebe Gradskog vije¢a;

priprema stru¢na misljenja i objasSnjenja za primjenu opstih i
pojedinacnih akata koje donosi Gradsko vijeée povodom upita
gradana, pravnih lica i drugih subjekata ili po sluzbenoj
duznosti;

organizuje i nadgleda pripremu materijala za sjednice gradskog
vije€a i pruza struénu pomo¢ Predsjedavaju¢em i zamjeniku
Predsjedavajuceg Gradskog vijeca u formulisanju zaklju€aka;
upozorava Gradsko vijeée i radna tijela na obavezu
pridrzavanja odredbi Poslovnika o radu i Statuta, prilikom
donoSenja Odluka i drugih propisa iz nadleznosti Gradskog

Visok
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vijeca;

donosi i potpisuje rjeSenja, zakljuCke i druge opce i
pojedinacne akte za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Gradonacelnika;

ostvaruje saradnju sa sluzbama Gradonacelnika prilikom
priprema nacrta odluka i drugih akata koje donosi Gradsko
vijece u cilju obezbjedenja metodoloskog jedinstva u izradi;
struéno obraduje pitanja koja treba ugraditi u gradske propise;
uCestvuje u izradi saopcéenja i drugih informacija za javna
glasila i u vezi s tim suraduje s javnim glasilima;

ureduje i stara se o blagovremenom objavljivanju ,Sluzbenog
glasnika grada Lukavac®;

vr8i ispravku Stamparskih greSaka u Odlukama i drugim aktima
koji se objavljuju u Sluzbenom glasniku Grada;

izraduje mjesecne, kvartalne, polugodisnje i godiSnje izvjestaje
o radu iz nadleznosti Sluzbe;

uCestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem:
planiranju, realizaciji, pracenju, vrednovanju i izvjestavanju;
odgovoran je za kontrolu koristenja finansijskih i materijalnih i
ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi;

priprema prijedlog plana nabavki iz nadleznosti Sluzbe i vrsi
evidenciju utroSenih sredstava u skladu sa Planom javnih
nabavki i predvidenim budzetskim sredstvima;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u
cilju izvrSenja istih;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu
sa odredbama propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i
preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju
istih u djelokrugu poslova Sluzbe, analizira efikasnost i
zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;
uCestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje
Gradonacelnik;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paZnju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvijeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i
Predsjedavajuéeg Gradskog vijec¢a.

11. SLUZBA INTERNE REVIZIJE

Rukovidilac sluzbe —
Glavni interni revizor

priprema Pravilnik o internoj reviziji;

priprema strateski plan interne revizije organizacije za period
od tri godine;

priprema godisnji plan interne revizije na osnovu ocjene rizika i
usvojenog strateSkog plana, te nakon Sto ga odobri rukovodioc
organizacije, osigurava njegovu adekvatnu implementaciju i
nadzor nad njegovim izvr§avanjem;

organizuje i koordinira aktivnosti interne revizije i nadzire
implementaciju planiranih aktivnosti;

informiSe Gradonacelnika o postojanju sukoba interesa;
informiSe Gradonacelnika ukoliko se pojavi sumnja na
nepravilnosti i/ili prevare koje mogu rezultirati kriminalnim
aktivnostima ili krSenjem propisa radi daljnjeg postupanja;
dostavlja izvjestaj interne revizije Gradonacelniku, a ako je
revidirana organizacija korisnik javnih sredstava drugog nivoa i
rukovodiocu te organizacije;

priprema godisnji izvjeStaj o aktivnostima interne revizije;
evidentira sve aktivnosti revizije i ¢uva dokumentaciju koja se
odnosi na internu reviziju;

osigurava kvalitetu aktivnosti interne reviziie u skladu sa
pravilima izdatim od CHJ;

osigurava obuku internih revizora, priprema i dostavlja godisniji
plan obuke Gradonacelniku radi odobravanja i osigurava
njegovu implementaciju;

vr§i godiSnju procjenu mogucnosti i resursa Sluzbe interne
revizije i dostavlja preporuke Gradonacelniku radi uskladivanja
sa godi$njim planom revizije,

Visok
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saraduje sa Uredom za reviziju institucija u Federaciji BiH u
razmjeni izvjestaja, dokumentacije i misljenja;

po potrebi inicira angazovanje eksternih eksperata;

osigurava efikasno koriStenje resursa dodijelienih za
izvrSavanje funkcije interne revizije;

usmjerava paznju CHJ na sve razlike u misljenjima izmedu
internih revizora i Gradonacelnika;

u roku od Sezdeset dana nakon zavrSetka svake fiskalne
godine, izdaje godisniji izvjestaj;

saraduje sa CHJ i izvjeStava je u skladu sa propisima;

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonskim i podzakonskim
propisima Koji reguliraju oblast interne revizije u Federaciji BiH i
obavlja druge poslove po nalogu Gradonocelnika.

Interni revizor

implementirati program revizije za vrijeme obavljanja aktivnosti
revizije;

informisati rukovodioca revidirane organizacije o pocetku
revizije uz prezentaciju pisanog ovlastenja;

prouciti dokumentaciju i uslove znaajne za formulisanje
objektivhog misljenja;

obrazloziti nalaze objektivno i istinito u pismenoj formi uz
prilozene dokaze,

informisati rukovodioca jedinice za internu reviziju, ako se za
vrijeme obavljanja revizije pojavi sumnja na nepravilnosti iili
prevare;

saciniti nacrt revizorskog izvjestaja i razmotriti ga s upravom u
revidiranoj organizaciji;

ukljuciti u zavrdni revizorski izvjeStaj sva miSljenja uprave
revidirane organizacije;

dostaviti nacrt i konacni revizorski izvjestaj rukovodiocu jedinice
interne revizije,

u slu€aju sukoba interesa vezano za reviziju, odmah informisati
rukovodioca jedinice interne revizije;

vratiti sve originalne dokumente nakon zavrsene revizije;

Cuvati svaku drzavnu, profesionalnu ili poslovnu tajnu koju je
saznao tokom interne revizije;

Suvati sve radne zabiljeSke nastale u vrijeme obavljanja interne
revizije;

poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skre¢e paZnju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nazakonitog naloga
izvijeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog
djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i

obavljati i druge poslove interne revizije u skladu sa propisima
koji reguliraju oblasti interne revizije i obavlja druge poslove po
nalogu Gradonocelnika i Rukovodica Sluzbe - Glavnog
internog revizora.

Visok
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7.8. Rezultati provedene ankete medu uposlenicima i €lanovima Radne grupe za izradu
Plana integriteta

Anketiranje je sprovedeno od 07.04. do 10.04.2026. godine. Upitnik je sastavljen sa ciliem
pruzanja pomoci radnoj grupi za izradu plana integriteta. Uposlenici Gradske uprave upitnik za
samoprocjenu integriteta ispunjavali su elektronski i anonimno. Prilikom popunjavanja upitnika,
naglaseno im je da je neophodno oznaditi jedan odgovor na svako pitanje. Grad Lukavac ima
ukupno 145 uposlenika, uklju€ujuéi i vatrogasanu jedinicu. S obzirom da je stru¢no istrazivanje
osnova za izradu stratedkih dokumenata koje sadrZze akcione planove, pristupilo se anketiranju
uposlenika Gradske uprave. Stav radnog tima za izradu Plana integriteta je da se ne anketiraju
pripadnici vatrogasne jedinice, jer opis poslova istih ne podlijeze rizicima na koje se odnosi ovaj
dokument, kako bi prikupljeni podaci i rezultati istih bili isklju€ivo od uposlenika koji podlijezu ovim
rizicima, $to je ukupno 124 uposlenika, kojima je poslana anketa.

Anketu je ispunilo ukupno 106 uposlenika Grada Lukavac, 3&to odgovara 99% intervalu
pouzdanosti koji je izra¢unat na 105 uposlenika, s tim da nisu svi ispunili sve odgovore, dok je
interval pouzdanosti od 95% izracunat na 94 uposlenika.

Prema tome, u svakom slu€aju, broj anketiranih uposlenika je na reprezentativnom nivou u
odnosu na ukupan broj uposlenika Gradske uprave Grada Lukavac, te se moglo pristupiti obradi i
interpretaciji rezultata u svrhu situacione analize i kreiranja akcionih planova.

1. Da li obavljate aktivnosti koje su, po Vasem misljenju, podlozne nepravilnostima, korupciji i
koruptivnom dejstvu?

104 responses

® Da
® Ne

87.5%

Y

Veéina anketiranih zaposlenika smatra da ne obavlja aktivnosti koje su podlozne nepravilnostima,
korupciji i koruptivnom dejstvu.

Na pitanje da se navedu tri primjera ukoliko obavljaju aktivhosti koje su podlozne
nepravilnostima, korupciji i koruptivnom dejstvu (tzv.“rizine aktivnosti®), zabiljezeno je svega
Sest odgovora, koji su se odnosili na nezadovoljstvo sa rukovodiocima i menadzmentom,
zamjerke za izbor predmeta revizije, izvjeStavanje i nedovoljno prikupljanje dokaza, zatim
saglasnosti i odobrenja, planiranje, izvrSavanje budzeta i izvjeStavanje, poku$aj uticaja
stranaka da koruptivnim aktivnostima ostvare Zeljeni rezultat, te prioritetno uzimanje nekog
zahtjeva na rjeSavanje.
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koje ste prethodno naveli?

93 responses

® Da

® Ne

) Nisam upoznat/a da li navedeni propisi/
interna pravila postoje u instituciji

4. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,Da", da li ste upoznati sa sadrzajem propisa/internih
pravila?

53 responses

®Da
® Ne

Nalazi ankete pokazuju da vecina uposlenika nije upoznata da li postoje posebni propisi ili interna
pravila koja reguliSu izvr8avanje tzv riziCnih aktivnosti, manji broj ih smatra da postoje dok
tre¢ina uposlenih smatra da ne postoje.

U skladu sa prethodnim pitanjem, veéina uposlenika nije upoznata sa sadrzajem propisa/internih
pravila.

5. Prilikom obavljanja svakodnevnih poslova i zadataka, da li dobivate posebne upute i smjernice od

strane Vaseg nadredenog za izvrSavanje ovih aktiv...ed eventualno uobic¢ajenih poslovnih konsultacija?
99 responses

®Da
® Ne

77.8%
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6. Da li izvrSavate ove aktivnosti u saradnji sa bliskim saradnicima?
95 responses

® Da
® Ne

Vecina uposlenika se izjasnila da prilikom obavljanja svakodnevnih poslova i zadataka,
ne dobijaju posebne upute i smjernice od strane nadredenog za izvrSavanje ovih
aktivnosti, pored eventualno uobi€ajenih poslovnih konsultacija.

Oko polovina anketiranih tvrdi da aktivnosti izvrSava u saradniji sa bliskim saradnicima, a
druga polovina ne.

7. U Vasoj odsutnosti, da li vas mijenja saradnik koji posjeduje jednake/sli¢ne kvalifikacije za

obavljanje tzv. rizi¢ih aktivnosti“?
90 responses

® Da
® Ne

Vedi broj uposlenika se izjasnio da u njihovoj odsutnosti nemaju zamjenu saradnika koji posjeduje
jednake ili sli¢ne kvalifikacije za obavljanje ,rizi€nih aktivnosti®.

8. Da li Vam je poznat opis Vaseg radnog mjesta?
102 responses

@ Da
® Ne

89



9. Smatrate li da, u praksi, imate vecéa ovlastenja od onih koja su vam formalno dodijeljena, odnosno
sadrzana u opisu Vaseg radnog mjesta, odnosno da li u ovom pogledu postoji tzv. ,siva zona"?

102 responses

® Da
® Ne

10. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,Da“ da li se konsultujete sa Vasim nadredenim prije
donosenja odluka koje spadaju u oblast ,sive zone"?

42 responses
®Da
64.3% ® Ne

11. Da li odgovarate Vasem nadredenom nakon donosenja odluka koje spadaju u oblast ,sive

zone"?
® Da
® Ne

49 responses

40.8%

Uposlenicima Grada Lukavac, uglavnhom je poznat opis njihovog radnog mjesta. 5 % anketiranih
uposlenika se izjasnilo da im nije poznat opis radnog mjesta.

Anketirani uposlenici uglavhom ne smatraju da imaju vec¢a ovlastenja od onih koja su im formalno
dodijeljena, odnosno koja su sadrzana u opisu njihovog radnog mjesta, odnosno ne smatraju da u
ovom pogledu postoji siva zona.
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Oko 2/3 uposlenika se izjasnilo da se ne konsultuje sa nadredenim prije dono$enja odluka koje
spadaju u oblast sive zone.

U ovom kontekstu misljenja su podijeljena. 59,2% uposlenika ne odgovara nadredenom nakon
donoSenja odluka koje spadaju u oblast ,sive zone“, dok 40,8% ih se izjasnilo da odgovara.

Ipak, nakon anketiranja, zna¢ajan broj uposlenika je priznao da nisu bili sigurni u znacenje
termina ,siva zona“, stoga mozemo i konstatovati da termin ,siva zona“ nije bio dovoljno jasan
svim uposlenicima, te odgovore na ova pitanja treba uzeti sa rezervom, te shodno tome planirati
aktivnosti i mjere po ovom pitanju.

12. Da li se odrzavaju zajednicke poslovne konsultacije (sastanci) sa Vasim nadredenima i bliskim
saradnicima?

100 responses

® Da
@ Ne

13. Ukoliko odrzavate zajednicke poslovne konsultacije (sastanke), navedite njihovu prosjecnu

uéestalost?
75 responses

@ 1. Manje od jednom mjese&no
@ 2. Jednom mjeseéno
) 3. Vige od jednom mjese&no

14. Ukoliko odrZavate zajednicke poslovne konsultacije, navedite koliko ¢esto razgovarate na temu
jacanja li¢nog i institucionalnog integriteta?
85 responses

® 1. Nikada

® 2. Manje od jednom mjeseéno
@ 3. Jednom mjeseéno

@ 4. Vige od jednom mjeseéno
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Vecina anketiranih uposlenika tvrdi da odrzavaju zajedni¢ke poslovne konsultacije sa nadredenim
i saradnicima. ViSe od polovine se izjasnilo da se konsultacije odrZzavaju vise od jednom

mjesecno. Medutim, 40% ih je stava da nikada ne razgovaraju na temu li¢nog i institucionalnog
integriteta.

15. Da li je Vas nadredeni brzo i lako dostupan za konsultacije?
100 responses

® Da
@ Ne

16. Koliko ¢esto, u prosjeku, izvjestavate Vaseg nadredenog o svom radu?
100 responses

@ 1. Manje od jednom mjeseéno
@ 2. Jednom mjeseéno
@ 3. Vige od jednom mjese&no

17. Da li nadredeni ocjenjuje Vas rad (najmanje) jednom godisnje?
103 responses

® Da
@ Ne

Uposlenici smatraju da im je nadredeni uglavhom brzo i lako dostupan za konsultacije, takoder
vecina ih izvjeStava nadredenog o svom radu viSe od jednom mjesec€no, te su uposlenici stava da
nadredeni ocjenjuje njihov rad najmanje jednom godiSnje.
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18. Da li se u Vasoj instituciji uglavhom ocjenjuje koli¢ina obavljenog posla, a ne kvalitet obavljenog

posla?

101 responses

® Da
® Ne

@ Ne mogu to procijeniti

Vecina uposlenika, preciznije 67,3%, tvrdi da ne moZe procijeniti da li se uglavhom ocjenjuje
koli¢ina ili kvalitet obavljenog posla. Medutim kada su u pitanju ostali anketirani uposlenici, veci
dio njih (19,8%) ne smatra da se uglavnom ocjenjuje koli¢ina a ne kvalitet obavljenog posla, dok
je 12,9% uposlenika stava da se uglavnom ocjenjuje koliina a ne kvalitet obavljenog posla.

19. Da li ste ikada na poslu slusali o privatnim problemima svojih saradnika (npr. o finansijskim
problemima, braénim problemima, problemima u meduljudskim odnosima i sl.)?

104 responses

® Da
® Ne
@ Ponekad

20. Da li ste ikada bili suoCeni sa pitanjima/poslovima u kojima bi Vase profesionalne odluke mogle
ostaviti posljedice po Vas privatni zivot?

104 responses

® Da
@ Ne
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21. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,Da“, da li ste to pitanje/posao predali nekom drugom

na rjeSavanje, da li ste traZili svoje izuzece priliko...ljucili saradnika ili nadredenog pri donosenju odluke?
53 responses

® Da
® Ne

@ Nisam znao kako bih postupio/la u

navedenoj situaciji

Vecina uposlenika tvrdi da su na poslu slusali o privatnim problemima svojih saradnika, dok ne
smatraju da su bili suo€eni sa pitanjima ili poslovima u kojima bi njihove profesionalne odluke
mogle ostaviti posljedice za njihov privatni Zivot. Oni koji su na prethodno pitanje odgovorili

potvrdno, veéina ih tvrdi da su to pitanje ili posao predali nekom drugom na rjeSavanije ili trazili
izuzece iz tih poslova.

22. Kontaktirate li sa osobama izvan Vase institucije u okviru obavljanja Vasih redovnih poslovnih

aktivnosti?
104 responses

® Da
® Ne

23. Da li Vas nadredeni zna sa kojim osobama izvan Vase institucije kontaktirate u okviru obavljanja

Vasih redovnih poslovnih aktivnosti?
83 responses

® Da
® Ne
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24. Da li je Vas nadredeni upoznat sa tematikom i prirodom tih kontakata?
83 responses

@® Da
10.8% ® Ne
@ Ne znam

25. Da li je bilo odredenih pokusaja osoba unutar ili van Vase institucije da uti¢u na profesionalne

odluke Vas ili nekog Vaseg saradnika?
101 responses

® Da
® Ne

@ Ne Zelim odgovoriti na ovo pitanje

Vecina uposlenika tvrdi da kontaktira sa osobama izvan institucije prilikom obavljanja redovnih
poslova. Vecina ih tvrdi da je njihov nadredeni upoznat sa kojim osobama, tematikom i prirodom
tih kontakata, te vecina je stava da nije bilo odredenih poku$aja osoba unutar ili van institucije da

utiCu na profesionalne odluke njih ili nekog njihovog saradnika. Ipak, 17% na prethodno je
odgovorilo DA.

26. Da li u Vasoj instituciji postoje propisi koji se odnose na cuvanje povjerljivih /tajnih
podataka/informacija te da |i se navedeni propisi primjenjuju u praksi?
98 responses

®Da
® Ne
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27. U sluéaju da postoji sukob interesa tj. sukob izmedu nekog vaseg privatnog pitanja i funkcije
koju obavljate, da li biste to prijavili?
99 responses

® Da
® Ne

28. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,Da", da li znate kome biste trebali prijaviti sukob

interesa u Vasoj instituciji?
95 responses

® Da

® Ne

) U mojoj instituciji nije odredeno lice
kojem bih mogaol/la prijaviti eventualni
sukob interesa

Vecina anketiranih uposlenika tvrdi da u instituciji postoje propisi koji se odnose na ¢uvanje tajnih
i povjerljivih podataka, te da se isti sprovode u praksi. Vecina ih tvrdi da bi prijavili sukob interesa i

da znaju kome bi isti prijavili.

29. U instituciji u kojoj sam zaposlen/a vaznije je uraditi poslove/radne zadatke u skladu sa

pravilima nego ih zavrsiti na vrijeme.
103 responses

@ Slazem se
@ Niti se slazem, niti se ne slazem
@ Ne slazem se
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30. U instituciji u kojoj sam zaposlen/a éesto je dozvoljena improvizacija sa ciljem ostvarivanja

rezultata.
! 36.9%

103 responses
31. Uinstituciji u kojoj sam zaposlen/a kolicina obavljenog posla je ¢esto vaznija od kvaliteta
obavljenog posla.

104 responses
@ Slazem se
@ Niti se slaZem, niti se ne slazem
@ Ne slazem se

@ slazem se
@ Niti se slazem, niti se ne slazem
© Ne slazem se

32. U instituciji u kojoj sam zaposlen/a vecéina saradnika daje prednost vlastitim interesima u
odnosu na profesionalni rad.

104 responses

® Slazem se
@ Niti se slazem, niti se ne slazem
@ Ne slazem se
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33. Ozbiljne greske ili propusti uposlenika se, opcenito, tolerisu.

104 responses

® Slazem se
@ Niti se slazem, niti se ne slazem
@ Ne slazem se

Vecina je neodredena po pitanju improvizacije sa ciliem ostvarivanja rezultata, ili se ne slaZzu da je
Cesto dozvoljena improvizacija sa ciliem ostvarivanja rezultata. Takoder, skoro polovina se ne
slaZze, a oko 40% je neodredena na tvrdnju da je u instituciji koli¢ina obavljenog posla Cesto
vaznija od kvaliteta obavljenog posla, te vise od pola ih je neodredeno, a 37% se ne slaze da
vecina saradnika daje prednost vlastitim interesima u odnosu na profesionalan rad. Ipak, 11,5%
anketiranih uposlenika se slazu po ovom pitanju, Sto zahtjeva paznju. Oko polovine je
neodredeno, 37,5% se ne slaze, a 13,5% je onih koji se slazu da se ozbiljne greske ili propusti
uposlenika, opéenito tolerisu.

34. Da li ste ¢uli za slucajeve prevare, krade ili drugih radniji koje predstavljaju krsenje integriteta
unutar Vase institucije?

102 responses

® Da
® Ne

35. Da li, unutar Vase institucije postoje izradeni propisi/usvojene procedure koji se odnose na
prethodno navedene slucajeve te da li se navedeni propisi/procedure provode u praksi?

103 responses

® Da
® Ne
@ Ne znam
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36. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,Ne" navedite Sta je, prema Vasem misljenju razlog
tome?
52 responses

@ U instituciji u kojoj radim nisu zabiljeZeni
slucajevi prevare, krade ili drugih radniji
koje predstavljaju krienje integriteta.

@ U instituciji u kojoj radim ima takvih
sluc¢ajeva, ali se oni ignorisu ili
zataskavaju.

@ Ne Zelim da odgovorim na ovo pitanje

37. Ukoliko je odgovor na pitanje br. 35 ,Da", da li Vam je poznato da li su ovi pokusaji sluzbeno
prijavljeni unutar institucije u kojoj radite?
50 responses

@ Da, prijavljeni su
@ Ne, nisu prijavijeni
@ Ne Zelim odgovoriti na ovo pitanje

38. Da li znate kome bi navedeni pokusaji trebali biti prijavljeni unutar Vase institucije?
96 responses

® Da
® Ne

Vecina uposlenika nije ¢ula za sluCajeve prevare, krade ili drugih radnji koje predstavljaju krdenje
integriteta unutar institucije. Ipak mali broj je odgovorio potvrdno, §to zahtjeva posebnu paznju.
Vecina ih nije upoznata za propise koji reguliSu ove sluCajeve i da li se isti provode u praksi. O
ovoj tematici, uposlenici vecinski nisu htjeli odgovoriti na ova pitanja, ali vecCina onih koji su
odgovorili je potvrdno odgovorila da zna kome se ovakvi pokus$aji trebaju prijaviti unutar institucije.
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39. Da li ste prilikom obavljanja svog rada, ¢uli za slucajeve primanja poklona unutar institucije?

102 responses
® Da
® Ne
82.4%

40. Da li u Vasoj instituciji postoje propisi koji se odnose na prihvatanje darova ili znakova

gostoprimstva?
103 responses

® Da
® Ne

@ Ne znam

8.7% ,

41. Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje ,Da" da li ste upoznati sa sadrzajem ovih propisa te da i
se oni primjenjuju u praksi?
61 responses

@ Da
® Ne
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42. Dali je u Vasoj instituciji imenovano lice koje ima zadatak da prati da li su zaposleni u sukobu

interesa prilikom obavljanja djelatnosti?
107 responses

® Da
® Ne

@ Ne znam

Y

Vecina anketiranih uposlenika tvrdi da nije €ula za slu€ajeve primanja poklona unutar institucije,
dok je ipak 17,6% ih se izjasnilo potvrdno, §to zahtjeva posebnu paznju. Vecina ih nije upoznata
da li postoje propisi koji se odnose na prihvatanje darova ili znakova gostoprimstva. Oko 2/3 ih
nije upoznato sa sadrzajem ovih propisa i da li se isti primjenjuju u praksi. Vecina ih takoder ne
zna da li je u instituciji imenovano lice koje ima zadatak da prati da li su zaposleni u sukobu
interesa prilikom obavljanja djelatnosti.

43. Da li radite sa povijeriljivim/tajnim podacima/informacijama?
102 responses

® D2
® Ne
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44. Da li u Vasoj instituciji postoje propisi koji se odnose na cuvanje povijerljivih/tajnih
podataka/informacija te da li se navedeni propisi primijenjuju u praksi?

102 responses

® Da
® Ne

@ Ne znam

Uposlenici su podijelienog stava, odnosno nadleznosti kada je u pitanju rad sa povjerljivim
podacima ili informacijama. Polovina ih tvrdi da u instituciji postoje propisi koji se odnose na
Cuvanje povijerljivih podataka, te da se isti primjenjuju u praksi. Oko 40% ih ne zna za ove propise,
dok maniji broj od 8,8% smatra da ne postoje propisi.

45, U instituciji u kojoj sam zaposlen/a gotovo je nemoguce pratiti u kojem pravcu vodi rukovodstvu

institucije.?
100 responses

@® Slazem se

@ Niti se slaZem, niti se ne slazem
@ Ne slazem se

@ Ne Zzelim odgovoriti na ovo pitanje

I

46. U instituciji u kojoj sam zaposlen/a greske viseg rukovodstva/nadredenih se tolerisu i
zataskavaju lakse nego $to je to slucaj kod niZerangiranih uposlenika.

100 responses

@® Slazem se
@ Niti se slaZem, niti se ne slaZem,
@ Ne slazem se
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Uposlenici su podijeljenih stavova kada je u pitanju tvrdnja da je gotovo nemoguce pratiti u kojem
pravcu vodi rukovodstvo institucije. Ipak, najveéi procenat se ne slaze sa ovom tvrdnjom. Oko
polovina je neodredena kada je u pitanju tvrdnja da se greSke viSeg rukovodstva ili nadredenih
toleriSu i zataSkavaju lakSe nego je to slu€aj kod nizerangiranih uposlenika, dok se 37%
anketiranih uposlenika ne slaze sa ovom tvrdnjom,a 12% ih se slaze.

47. U instituciji u kojoj sam zaposlen/a uohic¢ajeno je da bliski saradnici informi$u jedni druge o

poslovnim aktivnostima koje se poduzimaju.
100 responses

@ Slazem se
@ Niti se slazem, niti se ne slazem

I @ Ne slazem se

48. U instituciji u kojoj radim ve¢ina saradnika se jedva usuduje kritikovati rukovodstvo izmedu

sebe.
99 responses

® Slazem se
@ Niti se slaZzem, niti se ne slazem
@ Ne slazem se

Vise od polovine anketiranih uposlenika se izjasnilo da je uobi€ajno da se bliski saradnici
informiSu o poslovnim aktivnostima koje se poduzimaju, 39% ih je neodlu¢no, dok 9% ih se ne
slaze. Kada je u pitanje kritikovanje rukovodstva, vecina od 56,6% je neodredena, 26,3% ih se ne
slaze, dok se 17,2% anketiranih uposlenika slaze sa ovom tvrdnjom.

49. U instituciji u kojoj ste uposleni, da li postoje propisi koji se odnose na koristenje sluzbenih
sredstava i usluga u privatne svrhe?

100 responses

® Da
® Ne

@ Ne znam
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50. Ukoliko navedeni propisi postoje, da li ste upoznati sa sadrzajem ovih propisa te da li se ovi
propisi primjenjuju u praksi?

81 responses

® Da
® Ne

Ne znam

Vecina anketiranih uposlenika ne znaju da li postoje propisi o koristenju sluzbenih sredstava i
usluga u privatne svrhe, niti da su upoznati sa sadrzajem ovih propisa, kao ni da se ovi propisi
primjenjuju u praksi.

Dodatno nije bilo komentara koji bi mogli dati doprinos interpretaciji, kao i izradi ovog
strateSkog dokumenta. Ipak, jedan komentar ukazuje da je vazniji kvalitet odradenog posla
nego samo statistika, da nisu najrelevantniji pokazatelji samo statistiCki podaci koji se odnose
na broj akata, e-mailova, razdijeljene poste predmeta, sati rada na nekom predmetu, kao ni
vrijeme provedeno u instituciji na osnovu evidencija ulaza i izlaza, ve¢ konkretno zavrseni
zadaci, poslovi i efikasnost uradenog, postujuci slozenost istih, te ukazuje da izvjeStavanje i
genealno "tezina" radnog mjesta treba da bude vrednovana po efikasnosti uradenog, a ne
samo po statistici i vremenu rada na nekom predmetu, ako zelimo efikasnu upravu.

Radni tim je na osnovu analize i rezultata anketnog istrazivanja nad uposlenicima Gradske
uprave Grada Lukavac, donio potrebne mjere koji ¢e biti dio akcionog plana ovog dokumenta,
u svrhu rjeSavanja problema i unaprjedenja rada Gradske uprave u ovom segmentu.
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8. TABELARNI PREGLED IDENTIFICIRANIH, ANALIZIRANIH | PROCIJENJENIH

RIZIKA

ZajedniCka oblast funkcionisanja institucije

Radno-procesni i
proceduralni (P)

-Nekontrolisan

8.1. Upravljanje i rukovodenje institucijom
OpsSti rizik 8.1.1: Donosenje odluka koje spadaju u oblast ,,sive zone*
Faktori/izvori rizika: Analiza rizika
Sistemski (S)
Organizacijski (O) Postojece mjere/ @i Ociena vierovatnoce c()jscfj:gs:e N
Br. kontrolni mehanizmi na S ! ] ) posi Intenzitet rizika
L. . L -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (I) snazi u instituciji - ..
kontrolisan korupcije

1. Zakon o principima
lokalne samouprave u
FBiH,

2. Zakon o organizaciji
organa uprave u FBiH,
Zakon o upravnom

pojavila u vremenskom

periodu od 5 godina ili

Korupcija se nije

Posljedice su

postupku, I(ch;ﬁltirzliiir;% se pojavljivala vrlo vrlo znacaine .
1. o,lP rijetko, pa je mala znacayr Umjeren
. . . . . po instituciju
3. Svi propisi koji vjerovatnoca da ¢e se 3)
regiliSu pojedinacne desiti u istom
oblasti vremenskom periodu u
buduénosti (1)
4. Eticki kodeks za
drzavne sluzbenike u
Federaciji Bosne i
Hercegovine
Opsti rizik 8.1.2: Narusavanje integriteta Grada
Faktori/izvori rizika: Analiza rizika
Sistemski (S)
Organizacijski (O) Postojece mjere/ il Ociena vierovatnode é);l:j:g;e | itet rizik
Br. kontrolni mehanizmi na N ! ) ’ posi ntenzitet rizika
L . P, -Djelimiéno nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) snazi u instituciji . -
kontrolisan korupcije
L -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1. Uredba o pravilima
disciplinskog postupka
za disciplinsku
odgovornost drzavnih Korupcija se nije
sluzbenika i pojavila u periodu od 5
namjestenika u godina u proSlosti ili
organima drzavne se pojavljivala vrlo i
2 - : Posljedice su
sluzbe u Tuzlanskom rijetko, pa je mala vrlo znacaine .
1. S,0,I,P kantonu Nekontrolisan |vjerovatnoéa da ée se zhacayr Umjeren
po instituciju

2. Uredba o pravilimai
nacinu i kriterijima
ocjenjivanja rada

drzavnih sluzbenika i
namjestenika u
organima drzavne
sluzbe u Tuzlanskom

kantonu

desiti u istom
vremenskom periodu u
buduénosti (1)

@)
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Opsti rizik 8.1.3: Ograni¢ena funkcionalna i organizaciona nezavinost interne revizije

Faktori/izvori rizika:

Analiza rizika

Sistemski (S) Postojece mjere/ Kontrolisan Ocjena
Organizacijski (O) kontrolni T Ocjena vjerovatno¢e | posljedice |Intenzitet rizika
Br. L - . -Djelimiéno "
Individualni (1) mehanizmi na kontrolisan nastanka korupcije nastanka
Radno-procesni i snazi u instituciji " korupcije
: -Nekontrolisan
proceduralni (P)
Korupcija se nije
1 Pravilnik o pojavila u periodu od 5
Lo T godina u proSlosti ili se I
internoj reviziji Dielimié avlivala vrlo riietk Posljedice su
Opc¢ine Lukavac Jelimicno pojavijivaia vrio rijetko, vrlo znacajne Umieren
1. S,0,R, kontrolisan pa je mala J

vjerovatnoca da e se

po instituciju

2. 1zjava o P 3)
h . desiti u istom
nezavisnosti; .
vremenskom periodu u
buduénosti (1)

Zajednicka oblast funkcionisanja institucije

8.2. Upravljanje materijalno-finansijskim sredstvima institucije

Opsti rizik 8.2.1: NeaZurna i nepotpuna evidencija imovine

Faktori/izvori rizika: Analiza rizika
Sistemski (S)
Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena

Br 9 J kontrolni Ocjena vjerovatnoce | posliedice |Intenzitet rizika

: L . mehanizmi na -Djelimiéno nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) S - -
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
RER MeBIeEEEl | -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1. Vodenje Korupcija se nije
evidencije kroz pojavila u periodu od 5
interne registre ili godina u proSlosti ili se
softver Di - pojavljivala vrlo rijetko, | Posljedice su
A~ . jelomi¢no . .

1. O,P 2. Godisnji popis : pa je mala vrlo znacajne .
: ; kontrolisan . . . e Umijeren
imovine vjerovatnoca da ¢e se | po instituciju

3. Pravilnik o desiti u istom 3)
popisu imovine i vremenskom periodu u
obaveza buduénosti (1)
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ZajedniCka oblast funkcionisanja institucije
Opsti rizik 8.2.2: Koristenje imovine u privatne svrhe

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br 9 ! kontrolni Ocjena vjerovatnoc¢e | posljedice |Intenzitet rizika
: L . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) ST . -
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
Radno-procesni i -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1. Usvojeni
interni akti i
pravilnici koji
jasno definisu
nacin i svrhu
koristenja
sluzbene imovine Korupcija se nije
pojavila u periodu od 5
2. Ogranicen godina u proSlosti ili se I
) . R . Posljedice su
pristup i kontrola . - pojavljivala vrlo rijetko, g .
ey Djelomi¢no . vrlo znacajne Umjeren
1. korisStenja . pa je mala P
ol . - kontrolisan . . ; po instituciju
imovine vjerovatnoc¢a da ¢e se

(sluzbena vozila -
GPS pracenje)

3. Knjiga
koriStenja vozila-
evidencija voznje

za sluzbena
vozila

desiti u istom
vremenskom periodu u
buduénosti (1)

@)

Zajednicka oblast funkcionisanja institucije
Opsti rizik 8.2.3: Izrada i izvrSenje budZeta mimo principa transparentnosti

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br kontrolni Ocjena vjerovatnocée posljedice |Intenzitet rizika
’ Individualni (1) mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
RGOSR | -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1. Objava nacrta

budzeta na

zvani¢noj web

stranici Grada

Lukavac Korupcija se nije
pojavila u zadnjih 5
2.Formiranje godina ili se Posliedice su
Tima za javnu Djelimicno pojavljiva!a vrlo rijetko, vrlo znacajne Umijeren
1. 0,1 raspravu kontrolisan . pa Je’mala . po instituciju
vjerovatnoca da Ce se 3)

3.0Objava desiti u istom
izvjestaja o vremenskom periodu u
pzvrSenju buduénosti (1)
budzeta na

zvanicnoj web
stranici Grada
Lukavac
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ZajedniCka oblast funkcionisanja institucije

8.3.

Upravljanje javnim nabavkama

Opsti rizik: 8.3.1: Preferiranje ponudacéa u javnoj nabavci

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) POStISJeée mJere/ -Kontrolisan ' . ) Ocljenla Intenzitet rizika
Br. ontrolr1_| - Ocjena VJerovatnqpe posljedice
L . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (I) S . ..
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
REE MEBEEEET -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1. Zakon o
javnim
nabavkama BiH
Korupcija se nije pojavila
2.Pravilnik o u posljednjih pet godina
javnim ili se pojavljivala vrlo | Posljedice su
1 olLpP nabavkama Kontrolisan rijetko, pa je mala vrlo znacajne Umjeren
’ T vjerovatnoca da ¢e se | po instituciju
3. AngaZzovanje desiti u istom 3)

iskusnih i
stru¢nih
zaposlenika za
izradu tehnickih

specifikacija

vremenskom periodu u
buduénosti (1)

Zajednicka oblast funkcionisanja institucije

Opsti rizik: 8.3.2: Kvaliteta isporuc¢ene robe, usluga i radova ne odgovara uslovima
kvaliteta definisanim u ugovoru

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br 9 J kontrolni Ocjena vjerovatnoce posliedice | Intenzitet rizika
: L . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) R . .
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
RER MeBIeEEEl | -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1'?32!2" 0 Korupcija se nije pojavila
najbavkama u posljednjih pet godina
Djelimi&no ili se pojavljivala vrlo | Posljedice su
. rijetko, pa je mala vrlo znacajne Umjeren
1 S zksglri]tter?alua kontrolisan vjerovatnoca da ¢e se | po instituciju
o desiti u istom 3)
prilikom

isporuke robe,

usluga i radova

vremenskom periodu u
buduénosti (1)
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Zajednicka oblast funkcionisanja institucije

Opsti rizik: 8.3.3: Nedovoljno praéenje i kontrola realizacije ugovora o javnim nabavkama

Faktori/izvori rizika:

Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br 9 | kontrolni Ocjena vjerovatnoce posljedice | Intenzitet rizika
: L . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (I) S . ..
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
REE e BEEEET | -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1.Ugovori sa
definisanim
og?(‘(’)iiz:;;n Korupcija se nije pojavila
u posljednjih pet godina
2 Komisiia za Dielimicno ili se pojavljivala vrlo | Posljedice su
- ) ) . rijetko, pa je mala vrlo znacajne Umjeren
1. o,P prijem roba, kontrolisan

usluga i radova

3. Zapisnici o
prijemu roba i
izvrSenju usluga i
radova

vjerovatnoc¢a da ¢e se
desiti u istom

vremenskom periodu u
buduénosti (1)

po instituciju

@)

Zajednicka oblast funkcionisanja institucije

8.4.

Upravljanje dokumentacijom

Opsti rizik: 8.4.1: Neadekvatno postupanje sa arhivskom dokumentacijom

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br 9 | kontrolni Ocjena vjerovatnoce posliedice |Intenzitet rizika
: L . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) S . -
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
Radno-procesni i .
proceduralni (P) -Nekontrolisan
1.Pravilnik o Korupcija se nije pojavila
kancelarijskom i u posljednjih pet godina
arhivskom ili se pojavljivala vrlo |Posljedice su
poslovanju u Djelimi¢no rijetko, pa je mala vrlo znacajne Umijeren
1. o,P . . . ) . S
Jedinstvenom kontrolisan vjerovatnoca da ¢e se | po instituciju

organu drzavne
sluzbe op¢ine
Lukavac

desiti u istom
vremenskom periodu u

buduénosti (1)

@)
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ZajedniCka oblast funkcionisanja institucije

8.5. Upravljanje kadrovima (ljudskim resursima)

Opsti rizik: 8.5.1: Nedovoljna kadrovska popunjenost (nedostatak kadrova)

Faktori/izvori rizika:

Analiza rizika

Sistemski (S) Postojece mjere/ Kontrolisan Ocjena
gr. | ©Organizacijski (O) kontrolni _Djelimicno Ocjena vierovatnoce | posliedice | Intenzitet rizika
’ Individualni (1) mehanizmi na kontrolisan nastanka korupcije nastanka
Radno-procesni i snazi u instituciji " korupcije
: -Nekontrolisan
proceduralni (P)
Korupcija se nije
1.Pravilnik o pojavila u periodu od 5
unutrasnjoj godina u proSlosti ili se Poslledi
organizaciji Dielimi pojavljivala vrlo rijetko, ?Sle ice su .
1. S,0 Jedinstvenog K je |m||.cno pa je mala vrio znacajne Umjeren
gradskog organa ontrolisan vjerovatnoéa da ée se | PO instituciju
uprave Grada desiti u istom 3)

Lukavac

vremenskom periodu u
buduénosti (1)

Zajednicka oblast funkcionisanja institucije

8.6. Etikai liéni integritet
Opsti rizik: 8.6.1: Nepoznavanje propisa iz oblasti borbe protiv korupcije
Faktori/izvori rizika: Analiza rizika
Sistemski (S) Postojece mjere/ Kontrolisan Ocjena
Br Organizacijski (O) kontrolni _Dielimi&no Ocjena vjerovatnoée | posljedice |Intenzitet rizika
’ Individualni (1) mehanizmi na kantroIisan nastanka korupcije nastanka
Radno-procesni i snazi u instituciji i korupcije
. -Nekontrolisan
proceduralni (P)
Korupcija se nije
pojavila u posljednjih 5
1.Redovne obuke . lgpdllna ”II se th Posljedice su
uposlenika koje Djelimi¢no pojavijivaia vrio rjetko, znacajne .
1. olLP . . . pa je mala T Umijeren
sadrzavaju ovu kontrolisan . . . po instituciju
vjerovatnoca da Ce se
oblast e (3)
desiti u istom
vremenskom periodu u
buduénosti (1)
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ZajedniCka oblast funkcionisanja institucije

8.7.

Sukob interesa

Opsti rizik: 8.7.1: Moguénost ostvarivanja materijalne ili druge koristi za sebe ili za
druge

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)
Br Organizacijski (O)
’ Individualni (1)
Radno-procesni i
proceduralni (P)

Postojece mjere/ Analiza rizika

: -Kontrolisan
kontrolni T
. -Djelimiéno
mehanizmi na .
LT kontrolisan
snazi u instituciji

-Nekontrolisan

1.Eticki kodeks
za drzavne

Ocjena vjerovatnocée
nastanka korupcije

Ocjena
posljedice
nastanka
korupcije

Intenzitet rizika

sluzbenike u
Federaciji Bosne i
Hercegovine Djelimi¢no
kontroliran
2.Redovne
obuke uposlenika
koje sadrzavaju i
ovu oblast

Nepravilnost/
Korupcija se nije
pojavila u posljednjih

pet godina ili se
pojavljivala vrlo rijetko,

pa je mala
vjerovatnoc¢a da ¢e se
desiti u istom
vremenskom periodu u

Posljedice su
vrlo znacajne
po instituciju

Umijeren

buduénosti (1)

Zajednicka oblast funkcionisanja institucije

8.8.

Prijem poklona

drugih koristi

Opsti rizik: 8.8.1: Neprimjeren uticaj na donosenje odluka usljed prihvatanja poklona ili

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)
Br Organizacijski (O)

Postojece mjere/

Analiza rizika

S,0,I,P

2. Eti¢ki kodeks
za drzavne
sluzbenike u
Federaciji Bosne i
Hercegovine

3.Interni pravilnici
o prijemu poklona

4. Obaveza
prijavljivanja
poklona

Djelimi¢no
kontroliran

Nepravilnost/
Korupcija se nije
pojavila u posljednjih

pet godina ili se
pojavljivala vrlo rijetko,
pa je mala
vjerovatnoca da ¢e se
desiti u istom
vremenskom periodu u
buduénosti (1)

Posljedice su
vrlo znacajne
po instituciju

@)

Umjeren

; -Kontrolisan . . Ocjeng
kontrolni L Ocjena vjerovatno¢e | posljedice |Intenzitet rizika
L . . -Djelimiéno "
Individualni (1) mehanizmi na kontrolisan nastanka korupcije nastanka
Radno-procesni i snazi u instituciji Nekontrolisan korupcije
proceduralni (P)
1.Zakoni o
sukobu interesa i
borbi protiv
korupcije
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Specifitna oblast funkcionisanja institucije
8.9. Upravljanje zemljiSnim podacima

Opsti rizik: 8.9.1: NeovlasStene izmjene podataka

Faktori/izvori rizika: Analiza rizika
Sistemski (S)

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena

kontrolni Ocjena vjerovatnoée | posljedice
Br. . TR "
L . mehanizmi na -Djelimiéno nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) e, . .
snazi u instituciji kontrolisan korupcije

Intenzitet rizika

REE EBEEET -Nekontrolisan
proceduralni (P)

1.Softver
.katastar.ba“
automatski
biljeZi sve
aktivnosti
korisnika od
gﬁjg%ki Korupcija se nije
aplikaciju do pojavila u periodu od
odjave 10 godirja u"proélosti ili o
ukljuéuju’éi se pojavljivala vrlo | Posljedice su Nizak
1. o, pregled, unos Kontrolisan rijetko, pa je mala znacajne po
izmjéne i ’ vjerovatppc’:e} da ¢e se | instituciju (2)
brisanje desitiu |stom
podataka, uz vremenskom periodu u
) S buduc¢nosti (1)
evidentiranje
vremena
radnje,
identiteta
korisnika i
vrste izvrSene
operacije.
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8.10.

Specifitna oblast funkcionisanja institucije

Inspekcijski nadzor

Opsti rizik: 8.10.1: Neujednac¢ena primjena propisa i nedovoljna kontrola izvrsenja rizi¢nih

aktivnosti u inspekcijskom nadzoru

Faktori/izvori rizika:
Sistemski (S)

Analiza rizika

Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br 9 / kontrolni Ocjena vjerovatnoce | posljedice |Intenzitet rizika
: .. . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) e, . .
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
R e RE RS | -Nekontrolisan
proceduralni (P)
1.Zakonski
propisana
procedura
inspekcijskog
nadzora, Korupcija se nije
pojavila u periodu od 5
2.0Obaveza godina u proslosti ili se i
. C ey R - Posljedice su
izrade Djelimi¢no pojavljivala vrlo rijetko, vrlo znacaine .
1. S,0,I,P zapisnika, kontrolisan pa je mala znacayr Umjeren
. . . po instituciju
vjerovatnoc¢a da ¢e se 3)
3. Mogu¢énost desiti u istom
Zalbe vremenskom periodu u
nadziranih budué¢nosti (1)
subjekata,
5.Nadzor
rukovodilaca
Opsti rizik: 8.10.2: Rizik od selektivnog vrsenja inspekcijskog nadzora
Faktori/izvori rizika: Analiza rizika
Sistemski (S)
Organizacijski (O) Postojece mjere/ -Kontrolisan Ocjena
Br 9 I kontrolni Ocjena vjerovatno¢e | posljedice |Intenzitet rizika
: L . mehanizmi na -Djelimi¢no nastanka korupcije nastanka
Individualni (1) C . o
snazi u instituciji kontrolisan korupcije
Radno-procesni i .
proceduralni (P) -Nekontrolisan
Korupcija se nije
pojavila u posljednjih 5
1.Plan rada Djelimi¢no . g_odlna il se Posljedice su
kontrolisan pojavijivala vrlo rijetko, vrlo znacajne Umj
1. S, 0,ILP pa je mala mjeren

2. Evidencije
nadzora

vjerovatnoc¢a da ¢e se
desiti u istom

vremenskom periodu u

buduénosti (1)

po instituciju

@)
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AKCIONI PLAN ZA OCUVANJE INTEGRITETA U GRADU LUKAVAC-TABELARNI PRIKAZ

Rizik

Mjera za upravljanje
rizikom, odnosno za
unaprijedenje
integriteta institucije

Prioritet mjere:
oVisoki prioritet
eUmjereni prioritet
oNiski Prioritet

Aktivnosti koje je neophodno
poduzeti za realizaciju mjere

IzvrSilac mjere i rok za
provodenje aktivnosti

Procjena eventualnih
troSkova za
realizaciju mjere

Donosenje odluka koje
spadaju u oblast ,sive
zone*

Edukacija uposlenika
iz oblasti propisa koje
primjenjuju

Umijereni prioritet

Redovna edukacija uposlenika o
vazecim zakonima i
podzakonskim aktima

Upoznavanje sa internim
pravilnicima i procedurama

Organizovanije radionica o
postupanju u slu€ajevima krSenja
integriteta

Poja¢an nadzor i kontrola od
strane nadredenog rukovodstva

Pomoc¢nici gradonacelnika
Sefovi odsjeka

Rok: Kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna novéana
sredstva za
realizaciju

NaruSavanje integriteta

Obavljanje poslova u
skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima

Izvjestaji o radu i
poja¢ana kontrola

Umijereni prioritet

Pojacati sistem internih kontrola

Provodenje disciplinskih

Pomoc¢nici gradonacelnika

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov¢ana

Grada postupaka sredstva za
Postovanje Etickog Rok: Kontinuirano realizaciju
kodeksa za drzavne Redovna edukacija uposlenika

sluzbenike u
Federaciji Bosne i
Hrecegovine
Ograni¢ena Glavni interni revizor

funkcionalna i
organizaciona
nezavisnost interne
revizije

Jacanje institucionalne
nezavisnosti i
objektivnosti interne
revizije

Visoki prioritet

Primjena pravilnika; 1zjave o
nezavisnosti; definisanje linija
izvjeStavanja; upravljanje
sukobom interesa

Gradonacelnik

Rok: Kontinuirano

Nisu potrebna
dodatna nov¢ana
sredstva
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Neazurna i nepotpuna
evidencija imovine

AZuriranje
elektronskog i
centralizovanog
registra imovine

Redovne kontrole
stanja imovine i
usaglasavanje u
registru imovine

Edukacija zaposlenih
o vodenju evidencije
imovine

Umijereni prioritet

Analiza postojec¢eg stanja i
potpun popis stvarnog stanja
imovine,
unos novih i azuriranje postojecih
podataka u registar imovine na
osnovu rezultata popisa;

Planiranje kontrola stanja
imovine; provodenje nadzora;
izrada izvjesStaja

Organizacija obuka; priprema
materijala (interna)

Pomocnici gradonacelnika
/ interna kontrola

Rok: kontinuirano

Potrebno je osigurati
nov¢ana sredstva za
materijal za edukaciju

Koristenje imovine u
privatne svrhe

Azuriranje i
preciziranje internih
akata o koristenju
imovine

Poja¢an nadzor i
kontrola koridtenja
imovine

Uvodenje evidencije o
koriStenja vozila-
knjiga evidencije
koriStenje vozila,

popunjavanje putnih
naloga

Edukacija zaposlenih
0 odgovornom
koriStenju imovine

Uvodenje GPS
sistema praéenja
sluZbenih vozila

Umijeren prioritet

Analiza postojecih pravilnika;
izrada izmjena; usvajanje i
distribucija zaposlenima

Planiranje redovnih i vanrednih
kontrola; izvjeStavanje

Azurnije vodenje knjige evidencije
o koristenju vozila i popunjavanje
putnih naloga PN4; kontrola
unosa podataka u knjigu i naloge

Organizovanje obuka;
informisanje o pravilima i
sankcijama

Provodenje postupka nabavke
usluga za GPS sistem za
sluzbena vozila, pracenje i
analiza podataka

Pomocnici gradonacelnika
za Sluzbu za budzet i
finansije i Sluzbu
zajednickih poslova

Rok: Kontinuirano

Potrebna je osigurati
novCana sredstva za
sklapanje ugovora za
nabavku usluga GPS
nadzora sluzbenih
vozia

Izrada i izvrSenje
budzeta mimo principa
transparentnosti

Uvesti dodatne nacine
informisanja javnosti o
svim fazama izrade i
izvrSenja budzeta

Umijereni prioritet

Informisanje javnosti putem radija
i televizije o mjestu i vremenu
odrzavanja sastanaka Tima za
javnu raspravu

Informisanje javnosti putem radija
i televizije o objavi budzeta,

Gradonacelnik
Pomocnici gradonacelnika

Rok. Kontinuirano

Potrebno je osigurati

novCana sredstva za

objave obavjestenja
na radiju i televiziji
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nacrta i izvjeStaja o realizaciji
budzeta na zvani¢noj web stranici
Grada Lukavac

Prefereiranje ponudaca
u jvnoj nabavci

Propisati obavezno
uCestvovanje struénih
osoba pri izradi
tehnickih specifikacija
koje ne smiju
sadrzavatii
diskriminirajuce
kriterije

Umijereni prioritet

Osigurati u¢estvovanje struénih
osoba pri izradi tehnickih
specifikacija

Pomocnici gradonacelnika

Rok: Kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov&ana
sredstva za
realizaciju

Kvaliteta isporucene
robe, usluga i radova ne
odgovara uslovima
kvaliteta definisanim u
ugovoru

Osigurati sistem

internih kontrola i

provesti kontrolu
uskladenosti kvalitete

isporu€ene robe,

usluga i radova sa
uslovima definisanim u

ugovoru

Umijereni prioritet

Provesti internu kontrolu, saciniti
izvjestaje, dati prijedlog mjera za
unapredenje rada

Pomoc¢nici gradonacelnika

Rok: Kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov¢ana
sredstva za
realizaciju

Nedovoljno pracenje i
kontrola realizacije
ugovora o javnim
nabavkama

Imenovanje
odgovornih osoba za
pracenje realizacije
svakog pojedina¢nog
ugovora

Uvesti
standardizovane
obrasce za praéenje
realizacije ugovora
(chek lista)

Redovno izvjeStavanje
o realizaciji ugovora

Umijereni prioritet

Imenovati lica za praéenje svakog
pojedina¢nog ugovora

Uvesti obrazac izvjestaja o
realizaciji ugovora

Dosljedno primjenjivati ugovorne
kazne

Pojacati interne kontrole i revizije

Pomoc¢nici gradonacelnika
Sefovi odsjeka

Rok: Kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov¢ana
sredstva za
realizaciju
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Neadekvatno
postupanje sa
arhivskom
dokumentacijom

Interna edukacija
zaposlenih iz oblasti
postupanja sa
arhivskom
dokumentacijom

Umijereni prioritet

Organizovati i provesti obuke
zaposlenih sa propisima iz oblasti
arhivskog i kancelarijskog
poslovanja

Pomoc¢nik gradonacelnika
Sluzbe za opStu upravu i
drustvene djelatnosti

Sef odsjeka za upravu

Rok: kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna novéana
sredstva za
realizaciju

Nedovoljna kadrovska
popunjenost
(nedostatak kadrova)

Osiguranje adekvatne
kadrovske
popunjenosti i jatanje
kapaciteta organa
uprave

Umijereni prioritet

Pokretanje procedura
zaposljavanja nedostjucih
kadrova

Gradonacelnik

Rok: kontinuirano

Potrebno je osigurati
novCana sredstva za
zaposljavanje

Nepoznavanje propisa
iz oblasti borbe protiv
korupcije

Osigurati
informisanost
uposlenih o temi
integriteta i
potencijalnih rizika
radnih mjesta na
nepravilnosti u radu,
koruptivnom
ponasanju i korupciji

Umijereni prioritet

Organizovati i provesti obuke
zaposlenih sa propisima iz oblasti
integriteta i potencijalnih rizika
radnih mjesta na nepravilnosti u
radu, koruptivhom ponasanju i
korupciji

Pomoc¢nik gradonacelnika
Sluzbe za zajednicke
poslove

Rok: kraj 2026, godine i
kontinuirano

Potrebno je osigurati

novCana sredstva za

provodenje eksterne
edukacije

Moguénost ostvarivanja
materijalne ili druge
koristi za sebe ili za

druge

Provesti obuke
uposlenih iz oblasti
etike i integriteta

Pratiti implementaciju
mjera iz Kodeksa
ponasanja,

Unaprijediti sistem
transparentnosti
prijave korupcije

Umijereni prioritet

Dostaviti prijedlog plana obuka,
organizovati i provesti obuke te
voditi evidenciju o obukama i
prisustvu uposlenih

Pratiti da li se uposleni
pridrzavaju Etickog kodeksa
ponasanja, napominjati ih na
obveze definirane kodeksom

Pomo¢énik gradonacalnika
Sluzbe za zajednicke
poslove
Sef odsjeka za ljudske
resurse

Rok: kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov¢ana
sredstva za
realizaciju




Neprimjeren uticaj na
donosenje odluka usljed
prihvatanja poklona ili
drugih Kkoristi

Uspostavljanje i
dosljedna primjena
sistema za
evidentiranje,
prijavljivanje i kontrolu
prijema poklona

Umijereni prioritet

Donijeti / azurirati interni pravilnik
0 prijemu poklona

Uspostaviti registar poklona
(knjiga evidencije)

Definisati obavezu i rokove
prijavljivanja poklona

Organizovati obuku zaposlenih o
sukobu interesa i poklonima

Uspostaviti mehanizme kontrole i
nadzora (interni nadzor, revizija)

Pomocnik gradonacelnika
Sluzbe za zajednicke
poslove

Sef odsjeka za ljudske
resurse

Rok: 90 dana od dana
usvajanja plana za
donos$enje/azuriranje
pravilnika
i kontinuirano pracenje

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov&ana
sredstva za
realizaciju

Neovlastene izmjene
podataka

Dodatna edukacija
zaposlenih iz oblasti
sigurnosti i zastite
podataka iz programa
,katastar.ba“

Nizak prioritet

Interna edukacija zaposlenih iz
oblasti sigurnosti i zastite
podataka iz programa
skatastar.ba“

Pomo¢nik gradonacelnika
Sluzbe za urbanizam,
imovinske i geodetske

poslove

Rok: Kontinuirano

Mjera ne zahtijeva
dodatna nov€ana
sredstva za
realizaciju

Neujednacena primjena
propisa i nedovoljna
kontrola izvrSenja
riziCnih aktivnosti u
inspekcijskom nadzoru

Standardizacija
inspekcijskog nadzora
kroz uvodenje
jedinstvenih procedura
postupanja i
unapredenje
transparentnosti rada
inspektora

Umijeren prioritet

Izrada ifili azuriranje
standardizovanih operativnih
procedura za inspekcijski nadzor

Redovno interno nadgledanje i
kontrola rada inspektora od
strane rukovodilaca

Jacanje sistema izvjeStavanjai
obaveznog obrazlaganja
donesenih odluka

Organizovanje kontinuirane
edukacije inspektora o primjeni
propisa i etici

Pomoc¢nik gradonacelnika
Sluzbe za komunalne i
inspekcijske poslove

Rok: Kontinuirano

Potrebno je osigurati

nov¢ana sredstva za

provodenje eksterne
edukacije
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Rizik od selektivhog
vr8enja inspekcijskog
nadzora

Zakonska i
podzakonska
regulativa
Plan rada inspekcije

Evidencija nadzora

Umijeren prioritet

Objektivno obavljanje
inspekcijskog nadzora i obavljanje
istog u skladu sa zakonskom i
podzakonskom regulativom

DonoS&enje plana rada inspekcije
vodeci racuna da svi subjekti
nadzora budu obuhvaceni

Kontrola izvrSenja plana
inspekcijskog nadzora

Pomoc¢nik gradonacelnika
Sluzbe za komunalne i

inspekcijske poslove Mjera ne zahtijeva
dodatna nov&ana
Sef odsjeka-Glavni sredstva za
inspektor realizaciju

Rok: Kontinuirano

Broj: 02-04-251-6/26

Lukavac, 08.09.2026. godine

GRADONACELNIK
Dr. Sci. Edin Delié, s.r.
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10.ODLUKA O USVAJANJU | PROVODENJU PLANA INTEGRITETA GRADA
LUKAVAC

Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa
Federacija Bosne | Hercegovine depepayuja Bocke n XepueroevHe
Tuzlanski kanton TyanaHcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC ety rPAQ NYKABALL
GRADONACELNIK FPANOHAYENHUK

Broj: 02-04-251-6/26
Lukavac, 08.09.2026. godine

Na osnovu élana 39., a u vezi sa ¢lanom 123. Statuta Grada Lukavac (,SluZbeni glasnik Grada
Lukavac®, broj: 14/25), &ana 9. stav (2) Odluke o izradi Plana integriteta, broj: 02-04-251/26 od

28.01.2026. godine i Misljenja Ureda za borbu protiv korupcije i upravijanja kvalitetom TK-a broj: D-
02/31-04-013948/26 od 17.07 2026. gedine, gradonacelnik Grada Lukavac donosi:

ODLUKU
o usvajanju i provodenju Plana integriteta Grada Lukavac
Clan 1.

(1) Ovom Odlukom usvaja se Plan integriteta Grada Lukavac broj;  02-04-251-6/28 od
08.09.2026. godine, (u daljem tekstu: Plan integriteta).

(2) Plan integriteta iz stava (1) ovog &lana sastavni je dio ove Odluke.
Clan 2.

(1) Za osobu zaduzenu za nadzor nad provodenjem Plana integriteta imenuje se Elsajed Fatusic,
sekretar Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac,

(2) Osoba iz stava (1) ovog ¢lana odgovomna je za pracenje provodenja Plana integriteta.
Clan 3.

(1) Osoba iz &lana 2. ove Odluke duzna je:

a) pratiti provedenje Plana integriteta, narocito u dijelu koji se odnosi na mjere za unapredenje

integriteta Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac;

b) predlagati mjere za unapredenje Plana integriteta;

c) prikupljati i analizirati podatke od znaaja za provodenje Plana integriteta.

(2) Osoba iz stava (1) ovog ¢lana duZna je najmanje jednom godisnje, a po potrebi i cesée,
podnijeti gradonaceiniku Izvjestaj o provodenju Plana integriteta.

Clan 4.
(1) Zaposleni u gradskoj upravi Grada Lukavac duzni su bez odlaganja obavijestiti csobu iz ¢lana

2. ove Odluke o svakoj situaciji, pojavi ili radnji koja, na osnovu razumnog uvjerenja, moe dovesti
do narudavanja integriteta institucije.
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(2) Zaposleni iz stava (1) ovog &lana duZni su, na zahtjev osobe iz ¢lana 2. ove Odluke, dostaviti
podatke i informacije od znataja za provodenje Plana integriteta, u skladu sa vaZecim propisima.

Clan 5.

(1) Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje mandat koordinatoru | €lanovima radne grupe
za izradu Plana integriteta, imenovanim Odiukom broj: 02-04-251/26 od 28.01.2026. godine.

{2) Prestankom mandata iz stava (1) ovog ¢lana smatra se da su izvréeni zadaci radne grupe
utvrdeni navedenom odlukom.

Clan 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donodenja, a ista wseobpwn
Lukavac. /)

Dostaviti: o
1. Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju
protiv korupcije, g
Ured za borbu protiv korupcije | upravljanje kvalﬂe'fbm TK-- >4

Elsajed Fatusic, sekretar

Clanovima Radne grupe (9x),
Sluzbenom glasniku Grada Lukavac,
Evidenciji |

Arhivi.

Nonawn

Strana20d 2
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Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ﬁ TysnaHckun KaHTOH
GRAD LUKAVAC = rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK FrPAOOHAYEJTHUK

Broj: 02-04-251-6/26
Lukavac, 08.09.2026. godine

Na osnovu Clana 39., a u vezi sa ¢lanom 123. Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada
Lukavac®, broj: 14/25), ¢lana 9. stav (2) Odluke o izradi Plana integriteta, broj: 02-04-251/26 od
28.01.2026. godine i Misljenja Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanja kvalitetom TK-a broj: D-
02/31-04-013948/26 od 17.07.2026. godine, gradonacelnik Grada Lukavac donosi:

ODLUKU
o usvajanju i provodenju Plana integriteta Grada Lukavac

Clan 1.
(1) Ovom Odlukom usvaja se Plan integriteta Grada Lukavac broj: 02-04-251-6/26 od 08.09.2026.
godine, (u daljem tekstu: Plan integriteta).
(2) Plan integriteta iz stava (1) ovog ¢lana sastavni je dio ove Odluke.

Clan 2.
(1) Za osobu zaduzenu za nadzor nad provodenjem Plana integriteta imenuje se Elsajed Fatusic,
sekretar Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac.
(2) Osoba iz stava (1) ovog ¢lana odgovorna je za pracenje provodenja Plana integriteta.

Clan 3.
(1) Osoba iz ¢lana 2. ove Odluke duzna je:
a) pratiti provodenje Plana integriteta, narocito u dijelu koji se odnosi na mjere za unapredenje
integriteta Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac;
b) predlagati mjere za unapredenje Plana integriteta;
c) prikupljati i analizirati podatke od znac&aja za provodenje Plana integriteta.
(2) Osoba iz stava (1) ovog €lana duzna je najmanje jednom godiSnje, a po potrebi i CeSce,
podnijeti gradonacelniku Izvjestaj o provodenju Plana integriteta.

Clan 4.
(1) Zaposleni u gradskoj upravi Grada Lukavac duzni su bez odlaganja obavijestiti osobu iz ¢lana
2. ove Odluke o svakoj situaciji, pojavi ili radnji koja, na osnovu razumnog uvjerenja, moze dovesti
do naruSavanja integriteta institucije.

(2) Zaposleni iz stava (1) ovog ¢€lana duzni su, na zahtjev osobe iz ¢lana 2. ove Odluke, dostaviti
podatke i informacije od znacaja za provodenje Plana integriteta, u skladu sa vazecim propisima.

Clan 5.
(1) Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje mandat koordinatoru i ¢lanovima radne grupe
za izradu Plana integriteta, imenovanim Odlukom broj: 02-04-251/26 od 28.01.2026. godine.
(2) Prestankom mandata iz stava (1) ovog €lana smatra se da su izvrSeni zadaci radne grupe
utvrdeni navedenom odlukom.
Clan 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a ista ¢e se objaviti u Sluzbenom glasniku Grada
Lukavac.

GRADONACELNIK
Dr. sci. Edin Deli¢, s. r.



Bosna i Hercegovina BocHa u XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ﬁ TysnaHckun KaHTOH
GRAD LUKAVAC = rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK FrPAOOHAYEJTHUK

Broj: 02-04-2653/26.
Lukavac, 31.08.2026. godine

Na osnovu €lana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine FBIiH” broj: 49/06 i 51/09) i ¢lana 136. Statuta Grada Lukavac (“Sluzbeni glasnik
Grada Lukavac” broj: 14/25), Gradonacelnik Grada Lukavac, donosi

_ PRAVILNIK O DOPUNAMA PRAVILNIKA
O KORISTENJU MOBILNIH TELEFONA U SLUZBENE SVRHE

Clan 1.

U Pravilniku o koristenju mobilnih telefona u sluzbene svrhe (“Sluzbeni glasnik Grada Lukavac”,
broj: 14/23) u ¢lanu 3. stav 1. iza teksta “Pomocnici Gradonacelnika” dodaje se tekst “Savjetnici
Gradonacelnika”, ostali dio teksta ostaje nepromijnjen.

Clan 2.
U ¢lanu 7. stav 1. iza alineje ,Uposlenici Gradske uprave na poslovima odnosa sa javnoSc¢u i na
odrzavanju ............ccoeeeinennnnnn. 20,00 KM* dodaje se nova alineja koja glasi:
-~ Savjetnici Gradonacelnika ... 20,00 KM.*

Clan 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada
Lukavac.

GRADONACELNIK

Dr. Sci. Edin Deli¢, s. r.



Bosna i Hercegovina bocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depnepauuja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHCcKu KaHTOH
GRAD LUKAVAC S rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK rPAOOHAYEJNTHUK

Broj: 02-30-939/26
Lukavac, 14.08.2026. godine

Na osnovu €lana 9, 27. i 31. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona“ broj: 11/24 - precisceni tekst) i ¢lana 32. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik grada Lukavac®, broj: 4/26 i
9/26), gradonacelnik, donosi

RJESENJE
o imenovanju savjetnika gradonacelnika Grada Lukavac

1. Za savjetnika gradonacelnika, za oblast vodosnadbijevanja i vodne infrastrukture
imenuje se Almin Sulji¢ od 18.08.2026. godine, a najduZe do isteka mandata
gradonacelnika.

2. Koeficijent za obraCun pla¢e imenovanog utvrdit ¢e se posebnim rjeSenjem.

3. Ovo rjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku
Grada Lukavac.

4. Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti prigovor koji ne odlaze izvrSenje rieSenja.

Obrazlozenje

Na osnovu ukazane potrebe za oblast vodosnadbijevanja i vodne infrastrukture gradonacelnik
Grada Lukavac je odlucio da se Almin Sulji¢, profesor biologije i hemije, imenuje za savjetnika.

Clanom 9. stav 3. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona“ broj: 11/24 - precisc¢eni tekst) propisano je da lica koja nisu drzavni sluzbenici ali
se njihov radno-pravni status reguliSe ovim zakonom su i lica zaposlena kao savjetnici nosioci funkcija
a Clanom 31. propisano je da o pravima i duznostima savjetnika odluCuje organ koji ih je imenovao,
odnosno lice koje taj organ ovlasti.

Clanom 32. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada
Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac*, broj: 4/26 i 9/26) propisano je da gradonacelnik moze imati
tri savjetnika iz nadleznosti gradskog organa drzavne sluzbe, da ¢e se rjieSenjem o imenovanju odrediti
oblast za koju se imenuje i vrijeme na koje se imenuje.

Na osnovu svega navedenog odluceno je kao u dispozitivu ovog rjieSenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti prigovor gradonacelniku, u roku od 15 dana od dana
prijema ovog RjeSenja. Prigovor se predaje ovom organu neposredno pismenim putem ili preporuceno
postom.

GRADONACELNIK
Dr. sc. Edin Deli¢, s. r.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

GRAD LUKAVAC

GRADONACELNIK
Broj : 02-11-2175/26
Lukavac, 20.07.2026. godine

PERIODICNI IZVJESTAJ
o izvrSenju Budzeta Grad Lukavac za period 01.01.2026. do
30.06.2026.godine

PREDLAGAC: Gradonacelnik;
OBRADBIVAC: Sluzba za budzet i finansije;

RAZMATRA: Gradsko vijece;

Lukavac, juli 2026.godine



1. Pregled bitnih elemenata realizacije budzeta za drugi kvartal 2026.g.

U izvjeStajnom periodu prihodi i primici su ostvareni sa 14.632.557 KM ili 77% planiranog budzeta na
Sestomjesecnom nivou koji iznosi 18.913.454 KM.

Ostvarenje budzeta za Sest mjeseci teku¢e godine je vecCe za 620.141 KM ili 4% u odnosu na isti period
prethodne godine.

Porezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu 8.317.199 i ve€i su za 1.410.678 KM ili 20% u odnosu na
isti period prethodne godine. IstiCe se poveéenje poreza na dodohak za 9%, poreza na imovinu za 21%,
kao i PDV za 33% u odnosu na isti period prethodne godine.

Neporeski prihodi ostvareni su sa 4.287.528 KM, manji su za 1.312.496 KM ili 23% u odnosu na isti period
prethodne godine. Na ovo smanjenje uticao je pad prihoda od komunalne naknade koji je manji za 425.237
KM a razlog je naplata rjeSenja izdatih prethodnih godina, pad prihoda od naknada za koriStenje
hidroakumulacionih objekata na potopljenom podruciju za 269.527 KM, zatim prihod od komunalni taksi
koji su manje za 299.064 KM ( ukidanje komunalne takse na istaknutu firmu u skladu sa miSljenjem
Ustanovg Suda FBiH iz 2025. god) kao i smanjenje prihoda od rente za 441.695 KM u odnosu na isti
period prethodne godine.

Rashodi i izdaci za prvih Sest mjeseci ostvareni su u iznosu 13.114.955 KM, ili 34% u odnosu na godisnji
plan koji iznosi 38.634.836 KM, a u odnosu na isti period prethodne godine veci su za 33%.

Iskazani finansijski rezultat u izvjeStajnom periodu je suficit od 1.517.602 KM.

Rekapitulacija realizacije prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka u skraéenom obliku bi izgledala, kako
slijedi:
Prikaz realizacije prihoda i primitaka za period 01.01-30.06.2026.godine
u odnosu na plan, kao i prethodnu godinu

Tabela 1
Neporeski prihodi
Naknade
za Krediti
uredenje
gradev.
zemljista,
zaostale Tekuci i PRIHODI,
uplate od Ukupno kapitalni PRIMICI |
Poreski Naknade koristenja Konce- Komunalna | neporeski Prodaja prihodi i AKUMULIRANA
Pozicija / period prihodi i taxe 99z Renta sija naknada prihodi zemljista primici GOTOVINA
Planirano 16.536.009 | 5.159.499 150.000 | 1.345.434 | 1.501.453 1.680.000 9.836.386 300.000 5.048.117 | 6.106.396 37.826.908
Akumulirana gotovina
iz prethodnih godina 807.928
Ukupno plan 38.634.836
Sestomjesecni plan
8.268.005 | 2.579.750 75.000 672.717 750.727 840.000 4.918.193 150.000 | 2.524.059 | 3.053.198 18.913.454
Ostvareno 8.317.199 | 2.361.785 15.510 269.993 516.874 1.123.366 4.287.528 0 1.400.699 627.131 14.632.557
Index
ostv/Sestomjesecniplan 101 92 21 40 69 134 87 0 55 21 77
Index
ostv/plan 50 46 10 20 34 67 44 0 28 10 39
Procenat
ucesca u uk. Priho.(%) 57% 16% 0% 2% 4% 8% 29% 0% 10% 4% 100%
Preth.god 6.906.521 | 2.925.108 61.703 684.688 379.922 1.548.603 5.600.024 836.905 668.966 0 14.012.416
Index preth.
god. 120 81 25 39 136 73 77 [1) 209 #DIV/0! 104




Prikaz realizacije rashoda i izdataka za period 01.01-30.06.2026.godine
u odnosu na plan, kao i prethodnu godinu

Tabela 2
Tekuci izdaci
lzdaci za . .
obaveze K.aplta!nl
Bruto reth izdaci-
plate i lzdaci za Preth-8- 1 ykupno | investicija UKUPNO
Pozicija/ naknade materijal Tekuci Kapitalni lzdaci za tekuci i obaveze Tekuca RASHODI
period uposlenika | i usluge transferi grantovi kamate izdaci za kredit rezerva | IZDACI

Planirano 9.157.672 | 6.715.507 | 6.018.294 | 1.032.090 674.533 | 23.598.096 | 14.993.240 43.500 | 38.634.836

Ostvareno 4.404.758 | 2.306.183 [ 3.021.711 265.839 61.949 | 10.060.440 3.051.515 3.000 | 13.114.955
Index
ostv/plan 48 34 50 26 9 43 20 7 34
Prgcgqat
uceséa
u ukupnim

rashodima i
izdacima

(%) 34% 18% 23% 2% 0% 77% 23% 0% 100%
Preth. god | 3.766.892 | 1.973.380 | 2.574.303 | 362.855 69.574 | 8.747.004 | 1.142.927 110 9.890.041
Index
preth. g. 117 117 117 73 89 115 267 2727 133

2. Stanje duga Grada Lukavac sa 30.06.2026. godine

Na dan izvjeStavanja dug iznosi ukupno 6.604.351 KM a Cine ga:
- vanjski dug u iznosu 2.444.027 KM i
- unutrasnji dug u iznosu 4.160.324 KM.

Kredit JP RAD Lukavac u iznosu od 1.135.839 KM je potencijalna obaveza Grada Lukavac.

Detaljniji opis kredita u Obrascima 1, 13, 15 koji su sastavni dio izvjeStaja, a koji su obavezni u
izvjeStavanju prema Federalnom Ministarstvu finansija i Gradskom vijecu.
IzvjeStaj o stanju duga se objavljuje na zvani¢noj internet stranici Grada.

Tekuéa rezerva realizovana u ovom periodu pogledati u obrascu br.6.
3. Realizacija kapitalnih transfera po mjesnim zajednicama

Kapitalni transfer za javne ustanove na podruciju Grada Lukavca realizovan iznosu 6.000 KM i to:
JU Centar za odgoj i obrazovanje djece predskolskog uzrasta (sanacija krova) u iznosu............. 6.000 KM

Kapitalni transfer vjerskim zajednicama realizovan u iznosu 70.000 KM i to :
KatoliCka crkva-izgradnja i rekonstrukcija vjerskih objekata u iznosu.............cccociiiiiiiininee. 15.000 KM
Islamska vjerska zajednica - izgradnja i rekonstrukcija vjerskih objekata u iznosu......................... 55.000 KM

Kapitalni transferi za infrastrukturne objekte i oprema po mjesnim zajednicama, javnim ustanovama,
ambulantama, udruzenjima gradana realizovan u iznosu 89.839 KM i to:
- nabavka i ugradnja sportskih led semafora KruSici MZ Poljice............cccocciiiiiiiiieiiiiiieneee 55.107 KM
- lizing za sanitetsko vozilo JZU Dom zdravlja LUKaVaC..............oouriuiiiiiiiiiiiiiiiiieieee e 34.732 KM

Izgradnja drustvenih domova po mjesnim zajednicama realizovano u iznosu 292.785 KM i to:
- izgradnja drustvenog doma GNOJNICA U IZNOSU.......c.coiuuiiiiiiiiiiee ittt 78.635 KM
- rekonstrukcija drustvenog doma Devetak U iZNOSU........ccooiiiiiiiiiiiriei e 214.150 KM



ProSirenje i rekonstrukcija toplovodne mrezZe po projektima u tekuc¢oj godini, u ukupnom iznosu od 177.606
KM, realizovan na sljedeéi nacin:

- Prosirenje vrelovodne mreze u Gradu Lukavac -Centar 2 A iznos od.........c.c. cooeeiiiiciiiciinnnnnnns 93.429 KM
- Toplifikacija Doma Penzionera U LUKAVCU.............ooiiiiiiiiiiiaiie e 84.177 KM

ProSirenje mreze vodosnadbijevanja grada i prigradskih naselja realizovano u iznosu od 97.559 KM i to:
- izgradnja rezervoara za vodu MZ BerkoviCa U iZNOSU.............cooeiiiiiiiiiiiiiiiieei e 97.559 KM

Uredenje i opremanje gradevinskog zemljista realizovano u iznosu 262.184 KM i to:

- lzgradnja djecijeg igraliSta u ulici Sarajevskoju iZNOSU..........ccccceiiiiiiiiiiiis 1.638 KM
- Rekonstrukcija i uredenje gradskog djecijeg igraliSta PanjiCi............cccccceoiviiiiiiiininins 46.978 KM
- lzgradnja koSarkaskog terena sa tribinama PanjiCi.............cccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee 213.568 KM

Rekonstrukcija opcinskih objekata u vlasnistvu Gradske uprave realizovano u iznosu 19.783 KM za
sanaciju mokrih ¢vorova i prostorija pisarnice u zgradi Gradske uprave.

Gradenje i rekonstrucija gradskih, lokalnih i nerazvrstanih cesta i ulica realizovano je u ukupnom iznosu
802.801 KM.

Sanacija i asfaltiranje puta u MZ Dobo3nica relizovano iz doznacenih grant sredstva u iznosu 67.901 KM.
Sanacija i asfaltiranje puta Puraci¢ -Milino selo u MZ Turija realizovano iz doznacenih grant sredstva u
iznosu 48.935 KM kao i kreditnih sredstava u iznosu 194.231 KM.

Ugovoru Ugovoru Ugovoru
Ugovoru Ugovoru Ugovoru Ugovoru 06-11-
Ugovor 06-11- 06-11-
06-11- | 9611 06-11- 06-11- 06-11- 1077126 od | 1075/26 od | 3462250d |\ hn0
2648/25 od | 3351/25 od | 471/26 od 532/26 od 20.11.2025. P
3322/25 10.04.2026. | 10.04.2026. za MZ
od 11.09.2025. | 12.11.2025. | 16.02.2026. | 19.02.2026. od-grant od-grant god-
Mi 9 god- god- god- god- gredgtva gredgtva kreditna
jesna sredstva
zajednica
Mz
Gnojnica 46.398 46.398
Mz
Bisatarac
G 29.234 14.141 43.375
Mz
Lukavac G 97.559 133.523 12.904 243.986
Mz
Dobosnica
G 4.449 67.901 72.350
Mz
Bokavici 11.744 11.744
Mz
Bikodze 27.169 27.169
MZ Poljice 32.791 32.791
MZ Stupari 33.699 33.699
Mz
Prokosovié¢ 17.955 17.955
MZ Turija 12.198 48.935 194.231 | 255.364
MZ Huskici 14.014 14.014
MZ Puraci¢ 16.582 16.582
Ukupno 156.251 97.559 162.757 74.890 12.904 67.901 48.935 194.231 | 815.428
popust 12.627 12.627
Ukupno sa
popustom 143.624 97.559 162.757 74.890 12.904 67.901 48.935 194.231 | 802.801




4. Struktura bilansa stanja

Struktura bilansa stanja

POZICIJA 30.06.2026  31.12.2025
1 Gotovina 12.618.142 10.352.773
2 Kratkorocna potraZivanja 4.358.104 4.670.999
3 Zalihe, aktivna vremenska razgranicenja, ostalo 1.076.755 1.131.522
4 Stalna sredstva 125.329.195 122.239.992
Ukupno aktiva 143.382.196 138.395.286
1 Ukupno kratkoroéne obaveze 2.865.214 3.749.025
1.1. Obaveze prema dobavljalima Grad Lukavac 1.302.652 2.025.585
1.2. Obaveze iz ranijih godina po zajmovima 387.600 606.326
1.3. Obaveze prema dobavljaCima za Javne ustanove 22.300 35.148
1.4. Obaveze prema fizickim licima (komisuje, vijecn.nakn..) 49.938 54.184
1.5. Obaveze po ugovorima za volontere 328.018 328.018
1.6. Obaveze za bruto place i troskove uposlenika 572.089 580.138
1.7. Obaveze za bruto place i troskove uposlenika JU 162.082 99.271
Obaveze po odlukama za transfere, sporazumi 119.626

1.8. Pravobranilastva 40.535
3 Obaveze po komercijalnim i kreditima EIB-a 6.931.286 4.214.795
4 Pasivna razgranicenja (odloZeni prohodi i sl.) 11.399.795 10.231.311
5 Izvori sredstava 122.185.901 120.100.884
Ukupno pasiva 143.382.196 138.395.286

5. Zakljucak

U izvjeStajnom periodu prihodi i primici ostvareni su sa 77% u odnosu na planirani budzet na
Sestomjesecnom nivou, a veci su za 4% u odnosu na isti period prethodne godine.

Porezni prihodi su ostvareni 101% u odnosu na Sestomjesecni plan. Ostvarenje poreznih prihoda vece je
za 20% u odnosu na ist period prethodne godine.

Neporezni prihodi u odnosu na Sestomjesecni plan ostvareni sa 87%, a u odnosu na isti period prethodne
godine maniji su za 23 %. Na ovo smanjenje uticao je pad prihoda od komunalne naknade koji je manji za
27%, pad prihoda od naknada za koriStenje hidroakumulacionih objekata na potopljenom podruciju za 18%,
zatim prihod od komunalni taksi koji su manje za 81% ( ukidanje komunalne takse na istaknutu firmu u
skladu sa miSljenjem Ustanovg Suda FBiH iz 2025. god) kao i smanjenje prihoda od rente za 61% u
odnosu na isti period prethodne godine.

Primljeni tekuéi grantovi ostvareni su u ukupnom iznosu 108.414 KM, dok su primljeni kapitalni grantovi
ostvareni u ukupnom iznosu 1.292.285 KM.

Kapitalni grantovi od viSih nivoa vlasti su realno nepredvidivi i ograni¢eni odnosom visih nivoa vlasti prema
lokalnoj zajednici.



U izvjeStajnom periodu rashodi i izdaci veci su za 33% u odnosu na prethodnu godinu.Ukupni tekuci izdaci
veci su za 15% u odnosu na isti period prethodne godine,a razlog tome je povecanje cijena na trZistu roba
i usluga, inflacija kao i uvodenje Javnih ustanova Centar za kulturu i Radio televizije Lukavac u trezor.

Dakle, kako bismo budZet uravnotezili na viSsem nivou, potrebno je poboljdati realizaciju prihoda,
intenzivnije pokuSati realizovati potrazivanja od duznika. Istovremeno intenzivirati vlastite aktivnosti i
poboljSati organizaciju naplate prihoda putem nosioca aktivnhosti u nadleznim sluzbama. Uslov za
pravovremenu realizaciju planiranih neporeznih prihoda, posebno komunalnih naknada, jeste formiranje
jedinstvene baze podataka obveznika, provodenje potpune informatizacije poslovanja i sl., ¢ime bi uprava u
svakom momentu imala mogucnost pravovremenog poduzimanja aktivnosti naplate potrazivanja, a
istovremeno poboljSanje usluga prema gradanima, privredi i ostalim korisnicima usluga.

I na kraju, kontinuirano, putem operativnih planova ograni¢avati rashode, iste suceljavati sa mjerljivim
prihodima, vodedéi racuna o svakoj poziciji. OgraniCavanje rashoda potrebno je usmijeriti prema pozicijama
teku¢ih rashoda, tako da bi uspostavili dugoroCu ravnotezu budzZeta, a ne ograniCavaju¢i planiranu
investicionu aktivnost. Podizanjem prihoda, smanijilo bi se u€esce tekucih izdataka u budzetu, a samim tim
osnazila investiciona aktivnost.

Osvrt na rizike ostvarenja projiciranih prihoda, kako je navedeno u ,Dokumentu okvirnog budzeta Grada
Lukavac za 2026-2028.godine*:

- usporavanje predvidenog ekonomskog rasta zbog ograni¢enja koje determiniSu posljedice sukoba u
Sirem okruzenju, politicke, prirodne, ekonomske, demografske i ostale promjene makro okruzenja

- potpuna informatizacija poslovanja organa uprave do polovine tekuc¢e godine otklonit ¢e slabosti
organizacije organa uprave koja se ogleda u dugogodi$njoj zastarjeloj organizacionoj strukturi,
sporoj realizaciji formiranja baze podataka softwerskim rjeSenjima, koja bi omogucila pravovremenu
i izvjesniju i brzu informaciju, naplatu tekucih i zaostalih potrazivanja, standardizovanje svih
sistemskih i savremenih procedura, ustede vremena, i td, a to bi izvjesno povecalo prihode, a time
uticalo na strukturu, kvalitet i nivo rashoda i izdataka u smislu servisiranja potreba gradana,
privrednika, socijalnih i borackih kategorija, sporta, kulture itd.

- nepredvidive porezne politike, koje se prepoznaju kroz npr. nestabilno definisanje koeficijenata
raspodjele indirektnih poreza (realno umanjenje prihoda od PDV-a u odnosu na pozitivhe trendove
koji kontinuirano objavljuje UIO)

- bududi trend nivoa zaduzenosti je takode nepredvidiv, $to uti¢e na pojavu da FBiH prvo servisira
dug, pa tek onda vrsi raspodjelu PDV-a na korisnike

- kakav ¢e biti trend promjene cijena energenata, nafte na svjetskoj pijaci i kakav e biti uticaj istog na
inflatorna kretanja

- rizik ostvarenja prihoda po osnovu komunalne naknade realno iznosi cca 50% u odnosu na plan,
kako je pokazala praksa.

- finansijski polozaj, likvidnost i navike subjekata - duznika po osnovu javnih prihoda prema opcini
predstavlja jedan od problema pri realizaciji naplate, ali takav rizik je znaCajno smanjen kako je
ponovo aktiviran Sud u Lukavcu

- realizacija grant sredstava je dijelom usporena zbog nedostataka u npr. samoj dokumentaciji koju
potencijalni dobavljaci dostavljaju, takav tender se ponavlja, tako da se realizuja granta odlaze za
naredni period

finansiranje federalnih fondova za okoli§ (kriterij mora biti povrat veceg dijela sredstava ubranih iz sredina
koje zagadivaCi zagaduju, a ne raspodjeljivati tako ubrana sredstva na osnovu “kvaliteta projekata
aplikanata na ista”.

Sastavni dio izvjeStaja su:
1. Tabelarni pregled opsSteg i posebnog dijela budzeta,
2. Organizaciona klasifikacija i
3. Obrasci od 1 do 8, u skladu sa Pravilnikom o finansijskom izvjeStavanju i godiSnjem obradunu
budZeta u FBiH («Sluzbene novine FBiH», broj.69/14,14/15,4/16,19/18,3/21,97/23), i isti sadrze:
- Obrazac br.1. Pregled prihoda, primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama,
- Obrazac br.2. Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama
- Obrazac br.3. Posebni podaci o placama i broju zaposlenih,
- Obrazac br.4. Posebni podaci o teku¢im i kapitalnim transferima,



- Obrazac br.5.Klasifikacija rashoda i izdataka budzZeta po viadinim funkcijama (COFOG),

- Obrazac br.6. Registar doznaka iz tekuce rezerve budzeta,

- Obrazac br.7. Registar neizmirenih obaveza,

- Obrazac br.8. Pregled prihoda, primitaka, rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama. Isti se
sastoji od Tabele br.1 koja predstavlja pregled prihoda, primitaka, rashoda i izdataka po
ekonomskim kategorijama i Tabele broj 2. U kojoj se iskazuju stanja konta: gotovina, kratkorocna
potraZivanja i razgranicenja, kratkoroéne obaveze i razgrani¢enja, dugorocne obaveze i
razgraniCenja, na pocetku i na kraju izvjeStajnog perioda.

- Obrazac br.9. Izvjestaj o namjenskom utrosku transfera

4. Obrasci I1, 13, 15, u skladu sa Zakonom o dugu, zaduzivanju i garancijama u FBiH (,Sluzbene
novine FBiH", broj 45/25), Pravilnikom o evidencijama i izvjestavanju o dugu i garancijama
(,Sluzbene novine FBiH", broj 92/25), a koji su obavezni u izvjeStavanju prema Federalnom
Ministarstvu finansija i Gradskom vijecu. e
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

GRAD LUKAVAC

GRADSKO VIJECE

Broj: 02-11- 2175/26

Lukavac, 20.07.2026.godine

Na osnovu €lana 92. Zakona o proraéunima-budzZetima u FBiH ( " SI. novine FBiH" , broj: ("Sl.novine F BiH"
br.102/13, /14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19,25/22 i 7/25), ¢lana 107 i 108. Zakona o
organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ( "SI. novine FBiH ", broj 35/05 ), élana 120. Statuta
Grada Lukavac ("Sl.glasnik Grada Lukavac, br.14/25) te ¢lana 18. Stav 3. Zakona o principima lokalne samouprave
(,,Sl.novine FBiH" br. 49/06 i 51/09), £1.34 odluke o izvrienju budZeta za 2026. godinu (sl.glasnik br.15/25)
Gradonacelnik upuc¢uje Gradskom vijecu Grada Lukavac:

1ZVJESTAJ O IZVRSENJU BUDZETA ZA PERIOD 01.01-30.06.2026.god

Korigovani plan za

Ostvarenje sa

Index

Ostvarenje sa

Index

R:dr_ai Prihodi 2026.godinu g;jg;:;.& g [0 g;:g;;s.g 214*100
roj
1 2 3 4 5

1 |PRIHODI 31.420.512| 14.005.426 45 13.175.51 106

2 |RASHODI 23.641.596| 10.063.440 43 8.747.114 115
TEKUCI SUFICIT / TEKUCI DEFICIT

3 |(1 minus 2) 7.778.916 3.941.986 51 4.428.397 89
PRIMICI OD PRODAJE STALNIH

4 |SREDSTAVA 300.000 0 0 836.905 0
IZDAC| ZA NABAVKU STALNIH

5 |SREDSTAVA 14.077.657| 2.781.755 20 885.749 314
NETO NABAVKA STALNIH

6 |SREDSTAVA (5 minus 4) 13.777.657| 2.781.755 20 48.844 5.695
NETO POZAJMLJIVANJE( NETO
ZADUZENJE) = UKUPAN

7 |DEFICIT/SUFICIT ( 3 minus 6 ) -5.998.741 1.160.231 -19|  4.379.553 26

8 |PRIMICI OD ZADUZIVANJA 6.106.396 627.131 10 o| #DpIv/0!

9 |IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA 915.583 269.760 29 257.178 105
NETO ZADUZIVANJE ( NETO

10 |OTPLATE DUGOVA ) (8 minus 9) 5.190.813 357.371 7 -257.178 -139
UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT

11 |(7+10) -807.928 1.517.602 -188|  4.122.375 37
SUFICIT IZ RANIJIH GODINA ZA
POKRICE PLANIRANOG DEFICITA
(GOTOVINA NA RACUNU)

12 807.928 0 0 0| #DIv/0!




Op¢i dio budzeta
PRIHODI, PRIMICI, FINANSIRANJE

I NEUTROSENA GOTOVINA
Ekonomski [ . Korigovani | Ostvarenje Index Ostvarenje sa Index
kod I Opis plan za sa 01.01.- 2/1100 01.01.- 2/4*100
2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
Prihodi i primici
[ 1.Porez na dobit 13.000 832 6 1.420 59
Porez na dobit od privredne i profesionalne
i djelatnosti 5.000 832 17 1.034 80
711112 Porez na dobit od poljoprivredne djelatnosti 5.000 0 0 51 0
711113 Porez na osnovu autorska prava 0 0  #DIV/O! 0  #DIV/O!
711114 Porez na ukupan prihod fizickih lica 0 0 #DIV/0! 0  #DIV/O!
711115 Porez na prihod od imovine 3.000 0 0 335 0
[ 2. Porez na place ]| 288  #DIV/0! 253 114
713111 Porez na place 0 279  #DIV/0! 253 110
713113 Porez na dodatna primanja 0 9 #DIV/0! 0  #DIV/O!
[ 3. Porez na dohodak 6.126.679 3.144.976 51 2.876.067 109
Porez na dohodak od nesamostalne
716111 djelatnosti 4.915.679 2.689.484 55 2.418.355 111
Porez na dohodak od samostalne
716112 djelatnosti 250.000 89.465 36 104.371 86
Porez na dohodak od imovine i imovinskih
716113 prava 21.000 35.060 167 7.758 452
716114 Porez na dohodak od ulaganja kapitala 0 74 #DIV/0! 37 200
Porez na dohodak na dobitke iz nagradnih
716115 igara i igara na srecu 270.000 98.273 36 83.475 118
716116 Zc;zigsaﬁdohodak od drugih samostalnih 250.000
) 97.100 39 82.503 118
Prihod od poreza na dohodak po
716117 kona€nom obracunu 420.000 135.520 32 179.568 75
[ 4. Porez na imovinu 1.541.334 991.622 64 820.669 121
714111 Porez na imovinu od fizi¢kih lica 80.000 56.223 70 64.875 87
714112 Porez na imovinu od pravnih lica 63.000 74.060 118 64.710 114
714113 Porez na imovinu za motorna vozila 350.000 178.740 51 173.556 103
714121 Porez na nasljede i poklone 40.000 25.821 65 17.659 146
714131 Porez na promet nepokretnosti - fizi€ka lica 688.000 495.199 79 301.046 164
Porez na promet nepokretnosti - pravna
714132 lica 320.334 161.579 50 198.823 81
| 5. Porez na promet proizvoda i usluga 10.000 496 5 629 79
715* Porez na promet proizvoda i usluga 10.000 496 5 629 79
6. Porez na prodaju dobara i usluga 8.844.996 4.178.985 47 3.207.475 130
717114 Prlhodl oq indirektnih poreza - Direkccija 199 766 100.001 50 98.911 101
regionalnih cesta
717141 PDV 7.810.513 3.683.907 47 2.771.024 133
Prihodi od indirekt, poreza koji pripadaju
717131 opc¢inama u procentu 25% ukupno 834.717 395.077 47 337.540 117
doznacenih sredstava
[ 7. Ostali porezi 0 0  #DIV/O! 8 0
Poseban porez na platu za zastitu od
719114 prirodnih nesreca 0 0 #DIV/0! 8 0
[ 1. Ostali prihodi od imovine 1.735.553 545.010 31 415.854 131
721112 Naknada od eksploatacije mineralne 1.501.453 516.874 34 379.922 136

sirovine i naknade od koncesija




Ekonomski [ . Korigovani | Ostvarenje Index Ostvarenje sa Index
kod [ Opis plan za sa 01.01.- 2/1*100 01.01.- 2/4*100
2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.9

721121 Prlthivl od iznajmljivanja opcinske imovine - 22100 18.549 84 15.507 120
zemljiSta

721122+ Prihodi od iznajmijivanja opcinske 10.000 4512 45 6.265 72
materijalne imovine - stanovi

721211 Prihodi od kamata na depozite u banci 2.000 1.501 75 13.006 12

721228 S;'éh;‘: od zakupa lovista u viasniStvu 0 3574  #DIV/O! 1.154 310

7212392 Ostgll prihodi od imovine- prihod od 200.000 0 0 0 #DIV/O!
Toplica
2. Naknade, takse i prihodi od pruzanja 8.087.833  3.740.638 46  5.178.208 72
javnih usluga

722131* Administrativne takse 386.700 178.854 46 188.080 95

722321* Komunalne takse 307.900 72.412 24 371.476 19

722399* gitsaele opstinske komunalne naknade i 25.950 0 0 4DIV/O!

722433 Naknada za uredenje gradevinskog 100.000 53 0 36.087 0
zemljista

700434+ Naknade za koriStenje gradevinskog 50.000 15.457 31 25.616 60
zemljiSta - po sudskim presudama

722435 Naknade od prirodnih pogodnosti - renta 1.345.434 269.993 20 684.688 39

722436 Naknada po osnovu tehnickog pregleda 50.000 25.960 52 19.730 132
gradevina

720437 Nakrlgda'za postgpak legalizacije javnih 40.000 0 0 0 #DIV/O!
povrsina i gradevina

722442 NELCTE6le 22 e ) QR e e [l 100.000 78.224 78 53.438 146
sklonista

722443 Naknada za koristenje hidroakumulacionih 1.650.000  1.264.334 77 1.533.861 82
objekata na potoplijenom podrucju

722441* Prihod od komunalne naknade 1.680.000 1.123.366 67 1.548.603 73

722449* Ostale naknade 70.000 37.581 54 26.638 141

722461 Naknada za zauzimanije javnih povrSina 20.000 0 0 #DIV/0!

722474 Naknada za kori$tenje drzavnih Suma 20.000 0 0 8.572 0

799515 Naknada za koriStenje podataka premjera i 24.000 7970 33 9763 82
katastra

722516 Naknade za vrsenje usluga iz oblast 160.199 85.894 54 75.344 114
premijera i katastra

722531 Naknada za upotrebu cesta za vozila 110.000 64.889 59 66.280 98
pravnih lica - 25% prihod op¢ina

722532 Naknada za upotrebu cesta za vozila 262.000 150.091 57 142.190 106
gradana-25% prihod opc¢ina

722538 Naknada za kori$tenje cestovnog zemljista 40.000 12727 32 27.447 46

722581 Posebna'naknada za zastitu od prirodnih i 1.316.110 214.570 16 205.019 105
dr.nesreca - neto plate

792582 Poseb'na naknada za za)stltu od prirod.i dr. 10.090 4.902 49 4.339 113
nesreca - samostalna.djelatnost

722583 Ngknadg za vat.rogasne jedinice iz premije 5000 65 1 53 123
osiguranja imovine

722584 Naknada iz funkcionalne premije osigur. od 1.800 2.026 113 1.360 149
autoodgovornosti za vatrogasne jedinice

722732 Prihodi oq tlroskova naplate od pokretanja 35.000 21.347 61 33.317 64
postup.prisilne naplate

722719* Ostali povrati 20.000 0 17.689 0

722761 ;Jgé?r‘:aene refundacije bolovanja iz ranijih 15.000 29.679 198 52.266 57

722791* Neplanirane uplate 2.500 102 4 3.121 3

722631 Vlastiti prihodi budzetskih korisnika - javnih 37.085 41 43.931 86
ustanova u trezoru 90.928
Vlastiti prihodi od iznajmljivanja zemljista,

722640 posl.prost,drugih nepokretnosti, sportske 31.707 29 0  #DIV/O!
dvorane, opreme 108.922




Korigovani

Ostvarenje

Ostvarenje sa

.
Ek°|'(‘§;"‘°‘k' | Opis planza | sa01.01.- 2','1'?1":0 01.01.- z'l'lf'f(’;o
2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
Vlastiti prihodi od ostalih aktivnosti
ugodtiteljskih usluga, ¢lanarina, prodaje '
722650 karata, budzetskih korisnika - javnih 11.350 28 0 #DIVIO!
ustanova u trezoru 41.000
722431 Naknada za dodijeljeno zemljiste 0 0 #DIV/0! 0  #DIV/O!
| 3. Novéane kazne 13.000 1.880 14 5.962 32
723131 Novc&ane kazne po opcinskim propisima 3.000 820 27 1.780 46
723133 Nov€ane kazne za prekrSaje 10.000 1.060 11 4.182 25
[ Primljeni Tekuéi transferi 287.386 108.414 38 75.307 144
732124 Primljeni namjenski transferi za izbore 130.000 0 0 0 #DIV/O!
Prim.tek.grant Fond zast.okolisa FBiH-
732112 Projekat RTV Lukavac "Eko edukacija za 9.386 0 0 0 #DIV/O!
sve generacije"
. W |
733112 Donacije od pravnih lica-za javne ustanove 0 0 #DIV/0! 160 0
7321143~ 'ekucigrantod TK za BIZ - jednorkratne 70.000 75.700 108 50.550 150
nov¢ane pomodi i troSkovi prevoza
732114303 Tgkum grant TK za dobitnike najviSih ratnih 13.709 171 11.808 116
priznanja 8.000
Tekuci grant TK za troSkove dZenaza
732114305 boraca i njihovih ¢lanova 25.000 0 0 5.093 0
7321142 Sluzba za zaposljavanje JU TK-a 8.000 4.505 56 4.196 107
ii iziékih lica-za ! !
733111 Donacije od fizi¢kih lica-za javne ustanove 0 0 #DIV/0! 0  #DIV/O!
73211402 Tekuéi grant od TK za Javne ustanove 5.000 0 0 3.500 0
Primlj.grant od Kantonalne uprave CZ po
732114 Odluci pr. 02/1-1 1-2.5288-3/23-s.anacua na 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
lokalna infrastrukturi nastala usljed
prirodnih nesreca
Tekuéi transfer od Ministarstva
7321140 poljoprivrede, Sumarstva i yodoprlvrede TK- 32.000 0 0 0 #DIV/O!
za nabavku 15 protugradnih raketa
realizovan u 2023.godini
7331141 ~ Domace donacije za investicijske projekte- 0 14.500  #DIV/O! 0  #DIV/O!
MZ Bikodze
[ Primljeni Kapitalni transferi 4.760.731 1.292.285 27 593.659 218
Primljeni kapitalni transfer od IPA fondova:
"Izgradnja postrojenja pitke
741121 vode","Rekonstr.distrib.mreze","|lzgradnja 2.931.798
rezrvoara na Dolozaju" i "Distributivna
mreza Bokavic¢i" 0 0 0  #DIV/O!
FTITETnT Rapitdr rartsier=utopijavdarije
742112 bjekta D dravlja Luk: h 100.000
i ooctoton st nnsiia 148.466 148 0__#DIV/0!
742112 Iz.gra.dma cestovnog mpsta Blstaraq- 30.000
Kiseljak preko Jale i pristupni putevi 0 0 185.882 0
Primljeni kapital.transfer-lzgradnja
7421128 vrelovoda od tacke PLC 1 do PLC 2 150.000
(Arkada, Milerova, Cementara) 0 0 133.950 0
742112 Projekat DruStveni dom Devetak,
Drustveni dom u MZ Gnojnica
Ulicne rasvjete-zamjena postojecih 250.000 259.497 104 25.000 1.038
rasvjetnih tijela LED sijalica",
Primlj.kapit.grant. TK - Za druStveni dom u
MZ Gnojnica, 250.000
742114 Uredenje korita potoka rijeka 0 0 #DIV/0!
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Ekonomski
kod

74211461

Opis

Primlj.kapit.transfer prenamjena od
Projekta izgradnja sekundarnog kolektora u
MZ DoboS$nica Donja, uz stari kolosijek
pruge do regulisanog korita rijeke Sprece
za Projekte -puteva

Korigovani
plan za
2026.godinu

Ostvarenje
sa 01.01.-
30.06.26. g

Index
2/1*100

Ostvarenje sa
01.01.-
30.06.25.g

Index
2/4*100

100.000

67.901

68

#DIV/0!

74211401

Sredstva od kantona za rjeSavnje
stambenih potreba boracke populacije

75.000

#DIV/0!

74211461

Ministarstvo poljoprivrede TK-naknada za
promjenu poljoprivrednog zemljista

60.010

50.449

84

#DIV/0!

742114

Primljeni kapitalni transfer od TK- Izgradnja
vodovodnog cjevovoda izvorista Toplice
dionici Petlje Si¢ki Brod do postrojenja za
preradu vode

440.000

51.967

12

#DIV/0!

74211409

TK-a Minist prost ured,kapit grant oprema
za geodetsku

10.000

5.827

742114

Primljeni kapitalni transfer od
Kanton.uprave CZ TK-Nabavka navalnog
vatrogasnog kamiona

76.923

76.923

100

#DIV/0!

74211497

Primljeni kapit.grant TK-a ProSirenje
vodovod mreze po mjesnim zajednicama
Berkovica Babice, u industrijskoj zoni

100.000

#DIV/0!

742114

Primljeni kapitalni transfer od TK za
projekat toplifikacije "Centar 2A-faza ll(bilo:
osnovnih Skola i dr.projekti)

120.000

71.753

60

160.000

45

742114

Primljeni kapit.transfer od TK- lzgradnja
koSarkaskog terena sa tribinama Panji¢i

50.000

#DIV/0!

742114

Primljeni grant od Minist.kulturu, sport i
mladeTK-a- Opremanije sportske dvorane
Lukavac koju realizuje JU Centar za
kulturu

17.000

#DIV/0!

742112

Fond za za$.okoliSa Izrad.glav.projekta i
studije izvodivost izgr novih postr.za pitku
vodu u Lukavcu

21.675

#DIV/0!

12.500

173

742112

Sanacija i zatvaranje lokalne deponije
Huskici

#DIV/0!

70.500

742112

Primljeni grant od Federacije-lzgradnja
koSarkaskog terena sa tribinama Panji¢i

160.000

#DIV/0!

#DIV/0!

742112

Federal.minist.raselj.osoba i izbjeglica
rekonst i sanacija puteva i proSirenje
rasvjete

130.001

#DIV/0!

#DIV/0!

742112

Federal.ministar.prostorn.ured.Vila Slovay

51.597

#DIV/0!

#DIV/0!

742112

Feder.minist.prometa i komunik.Sanacija
Ulice 8.Mart

162.056

#DIV/0!

#DIV/0!

742114

TK-a Minist.kulture,sporta i mladi-nabavka
sprtski led semafora MZ Poljice

0

40.000

#DIV/0!

0

#DIV/0!

Kapitalni primici

300.000

836.905

811111

Primici od prodaje zemljista

300.000

836.905

8111121

Primici od prodaje zgrade opc¢inskog SUD-
a Lukavac

0

#DIV/0!

0

#DIV/0!

Pimici od zaduzivanja

6.106.396

627.131

10

0

#DIV/0!
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Korigovani

Ostvarenje

Ostvarenje sa

.
Ek°|'(‘§;"‘°‘k' | Opis planza | sa01.01.- 2','1'?1":0 01.01.- z'l'lf'f(’;o
K 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
Primici od zaduzivanja putem Evropske
814212 banke za obnovu i razvoj EBRD 2.408.496 0 0 0  #DIv/0!
814331* Primici od domadih finansijskih institicija 3.687.900 627.131 17 0 #DIV/O!
Primici od zaduzivanja putem Evropske
8152121 Investicione Banke 10.000 0 0 0  #DIV/O!
Nerasporedeni viSak prihoda 807.928 0 0 0 #DIV/0!
Akumulirana neutroSena sredstva od 0,5% 0
poreza na nesrece 0  #DIV/O! 0  #DIV/O!
Akumulirana neutroSena sredstva - |zvor 35.700
Vlada TK iz 2014 za stambeni objekat ' 0 0 0  #DIV/O!
Akumulirana neutroSena sredstva - ukupan
finansijski rezultat 2025.godine kao 772.228
nerasporedeni viSak prihoda 0 0 #DIV/0!
Akumulirana neutroSena sredstva 0 0  #DIV/O! #DIV/0!
Ukupno: 38.634.836  14.632.557 38 14.012.416 104
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Opé¢i dio budzeta
RASHODI | IZDACI

Korigovani Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms . Index Index
Ki kod Opis plan za sa 01.01.- 211*100 | @ 01.01.- 2/4*100
2026.godinu 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
1. Tro$kovi zaposlenih 9.157.672 4.404.758 48 3.766.892 117
611100  Bruto place i naknade plac¢a 7.519.731 3.568.399 47 2.906.864 123
611200 Naknada troSkova zaposlenih 1.091.479 545.129 50 457.626 119
611225  Otpremnina 65.450 43.742 67 37.376 117
Naknade za slu¢aj povrede na radu, teSke
611229  bolesti ili invalidnosti zaposlenika ili ¢lanova 33.000 36.732 111 18.094
njihove uze porodice ili njihove djece 203
611227 Naknade %a slucajismrtl uposlenik ili lanova 45.000 16.664 37 14.382
njegove uze porodice 116
612100  Doprinosi poslodavca 390.532 190.432 49 332.550 57
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i
6122191 zaposlj. lica sa invaliditetom (SZP) 12.480 3.660 29 0 #DIV/0!
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i uslug 6.715.507 2.306.183 34 1.973.490 117
613100  Putni troSkovi 48.772 3.013 6 9.323 32
613200  l|zdaci za energiju 1.114.644 544.195 49 537.704 101
613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.607.781 762.133 47 676.938 113
613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 320.701 33.323 10 22.780 146
613500 lzdaci za usluge prevoza i goriva 66.605 16.981 25 9.496 179
613600  Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne 6.001 2.340 39 0 #DIV/0!
613700 lzdaci za tekuée odrzavanje 992.050 389.856 39 319.405 122
613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga 60.514 0869 16 11.336
platnog prometa 87
613900  Ugovorene i druge posebne usluge 2.498.439 544.473 22 386.508 141
3. Tekuéi transferi 6.018.294 3.024.711 50 2.574.303 117
614100  Tekudi transferi drugim nivoima valasti i fondc 814.960 462.981 57 760.030 61
614200  Tekudi transferi pojedincima 769.350 238.152 31 221.253 108
614300  Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 2.506.764 1.347.473 54 1.010.989 133
614400  Subvencije javnim preduzec¢ima 726.325 363.795 50 231.925 157
614500  Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetn 1.026.250 565.665 55 104.707 540
614800  Drugi tekuéi rashodi 174.645 46.645 27 245.399 19
4. Kapitalni transferi 1.032.090 265.839 26 362.855 73
615100 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti
615200 Kapitalni transferi pojedincima 198.400 0 0 0 #DIV/O!
615300 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 718.390 165.839 23 212.855 78
615400  Kapitalni transferi javnim preduze¢ima 100.000 100.000 100 150.000 67
615500  Kapitalni transferi privatnim preduzec¢ima i pot 15.300 0 0 0 #DIV/0!
5. Kapitalni izdaci 14.077.657 2.781.755 20 885.749 314
821100  Nabavka zemljiSta,Suma i viSegodi$njih zasac 300.000 1.297 0 0 #DIV/0!
821200  Nabavka gradevina 9.720.234 768.831 8 325.246 236
821300  Nabavka opreme 1.791.874 876.410 49 94.116 931
821400  Nabavka ostalih stalnih sredstava 30.000 0 0 3.393 0
821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 33.547 0 0 5.826 0
821600  Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 2.202.002 1.135.217 52 457.168 248
6. Izdaci za kamate 674.533 61.949 9 69.574 89
616200 !(an_wata_l_ na pozajmice od stranih finansijskih 534.649 36.042 7 41.858
institucija (EIB) 86
616300 Kamate na pozajmice od domacih 139.884 25.907 19 27.716
finansijskih institucija 93
7. Otplate duga finansijskim institucijama 915.583 269.760 29 257.178 105
823200  Otplate stranim finansijskim institucijama 116.896 57.180 49 57.180 100
823300  Otplate domacim finansijskim institucijama 798.687 212.580 27 199.998 106
Tekuca rezerva 43.500 0 0 0 #DIV/0!
Tekuca rezerva 43.500 0 0 #DIV/0!
Ukupno rashodi i izdaci: 38.634.836  13.114.955 34 9.890.041 133
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Posebni dio budzeta

01 - Gradsko vije¢e

Funkcio Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms . - Index Index
ki kod nalni Opis plan za sa 01.01.- 211100 | 52 01.01.- 2/4*100
kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
01001 - Gradsko vije¢e
Rashodi i izdaci
| 1. TroSkovi zaposlenih 151.400 74.881 49 58.621 128
611100 0111 Bruto place i naknade plac¢a 133.905 67.136 50 49.834 135
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 10.800 4.388 41 3.555 123
612100 0111 Doprinosi poslodavca 6.695 3.357 50 5.232 64
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 664.380 271.405 152.680
usluge 41 178
613100 0111 Putni troskovi 2.132 0 0 0 #DIV/0!
613310 0111 Izdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 1.200 374 31 256 146
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i
613400 0111 papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 1.800 109 6 351 31
613916 0111 Usluge objavljivanja oglasa 1.400 425 30 0 #DIV/0!
613914 0111 Usluge reprezentacije 12.000 5.931 49 4.702 126
61391401 0111 Protokolarne aktivnosti 12.316 759 6 0 #DIv/O!
Obiljezavanje dana opcine, opéinskih
613400 0111 jubileja, op¢inska priznanja, protokolarne 0 0 #DIV/O! 986 0
aktivnosti i sl.
613920 0111 Struéno obrazovanje 3.132 0 0 #DIV/0!
61397408 0111 Komisije op¢inskog vije¢a 120.200 39.343 33 21.434 184
61397403 0111 Naknade komisiji za procjenu vrijednosti 50.260 32.042 64 12.873 249
613975 0111 Vije¢ni¢ke naknade 459.500 192.210 42 111.921 172
613983 0111 Posebna naknada 0,5% za nesreée na radu 440 212 48 157 135
3. Tekuci transferi 47.300 38.500 81 32.628 118
Transfer za parlamentarne politicke partije
614323 0160 gy, 38.500 38.500 100  32.628 118
Ostali transf.pojedincima (nagrade
dobitnicima medalje Grada za popularizaciju
Podrska projektima koji potic¢u rodnu
ravnopravnost putem aktivnosti Komisije za
jednakopravnost spolova(organizovanje 5.500
radionica i predavanja , promocije
614311 0160  aktivnosti. 0 0 #DIV/0!
5. Kapitalni izdaci 10.000 0 4.063 0
821300 0111 Nabavka opreme 10.000 0 4.063 0
Ukupno 01001 - Gradsko vijece: 873.080 384.786 44 247.992 155
01002 - Sredstva za rad Gradske
izborne komisije
2. Izdaci za materijal, sitan inventar i
usluge 255.000 16.815 7 7.760 217
613100 0111 Putni troskovi 1.000 0 0 0 #DIV/0!
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i
613400 0111 papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 2.000 0 0 0 #DIV/0!
613611 0111 Unajmljivanje prostora ili zgrada 6.000 0 0 0 #DIV/0!
613700 0111 Izdaci za tekuce odrzavanje 6.000 0 0 0 #DIV/0!
613920 0111 Stru¢no obrazovanje 2.000 0 0 0 #DIV/0!
613974 0111 Naknade izbornoj komisiji 36.400 16.815 46 7.760 217
Naknade birackim odborima | tehniCkom
613976 0111 osoblju 188.000 0 0 0 #DIV/0!
Usluge prevoza izbornog materijala sa
613901 M1 biragkih mjesta do sjedista GIK-a 6.000 0 #DIV/O!
613991 0111 Ostale usluge- rezervisana sredstva 6.600 0 0 0 #DIV/0!
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.000 Y Y 0 #DIV/0!
5. Kapitalni izdaci 10.000 0 0 0 #DIV/0!
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Funkcio Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms . . Index Index
ki kod nalni Opis plan za sa 01.01.- 211*100 | 52 01.01.- 2/4*100
kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
821300 0111 Nabavka opreme 10.000 0 0 #DIV/0!
Ukupno 01002 - Sredstva za rad Gradske
izborne komisije: 265.000 16.815 6 7.760 217
Ukupno : 1.138.080 401.601 35 255.752 157
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Posebni dio budzeta

02- Struc¢na sluzba gradskog vije¢a

Funk . . . .
. Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms|ciona . Index Index
ki kod Ini Opis plan za sa 01.01.- 2/1100 sa 01.01.- 214100
Kkod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5

Rashodi i izdaci
| 1. TroSkovi zaposlenih 165.600 65.039 39 66.073 98
611100 0111 Bruto place i naknade pla¢a 145.300 54.232 37 53.287 102
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 13.000 8.096 62 7.191 113
612100 0111 Doprinosi poslodavca 7.300 2.711 37 5.595 48
| 2. lzdaci za materijal, sitan inventar i usl 12.600 1.201 10 1.111 108
613100 0111 Putni troSkovi 1.500 0 0 #DIV/0!
613310 0111 lzdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 2.000 244 12 077 88

Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i
613400 0111 papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 5.000 70 1 88 80
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.100 0 0 #DIV/0!
613920 0111 Struéno obrazovanje 2.500 716 29 577 124

Posebna naknada 0,5% za nesrece na
613983 0111 radu 500 171 34 169 101
[ 3. Tekuéi transferi 1.500 0 0 0 #DIV/0!

Povrat viSe uplacenih i pogresno uplac¢enih
614811 0111 sredstava 1.500 0 0 #DIV/0!
| 5. Kapitalni izdaci 10.263 0 0 2.000 0
821300 0111 Nabavka opreme 10.263 0 2.000 0

Ukupno: 189.963 66.240 35 69.184 96
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Posebni dio budzeta

03- Stru¢na sluzba gradonacelnika

17

Funkc Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom |. . Index Index
ki kod ionaln Opis plan za sa 01.01.- 2/1*100 sa 01.01.- 2/4*100
i kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
| 1. TroSkovi zaposlenih 563.084 226.051 40 280.481 81
611100 0111 Bruto plaée i naknade placa 488.000 196.337 40 228.044 86
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 49.381 19.897 40 27.761 72
611225 0111 Otpremnina 0 #DIV/0! 0 #DIv/O!
612100 0111 Doprinosi poslodavca 25.703 9.817 38 24.676 40
2. Izdaci za materijal, sitan
inventar i usluge 92.847 13.384 14 28.192 47
613100 0111 Putni troSkovi 16.500 470 3 3.040 15
Izdaci za komunikaciju (telefon i
613310 0111 dr.usluge) 7.700 1.127 15 1.350 83
Izdaci za materijal (kancelarijski,
613400 0111 obrasci i papir, kompjuterski, 6.600
sitan inventar i sl.) 37 1 1.104 3
613415 0111 Nabavka cvijetnih aranzmana 5.500 815 15 994 82
613914 0111 Usluge reprezentacije 15.200 4.857 32 10.593 46
61391401 0111  Protokolarne aktivnosti 12.000 1.330 11 3.870 34
Naknada za rad u komisijama
imenovanim od Gradonacelnika
61397410 0111 u skladu sa zakonom 16.500
1.355 8 2.832 48
613920 0111 Struéno obrazovanje 5.600 2.763 49 3.662 75
Posebna naknada 0,5% za
613983 0111 nesreée na radu 2.000 620 31 747 83
613991 0111 Ostale usluge 5.247 10 0 #DIV/0!
3. Tekuéi transferi 26.600 6.476 24 5.492 118
Memorandumi, sporazumi sa
614311 0111  humanitarnim, vladinim i NVO, 3.300 0 0 #DIV/0!
ostalim partnerima isl
Clanarine Saveza opéina i
614324 0160 gradova FBIH, privredna komora 20.000
i dr. 6.000 30 5.300 113
Izdaci za pokri¢e obaveza iz
614819 0170 ranijih godina po osnovu tekucih 3.300
izdataka 476 14 192 248
| 5. Kapitalni izdaci 16.500 0 6.000 0
821300 0111 Nabavka opreme 16.500 0 6.000 0
| Tekuca rezerva 43.500 3.000 7 110  2.727
617111 0111 Tekuca rezerva 43.500 3.000 7 110 2.727
Ukupno: 742.531 248.911 34 320.275 78




Posebni dio budzeta

04 - Sluzba za budzet i finansije

Funk Korigovani . .
. Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms| cion Opis plan za s2 01.01.- Index s2 01.01.- Index
ki kod | alni 2026.godin 30.06.26. g 2/1*100 30.06.25.9 2/4*100
kod u
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
[ 1. TroSkovi zaposlenih 649.742 309.600 48 300.795 103
611100 0111 Bruto plaée i naknade placa 535.231 257.831 48 238.301 108
611200 0112 Naknada troSkova zaposlenih 72.000 38.878 54 37.473 104
611225 0111 Otpremnina 14.500 0 #DIV/0!
612100 0112 Doprinosi poslodavca 28.011 12.891 46 25.021 52
2. Izdaci za materijal, sitan 100.863  23.919 22 11.736 204
inventar i usluge
613100 0111 Putni troskovi 1.700 191 11 67 285
Izdaci za komunikaciju (telefon i
613310 0112 dr.usluge) 1.900 383 20 446 86
Izdaci za materijal (kancelarijski,
613400 0112 obrascii papir, kompjuterski, 6.000
sitan inventar i sl.) 940 16 322 292
61372202 0112 Tekuce odrzavanje opreme 15.500 7.722 50 4.212 183
613914 0112 Usluge reprezentacije 1.700 0 0 1.341 0
613920 0112 Strucno obrazovanje 3.000 1.412 47 797 177
Struéne usluge (
613930 0112 racunovodstvene, 46.977 9.832 21 2.224 442
revizorske,vjestacenje, pravne,
softver. i dr.)
0,
613083 0112 Fosebnanaknada0,5% za 1.903 815 43 757 108
nesrece na radu
Osiguranje depozita na tekué¢em
613811 0112 racunu i namjenskim 7.624 0 0 #DIV/0!
podracunima
613822 0112 ‘2daci za bankarske i usluge 9.330 1.964 21 1.485 132
platnog prometa
613997 0112 lzdaci za PDV 11.000 0 0 0 #DIV/0!
613991 0112 Ostale usluge 3.229 660 20 85 776
3. Tekui transferi i drugi 30.001 7.012 23 2.310 304
tekuci rashodi
614811 0111 |\aknadaza povrat vise uplacenin 30.000 7.012 23 2.310 304
i pogresno uplacenih sredstava
614819 Ostali tekuCi rashodi - Rjesenje 1 0 0 0  #DIV/0!
| 5. Kapitalni izdaci 32.747 1.880 6 6.000 31
821300 0111 Nabavka opreme 12.000 1.880 16 6.000 31
Softver za potpunu informatizaciju
821594 0111 poslovanja za pripajanje JU u 20.747
sistem trezora 0 0 0 #DIV/0!
| 6. lzdaci za kamate 674.533 61.949 9 69.574 89
Kamata na pozajmice od stranih
616212 0170 finansijskih institucija (EIB i 534.649
EBRD) 36.042 7 41.858 86
Kamate na pozajmice od domacih
616331 0170 finansijskih institucija 139.884 25.907 19 27.716 93
| 7. Otplate duga finansijskim insi 915.583 269.760 29 257.178 105
Otplate domacim finansijskim
823331 0170 institucijama 798.687 212.580 27 199.998 106
Otplate stranim finansijskim
823212 0170 institucijama 116.896 57.180 49 57.180 100
Ukupno: 2.412.469 674.120 28 647.593 104
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Posebni dio budzeta

05 - Sluzba za drustvene djelatnosti i upravu

Funkci Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms . . Index Index
ki kod onalni Opis plan za sa 01.01.- 211100 | 52 01.01.- 214100
kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
1. Tro$kovi zaposlenih 1.282.465 685.584 53 666.736 103
611100 0111  Bruto place i naknade placa 1.047.299 544.828 52 511.811 106
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 162.100 92.756 57 85.139 109
611225 0111  Otpremnina 20.700 20.696 100 15.314 135
612100 0111  Doprinosi poslodavca 52.366 27.304 52 54.472 50
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 191.936 45.147 24 45.633 99
usluge
613100 0111 Putni troSkovi 1.815 267 15 240 111
613310 0111 Izdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 4.840 992 20 1.381 72
613314 0111 lzdaci za pismonosne poSilike 52.201 23.259 45 22.203 105
613312 0111  Usluge interneta 2.900 901 31 1.081 83
613400 0111 Izdgm za mgterual '(ka'ncellaruskl, oprasm i 76.620
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 3.527 5 6.316 56
613521 0111 Usluge prevoza 605 0 #DIV/0!
613722 0111 Eﬂ‘;ce odrzavanje programa data-nova i 13.000 7.722 59 4.250 182
613974 0111 Naknade za rad u komisijama i ostalo 12.000 3.690 31 4.830 76
613983 0111 Posebna naknada 0,5% za nesrec¢e na radu 3.930 1.738 44 1.657 105
Izdaci za poreze i doprinose na dohodak (na
613980 0160 Sve oporezive naknade, kao isplata za 6.500 854 13 441 194
doktorske disertacije i dr.)
613991 0111 Izdaci za izuzimanje arhivske grade 10.500 0 0 0 #DIV/0!
613991 0111  Ostale usluge 4.000 950 24 1.793 53
613914 0111  Usluge reprezentacije 1.210 379 31 567 67
613920 0111  Stru¢no obrazovanje 1.815 868 48 874 99
3. Tekuéi transferi 3.982.024 2.001.106 50 1.954.344 102
614181 1090 JU Centar za socijalni rad: Transa 709.960 354.981 50 262.500 135
614175 0760 Ostali transferi za zdravstvo 105.000 105.000 100 #DIV/0!
614231 1080 Beneficije za socijalnu zastitu 21.000 0 0 #DIV/0!
Izdaci za vojne invalide , ranjene branioce i
614232 0180 porodice poginulih branilaca 78.000 84.308 108 60.508 139
614234 0950 Isplate stipendija 199.500 0 0 0 #DIV/O!
614239 0160  Ostali transferi pojedincima 351.550 153.844 44 155.653 99
614239 0421 | okuditransferi pojedincima u 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
poljoprivrednoj proizvodnii
614239 0160 | 'ansfer pojedincimaza potrebe lijeCenja od 70.500 0 0 0 #DIV/O!
malignih oboljenja
614239 0160 Tran.sfer nez?pos.lenlm demobilisanim 10.500 0 0 0 #DIV/O!
borcima Armije BiH
614253 0180 Transfe.nvaJedmm[na za trqskoye dZzenaza 25.000 0 0 5092 0
boraca i ¢lanova uze porodice (izvor TK)
614311 0820  Transfer za kulturu 144.632 52.695 36 33.870 156
614311 0810  Transfer za sport 761.065 485.535 64 463.660 105
614311 0160  Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 451.454 247 275 55 183.652 135
Memorijalni centar Potocari, za spomen
614311 0160 obiljezje i mezarje Zrtvama genocida iz 7.350
1995.godine 0 7.000 0
614311 0160  ORVI "Sinovi Bosne" Lukavac 25.000 12.500 50 11.500 109
Organizacija porodica $ehida i poginulih
614311 0160 boraca, podjela paketa isl 25.000 12.500 50 12.500 100
Organizacija demobilisanih borac,
614311 0160 obiljezavanje dana Armije BiH isl 21.000 10.500 50 #DIV/0!
Udruzenje dobitnika najvisih ratnih priznanja
614311 0160 opc¢ine Lukavac 7.000 3.500 50 #DIV/0!
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Funkci Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms . . Index Index
ki kod onalni Opis plan za sa 01.01.- 211*100 | 52 01.01.- 214100
kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
614311 0160 Patriotska liga 7.900 3.950 50 #DIV/0!
614311 0160  Udruzenje antifaSista i boraca NOR-a 5.500 2.750 50 2.750 100
Udruzenje veterana rata 212/222 Bosanska
614311 0160 oslobodilacka brigada 7-500 3.750 50 3.750 100
Udruzenje veterana rata 92-95 lijecenih od
614311 0160 PTSP 5.500 2750 50 2750 100
Udruga dragovoljaca i veterana
614311 0160 domovinskog rata HVO op¢ine Lukavac 5.500 2.750 50 2.750 100
614311 0160  JOB Unija veterana 7.000 3.500 50 2.750 127
"Udruzenje jedinstvene organizacije boraca
614311 0160 117/223 brigade Lukavac" 10.000 6.500 65 3.500 186
614311 0160  Sredstva za obezbjedenje uCesnika NOR-a 500 0 0 0 #DIV/O!
614316 0911 JY 23 0dgojiobrazovanje djece 657.232  297.700 45 279355 107
predskolskog uzrasta
614316 0911 JU Radio Televizija Lukavac 0 0 #DIV/O! 333.324 0
614319 0840 Transfer vjerskim zajednicama 47.250 10.750 23 0 #DIV/O!
614322 0160  Tekudi transfer za oblast nauke 6.300 0 0 0 #DIV/0!
614324 0160  Tekudi transfer udruzenjima gradana 131.781 69.068 52 57.480 120
614329 0160 Ostali transferi neprofitnim organizacijama 75.000 75.000 100 70.000 107
614811 0111 Povrat viSe uplacenih i pogre$no uplaéenih 1.050 0 0 0 #DIV/O!
sredstava
Sufinansiranje smjestaja djece u privatnim
614819 0111  predskolskim ustanovama na podrucju 500 0 0 0 #DIV/O!
grada Lukavac
4. Kapitalni transferi 315.540 76.000 24 9.599 792
615311 0160  Kapitalni transfer neprofitnim organizacijama 168.290 76.000 45 9,599 792
615211 0180 Kapitalni transferi pojedincima 147.250 0 0 #DIV/0!
| 5. Kapitalni izdaci 114.000 0 0 6.000 0
821300 0111  Nabavka opreme 14.000 0 0 6.000 0
Zgrada socijalnog stanovanja( priklju¢ci za
821311 1090  struju, vodu, kanalizaciju,nabavka 100.000
namjestaja i dr.) 0 0 #DIV/0!
Ukupno: 5.885.965 2.807.837 48  2.682.312 105
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Posebni dio budzeta

06 - Sluzba za investicije i razvoj

Ek Funkci Korigovani Ostvarenje Ostvarenje
ono [Funkel . plan za ) Index ) Index
mski | onalni Opis 2026.g0din sa 01.01.- 201100 sa 01.01.- 2/4*100
kod | kod '3 30.06.26. g 30.06.25.9
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Tro$kovi zaposlenih 452.128 270.856 60 252.085 107
611100 0111  Bruto place i naknade placa 380.763 226.886 60 204.764 111
611200 0111  Naknada troskova zaposlenih 49.376 32.626 66 25.089 130
611225 0111  Otpremnina 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
612100 0111  Doprinosi poslodavca 21.989 11.344 52 22.232 51
2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 409.950 166.181 41 9.712 1.711
613100 0111 Putni troskovi 2.500 167 7 187 89
Izdaci za komunikaciju (telefon i
1331 111 2.000
613310 0111 1 Usluge) 511 26 684 75
lzdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i
613400 0111 papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 5.000 1.795 36 1.302 138
Odrzavanje cesta, infrastrukturnih objekata,
613724 0660 lokalnih nerazvrstanih cesta i sl. 331.350 160.923 49 0 #DIV/0!
613724 0660 Sanacija nekategorisanih puteva 50.000 0 0 0 #DIV/0!
613914 0111  Usluge reprezentacije 500 0 0 0 #DIV/0!
613916 0111  Objavljivanje tendera 0 0 #DIV/0! 6.360 0
613920 0111  Struéno obrazovanje 2.000 248 12 426 58
613983 0111  Posebna naknada 0,5% za nesrece na radu 1.600 717 45 673 107
613991 0111  Ostale usluge 15.000 1.820 12 80 2.275
3. Tekuéi transferi 1.000 0 0 0 #DIV/0!
Naknada za povrat viSe uplacenih i pogre$no
614811 0111 0 onih srodstava 1.000 0 0 0 #DIV/O!
Intervencije i ostali transferi iz oblasti ekologije i
614311 0560 _siite jezera Modrac 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
4. Kapitalni transferi 550.000 89.839 16 203.256 44
Kapitalni transferi za infrastrukturne objekte i
615311 020 OPrema po mjesnim zajednicama, javnim 550.000 89.839 203.256 44
ustanovama, ambulantama, udruZenjima
aradana
5. Kapitalni izdaci 11.512.186 1.853.599 16 717.914 258
821300 0111  Nabavka opreme 10.000 0 0 6.000 0
821211 0443 29radnia drustvenih domova po mjesnim 510.000  292.785 57 0 #DIV/O!
zajednicama
821221 0640  Projekti ulicne rasvjete za MZ u tekucéoj godini 79.141 0 0 0 #DIV/O!
821224 0p30 | roSirenie mreze vodosnadbijevanja grada 8.330.204 97.559 1 0 #DIV/O!
prigradskih naselja
821611 0620 Uredenje i opremanje gradevinskog zemljista 140.000 262.184 187 0 #DIV/0!
821224 0520 Odvodnja oborinskih i otpadnih voda 10.000 0 0 95.734 0
Projektovanje objekata infrastrukture, revizija,
821220 0443  nadzor, komisije za tehni¢ki prijem objekata, 175.500 200.882 114 46.161 435
takse na saglasnost i ostalo.
821220 0530 ' rosirenje i rekonstrukcija toplovodne mreze 401.259 177.605 44 183.351 97
po projektima u tekuéoj godini
821220 0443 i';g;'::gje prispjelih obaveza za kapitaine 0 #DIV/0! #DIV/0!
821222 0443 lzgradnja cestovnog mosta Bistarac-Kiseljak 30.000 0 #DIV/O!
preko Jale
Gradenije i rekonstrukcija gradskih, lokalnih i
821612 0443  nerazvrstanih cesta i ulica u gradskoj zoni u 1.785.992 802.801 45 386.668 208
tekucoj godini
821614 0111 Rekonstrukcija op¢inskih objekata u vlasnistvu 40.000 19.783 49 #DIV/O!
Gradske uprave
Ukupno: 12.925.264 2.380.475 18 1.182.967 201
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Posebni dio budzeta

07 - Sluzba za urbanizam, imovinske i geodetske poslove

Funk . . . .
. Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom|cional Opis plan za sa 01.01 Index sa 01.01 Index
i H . - o B - o
ski kod o 2026.godinu | 30.06.26.g | 27100 | 30.06.259 | 247100
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
| 1. TroSkovi zaposlenih 865.620 455.714 53 413.058 110
611100 0111 Bruto plaée i naknade pla¢a 709.000 369.699 52 327.135 113
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 110.000 59.315 54 51.574 115
611225 0111 Otpremnina 8.250 8.215 100 #DIV/0!
612100 0111 Doprinosi poslodavca 38.370 18.485 48 34.349 54
2. Izdaci za materijal, sitan inventar i
usluge 127.231 35.253 28 36.472 97
613100 0111 Putni troSkovi 3.300 225 7 1.455 15
613310 0111 Izdaci za komunikaciju (telefon i 4.900 815 17 901 90
dr.usluge)
613400 0111 '2daciza materijal (kancelarijski, obrasci 11.000 1.555 14 1.396 111
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
Odrzavanje poslovnog GIS softvera i
613722 0111 usluge hostinga, instalacije i konfiguracije 20.200 8.278 41 4.201 197
(Cloud servis)
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.100 0 0 0 #DIV/0!
613916 0111 Objavljivanje tendera i oglasa 1.100 0 0 0 #DIV/0!
613920 0111 Stru¢no obrazovanje 1.870 248 13 261 95
Struéne usluge ( raéunovodstvene,
613930 0111 revizorske,vjestacenje, pravne, softver. i 9.000 2.438 27 961 254
dr.)
Posebna naknada 0,5% za nesrece na
613983 0111 radu 2.671 1.177 44 1.048 112
613974 0111 SNlaknade komisijama za tehnicki prijem i 70.000 20517 29 26.249 78
613991 0111 Usluge koriStenja signala baznih stanica 2.090 0 0 #DIV/O!
[ 3. Tekuéi transferi 2.200 420 19 250 168
Naknada za povrat viSe uplacenih i
614811 0111 pogres$no uplacenih sredstava 2.200 420 19 250 168
[ 5. Kapitalni izdaci 421.700 3.520 1 11.826 30
821300 0111 Nabavka opreme 14.400 2.223 15 6.000 37
Projekti regulacionih planova,
821220 0111 el i . . 94.500
urbanistickih i sli¢nih projekata i elaborata 0 0 #DIV/0!
RjeSavanje imovinskih odnosa (za
821111 0111 precistace, kolektore, puteve, vila filter 300.000
stanica idr.) 1.297 0 #DIV/0!
Usaglasavanje starog i novog premjera,
821594 0111 reambulacija, skeniranje arhiva i 12.800
konverzija podataka 0 0 5.826 0
Ukupno: 1.416.751 494.907 35 461.606 107
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Posebni dio budzeta

08 - Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

Funkci Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom i . Index Index
ski kod onalni Opis plan za sa 01.01.- 211100 sa 01.01.- 2/4*100
kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
T pJ 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Tro$kovi zaposlenih 971.141 477.768 49 448.930 106
611100 0111  Bruto place i naknade plac¢a 807.849 392.476 49 351.935 112
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 104.900 50.837 48 45.042 113
611225 0111  Otpremnina 15.000 14.831 99 15.000 99
612100 0111  Doprinosi poslodavca 43.392 19.624 45 36.953 53
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i
usluge 2.656.680 1.199.769 45 1.272.206 94
613100 0111  Putni trodkovi 1.750 45 3 25 180
613211 0pag | roSkovielektricne energije za ulicnu 870.000  421.552 48  436.885 9%
rasvjetu
TroSkovi elektri€ne energije za objekte u
613211 0111 pripremi i astale opstinske objekte 5.200 3.074 59 638 482
613310 0111 'zdaciza komunikaciju (telefon i 4.400 960 22 1.272 75
dr.usluge)
613312 0111  Usluge interneta za inspekcijske naloge 1.100 351 32 421 83
613320 0160 Odrzavanie istoce javnin povrsina u 1.120.000 579.771 52 540.111 107
gradu i naseljima
613320 o160 Ostale komunalne usluge javnin 233000  83.095 36 92.010 90
preduzeéa
613400 0111 Izd§0| za me}terual .(ka.ncel.aruskl, oprasu i 9.000 574 6 1.054 54
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
Izrada i postavljanje tabli idr oznaka u
613489 0111 5yrhy obiljezavanja ulica - prva faza 0 0_#DIV/0! 0 #DIV/0!
613813 0111 Osiguranje vozila 1.200 0 0 0 #DIV/0!
Odrzavanja cesta, infrastrukturnih
613724 0660 objekata, lokalnih nerazvrstanih cesta i sl. 120.000 0 0 60.000 0
613726 0640 Odrzavanje uli¢ne rasvjete 150.000 108.376 72 137.855 79
613727 0660 Odrzavanje spomenika, podhodnika i dr. 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
613727 0660 Ciséenje vodotoka 50.000 0 0 0 #DIV/0!
Odrzavanje softvera za obracun
613722 0111 0t S ade 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/0!
613914 0111  Usluge reprezentacije 800 0 0 240 0
613920 0111  Stru¢no obrazovanje 1.700 248 15 261 95
Medicinske i laboratorijske usluge
613941 0111 (Ispitivanje uzorak vode i hrane) 3.300 0 0 0 #DIV/0!
Nuzne popravke zajednickh dijelova i
613991 0160 uredaja zgrada 0 0 #DlV/O' 0 #DlV/O'
Najamnine za stanove u okviru socijalno-
613991 0160 neprofithog stanovanja 0 0 #DIV/0! 0_ #DIv/0!
Posebna naknada 0,5% za nesrece na
613983 0160 gy 29380 1246 43 1.119 111
Prinudno administrativno izvr§enje
613991 0111 iesenia 30.000 0 0 0 #DIV/0!
613991 111 Ostale usluge 2.300 477 21 315 151
Strucne usluge ( revitalizacija,
613930 konsultantske i sli¢ne usluge) 50.000 0 0 0 #DIV/0!
3. Tekuéi transferi 1.556.119 820.086 53 224.801 365
Naknada za povrat vise uplaéenih i
614811 0111 pogresno upla¢enih sredstava 59.794 22.220 37 0 #DIV/0!
Subvencija JP Veterinarska stanica
614417 0160 Lukavac u skladu sa Zakonom o zastiti i 122.225
dobrobiti Zivotinja 73.711 60 49.922 148
Subvencija javhom preduze¢u za
614424 0630 vodovod i kanalizaciju 71.600 42.011 59 63.211 66
614511 0451 Subvencija za prevoz putnika 1.000.000 565.665 57 104.707 540
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Funkci Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom i . Index Index
ski kod onalni Opis plan za sa 01.01.- 211100 sa 01.01.- 2/4*100
kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
614429 0620 Subvencije ostalim javnim preduze¢ima 302.500 116.479 39 6.961 1.673
4. Kapitalni transferi 100.100 100.000 100 150.000 67
Subvencije etaznim vlasnicima
615311 0620 stambenih jedinica 100 0 0 0 #DIv/0!
615411 0620 Kapitalni transfer JP "Rad" Lukavac 100.000 100.000 100 150.000 67
615411 0620 Kapitalni transfer javnim preduzeéima 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
5. Kapitalni izdaci 145.500 0 0 79.893 0
821311 0111  Nabavka opreme 20.000 0 0 6.000 0
Izrada i nabavka boksova za privremeni
Sanacija i zatvaranje lokalne deponije
821611 0510 "Huskici" 50.000 0 0 70.500 0
821372 0160 Nabavka opreme za dekoraciju grada 40.000 0 0 #DIV/0!
821413 0160 Nabavka rasadnickih prozvoda 30.000 0 0 3.393 0
Nabavka opreme za sigurnost saobracaja
821383 0160 na cestama 500 0 0 #DIV/0!
821321 Nabavka vozila za potrebe inspekcije 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
Ukupno: 5.429.540 2.597.623 48 2.175.830 119
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Posebni dio budzeta

09 - Sluzba civilne zastite

Funkcio Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom . . Index Index
ski kod nalni Opis plan za sa 01.01.- 21100 | 52 01.01.- 2/4*100
kod 2026.godinu| 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Troskovi zaposlenih 1.161.145 690.839 59 696.664 99
611100 0111 Bruto place i naknade placa 976.189 552.758 57 537.182 103
611200 0111 Naknada trodkova zaposlenih 136.141 99.014 73 93.497 106
611225 0111 Otpremnina 0 #DIV/0! #DIV/0!
612100 0111 Doprinosi poslodavca 48.815 39.067 80 65.985 59
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 684.443 72.615 1 37.482 194
usluge
613100 0111 Putni trogkovi 1.000 1.310 131 2.255 58
Izdaci za komunikaciju (telefon i
613310 0111 dr.usluge) 2.000 789 39 1.443 55
613400 0111 _Izdaq za mat_erual (Ifar?cele!ruskl, ob_rasu 30.000
i papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 516 2 1.479 35
613481 0111  Radne uniforme 13.500 0 0 0 #DIV/0!
Tekuée odrzavanje i remont opreme,
613722 0111 kao i ispitivanje vatrogasne opreme i 50.000
vatrogasnih sredstava 8.751 18 0 #DIV/0!
613920 0111 Struéno obrazovanje 2.000 248 12 1.611 15
613941 0111 Sistematski pregled 8.000 0 0 0 #DIV/0!
613991 0220 Obiljezavanje miniranih povrsina 2.000 0 0 #DIV/0!
613974 0111 Naknada za rad ¢lanova $taba 40.000 16.100 40 17.575 92
. Posebna naknada 0,5% za nesreée na
613983* 0111 radu 2.943 1.758 60 1.720 102
Pripremanje, opremanije i obuka i
613991 0220 vjezbe struktura civilne zastite 20.000 0 0 #DIV/0!
Obuka i provjera znanja uposlenika iz
613991 0111 oblasti zastite na radu i zastite od 0
poZara #DIV/0! 1.895 0
Finansiranje troSkova zastite i
613991 0220 spasavanja ljudi i dobara (¢l. 184. 10.000
Zakona o zastiti i spasavanju..) 0 #DIV/0!
613974 Obuka i vjezbe struktura civilne zastite u
0220 zemliji i inostranstvu 35.000 0 2.738 0
Interventno ¢iSéenje vodotoka
613991 0220 (preventiva) 120.000 0 #DIV/0!
Finansiranje hitnih mjera zastite i
spasavanja koje se moraju provoditi na
spasavanju ugrozenih ljudi i
613991 0220 mater.dobara u toku djelov.prirodne ili 70.000
dr. nesrece. Faza saniranja i otklanjanja
dijela Steta 0 #DIV/0!
Finansiranje hitnih mjera koje se
provode na spasavanju ugrozenih ljudi i
mater.dobara nakon izvr§ene procjene
613991 0220 komisije za procjenu $teta od prirodnih i 50.000
drugih nesre¢a.Faza saniranja i
otklanjanja di
an 0 #DIV/O!
Pruzanje pomodi za ublazavanje i
otklanjanje direktnih posljedica prirodnih
613991 0220 i dr. Nesreca, nakon procjene Steta, 40.000
provedbu zdravstvenih i higijensko-
epidemioloskih mjera. 0 #DIV/0!
Namjenska sredstva za ublazavanje
613991 0220 posliedica elementar.nepogoda 0 #DIV/0! #DIV/0!
Preventivne mjere zastite koje su u
613991 0220 funkciji spre¢avanja ili ublaZzavanja 155.000 39.686 26 0 #DIV/0!
prirodnih ili drugih nesrec¢a
613991 0111 Suﬂnan3|ranjewrpedpnarodmh. projekata i 10.000
projekata sa visih nivoa vlasti 0 #DIV/0!
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Funkcio

Korigovani

Ostvarenje

Ostvarenje

Esll((ci):zr: nalni Opis plan za sa 01.01.- 2';;?:;0 sa 01.01.- 2',:?:;(0
kod 2026.godinu| 30.06.26. g 30.06.25.g
613991 0220 FlnanS|rar1]e n.eplamrva.mh.troskvova u 5.000
provodenju mjera zastite i spasavanja 0 #DIV/0!
Naknade za rad i neophodne troSkove
uzlaska na teren komisije za procjenu
Steta od prirodnih i drugih nesre¢a u
613991 0111 skladu sa CI.9. Uredbe o 8.000
jedinstv.metodolog.za proc.Steta od
prir.i dr.nesreéa 0 #DIV/0!
613991 0111 Ostale usluge 10.000 3.457 35 6.766 51
3. Tekuéi transferi 40.000 0 0 0 #DIV/0!
Faza saniranja posljedica uzrokovanih
614241 0111 prirodnom i dr. nesrecom na podrucju 10.000
opc¢ine Lukavac ( budZetska sredstva) 0 #DIV/0!
614311 111 Gorska sluzba spasavanja GSS 0 #DIV/0! #DIV/0!
614329 0220 Sufinansiranje pr?JekEa mtegrlse_me socio 0
ekonomske podrske zrtvama mina #DlV/O' #DlV/OI
614329 0220 Sufinansiranje projekata zastite okolisa 10.000 0 #DIV/0!
Preventivna zastita od epifitija i
614329 0220 epizootija zZivotinja (antraks, bjesnilo i dr. 10.000
zarazne bolesti) 0 #DIV/0!
614329 0220 Sufunansiranje protivminskih aktivnosti 10.000 0 #DIV/0!
4. Kapitalni transferi 35.700 0 0 #DIV/0!
Kapitalni transferi pojedincima za
615211 0220 otklanJanJe_ stet_a na stambenorm objektu 35.700
uzrokovanih prirodnom nesre¢om
(Odluka Vlade TK 35.700) 0 #DIV/0!
5. Kapitalni izdaci 1.599.025 858.100 54 34.250 2.505
821300 0111 Nabavka opreme 50.000 19.680 39 20.563 96
821222 0220 Izrada elaborata za sanaciju klizista 50.000 0 #DIV/0!
Rekonstrukcija zgrade vatrogasnog
821211 0111 doma 34.540 0 #DIV/0!
Tehni¢ko opremanje operativhog centra
821341 0220 za obaviestavanje 35.000 0 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za Sluzbu
821300 0220 it i spadavanja od pozara 250.000 244.398 98 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za Sluzbu
821300 0220 zastite i spaSavanja na vodi i pod 20.000
vodom 0 #DIV/0!
Nabavka kamiona za transport pitke
821300 0220 vode 200.000 0 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za jedinicu
821300 0220 civilne zastite opée namjene 20.000 0 #DIV/0!
Zavisni troskovi pribavjanja stalnih
821300 0220  ictava za CZiSZ iz uvoza 5.000 0 #DIV/0!
Opremanije vatrogasne jedinice (izvor-
821300 0220 sredstava po Zakonu o zastiti od 10.000
poZara) 0 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za Sluzbu
821300 0220 7 Gistocu 20.000 17.538 88 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za sluzbu
821300 0220 zastite i spaSavanja u okviru crvenog 15.000
krsta 0 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za sluzbu
821300 0220 medicinske pomoci 125.000 0 #DIV/0!
Nabavka opreme i sredstava za sluzbu
821300 0220 ., oterinarske poslove 20.000 0 #DIV/0!
821300 0220 Napakaa opreme | Sg‘?ditava;?:'“m“ 15.000
za informisanje i medijsku podrsku 0 13.687 0
Opremanje Gradskog $taba civilne
821300 0220 Sadtite 10.000 0 #DIV/0!
821300 0220 Opremanje Gorske sluzbe spasavanja 20.000 0 #DIV/0!
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Funkcio Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom . . Index Index
ski kod nalni Opis plan za sa 01.01.- 21100 | 52 01.01.- 2/4*100
kod 2026.godinu| 30.06.26. g 30.06.25.g
Opremanje novoformiranih sluzbi i
821300 0220 jedinica civilne zastite 23.000 0 #DIV/0!
Nabavka novog navalnog vatrogasnog
821300 0220\ iona na finansijski lizing 576.485 576.484 100 #DIV/0!
821619 0220 Rekonstrukcija sklonista 100.000 0 #DIV/0!
Ukupno: 3.520.313  1.621.554 46 768.396 211
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Posebni dio budzeta

10 - Sluzba interne revizije

Funkcio Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms . . Index Index
ki kod nalni Opis plan za sa 01.01.- 2/1*100 sa 01.01.- 214100
° kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Troskovi zaposlenih 73.082 30.419 42 30.507 100
611100 0133 Bruto place i naknade pla¢a 60.000 25.935 43 25.716 101
611200 0133 Naknada troskova zaposlenih 7.500 3.187 42 2.091 152
611225 0133  Otpremnina 0 #DIV/0! #DIV/0!
612100 0133 Doprinosi poslodavca 5.582 1.297 23 2.700 48
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 8.570 1.165 14 786 148
usluge
613100 0133 Putni troskovi 2.675 105 4 50 210
613310 0133 Izdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 315 34 11 49 69
613400 0133 Izdgm za mgterual .(ka.ncel.aruskl, oprasm i 525 97 18 7 1.386
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
613431 0133 Nabavka strucne literature 735 599 81 599 100
613920 0133 Stru¢no obrazovanje 4.000 248 6 #DIV/0!
= -
613983* 0133 rPac()jsuebna naknada 0,5% za nesrece na 320 82 26 81 101
5. Kapitalni izdaci 3.150 0 0 2.000 0
821300 0133 Nabavka opreme 3.150 0 2.000 0
Ukupno: 84.802 31.584 37 33.293 95
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Posebni dio budzeta

11 - Gradsko pravobranilastvo

Funk Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom |cional Opis plagn 2a sa 01 011 Index sa 01 011 Index
- . - -~ *. . -~ *
skiked ) n 2026.godinu | 30.06.26.g | 21 190 | 3006259 | 24100
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Troskovi zaposlenih 296.593 135.687 46 145.058 94
611100 0133 Bruto place i naknade placa 255.000 118.331 46 119.408 99
611200 0133 Naknada tro8kova zaposlenih 25.300 11.440 45 13.112 87
612100 0133 Doprinosi poslodavca 14.093 5.916 42 12.538 47
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i
6122191 0133 zapo$li._lica sa invaliditetom (SZP) 2200 0 0 0 #DIV/0!
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i
613100 0133 Putni troskovi 3.500 0 0 1.002 0
613310 0133 Izdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 1.700 257 15 323 80
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i
613400 0133 papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 5:500 33 1 108 31
613920 0133 Struc¢no obrazovanje 4.000 248 6 1.136 22
Struc¢ne usluge ( racunovodstvene,
613930 0133 revizorske,vjestacenje, pravne, softver. i 24.000 3.571 15 3.257 110
de )
Zatezne kamate i troSkovi spora
613960 0170 (rezervisanja po Zakonu o izvrSnom 50.000
postupku i dr.) 1.212 2 49.998 2
Izdaci za troskove vansudskih i sudskih
613960 0170 postupaka 25.000 9.977 40 3.349 298
613983* 0133 Posebna naknada 0,5% za nesrece na 950
radu 353 37 378 93
613991 0133 Ostale usluge 3.500 0 10 0
3. Tekuci transferi i drugi tekuci
rashodi 130.000 14.087 11 241.657 6
IzvrSenje sudskih presuda i rjeSenja o
614817 0170 izvrSenju- glavnica (rezervisanja po 70.000
Zakonu o izvr§nom postupku i dr.) 0 0 224.161 0
614817 0170 lzdaci za sudske i vansudske nagodbe 60.000 14.087 23 17.496 81
| 5. Kapitalni izdaci 14.000 0 0 3.000 0
821300 0133 Nabavka opreme 14.000 0 0 3.000 0
Ukupno: 558.743 165.425 30 449.276 37
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Posebni dio budzeta

12-Sluzba za privredu i zastitu okolisa

Funkcio K_orlgovan Ostvarenje Ostvarenje
Ekonom nalni Opis i plan za sa 01.01 Index sa 01.01 Index
- - - -~ *. . -~ *
ski kod kod ZOZﬁfodl 30.06.26. g 2/1*100 30.06.25. 2/4*100
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Tro$kovi zaposlenih 310.261 73.832 24 0 #DIV/0!
611100 0111 Bruto place i naknade placa 266.693 64.351 24 0 #DIV/0!
611200 0111 Naknada troSkova zaposlenih 30.034 6.264 21 0 #DIV/0!
611225 0111 Otpremnina 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
612100 0111 Doprinosi poslodavca 13.534 3.217 24 0 #DIv/0!
2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 107.431 31.002 29 11.476 270
613100 0111 Putni trogkovi 1.000 53 5 0 #DIV/0!
613310 0111 Izdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 400 0 0 0 #DIV/0!
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i papir,
613400 0111 kompjuterski, sitan inventar i sl.) 3.000 47 2 0 #DIV/0!
Protivgradne rakete 72 komada ( 12 raketa po
613441 0421 jednoj protivgradnoj stanici) 64.000 16.928 26 #DIV/0!
613914 0111 Usluge reprezentacije 200 0 0 0 #DIv/0!
613920 0111 Stru¢no obrazovanje 2.000 0 0 0 #DIV/0!
613983 0111 Posebna naknada 0,5% za nesrece na radu 831 203 24 0 #DIv/0!
613991 0421 Usluge protivgradne zastite 36.000 13.771 38 11.476 120
3. Tekuéi transferi 257.250 131.594 51 111.831 118
Povrat vise uplacenih i pogresno uplacenih
614811 0111 sredstava 1.000 0 0 0 #DIV/0!
Ostale subvencije za aktivnu politiku
614539 0412 zapoSljavanja privatnim preduzec¢ima i 26.250
preduzetnicima 0 0 0 #DIV/0!
614414 0421 Subvencije poljoprivrednoj proizvodniji 230.000 131.594 57 111.831 118
4. Kapitalni transferi 30.750 (] 0 0 #DIV/0!
Kapitalni transfer pojedincima u pojoprivrednoj
Kapitalni transfer privatnim preduzec¢ima i
615511 0421 preduzetnicima za unapredenje investicione 5.150
aktivnosti na teritoriji grada Lukavac 0 0 0 #DIV/0!
Projekti uredenja i zastite poljoprivrednog
615511 0421 zemljiSta na podrucju Grada Lukavac 10.150 0 0 0 #DIv/0!
5. Kapitalni izdaci 82.010 50.449 62 0 #DIV/0!
821300 0111 Nabavka opreme 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
Izrada i odobravanje projekata i projektnih
821611 0421 zadataka iz oblasti poljoprivrede 22.000 0 0 0_#DIV/0!
Uredenje i zastita poljoprivrednog zemljista na
821611 0421 podruéju Grada Lukavac 60.010 50.449 84 0 #DIV/0!
Ukupno: 787.702 286.877 36 123.307 233
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Posebni dio budzeta

13 - Sluzba za zajednicke poslove

Korigovani

Funkci Ostvarenje Ostvarenje
Ekonoms onalni Opis plan za sa 01.01 Index sa 01.01 Index
- - - -~ * - - *
ki kod kod 2026.30d|n 30.06.26. g 2/1*100 30.06.25.9 2/4*100
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. Tro$kovi zaposlenih 616.898 173.250 28 29.620 585
611100 0111 Bruto place i naknade placa 435.652 104.643 24 0 #DIV/0!
611200 0111 Naknada troskova zaposlenih 87.000 12.098 14 0 #DIV/0!
611225 0111  Otpremnina 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
Naknade za slu¢aj smrti uposlenik ili élanova
611227 0111 njegove uze porodice 33.000 13.386 41 11.526 116
Naknade za slu€aj povrede na radu, teSke bolesti
611229 0111 ili invalidnosti zaposlenika ili lanova njihove uze 33.000 36.732 111 18.094 203
porodice ili njihove djece
612100 0111 Doprinosi poslodavca 21.746 5.232 24 0 #DIV/0!
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i zapo$l].
6122191 0111 o7 sa invaliditetom (SZP) 6500 1.159 18 0_#DIV/0!
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 746.475 251.407 34 186.112 135
613100 0111 Putni troSkovi 6.000 45 1 0 #DIv/0!
613211 0111 Izdaci za energiju 100.000 48210 48 41.656 116
613310 0111 Izdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 10.000 277 3 #DIV/0!
613321 0111 Izdaci za vodu i kanalizaciju 20.000 6038 30 6.289 96
613323 0111 Izdaci za usluge odvoza smeca 15.000 5362 36 4.006 134
613312 0111 Usluge interneta za op¢inu 5.000 799 16 959 83
613324 0111 Izdaci za usluge odrzavanja CistoCe zgrade " 70.000
Gradske uprave" i sl. ) 33988 49 28.665 119
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i papir,
613400 0111 kompijuterski, sitan inventar i sl.) 50.000 102 0 0 #DIV/0!
613510 0111 Izdaci za gorivo 45.000 10037 22 7.943 126
613523 0111 Izdaci za registraciju vozila 20.000 5723 29 1.553 369
613711 0111 Nabavka materijala za teku¢e odrzavanje 18.000 973 5 #DIV/0!
Odrzavanje zgrade" Gradske uprave":
613721 0111 deratizacija, dezinfekcija i dezinsekcija 5.000 877 18 349 251
Odrzavanja i servisiranje elektri¢nih i dr.
613722 0111 Tekucée odrzavanje opreme 15.000 3680 25 2.375 155
Softver i licence za zastitu e-uprave i poslovnog
613722 01T gstema 75.000 72095 96 68.626 105
613723 0111 Odrzavanje vozila 30.000 4393 15 2.118 207
Pranje, vulkaniziranje i zamjena guma na
613723 011 | tomim vozilima 7.000 384 5 817 47
Osiguranje imovine (objekata u vlasnistvu Grada
613811 0111 | avac od poZara) 8.000 0 #DIV/0!
613813* 0111 Osiguranje vozila 20.000 5442 27 6.000 91
Osiguranje zaposlenih i dodatno osiguranje
613814 0111 | sasaca 10.000 2041 20 2.804 73
613914* 0111 Usluge reprezentacije 17.000 1800 11 #DIV/0!
613916* 0111 Usluge objavljivanja tend«evrg,Jaynlh og.Iasa1 24.950
konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta 14051 56 269 5.223
613920 0111 Stru¢no obrazovanje 4.000 0 0 #DIV/0!
613941 0111 Sistematski pregled 5.500 0 0 #DIV/0!
Izdaci za volonterski rad ( po programu
613973 0412 dugotrajnog volontiranja i dr.) 31100 5043 16 3.896 129
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613983* 0111 Posebna naknada 0,5% za nesrece na radu 1.925 332 17 0 #DIV/0!
Izdaci za osiguranje volontera za slu¢aj ozljede

613985 0412 na radu i profesionalne bolesti 5.000 300 6 180 167
Provedba ISO-standarda i sl. projekata za

613991 0111 poboljSanje rada organa uprave 4.000 0 0 #DIV/0!

613995 0111 Fizicko osiguranje zgrade Gradske uprave 50.000 23196 46 5.375 432

613995 0111 Tehnicka zastita zgrada i arhive Gradske uprave 15.000 1182 8 1.152 103

613991 0111 Odrzavanje WEB starnice 6.000 1270 21 1.080 118

613991 0111 Ostale usluge 40.000 3767 9 #DIV/0!

| 3. Tekuéi transferi 14.300 2.430 17 990 245
Transfer institucijama i drugim subjektima za

614819 0412 prijem volontera 14.300 2430 17 990 245

| 5. Kapitalni izdaci 50.000 0 0 0 #DIV/0!

821300 0111 Nabavka opreme 50.000 0 0 0 #DIV/0!
Ukupno: 1.427.673 427.087 30 216.722 197
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Posebni dio budzeta

0205 - JU Centar za kulturu Lukavac

. |Funke Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonomski |. . Index Index
kod ionaln Opis plan za sa 01.01.- 2/1*100 sa 01.01.- 2/4*100
i kod 2026.godinu| 30.06.26. g 30.06.25.9
1 2 3 4 5

Rashodi i izdaci

1. Troskovi zaposlenih 856.427 395.341 46 378.264 105
611100 0820 Bruto place i naknade placa 684.727 309.861 45 259.447 119
611200 0820 Naknada troskova zaposlenih 126.000 66.187 53 66.102 100
611225 0820 Otpremnina 7.000 0 0 7.062 0

Naknade za slu¢aj smrti uposlenika ili ¢lanova
611227 0820 njegove uze porodice 5500 3.278 60 2.856 115
612100 0820 Doprinosi poslodavca 33.200 16.015 48 42.797 37

2. lzdaci za materijal, sitan inventar i

usluge 356.788  125.580 35 112.461 112
613100 0820 Putni troskovi 2.000 0 0 1.002 0
613200 0820 Izdaci za energiju (elektr.energ., grijanje) 127.000 63.776 50 58.525 109
613310 0820 lzdaci za komunikaciju (telefon i dr.usluge) 2.400 696 29 875 80
613314 0820 Izdaci za pismonosne posSiljke 2.000 699 35 601 116
613320 Izdaci za komunalne usluge 28.500 15.871 56 0 #DIV/0!

Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i
613400 0820 papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.) 20.180 4.062 20 6.674 61
613700 0820 Tekuce odrzavanje opreme 20.000 5.131 26 5.937 86
613914 0820 Usluge reprezentacije 8.300 1.032 12 842 123
613920 0820 Stru¢no obrazovanje 2.000 250 13 0 #DIV/O!
613930 0820 Strt_JcnekusIu_g?t( [acgnovodstvenef,t » 34.916

revizorske,vjesStaCenje, pravne, softver. i dr.) 15.935 44 14.025 109

Zatezne kamate i troSkovi spora, rezervisanja
613961* 0820 po Zakonu o izvrSnom postupku i dr.) 5.500

novéane kazne i zatezne kamate 1,048 23 0 #DIV/O!

20 P k 9 ¢ 2.24

613983 0820 osebna naknada 0,5% za nesrec¢e na radu 3 1028 46 0 #DIV/O!
613989 0820 Opca vodna naknada 2.243 1.028 46 0 #DIV/O!
613985 0820 Izd_am za volontere za osiguranje za slucaj 600

ozljede 0 120 0
613995 0820 Fizicko osiguranje zgrade 2.000 585 29 562 104
613822 0820 Izdaci za bankarske i usluge platnog prometa 2.770 181 7 1.047 17
613997 0820 Izdaci za PDV 42.849 4.843 11 3794 128
613991 0820 Ostale usluge 5.280 607 11 587 103
613912 0820 Usluge stampanja-tiskanja 4.000 841 21 509 165

Usluge javnog informisanja i odnosi sa
613913 0820 javnodéu 1.500 102 7 335 30

Troskovi nakande Upravnog odbora,
613976 0820 Nadzornog odbora i ugovora o djelu 38.507 7.376 19 16.704 44
613992 0820 Troskovi administrativnih pristojbi 2.000 989 49 322 307
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.|Funkc Korigovani | Ostvarenje Ostvarenje
Ekonomski | . . Index Index
kod ionaln Opis plan za sa 01.01.- 2/1*100 | 52 01.01.- 2/4*100
i kod 2026.godinu | 30.06.26. g 30.06.25.g
3. Kapitalni izdaci 31.000 14.207 46 12.803 111
821300 0820 Nabavka opreme 27.000 14.207 53 12.803 111
821614 0820 Rekonstrukcija objekata 4.000 0 0 0 #DIV/O!
Ukupno: 1.244.215 535.128 43 503.528 106
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Posebni dio budzeta

0305 - JU Radio-televizija Lukavac

Funk Korigovani . .
. Ostvarenje Ostvarenje
Ekonomsk| cion Opis plan za sa 01.01 Index sa 01.01 Index
- - - - -~ * - - *
i kod alni 2026.godin 30.06.26. g 2/1*100 30.06.25.9 2/4*100
kod u
1 2 3 4 5
Rashodi i izdaci
1. TroSkovi zaposlenih 742.086 339.897 46 0 #Div/0!
611100 0830 Bruto place i naknade plac¢a 594.123 283.095 48 #DIV/0!
611200 0830 Naknada troSkova zaposlenih 107.947 40.146 37 #DIV/0!
611225 0830 Otpremnina 0 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade za slu€aj smrti uposlenik
611227 0830 4; ¢lanova njegove uZe porodice 6.500 0 #DIV/0!
612100 0830 Doprinosi poslodavca 29.736 14.155 48 #DIV/0!
Doprinosi za podsticanje
6122191 0111 rehabilitacije i zaposl;. lica sa 3.780 2.501 66 #DIV/0!
invaliditetom (SZP)
2. Izdaci za materijal, sitan
inventar i usluge 103.163 35.689 35 0 #DIV/O!
613100 0830 Putni troSkovi 400 135 34 #DIV/0!
Izdaci za energiju (elektr.energ.,
613211 0830 griianje) 12.444 7583 61 #DIV/O!
Izdaci za komunikaciju (telefon i
613310 0830 dr.usluge) 5.525 1647 30 #DIV/0!
613314 0830 Izdaci za pismonosne posilike 800 344 43 #DIV/0!
Izdaci za komunalne usluge (izdaci
613320 0830 za smece, vodu , odrzavanje 6.000
gistoce i dr.) 2549 42 #DIV/0!
Izdaci za materijal (kancelarijski,
613400 0830 obrasci i papir, kompjuterski, sitan 4.741
inventar i sl.) 1517 32 #DIV/0!
613510 0111 lzdaci za gorivo 1.000 1221 122 #DIV/0!
613700 0830 Tekuce odrzavanje opreme 3.000 551 18 #DIV/0!
613914* 0830 Usluge reprezentacije 1.000 517 52 #DIV/0!
613920 0830 Stru¢no obrazovanje 1.000 540 54 #DIV/0!
Strucne usluge ( raCunovodstvene,
613930 0830 revizorske,vjestacenje, pravne, 5.408
softver. i dr.) 5105 94 #DIV/0!
Unajmljivanje imovine, opreme i
613600 0830 o materijalne imovine ! 2340 234.000 #DIV/O!
Posebna naknada 0,5% za nesrecée
613983 0830\, radu i vodna naknada 2.050 901 44 #DIV/O!
613989 0830 Opca vodna naknada 2.050 901 44 #DIV/0!
Izdaci za volontiranje za osiguranje
613985 0830 za slucaj ozljede naradu i 1.900
profesionalne bolesti 0 #DIV/0!
Izdaci za bankarske i usluge
613820 0830 platnog prometa 1.590 241 15 #DIV/0!
613997 0830 lIzdaci za PDV 12.000 0 #DIV/0!
613912 0830 Usluge Stampanja-tiskanja 500 #DIV/0!
Usluge javnog informisanja | odnosi
613913 0830 a IAvnoEU 1.000 0 #DIV/0!
ITOSKOVI TIakTiade UpPldviiog
613976 0830 odpora, Nadzornog odbora i ugovori 29.754 4537 15 4DIV/O!
Izdaci za dozvolu za rad, autorska
0830 prava, zakup prostora za web
613991 stranicu 7.000 3604 51 #DIV/0!
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Funk Korigovani . .
. Ostvarenje Ostvarenje
Ekonomsk| cion Opis plan za s 01.01. Index s2 01.01.- Index
i kod alni 2026.godin 30.06.26. g 2/1*100 30.06.25.9 2/4*100
kod u
613991* 0830 Ostale usluge 4.000 1456 36 #DIV/0!
5. Kapitalni izdaci 25.576 0 0 0 #DIV/0!
821300 0830 Nabavka opreme 25.576 0 #DIV/0!
821614 0830 Rekonstrukcija objekata 0 0 #DIV/O!
Ukupno: 870.825 375.586 43 0 #DIV/0!
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 1.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Potro$acka jedinica - glava: BUDZET

Grad:

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

LUKAVAC

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci:X

Konsolidovani obrasci:

Pregled prihoda, primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama
Period izvjestavanja od 01.01.2026. do 30.06.2026.godine

Ostvareni Ostvareni
Budzet/finan .. | kumulativni
R siiski plan - kumulativni iznos isto Procenat | Procenat
. Opis Ekon. kod | S1S P1an iznos u 1stog 1 9 23
br. izmjenai . . . perioda
izvjeStajnom x 100 x 100
dopuna . prethodne
periodu K
godine
1 2 3 4 5
PRIHODI, PRIMICI | FINANSIRANJE
1 |(2+30+106+145+164+167) 37.826.908 14.632.557| 14.012.416( 38,7% 104,4%
PRIHODI OD POREZA
2 |(3+7+9+11+13+17+19+28) 710000 16.536.009 8.317.199 6.906.521| 50,3% 120,4%
3 |Porez na dobit pojedinaca i preduzec¢a (4+5+6)| 711000 13.000 832 1.420( 6,4% 58,6%
Porez na dobit pojedinaca (zaostale uplate poreza)| 711100 13.000 832 1.420| 6,4% 58,6%
Porez na dobit preduzeéa 711200 #DIV/0! #DIV/0!
Porez na dobit banaka i drugih finansijskih
organizacija, drustava za osiguranje i reosiguranje
imovine i lica, pravnih lica iz oblasti
elektroprivrede, poste i telekomunukacija i pravnih
6 |lica iz oblasti igara na srecu i ostalih preduze¢a 711900 #DIV/0! #DIV/0!
7 |Doprinosi za socijalnu zastitu (r.br.8) 712000 0 0 0| #DIV/0! #DIV/0!
8 |Doprinosi za socijalnu zastitu 712100 0| #DIV/0! #DIV/0!
9 |Porezi na place i radnu snagu ( r.br. 10) 713000 0 288 253( #DIV/0! 113,8%
10 |Porezi na plaée (zaostale uplate poreza) 713100 0 288 253 #DIV/0! 113,8%
11 |Porezi na imovinu (r.br.12) 714000 1.541.334 991.622 820.669( 64,3% 120,8%
12 |Porezi na imovinu 714100 1.541.334 991.622 820.669| 64,3% 120,8%
Domaci porezi na dobra i usluge (zaostale
obaveze na osnovu poreza na promet dobara i
13 |usluga) (14+15+16) 715000 10.000 496 629 5,0% 78,9%
Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupni promet
14 |ili dodanu vrijednost 715100 10.000 496 618 5,0% 80,3%
15 |Porez na promet posebnih usluga 715200 #DIV/0! #DIV/0!
Ostali porezi na promet proizvoda i usluga
16 |(zaostale obaveze) 715900 11( #DIV/O! 0,0%
17 |Porez na dohodak ( r.br.18) 716000 6.126.679 3.144.976 2.876.067| 51,3% 109,3%
18 |Porez na dohodak 716100 6.126.679 3.144.976 2.876.067| 51,3% 109,3%
19 |Prihodi od indirektnih poreza (r.br. 20) 717000 8.844.996 4.178.985|  3.207.475| 47,2% | 130,3%
20 |Prihodi od indirektnih poreza (21+25+26+27+28) 717100 8.844.996 4.178.985 3.207.475| 47,2% 130,3%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju
21 |Federaciji (22+23+24) 717110 199.766 100.001 98.911| 50,1% 101,1%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju
22 |Federaciji(22+23+24) 717111 #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi od indirektnih poreza na ime finansiranja
23 [relevantnog duga 717112 #DIV/0! #DIV/0!
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Prihodi od indirektnih poreza na ime finansiranja

24 |auto i drugih cesta u Federaciji BiH 717114 199.766 100.001 98.911| 50,1% 101,1%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

25 |kantonima 717120 #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

26 |direkcijama cesta 717130 834.717 395.077 337.540| 47,3% 117,0%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

27 |iedinicama lokalne samouprave 717140 7.810.513 3.683.907 2.771.024| 47.2% 132,9%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju Gradu

28 |Sarajevo 717150

29 |Ostali porezi ( r. br.29) 719000 0 0 8| #DIV/0! 0,0%

30 |Ostali porezi 719100 0 0 8| #DIV/0! 0,0%

31 |NEPORESKI PRIHODI (31+58+100) 720000 9.836.386 4.287.528|  5.600.024| 43,6% 76,6%
Prihodi od poduzetnickih aktivnosti i imovine i
prihodi od pozitivnih kursnih razlika

32 |(33+37+38+46+54+55+56) 721000 1.735.553 545.010 415.854| 314% | 131,1%
Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca i

33 [finansijskih javnih institucija (34+35+36) 721100 1.533.553 539.935 401.694| 35,2% 134,4%

34 |Prihodi od finansijske | nemaerijaine imovine 721110 1.501.453 516.874 379.922| 34,4% 136,0%

35 |Prihodi od iznajmljivanja 721120 32.100 23.061 21.772( 71,8% 105,9%
Ostali prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca i

36 |[finansijskih javnih institucija 721190 #DIV/0! #DIV/0!

37 |Ostali prihodi od imovine 721200 202.000 5.075 14.160| 2,5% 35,8%
Kamate i dividende primljene od pozajmica i

38 |uCesca u kapitalu (39+........ +45) 721300 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!
Kamate primljene od pozajmica od drugih nivoa

39 |[vlasti 721310 #DIV/0! #DIV/0!
Kamate primljene od pozajmica pojedincima i

40 |neprofitnim organizacijama 721320 #DIV/0! #DIV/0!
Kamate primljene od pozajmica javnim

41 |preduzec¢ima 721330 #DIV/0! #DIV/O!
Dividende primljene od ucesc¢a u kapitalu javnih

42 |preduzecéa 721340 #DIV/0! #DIV/0!
Dividende primljene od u€esc¢a u kapitalu privatnih

43 |preduzeca i zajednickim ulaganjima 721350 #DIV/0! #DIV/0!

44 |Kamate primljene od drugih domacih pozajmica 721360 #DIV/0! #DIV/0!

45 |Kamate primljene od pozajmica u inostranstvo 721370 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmica i u¢eSéa u

46 |kapitalu (47+......... +53) 721400 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmica od drugih nivoa

47 |vlasti 721410 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmica pojedincima i

48 |neprofitnim organizacijama 721420 #DIV/0! #DIV/0!

49 |Naknade za pozajmice javnim preduzec¢ima 721430 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade primljene od uc¢e$¢éa u kapitalu javnih

50 |preduzeca 721440 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade primljene od u¢eS¢a u kapitalu privatnih

51 |preduzeca i zajednickih ulaganja 721450 #DIV/0! #DIV/0!

52 |Naknade od drugih domacih pozajmica 721460 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmljivanja u

53 [inostranstvo 721470 #DIV/0! #DIV/0!

54 |Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 721500 #DIV/0! #DIV/0!

55 |Prihodi od privatizacije 721600 #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu

56 |garanciju (57+58) 721700 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi po osnovu obracunate premije za izdatu

57 |garanciju 721711 #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi po osnovu obracunate provizije za izdatu

58 |garanciju 721712 #DIV/0! #DIV/0!
Naknade i takse i prihodi od pruzanja javnih
usluga i vlastiti javni prihodi

59 |[(60+64+68+71+79+89+93) 722000 8.087.833 3.740.638 5.178.208| 46,3% 72,2%

60 |Administrativne takse (61+62+63) 722100 386.700 178.854 187.460| 46,3% 95,4%

61 |Federalne takse 722110 #DIV/0! #DIV/0!

62 |Kantonalne takse 722120 #DIV/0! #DIV/0!

63 |Opcinske administrativne takse 722130 386.700 178.854 187.460| 46,3% 95,4%

64 |Sudske takse (65+66+67) 722200 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!

65 |Federalne sudske takse 722210 #DIV/0! #DIV/0!

66 |Kantonalne sudske takse 722220 #DIV/O! | #DIV/O!

67 |Opcinske sudske takse 722230 #DIV/0! #DIV/0!

68 [Komunalne naknade i takse (69+70) 722300 333.150 72412 371.476[ 21,7% | 195%
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69 |Kantonalne komunalne naknade i takse 722310 #DIV/0! #DIV/0!

70 |Opcinske komunalne naknade i takse 722320 333.150 72.412 371.476| 21,7% 19,5%

71 |Ostale budZetske naknade i takse (72+....... +80) 722400 5.125.434 2.814.968 3.937.854( 54,9% 71,5%

72 |Federalne naknade i takse 722410 #DIV/0! #DIV/0!

73 |Kantonalne naknade 722420 #DIV/0! #DIV/0!

74 |Opstinske naknade za zemljiste i izgradnju 722430 1.585.434 311.463 766.742| 19,6% 40,6%

75 |Ostale naknade 722440 3.500.000 2.503.505| 3.162.541| 71,5% 79,2%

76 |Naknade za koriStenje Suma 722450 #DIV/0! #DIV/0!

77 |Naknade za zauzimanje javnih povrsina 722460 20.000 0 0,0% #DIV/0!
Naknade za koristenje, zastitu i unapredenje Suma

78 |utvrdene kantonalnim propisima 722470 20.000 0 8.571 0,0% 0,0%

79 |Ostale naknade po posebnim propisima 722480

80 |Naknade iz oblasti vodenog prevoza 722490
Naknade i takse po Federalnim zakonima i drugim

81 |propisima (82+...... +90) 722500 1.929.199 543.134 531.793| 28,2% 102,1%
Naknade i takse za veterinarske i sanitarne

82 |preglede Zivotinja i biljaka 722510 184.199 93.864 85.107| 51,0% 110,3%

83 |Vodne naknade 722520 #DIV/0! #DIV/0!

84 |Cestovne naknade 722530 412.000 227.707 235.915| 55,3% 96,5%
Zaostale obaveze po osnovu naknada za

85 |koristenje Suma 722540 #DIV/0! #DIV/0!

86 |Naknada za zastitu okolisa 722550 #DIV/0! #DIV/0!

87 |Naknade po posebnim propisima 722560 #DIV/0! #DIV/O!
Naknada za utvrdivanje osposobljenosti avionskog

88 |i drugog stru¢nog osoblja 722570 #DIV/O! | #DIV/O!
Posebne naknade za zastitu od prirodnih i drugih

89 |nesreca 722580 1.333.000 221.563 210.771| 16,6% 105,1%

90 |Ostale naknade 722590 #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi od pruzanja usluga i vlastiti javni prihodi

91 [(92+93+94+95+96) 722600 240.850 80.142 43.231] 33,3% 185,4%

92 |Prihodi od pruzanja usluga 722610 #DIV/0! #DIV/0!

93 |Prihodi od pruzanja usluga drugim nivoima vlasti 722620 #DIV/0! #DIV/0!

94 |Prihodi od pruzanja usluga po ostalim aktivnostima| 722630 90.928 37.085 43.231| 40,8% 85,8%

95 |Vlastiti javni prihodi od iznajmljivanja 722640 108.922 31.707

96 |Vlastiti javni prihodi od prodaje roba i usluga 722650 41.000 11.350

97 |Neplanirane uplate - prihodi (98+....... +104) 722700 72.500 51.128 106.394| 70,5% 48,1%

98 |Povrati iz ranijih godina 722710 20.000 17.689| 0,0% 0,0%

99 |Uplate za prekoracenje troSkova 722720 #DIV/0! #DIV/0!
Uplate anuiteta za date kredite i uplata prihoda po

100 [osnovu prinudne naplate 722730 35.000 21.347 33.317| 61,0% 64,1%

101 |Naplate premija 722740 0 #DIV/0! #DIV/0!
Primljene namjenske donacije neplanirane u

102 |budzetu 722750 #DIV/0! #DIV/0!

103 |Uplacene refundacije iz ranijih godina 722760 15.000 29.679 52.266| 197,9% 56,8%

104 [Ostale neplanirane uplate 722790 2.500 102 3.122| 41% 3,3%

105 |Novc€ane kazne (neporeske prirode) (r. br.106) 723000 13.000 1.880 5.962| 14,5% 31,5%

106 |Novcane kazne (107+108+109+110) 723100 13.000 1.880 5.962| 14,5% 31,5%

107 |Nové&ane kazne po federalnim propisima 723110 #DIV/0! #DIV/0!

108 |Novcane kazne po kantonalnim propisima 723120 #DIV/0! #DIV/0!

109 |Novcane kazne po opcinskim propisima 723130 13.000 1.880 5962 14,5% 31,5%

110 [Ostale nov¢ane kazne 723140 0 #DIV/O! | #DIV/O!
TEKUCI TRANSFERI (TRANSFERI | DONACIJE)

111 |(112+116+146) 730000 287.386 108.414 75.307| 37,7% 144,0%
Primljeni tekuci transferi od inostranih viada i

112 |medunarodnih organizacija (r. br.113) 731000 0 0 0| #DIV/O! #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od inostranih vlada i

113 |medunarodnih organizacija (114+115) 731100 0 0 0| #DIv/0! #DIV/0!

114 |Primljeni teku¢i transferi od inostranih vliada 731110 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od medunarodnih

115 |organizacija 731120 0 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni tekuci transferi od ostalih nivoa

116 |vlasti (r. br.117) 732000 287.386 93.914 75147 32,7% 125,0%
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa viasti |

117 |fondova (118+125+134+139) 732100 287.386 93.914 75147 32,7% 125,0%
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlasti

118 |(119+......... +124) 732110 157.386 93.914 75147 59,7% 125,0%
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119 |Primljeni tekuéi transferi od Drzave 732111 #DIV/0! #DIV/0!
120 |Primljeni tekuci transferi od Federacije 732112 9.386 0,0% #DIV/0!
121 |Primljeni tekuci transferi od Republike Srpske 732113 0 #DIV/0! #DIV/O!
122 |Primljeni tekuci transferi od kantona 732114 148.000 93.914 75.147| 63,5% 125,0%
123 |Primljeni tekuci transferi od gradova 732115 #DIV/0! #DIV/0!
124 |Primljeni teku¢i transferi od opéina 732116 0 #VALUE! | #VALUE!
Primljeni namjenski transferi od drugih nivoa vlasti
125 [(126+...... +133) 732120 130.000 o[ 0,0% #DIV/0!
126 |Primljeni namjenski transferi za kulturu 732121 #DIV/0! #DIV/0!
127 |Primljeni namjenski transferi za sport 732122 #DIV/0! #DIV/0!
128 |Primljeni namjenski transferi za Sumarstvo 732123 #DIV/0! #DIV/0!
129 |Primljeni namjenski transferi za izbore 732124 130.000 0,0% #DIV/0!
130 |Primljeni namjenski transferi za obrazovanje 732125 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni namjenski transfer za razvoj turizma u
131 |Federaciji BiH 732126 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni namjenski transfer za za komisije na
132 [drzavnom nivou 732127 #DIV/O! | #DIV/O!
Primljeni namjenski transferi iz sredstava za
133 |zastitu okoline 732128 #DIV/0! #DIV/0!
Transferi od vanbudzetskih
134 [(fondova(135+....... +138) 732130 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!
732131
135 |Transfer od Federalnog Zavoda za zapo$ljavanje #DIV/0! #DIV/0!
Transfer od Federalnog Zavoda zdravstvenog 732132
136 |osiguranja i reosiguranja #DIV/0! #DIV/0!
137 |Transfer od kantonalne Sluzbe za zaposljavanje 732133 #DIV/0! #DIV/O!
Transfer od kantonalnog Zavoda zdravstvenog 732134
138 |osiguranja #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od Federacije BiH za 732140
139 |PIO/MIO(140+........ +145) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od F BiH za
140 |demobilizirane branioce i €lanove njihove porodica | 732143 0 #DIV/0! #DIV/O!
Primljeni tekuéi transferi od FBiH za branioce po
Zakonu o pravima branilaca i ¢lanova njihovih
141 |porodica 732144 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od FBIH za pokrice dijela
penzija na osnovu Zakona o penzijskom i
142 |invalidskom osiguranju 732145 #DIV/0! #DIV/O!
Primljeni tekuéi transferi od FBiH za penzije bivse
JNA u skladu sa Zakona o penzijskom i
143 |invalidskom osiguranju 732146 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od FBiH-Zakon o sluzbi u
144 |vojsci FBiH 732148 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni teku¢i transferi od FBiH-Zakon o izmjeni i
dopuni Zakona o potvrdivanju prava na
prijevremenu starosnu mirovinu ostvarenu pod
145 |povoljnijim uslovima 732149 #DIV/O! | #DIV/O!
146 |Donacije (r. br. 147) 733000 0 14.500 160| #DIV/0! | 9062,5%
147 |Donacije (148+149) 733100 0 14.500 160( #DIV/0! | 9062,5%
148 |Domace donacije 733110 14.500 160| #DIV/O! | 9062,5%
149 |Donacije iz inostranstva 733120 #DIV/0! #DIV/0!
150 |KAPITALNI TRANSFERI (151+155) 740000 4.760.731 1.292.285 593.659| 27,1% 217,7%
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i
151 |medunarodnih organizacija (r. br. 152) 741000 2.931.798 0 0| 0,0% #DIV/O!
Primljeni kapitalni transferi od inostranih viada i
152 |medunarodnih organizacija (153+154) 741100 2.931.798 0 o[ 0,0% #DIV/0!
153 |Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada 741110 #DIV/0! #DIV/0!
Primljeni kapitalni transferi od medunarodnih
154 |organizacija 741120 2.931.798 0,0% #DIV/0!
155 |Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti (156+164)| 742000 1.828.933 1.292.285 593.659| 70,7% 217,7%
Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova
156 |(r.br.157) 742100 1.828.933 1.292.285 593.659| 70,7% 217,7%
Kapitalni transferi od ostalih nivoa
157 |vlasti(158+...+163) 742110 1.828.933 0,0% #DIV/0!
158 |Primljeni transferi od Drzave 742111 #DIV/0! #DIV/0!
159 |Primljeni transferi od Federacije 742112 530.000 852.727 453.882| 160,9% | 187,9%
160 |Primljeni transferi od Republike Srpske 742113 #DIV/0! #DIV/0!
161 |Primljeni transferi od kantona 742114 1.298.933 439.558 139.777 33,8% 314,5%
162 |Primljeni transferi od gradova 742115 #DIV/0! #DIV/0!
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163 |Primljeni transferi od opc¢ina 742116 #DIV/0! #DIV/0!

164 | Kapitalni transferi od nevladinih izvora (r.br.165) 742200 0 0 o[ #DIv/O! #DIV/0!
Kapitalni transferi od nevladinih

165 |izvora(166+167+168) 742210 #DIV/0! #DIV/0!

166 |Kapitalni transferi od nevladinih izvora 742211 #DIV/0! #DIV/0!

167 |Kapitalni transferi od preduzeéa 742212 0 #DIV/0! #DIV/0!

168 |Kapitalni transferi od pojedinaca 742213 #DIV/0! #DIV/0!
PRIHODI PO OSNOVU ZAOSTALIH OBAVEZA

169 |[(r. br. 165) 770000 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r. br.

170 (171) 777000 0 0 0| #DIV/0! #DIV/0!

171 |Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 777700 #DIV/0! #DIV/0!

172 |KAPITLNI PRIMICI (173+179+198+210) 810000 6.406.396 627.131 836.905| 9,8% 74,9%
Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava

173 [(174+177+178) 811000 300.000 0 836.905| 0,0% 0,0%

174 |Primici od prodaje stalnih sredstava (175+176) 811100 300.000 0 836.905| 0,0% 0,0%

175 |Primici od prodaje stalnih sredstava 811110 300.000 836.905( 0,0% 0,0%

176 |Primici od privatizacije i sukcesije 811120 #DIV/0! #DIV/0!

177 |Primici od prodaje federalnih robnih rezervi 811200 #DIV/0! #DIV/O!

178 |Ostali kapitalni primici 811900 #DIV/O! | #DIV/O!
Primici od financijske imovine

179 |(180+188+191+192+193+196+197) 813000 0 0 0| #DIv/0! #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanjima drugim

180 [nivoima vlasti (r. br. 181) 813100 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanjima drugim

181 [nivoima viasti (182+......... +187) 813110 0 0o #DIV/0! #DIV/0!

182 |Otplate od pozajmljivanje Drzavi 813111 #DIV/0! #DIV/0!

183 |Otplate od pozajmljivanje Federaciji BiH 813112 #DIV/0! #DIV/O!

184 |(Otplate od pozajmljivanje Republici Srpskoj 813113 #DIV/O! | #DIV/O!

185 |Otplate od pozajmljivanja kantonima 813114 #DIV/0! #DIV/O!

186 |Otplate od pozajmljivanja gradovima 813115 #DIV/O! | #DIV/O!

187 |Otplate od pozajmljivanja op¢inama 813116 #DIV/0! #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i

188 [neprofitnim organizacijama (189+190) 813200 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!

189 |Otplate od pozajmljivanja pojedincima 813210 #DIV/0! #DIV/0!
Otplate od pozajmljivanja neprofitnim

190 |organizacijama 813220 #DIV/O! | #DIV/O!
Primljene otplate od pozajmljivanja javnim

191 |preduze¢ima 813300 #DIV/0! #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu ucesce u dionicama

192 |(javnih preduzeca 813400 #DIV/0! | #DIV/O!
Primitak sredstava po osnovu uc¢e$éa u
dionicama privatnih preduzeéa i u zajedni¢kim

193 [ulaganjima (194+195) 813500 0 0 o[ #DIV/0! #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu u€esc¢a u dionicama

194 |privatnih preduzeca 813510 #DIV/0! #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu ucesca u

195 [zajednickim ulaganjima 813520 #DIV/O! | #DIV/O!
Primljene otplate od ostalih vidova domaceg

196 |pozajmljivanja 813600 #DIV/0! #DIV/0!

197 |Primljene otplate od pozajmljivanja u instranstvo 813700 #DIV/0! #DIV/0!
Primici od dugoro€nog zaduzivanja

198 ((199+200+201) 814000 6.096.396 627.131 0| 10,3% #DIV/0!

199 |Zajmovi primljeni kroz Drzavu 814100 #DIV/0! #DIV/0!

200 |Primici od inostranog zaduzivanja 814200 2.408.496 0,0% #DIV/0!

201 |Primici od domaceg zaduZivanja (202+203+209) 814300 3.687.900 627.131 0| 17,0% #DIV/O!
Primici od prodaje domacih obveznica | trezorskih

202 |zapisa 814310 #DIV/0! #DIV/0!
Primici zaduZzivanja od budzeta drugih nivoa vlasti

203 [(204+........ +208) 814320 3.687.900 627.131 of 17,0% #DIV/0!

204 |Federacija 814321 #DIV/0! #DIV/0!

205 |Republika Srpska 814322 #DIV/0! #DIV/0!

206 |Kantoni 814323 #DIV/0! #DIV/0!

207 |Gradovi 814324 #DIV/0! #DIV/0!

208 |Opcine 814325 #DIV/0! #DIV/0!

209 |Primici od direktnog zaduZivanja 814330 3.687.900 0,0% #DIV/O!
Primici od kratkoro€nog zaduzivanja

210 [(211+212+213) 815000 10.000 0 0| 0,0% #DIV/0!
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211 |Zajmovi primljeni kroz Drzavu 815100 #DIV/0! #DIV/0!
212 |Primici od inostranog zaduzivanja 815200 10.000 0,0% #DIV/0!
213 |Primici od domacéeg zaduzivanja (214+215+221) 815300 0 #DIV/0! #DIV/0!
214 |Primici od prodaje trezorskih zapisa 815310 #DIV/0! #DIV/0!
Primici zaduZivanja od budzeta drugih nivoa vlasti
215 |(215+...+220) 815320 0 #DIV/O! | #DIV/O!
216 |Federacija BiH 815321 #DIV/0! #DIV/0!
217 |Republika Srpska 815322 #DIV/0! #DIV/0!
218 |Kantoni 815323 #DIV/0! #DIV/0!
219 |Gradovi 815324 #DIV/0! #DIV/O!
220 [Opcine 815325 #DIV/0! #DIV/0!
221 |Primici od direktnog zaduZivanja 815330 #DIV/0! #DIV/O!
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 2.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Potro$acka jedinica - glava BUDZET

Grad:

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

LUKAVAC

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci:X

Konsolidovani obrasci:

Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama
Period izvjestavanja: od 01.01.2026. do 30.06.2026. godine

Ostvareni Ostvareni
Budzet/finan| kumulativni | kumulativni
R. . Ekon. | sijski plan - iznos iznos istog Procenat) Procenat
Opis A . . . 2/1 2/3
br. kod izmjene i ukupnih perioda x 100 x 100
dopune rashoda i prethodne
izdataka godine
1 2 3 4 5

1 |UKUPNO (2+65) 38.634.836| 13.114.955| 9.820.467| 33,9% | 133,5%

Ukupni rashodi i izdaci
2 (3+34+50+58) 38.591.336| 13.114.955| 9.820.467| 34,0% | 133,5%

Ukupni tekuci rashodi
3 (4+7+10+20+29) GULEY 22.566.006 9.797.601 8.314.685( 43,4% | 117,8%
4 Place i naknade troSkova 611000

zaposlenih (5+6) 8.754.660 4.210.666| 3.434.342( 48,1% | 122,6%
5 |Bruto place i naknade plac¢a 611100 7.519.731 3.568.399 2.906.864| 47,5% | 122,8%
6 [Naknade troskova zaposlenih 611200 1.234.929 642.267 527.478| 52,0% 121,8%
2 Doprinosi poslodavca i ostali 612000

doprinosi (8+9) 403.012 194.092 332.550| 48,2% 58,4%
8 |Doprinosi poslodavca 612100 390.532 190.432 332.550| 48,8% 57,3%
9 [Ostali doprinosi 612200 12.480 3.660 0| 29,3% | #DIV/0!
10 |lzdaci za materijal, sitan inventar i 613000

usluge (M+ e +19) 6.715.507 2.306.183 1.973.490| 34,3% | 116,9%
11 [Putni troSkovi 613100 48.772 3.013 9.323| 6,2% 32,3%
12 |lzdaci za energiju 613200 1.114.644 544.195 537.704| 48,8% | 101,2%

Izdaci za komunikaciju i komunalne
13 usluge J 613300 1.607.781 762.133 676.938| 47,4% | 112,6%
14 |Nabavka materijala i sitnog inventara | 613400 320.701 33.323 22.780| 10,4% | 146,3%
15 |lzdaci za usluge prevoza i goriva 613500 66.605 16.981 9.496| 25,5% 178,8%

Unajmljivanje imovine, opreme i
16 nemjatérijalrjle imoving. 613600 6.001 2.340 39,0% | #DIV/O!
17 |lzdaci za tekuce odrZavanje 613700 992.050 389.856 319.405 39,3% | 122,1%
18 Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i 613800

usluga platnog prometa 60.514 9.869 11.336| 16,3% 87,1%
19 |Ugovorene | druge posebne usluge 613900 2.498.439 544.473 386.508| 21,8% | 140,9%

Tekuci transferi i drugi tekuéi
20 | rashodi (21%...eevereereeennne. +28) 614000 | 6 o18.204| 3.024711| 2574.303| 50,3% | 117,5%
21 Tekuéi_transferi drugim nivoima vlasti | 614100

fondovima 814.960 462.981 760.030| 56,8% 60,9%
22 |Tekuci transferi pojedincima 614200 769.350 238.152 221.253| 31,0% | 107,6%
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23

Tekuci transferi neprofitnim

614300

organizacijama 2.506.764 1.347.473 1.010.989| 53,8% 133,3%
24 |Subvencije javnim preduzec¢ima 614400 726.325 363.795 231.925( 50,1% | 156,9%
25 Subvencije privatnim preduzeé¢ima i 614500
poduzetnicima 1.026.250 565.665 104.707| 55,1% | 540,2%
26 |Subvencije finansijskim institucijama 614600 0 #DIV/0! | #DIV/O0!
27 |Tekuéi transferi u inostranstvo 614700 0 #DIV/0! | #DIV/0!
28 |Drugi tekuci rashodi 614800 174.645 46.645 245.399| 26,7% 19,0%
29 |lzdaci za kamate (30+......+33) 616000 674.533 61.949 0| 9,2% #DIV/0!
Kamate na pozajmnice primljene kroz 0
30 Iprzavu 616100 #DIV/O! | #DIV/0!
31 |lzdaci za inostrane kamate 616200 534.649 36.042 6,7% #DIV/0!
32 |Kamate na domace pozajmljivanje 616300 139.884 25.907 18,5% | #DIV/0!
33 Izdaci za kamate vezane za dug po| 616500
izdanim garancijama #DIV/0! | #DIV/0!
34 |Ukupni kapitalni izdaci (35+42) 15.109.747 3.047.594  1.248.604| 20,2% | 244,1%
35 lzdaci za nabavku stalnih sredstava 821000
(36+....+41) 14.077.657 2.781.755 885.749| 19,8% | 314,1%
Nabavka zemljista, Suma i
36 viSegodi$njih zasada 821100 300.000 1.297 0 0,4% #DIV/0!
37 |Nabavka gradevina 821200 9.720.234 768.831 325.246| 7,9% 236,4%
38 |Nabavka opreme 821300 1.791.874 876.410 94.116( 48,9% | 931,2%
39 |Nabavka ostalih stalnih sredstava 821400 30.000 0 3.393| 0,0% 0,0%
Nabavka stalnih sredstava u obliku
40 | rava 821500 33.547 0 5826| 00% | 0,0%
Rekonstrukcija i investiciono
41 |odrzavanje 821600 | 5202.002| 1.135217|  457.168| 51,6% | 248,3%
42 |Kapitalni transferi (43+.....+49) 615000 1.032.090 265.839 362.855| 25,8% 73,3%
Kapitalni transferi drugim nivoima
43 |Vlasti i fondovima 615100 0 0 o| #pIvior | #DIvioy
44 |Kapitalni transferi pojedincima 615200 198.400 0| 0,0% #DIV/0!
Kapitalni transferi neprofitnim
45 | organizacijama 615300 718.390|  165.839|  212.855| 231% | 77,9%
46 Kapitalni transferi javnim preduzec¢ima 615400 100.000 100.000 150.000( 100,0% 66,7%
Kapitalni transferi privatnim
47 preduzecima i poduzetnicima 615500 15.300 0 0,0% #DIV/0!
Kapitalni transferi finansijskim
48 linstitucijama 615600 0 o| #pIvior | #DIvio!
49 |Kapitalni transferi u inostranstvo 615700 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
lzdaci za finansijsku imovinu
50 |(51+.....457) 22000 0 0 o| #DIv/o! | #DIvio!
51 [Pozajmljivanje drugim nivoima vlasti 822100 #DIV/0! | #DIV/0!
Pozajmljivanje pojedincima i
52 neprofitnim organizacijama 822200 #DIV/0! | #DIV/0!
53 |Pozajmljivanje javnim preduzec¢ima 822300 #DIV/0! | #DIV/0!
Izdaci za kupovinu dionica javnih
54 |breduzeca 822400 #DIV/O! | #DIV/O!
lzdaci za kupovinu dionica privatnih
55 |preduze¢éa i wuceS¢e u zajedn.| 822500
ulagan;. #DIV/0! | #DIV/0!
56 |Ostala domacéa pozajmljivanja 822600 #DIV/0! | #DIV/0!
57 [Pozajmljivanja u inostranstvo 822700 #DIV/0! | #DIV/0!
58 ||2daci za otplate dugova (59+...+64) | 823000 915.583 260.760|  257.178| 29,5% | 104,9%
59 [Otplate dugova primljenih kroz drzavu | 823100 #DIV/o! | #DIV/o!
60 |Vanjske otplate 823200 116.896 57.180 48,9% | #DIV/0!
61 |Otplate domaceg pozajmljivanja 823300 798.687 212.580 57.180( 26,6% | 371,8%
62 |Otplate unutrasnjeg duga 823400 199.998| #DIV/0! 0,0%
63 Otplate duga po izdanim garancijama 823500 #DIV/0! | #DIV/0!
64 |Otkup duga 823600
65 |Tekuca rezerva 43500 oo | oo
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

Obrazac 3.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA
Potrosacka jedinica-glava: BUDZET

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

POSEBNI PODACI
o plaéama i broju zaposlenih

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci: X

Konsolidovani obrasci:

Period izvjeStavanja od: 01.01.2026. do 30.06.2026. godine

U obracunskom

U istom obrac¢unskom

R. br. Opis periodu tekuée godine periodu prethodne
godine
1 3 4
1. JUKUPNO (2 +9 + 14) 3.762.491 3.239.414
2. |Bruto plaée i naknade plaéa (3+4+5) 3.568.399 2.919.356
3. |Neto plaée i naknade plaéa (bez poreza na dohodak) 2.264.729 1855380
4. |Akontacija poreza na dohodak 195.646 152496
5. |Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8) 1.108.024 911.480
6. |za penzijsko i invalidsko osiguranje 607.626 499.845
7. |Za zdravstveno osiguranje 446.784 367.532
8. |Za zaposljavanje 53.614 44.103
9. |Doprinosi poslodavca (10+11+12+13) 190.432 318.307
10. |za penzijsko i invalidsko osiguranje 89.501 176.415
11. |za zdravstveno osiguranje 71.601 117.610
12. |Za zaposljavanje 17.900 14.701
13. |za beneficirani radni staz 11.430 9.581
14. |Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi) 3.660 1.751
15, ::gjs)jeéan broj zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli 162 151
16. |Broj zaposlenih evidentiran na platnoj listi 196 187
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

Obrazac 4.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Potro$acka jedinica-glava: BUDZET

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinaéni obrasci: X

Konsolidovani obrasci:

Posebni podaci o teku¢im i kapitalnim transferima
Period izvjestavanja od: 01.01.2026. do 30.06.2026. godine

Ostvareni Ostvareni
Budzet/finansijski . kumulativni Procenat | Procenat
Red. . Ekon. o . | kumulativni iznos . .
broj Opis kod plan - izmjene i u izvjedtajnom |znos. istog 21 2/3
dopune . perioda x 100 x 100
periodu
prethodne
1 2 3 4 5
1 |Tekuéi i kapitalni transferi (2+140) 6.875.739 3.243.905 2.691.759| 47 29, | 120,5%
2 |Tekuéi transferi (3+46+73+85+109+133+136) 614000 5.843.649 2.978.066 2.328.904| 51,0% | 127,9%
Tekuci transferi drugim nivoima vlasti | fondovima

3 (@+11420% 27+35+382 “ 614100 814.960 462.981 760.030 56.8% | 60.9%
4 |Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti (5+.......... +10) 614110 0 3.000 0| #DIV/0! #DIV/0!
5 |Tekudi transferi Drzavi 614111 3.000 #DIV/0! | #DIV/0!
6 |Tekuéi transferi Federaciji BiH 614112 #DIV/0! #DIV/0!
7 |Tekuéi transferi Republici Srpskoj 614113 #DIV/0! #DIV/0!
8 |Tekudi transferi kantonima 614114 #DIV/0! #DIV/0!
9 |Tekuéi transferi gradovima 614115 #DIV/0! #DIV/0!
10 |Tekuéi transferi op¢inama 614116 #DIV/0! | #DIV/0!
11 [Namijenski transferi drugim nivoima vlasti (12+............. +19) | 614120 0 0 497.530( #DIV/0! 0,0%
12 |Transfer za kulturu 614121 33.870| #DIV/0! 0,0%
13 |Transfer za sport 614122 463.660( #DIV/0! 0,0%
14 |Transfer za Sumarstvo 614123 #DIV/0! | #DIV/0!
15 [Transfer za izbore 614124 #DIV/0! | #DIV/0!
16 |Transfer za obrazovanje 614125 #DIV/0! | #DIV/0!
17 |Transfer za razvoj turizma u Federaciji BiH 614126 #DIV/0! #DIV/0!
18 |Transferi za komisije na drzavnom nivou 614127 #DIV/0! #DIV/0!
19 |Transferi iz sredstava za zastitu okoline 614128 #DIV/0! #DIV/0!
20 |Tekuéi transferi za javne fondove (21+....+26) 614140 0 0 0| #DIV/0! #DIV/0!
21 |Transfer za Fond za zastitu okoliga 614141 #DIV/0! | #DIV/0!
22 |Transfer za fond za izdavastvo 614142 #DIV/0! #DIV/0!
23 |Transfer za kinematografiju 614143 #DIV/0! | #DIV/0!
24 |Transfer za Fond za invalide 614144 #DIV/0! | #DIV/0!
25 |Transfer fondaciji za bibliotecku djelatnost 614145 #DIV/0! | #DIV/0!
26 |Transfer fondaciji za muzicke, scenske i likovne umjetnosti | 614146 #DIV/0! | #DIV/0!
27 |Tekuci transferi za PIO/MIO (28+.....+34) 614150 0 0 0| #DIV/0! #DIV/0!
28 |Transferi PIO/MIO 614151 #DIV/0! | #DIV/0!
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Transferi po osnovu povoljnijeg penzionisanja branilaca

29 [odbrambeno osloboldilackog rata 614152 #DIV/0! #DIV/0!
Transfer po osnovu prava demobiliziranih branilaca i ¢lanova

30 |njihovih porodica 614154 #DIV/0! | #DIV/0!
Transfer po osnovu prava branilaca i ¢lanova njihovih

31 |porodica 614155 #DIV/0! | #DIV/0!
Transfer za preuzete obaveze za korisnike penzija

32 |pripadnika bivie JNA na osnovu Zakona o PIO/MIO 614156 #DIV/0! | #DIV/O!
Transfera za pokrice dijela mirovine po osnovu priznatog

33 posebnog staza na osnovu Zakona o PIO/MIO 614157 #DIV/0! #DIV/0!

34 |Ostali transferi PIO/MIO 614159 #DIV/0! | #DIV/0!

35 |Tekudi transferi za zaposljavanje (36+37+37a) 614160 0 0 0| #DIV/0! #DIV/0!

36 |Transfer za Federalni zavod za zaposljavanje 614161 #DIV/0! | #DIV/0!

37 |Transfer za kantonalne sluzbe za zapo$ljavanje 614162 #DIV/0! | #DIV/0!

37a |Ostali transferi za zaposljavanje 614169

38 |Tekudi transferi za zdravstvo (39+......+43) 614170 105.000 105.000 0| 100,0% | #DIV/0!

39 Transfer za zdravstvene institucije od znacaja za Federaciju | 614171 #DIV/0! #DIV/0!

40 |Transfer za zdra.institucije - nabavka injekcija 614172 #DIV/0! | #DIV/0!
Transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja

41 |Federacije Bosne i Hercegovine 614173 #DIV/0! | #DIV/0!

42 |Transfer za Kantonalne zavode zdravstvenog osiguranja 614174 #DIV/0! | #DIV/0!

43 |Ostali transferi za zdravstvo 614175 105.000 105.000 100,0% | #DIV/0!

44 |Transferi za Centre za socijalni rad (r.br.45) 614180 709.960 354.981 262.500( 50,0% 135,2%

45 |Transferi za Centre za socijalni rad 614181 709.960 354.981 262.500( 50,0% 135,2%

46 |Tekuéi transferi pojedincima (47+51+57+64+68) 614200 769.350 238.152 221.253| 31,0% | 107,6%
Transferi pojedincima po osnovu penzionog osiguranja

47 |(48+...+50) 614210 0 0 O #pIvio! | #DIv/o!

48 |Isplate mirovina/ penzija 614211 #DIV/0! | #DIV/0!

49 |Doprinosi zdravstvenog osiguranja na teret penzija 614212 #DIV/0! #DIV/0!

49a |Maknada za pogrebne troSkove 614218
Ostala davanja pojedincima na osnovu penziono-invalidskog

50 osiguranja 614219 #DIV/0! | #DIV/0!
Transferi pojedincima po osnovu materijalno-socijalne

51 |sigurnosti nezaposlenih lica (52+.......+56) 614220 0 0 Ol #pivior | #DIvio!

52 |Nov&ana pomo¢ nezaposlenima 614221 #DIV/0! | #DIV/0!

53 |Nov¢ana pomo¢ invalidnim licima 614222 #DIV/0! #DIV/0!

54 |Novcane naknade nezaposlenim licima 614223 #DIV/0! #DIV/0!

55 |Doprinos za zdravstveno osiguranje za nezaposlene 614225 #DIV/0! #DIV/0!
Ostale isplate pojedincima iz materijano-socijalne sigurnosti

56 nezaposlenih lica 614229 #DIV/0! | #DIV/0!

57 |Ostali tekuci transferi pojedincima (58+......... +63) 614230 734.350 238.152 216.161( 32,4% 110,2%

58 |Beneficije za socijalnu zastitu 614231 21.000 0,0% #DIV/0!
Izdaci za vojne invalide, ranjene borce i porodice poginulih

59 |poraca 614232 78.000 84.308 60.508 108,1% | 139,3%

60 [lzdaci za raseljena lica 614233 #DIV/0! | #DIV/0!

61 |[Isplate stipendija 614234 199.500 0,0% #DIV/0!

62 |Transfer civilnim zrtvama rata 614235 #DIV/0! | #DIV/0!

63 |Ostali transferi pojedincima 614239 435.850 153.844 155.653| 35,3% 98,8%

64 |Transferi pojedincima za posebne namjene (65+66+67) 614240 10.000 0 0 0,0% #DIV/0!

65 |Transferi za posebne namjene - elemtarne nepogode 614241 10.000 0,0% #DIV/0!

66 |Transferi za lica sa invaliditetom - neratni invalidi 614242 #DIV/0! #DIV/0!

67 |Transfer za prijevoz uéenika 614243 #DIV/0! | #DIV/0!

68 ;rgg:.s.ffgg;njedmmma na podrucju zdravstvenog osiguranja 614250 25.000 o 5.092 0.0% 0.0%
Naknada pla¢a zbog privremene sprijeenosti za rad na teret

69 zdravstvenog osiguranja 614251 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknada putnih troSkova i dnevnica zbog ostvarivanja

70 |dravstvene zastite 614252 #DIV/0! | #DIV/0!

71 |Pogrebni tro§kovi 614253 25.000 5.092| 0,0% 0,0%
Ostali transferi pojedincima na podruéju zdravstvenog

72 |osiguranja 614259 #DIV/0! | #DIV/0!

73 |Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama (74+77) 614300 2.506.764 1.347.473 1.010.989 53,8% 133,3%
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74 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama (75+76) 614310 2.205.183 1.158.905 845.581| 52,6% 137,1%
75 [Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 614311 2.157.933 1.148.155 845.581 53,2% 135,8%
76 |Tekudi transferi vierskim zajednicama 614319 47.250 10.750 22,8% #DIV/0!
77 Ostali tekuci transferi neprofitnim organizacijama 614320 301.581 185.568 165.408

(78+........+84) 62,5% 114,0%

Tekuéi transfer za podrSsku fondaciji za stambeno
78 zbrinjavanje RVI i boracku populaciju 614321 #DIV/0! | #DIV/0!
79 |Tekuci transfer za oblast nauke 614322 6.300 0,0% #DIV/0!
80 [Tekuci transfer za parlamentarne politicke partije 614323 38.500 38.500 32.628| 100,0% | 118,0%
81 |Tekuéi transfer udruZenjima gradana 614324 151.781 75.068 62.780| 49,5% 119,6%
82 |Tekuéi transfer za obnovu kulturnog i graditeljskog naslieda | 614325 #DIV/0! #DIV/0!
83 |Transfer fondu za studentske zajmove 614328 #DIV/0! | #DIV/0!
84 |Ostali transferi neprofitnim organizacijama 614329 105.000 75.000 70.000| 71,4% 107,1%
85 [Subvencije javnim preduzeéima (86+95+102) 614400 726.325 363.795 231.925| 50,1% | 156,9%
86 |Subvencije javnim preduzec¢ima (87+......+94) 614410 352.225 205.305 161.753| 58,3% 126,9%
87 |Subvencije javnim preduzecéima 614411 #DIV/0! #DIV/0!
88 |Subvencije industrijskoj proizvodniji 614413 #DIV/0! #DIV/0!
89 [Subvencije poljoprivrednoj proizvodnii 614414 230.000 131.594 111.831| 57,2% 117,7%
90 |Subvencije za mlijeko i duhan 614415 #DIV/0! | #DIV/0!
91 |Subvencije Zeljeznicama 614416 #DIV/0! | #DIV/0!
92 [Subvencije za veterinarstvo 614417 122.225 73.711 49922 60,3% | 147,7%
93 |Subvencije prehrambenoj industriji 614418 #DIV/0! #DIV/0!
94 |Poticaj za projekte u poljoprivredi 614419 #DIV/0! | #DIV/0!
95 |Ostale subvencije javnim preduzeéima (96+........ +101) 614420 374.100 158.490 70172  42,4% 225,9%
96 [Subvencije javnim komunalnim preduzeéima 614423 #DIV/0! | #DIV/0!
97 |Subvencije preduzeéima za vodovod i kanalizaciju 614424 71.600 42.011 63.211| 58,7% 66,5%
98 |[Subvencija za aerodrome 614426 #DIV/0! | #DIV/0!
99 [Subvencija za avio kompanije 614427 #DIV/0! | #DIV/0!
100 [Subvencije javnim transportnim preduzeéima 614428 #DIV/0! | #DIV/0!
101 |Subvencije ostalim javnim preduzec¢ima 614429 302.500 116.479 6.961| 38,5% |1673,3%
102 Subvenc’ij:e za aktivnu politiku zaposljavanja javnim 0 R 0

preduzecima (103+........ 108) 614430 #DIV/0! | #DIV/0!
103 |Subvencije za prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i specijalizaciju | 614431 #DIV/0! #DIV/0!
104 |Subvencije za zaposljavanje invalidnih lica 614432 #DIV/0! | #DIV/0!
105 |Subvencije za zaposljavanje pripravnika 614433 #DIV/0! #DIV/0!
106 |Subvencije za zaposljavanje teZe zaposljivih kategorija 614434 #DIV/0! #DIV/0!
107 |Subvencije za javne radove 614435 #DIV/0! | #DIV/0!
108 |Ostale subvencije za aktivnu politiku zapo$ljavanja 614439 #DIV/0! #DIV/0!

Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima
109 (110+119+126) 614500 1.026.250 565.665 104.707 551% 540,2%

Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima
110 11+, +118) 614510 1.000.000 565.665 104.707 56,6% 540,2%
111 [Subvencije privatnim preduze¢ima i poduzetnicima 614511 1.000.000 565.665 104.707| 56,6% | 540,2%
112 |Subvencije za mlijeko i duhan 614513 #DIV/0! | #DIV/0!
113 |Subvencije-Podsticaji industrijskoj proizvodniji 614514 #DIV/0! #DIV/0!
114 |Podsticaj poljoprivrednoj proizvodnji 614515 #DIV/0! #DIV/0!
115 |Subvencije za veterinarstvo 614516 #DIV/0! #DIV/0!
116 |Podsticaj za projekte u poljoprivredi 614517 #DIV/0! | #DIV/0!
117 |Subvencije prehrambenoj industriji 614518 #DIV/0! #DIV/0!
118 |Ostale subvencije privatnim preduze¢ima i poduzetnicima 614519 #DIV/0! #DIV/0!
119 Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 0 o 0

(120+........ +125) 614520 #DIV/0! | #DIV/0!
120 |Subvencije za potporu i promociju obrta i poduzetnistva 614521 #DIV/0! #DIV/0!
121 |Subvencije za izgradnju poduzetnicke infrastrukture 614522 #DIV/0! | #DIV/0!

Subvencije za podrsku obrtnickim komorama, nizim nivoima
122 vlasti, udruZenjima, obrazovnim institucijama 614523 #DIV/0! #DIV/0!

Subvencije za implementaciju novih znanja, tehnologija i
123 |standarda 614524 #DIV/0! | #DIV/0!
124 |Subvencije za rast i razvoj MSP-a i obrta 614525 #DIV/0! | #DIV/0!
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Subvencije za potporu novoosnovanim subjektima MSP-a

125 (malog i srednjeg poduzetnistva) 614526 #DIV/0! | #DIV/0!

Subvencije za aktivhu politku zaposljavanja privatnim
126 | reduzecima i poduzetnicima (127+......+132) 614530 26.250 0 o 0,00 | #DIVIO!
127 |Subvencije za prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i specijalizaciju | 614531 #DIV/0! #DIV/0!
128 |Subvencije za zaposljavanje invalidnih lica 614532 #DIV/0! | #DIV/0!
129 [Subvencije za zapo$ljavanje pripravnika 614533 #DIV/0! | #DIV/0!
130 [Subvencije za zaposljavanje teze zaposljivih kategorija 614534 #DIV/0! | #DIV/0!
131 |Subvencije za javne radove 614535 #DIV/0! | #DIV/0!
132 |Ostale subvencije za aktivnu politiku zaposljavanja 614539 26.250 0,0% #DIV/0!
133 |Subvencije finansijskim institucijama (r. br.134) 614600 0 0 0| #DIV/O! | #DIV/O!
134 |Subvencije finansijskim institucijama (r. br. 135) 614610 0 0| #DIV/0! | #DIVI/0!
135 |Subvencije finansijskim institucijama 614611 #DIV/0! #DIV/0!
136 |Tekuéi transferi u inostranstvo (137+138+139) 614700 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!
137 |Tekuci transferi stranim vladama 614710 #DIV/0! | #DIV/0!
138 |Tekuci transferi medunarodnim organizacijama 614720 #DIV/0! | #DIV/0!
139 |Ostali tekuci transferi u inostranstvo 614730 #DIV/0! | #DIV/0!
140 |Kapitalni transferi (141+155+157+159+161+163+165) 615000 1.032.090 265.839 362.855( 25,8% 73,3%
141 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti | fondovima 615100 0 0 0

(142+149+153) #DIV/0! | #DIV/0!
142 |Kapitalni Transferi drugim nivoima vlasti (143+......+148) 615110 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
143 |Kapitalni transferi Drzavi 615111 #DIV/0! | #DIV/0!
144 |KapitalnitTransferi Federaciji BiH 615112 #DIV/0! | #DIV/0!
145 |Kapitalni Transferi Republici Srpskoj 615113 #DIV/0! | #DIV/0!
146 |Kapitalni Transferi kantonima 615114 #DIV/0! | #DIV/0!
147 |Kapitalni Transferi gradovima 615115 #DIV/0! | #DIV/0!
148 |Kapitalni Transferi opéinama 615116 #DIV/0! | #DIV/0!
149 |Kapitalni transferi za zdravstvo (150+151+152) 615120 0 0 0| #DIV/0! #DIV/0!
150 |Kapitalni transferi za zdravstvo 615121 #DIV/0! | #DIV/0!

Kapitalni transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i
151 |reosiguranja Federacije BiH 615122 #DIV/0! | #DIV/O!
152 Kalpitalnil transfer za Kantonalne zavode zdravstvenog

osiguranja 615123 #DIV/0! | #DIV/0!
153 |Kapitalni transferi drugim javnim fondovima (r.br.154) 615130 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
154 |Kapitalni transferi drugim javnim fondovima 615131 #DIV/0! | #DIV/0!
155 |Kapitalni transferi pojedincima (r.br.156) 615200 198.400 0 o[ 0,0% #DIV/0!
156 |Kapitalni transferi pojedincima 615210 198.400 0,0% #DIV/0!
157 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama (r.br.158) 615300 718.390 165.839 212800 23,1% 77,9%
158 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 615310 718.390 165.839 212.855( 23,1% 77,9%
159 | Kapitalni transferi javnim preduzeéima (r.br.160) 615400 100.000 100.000 150.000| 100,0% | 66,7%
160 |Kapitalni transferi javnim preduze¢ima 615410 100.000 100.000 150.000| 100,0% 66,7%

Kapitalni transferi privatnim preduzeéima i
161 poduzetnicima (r.br.162) 615500 (SS00 e 2 0,0% #DIV/0!
162 |Kapitalni transferi privatnim preduzeéima i poduzetnicima 615510 15.300 0,0% #DIV/0!
163 |Kapitalni transferi finansijskim institucijama (r.br.164) 615600 0 0 0 #DIv/0! | #DIV/0!
164 |Kapitalni transferi finansijskim institucijama 615610 #DIV/0! | #DIV/0!
165 |Kapitalni transferi u inostranstvo (166+167+168) 615700 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!
166 |Kapitalni transferi stranim vladama 615710 #DIV/0! | #DIV/0!
167 |Kapitalni transferi medunarodnim organizacijama 615720 #DIV/0! | #DIV/0!
168 |Ostali kapitalni transferi u inostranstvo 615730 #DIV/0! | #DIV/0!
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 5.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Potro$aéka jedinica-glava: BUDZET

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:
Pojedina¢ni obrasci: X

Konsolidovani obrasci:

Klasifikacija rashoda i izdataka budZeta po funkcionalnoj klasifikaciji
Period izvjeStavanja od: 01.01.2026. do 30.06.2026. godine

R. |Funk. ) ] Bgdi_etl C.)stvaren_i k_urt\ul_ativni
br. | kod Opis .flna{nsus.kl plan - iznos u |ijestajnom
izmjene i dopune periodu
1 2
1 Ukupni rashodi (zbir funkcija)
(2+11+17+24+34+41+48+55+62+71) 38.634.836 13.114.955
2 01 |Opste javne usluge (3+.....+10) 16.764.011 6.360.298
3 | o1 :)z(;/srirw z;l;ﬁ:ios:j:lr;iv?rgani, finansijski i fiskalni 11.249.220 4.077.482
4 | 012 |Strana ekonomska pomo¢
5 | 013 |Opce usluge 438.545 171.733
6 014 |Osnovno istrazivanje
7 | 015 [liR Opce javne usluge
8 | 016 [Opce javne usluge n. k. 3.027.580 1.469.314
9 | 017 [Transakcije vezane za javni dug 1.798.416 357.461
10 | 018 |Transferi opSteg karaktera izmedu razligitih nivoa vlasti 250.250 84.308
11 02 |Odbrana (12+....+16) 1.433.000 878.106
12 | 021 |Vojna odbrana
13 | 022 |Civilna odbrana 1.433.000 878.106
14 | 023 [Inostrana vojna pomo¢
15 | 024 [liR Odbrana
16 | 025 |Odbrana n. k.
17 | 03 |Javnired i sigurnost (18+....4+23) 0 0
18 | 031 |Policijske usluge
19 | 032 |Usluge protivpoZarne zastite
20 | 033 [Sudovi
21 | 034 |Zatvori
22 | 035 [liR Javnired i sigurnost
23 | 036 |Javnired isigurnost n. k.
24 | 04 |Ekonomski poslovi (25+....+33) 4.020.902 2.082.648
25 | 041 |Opci ekonomski, komercijalni i poslovi po pitanju rada 76.650 7.773
26 | 042 [Poljoprivreda, Sumarstvo, lov i ribolov 442.760 212.742
27 | 043 |Gorivo i energija
28 | 044 |Rudarstvo, proizvodnja i izgradnja 2.501.492 1.296.468
29 | 045 (Transport 1.000.000 565.665
30 | 046 |Komunikacije
31 | 047 |Ostale industrije
32 | 048 |[liR Ekonomski poslovi
33 | 049 |Ekonomski poslovi n. k.
34 | 05 |[Zastita Zivotne sredine  (35+.....+40) 461.259 177.605
35| 051 |Upravljanje otpadom 50.000
36 | 052 |Upravljanje otpadnim vodama 10.000
37 | 053 [Smanjenje zagadenosti 401.259 177.605
38 | 054 |Zastita raznovrsnosti flore i faune i zastita krajolika
39 | 055 [liR Zastita Zivotne sredine
40 | 056 |Zastita Zivotne sredine n. k.
41 06 |Stambeni i zajednicki poslovi (42+....+47) 11.094.985 1.398.923
42 | 061 |[Stambenirazvoj
43 | 062 |Razvoj zajednice 1.092.600 568.502
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44 | 063 |Vodosnabdijevanje 8.401.894 139.570
45 | 064 |Uli¢na rasvjeta 1.099.141 529.928
46 | 065 |[liR Stambeni i zajednicki poslovi
47 | 066 |Stambeni i zajednicki poslovi n. k. 501.350 160.923
48 | 07 |Zdravstvo (49+....+54) 105.000 105.000
49 | 071 [Medicinski proizvodi, uredaji i oprema
50 [ 072 |Vanbolni¢ke usluge
51 [ 073 |Bolnicke usluge
52 | 074 |Usluge zdravstvene zastite
53 | 075 [liR Zdravstvo 105.000 105.000
54 | 076 |Zdravstvon. k.
55 | 08 [Rekreacija, kultura i religija (56+....+61) 3.067.987 1.459.694
56 [ 081 |Usluge sporta i rekreacije 761.065 485.535
57 | 082 |Usluge kulture 1.388.847 587.823
58 | 083 |Usluge emitovanja i izdavastva 870.825 375.586
59 | 084 |Religijske i druge zajedni¢ke usluge 47.250 10.750
60 | 085 [liR Rekreacija, kultura i religija
61 | 086 |Rekreacija, kultura i religija n. k.
62 [ 09 |Obrazovanje (63+.....+70) 856.732 297.700
63 | 091 [Predskolsko i osnovno obrazovanje 657.232 297.700
64 | 092 |Srednje obrazovanje
65 | 093 Obrazovanje poslije srednje Skole koje nije visoko

obrazovanje
66 | 094 |Visoko obrazovanje
67 | 095 [Obrazovanje koje nije definisano nivoom 199.500
68 | 096 [Pomocne usluge obrazovanju
69 | 097 [liR Obrazovanje
70 | 098 [Obrazovanje n. k.
71 10 (Socijalna zastita  (72+.....+80) 830.960 354.981
72 | 101 |Bolest i hendikepiranost
73 | 102 |[Starost
74 | 103 |Nasljednici
75| 104 [Porodica idjeca
76 | 105 |Nezaposlenost
77 | 106 |Stanovanje
78 | 107 [Socijalno isklju¢enje n. k.
79 | 108 [liR Socijalna zastita 21000
80 [ 109 [Socijalna zastita n. k. 809.960 354.981
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 6.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Potrosacka jedinica - glava :BUDZET

Grad:

LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinaéni obrasci:X

Konsolidovani obrasci:

Registar doznaka iz tekuée rezerve budzeta
Period izvjestavanja: od 01.01.2026. do 30.06.2026. godine

Opis i svrha isplate,

Iznos

Iznos

Datum Institucija kojoj N Iznos na . . Datum .
. . broj Odluke - . . | realizacije ... | nerealizov
donosenja | Ekon. se odobrava L koji glasi realizacije
R.b. . L Rjesenja o sredstava an po
Odluke - Kod izdvajanje KX Odluka - X Odluke - K
s odobravanju s po Odluci - s Odluci -
RjeSenja sredstava . i Rjesenje P RjeSenja L.
izdvajanja sredstava Rjesenju Rjesenju
1 2 3 4 5 6 7
02-11-1100/26
PjeSadojski puk [Nabavka
1 13.04.2026| 614111| oruzani snaga |promotiv.materijala 3.000 3.000| 17.04.2026 3.000
BiH obiljezavanje Dana
Armije R BiH
Ukupno 3.000 3.000 3.000
Budzet 43.500
Postotak od iznosa u 7

budzetu
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 7.

Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Potrosacka jedinica-glava: BUDZET

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Registar neizmirenih obaveza

Period izvjestavanja od: 01.01.2026. do 30.06.2026. godine

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci: X

Konsolidovani obrasci:

Stanje
ukupnih . Promjene
obaveza na S.tanje pa ukupnih Ukupne Ukupne .
R.b. Opis pocetku kraju p(irloda obaveza u nedospjele dospjele Dospjele
perioda za z a .k?j' se toku perioda obaveze obaveze obaveze +90
koji se izvjeStava izvjeSatavanja
izvieStava
1 2 (4+5) 3(2-1) 4 5 6
1 |Ukupno neizmirene obaveze (r.br. 2) 14.079.607 14.265.010 185.403 11.399.795 2.865.215 687.491
2 |Kratkoroéne obaveze i razgraniéenja (3+7+11+25+30+31) 14.079.607 14.265.010 185.403 11.399.795 2.865.215 687.491
3 |Obaveze prema radnicima (4+5+6) 679.409 734.171 54.762 0 734171 0
4 Obaveze za place 429.399 454.510 25.111 454.510 0
5 Obaveze za doprinose iz pla¢a 229.523 255.033 25.510 255.033 0
6 Ostale obaveze po osnovu rada 20.487 24.628 4141 24.628 0
7 |Kratkoroéne obaveze prema pravnim osobama (8+9+10) 2.060.733 1.324.952 -735.781 0 1.324.952 237.225
8 Obaveze za robu i usluge 2.060.733 1.324.952 -735.781 1.324.952 237.225
9 Obaveze za nefinansijska sredstva 0 0 0 0 0 0
10 Ostale obaveze 0 0 0 0
1 gzjﬁgiz"o‘laz‘ff;z:;;‘i';‘ge Jkaciialneiansieis 501.828 418.492 -83.336 0 418.492 358.296
12 |Obaveze za transfere drugim nivoima vlasti (13+14+15) 0 0 0 0 0 0
13 |Transferi kantonima 0 0 0 0 0
14 |Transferi op¢inama 0 0 0 0
15 |Ostali transferi drugim nivoima vlasti 0 0 0 0
16 |Obaveze za transfere vanbudzetskim fondovima (17+18+19) 0 0 0 0 0 0
17 |PIO/MIO 0 0 0 0 0 0
18 |ZZO 0 0 0 0
19 |Ostali vanbudzetski fondovi 0 0 0 0 0
20 |Obaveze za transfere pojedincima 0 0 0
21 |Obaveze za subvencije 0 0 0
22 |Obaveze za ostale transfere 0 0 0
23 |Obaveze po sudskim presudama i rje$enjima o izvr§enju 0 0 0
24 |Ostale tekuée obaveze 501.828 418.492 -83.336 0 418.492 358.296
25 |Kratkoro&ne obaveze po kreditima  (26+27+28+29) 606.326 387.600 -218.726 0 387.600 91.970
26 |Zajmovi primljeni kroz Drzavu 0 0 0 0
27 |Obaveze od inozemnog zaduZivanja 0 57.180 57.180 0 57.180 0
28 |Obaveze od domaceg zaduzivanja 0 238.450 238.450 0 238.450 0
29 |Obaveze po unutarnjem dugu 606.326 91.970 -514.356 0 91.970 91.970
30 |Obaveze po osnovi vrijednosnih papira 0 0 0 0 0 0
31 |Kratkoro€na razgrani¢enja  (32+33+34) 10.231.311 11.399.795 1.168.484 11.399.795 0 0
32 |Razgrani¢eni prihodi 10.231.311 11.399.795 1.168.484 11.399.795 0 0
33 |Razgrani¢eni rashodi 0 0 0 0
34 |Ostali razgrani¢eni rashodi 0 0 0 0
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti:

Obrazac 9.

Organizacijski broj:
Nadlezno ministarstvo: TK MINISTARSTVO FINANSIJA

Fukcionalni kod:

Potrosacka jedinica - glava BUDZET
Fond:
Grad: LUKAVAC

Pojedinacni obrasci:X
Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: Konsolidovani obrasci:

Izvjestaj o namjenskom utrosku transfera
Period izvjeStavanja: od 01.01.2026. do 30.06.2026. god

Iznos Iznos o
R. . . I L .. Iznos neutrosenih
Namjena sredstava | Naziv korisnika | doznaéenih utroSenih
br. sredstava
sredstava sredstava
1 2 1minus2=3
sredstva za pojedince pojedinci - boracka
1 " populacija ( prenos
pomoci-BlZ
sredstava Od TK)) 75.700 75.700 0
2 Tk-Sluzba za . |Grad Lukavac
zapoSlavanje-volonteri
4.505 4.505 0
sredstva za pojedince |pojedinci - boracka
3 pomoci-dobitnici ratnih |populacija ( prenos
priznanja sredstava Od TK) 13.709 13.709 0
TK-lzgradnja
4 vodovod.cjevovoda Grad Lukavac
izvoriSte Toplice 51967 51967 0
TK-
Ministarst.poljopriv. TK-
4 promjen.namjen. Grad Lukavac
poljoprivrednog
zemljista 50.449 50.449 0
FB|I—.|-I.zgrad,drus.doma Grad Lukavac
Gnojnica
34.498 34.498 0
Feder.minist.kulture i
sporta Dom kulture Grad Lukavac
Devetak 225.000 214.150 10.850
Feder.minist.kulture
Izgvradnj? Grad Lukavac
koSarkas.terena sa
tribinama Panijici 160.000 160.000 0
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Feder.minist.prometa i
komunik.Sanacija ulice
8. Mart

Grad Lukavac

162.056

162.056

Feder
minist.prost.ured.Vila
Solvay

Grad Lukavac

51.597

51.597

Feder.minist.raselj.oso
ba aneks ugovora Mz
Dobosnica -put

Grad Lukavac

67.901

67.901

Feder.minist.raselj.oso
ba MZ Tumare-put

Grad Lukavac

30.000

30.000

Feder.minist.raselj.oso
ba MZ Babice

Grad Lukavac

27.194

27.194

Feder.minist.raselj.oso
ba MZ Puraci¢ Milino
Selo- put

Grad Lukavac

61.759

48.935

12.824

Feder.minist.raselj.oso
ba MZ Orahovica -
rasvjeta

Grad Lukavac

6.294

6.294

Feder.minist.raselj.oso
ba MZ Jaruske -
rasvjeta

Grad Lukavac

4.753

4.753

Fond za zastitu okoliSa
tplif.Centar 2A

Grad Lukavac

21.675

21.675

Tk Minis.prost.i
zastit.okolice
utoplj.Dom zdravlja

Grad Lukavac

148.466

148.466

TK Minist.prost.ured.i
za$ okolic tplif.Centar
2A

Grad Lukavac

71.753

71.753

TK minist.kult.sport
Nabavka i ugr sport.led
semafora Poljice

Grad Lukavac

40.000

40.000

TK Kant uprava CZ
Nab.rablj.vatrg
kamiona

Grad Lukavac

76.923

76.923

Donacije MZ Bikodze
asf.puta

Grad Lukavac

14.500

0

14.500

UKUPNO

1.400.699

1.145.818

254.881
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Obrazac 16. lzvjestaj o ukupnom dugu
Ukupan dug kantona, grada, opc¢ine i javnih preduzeca

Naziv podnosioca izvieStaja GRAD LUKAVAC

Datum: 16.04.2026 godine Stanje duga na dan 30.06
Lice odgovomno za popunjavanie obrasca :Advija Imamovi¢ Godina 2026
Opis Vanjski Unutarnji Ukupno
1 2 3 4

|Oug kantona, grada i opéine

Vrijednosni papiri

Dugoroéni

Kratkorogni

Krediti

Dugoroéni 2444027 4.160.324 5.604.351
Kratkorogni
|Dug vanbudzetskih korisnika
Vrijednosni papir

Dugoroéni

Kratkoroéni

Krediti

Dugoroéni
Kratkorotni

iDug vanbudzetskih fondova i javnih zdravstvenih ustanova nastao do 26.6.2025. godine*

Ukupan dug kantona, grada i opcine

2444027 4.160.324 6.604.351
[Dug javnih preduzeca
Vrijednosni papiri
Dugoroéni
Kratkorotni
Krediti
Dugoroéni 1.135.839 1.135.839
Kratkoro€ni 0
Zuhdija Hmai;:’rc/&n,ecc
Potpis T T

Napomena: Sve vrijednosti se izkazuju u konvertibilnim markama

** Kanton, grad ili opcina unose samo podatke o dugu javnih preduzeca ciji su osnivaci
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
GRAD LUKAVAC
GRADONACELNIK

BocHa u XepuerosuHa
depepauuja BocHe n XepuerosuHe
Ty3naHCKN KaHTOH
rPAL JTYKABAL
FrPAOOHAYEJTHUK

[~

LIE{AVAG

Broj: 02-02-2790/26
Lukavac, 14.09.2026. godine.

Na osnovu Statuta Grada Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac® broj: 14/25), Budzeta Grada
Lukavac za 2026. godinu (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj: 15/25, 5/26, 8/26), ¢lana 22.
Odluke o izvrSenju budzeta Grada Lukavac za 2026. godinu (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®,
broj: 15/25), Programa utroSka sredstava transfera Sluzbe za drustvene djelatnosti i upravu Grada
Lukavac za 2026. godinu (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac®, broj: 1/26, 6a/26, 9/26),
Gradonacelnik donosi:

ODLUKU
o dodjeli nagrada
ucenicima generacije osnovnih i srednjih skola sa podrucéja grada Lukavac

Clan 1.
Ovom Odlukom se utvrduje iznos i postupak za dodjelu finansijskih sredstava za isplatu nagrada
uc€enicima generacije osnovnih i srednjih Skola sa podrucja grada Lukavac.

Clan 2.
Dodjeljuje se iznos od 5.500,00 (pethiljadaipetsto KM 00/100 pfeninga) ucenicima generacije
osnovnih i srednjih Skola sa podrucja grada Lukavac.

Clan 3.
Iznos finansijskih sredstava od po 500,00 KM, ¢e se dodijeliti sljede¢im ucenicima generacije:

Redni Ime i prezime Naziv Skole u kojoj je u€enik
broj generacije
1. Mestri¢ Darija JU OS Lukavac Grad
2. IbiSevi¢ Safeta JU OS Turija
3. Imsirovié Daris JU OS Gnojnica
4. Hodzi¢ Vedad JU OS Lukavac Mjesto
5. Mujki¢ Ajnur JU OS Prokosovici
6. Suéurovié Lamija JU OS Dobosnica
7. Gradaski¢ Nella JU OS Puragi¢
8. Beganovié Amra JU OS Poljice
9 J . , JU “MjeSovita srednja elektro-
. unuzovic¢ Elmir 2 < «
masinska Skola Lukavac
10. Novalija Nejra JU “Mjeé(l)_vita sregnja Skola
ukavac
JU “MjeSovita srednja
11. Smaji¢ Lejla ekonomsko hemijska Skola
Lukavac*

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a bit ¢e objavljena u ,Sluzbenom glasniku Grada

Lukavac".

Obradivaé: Z. Zombra, s. r.

Clan 4.
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POMOCNIK GRADONACELNIKA GRADONACELNIK
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SLUZBENI GLASNIK GRADA

LUKAVAC
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|ZAAJE . Grad Lukavac
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Adresa........c........ Grad Lukavac - Gradsko vije¢e, Trg Slobode br. 1
TelefOn ... 035/553-253
F Xttt 035-366-731

Sluzbeni glasnik izdaje se po potrebi
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