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_ Na osnovu ¢&lana 39. Statuta Grada Lukavac (“Sluzbeni glasnik Grada Lukavac’, broj:
14/2025), &lana 50. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(.Sluzbene novine F BiH", broj:35/2005 i 24/2013), a u vezi sa ¢lanom 15. Zakona o principima
Lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine F BiH", broj: 49/2006 i
51/2009), Gradsko vijeée Lukavac na __. redovnoj sjednici odrzavnoj dana , donosi:

ODLUKU
o organizaciji i djelokrugu gradskih sluzbi za upravu i drugih sluzbi
Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac

| OPCE ODREDBE
Clan 1.

Ovom Odiukom utvrduje se organizacija Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada
Lukavac u okviru kojeg se obavljaju upravni, struéni i drugi poslovi, organizacione jedinice unutar
Jedinstvenog gradskog organa uprave, djelokrug njihovog rada i naéin rukovodenja.

Jedinstveni gradski organ uprave Grada Lukavac ¢ine sluzbe za upravu, struéne sluzbe i
posebna sluzba.

Glan 2.

Gradske sluzbe za upravu, struéne i posebna sluZba u okviru prava i duznosti Grada
izvr$avaju zakone i druge propise, odluke i druge akte Gradskog vije¢a i Gradonadelnika, prate
stanje u upravnim oblastima za koje su obrazovane, rjg$avaju u upravnim stvarima, provode
nadzor, preduzimaju mjere za koje su zakonom ili drugim propisom oviastene, pripremaju odiuke i
opée akte, obavljaju struéne i druge poslove iz svog djelokruga, te poslove koje visi nivoi viasti
-prenesu na Grad.

Il ORGANIZACIJA GRADSKIH SLUZBI ZA UPRAVU
Clan 3.

Sluzbe za upravu su:

Sluzba za drustvene djelatnosti i upravu

Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

Sluzba za urbanizam, imovinske i geodetske poslove
Sluzba za investicije i razvoj

Sluzba za budzet i finansije

Sluzba civilne zastite

Sluzba za privredu i zastitu okoliSa

Sluzba za zajednitke poslove

GNOGO RGNS

"Il DUELOKRUG RADA GRADSKIH SLUZB! ZA UPRAVU
Clan 4.
Sluzba za drustvene djelatnosti | upravu vréi sljedece poslove i zadatke:

1. izvr8ava i osigurava izvriavanje zakona, drugih propisa i opéih akata iz oblasti
drustvenih djelatnosti, uprave, sporta, mladih, boraéko-invalidske, socijalne zastite i

StranaZ od19



o B ® N

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20,

21.

ostalin poslova iz nadleznosti SluZbe za drustvene djelatnosti i upravu (u daljem
tekstu: Siuzba), utvrdenih zakonom;

rieSava u upravnim stvarima iz nadleznosti SluZbe, vodi propisane sluZbene
evidencije i izdaje uvjerenja o &injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opcih i pojedinaénih akata iz oblasti za koju je nadleZna i osigurava
njihovo provodenije u skladu sa zakonom;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika;

vr$i poslove gradanskih stanja u vezi sa primjenom propisa o matiénim knjigama,
ovjere prepisa, potpisa, te poslove u vezi sa biraékim spiskovima gradana i obavlja
poslove pisarnice i arhive,;

ucestvuje u organizaciji manifestacija koje organizuje Grad, saraduje sa javnim |
nevladinim sektorom, koordinira njihove aktivnosti i izdaje potrebne saglasnosti;
pomaze u pripremi nacrta opcih akata koje donose organi mjesnih zajednica,
koordinira aktivnostima mjesnih zajednica i vodi registar mjesnih zajednica;

vréi nadzor rada javnih ustanova, &iji je osnivaé ili suosnivaé Grad i 0 navedenom
izvjeStava Gradonacelnika | Gradsko vije¢e, ukoliko zakonom ili propisom Gradskog
vije¢a nadzor nije povjeren drugom organu;

vrsi upravne i struéne poslove koji se odnose na ostvarivanje prava na prodirene
oblike socijaine pomoéi, dodjelu stipendija ugenicima i studentima, realizaciju
projekata i dodjelu namjenskih sredstava u oblasti kulture, sporta, obrazovanja,
zastite kulturno historijskog i prirodnog nasljeda, davanja saglasnosti za unos naziva
Grada u naziv udruZenja gradana i firmi privrednog drustva, davanja saglasnosti
pravnim licima za prikupljanje dobrovoljnin priloga od gradana, organizacija |
zajednica, kao i druge oblasti drustvenih djelatnosti;

saraduje sa Zdravstvenim Savjetom Grada i osigurava podrsku za rad Zdravstvenog
Savjeta, _
prati stanje, predlaze mjere i provodi utvrdenu politiku u oblasti predskolskog
obrazovanja, stvara i odrzava baze podataka znadajne za Grad u smislu praéenja
rada ustanova;

pokrece procedure za realizaciju sredstava utvrdenih budZetom Grada za projekte iz
nadleznosti Sluzbe;

obavlja poslove u vezi sa ocjenjivanjem rada ustanova i kvaliteta usluga u
djelatnosti zdravstva, socijaine zastite, obrazovanja, kulture i sporta, te osiguranja
finansijskih sredstava za unapredenje njihovog rada i kvaliteta usluga;

obavlja poslove podrike mladim, osobama sa invaliditetom i drugim licima;
identifikuje potrebe miadih u lokalnoj zajednici i obraduje sistematska rjeSenja od
znacaja za oblast mladih;

vodi upravni postupak iz oblasti boracko invalidske zastite i stara se o socijalno- -
statusnim pitanjima porodica $ehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida,
demobilisanih boraca i boraca narodnooslobodilatkog rata;

vodi posebnu evidenciju o porodicama &ehida, poginulih boraca, ratnih vojnih
invalida, demobilisanih boraca i drugih korisnika prava iz oblasti bora&ko invalidske
zastits;

vr8i upravne i druge struéne poslove koji se odnose na statusna pitanja povratnika,
raseljenih lica i izbjeglica, prijem, smjestaj, zdravstveno osiguranje raseljenih lica i
izbjeglica i obavljanje drugih poslova u vezi navedenih kategorija;

saraduje sa institucijama nadleZnim za oblast socijalnog stanovanja u cilju pruzanja
pomoci korisnicima objekata socijalnog stanovanja i saraduje sa humanitarnim
organizacijama, nevladinim organizacijama i Centrom za socijalni rad u cilju
pruZzanja pomoci korisnicima objekata socijalnog stanovanja;

vodi registar pravnih subjekata, korisnika budZetskih sredstava, neviadnih
organizacija, kontroli$e pravni status korisnika sredstava i njihovih organa uprave;
priprema ugovore o zakupu objekata socijalnog stanovanja sa korisnicima, te vodi
evidenciju o zakljugenim ugovorima i prati njihovu realizaciju;
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22,
23.
24,
25.

26.

27.

28.

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehnitke specifikacije javnih
nabavki iz nadleZnosti Sluzbe;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleznosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvrienja istih;

osigurava provodenje procedura iz nadleZnosti SluZbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i preporukama organa revizije;

izraduje | predlaze procedure i uputstva, stara se ¢ provodenju istih u djelokrugu
poslova Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaze pobolj$anje
procedure;

preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravy;

predlaZze mjere na poboljSanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
strategija iz nadleznosti Sluzbe;

obavlja druge poslove iz oblasti uprave, drutvenih djelatnosti, sporta, miadin,
boratko-invalidske zastite i socijalne zastite, a koji su vezani za djelokrug rada
lokalne samouprave.

Clan 5.

Sluzba za komunalne i inspekcijske posiove vrii sljiedeée poslove i zadatke:

1.

oo~

10.

11.

12,
13.

14,

izvr§ava i osigurava izvrSavanje zakona, drugih propisa i opéih akata u oblasti
komunalnih i stambenih poslova, poslova mjesnih zajednica, inspekcijskih i ostalih
poslova iz nadleZnosti SluZzbe za komunalne i inspekcijske poslove (u daljem tekstu:
Sluzba), utvrdenih zakonom; -

rieSava u upravnim stvarima iz nadleznosti SluZbe, vodi propisane sluZbene
evidencije i izdaje uvjerenja o &injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opcih i pojedinaénih akata iz oblasti za koju je nadlezna i osigurava
njihovo provodenje u skladu sa zakonom;

provodi utvrdenu politku u skladu sa zakonom, odlukama' Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika;

vr§i posiove pripreme, iniciranja postupka, pra¢enja i realizacije komunalnih
projekata od strane Grada, Kantona i drugih subjekata;

vréi poslove upravitelja lokalnih cesta i nekategorisanih puteva, i vodi evidenciju
javnih i nekategorisanih cesta, objekata, saobraajne signalizacije i opreme na
cestama;

vri prenesene poslove u skladu sa odredbama zakona i podzakonskih propisa;

vr8i koordinaciju u oblasti prevoza putnika u javnim prevoznim sredstvima na
linijama unutar zona koje utvrduje Grad i obavlja poslove vezane za usagladavanje
redova voznje;

inicira i ugestvuje u izradi planova, programa i projekata iz oblasti komunalne
infrastrukture, higijene grada i zimske sluZbe;

organizuje, koordinira i nadzire odrzavanje javne rasvjete i vrsi druge poslove koje
se odnose na odrzavanje objekata i uredaja javne rasvijete;

vréi popis - katastar uli¢ne rasvjete i prateéih objekata sa brojem i vrstom raSVJetnih
mjesta, tipom stubova, vrstom upravljac‘.ke armature, koordinira reZimom rasvjete i
prati potroénju na istim;

utvrduje obveznike i donosi rie$enja o komunainoj naknadi;

vréi poslove u skladu sa odredbama Zakona o koritenju, upravijanju i odrzavanju
zajedni€kih djelova i uredaja zgrade i vodi evidenciju objekata i stanova u vlasni$tvu
Grada i obavija poslove vezane za zakup, kori$tenje i dodjelu stanova;

vrii poslove obiljezavanja ulica, trgova i zgrada na podrugju Grada kao i poslove
prenumeracije Kuénih brojeva i vodi postupak dodjele ku¢nih brojeva;
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15.  vréi nadzor nad radom javnih preduzeéa u obavljanju povjerenih im poslova
priprema programe za preduzimanje mjera za pobolj$avanje kvaliteta komunalnih
usluga, kao i mjera za djelovanje organa uprave i komunalnih preduzeéa u slugaju
prekida u pruzanju komunalnih usluga i vréi koordiniranje njihovih aktivnosti; '

16.  vodi upravni postupak za privremeno zauzimanje javnih povréina i obavija poslove
koji se odnose na rad pijaca, zastite Zivotinja, obaveza vlasnika Zivotinja, stoénog
groblja, deponija, pasa-lutalica i higijenskog servisa;

17.  wvrSi inspekcijski nadzor nad provodenjem zakona i podzakonskih akata iz
nadleznosti turistitko-ugostiteljske, komunalne, urbanisti¢ko-gradevinske, sanitarne,
putne i druge oblasti inspekcijskog nadzora, koji je prenesen u nadleznost Grada i
vodi registar izredenih prekrdajnih kazni i mjera;

18.  poduzima upravne mjere i radnje kojima se nalaZze otklanjanje nepravilnosti i
postivanje uslova koristenja javnih povrdina, obustavlja gradnju | nareduje ukianjanje
gradevine donosenjem rie$enja u prvostepenom upravnom postupku;

19.  wvrsi kontrolu postupka projektovanja i gradenja objekata u pogledu primjene
propisanih normativa i standarda za gradenje;

20.  izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehnike specifikacije javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe;

21.  prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleznosti
SluZbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvréenja istih;

22.  osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutradnjoj kontroli i preporukama organa revizie;

23.  izraduje i predlaZe procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljsanje
procedure;

24.  preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

25. predlaze mjere na poboljdanju realizacije Strategije i prijedioga za izmjene i dopune
strategija iz nadleZnosti Sluzbe;

26. upravlja cjelokupnom javnom imovinom u vlasnidtvu JLS u okviru nadleZnosti
Sluzbe, ukljugujuéi i provodenje redovnog i kontinuiranog monitoringa i kontrole svih
procesa upravljanja imovinom;

27.  obavlja druge poslove iz oblasti komunalno-stambenih i inspekcijskih poslova, a koji
su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave.

Clan 6.
Sluzba za urbanizam, imovinske i geodstske poslove vréi sliedeée poslove i zadatke:
1. izvr8ava i osigurava izvr8avanje zakona, drugih propisa i opéih akata iz oblasti
urbanizma, prostornog planiranja, okoli§a, geodetskih, imovinsko-pravnih i ostalih

poslova iz nadleznosti SiuZbe za urbanizam, imovinske i geodetske poslove (u daljem
tekstu: Sluzba), utvrdenih zakonom;

2. rieS8ava u upravnim stvarima iz nadleZnosti SluZbe, vodi propisane sluzbene
evidencije i izdaje uvjerenja o &injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

3. provodi utvrdenu politku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeéa i
Gradonadelnika;

4, izraduje nacrte op¢ih i pojedinaénih akata iz oblasti za koju je nadlezna i osigurava
njthovo provodenje u skladu sa zakonom;

5. izraduje, vodi i aZurira urbanistitke i prostorne podatke u grafitkom i informati&kom
sistemu (GIS);

6. vodi aZurne karte naselja, saobraajnica, javnih objekata, znamenitosti i drugih

objekata od javnog interesa;
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11.
12.

13.

14,
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

24,

25.
26.

27.

inicira u svojstvu nosioca izrade prostorno-planske i projektne dokumentacije
pokretanje postupka izrade prostorno-planske i projektne dokumentacije, odnosno
njihove izmjene i dopune, te provodi i nadzire izvréavanje poslova vezanih za izradu
prostorno-planske dokumentacije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima;
utvrduje urbanistitko-tehnitke uslove u postupku izdavanja urbanistitke saglasnosti,
kao i miélienja o urbanistitko-tehni¢kim uslovima u postupcima izdavanja urbanisticke
saglasnosti pred Kantonalnim ministarstvom prostornog uredenja i zastite okolisa,

vréi pregled projektne dokumentacije u postupku izdavanja odobrenja za gradenje;
vr§i poslove obrazovanija strunih komisija za tehnic¢ki pregled gradevina u postupku
izdavanja odobrenja za upotrebu;

vréi izradu i izdavanje lzvoda iz prostorno-planske dokumentacije za potrebe fizickih i
pravnih lica;

provodi postupak utvrdivanja naknada u postupku izdavanja urbanistiéko-gradevinske
dokumentacije utvrdenih Zakonskim i podzakonskim propisima;

izvr8ava i prati izvr$avanje obaveza i prava Grada koja proistiéu iz Zakona o vodama,
Zakona o komunalnim djelatnostima, Zakona o zadtiti okoliSa, Zakona o zastiti
prirode, Zakona o zaétiti voda, Zakona o zastiti zraka i drugih zakonskih propisa koji
reguli§u oblast voda, zastite okoli§a, energetske efikasnostl i iskoristavanja prirodnih
resursa;

vodi jedinstven registar izdatih odobrenja za gradenje za fizi¢ka i pravna lica;
priprema prijedloge rie§enja o utvrdivanju opéeg interesa,;

vr§i stru¢ne poslove i rieSava u upravnim stvarima iz oblasti imovinsko-pravnih
odnosa eksproprijacije, priprema nacrte i prijedloge odluka o raspolaganju
nekrsetninama u vlasnidtvu jedinice lokalne samouprave-prodaja, odnosno optere¢enje
pravom gradenja nekretnina u vlasni$tvu jedinice lokalne samouprave | neposredna
zamjena nekretnina u skladu sa vazedim zakonskim propisima, utvrduje zemljiSte
potrebno za koristenje objekta, utvrduje vlasnitvo na zemljistu ispod objekta i
zemlji$tu potrebnog za koritenje objekata;

vréi poslove premjera, uspostave i obnove katastra zemlji$ta, katastra-komunalnih
uredaja, kartografiranje teritorije opéine, vodi tehni¢ku arhivu originala karata i planova
i premjeravanja zemljista;

obavija struéne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa uprave;

vodi evidenciju zaprimljenih elaborata snimljenih komunalnih uredaja;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehnicke specifikacije javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe,

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleznosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvréenja istih;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutradnjoj kontroli i preporukama organa revizije,

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te prediaze pobolj$anje
procedure;

preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadieZnosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

predlaze mjere na pobolj§anju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
strategija iz nadleznosti Sluzbe;

upravija cjelokupnom javnom imovinom u vlasnistvu JLS u okviru nadleZnosti SluZbe,
ukljuéujuci i provodenje redovnog i kontinuiranog monitoringa i kontrole svih procesa
upravljanja imovinom; '

obavlja druge poslove iz oblasti urbanizma, prostornog uredenja, geodetskih i
imovinsko-pravnih poslova, a koji su vezani za djelokrug rada lokalhe samouprave.
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Clan 7.

SluZba za investicije i razvoj vréi sljedeée poslove i zadatke:

1.

10.
11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

izvrSava i osigurava izvr8avanje zakona, drugih propisa i opéih akata u oblasti
investicija, privrede, razvoja, EU integracija i ostalih poslova Sluzbe za invasticije i
razvoj (u daljem tekstu: Sluzba), utvrdenih zakonom:

rieSava u upravnim stvarima iz nadleZnosti Sluzbe, vodi propisane sluZbene
evidencije i izdaje uvjerenja o &injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opéih i pojedinaénih akata iz oblasti za koju je nadleZna i osigurava
njihovo provodenje u skladu sa zakonom;

provodi utvrdenu politku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika;

provodi postupak za dono8enja razvojnih i provedbenih planova, odnosno njihove
izmjene, dopune i revizije;

vréi poslove pripreme, praéenja i realizacije investicionih i drugih projekata, inicira,
prati i uCestvuje u izradi planova, programa i projekata od interesa za Grad;

vrsi poslove pripreme, iniciranja postupka, praéenja i realizacije investicionih projekata
od strane Grada, Kantona i drugih subjekata;

vr8i struéno-tehniki nadzor na izgradnji objekata gdje je investitor Grad i podnosi
konacan izvje$taj i obradun po zavr§enim projektima i investicijama;

priprema projekine zadatke i investicionu-tehniku dokumentaciju za projekte koji se
realizuju putem Grada;

uCestvuje u izradi planova i programa iz nadleznosti Sluzbe i vrsi analizu, utvrduje
plan investicija, prikuplja i obraduje informacije za realizaciju plana investicija Grada;
vr$i poslove odrzavanja cesta od interesa za Grad:

vr§i strunu obradu zahtjeva i inicijativa mjesnih zajednica u cilju rie8avanja pitanja od
opSteg interesa, a posebno na rje$avanju pitanja koja se odnose na putne i
vodovodne mrezZe, javnu rasvjetu i izgradnju objekata za drustvene namjene, prediaze
mjere za rieSavanje podnesenih zahtjeva i pokrenutih inicijativa i uéestvuje u realizaciji
istih;

obavija poslove iz oblasti lokalnog i ekonomskog razvoja iniciranjem i ugestvovanjem
u izradi planova, analizi programa i projekata od interesa za Grad, te prati realizaciju
investicionih i drugih projekata od strane Grada, Kantona i drugih subjekata;

uCestvuje u izradi strategije lokalnog ekonomskog razvoja, operativnih planova,
programa i projekata vezanih za lokalni ekonomski razvoj i zajedno sa drugim
sluzbama prati realizaciji istih;

pokrece procedure za realizaciju sredstava planiranih budzetom Grada za projekte iz
nadleznosti SluZbe, priprema i realizuje projektne zadatke:

izraduje plan javnih nabavki sa jasno i precizno utvrdenim vrstama i karakteristikama
svih predmeta nabavki, prati dinamiku realizacije i predlaze obezbjedenje potrebnih
sredstava u bud2etu; -

osigurava provodenje procedura iz nadleZnosti Sluzbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutradnjoj kontroli i preporukama organa revizije; _
izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaZze pobolj$anje
procedure;

preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti SluZbe u cilju reaiizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac |
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

predlaze mjere na pobolj$anju realizacije Strategije i prijedioga za iZmjene i dopune
strategija iz nadleznosti SluZbe;

obavlja druge posiove iz oblasti investicija | razvoja, a koji su vezani za djelokrug rada
lokalne samouprave.,
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Clan 8.

Sluzba za budZet i finansije vr8i sljedece poslove i zadatke:

1.

~No

10.

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24,

25.

26.

27.

izvr§ava i osigurava izvravanje zakona, drugih propisa i opéih akata iz oblasti
budZeta i radunovodstva i ostalih poslova iz nadleznosti Sluzbe za budzet i finansije
(u daljem tekstu: Sluzba), utvrdenih zakonom;

rie§ava u upravnim stvarima iz nadleZznosti SluZbe, vodi propisane sluzbene
evidencije i izdaje uvjerenja o éinjenicama na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opéih i pojedinaénih akata iz oblasti za koju je nadleZna i osigurava
njihovo provodenje u skladu sa zakonom;

provodi utvrdenu polittku u skladu sa zakonom, odiukama Gradskog vije¢a i
Gradonadelnika;

izraduje nacrt i prijedlog budZeta, a po ukazanim potrebama prijedlog izmjena i
dopuna budZeta i prijedlog odluke o privremenom finansiranju Grada;

organizuje aktivnosti na provodenju javne rasprave o nacrtu budzeta;

izraduje prijedlog Dokumenta okvirnog budzeta i prati finansijske obaveze i priliv
sredstava u budZetu po namjeni i vodi bilans sredstava u okviru Sluzbe po izvoru i
namjeni, u skladu sa zakonom i drugim propisima, te osigurava namjensko
raspologanje;

predlaze mjere za izvréenje budzeta i drugih akata vezanih za budZet u skladu sa
zakonom;

vr§i sve poslove vezane za izvr§enje budzeta Grada, a posebno se stara o naplati
prihoda i o namjenskom trodenju sredstava budzeta;

daje instrukcije za izradu operativnih planova budZetskim korisnicima | objedinjava
operativne planove budZetskih korisnika i budzetskim korisnicima dostavlja izvjestaje
o realizaciji operativnih planova;

upravlja sistemom Jedinstvenog raguna trezora (JRT);

vri analizu i izraduje izvje$taje o nov&anim tokovima;

uspostavlja i vodi sistem Glavne knjige trezora;

osigurava finansijsku i raSunovodstvenu kontrolu u sistemu trezora;

organizuje | vodi finansijsko i materijalno kndgOVOdStVO pomoéne knjige trezora i
blagajni¢ko poslovanie;

uspostavija i aZurira registar budZetskih korisnika i pravi godisnje planove za
izmirenje obaveza iz ranijeg perioda;

vréi centralizovani sistem obraéuna plata | naknada za sve budzetske korisnike;

vréi centralizovano plaéanje obaveza u sistemu JRT za sve budZetske korisnike;
izraduje i dostavija propisane izviestaje o porezima i doprinosima nadleZnim
institucijama,

izraduje finansijske i raéunovodstvene izviestaje i godidnje obraduns;

vodi evidencije i izraduje izvjeStaje o dugu, kreditnom zaduZenju i izdatim
garancijama;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odn03| na tehni¢ke specifikacije javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleZnosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvrienja istih;

osigurava provodenje procedura iz nadieznosti Sluzbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli i preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova SluZbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaze pobolj$anje
procedure;

preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

predlaze mjere na pobolj$anju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
strategija iz nadleznosti Sluzbe;
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28.

29,

upravlja cjelokupnom javnom imovinom u viasnistvu JLS u okviru nadleznosti Sluzbe,
ukljucujuéi i provodenje redovnog i kontinuiranog monitoringa | kontrole svih procesa
upravljanja imovinom;

obavlja druge poslove iz oblasti budZeta, finansija, ragunovodstva i upravijanja
imovinom, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave.

Clan 9.

Sluzba civilne zastite vr§i sljedece poslove i zadatke:

1.

1.

12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

izvrsava i obezbjeduje izvrSavanje zakona, drugih propisa i opéih akata i provodi
utvrdenu politiku i prati stanje u oblasti zastite i spasavanja ljudi i materijainin dobara,
poslove zastite od pozZara i vatrogastva iz nadleZnosti Grada i ostalih poslova iz
nadleznosti Sluzbe civilne zastite (u daljem tekstu: Sluzba), utvrdenih zakonom: _
rieSava u stvarima iz nadleZznosti Sluzbe, vodi propisane sluzbene evidencije i izdaje
uvjerenja o &injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opéih i pojedina&nih akata iz oblasti za koju je nadlezna i osigurava
njihovo provodenje u skladu sa zakonom;

provodi utvrdenu politku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika;

izraduje i predlaze Procjenu ugrozenosti za podruéje Grada;

izraduje i prediaZe Plan i Program zastite i spasavanja od prirodnih i drugih nesreéa
u Gradu;

priprema i predlaze Odluku o organizovanju i funkcionisanju zaétite | spasavanja
Grada i osigurava njeno provodenje u skladu sa zakonom i propisima Kantona:

prati stanje priprema za za$titu | spadavanje i predlaze mjere za unapredenje
organiziranja i osposobljavanja civilne zastite i zastite od pozara i vatrogastva;
organizira, priprema i provodi zadtitu i spagavanje na podrugju Grada:

organizira, izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provodenju liéne i uzajamne
zastite;

vrsi popunu ljudstvom $Stabova civilne zastite, Sluzbi zastite i spasavanja i jedinica
civiine zadtite i osigurava njihovo opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati
realizaciju njihove obuke;

organizira rad operativnog centra koji prati stanje u oblasti zastite od pozara, poplava
i drugih elementarnih nepogoda kao i onedidtenje zraka, zemlje i vode u slucaju
ispunjenja uslova za uvodenje posebnih mjera zbog stanja okolisa, drugih opasnosti,
pismene i usmene obavjesti Gradonagelnika i molbi organa za pojedinu oblast;
izraduje prijediog projekata za deminiranje i obiljeZavanje miniranih podrucja; ‘
utestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zastite | spasavanja iz nadieZnosti
Grada:

izraduje godiénji i srednjoroéni Plan materijalnog opremanja struktura civilne zaétite i
stara se o njihovoj realizaciji;

obavlja stru€ne i druge poslove za potrebe gradskog Staba civilne zastite koji se
odnose na zastitu | spasavanje;

ostvaruje saradnju sa Odbranom unutradnjih poslova, pravosuda, siuzbama civilne
zastite susjednih opéina i gradova, kao i drugim organima u pitanjima od zajednitkog
interesa u oblasti zastite | spasavanja;

preduzima odgovarajuée mijere i aktivnosti na organizaciji i provodenju zastite od
pozara i vatrogastva na podrugju Grada u skladu sa zakonom, propisima kantona i
Grada;

definira i predlaZe pitanja koja se odnose na razvoj zastite od pozara i vatrogastva u
okviru programa razvoja zastite i spadavanja od prirodnih i drugih nesreéa u saradnji
s ostalim sluzbama za upravu Grada; ,

uCestvuje u izradi Plana zaétite od poZara Grada i osigurava njegovu realizaciju uz
udesce ostalih sluzbi za upravu Grada:
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21,
22.
23.
24,

25.
26,

27.

28.

29.
30.

planira i osigurava provodenje obuke i struéno osposobljavanje i usavr$avanje
pripadnika Vatrogasne jedinice;

ostvaruje saradnju sa dobrovoljnim vatrogasnim dru$tvima i pravnim licima radi
efikasnijeg obavljanja poslova zastite od pozara i vatrogastva;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehni¢ke specifikacije javnih
nabavki iz nadleznosti Siuzbe,

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleZnosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvr8enja istih;

poduzima mjere i aktivnosti na protupozarnoj zastiti;

osigurava provodenje procedura iz nadleZnosti SluZzbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutragnjoj kontroli i preporukama organa revizije,

izraduje i predlaZze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaZze pobolj$anje
procedure;

preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti | analizira realizaciju mjera iz
nadleZnosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac |
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu,

predlaze mjere na pobolj$anju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
strategija iz nadleZnosti Sluzbe;

obavlja druge poslove iz oblasti zadtite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara i
zadtite od poZara | vatrogastva, a Kkoji su vezani za djelokrug rada lokalne
samouprave.

Clan 10.

Sluzba za privredu i zastitu okoli§a vrsi sliedece poslove i zadatke:

1.

10.

11

izvr$ava | osigurava izvr§avanje zakona, drugih propisa i op€ih akata u oblasti privrede,
zastite okoliSa i ostalih poslova SluZbe za privredu i za$titu okolisa (u daljem tekstu:
Sluzba), utvrdenih zakonom;

rje$ava u upravnim stvarima iz nadleznosti Sluzbe, vodi propisane sluzbene evidencije i
izdaje uvjerenja o &injenicama na osnovu sluzbene evidencije;

izraduje nacrte opéih i pojedinaénih akata iz oblasti za koju je nadleZna i osigurava
njihovo provodenje u skladu sa zakonom;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom odlukama Gradskog vijeda |
Gradonacelnika;

izraduje i donosi pojedinaéne akte koji se odnose na izdavanje odobrenja saglasnosti,
registraciju i- druge akte u oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti
predvidenih zakonom i drugim propisima;

obavlja struéne poslove u neposrednoj vezi s poticanjem privrednih/poduzetnicih
aktivnosti, razvojem i promocijom pozitivnog poslovnog okruzenja Grada radi priviaéenja
poduzetnika i investitora na podru¢ju Grada te promocijom lokalnog poduzetnistva i
obrtnistva.

koordinira aktivnosti drugih sluzbi radi osiguranja uslova i pomo¢i poduzetnicima za
realizaciju investicija i poduzetnikih programa,

priprema | realizira mjere podréke privrednim subjektima s ciljem razvoja poduzetnistva i
zaposljavanja,

u saradnji s TuristiCkom zajednicom Grada Lukavac poduzima mjere za unaprjedenje
turisti¢ke ponude i turistitke promocije Grada te predlaze i reguliSe radno vrijeme
ugostiteljskih i drugih objekata iz privrednih djelatnosti

predlaze odgovarajuée mjere u cillu podsticanja razvoja privrede, poduzetnlétva
lokalnog ekonomskog razvoja i ostalih privrednih djelatnosti;

. analizira, planira i provodi mjere za podsticaj privrede i vr8i pripremu i obradu

promotivnih materijala Grada iz domena privrede i lokalnog razvoja;
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12
13.

14.

15

17.

18.
18.
20.

21.
22,

vodi brigu o poljoprivrednim resursima, razvoju programa i unapredenju stanja u ovoj
oblasti;

utvrduje i prati stanje u oblasti voda, energetske efikasnosti, zastite okolida, ekologije i
iskoristavanja prirodnih resursa, te prediaZe mjere, radnje i postupke u cilju spretavanja
nastanka $tetnih posljedica i prati realizaciju tih mjera;

vri koordinaciju poslova i zadataka svih uesnika u oblasti voda | zastite okolisa;

. prediaze mjere za unapredenje voda i zastite okoli$a, u nadleznosti Grada:
16,

pokre¢e procedure za realizaciju sredstava planiranih budzetom Grada za projekte iz
nadleznosti Sluzbe, priprema i realizuje projekine zadatke; ,
izraduje plan javnih nabavki sa jasno i precizno utvrdenim vrstama i karakteristikama
svih predmeta nabavki, prati dinamiku realizacije i predlaze obezbjedenje potrebnih
sredstava u budzetu;

osigurava provodenje procedura iz nadleznosti Sluzbe u skiadu sa odredbama propisa o
finansijskoj unutradnjoj kontroli i preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu poslova
Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaze poboljSanje procedure;
preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleZnosti SluZbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

predlaZze mjere na pobolj$anju realizacije Strategiie i prijedioga za izmjene i dopune
strategija iz nadleZnosti Sluzbe;

obavija druge poslove iz oblasti privrede i zastite okolida, a koji su vezani za djelokrug
rada lokalne samouprave.

Clan 11.

SluZba za zajedni¢ke poslove vréi sijedeée poslove i zadatke:

1.

B w

10.
1.

12.
13.

izvrSava i obezbjeduje izvrSavanje zakona, drugih propisa i opéin akata iz nadleznosti
Sluzbe za zajednitke poslove (u daljem tekstu: Siuzba):;

riesava u stvarima iz nadleZnosti Sluzbe, vodi propisane sluzbene evidencije i izdaje
uvierenja o &injenicama na osnovu sluZbene evidencije;

izraduje nacrte opé¢ih i pojedinaénih akata iz nadleZnosti Sluzbe:

provodi utvrdenu politku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeda i
Gradonaéelnika;

priprema i izraduje pojedinatne akte u postupcima u kojima je utvrdena nadle2nosti
Gradonagelnika, a koja se odnose na zasnivanje i prestanak radnog odnosa drzavnih
sluzbenika i namjestenika;

priprerna godi$nji plan ljudskih resursa (ukljudujuéi plan zaposljavanja i eventualno plan
zbrinjavanja), koordinira, prati provodenje i prediaze mjere za pobolj8anje poslova iz
oblasti ljudskih resursa, volontera i lica na stru&nom osposobljavanju;

izraduje godi&nji plan obuke iz oblasti radnih odnosa, javnih nabavki, zastite na radu i
finansijske unutrasnje kontrole;

obavija poslove iz obiasti rada i radnih odnosa, vodenje evidencija i ¢uvanje personalnih
dosijea uposlenika;

saraduje sa Agencijom za drzavnu sluZbu, Odborom drzavne sluzbe za Zalbe i drugim
organima,;

pokrece procedure za realizaciju sredstava planiranih budzetom Grada za projekte iz
nadleznosti SluZbe, priprema i realizuje projekine zadatke;

izraduje plan javnih nabavki sa jasno i precizno utvrdenim vrstama i karakteristikama
svih predmeta nabavki, prati dinamiku realizacije | predlaze obezbjedenje potrebnih
sredstava u budzetu;

izraduje prijedioge Odluka o pokretanju javne nabavke:

uCestvuje u postupcima javnih nabavki i izraduje tendersku dokumentaciju, opéi dio za
sve budzetski korisnike;
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14,
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22
23.

24,

25.

26.
27.

28.
29.

30.
31,
32.
33.

34.

35.
36.

izraduje ugovore, okvire sporazume o nabavci roba i usluga po provedenim
procedurama javnih nabavki;

izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehni¢ke specifikacije javnih
nabavki iz nadleZnosti Sluzbe;

prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleZnosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvrdenja istih;

udestvuje u svim aktivnostima u vezi sistema upravijanja kvalitetom, provodi interne
audite | podnosi izvjestaje;

radi na poslovima efikasnosti i dokumentiranosti sistema kvaliteta i definide i predlaze
sprovodenje mjera za poboljSanje sistema;

vréi obezbjedivanie, pradenje i predlaganje uvodenja savremenih tehnoloskih riesenja iz
oblasti inforrnacionog sistema;

vréi uspostavu i odrzavanje informacionog sistema, vrsi poslove izrade, odrzavanja i
aZuriranja sluzbene internet stranice Grada i drugih komplementarnih servisa i obavija
druge poslove iz oblasti informatike;

brine o razvoju i odrZavaniju informacione infrastrukture Grada, te obezbjeduje ispravnost
i tehniéko funkcionisanje opreme informacionog sistema; '

poduzima mjere na formalnom obiljezavaniju i dekorisanju objekata i prostora uprave;
priprema i preduzima odgovaraju¢e mjere, radnje i postupke koji se odnose na zastitu
imovine, ljudi i li¢nih podataka uposlenika Grada;

vréi investiciono i tekuée odrzavanje objekata, uredaja, instalacija i tehniCkih sredstava
rada i opreme, prac¢enje | predlaganje mjera za potrebe investicionog odrZavanja, kao i
utovar i istovar robe, MTS-a i oprema;

upravija uredajima za kopiranje, umnoZavanje, uvezivanje, skeniranje ili $tampanje
materijala; :

upravlja objektima, sluzbenim vozilima i njihovim odrZzavanjem;

izvr8ava poslove odrzavanja sanitarno-higijenskih uslova u radnim i drugim prostorijama
objekta;

organizira i nadzire fizicko-tehnitko obezbjedenje objekata organa uprave;

osigurava provodenje procedura iz nadleZnosti SluZbe u skiadu sa odredbama propisa o
finansijskoj unutragnjoj kontroli i preporukama organa revizije;

izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu poslova
Sluzbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaze pobolj$anje procedure;
izraduje plan i program mjera zastite na radu i vr§i unutradnji nadzor nad primjenom
mjera zastite na radu,

prati i organizuje periodiéne preglede sredstava za rad, sredstava i opreme li€ne zastite,
hemijskih, fiziékih i bioloskih $tetnosti i mikroklimu u radnoj okolini;

saraduje sa nadleZnom inspekcijom rada i drugim ustanovama koje se bave sigurnodcu i
zadtitom na radu, sa sindikatom, vijeéem zaposlenika i povjerenikom za zastitu na radu u
skladu sa Zakonom o zastiti na radu;

preuzima inicijativu, organizira posiove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

predlaze mjere na pobolj$anju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
strategija iz nadleznosti Sluzbe,

obavlja druge poslove iz oblasti zajednickih poslova, ljudskih resursa finansijske
unutradnje kontrole i informatizacije, javnih nabavki, a koji su vezani za djelokrug rada
lokalne samouprave.

Clan 12.

U okviru sluzbi mogu se organizovati unutradnje organizacione jedinice u zavisnosti od obima
i vrste poslova koje iz svojeg djelokruga obavljaju sluZbe.

Unutradnje organizacione jedinice su odsjeci u okviru kojih se mogu organizovati grupe
poslova, ukoliko raziozi efikasnosti to zahtijevaju.
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IV STRUENE SLUZBE

Clan 13.
Strucne sluzbe su:
1. Struéna sluzba Gradonaéelnika
2. Struéna sluzba Gradskog vijeéa

Clan 14.

Struéna sluzba Gradonadelnika vrsi sliedeée poslove i zadatke:

1.
2.

10.
1.

12.
13.

14,
15.
18.
17.
18.
19.

20,

21.

izvr8ava i osigurava izvr8avanje zakona, drugih propisa i opéih akata:

riesava u stvarima iz nadleznosti Struéne slube Gradonaéelnika (u daljem tekstu:
SluZba), vodi propisane sluzbene evidencije i izdaje uvjerenja o &injenicama na
osnovu sluzbene evidencije;

priprema i izraduje nacrte i prijedloge opéih i pojedinaénih akata iz nadleznosti
Sluzbe;

provodi utvrdenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeda i
Gradonacelnika;

priprema nacrte i prijedioge opéih i pojedinaénih akata iz nadlegnosti gradonadelnika,
gija izrada nije u nadleznosti sluzbi za upravu, strudnih sluzbi | drugih gradskih
organa,

obavija poslove u vezi sazivanja i odrZavanja sjednica Kolegija i drugih radnih tijela
koje imenuje gradonadelnik, sastanaka rukovodilaca gradskih sluzbi i praéenje
realizacije odluka i zaklju¢aka s tih sjednica i sastanaka,

sadinjava struéne analize i priprema izviestaje i informaciie za potrebe
gradonadelnika,

organizuje obavijanje posiova na ostvarivanju medunarodne saradnje i realizacije -
projekata sa inostranim subjektima, ambasadama, medunarodnin organizacijama,
institucijama BiH nadle2nim za evropske integracije i organima i institucijama
Evropske unije,

obavlja poslove na pripremi i izdavanju publikacija i drugih promotivnih izdanja,
obavlja poslove organizacife protokola za potrebe Grada i gradonacelnika,

uestvuje u poslovima koordinacije i saradnje sa Struénom sluzbom Gradskog vijeéa,
gradskim sluzbama za upravu, drugim sluzbama i organizacionim jedinicama:;
saraduje sa Agencijom za drZavnu sluzbu i Odbornom drzavne siuzbe za Zalbe;
organizuje medijsko pradenje rada organa lokalne samouprave i informise javnost o
radu organa drZavne sluzbe;

vrii protokolarne, administrativno-tehnidke i operativno-tehnicke poslove za potrebe
Gradonaéelnika i Sluzbe: '
vodi evidenciju i Euva orginale propisa i opéih akata koje donosi Gradonadelnik i stara
se o njihovom blagovremenom objavljivanju u sluzbenom glasniku;

obraduje zahtjeve za slobodan pristup informacijama, izraduje prijedioge riesenja |
drugih akata u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama Federacije BiH;
izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehnitke specifikacije javnih
nabavki iz nadleZnosti Sluzbe: '
prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleznosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvréenja istih;

izraduje i predlaZze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova SluZbe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaZze pobolj$anje
procedure;

preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavag i
drugih strategifa koje se odnose na lokalnu samoupravu:

predlaze mjere na pobolj$anju realizacije Strategije i prijedioga za izmjene i dopune
Strategija iz nadleZnosti Sluzbe: :
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22.  obavlja druge poslove vezane za organizaciju rada i izvrsavanje poslova i zadataka iz
nadleznosti Sluzbe, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave.

Clan 15.
Struéna sluba Gradskog vijeéa vréi sljedece poslove i zadatke:
1. izvriava i osigurava izvr$avanje zakona, drugih propisa i opcih akata;
priprema i izraduje nacrte i prijedloge opcih i pojedinagnih akata iz nadleZznosti

Strugne sluzbe Gradskog vijeéa ( u dafjem tekstu: Sluzba), kao i za potrebe Gradskog
vijeéa i prati njihovu realizaciju;

3. provodi utvrdenu politku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeéa |
Gradonagdelnika; =

4, vréi poslove pripremanja i organizovanja sjednica Gradskog vijeca | njegovih radnih
tijela, dostavljanja materijala vije¢nicima i radnim tijelima Gradskog vijeéa;

5. osigurava uslove rada Gradskog vije¢a i njegovih radnih tijela, pruZa struénu pomodi i
informacije vijeénicima i radnim tijelima Gradskog vijeca;

8. stara se o blagovremenom dostavijanju vijeéni¢kih pitanja nadleZznim organima i
sluzbama; - '

7. izraduje analize, izviestaje, informacije i druge strutne materijale iz nadleZnosti
Gradskog vijeca;

8. saraduje sa sluzbama za upravu, strugnim i drugim sluzbama u vezi sa materijalima
koji su predmet razmatranja na sjednicama Gradskog vije¢a, Kolegija i radnih tijela
Gradskog vijeéa;

9. prati provodenje Statuta Grada Lukavac i Poslovnika o radu Gradskog vijeéa,;

10.  priprema Program rada Gradskog vijeca i prati njegovu realizaciju;

11.  ureduje i izdaje “Sluzbeni glasnik Grada Lukavac’;

12.  vréi poslove snimanja sjednica Gradskog vijeca, uspostavija, izraduje, vodi i odrzava
evidencije iz nadleznosti Gradskog viieca;

13.  vrsi odredene protokolarne, administrativno tehni¢ke i druge slicne poslove za potrebe
Gradskog vijeca; :

14.  izraduje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehnitke specifikacije javnih
nabavki iz nadleznosti Sluzbe; :

15.  prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadleznosti
Sluzbe, te preduzima potrebne radnje u cilju izvrsenja istih;

16.  osigurava provodenje procedura iz nadleZnosti SluZbe u skladu sa odredbama
propisa o finansijskoj unutrasnjoj kontroli | preporukama organa revizije;

17.  izraduje i predlaze procedure i uputstva, stara se o provodenju istih u djelokrugu
poslova SluZbe, analizira efikasnost i zadovolistvo korisnika, te prediaze poboljSanje
procedure; ' ‘

18.  preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i
drugih strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

19.  prediaze mjere na pobolj$anju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
Strategija iz nadleznosti Sluzbe;

20. obavlja druge poslove vezane za organizaciju rada i izvrsavanje poslova i zadataka iz
nadleZnosti Sluzbe, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave.

V POSEBNA SLUZBA
Clan 16.

Sluzba interne revizije je posebna sluzba u okviru Jedinstvenog gradskog organa uprave
Grada Lukavac.
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Clan 17.

SluZba interne revizije obavlja poslove sistematiénog pregleda i procjene upravljanja rizikom i
internih kontrola, procjene adekvatnosti i efikasnosti sistema finansijskog upravijanja i kontrole u
smislu:

— lzvr8ava i osigurava izvriavanje zakona, drugih propisa i opéih akata, provodi utvrdenu
politiku, prati stanje u oblasti interne revizije i upravijanja kvalitetom i obavlja ostale
djelatnosti iz nadleznosti utvrdenih zakonom:;

— identificira rizike, ocjenjuje rizike i upravijanje rizicima od rukovodioca organa uprave Grada
Lukavac,

— Ispunjava zadatake u cilju postizanja definisanih ciljeva Grada Lukavac,

— vr8i uskladenost s uspostavljenim politikama, procedurama, zakonima i regulativama,

— vr8i Cuvanje sredstava Grada Lukavac od gubitka kao rezultata svih vidova nepravilnosti i
integriteta i vjerodostojnosti informacija, raduna i podataka ukljuCujuéi proces internog i
eksternog izvjestavanja;

~ preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz
nadleznosti Sluzbe u cilju realizacije provodenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu;

- predlaZze mjere na pobolj§anju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune
strategija iz nadleZznosti Sluzbe;

— obavlja druge poslove vezane za organizaciju rada i izvr8avanje poslova i zadataka iz
nadleznosti SluZbe, a koji su vezani za djelokrug rada lokaine samouprave.

Poslovi iz stava 1. ovog ¢lana ukljuéuju narogdito:

- lizradu stratedkog (trogodi&nje) i godi$njeg plana interne revizije baziranih na procjeni rizika,

- pracenje realizacije datih preporuka navedenih u izvjestaju o obavijenoj internoj reviziji,

- saradnju sa Centralnom harmonizacijskom jedinicom Federalnog ministarstva finansija i
Uredom za reviziju institucija u Federaciji BiH,

- prociene efikasnosti i adekvatnosti sistema finansijskog upravljanja i kontrole u svrhu
kontrolisanja rizika,

- pracenje pouzdanosti, taénosti | sveobuhvatnosti finansijskih i drugih poslovnih transakcija,

- postivanju i adekvatnosti politika | procedura za upravijanje rizicima u organizaciji, odnosno
da su aktivnosti zaposlenih u skladu sa politkama, standardima, procedurama i vazeéim
zakonskim i podzakonskim propisima i

- obavljanje ostalih poslova u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima koji reguli$u
oblast interne revizije u Federaciji BiH.

VI RUKOVODENJE GRADSKIM SLUZBAMA ZA UPRAVU, STRUGNIM SLUZBAMA |
POSEBNOM SLUZBOM .
lan 18.

Gradonaceinik je nosilac izvr§ne viasti u okviru prava i duznosti Jedinstvenog gradskog
organa uprave Grada Lukavac.

Gradonagelnik rukovedi sluzbama za upravu, strugnim i posebnim sluzbama kao i tijelima
uprave koja se u skladu sa zakonom obrazuju u Jedinstvenom gradskom organu uprave Grada
Lukavac.

Sekretar organa drzavne sluzbe koordinira radom Sluzbi, saraduje izmedu organa i drugih
tijela drzavne sluzbe i drugih pravnih lica te pomaze Gradona&elniku u rukovodenju Jedinstvenim
gradskim organom uprave Grada Lukavac.

Struénom sluzbom Gradonadelnika rukovodi rukovodilac Struéne sluzbe Gradonadelnika.

Struénom sluzbom Gradskog vijeéa rukovodi rukovodilac Struéne sluzbe Gradskog vijeéa -
Sekretar Gradskog vijeéa. _

Sluzbom interne revizije rukovodi rukovodilac Sluzbe - Glavni interni revizor.

Pomoénici Gradonadelnika rukovode siuzbama za upravu, a odsjecima rukovode efovi .
odsjeka.
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VIl GRADONACELNIK
: Clan 19.

Gradonadelnik u okviru svoje nadleznosti vrii sljedeée poslove i zadatke:

1. predstavlja i zastupa Grad,

2. donosi akte iz svoje nadleZnosti;

3. rukovodi gradskim organima uprave i sluzbama;

4, podnosi Gradskom vijeéu na usvajanje nacrt i prijedlog budZeta, ekonomske planove,

razvojne planove, prostorne i urbanistitke planove i ostale planske i regulatorne

dokumente, koji se odnose na koristenje i upravijanje zemljiStem, ukljuujuéi i zoniranje i

koridtenje javnog zemljista;

predlaZe odluke i druge opce akte Gradskom vijecu;

provodi politiku Grada u skladu s odlukama Gradskog vijeéa;

izvr§ava budZet Grada i osigurava primjenu odluka i drugih akata Gradskog vijeca;

izvrSava zakone i druge propise, ¢ije je izvréenje povjereno Grady;

utvrduje organizaciju gradskih sluzbi za upravu, struénih i posebnih sluZbi i nadzire njihov

rad;

10. donosi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji gradskih sluzbi u skladu sa
zakonom;

11. realizira saradnju Grada Lukavac sa drugim opéinama, gradovima, medunarodnim i drugim
organizacijama u skladu sa zakonima i propisima Gradskog vijeca;

12. obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima.

OENOO

VIl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 20.

Gradonaéelnik ¢e u skladu sa zakonom, drugim propisima i ovom Odlukom donijeti Pravilnik
o unufradnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac i utvrditi
sistematizaciju radnih mjesta drzavnih sluZenika i namjestenika | to najkasnije u roku od 60 dana
od dana stupanja na snagu ove QOdluke.

Postojeée gradske sluZbe za upravu, struéne sluZbe i posebna sluzba nastavit ¢e obavijati
"poslove iz okvira svoje nadleznosti do donogenja Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog
gradskog organa uprave Grada Lukavac.

Clan 21,

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka o organizaciji i djelokrugu
‘opcinskih sluZbi za upravu i drugih sluzbi Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opéine Lukavac
(,SluZbeni glasnik Opéine Lukavac®, broj:1/22)

Clan 22.
Izmjene i dopune Odluke vr$e se na nadin i po postupku za nhjeno donosenje.
Clan 23.

Odiuka stupa na snagu danom objavijivanja u ,Sluzbenom glasniku Grada Lukavac’, a poet
¢e se primjenjivati najkasnije do 30.04.2026. godine..

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Dostaviti:
1. Gradonadéelniku
2. Strucnoj sluzbi Gradonadelnika
3. SluZbeni glasnik Grada Lukavac
4. Evidenciji
5. Arhivi
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ObrazloZenje

Pravni osnov za donosenje Odluke organizaciji i djelokrugu gradskih sluzbi za upravu i drugih
sluzbi Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac sadrzan je u odredbama &lana 50.
Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Slu3bene novine F BiH",
broj:35/2005 i 24/2013), &lana 15. Zakona o principima lokaine samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine F BiH", broj: 49/2006 i 51/2009).

Clanom 50. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne | Hercegovine je propisano
slijedece:

~Gradski organi uprave su gradske sluzbe za upravu.

Gradske sluZbe za upravu mogu se osnivati u okviru jedinstvenog gradskog organa uprave.
Gradski organi uprave i gradske upravne organizacije osnivaju se i njihov djelokrug utvrduje
odlukom gradskog vije¢a o organizaciji i djelokrugu gradskih organa uprave | upravnih organizacija
u skladu sa ovim Zakonom i odgovarajuéim zakonom kantona.

Odlukom iz stava 3. ovog £lana moze se utvrditi da gradska sluZba za upravu ima organizacijske
jedinice u opéinama na podruéju grada, ako za tim postoje objektivni raziozi.* '

Istovremeno je &lanom 15. stav 1. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine je propisano da nadelnik u okviru svoje nadleznosti utvrduje organizaciju slusbi za
upravu i drugih sluzbi jedinice lokalne samouprave, te je slijedom navedenog prethodno utvrdena
organizacifa Odlukom o utvrdivanju organizacije Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada
Lukavac.

Razlozi za donodenje nove odiuke o organizaciji i djelokrugu gradskih sluzbi za upravu i drugih
sluZbi se mmogu sagledati sa nekoliko aspekata: '

U skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac, koji je donesen 2022. godine, postojala je potreba za
redefinisanjem i terminolodkom uskladom organizacije sluzbi unutar Gradske uprave. Zakon je
donio odredene promjene u pogledu nadleznosti i organizacije, $to zahtijeva i prilagodbu interne
strukture radi boljeg uskladivanja sa zakonodavnim okvirom i poveéanja efikasnosti upravlianja,

Nova organizacija sluzbi obuhvata sijedeée promjene:

Sluzbe za upravu: Sluzbe za druStvene djelatnosti, komunalne i inspekcijske poslove,
urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove, investicije i razvoj, bud2et i finansije, te civilnu zaétitu
i zajednitke poslove zadrzavaju osnovne funkcije, ali dolazi do njihove reorganizacije radi bolje
efikasnosti.

U ovoj reorganizaciji je jasno definisano da ¢e Slutba za zajednitke poslove obavljati
centralizovanu funkciju koordinacije i podréke u svim podru&jima, dok ée druge sluzbe biti
odgovorne za specifiéne funkcije i tro&enje finansijskih sredstava u okviru svojih nadleznosti.
Takoder je procijenjeno da je obzirom na obimnost postojeée Sluzbe za drustvene djelatnosti i
upravu, kao i Sluzbe za investicije i razvoj, kako u pogledu nadleznosti, tako i u pogledu
odgovornosti, pracenja i kontrole utro$ka budZetskih sredstava svrsishodno rasteretiti iste
izdvajanjem pojedinih odsjeka i formiranjem nove Sluzbe za privredu i za&titu okoli$a.

Struéne sluzbe: Struéna sluzba Gradonagelnika i Struéna sluzba Gradskog vijeéa zadrzavaju
kljuénu ulogu u pruzanju struéne podrike, ali ée biti podlozne novim zakonodavnim okvirima i
preraspodjeli zadataka koji omogucavaiju brzu i efikasniju administraciju.

SluZba interne revizije: Ova sluzba ostaje nepromijenjena, ali je njen rad uskladen s novim
zakonodavstvom i veéim naglaskom na transparentnost i kontroiu javnih sredstava.

Ova reorganizacija i uskladivanje sa Zakonom o Gradu Lukavac predstavlja korak naprijed u
smislu profesionalizacije gradske uprave, Ove promjene nisu samo zakonska obaveza, veé i
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nuznost za uskladivanje funkcija unutar gradske administracije i njihovu bolju koordinaciju.
Reorganizacija ¢e omoguéiti lak§e pracenje projekata, pobolj$ati efikasnost i doprinjeti brzem
razvoju Grada Lukavac,

U procesu reorganizacije Gradske uprave i razdvajanja nadleznosti medu sluzbama, cilj nije
povetanje broja radnih mjesta, veé unapredenje efikasnosti i funkcionalnosti gradske
administracije. Osnovna intencija ovog procesa jeste optimizacija postojeéih kapaciteta |
unapredenje rada, $to bi u konaénici trebalo rezultirati boljim uslugama za gradane, brZim
procesima donosenja odluka i vecom odgovornodéu prema javnim sredstvima.

1. Razdvajanje nadleZznosti — potreba za specifi¢nijim pristupom:

Razdvajanje nadleznosti medu sluzbama usmjereno je na specificne funkcije koje zahtijevaju vecu
preciznost, detaljnost i struénost. U prethodnoj organizaciji, mnoge sluZbe imale su $ire nadleZnosti
koje su obuhvatale razli¢ite sektore i zadatke, $to je Cesto dovodilo do preklapanja u radu i
smanjenja efikasnosti u izvravanju odgovornosti.

2. Intencija efikasnije administracije:

Primarni cilj reorganizacije je namjera da se unaprijedi efikasnost i funkcionalnost ve¢ postojecih
sluzbi. Kroz bolje definisane nadleZnosti i zadatke, sluzbe ée modi brze i preciznije reagirati na
potrebe gradana i izvr8avati svoje funkcije.

To ukljuéuje:

Brze dono3enje odiuka — S razdvajanjem specifi¢nih funkcija, sluzbe mogu brze donositi odluke u
okviry svojih nadleznosti, smanjujuci birokratske prepreke i duge administrativne procese.

Jasnije odgovornosti — Svaka sluzba sada ima jasno definisane odgovornosti, §to omoguéava
bolju kontrolu i praéenje izvr§enja zadataka, smanjujuéi moguénost za propuste i nesuglasice
medu sektorima.

‘Unapredenje komunikacije — S manjem brojem duznosti po sluzbi, komunikacija i koordinacija
unutar Gradske uprave biée efikasnija, a medusobni prijenos informacija brzi i taéniji.

3. Optimizacija postoje¢ih kapaciteta:

Razdvajanje nadleZnosti i povecéanje broja sluzbi ne¢e automatski dovesti do zapo$ljavanja novih
radnika, veé ée se maksimalno iskoristiti postojeéi ljudski resursi i kapaciteti. S obzirom na izazove
sa kojima se suo&ava lokalna administracija, kako u pogledu budzZetskih sredstava, tako i u smislu
efektivnosti, kljuéni cilj reorganizacije je optimizacija postojecih kapaciteta.

Redefinicija uloga i zadataka - Prema novoj organizaciji, sluzbe ¢e se bolje specijalizirati, ¢ime
¢e se omoguéiti efikasnije koristenje postojeéih zaposlenih kadrova. SluZbenici koji ve¢ obavljaju
odgovorne funkcije bit ée usmjereni na konkretne zadatke, dok ¢e manja optereéenja omoguciti
bru i kvalitetniju obradu posla. ' '

Obuku i razvoj kadrova — Poveéana specijalizacija moze zahtijevati dodatnu obuku postojeéih
zaposlenika kako bi se bolje prilagodili novim odgovornostima. To znati ¢e se ulagati u obuku i
razvoj postojeéih kadrova, ¢ime se podiZe ukupni nivo struénosti i profesionalnosti u radu.

Unapredenje tehnologije i procesa — Osim optimizacije ljudskih resursa, reorganizacija ukljuuje
i unapredenje unutrasnjih procesa i korigtenje novih tehnologija za efikasnije upravijanje podacima,
komunikaciju i administrativne procese..

4. Jasna usmjerenost ka dugoroénom razvoju:

Nova organizacija i razdvajanje nadleznosti nisu samo kratkoro¢na prilagodba, ve¢ predstavijaju
temelj za dugoroéni razvoj gradske uprave Lukavac. Jasna podjela nadleznosti, efikasnije
obavljanje administrativnih poslova i optimizacija radnih kapaciteta omoguéit ée gradskim vlastima
da bolje odgovore na izazove s kojima se suolavaju gradani i na postavijene stratedke ciljeve
razvoja.
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Zaklju&ak:
Kroz ovu reorganizaciju, Gradska uprava Lukavac Zeli stvoriti efikasniji, struéniji i bolje koordinirani
aparat koji €e sluZiti gradanima na optimalan nadin. Poveéanje broja sluzbi i razdvajanje
nadleZnosti omogutit ce jasnije razgrani¢enje odgovornosti, bolju specijalizaciju i efikasnije

upravljanje resursima, ¢ime ¢e se posti¢i maksimalini efekti uz racionalnu upotrebu postojeéih
kapaciteta.

Na osnovu svega naprijed navedenog pripremlien je prijedlog Odluke, te se isti dostavija
Gradskom vijeéu na razmatranje.

Broj: 02-02-482/26
Lukavac:17.02.2026. godine

Dostaviti:

1. Gradskom vijeéu
2. Evidenciji 2x i
@ Arhivi 2x
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