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1. Izmjene i dopuna budžeta Grada Lukavac za 2023.godinu 
2. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o načinu organizovanja  poslova u 

vršenju komunalnih djelatno 
3. Odluka o kriterijima o proglašenju sportskih klubova od javnog interesa 
4. Odluka o gubitku statusa javnog dobra u općoj upotrebi  
5. Odluka o raspisivanju javnog konkursa za prodaju neizgrađenog građevinskog 

zemljišta u vlasništvu Grada Lukavac putem javnog nadmetanja – licitacije 
6. Rješenje o razrješenju i imenovanju člana Komisije za stambeno-komunalne 

poslove, poslove mjesnih zajednica i zaštitu okoliša 
7. Zaključak o davanju saglasnosti na zvještaja o   izvršenju   Budžeta   Grada   

Lukavac   za   period   01.01. -31.03.2023.godine 
8. Zaključak o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji 

Jedinstvenog organa uprave grada Lukavac 
9. Zaključak o davanju saglasnosti na Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda 

Grada Lukavac  
10. Zaključak o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JZU 

“Dom zdravlja Lukavac" 
11. Program za otklanjanje posljedica i mjere prevencije maloljetničke delinkvencije u 

Gradu Lukavac 
 

AKTI  GRADONAČELNIKA 
 

1. Izvještaj o   izvršenju   Budžeta   Grada   Lukavac   za   period   01.01. -
31.03.2023.godine 

2. Pravilnik o vrstama vlastitih javnih prihoda Grada Lukavac 
3. Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji Jedinstvenog organa uprave grada Lukavac 
4. Pravilnik o popisu imovina i obaveza 
5. Rješenje o imenovanju Zdravstvenog savjeta na nivou Grada Lukavac 
6. Pravilnik o načinu i uslovima korištenja službenih putničkih vozila i kontroli utroška 

goriva u službama Grada Lukavac 
7. Odluka  o izdvajanju sredstava iz tekuće rezerve broj: 02-11-389/23 od 

08.06.2023.godine 
8. Program novčanih podrški u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji iz Budžeta 

Grada Lukavac za 2023. godinu 
9. Registar budžetskih korisnika Grada Lukavac  
10. Izmjena i dopuna Programa utvrđivanja lokacija za zauzimanje javnih površina 

 

 
 

AKTI DRUGIH ORGANA 
  

1. Odluka o izmjenama i dopunama Statuta JZU „Dom zdravlja“ Lukavac 
 



BOSNA I HERCEGOVINA

GRADSKO VIJEĆE

Redni

L
A
N

broj   
z1 2 3 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 PRIHODI 6.659.739 14.400.387 0 1.641.804 8.310.028 24.352.219 2.773.243 27.125.462

2 RASHODI 3.516.168 14.487.092 0 481.128 4.741.781 19.710.001 1.115.073 52.105 20.877.179

3
TEKUĆI SUFICIT / TEKUĆI 
DEFICIT ( 1 minus 2) 3.143.571 -86.705 0 1.160.676 3.568.247 4.642.218 1.658.170 -52.105 6.248.283

4
PRIMICI OD PRODAJE STALNIH 
SREDSTAVA 0 50.000 0 0 205.000 255.000 0 255.000

5
IZDACI ZA NABAVKU STALNIH 
SREDSTAVA 924.881 600.500 2.220.769 1.196.376 5.083.183 9.100.828 -471.856 -52.105 8.566.867

6
NETO NABAVKA STALNIH 
SREDSTAVA ( 5 minus 4) 924.881 550.500 2.220.769 1.196.376 4.878.183 8.845.828 -471.856 -52.105 8.311.867

7

NETO POZAJMLJIVANJE( NETO 
ZADUŽENJE) = UKUPAN 
DEFICIT/SUFICIT ( 3 minus 6 ) 2.218.690 -637.205 -2.220.769 -35.700 -1.309.936 -4.203.610 2.130.026 0 -2.063.584

8 PRIMICI OD ZADUŽIVANJA 0 0 2.220.769 0 0 2.220.769 -1.987.085 233.684

9 IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA 52.500 0 0 0 507.359 507.359 -121.633 0 385.726

10
NETO ZADUŽIVANJE ( NETO 
OTPLATE DUGOVA ) (8 minus 9 ) -52.500 0 2.220.769 0 -507.359 1.713.410 -1.865.452 0 -152.042

11
UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT 
(7+10) 2.166.190 -637.205 0 -35.700 -1.817.295 -2.490.200 264.574 0 -2.215.626

12

SUFICIT IZ RANIJIH GODINA ZA 
POKRIĆE PLANIRANOG DEFICITA 
(GOTOVINA NA RAČUNU) 0 1.500.000 0 35.700 954.500 2.490.200 -274.574 0 2.215.626

0

Prihodi, primici, finansiranje i izdaci po grupama i namjenama utvrđuju se u bilansu prihoda, primitaka,finansiranja i izdataka kako slijedi:

Član 2.

Sredstva 
budžeta

Ostvarenje za 
01.01.-

31.03.2023.go
dinu

Odluke o 
preraspodjel

i

Na osnovu  člana 92. Zakona o proračunima-budžetima u FBiH ( " Sl. novine FBiH" , broj: ("Sl.novine F BiH" br.102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 

i 25/22), člana 107 i 108. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ( "Sl. novine FBiH ", broj 35/05 ), člana 32. Statuta općine Lukavac - prečišćeni 

tekst ("Sl.glasnik općine Lukavac, br.5/08 i 1/14) te člana 18. Stav 3. Zakona o principima lokalne samouprave („Sl.novine FBiH“ br. 49/06 i 51/09), Gradsko vijeće Grada Lukavac 

na 16.redovnoj sjednici održanoj dana 16.06.2023.godine  donosi:

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

GRAD LUKAVAC

Broj: 01-11- 2366/23  

Lukavac, 19.06.2023.godine

Izmjene i dopune Budžet Grada Lukavac za 2023.godinu 

Kreditna 
sredstva

Namjenski 
prihod

                    Budžet Grad Lukavac za period od 01.01.2023 - 31.12.2023. godine, sastoji se od:

Povećanje/ 
umanjenje

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Član 1.

O
s
t
v
a

P r i h o d i
Plan za 

2023.godinu
Grantovi i 
donacije

1



Opći dio budžeta

Ekonoms
ki kod

F
u
n
k
c

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje za 
01.01.-

31.03/2023.go
dinu

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjensk
i prihodi

Plan za 
2023.godin

u

Povećanje/ 
umanjenje

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1.Porez na dobit 526 16.000 0 0 0 16.000 0 16.000 16.000 0 0 0

711111
Porez na dobit od privredne i 
profesionalne djelatnosti

145 5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0

711112
Porez na dobit od poljoprivredne 
djelatnosti

0 5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0

711113 Porez na osnovu autorska prava 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

711114 Porez na ukupan prihod fizičkih lica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

711115 Porez na prihod od imovine 381 6.000 0 0 0 6.000 0 6.000 6.000 0 0 0

2. Porez na plaće 4.018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
713111 Porez na plaće 4.018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
713113 Porez na dodatna primanja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. Porez na dohodak 1.201.930 4.479.341 0 0 0 4.479.341 151.596 4.630.937 4.630.937 0 0 0

716111
Prihod od poreza na dohodak fizičkih 
lica od nesamostalne djelatnosti

976.681 3.714.341 0 0 0 3.714.341 151.596 3.865.937 3.865.937 0 0 0

716112
Prihod od poreza na dohodak fizičkih 
lica od samostalne djelatnosti

69.466 170.000 0 0 0 170.000 0 170.000 170.000 0 0 0

716113
Prihod od poreza na dohodak fizičkih 
lica od imovine i imovinskih prava

3.415 15.000 0 0 0 15.000 0 15.000 15.000 0 0 0

716114
Prihod od poreza na dohodak fizičkih 
lica od ulaganja kapitala

26 0 0

716115
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih 
lica na dobitke od nagradnih igara

40.496 200.000 0 0 0 200.000 0 200.000 200.000 0 0 0

716116
Prihod od poreza na dohodak od 
drugih samostalnih djelanosti (iz čl.12 
stav 4)

39.097 200.000 0 0 0 200.000 0 200.000 200.000 0 0 0

716117
Prihod od poreza na dohodak po 
konačnom obračunu

72.749 180.000 0 0 0 180.000 0 180.000 180.000 0 0 0

4. Porez na imovinu 496.910 1.327.373 0 0 0 1.327.373 0 1.327.373 1.327.373 0 0 0
714111 Porez na imovinu od fizičkih lica 48.275 54.373 0 0 0 54.373 0 54.373 54.373 0 0 0
714112 Porez na imovinu od pravnih lica 44.446 50.000 0 0 0 50.000 50.000 50.000 0 0 0

714113 Porez na imovinu za motorna vozila 65.255 220.000 0 0 0 220.000 220.000 220.000 0 0 0

714121 Porez na nasljeđe i poklone 5.534 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

Prihodi i primici

PRIHODI, PRIMICI, FINANSIRANJE 
I NEUTROŠENA GOTOVINA
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714131
Porez na promet nepokretnosti - 
fizička lica

120.370 530.000 0 0 0 530.000 530.000 530.000 0 0 0

714132
 Porez na promet nepokretnosti - 
pravna  lica

213.030 463.000 0 0 0 463.000 463.000 463.000 0 0 0

5. Porez na promet proizvoda i usluga 590 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

715* Porez na promet proizvoda i usluga 590 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

6. Porez na prodaju dobara i usluga 1.360.682 5.415.673 0 0 747.177 6.162.850 -119.866 6.042.984 5.299.528 0 0 743.456

717114
Prihodi od indirektnih poreza - 
Direkccija regionalnih cesta

40.630 0 0 0 196.799 196.799 -14.289 182.510 0 0 0 182.510

717141 PDV 1.193.765 5.415.673 0 0 0 5.415.673 -116.145 5.299.528 5.299.528 0 0 0

717131
Prihodi od indirekt, poreza koji 
pripadaju općinama u procentu 25% 
ukupno doznačenih sredstava

126.287 0 0 0 550.378 550.378 10.568 560.946 0 0 0 560.946

7. Ostali porezi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

719114
Poseban porez na platu za zaštitu od 
prirodnih nesreća

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. Ostali prihodi od imovine 105.049 12.000 0 0 2.355.351 2.367.351 0 2.367.351 12.000 0 0 2.355.351

721112
Naknada od eksploatacije mineralne 
sirovine i naknade od koncesija

82.642 0 0 0 2.130.351 2.130.351 0 2.130.351 0 0 0 2.130.351

721121
Prihodi od iznajmljivanja općinske 
imovine - zemljišta

18.498 0 0 0 25.000 25.000 0 25.000 0 0 0 25.000

721122*
Prihodi od iznajmljivanja općinske  
materijalne  imovine - stanovi

2.755 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

721211
Prihodi od kamata na depozite u 
banci

2.000 0 0 0 2.000 0 2.000 2.000 0 0 0

721227
Prihodi od zakupa lovišta u vlasništvu 
općine

1.154 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7212392
Ostali prihodi od imovine- prihod od 
Toplica

0 0 0 200.000 200.000 0 200.000 0 0 0 200.000

2. Naknade, takse i prihodi od pružanja javnih usluga3.229.281 3.127.000 0 0 5.207.500 8.334.500 2.240.995 10.575.495 4.152.886 0 0 6.422.609
722131* Administrativne takse 63.647 261.000 0 0 0 261.000 0 261.000 261.000 0 0 0
722321* Komunalne takse 398.530 800.000 0 0 0 800.000 0 800.000 800.000 0 0 0

722433
Naknada za uređenje građevinskog 
zemljišta

15.304 0 0 0 200.000 200.000 0 200.000 0 0 0 200.000

722434*
Naknade za korištenje građevinskog 
zemljišta - po sudskim presudama

8.034 0 0 0 150.000 150.000 1.215.109 1.365.109 0 0 0 1.365.109

722435
Naknade od prirodnih pogodnosti - 
renta

83.579 0 0 0 1.850.000 1.850.000 0 1.850.000 0 0 0 1.850.000

722436
Naknada po osnovu tehničkog 
pregleda građevina

9.230 50.000 0 0 0 50.000 0 50.000 50.000 0 0 0

722437
Naknada za postupak legalizacije 
javnih površina i građevina

40.000 0 0 0 40.000 0 40.000 40.000 0 0 0
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722442
Naknada za izgradnju i održavanje 
javnih skloništa

6.018 0 0 0 100.000 100.000 0 100.000 0 0 0 100.000

722443
Naknada za korištenje 
hidroakumulacionih objekata na 
potopljenom području

1.434.029 1.635.000 0 0 0 1.635.000 0 1.635.000 1.635.000 0 0 0

722441* Prihod od  komunalne naknade 886.191 0 0 0 2.200.000 2.200.000 0 2.200.000 0 0 0 2.200.000
722449* Ostale  naknade 10.918 0 0 0 40.000 40.000 0 40.000 0 0 0 40.000

722444
Naknada od korištenja zemljišta u 
cestovnom pojasu

0 20.000 0 0 0 20.000 0 20.000 20.000 0 0 0

722461
Naknada za zauzimanje javnih 
površina

0 50.000 0 0 0 50.000 0 50.000 50.000 0 0 0

722474 Naknada za korištenje državnih šuma 0 0 0 0 20.000 20.000 0 20.000 0 0 0 20.000

722515
Naknada za korištenje podataka 
premjera i katastra

4.139 24.000 0 0 0 24.000 0 24.000 24.000 0 0 0

722516
Naknade za vršenje usluga iz oblasti 
premjera i katastra

47.416 172.000 0 0 0 172.000 0 172.000 172.000 0 0 0

722531
Naknada za upotrebu cesta za vozila 
pravnih lica - 25% prihod općina

35.198 0 0 0 110.000 110.000 0 110.000 0 0 0 110.000

722532
Naknada za upotrebu cesta za vozila 
građana-25% prihod općina

56.911 0 0 0 250.000 250.000 0 250.000 0 0 0 250.000

722581
Posebna naknada za zaštitu od 
prirodnih i dr.nesreća - neto plate

90.920 0 0 0 175.000 175.000 0 175.000 0 0 0 175.000

722582
Posebna naknada za zaštitu od 
prirod.i dr. nesreća - 
samostalna.djelatnost

1.755 0 0 0 11.500 11.500 0 11.500 0 0 0 11.500

722583
Naknada za vatrogasne jedinice iz 
premije osiguranja imovine

276 0 0 0 500 500 0 500 0 0 0 500

722584
Naknada iz funkcionalne premije 
osigur. od autoodgovornosti za 
vatrogasne jedinice

1.470 0 0 0 500 500 0 500 0 0 0 500

722732
Prihodi od troškova naplate od 
pokretanja postup.prisilne naplate

5.274 3.000 0 0 0 3.000 1.025.886 1.028.886 1.028.886 0 0 0

722719* Ostali povrati 0 5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0
722741 Naplate premije osiguranja 1.144 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

722761
Uplaćene refundacije bolovanja iz 
ranijih godina

37.853 15.000 0 0 0 15.000 0 15.000 15.000 0 0 0

722791* Neplanirane uplate 1.527 2.000 0 0 0 2.000 0 2.000 2.000 0 0 0

722613
Prihodi od pružanja usluga 
servisiranja protupožarnih aparata

25.000 0 0 0 25.000 0 25.000 25.000 0 0 0

722329*
Ostale opštinske komunalne naknade 
i takse

26 25.000 0 0 0 25.000 0 25.000 25.000 0 0 0

722431 Naknada za dodijeljeno zemljište 3.417 0 0 0 95.000 95.000 0 95.000 0 0 0 95.000

722538
Naknada za korištenje cestovnog 
zemljišta 26.475

0
5.000 5.000

0 5.000
5.000

3. Novčane kazne 2.900 13.000 0 0 0 13.000 0 13.000 13.000 0 0 0

723131
Novčane kazne  po općinskim 
propisima

1.629 3.000 0 0 0 3.000 0 3.000 3.000 0 0 0

723133 Novčane kazne za prekršaje 1.271 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

Primljeni Tekući transferi 190.732 0 0 371.928 0 371.928 138.692 510.620 0 0 510.620 0

731121
Transfer od međunarodne 
organizacije -UNDP

144.693 137.628 137.628 138.692 276.320 276.320

732111 2. Primljeni grant od države 1.500 300 300 300 300
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73211210
3.2 Sanacija posljedica nastalih 
usljed proglašene pandemije COVID-
19-ostatak od 440.000-125.000

0 0 125.000 0 125.000 125.000 0 0 125.000 0

7321120
4. Federalni štab civilne zaštite-za 
sanaciju nastalih šteta od 
prirod.nesreća

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7321143
6. T ekući grant od TK za BIZ -  
jednorkratne novčane pomoći i 
troškovi prevoza

20.637 0 0 70.000 0 70.000 70.000 0 0 70.000 0

732114303
7. Tekući grant TK za dobitnike 
najviših ratnih priznanja

0 0 8.000 0 8.000 8.000 0 0 8.000 0

732114308
8. Tekući grant TK za troškove 
prevoza boračke populacije u svrhu 
liječenja van područja TK.a

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

732114305
9. Tekući grant TK za troškove 
dženaza boraca i njihovih članova

3.902 0 0 25.000 0 25.000 25.000 0 0 25.000 0

732114307
10. Sredstva od kantona za nabavku 
udžbenika

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

73211431
11. Sredstva od kantona - 
jednokratne pomoći za duže liječenje

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7321140
12. Ministarstvo za poljoprivredu 
,šumarstvo, vodoprivredu

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7321142 13.  Služba za zapošljavanje JU TK-a 0 0 6.000 0 6.000 6.000 0 0 6.000 0

73211410 14. Tekući grant - sredstva za civilnu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

73211405

Projekat uređenja korita potoka Ugar, 
Lukavčić i rijeke Turije, sredstva od 
Kantonalne uprave CZ po Odluci br. 
18/01-14-030983/17 iz 2017

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7321129 Fond za zaštitu okoliša Federacije 20.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7321145
Tek.grant Minist.TK -
podstic.pojloprivrednoj proizvodnji

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Primljeni Kapitalni transferi 67.121 0 0 1.269.876 0 1.269.876 361.826 1.631.702 0 0 1.631.702 0

741111
Kapitalni transfer od UNDP-a, 
oprema za Dom Zdravlja Lukavac

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7421124
Federalno ministarstvo kulture i 
sporta- Vila "Solvay" sanacija

7421126
Primlj.kapit.Feder.Fond zaštit.okoliša- 
energetski audit

7421126
Federalno Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivr. i šumarstva

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

742112
Primljeni grant Federacije za nabavku 
opreme u geodetskoj službi

9.900 9.900 9.900 9.900

74211233
Primljeni grant od Federacije  -
Sanacija i zatvaranje lokalne 
deponije "Huskići"

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

74211211
Primljeni kapitalni transfer-Priključ.na 
sistem daljinskog grijanja 
ul.Lukavačkih Brigada

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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74211212

Primljeni kapital.transfer-Glavni 
projekat izgradnje novih trotoara i 
parking mjesta u ulicama 
Septembarska, Patriotskog fronta i 
kružni tok na Trgu Slobode u 
Lukavcu

0 0 0 0 160.000 160.000 0 0 160.000 0

74211251

Primljeni kapita.transfer-Prošir. i 
rekonst. ulične rasvj u gradskoj zoni 
(ul.Patrit.lige,Školska,Sarajevska,Kuli
na Bana i Lukavač.pjesnika)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7421122

Primljeni kapitalni transfer od Fonda 
za zaštitu okoliša- Odvodnja 
oborinskih i otpadnih voda u gradu 
Lukavcu

0 0 0 0 0 0 0

7421122

Primljeni kapitalni transfer od Fonda 
za zaštitu okoliša- Postrojenja za 
tretman otpadnih voda Grada 
Lukavca   15000 EBS 

0 0 100.000 0 100.000 100.000 0 0 100.000 0

742112

Kapitalni grant od Fond zaštitu 
okoliša Federacije- toplovodne mreže 
u Lukavcu - ulica Titova do Poslovne 
zone – dionica od zaštitonog okna "A" 
do "T4", po ugovoru broj: 06-11-
4269/22

30.000 0 0 234.650 0 234.650 234.650 0 0 234.650 0

74211210
Primljeni kapital.transfer-Proširenje 
toplovodne mreže u Gradu Lukavac - 
Industrijska zona,

173.550 173.550 173.550

7421121

Izgradnja cestovnog mosta Bistarac-
Kiseljak preko Jale-(Doznačena 
sredstva Covid-19 u ukupnom iznosu 
440.000KM)

0 190.000 0 190.000 190.000 0 190.000 0

7421128

Priključ.na sistem daljinskog grijanja 
ul.Armije BiHzona I- (Doznačena 
sredstva Covid-19 u ukupnom iznosu 
440.000KM)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

74211220
Sufinansiranje putnih 
pravaca,toplifikac.mreže, 
projektovanja,  izvođenje radova

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7421129
Spomen obilježje žrtvama genocida 
Srebrenice

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7421142

Primljeni kapitalni transferi od 
kantona: po programu ulaganja 
sreds.vodnih naknada u oblasti 
vodoprivrede -Projektovanje kuća, 
objekata infrastrukture

2.998 0 0 50.000 0 50.000 50.000 0 0 50.000 0

7421146
Primljeni kapitalni transfer-Odvodnja 
oborinskih i otpadnih voda u gradu 
Lukavcu-WATSAN

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7421140

Primljeni kapitalni transfer od TK 
Ministarstvo prostor.uređenja i  
zaštite okolice, iz sredstava ekoloških 
naknada za projekat "Uklanjanje 
komunalnog otpada i nanosa iz korita 
potoka Lipovac, za sana

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

74211401
Sredstva od kantona za rješavnje 
stambenih potreba boračke 
populacije

0 0 75.000 0 75.000 75.000 0 0 75.000 0
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74211461
Ministarstvo poljoprivrede TK-
naknada za promjenu poljoprivrednog 
zemljišta

0 0 300.000 0 300.000 300.000 0 0 300.000 0

74211470
Kantonalna uprava civilne zaštite- 
Sufinans. nabavke kompresora za 
punjenje izolacionih aparata

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

742114

Primljeni kapitalni transfer-
rekonstrukcija puteva u mjesnim 
zajednicama Orahovica, 
Babice,Dobošnica Gornja, Poljice 
Gornje i Panjik ulična rasvjeta

0 0 107.084 0 107.084 107.084 0 0 107.084 0

742114
Primljeni kapitalni transfer - Projekti 
odvodnje oborins.fekal.voda 
ul.Omladinska i Podrinjska

155.335 155.335 155.335 155.335

742114
Primljeni kapitalni transfer - Projekti 
odvodnje oborins.fekal.voda u MZ 
Hrvati

4.574 2.907 2.907 12.490 15.397 15.397

74211494
Primljeni kapitalni transfer TK-a za 
Sanacija krova Sportske dvorane

0 0 45.000 0 45.000 45.000 0 0 45.000 0

74211497
Primljeni kapit.grant TK-a Proširenje 
vodovod mreže u industrijskoj zoni

6.589 0 15.786 15.786 15.786

74211496
Primljeni kapitalni transfer za 
rekonstrukciju vodosnadbijevanje 
Poljice Gornje

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

74211495
TK- MZ DevetaK -Projekat 
vodosnadbijevanja

7422120
Primljeni kapitalni grant od GIKIL doo 
Lukavac za uređenje parkovskih 
površina 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7421144
Primljeni kapitalni transfer - Projekti 
toplifikacije u Poslovnoj zoni

22.960

74211405
Primlj.kapit.grant.Tk Održivi povrat. 
Uređ.spomen obiljež.MZ Babice

74211408
Primljeni kapitalni transfer od TK za 
Dom Zdravlja 

Kapitalni primici 0 50.000 0 0 205.000 255.000 0 255.000 50.000 0 0 205.000
811111 Primici od prodaje zemljišta 0 0 0 205.000 205.000 205.000 0 0 0 205.000

8111121
Primici od prodaje zgrade općinskog 
SUD-a Lukavac

50.000 0 0 0 50.000 50.000 50.000 0 0 0

Finansiranje 0 0 2.220.769 0 0 2.220.769 -1.987.085 233.684 0 233.684 0 0

814331*
Primici od domaćih finansijskih 
institicija

0 1.987.085 0 0 1.987.085 -1.987.085 0 0 0 0 0

8152121
Primici od zaduživanja putem 
Evropske Investicione Banke

0 233.684 0 0 233.684 233.684 0 233.684 0 0

Neraspoređeni višak prihoda 0 1.500.000 0 35.700 954.500 2.490.200 -274.574 2.215.626 1.495.426 0 35.700 684.500
Akumulirana neutrošena sredstva od 
0,5% poreza na nesreće 

0 0 0 954.500 954.500 -270.000 684.500 0 0 0 684.500

 Akumulirana neutrošena sredstva od 
protivpožarne zaštite (Zakon o zaštiti 
od požara)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Akumulirana neutrošena sredstva - 
Izvor Vlada TK iz 2014 za stambeni 
objekat

0 0 35.700 0 35.700 35.700 0 0 35.700 0

5. Akumulirana sredstva  iz 
2020.godine - neutrošeni prihodi

1.500.000 0 0 0 1.500.000 -4.574 1.495.426 1.495.426 0 0 0

Ukupno: 6.659.739 15.950.387 2.220.769 1.677.504 9.469.528 29.318.188 511.584 29.829.772 17.007.150 233.684 2.178.022 10.410.916
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Opći dio budžeta

Ekonom
ski kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje za 
01.01.-

31.03.2023.go
dinu

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

Plan za 
2023.godin

u

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspod

jeli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 1.382.311 5.877.413 0 0 0 5.877.413 -8.870 0 5.868.543 5.868.543 0 0 0
611100 Bruto plaće i naknade plaća 1.143.974 4.660.653 0 0 0 4.660.653 20.424 0 4.681.077 4.681.077 0 0 0
611200 Naknada troškova zaposlenih 111.887 590.158 0 0 0 590.158 -14.758 0 575.400 575.400 0 0 0
611225 Otpremnina 0 62.045 0 0 0 62.045 -21.045 0 41.000 41.000 0 0 0

611227
Naknade za slučaj smrti uposlenik ili 
članova njegove uže porodice

2.322 25.000 0 0 0 25.000 0 0 25.000 25.000 0 0 0

611228
Naknade za slučaj povrede na radu, teške 
bolesti ili invalidnosti zaposlenika ili članova 
njihove uže porodice ili njihove djece

0 25.000 0 0 0 25.000 0 0 25.000 25.000 0 0 0

612100 Doprinosi poslodavca 124.128 506.557 0 0 0 506.557 6.509 0 513.066 513.066 0 0 0

612219
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i 
zapošlj.  lica sa invaliditetom (SZP)

0 8.000 0 0 0 8.000 0 0 8.000 8.000 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 1.021.331 1.952.491 0 47.328 3.509.000 5.508.819 237.751 45.465 5.792.035 1.967.707 0 47.328 3.777.000
613100 Putni troškovi 7.314 41.400 0 0 0 41.400 0 1.500 42.900 42.900 0 0 0
613200 Izdaci za energiju 262.294 70.000 0 0 770.000 840.000 0 0 840.000 70.000 0 0 770.000
613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 378.841 143.011 0 0 1.350.000 1.493.011 0 117.000 1.610.011 143.011 0 0 1.467.000
613400 Nabavka materijala i sitnog iinventara 8.237 192.300 0 0 33.000 225.300 17.800 -50.035 193.065 190.065 0 0 3.000
613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva 7.420 63.550 0 0 0 63.550 0 -5.000 58.550 58.550 0 0 0
613700 Izdaci za tekuće održavanje 172.690 188.770 0 0 918.000 1.106.770 155.000 -17.000 1.244.770 188.770 0 0 1.056.000

613800
Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i 
usluga platnog prometa

2.980 48.000 0 0 0 48.000 0 0 48.000 48.000 0 0 0

613900 Ugovorene i druge posebne usluge 181.555 1.205.460 0 47.328 438.000 1.690.788 64.951 -1.000 1.754.739 1.226.411 0 47.328 481.000

3. Tekući grantovi 1.030.348 6.365.188 0 323.100 27.000 6.715.288 618.192 -7.000 7.326.480 6.840.688 0 461.792 24.000
614100 Tekući transferi drugim nivoima valasti i fondovima 275.771 1.782.900 0 300 0 1.783.200 30.000 0 1.813.200 1.812.900 0 300 0
614200 Tekući transferi pojedincima 46.347 586.000 0 163.000 0 749.000 270.192 0 1.019.192 717.500 0 301.692 0
614300 Tekući transferi neprofitnim organizacijama 428.207 2.728.288 0 34.800 27.000 2.790.088 235.000 13.000 3.038.088 2.979.288 0 34.800 24.000
614400 Subvencije javnim preduzećima 53.286 603.000 0 0 0 603.000 33.000 -20.000 616.000 616.000 0 0 0
614500 Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima 96.435 390.000 0 0 0 390.000 0 0 390.000 390.000 0 0 0
614800 Drugi tekući rashodi 130.302 275.000 0 125.000 0 400.000 50.000 0 450.000 325.000 0 125.000 0

4. Kapitalni grantovi 36.456 232.000 0 110.700 1.106.181 1.448.881 270.000 13.640 1.732.521 402.000 0 110.700 1.219.821
615100 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti 0 10.000 0 0 100.000 110.000 0 0 110.000 10.000 0 0 100.000
615200 Kapitalni transferi pojedincima 0 72.000 0 110.700 0 182.700 0 0 182.700 72.000 0 110.700 0
615300 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 19.316 150.000 0 0 786.181 936.181 220.000 -36.360 1.119.821 270.000 0 0 849.821
615400 Kapitalni transferi javnim preduzećima 17.140 0 0 0 220.000 220.000 0 50.000 270.000 0 0 0 270.000
615500 Kapitalni transferi privatnim preduzećima i poduzetnicima 0 0 0 0 0 0 50.000 0 50.000 50.000 0 0 0

0
5. Kapitalni izdaci 924.881 600.500 2.220.769 1.196.376 5.083.183 9.100.828 -471.856 -52.105 8.566.867 705.395 233.684 1.558.202 6.069.586

821100 Nabavka zemljišta,šuma i višegodišnjih zasada 36.190 0 500.000 0 300.000 800.000 60.000 0 860.000 0 0 0 860.000
821200 Nabavka građevina 213.033 0 1.391.795 732.892 2.723.444 4.848.131 -647.882 -493.234 3.697.015 48.360 233.684 934.718 2.480.253
821300 Nabavka opreme 106.397 412.500 0 11.400 572.000 995.900 45.000 14.885 1.055.785 472.385 0 11.400 572.000
821400 Nabavka ostalih stalnih sredstava 0 0 0 0 70.000 70.000 0 -50.000 20.000 0 0 0 20.000
821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 0 115.000 0 0 21.000 136.000 0 -3.350 132.650 111.650 0 0 21.000
821600 Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 569.261 73.000 328.974 452.084 1.396.739 2.250.797 71.026 479.594 2.801.417 73.000 0 612.084 2.116.333

6. Izdaci za kamate 722 0 0 99.600 99.600 -47.000 0 52.600 0 0 0 52.600

616200
Kamata na pozajmice od stranih 
finansijskih institucija (EIB)

0 0 0 0 50.000 50.000 0 0 50.000 0 0 0 50.000

616300
Kamate na pozajmice od domaćih 
finansijskih institucija

722 0 0 0 49.600 49.600 -47.000 0 2.600 0 0 0 2.600

Rashodi i izdaci
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7. Otplate duga finansijskim institucijama # 52.500 0 0 0 507.359 507.359 -121.633 0 385.726 0 0 0 385.726
823200 Otplate stranim finansijskim institucijama 0 0 0 0 263.226 263.226 0 0 263.226 0 0 0 263.226
823300 Otplate domaćim finansijskim institucijama 52.500 0 0 0 244.133 244.133 -121.633 0 122.500 0 0 0 122.500

Tekuća rezerva 45.000 60.000 0 0 0 60.000 45.000 0 105.000 105.000 0 0 0
Tekuća rezerva 45.000 60.000 0 0 0 60.000 45.000 0 105.000 105.000 0 0 0

Ukupno rashodi i izdaci: 4.493.549 15.087.592 2.220.769 1.677.504 10.332.323 29.318.188 521.584 0 29.829.772 15.889.333 233.684 2.178.022 11.528.733

Rashodi i izdaci u budžetu Grada Lukavac raspoređuju se po korisnicima kako slijedi:

Član 3.
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01 - Gradsko vijeće

Ekonoms
ki kod

Funk
cional

ni 
kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01-

31.03.2023. 
g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi 
i 

donacije

Namjens
ki prihodi

Plan za 
2023.god

inu

Povećanj
e/ 

umanjenj
e

Odluke o 
preraspo

djeli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 18.899 76.450 0 0 0 76.450 350 76.800 76.800 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 16.536 65.950 0 0 0 65.950 350 66.300 66.300 0 0 0
611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 627 3.500 0 0 0 3.500 0 3.500 3.500 0 0 0
612100 0111 Doprinosi poslodavca 1.736 7.000 0 0 0 7.000 0 7.000 7.000 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 77.780 385.650 0 0 0 385.650 60 -7.535 378.175 378.175 0 0 0
613100 0111 Putni troškovi 330 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 163 2.000 0 0 0 2.000 2.000 2.000 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

5.500 0 0 0 5.500 5.500 5.500 0 0 0

613400101 0111
Obilježavanje dana općine, općinskih 
jubileja, općinska priznanja isl

10.000 0 0 0 10.000 -7.535 2.465 2.465 0 0 0

613914 0111 Usluge reprezentacije 669 12.000 0 0 0 12.000 12.000 12.000 0 0 0
61391401 0111 Protokolarne aktivnosti 8.000 8.000 8.000 8.000
613920 0111 Stručno obrazovanje 0 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0
61397408 0111 Komisije općinskog vijeća 7.969 46.000 0 0 0 46.000 46.000 46.000 0 0 0

61397403 0111 Naknade komisiji za procjenu vrijednosti 8.672 33.000 0 0 0 33.000 33.000 33.000 0 0 0

613974031 0111 Naknade izbornoj komisiji 3.881 18.000 0 0 0 18.000 18.000 18.000 0 0 0
613975 0111 Vijećnićke naknade 56.044 240.000 0 0 0 240.000 240.000 240.000 0 0 0

61397401 Naknade za rad u komisijama i ostalo 1.000 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0

613983 0111 Posebna naknada 0,5% za nesreće na 52 150 0 0 0 150 60 210 210 0 0 0

3. Tekući grantovi 0 37.000 0 300 0 37.300 0 0 37.300 37.000 0 300 0

614323 0160 Transfer parlamentarnim grupama u O.V. 35.000 0 0 0 35.000 35.000 35.000 0 0 0

6141241 0160 Transfer za opće i lokalne izbore 2.000 0 300 0 2.300 2.300 2.000 0 300 0

5. Kapitalni izdaci 7.535 20.000 0 0 0 20.000 0 7.535 27.535 27.535 0 0 0
821300 0111 Nabavka opreme 7.535 20.000 0 0 0 20.000 7.535 27.535 27.535 0 0 0

Ukupno: 104.214 519.100 0 300 0 519.400 410 0 519.810 519.510 0 300 0
Uposleni: 1

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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02- Stručna služba gradskog vijeća

Ekonoms
ki kod

Funk
ciona

lni 
kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03.2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi 
i 

donacije

Namjensk
i prihodi

Plan za 
2023.godi

nu

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspo

djeli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjens
ki prihodi

1. Troškovi zaposlenih 27.988 116.510 0 0 0 116.510 0 0 116.510 116.510 0 0 0

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 23.463 96.000 0 0 0 96.000 0 96.000 96.000 0 0 0

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 2.061 10.500 0 0 0 10.500 10.500 10.500 0 0 0
612100 0111 Doprinosi poslodavca 2.464 10.010 0 0 0 10.010 10.010 10.010 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 753 12.650 0 0 0 12.650 50 0 12.700 12.700 0 0 0
613100 0111 Putni troškovi 1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 152 1.900 0 0 0 1.900 1.900 1.900 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

526 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0

613914 0111 Usluge reprezentacije 1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0
613920 0111 Stručno obrazovanje 0 2.500 0 0 0 2.500 2.500 2.500 0 0 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

75 250 0 0 0 250 50 300 300 0 0 0

3. Tekući grantovi 0 1.500 0 0 0 1.500 0 1.500 1.500 0 0 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno uplaćenih 
sredstava

1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 5.230 10.000 0 0 0 10.000 0 5.500 15.500 15.500 0 0 0
821300 0111 Nabavka opreme 5.230 10.000 0 0 0 10.000 5.500 15.500 15.500 0 0 0

Ukupno: 33.971 140.660 0 0 0 140.660 50 5.500 146.210 146.210 0 0 0
Uposleni: 3

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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03- Stručna služba gradonačelnika

Ekonoms
ki kod

Fun
kcio
nalni 
kod

Opis

O
s
t
v
a

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03.2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditn
a 

sredstv
a

Grantovi i 
donacije

Namjens
ki 

prihodi

Plan za 
2023.godin

u

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspo

djeli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 127.928 591.753 0 0 0 591.753 14.814 606.567 606.567 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 107.480 429.483 0 0 0 429.483 19.814 449.297 449.297 0 0 0

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 6.841 45.000 0 0 0 45.000 -5.000 40.000 40.000 0 0 0

611225 0111 Otpremnina 0 15.000 0 0 0 15.000 0 15.000 15.000 0 0 0

611227 0111
Naknade za slučaj smrti 
uposlenik ili članova njegove uže 
porodice

2.322 25.000 0 0 0 25.000 0 25.000 25.000 0 0 0

611229 0111

Naknade za slučaj povrede na 
radu, teške bolesti ili invalidnosti 
zaposlenika ili članova njihove 
uže porodice ili njihove djece

25.000 0 0 0 25.000 0 25.000 25.000 0 0 0

612100 0111 Doprinosi poslodavca 11.285 46.270 0 0 0 46.270 0 46.270 46.270 0 0 0

6122191 0111
Doprinosi za podsticanje 
rehabilitacije i zapošlj.  lica sa 
invaliditetom (SZP)

0 6.000 0 0 0 6.000 0 6.000 6.000 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge17.080 134.500 0 6.000 0 140.500 420 140.920 134.920 0 6.000 0
613100 0111 Putni troškovi 3.335 15.000 0 0 0 15.000 15.000 15.000 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 965 15.000 0 0 0 15.000 15.000 15.000 0 0 0
613312 0111 Usluge interneta za općinu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, 
obrasci i papir, kompjuterski, 
sitan inventar i sl.)

276 6.000 0 0 0 6.000 6.000 6.000 0 0 0

613415 0111 Nabavka cvijetnih aranžmana 225 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0

613914 0111 Usluge reprezentacije 880 15.000 0 0 0 15.000 15.000 15.000 0 0 0
61391401 0111 Protokolarne aktivnosti 60 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0
613920 0111 Stručno obrazovanje 3.696 6.000 0 0 0 6.000 6.000 6.000 0 0 0

61397410 0111
Naknada za rad u komisijama 
imenovanim od Općinskog 

3.694 15.000 0 0 0 15.000 15.000 15.000 0 0 0

613973 0412
Izdaci za volonterski rad ( po 
programu dugotrajnog 
volontiranja i dr.)

3.607 15.000 0 6.000 0 21.000 21.000 15.000 0 6.000 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za 
nesreće na radu 

342 1.000 0 0 0 1.000 420 1.420 1.420 0 0 0

613985 0412
Izdaci za osiguranje volontera za 
slučaj ozljede na radu i 
profesionalne bolesti

6.500 0 0 0 6.500 6.500 6.500 0 0 0

613991 0111 Ostale usluge 25.000 0 0 0 25.000 25.000 25.000 0 0 0

3. Tekući grantovi 2.700 50.000 0 0 0 50.000 0 50.000 50.000 0 0 0

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 

13



6143119250111
Memorandumi, sporazumi sa 
humanitarnim, vladinim i NVO, 
ostalim partnerima isl

5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0

61432401 O118
Članarina Saveza općina i 
gradova FBIH  

1.800 20.000 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0

6148191 O118
Transfer institucijama i drugim 
subjektima  za prijem volontera

900 20.000 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0

614800 0170
Izdaci za pokriće obaveza iz 
ranijih godina po osnovu tekućih 
izdataka

0 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 3.187 20.000 0 0 0 20.000 0 20.000 20.000 0 0 0
821300 0111 Nabavka opreme 3.187 20.000 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0

82159412 0111
Softver i licence za zaštitu e-
uprave i poslovnog sistema 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tekuća rezerva 45.000 60.000 0 0 0 60.000 45.000 0 105.000 105.000 0 0 0
617111 0111 Tekuća rezerva 45.000 60.000 0 0 0 60.000 45.000 105.000 105.000 0 0 0

Ukupno: 195.895 856.253 0 6.000 0 862.253 60.234 0 922.487 916.487 0 6.000 0
Uposleni: 11 + 1 državni 
službenik 922.487
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04 - Služba za budžet i finansije

Ekonoms
ki kod

Funk
cion
alni 
kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03. 
2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi 
i 

donacije

Namjenski 
prihodi

Plan za 
2023.godinu

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspodj

eli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 116.803 495.089 0 0 0 495.089 -2.086 0 493.003 493.003 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 96.949 400.922 0 0 0 400.922 0 400.922 400.922 0 0 0
611200 0112 Naknada troškova zaposlenih 9.674 52.086 0 0 0 52.086 -2.086 50.000 50.000 0 0 0
611225 0111 Otpremnina 0 0 0 0 0 0 0 0 0
612100 0112 Doprinosi poslodavca 10.180 42.081 0 0 0 42.081 0 42.081 42.081 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 15.899 78.500 0 0 0 78.500 540 -10.000 69.040 69.040 0 0 0
613100 0111 Putni troškovi 1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0
613310 0112 Izdaci za telefoniju 263 2.000 0 0 0 2.000 2.000 2.000 0 0 0

613400 0112
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

277 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0

61372202 0112
Tekuće održavanje poslovnog  softvera 
za finansije i geodetske poslove

1.750 7.500 0 0 0 7.500 7.500 7.500 0 0 0

613811 0112
Osiguranje depozita na tekućem računu i 
namjenskim podračunima

10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

613822 0112
Izdaci za bankarske i usluge platnog  
prometa

120 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

613914 0112 Usluge reprezentacije 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
613920 0112 Stručno obrazovanje 240 1.800 0 0 0 1.800 1.800 1.800 0 0 0

613930 0112
Stručne usluge ( računovodstvene, 
revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 
dr.)

12.870 25.000 0 0 0 25.000 25.000 25.000 0 0 0

613983 0112
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

309 700 0 0 0 700 540 1.240 1.240 0 0 0

613997 0112 Izdaci za PDV 10.000 0 0 0 10.000 -10.000 0 0 0 0 0
613991 0112 Ostale usluge 70 5.000 0 0 0 5.000 5.000 5.000 0 0 0

3. Tekući grantovi 250 35.000 0 0 0 35.000 0 0 35.000 35.000 0 0 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 
uplaćenih sredstava

250 35.000 0 0 0 35.000 35.000 35.000 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 6.973 50.000 0 0 0 50.000 0 -3.350 46.650 46.650 0 0 0
821300 0111 Nabavka opreme 6.973 15.000 0 0 0 15.000 15.000 15.000 0 0 0

8215942 0111
Softver za potpunu informatizaciju 
poslovanja za pripajanje JU u sistem 
trezora

0 35.000 0 0 0 35.000 -3.350 31.650 31.650 0 0 0

6. Izdaci za kamate 722 0 0 0 99.600 99.600 -47.000 0 52.600 0 0 0 52.600

61621201 0170
Kamata na pozajmice od stranih 
finansijskih institucija (EIB)

0 0 0 50.000 50.000 50.000 0 0 0 50.000

616331 0170
Kamate na pozajmice od domaćih 
finansijskih institucija

722 0 0 0 49.600 49.600 -47.000 2.600 0 0 0 2.600

7. Otplate duga finansijskim institucijama 52.500 0 0 0 507.359 507.359 -121.633 0 385.726 0 0 0 385.726

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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8233313 0170
Otplate domaćim finansijskim 
institucijama

52.500 0 0 0 244.133 244.133 -121.633 122.500 0 0 0 122.500

823212 0170 Otplate stranim finansijskim institucijama 0 0 0 263.226 263.226 263.226 0 0 0 263.226

Ukupno: 193.147 658.589 0 0 606.959 1.265.548 -170.179 -13.350 1.082.019 643.693 0 0 438.326
Uposleni: 14+1
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05 - Služba za društvene djelatnosti i upravu

Ekonoms
ki kod

Funkci
onalni 

kod
Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03. 
2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjens
ki 

prihodi

Plan za 
2023.godin

u

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspodj

eli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 271.270 1.139.091 0 0 0 1.139.091 23.990 1.163.081 1.163.081 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 224.738 894.119 0 0 0 894.119 23.962 918.081 918.081 0 0 0
611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 22.934 133.122 0 0 0 133.122 -3.122 130.000 130.000 0 0 0
611225 0111 Otpremnina 18.000 0 0 0 18.000 0 18.000 18.000 0 0 0
612100 0111 Doprinosi poslodavca 23.598 93.850 0 0 0 93.850 3.150 97.000 97.000 0 0 0

185977 185977 185977 185977
2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 18.562 231.980 0 0 0 231.980 18.700 250.680 250.680 0 0 0

613100 0111 Putni troškovi 404 1.650 0 0 0 1.650 1.650 1.650 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 667 4.400 0 0 0 4.400 4.400 4.400 0 0 0
613314 0111 Izdaci za pismonosne pošiljke 14.744 70.000 0 0 0 70.000 70.000 70.000 0 0 0
613312 0111 Usluge interneta za matičare 541 2.750 0 0 0 2.750 2.750 2.750 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

24.200 0 0 0 24.200 5.800 30.000 30.000 0 0 0

6134411 0421 Protivgradne rakete 0 0 0 0 0 12.000 12.000 12.000 0 0 0

613521 0111 Usluge prevoza 550 0 0 0 550 550 550 0 0 0

61372201 0111
Tekuće održavanje programa data-nova i 
DMS

702 10.450 0 0 0 10.450 10.450 10.450 0 0 0

613914 0111 Usluge reprezentacije 1.100 0 0 0 1.100 1.100 1.100 0 0 0
613920 0111 Stručno obrazovanje 1.650 0 0 0 1.650 1.650 1.650 0 0 0

613930 0111
Stručne usluge ( računovodstvene, 
revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 
dr.)

33.000 33.000 33.000 33.000

61397401 0111
Naknade za rad u komisijama sa porezima 
i doprinosima i ostalo

751 11.000 0 0 0 11.000 11.000 11.000 0 0 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

720 2.000 0 0 0 2.000 900 2.900 2.900 0 0 0

61398816 O111
Izdaci za poreze i doprinose na dohodak 
(na sve oporezive naknade, kao isplata za 
doktorske disertacije i dr.) 

21.230 0 0 0 21.230 21.230 21.230 0 0 0

61399157 0111 Izdaci za izuzimanje arhivske građe 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0
613991 O111 Ostale usluge 33 3.000 0 0 0 3.000 3.000 3.000 0 0 0
6139915 0421 Usluge protivgradne zaštite 35.000 0 0 0 35.000 35.000 35.000 0 0 0

613991
0422

Tehničko tehnološki projekat uređenja I 
zaštite poljoprivrednog zemljišta na 
području KO Milino selo, KO Brijesnica 

613991
0423

Tehničko tehnološki projekat za radove 
čišćenja i uređenja otvorenog kanala za 
odvodnjavanje sa regulisanjem prilaza i 

3. Tekući grantovi 731.895 5.289.188 0 228.000 0 5.517.188 384.500 0 5.901.688 5.673.688 0 228.000 0
6141811 1090 JU Centar za socijalni rad: Tranša 145.411 630.000 0 0 0 630.000 630.000 630.000 0 0 0
614121 0820 Transfer za kulturu 5.351 163.900 0 0 0 163.900 163.900 163.900 0 0 0
614122 0810 Transfer za sport 125.009 917.000 0 0 0 917.000 917.000 917.000 0 0 0
614175 0760 Ostali transferi za zdravstvo 70.000 0 0 0 70.000 30.000 100.000 100.000 0 0 0
614231 1080 Beneficije za socijalnu zaštitu 20.000 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0

Posebni dio budžeta 
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614232 0180
Izdaci za vojne invalide , ranjene branioce i 
porodice poginulih branilaca

6.987
0 0 78.000 0 78.000 78.000 0 0 78.000 0

614234 0950 Isplate stipendija 190.000 0 0 0 190.000 190.000 190.000 0 0 0
614239 0160 Ostali transferi pojedincima 21.458 351.000 0 0 0 351.000 131.500 482.500 482.500 0 0 0

614239 0421
Tekući transferi pojedincima u 
poljoprivrednoj proizvodnji

10.000 10.000 10.000 10.000

614250 0760 Transferi pojedincima na području 0 0 0 0 0 0

6142531 0180
Transferi pojedincima za troškove dženaza 
boraca i članova uže porodice (izvor TK) 

3.902
5.000 0 25.000 0 30.000 30.000 5.000 0 25.000 0

614311 0160 Tekući transferi neprofitnim organizacijama
6.950

399.480 0 0 0 399.480 399.480 399.480 0 0 0

614311 0180 Gorska služba spašavanja GSS 4.000 4.000 4.000 4.000

614311 0180
Memorijalni centar Potočari, za spomen 
obilježje i mezarje žrtvama genocida iz 
1995.godine 

7.000 7.000 7.000 7.000

614311 1090
Transfer socijalno ugroženim pojedincima 
za potrebe liječenja od malignih oboljenja

15.000 15.000 15.000 15.000

614311 0160 Transferi udruženjima boračke populacije 0 0 0 0

614311 0160 ORVI "Sinovi Bosne" Lukavac 23.000 23.000 23.000 23.000

614311 0160
Organizacija porodica šehida i poginulih 
boraca, podjela paketa isl

25.000 25.000 25.000 25.000

614311 0160
Udruga dragovoljaca i veterana 
domovinskog rata HVO općine Lukavac

5.500 5.500 5.500 5.500

614311 0160 JOB Unija veterana 5.500 5.500 5.500 5.500

614311 0160
Organizacija demobilisanih borac, 
obilježavanje dana Armije BiH isl

21.000 21.000 21.000 21.000

614311 0160
Udruženje dobitnika najviših ratnih 
priznanja općine Lukavac

16.500 16.500 16.500 16.500

614311 0160 Patriotska liga 5.500 5.500 5.500 5.500
614311 0160 Udruženje antifašista i boraca NOR-a 5.500 5.500 5.500 5.500

614311 0160
Udruženje veterana rata 92-95 liječenih od 
PTSP

5.500 5.500 5.500 5.500

614311 0160
Udruženje veterana rata 212/222 
Bosanska oslobodilačka brigada

7.500 7.500 7.500 7.500

614311 0160 Sredstva za obezbjeđenje učesnika NOR-a 500 500 500 500

614311 0160
Transfer na ime dugovanja za režijske 
troškove boračkih organizacija

6.000 6.000 6.000 6.000

614316 O820
JU za odgoj i obrazovanje  djece 
predškolskog uzrasta

91.721 429.711 429.711 129.000 558.711 558.711

614316 O821 JU Centar za kulturu 178.329 831.479 831.479 12.000 843.479 843.479
614316 O822 JU Radio televizija Lukavac 135.907 538.618 538.618 94.000 632.618 632.618
614319 0840 Transfer vjerskim zajednicama 65.000 0 0 0 65.000 65.000 65.000 0 0 0
614322 0160 Tekući transfer za oblast nauke 6.000 0 0 0 6.000 6.000 6.000 0 0 0
614324 0160 Tekući transfer udruženjima građana 10.500 145.000 0 0 0 145.000 145.000 145.000 0 0 0

614329 0160 Ostali transferi neprofitnim organizacijama 90.000 0 0 0 90.000 90.000 90.000 0 0 0

614414 0421 Subvencije poljoprivrednoj proizvodnji 243.000 0 0 0 243.000 -12.000 231.000 231.000 0 0 0

614515 0421
Podsticaj poljoprivrednoj proizvodnji 
privatnim preduzećima i preduzetnicima

0
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614539 0412
Ostale subvencije za aktivnu politiku 
zapošljavanja privatnim preduzećima i 
preduzetnicima

30.000 0 0 0 30.000 30.000 30.000 0 0 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno uplaćenih 
sredstava 370

1.000 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0

614819 O180
Ostali tekući transferi - sredstva od vlade 
Federacije BiH za sanaciju posljedica 
nastalih usljed proglašene pandemije 

0 0 125.000 0 125.000 125.000 0 0 125.000 0

4. Kapitalni grantovi 0 125.000 0 75.000 0 200.000 170.000 0 370.000 295.000 0 75.000 0

615111 O180
Kapitalni transfer za podršku izgradnje 
muzeja Armije BiH

0 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

61521104 0421
Kapitalni transfer pojedincima u 
pojoprivrednoj proizvodnji

30.000 0 0 0 30.000 30.000 30.000 0 0 0

615211 O180 Kapitalni transferi pojedincima 35.000 0 75.000 0 110.000 110.000 35.000 0 75.000 0

615311 0620
Kapitalni transferi  za javne ustanove na 
području Grada Lukavac .

35.000 0 0 0 35.000 100.000 135.000 135.000 0 0 0

615311 0160
Kapitalni transfer neprofitnim 
organizacijama

15.000 0 0 0 15.000 20.000 35.000 35.000 0 0 0

615511 0421

Kapitalni transfer privatnim preduzećima i 
preduzetnicima- za unapređenje 
investicione aktivnosti na teritoriji Grada 
Lukavac

0 0 0 0 0 50.000 50.000 50.000 0 0 0

6155111 0421
Projekti uređenja i zaštite poljoprivrednog 
zemljišta na području Grada Lukavac, ko 
Milino Selo i ko Prokosovići

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 112.837 159.500 0 345.000 138.000 642.500 0 1.850 644.350 161.350 0 345.000 138.000
821300 0111 Nabavka opreme 18.322 16.500 0 0 0 16.500 1.850 18.350 18.350 0 0 0

82159411
Nabavka softvera za ovjeru potpisa i 
rukopisa

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

82121120 1090
Troškovi priključka zgrade socijalnog 
stanovanja(grijanje,vodovod i kanalizacija i 

0 0 0 0 113.000 113.000 113.000 0 0 0 113.000

8213112 1090
Nabavka namještaja za zgradu socijalnog 
stanovanja

70.000 0 0 0 70.000 70.000 70.000 0 0 0

8216112 0421
Izrada i odobravanje projekata i projektnih 
zadataka iz oblasti poljoprivrede

0 0 0 0 25.000 25.000 25.000 0 0 0 25.000

821611 0421
Projekti uređenja i zaštite poljoprivrednog 
zemljišta na području Grada Lukavac, ko 
Milino Selo i ko Prokosovići

300.000 300.000 300.000 300.000

8216241 0660 Sanacija krova Sportske dvorane 94.515 73.000 0 45.000 0 118.000 118.000 73.000 0 45.000 0

Ukupno: 1.134.564 6.944.759 0 648.000 138.000 7.730.759 597.190 1.850 8.329.799 7.543.799 0 648.000 138.000

Uposleni: 36+1 državna službenika+ 1 
namještenik
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06 - Služba za investicije i razvoj

Ekonomski 
kod

Funkc
ionaln
i kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03. 
2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

Plan za 
2023.godinu

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspodj

eli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 133.984 556.355 0 0 0 556.355 -3.800 552.555 552.555 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 112.786 457.800 0 0 0 457.800 -6.800 451.000 451.000 0 0 0
611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 9.356 48.000 0 0 0 48.000 5.000 53.000 53.000 0 0 0
611225 0111 Otpremnina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
612100 0111 Doprinosi poslodavca 11.842 50.555 0 0 0 50.555 -2.000 48.555 48.555 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 43.483 107.000 0 41.328 451.000 599.328 185.436 0 784.764 137.436 0 41.328 606.000
613100 0111 Putni troškovi 1.911 5.500 0 0 0 5.500 0 5.500 5.500 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 460 2.000 0 0 0 2.000 0 2.000 2.000 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

517 5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0

613724 0660 Tekuće održavanje cesta i mostova 33.722 0 0 0 451.000 451.000 155.000 606.000 0 0 0 606.000
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.000 0 4.000 0 5.000 0 5.000 1.000 0 4.000 0
613916 0111 Objavljivanje tendera i oglasa 3.639 26.000 0 0 0 26.000 0 26.000 26.000 0 0 0
613920 0111 Stručno obrazovanje 1.193 3.500 0 0 0 3.500 0 3.500 3.500 0 0 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

359 1.000 0 0 0 1.000 436 1.436 1.436 0 0 0

613991 0111
Usluge revizija, nadzor, komisije za 
tehnički prijem objekata, takse na 
saglasnost isl.

53.000 53.000 30.000 83.000 83.000

613991 0111 Ostale usluge 1.682 10.000 0 37.328 0 47.328 0 47.328 10.000 0 37.328 0

3. Tekući grantovi 17.000 11.000 0 94.800 0 105.800 138.692 16.000 260.492 27.000 0 233.492 0

614239 O180
Transferi pojedincima, projekat "3P 
partnerstvo, posao, preduzetništvo"

14.000 60.000 60.000 138.692 198.692 198.692

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno uplaćenih 
sredstava

0 1.000 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0

614819 0111 Ostali tekući transferi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6143110 O560
Intervencije iz oblasti ekologije: čišćenje 
divljih deponija i zaštita rijeke Turije i dr.

3.000 10.000 0 0 0 10.000 16.000 26.000 26.000 0 0 0

614329
O180

Transfer JU Elektromašinska škola 
Lukavac 34.800

34.800
34.800 34.800

4. Kapitalni grantovi 19.316 107.000 0 0 886.181 993.181 100.000 -36.360 1.056.821 107.000 0 0 949.821

6151141 0180
Kapitalni grant za izgradnju SUD-a u 
Lukavcu

0 0 0 0 100.000 100.000 100.000 0 0 0 100.000

615211 O610

Projeki podrške održivom povratku u 
tekućoj godini kroz obnovu stambenog 
fonda, elektrifikaciju, poboljšanje uslova 
stanovanja isl

0 7.000 0 0 0 7.000 7.000 7.000 0 0 0

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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61531143 O620
Infrastrukturni objekti i oprema po mjesnim 
zajednicama, javnim ustanovama, 
ambulantama, udruženjima građana

19.316 0 0 0 461.181 461.181 -36.360 424.821 0 0 0 424.821

61531122 O620
Kapitalna ulaganja po ugovoru br.03-11-
4527/20 za građevinski materijal, i spomen 
obilježje Puračić ug.03-14-1780-7/19

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

61531197 O760
Kapitalni transfer JU Dom Zdravlja  
Lukavac  

0 0 0 215.000 215.000 100.000 315.000 0 0 0 315.000

615211 O560
Subvencija za poboljšanje energijske 
efikasnosti i ekoloških uslova na 
stambenim objektima i sl.

0 0 0 0 110.000 110.000 110.000 0 0 0 110.000

6153116 O840 Kapitalni transfer vjerskim zajednicama 100.000 100.000 100.000 100.000

5. Kapitalni izdaci 634.924 10.000 1.720.769 841.476 3.383.183 5.955.428 -218.856 -30.000 5.696.572 20.000 233.684 1.203.302 4.239.586

821221 0640
Projekti ulične rasvjete za MZ u tekućoj 
godini

0 0 438.085 0 346.851 784.936 -288.085 -198.594 298.257 0 0 0 298.257

821224146 0630
Proširenje mreže vodosnadbijevanja grada 
i prigradskih naselja

0 200.000 0 258.113 458.113 -212.744 -37.914 197.455 0 0 15.786 181.669

82122410 0443 Izgradnja postrojenja pitke vode 0 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 10.000

8212205 0443
Sportski poligon, na parceli kč br. 2523/2 
KO Lukavac

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8212207 0443
Spomen obilježje žrtvama genocida 
Srebrenice

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8212242 0520 Odvodnja oborinskih i otpadnih voda 0 433.684 258.242 349.707 1.041.633 -202.629 -61.984 777.020 0 233.684 270.732 272.604

82122022 0443
Projektovanje objekata infrastrukture i 
ostalo.

18.867 0 0 50.000 250.000 300.000 205.000 505.000 0 0 50.000 455.000

82122014 0530
Proširenje i rekonstrukcija toplovodne 
mreže  po projektima u tekućoj godini

134.574 0 100.000 234.650 628.490 963.140 623.602 -416.102 1.170.640 0 0 408.200 762.440

8212203 0443
Izmirenje  obaveza po osnovu kapitalnih 
ulaganja iz ranijeg perioda 

0 0 220.026 0 207.283 427.309 -220.026 207.283 0 0 0 207.283

8212222 0443
Izgradnja cestovnog mosta Bistarac-
Kiseljak preko Jale 

0 0 0 190.000 50.000 240.000 240.000 0 0 190.000 50.000

8212112 0443 Izgradnja zgrade socijalnog stanovanja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

821300 0111 Nabavka opreme 6.737 10.000 0 1.500 0 11.500 10.000 21.500 20.000 0 1.500 0

8213002 0443
Projektovanje  (video nadzor na 
raskrsnicama, parkovima,  platformu 
Smart City" i dr)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8215943 O620 Izrada katastra javne rasvjete 0 0 0 0 10.500 10.500 10.500 0 0 0 10.500
8215944 O620 Izrada katastra puteva - I faza 0 0 0 0 10.500 10.500 10.500 0 0 0 10.500

8216141 0111
Rekonstrukcija općinskih objekata u 
vlasništvu Gradske uprave

0 0 0 0 50.000 50.000 40.000 90.000 0 0 0 90.000

8216220 0443 Investiciono održavanje cesta i mostova 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8216111 0620
Uređenje i opremanje građevinskog 
zemljišta

261.997 0 49.000 0 285.908 334.908 151.000 173.594 659.502 0 0 0 659.502

82161210 0443
Građenje i rekonstrukcija gradskih, lokalnih 
i nerazvrstanih cesta i ulica u gradskoj zoni 
u tekućoj godini 

212.749 0 279.974 107.084 925.831 1.312.889 -119.974 306.000 1.498.915 0 0 267.084 1.231.831

Ukupno: 848.707 791.355 1.720.769 977.604 4.720.364 8.210.092 201.472 -50.360 8.351.204 843.991 233.684 1.478.122 5.795.407
Uposleni: 15
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Posebni dio budžeta 

07 - Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove

Ekonoms
ki kod

Funkc
ionaln
i kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje za 
01.01.-31.03. 

2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi 
i 

donacije

Namjensk
i prihodi

Plan za 
2023.godinu

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspodj

eli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 155.550 711.765 0 0 0 711.765 -50.798 660.967 660.967 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 127.086 562.265 0 0 0 562.265 -28.798 533.467 533.467 0 0 0
611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 15.120 92.000 0 0 0 92.000 -22.000 70.000 70.000 0 0 0
611225 0111 Otpremnina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
612100 0111 Doprinosi poslodavca 13.344 57.500 0 0 0 57.500 0 57.500 57.500 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 19.473 47.176 0 0 40.000 87.176 600 87.776 47.776 0 0 40.000
613100 0111 Putni troškovi 3.000 0 0 0 3.000 0 3.000 3.000 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 730 5.616 0 0 0 5.616 5.616 5.616 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

12.000 0 0 0 12.000 12.000 12.000 0 0 0

61372204 0111 Održavanje poslovnog  GIS softvera 1.711 11.820 0 0 0 11.820 11.820 11.820 0 0 0
613914 0111 Usluge reprezentacije 56 1.800 0 0 0 1.800 1.800 1.800 0 0 0
613916 0111 Objavljivanje tendera i oglasa 1.200 0 0 0 1.200 1.200 1.200 0 0 0
613920 0111 Stručno obrazovanje 320 2.400 0 0 0 2.400 2.400 2.400 0 0 0

613930 0111
Stručne usluge ( računovodstvene, 
revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 
dr.)

2.008 6.000 0 0 0 6.000 6.000 6.000 0 0 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

408 1.060 0 0 0 1.060 600 1.660 1.660 0 0 0

61397405 0111
Naknade komisijama za tehnički prijem i 
sl.

14.240 0 0 0 40.000 40.000 40.000 0 0 0 40.000

613991440 0111 Usluge korištenja signala baznih stanica 0 2.280 0 0 0 2.280 2.280 2.280 0 0 0

3. Tekući grantovi 260 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 
uplaćenih sredstava

260 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 76.985 55.000 500.000 9.900 460.000 1.024.900 0 0 1.024.900 55.000 0 9.900 960.000
821300 0111 Nabavka opreme 17.562 45.000 0 9.900 0 54.900 54.900 45.000 0 9.900 0

82122024 0111
Projekti regulacionih planova, 
urbanističkih i sličnih projekata i elaborata

23.233 0 0 0 160.000 160.000 -60.000 100.000 0 0 0 100.000

82122025
Projekat instalacije mreže mjernih stanica 
za kontrolu kvaliteta zraka, izrada LEAP-a 
iz oblasti ekologije isl

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

821111083 0111
Rješavanje imovinskih odnosa za 
zemljište za projekat fabrike pitke vode

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

821111083 0111
Rješavanje ostalih imovinskih odnosa (za 
prečistače, kolektore, puteve, vila filter 
stanica  i dr.)

36.190 0 500.000 0 300.000 800.000 60.000 860.000 0 0 0 860.000

Rashodi i izdaci
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8213411

Nabavka GPS uređaja i licence za 
korištenje baznih stanica od Federalne 
uprave za geodetske i imovinsko pravne 
poslove za stari GPS

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

82159491 0111
Usaglašavanje starog i novog premjera, 
reambulacija i skeniranje arhiva

10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

Ukupno: 252.268 823.941 500.000 9.900 500.000 1.833.841 -50.198 1.783.643 773.743 0 9.900 1.000.000

Uposleni: 19 plus 1 državan službenika 
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Posebni dio budžeta 

08 - Služba za komunalne i inspekcijske poslove

Ekonomsk
i kod

Funkci
onalni 

kod
Opis

O
s
t
v

Ostvarenje za 
01.01.-31.03. 

2023.g

Sredstva 
budžeta

Kredit
na 

sredst
va

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

Plan za 
2023.godinu

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspodjel

i

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 172.365 727.590 0 0 0 727.590 -1.440 0 726.150 726.150 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 143.559 592.904 0 0 0 592.904 4.096 597.000 597.000 0 0 0
611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 13.732 53.550 0 0 0 53.550 13.450 67.000 67.000 0 0 0
611225 0111 Otpremnina 21.045 0 0 0 21.045 -21.045 0 0 0 0 0
612100 0111 Doprinosi poslodavca 15.074 60.091 0 0 0 60.091 2.059 62.150 62.150 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 712.716 193.195 0 0 2.620.000 2.813.195 650 70.000 2.883.845 193.845 0 0 2.690.000
613100 0111 Putni troškovi 760 1.750 0 0 0 1.750 1.750 1.750 0 0 0

61321101 0640
Troškovi električne energije za uličnu 
rasvjetu

242.824 0 0 0 770.000 770.000 770.000 0 0 0 770.000

61321102 0111
Troškovi električne energije za objekte u 
pripremi i ostale opštinske objekte

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

613310 0111 Izdaci za telefoniju 747 4.025 0 0 0 4.025 4.025 4.025 0 0 0

613312 0111 Usluge interneta za inspekcijske naloge 211 920 0 0 0 920 920 920 0 0 0

613329 0160
Održavanje čistoće javnih površina u 
gradu i naseljima

219.815 0 0 0 1.200.000 1.200.000 1.200.000 0 0 0 1.200.000

613329 0160
Ostale komunalne usluge javnih 
preduzeća

134.873 150.000 150.000 117.000 267.000 267.000

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

6.600 0 0 3.000 9.600 9.600 6.600 0 0 3.000

613489 0111
Izrada i postavljanje tabli idr oznaka u 
svrhu obilježavanja ulica - prva faza

0 0 0 30.000 30.000 -30.000 0 0 0 0 0

61372401 0660
Održavanja cesta, infrastrukturnih 
objekata, lokalnih nerazvrstanih cesta i sl.

0 0 0 100.000 100.000 100.000 0 0 0 100.000

613726 0640 Održavanje ulične rasvjete 98.397 0 0 0 250.000 250.000 250.000 0 0 0 250.000

61372701 0660 Održavanje spomenika, podhodnika i dr. 0 0 0 17.000 17.000 -17.000 0 0 0 0 0

613727 0660 Čišćenje vodotoka 11.630 0 0 0 100.000 100.000 100.000 0 0 0 100.000
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0
613920 0111 Stručno obrazovanje 1.150 0 0 0 1.150 1.150 1.150 0 0 0

61394143 0111
Medicinske i laboratorijske usluge 
(Ispitivanje uzorak vode i hrane)

3.000 0 0 0 3.000 3.000 3.000 0 0 0

61399104 0160
Nužne popravke zajedničkh dijelova i 
uređaja zgrada

4.000 0 0 0 4.000 4.000 4.000 0 0 0

6139917 0160
Najamnine za stanove u okviru socijalno-
neprofitnog stanovanja

1.000 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0

613983 0160
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

459 1.250 0 0 0 1.250 650 1.900 1.900 0 0 0

6139916 0111 Prinudno administrativno izvršenje rješenja 150.000 0 0 0 150.000 150.000 150.000 0 0 0

61372206 0111
Održavanje softvera za obračun 
komunalne naknade

0 3.000 0 0 0 3.000 3.000 3.000 0 0 0

613991 111 Ostale usluge 3.000 15.000 15.000 15.000 15.000

3. Tekući grantovi 149.721 721.500 0 0 0 721.500 45.000 -20.000 746.500 746.500 0 0 0

Rashodi i izdaci
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614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno uplaćenih 
sredstava

1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0

614417 O160
Subvencija JP  Veterinarska stanica 
Lukavac u skladu sa Zakonom o zaštiti i 
dobrobiti životinja

33.286 100.000 0 0 0 100.000 100.000 100.000 0 0 0

6144291
Subvencija javnom preduzeću za puteve i 
komunikaciju

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

614424 O630
Subvencija javnom preduzeću za vodovod 
i kanalizaciju

20.000 20.000 0 0 0 20.000 80.000 40.000 140.000 140.000 0 0 0

614429 0620 Subvencije ostalim javnim preduzećima 240.000 0 0 240.000 -35.000 -60.000 145.000 145.000 0 0

614429 0620
Subvencija odvoza smeća za penzionere 
sa penzijom visine ispod 500 KM

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6145111 O451 Subvencija za prevoz putnika 96.435 360.000 0 0 0 360.000 360.000 360.000 0 0 0

4. Kapitalni grantovi 17.140 0 0 0 220.000 220.000 0 50.000 270.000 0 0 0 270.000

61541124 O620
Subvencija JP "Rad" Lukavac za 
finansiranje razvoja i unapređenja 

0 0 0 170.000 170.000 170.000 0 0 0 170.000

61541120 0620
Subvencija "JP RAD" za nabavku i 
ugradnju kalolimetara 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

61541103 0620 Kapitalni transfer javnim preduzećima 17.140 0 0 0 50.000 50.000 50.000 100.000 0 0 0 100.000

5. Kapitalni izdaci 13.244 20.000 0 0 285.000 305.000 35.000 -70.000 270.000 55.000 0 0 215.000

821226 0160
Izrada i nabavka boksova za privremeni 
smještaj pasa 

0 0 0 0 20.000 20.000 -20.000 0 0 0 0 0

821311 0111
Nabavka opreme ( namještaja, 
kompjuterske opreme, klima uređaja i dr)

13.244 20.000 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0

821321 O111 Nabavka vozila za potrebe inspekcije 0 0 0 0 0 35.000 35.000 35.000 0 0

82130032 0160
Nabavka aparata za naplatu parkinga i dr. 
opreme

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8213721 0160 Nabavka opreme za dekoraciju grada 0 0 0 50.000 50.000 50.000 0 0 0 50.000

8213832 0160
Nabavka opreme za sigurnost saobraćaja 
na cestama

0 0 0 45.000 45.000 45.000 0 0 45.000

821415 0550 Opremanje stočnog groblja 0 0 0 50.000 50.000 -50.000 0 0 0 0 0
8214131 0160 Nabavka rasadničkih proizvoda 0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

8215002 Softver za obračun komunalnih naknada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8215003 Osnivačka ulaganja za javna preduzeća 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8216113 0510
Sanacija i zatvaranje lokalne deponije 
"Huskići"

0 0 0 100.000 100.000 100.000 0 0 0 100.000

Ukupno: 1.065.186 1.662.285 0 0 3.125.000 4.787.285 79.210 30.000 4.896.495 1.721.495 0 0 3.175.000
Uposlenih 17+1
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09 - Služba civilne zaštite i zajedničkih poslova

Ekonoms
ki kod

Funkcion
alni kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03. 
2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi 
i 

donacije

Namjenski 
prihodi

Plan za 
2023.godin

u

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
preraspodje

li

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 278.455 1.116.000 0 0 0 1.116.000 27.500 1.143.500 1.143.500 0 0 0
611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 223.421 870.000 0 0 0 870.000 24.000 894.000 894.000 0 0 0
611200 0220 Naknada troškova zaposlenih 27.564 130.000 0 0 0 130.000 -1.000 129.000 129.000 0 0 0
611225 0111 Otpremnina 8.000 0 0 0 8.000 0 8.000 8.000 0 0 0
612100 0220 Doprinosi poslodavca 27.470 108.000 0 0 0 108.000 4.500 112.500 112.500 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 80.059 600.800 0 0 398.000 998.800 31.060 -5.000 1.024.860 583.860 0 0 441.000
613100 0111 Putni troškovi 53 2.000 0 0 0 2.000 0 2.000 2.000 0 0 0
613211 0111 Izdaci za energiju 19.470 70.000 0 0 0 70.000 0 70.000 70.000 0 0 0
613310 0111 Izdaci za telefoniju 853 8.000 0 0 0 8.000 0 8.000 8.000 0 0 0
613321 0111 Izdaci za vodu i kanalizaciju 1.634 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0
613323 0111 Izdaci za usluge odvoza smeća 1.325 8.000 0 0 0 8.000 0 8.000 8.000 0 0 0
613312 0111 Usluge interneta za općinu 479 3.500 0 0 0 3.500 0 3.500 3.500 0 0 0
613312 0111 Usluge interneta za vatrogasno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

6.416 90.000 0 0 0 90.000 -13.000 77.000 77.000 0 0 0

6134811 0220 Intervencijske vatrogasne uniforme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6134812 0111 Radne uniforme
 ( u 2022.god. završene Svečane 

12.000 0 0 0 12.000 0 12.000 12.000 0 0 0

613510 0111 Izdaci za gorivo 6.076 50.000 0 0 0 50.000 -5.000 45.000 45.000 0 0 0
613523 0111 Izdaci za registraciju vozila 1.344 13.000 0 0 0 13.000 0 13.000 13.000 0 0 0

613711 0111 Nabavka materijala za tekuće održavanje 15.000 0 0 0 15.000 0 15.000 15.000 0 0 0

61372101 0111
Usluge održavanje i čišćenje zgrade 
Gradske uprave i sl.

7.644 45.000 0 0 0 45.000 0 45.000 45.000 0 0 0

61372102 0111
Usluge održavanja općinskih zgrada, 
deratizacija, dezinfekcija i dezinsekcija

5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0

613721 0111
Usluge održavanja i servisiranje električnih 
i dr. instalacija

7.000 0 0 0 7.000 0 7.000 7.000 0 0 0

61372203 0111 Usluge tekućeg održavanja opreme 14.000 0 0 0 14.000 0 14.000 14.000 0 0 0
613723 0111 Održavanje vozila 9.125 30.000 0 0 0 30.000 0 30.000 30.000 0 0 0

6137231 0111
Pranje, vulkaniziranje i zamjena guma na 
motornim vozilima

5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0

61372203 0111
Tekuće održavanje i remont opreme, kao i 
ispitivanje vatrogasne opreme i 
vatrogasnih sredstava

8.009 35.000 0 0 0 35.000 0 35.000 35.000 0 0 0

613813* 0111 Osiguranje vozila 1.788 15.000 0 0 0 15.000 0 15.000 15.000 0 0 0

613814 0111
Osiguranje zaposlenih i dodatno 
osiguranje vatrogasaca

1.072 13.000 0 0 0 13.000 0 13.000 13.000 0 0 0

613914* 0111 Usluge reprezentacije 12.000 0 0 0 12.000 0 12.000 12.000 0 0 0

61399108200220
Pripremanje, opremanje i obuka  i vježbe 
struktura civilne zaštite

0 0 0 0 20.000 20.000 0 20.000 0 0 0 20.000

6139914
Izrada procjene ugroženosti plana zaštite 
od požara za objekte općine

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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6139914 0111
Obuka i provjera znanja uposlenika iz 
oblasti zaštite na radu i zaštite od požara 

0 3.000 0 0 0 3.000 0 3.000 3.000 0 0 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 320 1.500 0 0 0 1.500 0 1.500 1.500 0 0 0
6139411 0111 Sistematski pregled  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

613983* 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

716 1.800 0 0 0 1.800 1.060 2.860 2.860 0 0 0

61399156 0111
Provedba ISO-standarda  i sl. projekata za 
poboljšanje rada organa uprave

0 6.000 0 0 0 6.000 0 6.000 6.000 0 0 0

6139950 0111 Fizičko osiguranje zgrade Gradske uprave 5.339 35.000 0 0 0 35.000 0 35.000 35.000 0 0 0

61399501 0111
Tehnička zaštita zgrada i arhive Gradske 
uprave

597 9.000 0 0 0 9.000 0 9.000 9.000 0 0 0

6139910510111 Održavanje WEB starnice 300 6.000 0 0 0 6.000 0 6.000 6.000 0 0 0
61399106 0220 Obilježavanje miniranih površina 0 0 0 0 2.000 2.000 0 2.000 0 0 0 2.000
61397406 0111 Naknada za rad članova štaba 7.499 30.000 0 0 0 30.000 0 30.000 30.000 0 0 0

61399108190220
Finansiranje troškova zaštite i spašavanja 
ljudi i dobara (čl. 184. Zakona o zaštiti i 
spašavanju..)

0 0 0 0 10.000 10.000 0 10.000 0 0 0 10.000

6139910800220
Obuka i vježbe struktura civilne zaštite u 
zemlji i inostranstvu

0 0 0 30.000 30.000 0 30.000 0 0 0 30.000

61399108100220 Interventno čišćenje vodotoka (preventiva) 0 0 0 78.000 78.000 0 78.000 0 0 0 78.000

61399108 0220

Projekat uređenja korita potoka Ugar, 
Lukavčić i rijeke Turije, sredstva od 
Kantonalne uprave CZ po Odluci br. 18/01-
14-030983/17 iz 2017

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

61399108150220

Finansiranje hitnih mjera zaštite i 
spašavanja koje se moraju provoditi na 
spašavanju ugroženih ljudi i mater.dobara 
u toku djelov.prirodne ili dr. nesreće. Faza 
saniranja i otklanjanja dijela šteta 

0 0 0 0 70.000 70.000 30.000 100.000 0 0 0 100.000

61399108110220

Finansiranje hitnih mjera koje se provode 
na spašavanju ugroženih ljudi i 
mater.dobara  nakon izvršene procjene 
komisije za procjenu šteta od prirodnih i 
drugih nesreća.Faza saniranja i otklanjanja 
di

0 0 0 0 50.000 50.000 0 50.000 0 0 0 50.000

61399108140220

Pružanje pomoći za ublažavanje i 
otklanjanje direktnih posljedica prirodnih i 
dr. Nesreća, nakon procjene šteta, 
provedbu zdravstvenih i higijensko-
epidemioloških mjera.

0 0 0 0 40.000 40.000 0 40.000 0 0 0 40.000

61399108160220
Namjenska sredstva za ublažavanje 
posljedica elementar.nepogoda 

0 0 33.000 33.000 0 33.000 0 0 33.000

613991 0220
Preventivne mjere zaštite koje su u funkciji 
sprečavanja ili ublažavanja prirodnih ili 
drugih nesreća

10.000 60.000 70.000 13.000 83.000 10.000 73.000

613991081000111
Sufinansiranje međunarodnih projekata i 
projekata sa viših nivoa vlasti

0 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

61399108190220
Finansiranje neplaniranih troškova u 
provođenju mjera zaštite i spašavanja 

0 0 0 0 5.000 5.000 0 5.000 0 0 0 5.000
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61399140 0220

Naknade za rad i neophodne troškove 
uzlaska na teren komisije za procjenu šteta 
od prirodnih i drugih nesreća u skladu sa 
Čl.9. Uredbe o jedinstv.metodolog.za 
proc.šteta od prir.i dr.nesreća

0 6.000 0 0 0 6.000 0 6.000 6.000 0 0 0

613991 0111 Ostale usluge 20.000 0 0 0 20.000 0 20.000 20.000 0 0 0

3. Tekući grantovi 0 10.000 0 0 27.000 37.000 0 -3.000 34.000 10.000 0 0 24.000

61424101 0111
Faza saniranja  posljedica uzrokovanih 
prirodnom i dr. nesrećom na području 
općine Lukavac ( budžetska sredstva)

0 10.000 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0

61432904 0220
Sufinansiranje projekta integrisane socio-
ekonomske podrške žrtvama mina

0 0 0 0 2.000 2.000 2.000 0 0 0 2.000

61432906 0220 Sufinansiranje projekata zaštite okoliša 0 0 0 0 5.000 5.000 -3.000 2.000 0 0 0 2.000

6143299050220
Preventivna zaštita od epifitija i epizootija 
životinja (antraks, bjesnilo i dr. zarazne 
bolesti)

0 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 10.000

6143294 0220 Sufunansiranje protivminskih aktivnosti 0 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 10.000

4. Kapitalni grantovi 0 0 0 35.700 0 35.700 0 35.700 0 0 35.700 0

61521103 0220

Kapitalni transferi pojedincima za 
otklanjanje šteta na stambenom objektu 
uzrokovanih prirodnom nesrećom (Odluka 
Vlade TK 35.700) 

0 0 0 35.700 0 35.700 35.700 0 0 35.700 0

5. Kapitalni izdaci 60.479 245.000 0 0 817.000 1.062.000 -288.000 36.360 810.360 293.360 0 0 517.000
8212221 0220 Izrada elaborata za sanaciju klizišta 0 0 0 0 30.000 30.000 30.000 0 0 0 30.000

8212113 0220 Rekonstrukcija zgrade vatrogasnog doma 36.359 0 0 300.000 300.000 -288.000 36.360 48.360 48.360 0 0 0

821300 0111 Nabavka opreme 12.425 75.000 0 0 0 75.000 75.000 75.000 0 0 0

8213412 0220
Tehničko opremanje operativnog centra za 
obavještavanje

0 0 0 85.000 85.000 85.000 0 0 0 85.000

82130041 0220
Nabavka opreme i sredstava za Službu 
zaštite i spašavanja od požara

11.695 0 0 0 120.000 120.000 120.000 0 0 0 120.000

82130043 0220
Nabavka opreme i sredstava za Službu 
zaštite i spašavanja na vodi i pod vodom 

0 0 0 0 15.000 15.000 15.000 0 0 0 15.000

82130042 0220 Nabavka kamiona za transport pitke vode 0 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 10.000

82130044 0220
Nabavka opreme i sredstava za jedinicu 
civilne zaštite opće namjene 

0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

8213006 0220
Zavisni troškovi pribavjanja stalnih 
sredstava za CZ i SZ iz uvoza

0 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000

82130047 0220
Opremanje vatrogasne jedinice (izvor-
sredstava po Zakonu o zaštiti od požara)

0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000

82130091 0111 Nabavka navalnog vatrogasnog kamiona 0 100.000 0 0 0 100.000 100.000 100.000 0 0 0

82130048 0220
Nabavka opreme i sredstava za Službu za 
čistoću

0 0 0 0 85.000 85.000 85.000 0 0 0 85.000
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82130049 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu 
zaštite i spašavanja u okviru crvenog krsta

0 0 0 0 40.000 40.000 40.000 0 0 0 40.000

82130040 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu 
medicinske pomoći

0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

82130050 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu za  
veterinarske poslove 

0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

82130051 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu za 
informisanje i medijsku podršku

0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

82130052 0220 Opremanje Gradskog štaba civilne zaštite 0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

821300 0220 Opremanje Gorske službe spašavanja 0 0 0 0 20.000 20.000 20.000 0 0 0 20.000

82159412 0111
Softver i licence za zaštitu e-uprave i 
poslovnog sistema 

0 70.000 0 0 0 70.000 70.000 70.000 0 0 0

8216193 0220 Rekonstrukcija skloništa 0 0 0 0 10.000 10.000 10.000 0 0 0 10.000

Ukupno: 418.993 1.971.800 0 35.700 1.242.000 3.249.500 -229.440 28.360 3.048.420 2.030.720 0 35.700 982.000
Uposleni: 33+2 namještenika
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10 - Služba interne revizije

Ekonoms
ki kod

Funkcio
nalni 
kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03. 
2023.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi 
i 

donacije

Namjenski 
prihodi

Plan za 
2023.god

inu

Povećanje/ 
umanjenje

Odluke o 
prerasopdj

eli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 23.710 96.900 0 0 0 96.900 2.000 98.900 98.900 0 0 0
611100 O133 Bruto plaće i naknade plaća 20.618 82.000 0 0 0 82.000 2.000 84.000 84.000 0 0 0
611200 0133 Naknada troškova zaposlenih 927 5.900 0 0 0 5.900 5.900 5.900 0 0 0
612100 0133 Doprinosi poslodavca 2.165 9.000 0 0 0 9.000 9.000 9.000 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 1.701 16.200 0 0 0 16.200 75 -2.000 14.275 14.275 0 0 0
613100 O133 Putni troškovi 521 3.000 0 0 0 3.000 1.500 4.500 4.500 0 0 0
613310 0133 Izdaci za telefoniju 39 1.000 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0

613400 0133
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

2.000 0 0 0 2.000 2.000 2.000 0 0 0

613431 0133 Nabavka stručne literature 500 500 500 1.000 1.000
613914 0133 Usluge reprezentacije 1.500 0 0 0 1.500 1.500 1.500 0 0 0
613920 0133 Stručno obrazovanje 1.076 3.000 0 0 0 3.000 500 3.500 3.500 0 0 0

613983* 0133
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

65 200 0 0 0 200 75 275 275 0 0 0

61397404 0133 Ostale usluge 5.000 0 0 0 5.000 -4.500 500 500 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 0 1.000 0 0 0 1.000 0 1.000 1.000 0 0 0
821300 O133 Nabavka opreme 1.000 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0

Ukupno: 25.411 114.100 0 0 0 114.100 2.075 -2.000 114.175 114.175 0 0 0
Uposleni: 2

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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11 - Gradsko pravobranilaštvo

Ekonoms
ki kod

Funkc
ionaln
i kod

Opis

O
s
t
v
a

P
l
a
n 
z

Ostvarenje 
za 01.01.-

31.03. 2022.g

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjens
ki prihodi

Plan za 
2023.god

inu

Povećanj
e/ 

umanjenj
e

Odluke o 
preraspo

djeli

Izmjene i 
dopune 

budžeta za 
2023.g.

Sredstva 
budžeta

Kreditna 
sredstva

Grantovi i 
donacije

Namjenski 
prihodi

1. Troškovi zaposlenih 55.359 249.910 0 0 0 249.910 -19.400 230.510 230.510 0 0 0
611100 O133 Bruto plaće i naknade plaća 47.338 209.210 0 0 0 209.210 -18.200 191.010 191.010 0 0 0
611200 O133 Naknada troškova zaposlenih 3.051 16.500 0 0 0 16.500 0 16.500 16.500 0 0 0
612100 0133 Doprinosi poslodavca 4.970 22.200 0 0 0 22.200 -1.200 21.000 21.000 0 0 0

6122191 0133
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i 
zapošlj.  lica sa invaliditetom (SZP)

0 2.000 0 0 0 2.000 0 2.000 2.000 0 0 0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 33.825 144.840 0 0 0 144.840 160 145.000 145.000 0 0 0
613100 O133 Putni troškovi 1.500 0 0 0 1.500 0 1.500 1.500 0 0 0
613310 0133 Izdaci za telefoniju 180 1.900 0 0 0 1.900 0 1.900 1.900 0 0 0

613400 0133
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 
papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)

3.500 0 0 0 3.500 0 3.500 3.500 0 0 0

613920 0133 Stručno obrazovanje 2.500 0 0 0 2.500 0 2.500 2.500 0 0 0

613930 0133
Stručne usluge ( računovodstvene, 
revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 
dr.)

3.495 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

613961* 0170
Zatezne kamate i troškovi spora 
(rezervisanja po Zakonu o izvršnom 
postupku i dr.)

30.000 120.000 0 0 0 120.000 0 120.000 120.000 0 0 0

613983* 0133
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 
radu 

150 440 0 0 0 440 160 600 600 0 0 0

61397404 0133 Ostale usluge 5.000 0 0 0 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0

3. Tekući grantovi 128.522 200.000 0 0 0 200.000 50.000 250.000 250.000 0 0 0

6148172 O170 Izdaci za sudske i vansudske nagodbe 128.522 200.000 0 0 0 200.000 50.000 250.000 250.000 0 0 0

5. Kapitalni izdaci 3.487 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0
821300 O133 Nabavka opreme 3.487 10.000 0 0 0 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0

Ukupno: 221.193 604.750 0 0 0 604.750 30.760 635.510 635.510 0 0 0
Uposleni: 4

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 
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Aktivnosti
Ukupno Iznos Kredit Grant Grant 2024 2025

KM KM KM KM KM KM KM

01- Gradsko vijeće
Nabavka opreme Opremanje 

Službe 

27.535 821300 27.535 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821300 27.535,00 27.535,00 10.000,00 10.000,00

02- Stručna služba gradskog vijeća
Nabavka opreme Opremanje 

Službe 

15.500 821300 15.500 8.000,00 5.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821300 15.500,00 15.500,00 8.000,00 5.000,00

03- Stručna služba gradonačelnika
Nabavka opreme Opremanje 

Službe 

20.000 821300 20.000 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
god.

Ekonomski kod  821300 20.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00

04- Služba za budžet i finansije

opis
Opis i rok

1.

1.

1.

Grad Lukavac
PROGRAM KAPITALNIH INVESTICIJA BUDŽETSKIH KORISNIKA 2023-2025 godina

Re
dn

i b
ro

j Kapitalne investicije Izvori finansiranja u 2023 Okvirni plan

Naziv pozicije
Opis pozicije Budžet Poznat izvor finansiranja Planirani izvori Plan finansiranja

Bliži opis
Ekonomski 

kod
Naziv
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Nabavka opreme Opremanje 
Službe 

15.000 821300 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821300 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Softver za potpunu 
informatizaciju poslovanja 
za pripajanje JU u sistem 
trezora

Opremanje 
Službe 

31.650 821594 31.650,00 35.000,00 35.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821594 31.650,00 31.650,00 35.000,00 35.000,00
Ukupno: 46.650 46.650 0 0 0 50.000 50.000

05- Služba za društvene djelatnosti i upravu

1.

Kapitalni transfer za 
podršku izgradnje muzeja 
Armije BiH

10.000 615111 10.000

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  615111 10.000,00 615111 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.
Kapitalni transfer 
pojedincima u 
pojoprivrednoj proizvodnji

30.000 615211 30.000,00 0,00 37.000,00 37.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 

Kapitalni transfer 
pojedincima - boračka

110.000 615211 35.000,00 75.000,00 160.930,00 177.023,00
Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, Ekonomski kod  615211 140.000,00 65.000,00 75.000,00 197.930,00 214.023,00

1.

2.

3.
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4.

Kapitalni transferi  za javne 
ustanove na području 
Grada Lukavac .

135.000 615311 135.000,00 50.000,00 50.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

5.

Kapitalni grant-Sporazum o 
saradnji između Grada 
Lukavac i Fondacije "Kuća 
dobrih tonova"

35.000 615311 35.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal Ekonomski kod  615311 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00

6.

Kapitalni transfer 
privatnim preduzećima i 
preduzetnicima- za 
unapređenje investicione 
aktivnosti na teritoriji 
Grada Lukavac

50.000 615511 50.000,00 37.000,00 37.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 

Ekonomski kod  615511 50.000,00 50.000,00 0,00 37.000,00 37.000,00

Nabavka opreme
Opremanje 
Službe 

18.350 821300 18.350,00 15.000,00 15.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821300 18.350,00 18.350,00 15.000,00 15.000,00
Troškovi priključka zgrade 
socijalnog 
stanovanja(grijanje,vodovo
d i kanalizacija i dr)

Opremanje 
Službe 

113.000 821211 113.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 

Ekonomski kod  821211 113.000,00 113.000,00 0,00 0,00
Nabavka namještaja za 
zgradu socijalnog 
stanovanja

70.000 821311 70.000,00

Ekonomski kod  821311 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00

7.

8.

9.
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10.

Izrada i odobravanje 
projekata i projektnih 
zadataka iz oblasti 
poljoprivrede

25.000 821611 25.000,00

0,00 25.800,00 26.000,00

11.

Projekti uređenja i zaštite 
poljoprivrednog zemljišta 
na području Grada 
Lukavac, ko Milino Selo i ko 
Prokosovići

300.000 821611 300.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821611 325.000,00 25.000,00 0,00 300.000,00 0,00 25.800,00 26.000,00

12. Sanacija krova Sportske 
dvorane

118.000 8216241 73.000,00 45.000,00

Ekonomski kod  821624 118.000,00 73.000,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00

Ukupno: 1.014.350 594.350 0 345.000 75.000 325.730 342.023

1.

Kapitalni grant za izgradnju 
SUD-a u Lukavcu 100.000 615114 100.000

uplata 
učešća u 
skladu sa 
sporazu
mom

Ekonomski kod 615114 ∑ 100.000 100.000 0 0 0 0 0

2.

1. Podrška održivom 
povratku (obnova 
stambenog fonda, 
poboljšanje uslova života)

sufinansiran
je  
zajedničkih 
projekata za 
povratak.   7.000 615211 7.000 15.000 15.000

sprovođe
nje 
procedur
a, II i III 
kvartal

3.

Subvencija za poboljšanje 
energetske  efikasnosti i 
poboljšanje ekoloških 
uslova 

110.000 615211 110.000 50.000 50.000

Po 
javnom 
pozivu

Ekonomski kod 615211 ∑ 117.000 1.230.422 117.000 0 0 0 0 0 65.000 65.000

06  Služba za investicije i razvoj
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4.

Infrastrukturni objekti i 
oprema po mjesnim 
zajednicama, javnim 
ustanovama, 
ambulantama, 
udruženjima građana

nabavka 
građevinsko
g i ostalog 
materijala i 
opreme

87.993 615311 87.993 130.000 100.000

II Kvartal, 
provođe
ne 
procedur
a JN         
II i III 
kvartal 
praćenje 
realizacij
e 
ugovora

5.
Izgradnja Društvenog 
doma (ambulanta) u MZ 
Gnojnica 150.000 150.000

6.

Nabavka i isporuka 
građevinskog materijala, 
po ugovoru broj: 06-11-

3101/22 

nabavka 
građevinsko
g i ostalog 
materijala i 
opreme

76.806 615311 76.806

praćenje 
dodjeljen
og 
građevin
skog  
materijal
a po 
program
u

7.

Rekonstrukcija prostorija 
mjesne zajednice Poljice 
Donje sa namjenom za 

ambulantu

98.280 98.280

8.
Rekonstrukcija sportskog 

poligona u mjesnoj 
zajednici Tabaci

11.742 11.742
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9.

Kapitalni transferi JU Dom 
zdravlja Lukavac

315.000 615311 315.000 100.000 50.000

U skladu 
sa Odl.o 
izvrš.Bud
žeta, I i II 
kvartal

10.

Islamska vjerska zajednica - 
Izgradnja i rekonstrukcija 
vjerskih objekata, nabavka 
opreme, održavanje i sl.

70.000 615311 70.000

11.

Pravoslavna crkva: 
Izgradnja i rekonstrukcija 
vjerskih objekata, nabavka 
opreme, održavanje isl

15.000 615311 15.000

12.

Katolička crkva:-izgradnja i 
rekonstrukcija vjerskih 
objekata, nabavka opreme, 
održavanje isl

15.000 615311 15.000
Ekonomski kod 615311 ∑ 839.821 839.821 0 0 0 230.000 150.000 0

13.

Realizacija projekta ulične 
rasvjete u gradskoj zoni 
(ulica Patriotske lige, 
Školska, Sarajevska, Kulina 
bana i Lukavačkih 
pjesnika), po ugovoru broj: 
06-11-3884/22

Radovi

34.777 821221 34.777 0

sprovođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke, 
II kvartal

14.

Modernizacija ulične 
rasvjete (zamjena 
postojećih svjetiljki LED 
svjetiljkama) ugovor broj 
06-11-5036/22

Radovi

113.480 821221 113.480 200.000 200.000

sprovođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke, 
II kvartal
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Realizacija projekta 
proširenja ulične rasvjete u 
mjesnim zajednicama, po 
ugovoru broj: 06-11-
3915/22

Radovi

0 821221 0 0

sprovođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke, 
II kvartal

15.

Modernizacija ulične 
rasvjete (zamjena 
postojećih svjetiljki LED 
svjetiljkama) 150.000 150.000 0

16.

Realizacija projekta 
proširenja ulične rasvjete u 
mjesnim zajednicama 

Radovi

0 821221 0 0 100.000 100.000

Ekonomski kod 821221 ∑ 298.257 298.257 0 0 0 300.000 300.000

18.

Proširenje vodovodne 
mreže u industrijskoj zoni 
Lukavac - Bistarac, po 
ugovoru broj: 06-11-
2128/22

Radovi

17.275 821224 1.489 15.786 50.000 50.000

sprovođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke, 

19.
Izgradnja postrojenja pitke 
vode

Radovi
10.000 821224 10.000 0 1.000.000 1.000.000

20.

Izrada idejnog projekta i 
studije izvodljivosti za 
izgradnju novog 
postrojenja za tretman 
pitke vode za potrebe 
grada Lukavca i prigradskih 
naselja - pokrenut 
postupak u 2022.god.

Usluge

180.180 821224 180.180 50.000 50.000

sprovođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke, 
I kvartal

21.

Ostali projekti proširenja i 
rekonstrukcije mreže 
vodosnabdijevanja grada i 
prigradskih naselja

Radovi

0 821224 0 0 0 0

sprovođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke, 
III kvartal

Ekonomski kod 821224 ∑ 207.455 191.669 0 15.786 0 1.100.000 1.100.000
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Uređenje parkovske 
površine ispred obdaništa, 
po ugovoru broj 06-11-
1476/22

Radovi na 
uređenju 
parkovske 
površine 

0

821611

0 0

Izvođenj
e radova 
i 
praćenje 

23.

Uređenje centralnog 
spomen obilježja i kružne 
raskrsnice u Puračiću, 
ugovor broj 06-11-5682/22

Radovi 

284.908 821611 284.908

Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 
radova II 
i III 
kvartal

24.

Ostali projekti uređenja 
građevinskog zemljišta

Izvođenje 
radova na 
uređenju 
građevinsko
g zemljišta

374.594 821611 374.594 0 100.000 100.000

Projektov
anje, 
Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 
radova III 
i IV 

Ekonomski kod 821611 ∑ 659.502 659.502 0 0 0 100.000 100.000

projektovanje
izvođenje radova
Vodni akti
Okolinska dozvola

Urbanistička saglasnost 100.000 0 0

Projektov
anje, 
Vodni 
akti i 
urbanisti
čka 
saglasnos
t IV 
kvartal 

izvođenje 
radova I 
kvartal

26.

Postrojenja za tretman 
otpadnih voda Grada 
Lukavca   15000 EBS 
(dio sredstava iz kredita 
EIB-a putem Federalnog 
ministarstva za finansije 
dio iz komercijalnog 
kredita) 233.684 821224

kredit 
EIB 133.684

100.000 0 0

25.

Odvodnja oborinskih i 
otpadnih voda u gradu 
Lukavcu (dio ugovora sa 
EIB putem Federalnog 
ministarstva za finansije 

realizacija 
ugovora - 
izvođenje 

radova 217.739 821224 117.739
kredit 

EIB
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27.

Odvodnja oborinskih i 
fekalnih voda u Ulicama 
Omladinska i Podrinjska u 
Lukavcu, po ugovoru broj: 
06-11-1639/22

Radovi 

232.794 821224 77.459 155.335

Izvođenj
e radova 
II i III 
kvartal

28.

Odvodnja fekalnih i 
površinskih voda u MZ 
Lukavac Mjesto Radovi na 

odvodnji 
oborinskih i 
otpadnih 
voda u MZ

75.000 821224 75.000 0

Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 
radova II 
i III 
kvartal

29.

Odvodnja oborinskih i 
kanalizacionih otpadnih 
voda u MZ Hrvati, po 
ugovoru broj: 06-11-
4490/22

Radovi na 
odvodnji 
oborinskih i 
otpadnih 
voda u MZ

17.803 821224 2.406 15.397

Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 
radova II 
i III 
kvartal

30.
Zaustavne brane 
oborinskih voda na brdu 
Doložal

Imovinski 
odnosi 
objekta 0 0 50.000 50.000

31.

Ostali projekti odvodnje 
oborinskih i kanalizacionih 
otpadnih voda u MZ 

Radovi na 
odvodnji 
oborinskih i 
otpadnih 0 821224 0 0 0 0

Provođe
nje 
procedur
a JN i 

Ekonomski kod 821224 ∑ 777.020 272.604 233.684 170.732 100.000 50.000 50.000
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32.

Projektovanje kuća, 
objekata infrastrukture, I 
ostalo, izrada glavnog 
projekta, izrada idejnih 
rješenja,izrada 
regulacionog plana, i sl.

Izrada 
projekata, 

revizija 
projekata i 
nadzor nad 
izvođenjem 

radova
505.000 821220 455.000 50.000 250.000 250.000

Izrada 
projektni
h 
zadataka,
tendersk
e 
dokumen
tacije. I 
prođ.pro
c.JN, II,III 

Ekonomski kod 821220 ∑ 505.000 455.000 0 0 50.000 250.000 250.000

33.

Proširenje toplovodne 
mreže u Gradu Lukavac za 
stambeno poslovne 
objekte pored Centra za 
kulturu Lukavac, pokrenut 
postupak u 2022.g. 

Toplifikacija 
grada 
Lukavac

32.760 821220 32.760

izvođenje 
radova I 
kvartal

34.

Priključ.na sistem 
daljinskog grijanja 
ul.Skend.Kulen. zona E - po 
ugovoru broj 03-11-
5252/21

Toplifikacija 
grada 
Lukavac

469 821220 469

izvođenje 
radova I 
kvartal

33.

Priključ.na sistem 
daljinskog grijanja Ulica 
Lukavačkih brigada po 
ugovoru broj 03-11-
3736/21

17.517 17.517
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34.

Proširenje toplovodne 
mreže u Lukavcu - ulica 
Titova do Poslovne zone – 
dionica od zaštitonog okna 
"A" do "T4", po ugovoru 
broj: 06-11-4269/22

Toplifikacija 
grada 
Lukavac

402.894 821220 168.244 234.650

Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 
radova II 
i III 
kvartal

35.

Proširenje toplovodne 
mreže u Gradu Lukavac - 
Industrijska zona, pokrenut 
postupak u 2022.g. 

Toplifikacija 
grada 
Lukavac

717.000 821220 543.450 173.550 0

Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 
radova II 

36.
Ostali projekti toplifikacije 
u gradskoj zoni

Toplifikacija 
grada 
Lukavac

0 821220 0 0 0 0

Provođe
nje 
procedur
a JN i 
izvođenje 

Ekonomski kod 821 220 ∑ 1.170.640 762.440 0 408.200 0 0 0

37.

Izgradnja cestovnog mosta 
Bistarac-Kiseljak preko Jale 
(postupak javne nabavke u 

toku)

 Radovi 

240.000 821222 50.000 190.000

Praćenje 
po 
ugovoru 
izvođenja 
radova,  
II i III 
kvartal

Ekonomski kod 821 222 240.000 50.000 0 190.000 0 0 0

38.

Rekonstrukcija i izgradnja 
puteva na području općine 
Lukavac, po ugovoru broj:   

06-11-2714/22

 Radovi 

212.915 821612 212.915

Praćenje 
realizacij
e 
ugovora 
I, II i III 
kvartal
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39.

Rekonstrukcija lokalnih 
puteva povratničkih 

naselja Orahovica, Babice, 
Panjik i Dobošnica Gornja, 

pokrenut postupak u 
2022.godini

 Radovi 

72.084 821612 72.084

Provođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke.                     
I i II 
kvartal, 
praćenje 
po 
ugovoru 
izvođenja 
radova,  

40.

Rekonstrukcija puteva u 
mjesnoj zajednici Poljice 

Gornje, postupak pokrenut 
u 2022.godini

 Radovi 

35.000 821612 35.000

Provođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke.                     
I i II 

41.

Građenje i rekonstrukcija 
gradskih, lokalnih i 

nerazvrstanih cesta i ulica 
u mjesnim zajednicama u 

tekućoj godini 

 Radovi 

1.018.916 821612 1.018.916 0 550.000 500.000

Provođe
nje 
procedur
e javne 
nabavke.                     
I i II 
kvartal, 
praćenje 
po 
ugovoru 
izvođenja 
radova,  
II, III i IV 
kvartal
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42.

Glavni projekat za 
izgradnju novih trotoara i 
parking mjesta u ulicama 

Septembarska, Patriotskog 
fronta i kružni tok na Trgu 

Slobode u Lukavcu-
rehabilitacija dijela ulice 

Septembarska
160.000 821612 160.000

Ekonomski kod 821600 ∑ 1.498.915 1.231.831 0 267.084 0 550.000 500.000

42.

Nabavka opreme Nabavka opreme 21.500 821300 20.000 1.500 15.000 10.000

nje 
postupka 
javne 
nabavke 
II i III 

Ekonomski kod 821300 21.500 20.000 0 1.500 0 15.000 10.000

Ekonomski kod 821614 ∑ 90.000 90.000 0 0 0 50.000 50.000

44.

Izrada katastra javne 
rasvjete 10.500 821594 10.500

Provođe
nje 
postupka 
javne 
nabavke.    
II i II 
kvartal 

45.

izrada katastra puteva - I 
faza 10.500 821594 10.500

Provođe
nje 
postupka 
javne 
nabavke.    
II i II 
kvartal 

Ekonomski kod 821594 21.000 21.000 0 0 0 0 0

46.
Izmirenje  obaveza po 
osnovu kapitalnih ulaganja 
iz ranijeg perioda 207.283 821220 207.283 0 100.000 100.000
Ekonomski kod 821200 207.283 207.283 0 0 0 100.000 100.000

0 50.000 50.000
Provođe
nje 

43.
Rekonstrukcija objekata u 
vlasništvu Grada Lukavac                   

 Izvođenje 
radova 90.000 821614 90.000
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Ukupno: 6.753.393 5.316.407 233.684 1.053.302 150.000 2.810.000 2.675.000

Nabavka opreme Opremanje 
Službe 54.900

821300 45.000,00
9.900,00

4.000,00 4.000,00
 II kvartal

Ekonomski kod  821300 54.900,00 45.000,00 0,00 9.900,00 0,00 4.000,00 4.000,00
Rješavanje ostalih 
imovinskih odnosa (za 
prečistače, kolektore, 
puteve, vila filter stanica  i 
dr.) 860.000 821111 860.000 0 300.000 300.000
Ekonomski kod  821111 860.000,00 860.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00
Projekti regulacionih 
planova, urbanističkih i 
sličnih projekata 100.000 821220 100.000 50.000,00 50.000,00

II kvartal,

Ekonomski kod  821220 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
Usaglašavanje starog i 
novog premjera, 
reambulacija i skeniranje 
arhiva 10.000

821341 10.000,00 20.000,00 20.000,00

 III 
kvartal

Ekonomski kod  821341 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00
Ukupno: 1.024.900 1.015.000 0 9.900 0 374.000 374.000

1.

Subvencija JP "Rad" 
Lukavac za finansiranje 
razvoja i unapređenja 
komunalnih djelatnosti 170.000

615411 170.000,00 170.000,00 170.000,00

 II kvartal

Kapitalni transfer javnim 
preduzećima 100.000 615411 100.000 0 0
Ekonomski kod  615411 ∑ 270.000,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 170.000,00
Izrada i nabavka boksova 
za privremeni smještaj 
pasa 0

821200 0,00 20.000,00 20.000,00
III kvartal

Ekonomski kod  821200 ∑ 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00

4.
Nabavka opreme Opremanje 

Službe 20.000
821300 20.000 II kvartal,

5.
Nabavka vozila za potrebe 
inspekcije 35.000

821321 35.000

I, II, III i 
IV kvartal

3.

07   Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove

1.

2. II kvartal,

3.

4.

08 - Služba za komunalne i inspekcijske poslove

2.
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6.
Nabavka opreme za 
dekoraciju grada 50.000 821372 50.000 0,00 0,00

7.
Nabavka opreme za 
sigurnost saobraćaja na 
cestama 45.000 821.300 45.000 50.000 50.000

II kvartal,

Ekonomski kod  821300 ∑ 150.000,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00

8.
Opremanje stočnog groblja 0 821.415 0 20.000 20.000

III kvartal

Nabavka rasadničkih 
prozvoda 20.000 821.413 20.000
Ekonomski kod  821400 ∑ 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00

Sanacija i zatvaranje 
lokalne deponije "Huskići" 100.000 821.611 100.000 II i III kvartal
Ekonomski kod  821611 ∑ 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00

Ukupno: 540.000 505.000 0 0 0 260.000 260.000

09 - Služba civilne zaštite i zajedničkih poslova
Kapitalni transferi 
pojedincima za otklanjanje 
šteta na stambenom 
objektu uzrokovanih 
prirodnom nesrećom 
(Odluka Vlade TK 35.700) 

35.700 615211 0,00 35.700,00

 II kvartal

Ekonomski kod  615211 35.700,00 0,00 0,00 0,00 35.700,00 0,00 0,00

2.

Izrada elaborata za 
sanaciju klizišta

Izrada 
projektne 
dokumenta
cije u svrhu 
sanacije 
klizišta

30.000 8212221 30.000,00 40.000,00 40.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II, III, 
kvartal 
2023. 
godine

3.

Rekonstrukcija zgrade 
vatrogasnog doma

Dovođenje 
zgrade u 
optimalno 
stanje

48.360 8212113 48.360,00 50.000,00 0,00

Ekonomski kod  821200 78.360,00 78.360,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00 40.000,00

9. II kvartal

10.

Sprovođe
nje 

procedur
a, I, II, 
kvartal 

1.
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4.

Nabavka opreme Opremanje 
Službe 

75.000 821300 75.000,00 75.000,00 75.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III, 
IV kvartal 
2023. 
godine

5.

Tehničko opremanje 
operativnog centra za 
obavještavanje

Opremanje 
operativnog 
centra za 
obavještava
nje u svrhu 
podizanja 
nivoa 

85.000 8213412 85.000,00 70.000,00 30.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a III, IV 
kvartal 
2023. 
godine

6.

Nabavka opreme i 
sredstava za Službu zaštite  
i spašavanja od požara

Opremanje 
Službe 
zaštite i 
spašavanja 
od požara

120.000 82130041 120.000,00 100.000,00 100.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a II,III, IV 
kvartal 
2023. 
godine

7.

Nabavka opreme i 
sredstava za Službu zaštite  
i spašavanja na vodi i pod 
vodom

Opremanje 
Službe 
zaštite na 
vodi i pod 
vodom

15.000 82130043 15.000,00 2.000,00 2.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a III, IV 
kvartal 
2023. 
godine

8.

Nabavka kamiona za 
transport pitke vode

Opremanje 
struktura 
civilne 
zaštite u 
provođenju 
mjera 
zaštite i 

10.000 82130042 10.000,00 0,00

Sprovođe
nje 
procedur
a III, IV 
kvartal 
2023. 
godine
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9.

Nabavka opreme i 
sredstava za jedinicu 
civilne zaštite opće 
namjene

Opremanje 
jedinice 
civilne 
zaštite opće 
namjene

20.000 82130044 20.000,00 30.000,00 30.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II, III, 
kvartal 
2023. 
godine

10.

Zavisni troškovi 
pribavljanja stalnih 
sredstava za civilnu zaštitu 
i službe zaštite iz uvoza

Opremanje 
Službe  
civilne 
zaštite i 
službi 
zaštite i 
spašavanja

1.000 8213006 1.000,00 10.000,00 10.000,00

Po 
potrebi 
sprovođe
nje 
procedur
a tokom 
2023. 
godine

11.

Opremanje vatrogasne 
jedinice-izvor sredstva po 
Zakonu o zaštiti od požara

Opremanje 
profesional
ne 
vatrogasne 
jedinice

1.000 81230047 1.000,00 1.000,00 3.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II,III,  
kvartal 
2023. 
godine

12.

Nabavka navalnog 
vatrogasnog kamiona

Opremanje 
profesional
ne 
vatrogasne 
jedinice

100.000 82130091 100.000,00 100.000,00 100.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, I, II, III,  
kvartal 
2023. 
godine

13.

Nabavka opreme i 
sredstava za Službu za 
čistoću

Opremanje 
Službe  za 
čistoću

85.000 82130048 85.000,00 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II, III, 
kvartal 
2023. 
godine
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14.

Nabavka opreme i 
sredstava za službu zaštite i 
spašavanja u okviru 
crvenog krsta

Opremanje 
Službe 
zaštite i 
spašavanja 
u okviru 
crvenog 
krsta

40.000 81230049 40.000,00 5.000,00 5.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II, III, 
kvartal 
2023. 
godine

15.

Nabavka opreme i 
sredstava za službu 
medecinske pomoći

Opremanje 
Službe 

20.000 82130040 20.000,00 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II, III, 
kvartal 
2023. 
godine

16.

Nabavka opreme i 
sredstava za službu za 
veterinarske poslove

Opremanje 
Službe za 
veterinarsk
e poslove 20.000 82130050 20.000,00 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, II, III,  
kvartal 
2023. 
godine

17.

Nabavka opreme i 
sredstava za službu za 
informisanje i medijsku 
podršku

Opremanje 
Službe 

20.000 82130051 20.000,00 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, III i IV 
kvartal 
2023. 
godine

18.

Opremanje Općinskog 
štaba civilne zaštite

Opremanje 
Općinskog 
štaba civilne 
zaštite 

20.000 82130052 20.000,00 10.000,00 10.000,00
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19.

Opremanje Gorske službe 
spašavanja

20.000 821300 20.000,00 10.000,00 10.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, III i IV 
kvartal 
2023. 
godine

Softver i licence za zaštitu 
e-uprave i poslovnog 
sistema

Podizanje 
nivoa 
zaštite i 
spašavanja

70.000 821594 70.000,00 70.000,00 70.000,00

Ekonomski kod  821300 722.000,00 722.000,00 523.000,00 485.000,00

21. Rekonstrukcija skloništa 10.000 8216193 10.000,00 100.000,00 100.000,00

Sprovođe
nje 
procedur
a, III, IV 
kvartal 
2023. 
godine

Ekonomski kod  821600 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00
Ukupno: 846.060 810.360 0 0 35.700 713.000 625.000

Nabavka opreme Opremanje 
Službe 

1.000 821300 1.000,00 9.000,00 9.000,00
 II kvartal

Ekonomski kod  821300 1.000,00 1.000,00 9.000,00 9.000,00
Ukupno: 1.000 1.000 0 0 0 9.000 9.000

Nabavka opreme Opremanje 
Službe 

10.000 821300 10.000,00 7.000,00 7.000,00
 II kvartal

Ekonomski kod  821300 10.000,00 10.000,00 7.000,00 7.000,00
Ukupno: 10.000 10.000 0 0 0 7.000 7.000

10.299.388,08 8.361.801,83 233.684,00 1.408.202,25 260.700,00 4.576.730,00 4.367.023,00UKUPNO:

20.

10 - Služba interne revizije

1.

11 - Gradsko pravobranilaštvo

1.
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      Izmjene i dopune budžeta Grada Lukavac za 2023.godinu stupaju na snagu danom objavljivanja u "Službenom glasniku Grada Lukavac", a važi za fiskalnu 
2023.godinu.

PREDSJEDAVAJUĆI

GRADSKOG VIJEĆA

Suad Salibašić dipl.ecc., s.r.

Član 4.

       Budžetskim korisnicima, za koje u ovom budžetu nisu predviđena sredstva  ili su predviđena u nedovoljnom iznosu, a kod kojih se  ukaže neodložna potreba 
za sredstvima, predviđena su sredstva tekuće rezerve. 

      Sredstva tekuće rezerve odobrava Gradonačelnik.

Član 5.

      Sastavni dio budžeta su: „Program kapitalnih investicija budžetskih korisnika 2023-2025.godina“, „Organizaciona klasifikacija“ i „Funkcionalna klasifikacija“. 

Član 6.
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Razdjel-
potroša
čka 
jedinica

Naziv organizacije

Broj 
uposle
nih u 

2022.g
odini-

trenutn
o

plan 
uposlenih 
za 2023.g.

Projekcija 
za nove 

uposlene

Plaće sa 
doprinosim

a
poslodavca,

naknade 
troškova 

zaposlenih

Naknade 
skupštinsk

ih 
zastupnika

Materijalni 
troškovi
i usluge

Tekući 
transferi

Kapitalni 
grantovi

Nabavka 
stalnih 
sred.

Tekuća 
rezerva

Izmirenje 
obaveza iz 
preth.godi

na, 
povrat 

kredita sa 
kamatama

UKUPNO

10-01 Gradsko vijeće 1 76.800 240.000 138.175 37.300 27.535 519.810

10-02 Stručna služba Gradskog vijeća 3 116.510 12.700 1.500 0 15.500 146.210

10-03 Stručna služba Gradonačelnika 12 1 606.567 140.920 50.000 20.000 105.000 922.487

10-04 Služba za budžet i finansije 15 1 493.003 69.040 35.000 46.650 438.326 1.082.019

10-05
Služba za društvene djelatnosti i 
upravu 40 40 4 1.163.081 250.680 5.901.688 370.000 644.350 8.329.799

10-06 Služba za investicije i razvoj 15 15 552.555 784.764 260.492 1.056.821 5.696.572 8.351.204

10-07
Služba za urbanizaciju,  imovinske i 
geodetske poslove

21 21 2
660.967 87.776 10.000 1.024.900 1.783.643

10-08
Služba za komunalno-stambene 
poslove 18 1 726.150 2.883.845 746.500 270.000 270.000 4.896.495

10-09 Služba civilne zaštite 36 2 1.143.500 1.024.860 34.000 35.700 810.360 3.048.420
Posebna naknada za zaštitu od 
prirodnih i drugih nesreća 0
Izvor ublažavanje posljedica 
elementar.nepogoda 0 0

Skloništa 0 0

10-10 Služba za internu reviziju 2 98.900 14.275 1.000 114.175

10-11 Općinsko pravobranilaštvo 5 1 230.510 145.000 250.000 0 10.000 635.510

UKUPNO 168 12 5.868.543 240.000 5.552.035 7.326.480 1.732.521 8.566.867 105.000 438.326 29.829.772

ORGANIZACIONA KLASIFIKACIJA



Funkcionalna klasifikacija

133

SINTETIČKA KLASIFIKACIJA 
FUNKCIJA VLADE (COFOG) 
(134+143+149+156+166+173+180+187+
194+203)

29.829.772

134 01 Opšte javne usluge (135+.....+142) 14.050.971

135 011
Izvršni i zakonodavni organi, finansijski i 
fiskalni poslovi, vanjski poslovi 9.109.288

136 012 Strana ekonomska pomoć

137 013 Opće usluge 379.685

138 014 Osnovno istraživanje

139 015 IiR Opće javne usluge

140 016 Opće javne usluge n. k. 3.011.180

141 017 Transakcije vezane za javni dug 813.326

142 018
Transferi općeg karaktera između 
različitih nivoa vlasti

737.492

143 02 Odbrana(144+.....+148) 1.017.700

144 021 Vojna odbrana

145 022 Civilna odbrana 1.017.700

146 023 Inostrana  vojna pomoć

147 024 IiR Odbrana

148 025 Odbrana n. k.

149 03 Javni red i sigurnost (150+.....+155) 0

150 031 Policijske usluge

151 032 Usluge protivpožarne zaštite 

152 033 Sudovi

153 034 Zatvori

154 035 IiR Javni red i sigurnost

155 036 Javni red i sigurnost n. k.

156 04 Ekonomski poslovi (157+.....+165) 3.601.698

157 041
Opći ekonomski, komercijalni i poslovi po 
pitanju rada

57.500

158 042
Poljoprivreda, šumarstvo, lov i ribolov

723.000

159 043 Gorivo i energija

160 044 Rudarstvo, proizvodnja i izgradnja 2.461.198

161 045 Transport 360.000

162 046 Komunikacije

163 047 Ostale industrije

164 048 IiR Ekonomski poslovi

165 049 Ekonomski poslovi n. k.

166 05
Zaštita životne sredine 
(167+.....+172)

2.183.660

167 051 Upravljanje otpadom 100.000

168 052 Upravljanje otpadnim vodama 777.020

169 053 Smanjenje zagađenosti 1.170.640

170 054
Zaštita raznovrsnosti flore i faune i zaštita 
krajolika

171 055 IiR Zaštita životne sredine 0

172 056 Zaštita životne sredine n. k. 136.000

173 06
Stambeni i zajednički poslovi 
(174+.....+179)

4.242.035



174 061 Stambeni razvoj 7.000

175 062 Razvoj zajednice 1.655.323

176 063 Vodosnabdijevanje 337.455

177 064 Ulična rasvjeta 1.318.257

178 065 IiR Stambeni i zajednički poslovi

179 066 Stambeni i zajednički poslovi n. k. 924.000

180 07 Zdravstvo (181+.....+186) 415.000

181 071 Medicinski proizvodi, uređaji i oprema

182 072 Vanbolničke usluge

183 073 Bolničke usluge

184 074 Usluge zdravstvene zaštite

185 075 IiR Zdravstvo

186 076 Zdravstvo n. k. 415.000

187 08
Rekreacija, kultura i religija 
(188+.....+193)

3.280.708

188 081 Usluge sporta i rekreacije 917.000

189 082 Usluge kulture 2.198.708

190 083 Usluge emitiranja i izdavaštva 

191 084 Religijske i druge zajedničke usluge 165.000

192 085 IiR Rekreacija, kultura i religija

193 086 Rekreacija, kultura i religija n. k.

194 09 Obrazovanje (195+.....+202) 190.000

195 091 Predškolsko i osnovno obrazovanje

196 092 Srednje obrazovanje

197 093
Obrazovanje poslije srednje škole koje 
nije visoko obrazovanje

198 094 Visoko obrazovanje

199 095
Obrazovanje koje nije definirano nivoom

190.000

200 096 Pomoćne usluge obrazovanju

201 097 IiR Obrazovanje

202 098 Obrazovanje n. k.

203 10 Socijalna zaštita (204+.....+212) 848.000

204 101 Bolest i hendikepiranost

205 102 Starost    

206 103 Nasljednici

207 104 Porodica i djeca

208 105 Nezaposlenost

209 106 Stanovanje

210 107 Socijalno isključenje n. k.

211 108 IiR Socijalna zaštita 20.000

212 109 Socijalna zaštita n. k. 828.000
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Broj: 01-02-2800/22-3 
Lukavac,19.05.2023.godine 
                                                                                                                                                           
Na osnovu člana 13. Zakona o principima lokalne samouprave („Službene novine Federacije BiH“, 
broj 49/06 i 51/09), člana 6. stav 2. Zakona o komunalnim djelatnostima – prečišćeni tekst 
(„Službene novine TK“, broj: 11/21) i člana 32. Statuta općine Lukavac („Službeni glasnik općine 
Lukavac“, broj: 5/08 i 1/14) i člana 26. stav 2. Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u 
skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac („Službeni glasnik Grada Lukavac“, broj: 1/22), Gradsko 
vijeće općine Lukavac na 16. redovnoj sjednici održanoj dana 16.06.2023.godine, donijelo je  
 

O D L U K U 
o izmjenama i dopunama odluke o načinu organizovanja poslova 

u vršenju komunalnih djelatnosti 
 

Član 1. 
U Odluci o načinu organizovanja poslova u vršenju komunalnih djelatnosti („Službeni glasnik grada 
Lukavac“, broj: 5/22 i 1/23) – (u daljem tekstu: Odluka), član 5. stav 1. tačka 1. alineja d) mijenja se 
i glasi: 
„d) održavanje javnih površina i hortikulture, izuzev poslova održavanja horizontalne i vertikalne 
signalizacije javnih prometnih površina“ 
U istom članu, u stavu 1. tačka 3., iza riječi „prostora,“ dodaju se riječi: „održavanje horizontalne i 
vertikalne signalizacije javnih prometnih površina,“ 
 

Član 2. 
U članu 26. stav 1. Odluke riječi „31.03.2023.godine“, zamjenjuju se riječima „31.12.2023.godine“. 
 
 

Član 3. 
Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u „Službenom glasniku grada Lukavac“. 
 
 
 

                                                                                                               PREDSJEDAVAJUĆI 
                                                                                                               GRADSKOG VIJEĆA 

                               Suad Salibašić, dipl.ecc.s.r. 
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Broj:01-02-2379/23 
Lukavac, 16.06.2023. godine 
 
Na osnovu člana 32. Statuta općine Lukavac – prečišćeni tekst („Službeni glasnik općine Lukavac“, 
broj: 5/08 i 1/14), Strategije za razvoj sporta općine Lukavac 2022-2027 („Sl. glasnik općine 
Lukavac“, broj: 2/22), člana 11. Pravilnika o načinu i postupku raspodjele sredstava za programe i 
projekte iz oblasti sporta koji se finansiraju ili sufinansiraju sredstvima Budžeta Općine Lukavac 
(„Službeni glasnik Grada Lukavac“, broj: 3/22 ), Gradsko vijeće Lukavac, na 16.  sjednici održanoj 
dana 16.06.2023.godine, donijelo je  
 

O D L U K U 
o kriterijima o proglašenju sportskih klubova od javnog interesa za Grad Lukavac 

 
Član 1. 

(1) Odlukom  o kriterijima o proglašenju sportskih klubova  od javnog interesa za Grad Lukavac 
(u daljem tekstu: Odluka), određuju se opšti uslovi o proglašenju sportskih klubova od javnog 
interesa za Grad Lukavac. 

(2) Sportski klubovi koji, u skladu s ovom Odlukom, steknu status kluba od javnog interesa za 

Grad Lukavac, stiču pravo na finansiranje putem nadležne Službe iz budžeta Grada Lukavac 

i imat će posebnu budžetsku stavku u Budžetu, čiji iznos se planira za svaku budžetsku 

godinu. 

(3) Sportskim klubom od javnog interesa za Grad Lukavac, može se  proglasiti   sportski klub iz 

reda kategoriziranih klubova koji, uz ispunjavanje uslova utvrđenih ovom odlukom, neovisno 

od kategorije, na prijedlog Gradonačelnika, odredi Gradsko vijeće . 

Član 2. 
Status sportskog kluba od javnog interesa za Grad Lukavac (u daljem tekstu klub), mogu steći 
klub/ovi koji ispunjavaju sljedeće uslove: 
 

• Da imaju sjedište na području grada Lukavac 

• Da kontinuirano i aktivno djeluju na području grada Lukavac najmanje 30 godina u 
organizovanom sistemu takmičenja 

• Da su se takmičili i ostvarili zapažene rezultate u najvišem rangu takmičenja u Bosni i 
Hercegovini ili na međunarodnom nivou u ranijem periodu 

• Da u svom radu imaju zastupljene sve selekcije: pioniri, kadeti, juniori i seniori 

• Da u stručnom kadru imaju angažman najmanje jednog lica sa visokom ili višom stručnom 
spremom iz oblasti tjelesnog odgoja i sporta 

• Da su uključeni u redovan sistem takmičenja u Bosni i Hercegovini 

• Da se ne takmiče u najnižem rangu takmičenja u Bosni i Hercegovini u matičnom sportu 

• Da po kategorizaciji sportskih klubova, spadaju u red najuspješnijih sportskih klubova na 
području grada Lukavac posljednje 2 godine 

 
Član 3. 

Status sportskog kluba od javnog interesa za Grad Lukavac za osobe sa invaliditetom od (u daljem 
tekstu klub), mogu steći klub/ovi koji ispunjavaju sljedeće uslove: 

• Da imaju sjedište na području grada Lukavac 

• Da kontinuirano i aktivno djeluju na području grada Lukavac najmanje 10 godina u 
organizovanom sistemu takmičenja 

• Da su se takmičili i ostvarili zapažene rezultate u najvišem rangu takmičenja u Bosni i 
Hercegovini ili na međunarodnom nivou u ranijem periodu 
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• Da u stručnom kadru imaju angažman najmanje jednog lica sa visokom ili višom stručnom 
spremom iz oblasti tjelesnog odgoja i sporta 

• Da su uključeni u redovan sistem takmičenja u Bosni i Hercegovini 

• Da se ne takmiče u najnižem rangu takmičenja u Bosni i Hercegovini u matičnom sportu 

• Da po kategorizaciji sportskih klubova, spadaju u red najuspješnijih sportskih klubova za 
osobe sa invaliditetom na području grada Lukavac posljednje 2 godine 

 
Član 4. 

(1) Klubovi koji su proglašeni kao klubovi od posebnog interesa za Grad Lukavac, u obavezi su 
redovno se prijavljivati na javni poziv za kategorizaciju sportskih klubova na području grada 
Lukavac, sa uredno dostavljenom dokumentacijom i dokazima za vrednovanje. 

(2) Klubovi koji ne dostave dokumentaciju i dokaze iz stava 1. ne mogu ostvariti pravo na 

finansiranje po ovoj Odluci. 

(3) Klub proglašen od posebnog interesa, zahtjevom nadležnoj službi može tražiti poništenje 
statusa kluba od posebnog interesa. 

(4) Nadležna služba izdaje potvrdu o gubitku statusa kluba od posebnog interesa. 
 

Član 5. 
(1) Klubovi koji se proglase od posebnog interesa u obavezi su da nadležnoj službi dostave izvod iz 
     Registra od nadležnog Ministarstva, Statut, dokaz o broju članova i izjavu o poštivanju Zakona o 
     udruženjima i fondacijama BiH te plan i program aktivnosti za tekuću godinu. 
 
(2) Dokaz iz stava 1. ovog člana klubovi su dužni dostaviti u roku od 30 dana od dana stupanja na 
     snagu ove Odluke - pod uslovom da je dcšlo do određenih statutarnih promjena u odnosu na 
     prethodnu godinu. 
 

Član 6. 
(1) Finansiranje klubova od posebnog interesa vrši se prema propisanoj proceduri izrade Budžeta 
     Grada Lukavac. Uz budžetski zahtjev, klubovi nadležnoj službi, prilažu program rada za 
     narednu godinu i izvještaj o utrošku sredstava i provedenih aktivnosti u predhodnoj godini. 
 
(2) Predlagač  Budžeta će, imajući u vidu dokumentaciju iz predhodnog stava, formirati prijedloge 
      finansiranja programa klubova od posebnog interesa za narednu godinu. 
 

Član 7. 
Raspodjela sredstava iz člana 1. stav (2) ove Odluke se utvrđuje posebnom odlukom koju donosi 
nadležna gradska služba uz saglasnost Gradonačelnika, na bazi ispunjavanja kriterija iz ove odluke 
- uz prethodno potpisani Ugovor ili Sporazum o finansiranju kluba zaključen između Gradonačelnika 
i Predsjednika kluba. 
 

Član 8. 
(1) Klubovi koji se proglase od javnog interesa gube stečeni status u slijedećim slučajevima: 

- po sopstvenom zahtjevu, 
- brisanjem iz Registra nadležnog organa uprave u kojem je udruženje registrovano, 
- ako do 15. januara naredne godine ne dostave Službi za društvene djelatnosti i upravu, Izvještaj 

o utrošku dodijeljenih sredstava prema aktivnostima, Izvještaj o radu iz prethodne kalendarske 
  godine, ne realizuje aktivnosti i ciljeve utvrđene Statutom i programom rada udruženja, ne 

podnese blagovremeno i tačno izvještaj o utrošenim sredstvima i godišnji izvještaj o radu 
usvojen od strane ovlaštenog organa udruženja - Skupštine. 

- ako ne dostave dokaze iz člana 5. stav 1. 
- ako postupi suprotno članu 10. i članu 11. 
- ako prestane ispunjavati  jedan od uslova iz člana 2. i člana 3. Ove odluke. 
- ako su odredbe statuta i drugih akata sportskog kluba u suprotnosti sa Javnim interesom za 

Grad  Lukavac 
(2) Konačnu odluku o gubitku statusa kluba od javnog interesa i prestanku finasiranja, zbog 
      razloga navedenih u prethodnom stavu ovog  člana, donosi Gradsko vijeće. 
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Član 9. 
(1) Klubovi koji se proglase od posebnog interesa, a koji su za svoje programe dobiju sredstva u 
      punom iznosu iz drugog izvora finansiranja, ne mogu učestvovati u raspodjeli sredstava i       
     Budžeta Grada Lukavac. 
(2) Za finansiranje klubova od posebnog interesa neće se primjenjivati Odluke o načinu i postupku 
      raspodjele sredstava za sufinasiranje projekata udruženja iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke, 
     demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti i Odluka o načinu i postupku raspodjele sredstava 
     za finansiranje sportskih aktivnosti. 
 

Član 10. 

(1) Sportski klub koji u skladu s ovom Odlukom bude proglašen od javnog interesa za Grad Lukavac 
i po tom osnovu bude finansiran iz gradskog budžeta, obavezan je Gradsku upravu i Gradsko 
vijeće upoznati sa statusnim promjenama, imenovanjima u organe i tijela upravljanja kluba, 
stvaranju finansijskih obaveza i zaduživanju, planovima rada i izvještajima o poslovanju, kao i 
namjerom otuđenja, zalaganja i davanja u zakup imovine u svom vlasništvu ili posjedu. 

(2) U slijedećim slučajevima iz predhodnog stava sportski klub je obavezan pribaviti prethodnu 
saglasnost nadležne službe, Gradonačelnika ili Gradskog vijeća, zavisno od domena 
nadležnosti navedenih organa za stvaranje finansijskih obaveza i zaduživanja , kao i namjeru 
otuđenja, zalaganja i davanja u zakup imovine u svom vlasništvu ili posjedu. 

 
 

Član 11. 
Sportski klub iz člana 1. stav (2) ove Odluke u novom izbornom ciklusu najviših organa upravljanja i 
odlučivanja u klubu, obavezan je osigurati prisustvo za predstavnike Grada Lukavac u radu bez 
prava odlučivanja. 
 

Član 12. 
Služba za društvene djelatnosti i upravu će uputiti javni poziv za dostavu prijava sa dokazima o 
ispunjavanju uslova za sticanje statusa sportskog kluba od javnog interesa za Grad Lukavac. 
 

Član 13. 
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u „Službenom glasniku Grada Lukavac“. 

 
           
         PREDSJEDAVAJUĆI 
         GRADSKOG VIJEĆA 
 
       Suad Salibašić, dipl.ecc. 

 
DOSTAVITI 
- Služba za društvene djelatnosti u upravu 

- „Službeni glasnik Grada Lukavac“ 

- Evidencija 

- Arhiva 
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Broj:01-27-118/23 
Lukavac:19.06.2023. godine 
  
     
Na osnovu člana 7. stav 3. Zakona o stvarnim pravima (“Službene novine FBiH”, broj: 66/13 i 
100/13), a u vezi sa članom 200. Zakona o upravnom postupku („Službene novine FBiH“, broj: 
2/98, 48/99 i 61/22) i člana 32. Statuta općine Lukavac - prečišćeni tekst ("Službeni glasnik općine 
Lukavac", broj: 5/08 i 1/14), a u vezi sa članom 26. stav 2. Statutarne odluke o organizaciji Grada 
Lukavac u skladu sa Zakonom o gradu Lukavac („Službeni glasnik Grada Lukavac“, broj: 
1/22),Gradsko vijeće na 16. redovnoj sjednici održanoj dana 16.06.2023. godine donijelo je  

 
 

O D L U K U 
o gubitku statusa javnog dobra u općoj upotrebi 

 
 

Član 1. 
Utvrđuje se da su izgubile status Javnog dobra u općoj upotrebi nekretnine označene po novom 
i starom premjeru kao  
 
- k.č.br. 1834/2, zvana „Lugovi“, Prilazni put, u površini od 114 m², k.č.br. 1834/3, zvana „Lugovi“, 
Prilazni put, u površini od 26 m² i k.č.br. 1834/4, zvana „Lugovi“, Prilazni put, u površini od 201 
m², upisane u pl.br. 184, k.o. Prokosovići i zk.ul.br. 961, k.o. Prokosovići, u posjedu i vlasništvu 
Društvena svojina javni i nekategorisani putevi sa dijelom od 1/1. 

 
Član 2. 

Na osnovu ove Odluke Zemljišno-knjižni ured Općinskog suda u Lukavcu i Katastarski operat 
Grada Lukavac brisat će izvršeni upis zemljišta iz člana 1. ove Odluke i isto uknjižiti u posjed i 
vlasništvo Grada Lukavac. 
 
  

          PREDSJEDAVAJUĆI  
                                             GRADSKOG VIJEĆA 
                                 
                                          Suad Salibašić, dipl. ecc 

 
 
 
Dostavljeno:  
1. Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove x3, 
2. Gradsko pravobranilaštvo, 
3. Zemljišno-knjižni ured Općinskog suda u Lukavcu, 
4. Katastarski operat Grada Lukavac, 
5. MZ Bikodže, 
6. Evidencija i 
7. a/a. 
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Broj:01-27-1455/23 
Lukavac, 19.06.2023.godine 
 
Na osnovu člana 363. Zakona o stvarnim pravima Federacije Bosne i Hercegovine (''Službene novine 
FBiH'', broj: 66/13 i 100/13), a u vezi sa članovim 3 i 9. Pravilnika o postupku javnog konkursa za 
raspolaganje nekretninama u vlasništvu Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, općina i gradova 
(''Službene novine FBiH“, broj: 17/14) i člana 32. Statuta općine Lukavac-prečišćeni tekst ("Službeni 
glasnik općine Lukavac" broj: 5/08 i 1 /14) a u vezi sa članom 26. stav 2. Statutarne odluke o 
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o gradu Lukavac („Službeni glasnik Grada Lukavac“, 
broj: 1/22),  Gradsko vijeće Lukavac na 16.redovnoj sjednici održanoj dana 16.06.2023.2023.godine, 
donijelo je  

ODLUKU 
 o raspisivanju Javnog konkursa za prodaju neizgrađenog građevinskog zemljišta u vlasništvu Grada 

Lukavac putem javnog nadmetanja – licitacije 
 

Član 1. 
Ovom Odlukom se definišu uslovi i način prodaje neizgrađenog građevinskog zemljišta u vlasništvu 
Grada Lukavac putem javnog nadmetanja – licitacije (u daljem tekstu: licitacija), radi izgradnje objekata, 
namjene: poslovno-proizvodni, označenog po novom i starom premjeru kao: 
-k.č br. 4214 zvana „Polja“ Livada 2. klase u površini od 8.966 m2 upisana u pl. broj: 330 k.o.  Lukavac i 
zk.ul.br. 734  k.o. Lukavac, u posjedu i vlasništvu Grada Lukavac sa 1/1.  
 

Član 2. 
Pravo učešća u postupku licitacije imaju sva fizička i pravna lica. 
Pravo učešća u postupku iz stava 1. ovog člana  imaju i dva ili više fizičkih odnosno pravnih lica, po 
osnovu Ugovora o zajedničkoj izgradnji čiji su potpisi ugovarača ovjereni kod nadležnog organa za 
ovjeru potpisa i ako su ugovorom ovlastili jednog ugovarača da učestvuje u postupku licitacije. 
Osnovni kriterijum za izbor najpovoljnijeg ponuđača je visina ponuđene cijene u postupku licitacije. 
Postupak licitacije nekretnine iz člana 1. ove Odluke provesti će Komisija za sprovođenje javnog 
nadmetanja-licitacije za prodaju nekretnine u skladu sa Pravilnikom o postupku javnog konkursa za 
raspolaganje nekrentinama u vlasništvu Federacije BiH, kantona, općina i gradova („Službene novine F 
BiH“ , broj: 17/14). 

Član 3. 
Početna prodajna cijena zemljišta ne može biti niža od tržišne vrijednosti i utvrđena je na osnovu 
procjene Nalaza i mišljenja stalnog sudskog vještaka građevinske struke 06.06.2023. godine i ista 
iznosi 268.980,00 KM, odnosno 8.966 m² x 30,00 KM/m².   
Iznos naknade od 268.980,00 KM predstavlja početnu prodajnu cijenu neizgrađenog građevinskog 
zemljišta iz člana 1. ove Odluke. 
U početnu prodajnu cijenu nije uračunata naknada za pogodnost lokacije-renta, ni ostale propisane 
naknade, a koje će se definisati u postupku izdavanja urbanističke saglasnosti i odobrenja za građenje  
objekata koji će se graditi na predmetnoj  građevinskoj parceli shodno odredbama važećih zakonskih 
propisa na dan donošenja rješenja o naknadama. 
 

Član 4. 
Za učešće u postupku licitacije učesnici su dužni  položiti depozit (kaparu)  u iznosu od 10 % od 
početne prodajne cijene građevinske parcele koja je predmet licitacije i isti se uplaćuje na žiro račun 
Grada Lukavac broj: 5555000052325157, vrsta prihoda: 722431, šifra Općine 057.  
Učesnici licitacije su dužni uz prijavu za učešće na nadmetanju dostaviti dokaz o izvršenoj uplati 
depozita. 
Depozit se neće vratiti ukoliko učesnik ne pristupi licitaciji, odnosno odustane od svoje ponude. 
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Učesniku u javnom nadmetanju koji ne ostvari pravo na kupovinu zemljišta, uplaćeni depozit će se 
vratiti u roku od 8 (osam) dana od dana zaključenja postupka javnog nadmetanja- potpisivanja ugovora 
o prodaji. 

Član 5. 
Po okončanju postupka licitacije, Komisija za provođenje javnog nadmetanja-licitacije dostavlja zapisnik 
o radu sa prijedlogom izbora najpovoljnijeg ponuđača Službi za urbanizaciju, imovinske i geodetske 
poslove radi pripreme odluke o izboru najpovoljnijeg ponuđača i davanja saglasnosti za zaključenje 
ugovora o prodaji nekretnina u vlasništvu Grada Lukavac.  
Odluku o izboru napovoljnijeg ponuđača i davanju saglasnosti za zaključenje ugovora o prodaji 
nekretnina u vlasništvu Grada Lukavac donosi Gradsko vijeće, na prijedlog Gradonačelnika, uz 
prethodno pribavljeno mišljenje Gradskog pravobranilaštva. 
Ugovor o prodaji nekretnina u vlasništvu Grada Lukavac mora biti notarski obrađen i isti uz prethodno 
pribavljeno mišljenje Gradskog pravobranilaštva potpisuje Gradonačelnik ili od njega ovlaštena osoba. 

 
Član 6. 

Na osnovu Odluke Gradskog vijeća Lukavac o izboru najpovoljnijeg ponuđača i davanja saglasnosti 
Gradonačelniku za zaključenje ugovora o prodaji predmetnog zemljišta, sa izabranim ponuđačem će se 
zaključiti ugovor o kupoprodaji. 
Ako učesnik licitacije odustane od zaključenja ugovora gubi pravo na povrat depozita. 
Učesnik u postupku licitacije čija je ponuda prihvaćena kao najpovoljnija ponuda dužan je utvrđenu 
(kupovnu) cijenu za predmetno zemljište (uz umanjenje plaćenog depozita) uplatiti u roku od 30 
(trideset) dana od dana zaključenja kupoprodajnog ugovora na račun Grada Lukavac  
U slučaju zakašnjenja u plaćanju ugovorene cijene, kupac je dužan uz kupoprodajnu cijenu platiti 
zateznu kamatu za period kašnjenja, računajući od dana dospjeća do isplate. 
Ukoliko kupac ne plati ugovorenu kupoprodajnu cijenu smatrat će se da je jednostrano raskinuo 
kupoprodajni ugovor i gubi pravo na povrat depozita 

  
Član 7. 

Pravo vlasništva na kupljenoj nekretnini kupac stiče uknjižbom u zemljišnim knjigama nakon što je u 
potpunosti izmirio obaveze prema Gradu Lukavac, utvrđene ugovorom.   
Predaja nekretnine u posjed kupca će se izvršiti nakon uplate cjelokupnog iznosa ugovorene 
kupoprodajne cijene, u vrijeme koje dogovorom odrede kupac i prodavac. Kod uvođenja u posjed će se 
izvršiti obilježavanje nekretnine o čemu će se sačiniti zapisnik. 
 

Član 8. 
Ovlašćuje se Gradonačelnik da objavi Javni oglas o prodaji nekretnine označene u članu 1. ove Odluke 
i jednom dnevnom listu koji se izdaje u Fedraciji Bosne i Hercegovine, na oglasnoj ploči i internet 
stranici Grada Lukavac.   

Član 9. 
Troškove notarske obrade ugovora o kupoprodaji, porez na promet nekretnine, takse za uknjižbu i sve 
ostale troškove koji se odnose na postupak kupoprodaje snosi kupac. 
                                                                                  

Član 10. 
 Ova Odluka stupa na  snagu narednog dana, od dana objavljivanja u „Službenom glasniku Grada 
Lukavac“. 
                                                                                                                         PREDSJEDAVAJUĆI 
                                                                                                                         GRADSKOG VIJEĆA 

   
           Suad Salibašić, dipl.ecc          

Dostavljeno: 
1. Gradonačelnik, 
2. Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove, 
3. Gradsko pravobranilaštvo, 
4. Službeni glasnik Grada Lukavac, 
5. Evidencija i 

6. Arhiva   
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Broj: 01-02-236/21-4 
Lukavac, 03.05.2023.godine 
  
 
Na  osnovu  člana 32. Statuta općine   Lukavac („Službeni glasnik općine Lukavac" broj 5/08 i 
1/14),člana  25. i 26.  Poslovnika  o radu Općinskog vijeća  Lukavac   (»Službeni glasnik općine 
Lukavac"broj 5/06,  2/09 i  5/09),  a u vezi sa članom   27. Statutarne Odluke o organizaciji Grada 
Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac („SI. glasnik Grada Lukavac", broj 1/22), Gradsko 
vijeće Lukavac na 15. redovnoj sjednici održanoj dana    26.04.2023.godine  donijelo je 
 
 

R J E Š E NJ E 
o razrješenju i imenovanju člana Komisije za stambeno-komunalne poslove, poslove mjesnih 

zajednica i zaštitu okoliša 
 

 
I 

 
Alen Damadžić se razrješavaju dužnosti člana (predsjednika) Komisije za stambeno-komunalne 
poslove, poslove mjesnih zajednica i zaštitu okoliša, a za novog člana iste imenuje se Adi Fajić. 
 

II 
 
Mandat imenovanog člana Komisije za stambeno-komunalne poslove, poslove mjesnih zajednica i 
zaštitu okoliša, vezan je mandatom saziva Gradskog vijeća. 
 
 

III 
 
Rješenje proizvodi pravno dejstvo danom objave u "Službenom glasniku Grada Lukavac". 
 
 
 
 
                                                                                                                    PREDSJEDAVAJUĆI  
                                                                                                                   GRADSKOG VIJEĆA 
 
                                                                                                                  Suad Salibašić, dipi.ecc. 
 
 
 
 
DOSTAVITI                                                                                                                                                                                                
1. Imenovanim 2x                                                                                          
2. „Službeni glasnik Grada Lukavac 
3. Evidenciji                                                                                                    

4. Arhivi  
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Broj:01-02-8691/23-3 
Lukavac, 19.06.2023. godine 
 
 
 
Gradsko vijeće Lukavac, na 16. redovnoj sjednici Gradskog vijeća održanoj dana 
16.06.2023.godine, je razmatralo usvajanje Izvještaja  o   izvršenju   Budžeta   Grada   Lukavac   
za   period   01.01. -31.03.2023.godine , te je u skladu  sa članom 105. Statuta općine Lukavac 
(„Službeni glasnik općine Lukavac“ broj 5/08 i 1/14) i  člana  88. i 95. Poslovnika o radu 
Općinskog vijeća Lukavac („Službeni glasnik općine Lukavac“, broj: 5/06, 2/09 i 5/09), a u vezi 
sa članom 27. Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu 
Lukavac („Sl. glasnik Grada Lukavac“, broj 1/22), usvojilo  slijedeći 

 

ZAKLJUČAK 
 
 

Gradsko vijeće usvaja usvajanje Izvještaja  o   izvršenju   Budžeta   Grada   Lukavac   za   
period   01.01. -31.03.2023.godine. 

                                                                                               

                                                                                                              PREDSJEDAVAJUĆI  

                                                                                                             GRADSKOG VIJEĆA  

                                                                                                                                                                    
                                                                                                              Suad Salibašić dipl.ecc. 
 
 

DOSTAVITI:    

1. Gradonačelnik 
2. Služba za budžet I finansije 
3. “Službeni glasnik Grada Lukavac” 
4. Evidencija  
5. Arhiva 
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Broj:01-02-8691/23-14 
Lukavac, 19.06.2023. godine 
 
 
Gradsko vijeće Lukavac, na 16. redovnoj sjednici Gradskog vijeća održanoj dana 
16.06.2023.godine, je razmatralo je zahtjev za davanje davanje saglasnosti  na Prijedlog 
Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji Jedinstvenog organa uprave grada Lukavac , te je u skladu  
sa članom 105. Statuta općine Lukavac („Službeni glasnik općine Lukavac“ broj 5/08 i 1/14) i  
člana  88. i 95. Poslovnika o radu Općinskog vijeća Lukavac („Službeni glasnik općine 
Lukavac“, broj: 5/06, 2/09 i 5/09), a u vezi sa članom 27. Statutarne Odluke o organizaciji 
Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac („Sl. glasnik Grada Lukavac“, broj 
1/22), usvojilo  slijedeći 
 
 

ZAKLJUČAK 
 

Gradsko vijeće daje saglasnost na Prijedlog Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji Jedinstvenog 
organa uprave grada Lukavac broj:02-02-2122/23 od 19.05.2023. godine. 
 
 
 

                                                                                               

                                                                                                              PREDSJEDAVAJUĆI  

                                                                                                             GRADSKOG VIJEĆA  

                                                                                                                                                                    
                                                                                                              Suad Salibašić dipl.ecc. 
 
 

DOSTAVITI:    

1. Gradonačelnik 
2. Stručna Služba gradonačelnika 
3. Evidencija  
4. Arhiva 
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Broj:01-02-8691/23-15 
Lukavac, 19.06.2023. godine 
 
 
Gradsko vijeće Lukavac, na 16. redovnoj sjednici Gradskog vijeća održanoj dana 
16.06.2023.godine, je razmatralo je zahtjev za davanje davanje saglasnosti  na saglasnosti na 
Prijedlog Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda Grada Lukavac, , te je u skladu  sa 
članom 105. Statuta općine Lukavac („Službeni glasnik općine Lukavac“ broj 5/08 i 1/14) i  
člana  88. i 95. Poslovnika o radu Općinskog vijeća Lukavac („Službeni glasnik općine 
Lukavac“, broj: 5/06, 2/09 i 5/09), a u vezi sa članom 27. Statutarne Odluke o organizaciji 
Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac („Sl. glasnik Grada Lukavac“, broj 
1/22), usvojilo  slijedeći 
 
 

ZAKLJUČAK 
 

Gradsko vijeće daje saglasnost na Prijedlog Prijedlog Pravilnika o vrstama vlastitih javnih 
prihoda Grada Lukavac, broj:02-11-2064/23 od 18.05.2023. godine 
 
 

                                                                                               

                                                                                                              PREDSJEDAVAJUĆI  

                                                                                                             GRADSKOG VIJEĆA  

                                                                                                                                                                    
                                                                                                              Suad Salibašić dipl.ecc. 
 
 

DOSTAVITI:    

1. Služba za budžet I finansije 
2. “Službeni glasnik grada Lukavac” 
3. Evidencija  
4. Arhiva 
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Broj:01-02-8691/23-5 
Lukavac, 19.06.2023. godine 
 
 
Gradsko vijeće Lukavac, na 16. redovnoj sjednici Gradskog vijeća održanoj dana 
16.06.2023.godine, je razmatralo je zahtjev za davanje saglasnosti na Odluku o izmjenama i 
dopunama Statuta JZU “Dom zdravlja Lukavac" broj:01-2003/23 od 17.04.2023.godine, te je 
u skladu  sa članom 105. Statuta općine Lukavac („Službeni glasnik općine Lukavac“ broj 5/08 
i 1/14) i  člana  88. i 95. Poslovnika o radu Općinskog vijeća Lukavac („Službeni glasnik općine 
Lukavac“, broj: 5/06, 2/09 i 5/09), a u vezi sa članom 27. Statutarne Odluke o organizaciji 
Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac („Sl. glasnik Grada Lukavac“, broj 
1/22), usvojilo  slijedeći 
 
 

ZAKLJUČAK 
 

Gradsko vijeće daje saglasnost na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta JZU “Dom zdravlja 
Lukavac" broj:01-2003/23 od 17.04.2023.godine. 
 

                                                                                               

                                                                                                              PREDSJEDAVAJUĆI  

                                                                                                             GRADSKOG VIJEĆA  

                                                                                                                                                                    
                                                                                                              Suad Salibašić dipl.ecc. 
 
 

DOSTAVITI:    

1. JZU “Dom zdravlja Lukavac 
2. Služba za društvene djelatnosti i upravu 
3. “Službeni glasnik grada Lukavac” 
4. Evidencija  
5. Arhiva 
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Na osnovu člana 13. Zakona o principima lokalne samouprave Federacije Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine F BiH“, broj: 49/06 i 51/09), člana 31. stav (2) Zakona o osnovnom odgoju i 

obrazovanju („Službene novine TK“, broj: 10/20, 8/21, 11/21, 22/21, 5/22, 10/22 i 11/22), člana 34. 

stav (2) Zakona o srednjem obrazovanju („Službene novine TK“, broj: 10/20, 11/20, 8/21, 11/21, 

22/21, 5/22, 10/22 i 11/22) i člana 7. Statutarne odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa 

Zakonom o Gradu Lukavac („Službeni glasnik Grada Lukavac“, broj: 1/22), Gradsko vijeće 

Lukavac na tematskoj sjednici održanoj dana  23.06.2023.godine o temi „Otklanjanje posljedica i 

mjere prevencije maloljetničke delinkvencije u Gradu Lukavac“,  usvaja 

 
 

PROGRAM ZA OTKLANJANJE POSLJEDICA I MJERE PREVENCIJE 
MALOLJETNIČKE DELINKVENCIJE U GRADU LUKAVAC 

 
 
Uvod 
 
Temeljem opredjeljenja lokalne zajednice da u saradnji  sa školom, roditeljima, učenicima i svim 

relevantnim strukturama uključenim u proces osnovnog i srednjeg obrazovanja djece poduzme 

aktivnosti s ciljem otklanjanja posljedica i utvrdi mjere prevencije maloljetničke delinkvencije u 

gradu Lukavac, te promoviše i provede odgovarajuću vrstu programa u borbi protiv maloljetničke 

delinkvencije sukladno odredbama Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju i Zakona o srednjem 

obrazovanju Tuzlanskog kantona, pristupilo se izradi ovog dokumenta s ciljem određivanja 

temeljnih kratkoročnih ciljeva, načela i oblasti djelovanja i kao najznačajnije utvrđivanju interventih 

mjera kada je u pitanju prevencija različitih oblika rizičnog, nasilnog i nepoželjnog ponašanja kod 

djece. 

 

I. Temeljni kratkoročni ciljevi djelovanja 
 

1. Stvaranje uslova za siguran nastavak obrazovnog procesa u školama na području grada 

Lukavac, sa posebnim akcentom na poduzimanje mjera kojim će se jačati sigurnost i 

povjerenje učenika, roditelja i nastavnog osoblja u sigurno okruženje za obavljanje 

nastavnog procesa.  

 

2. Prevencija sekundarno izazvanih neželjenih događaja vezanih za pucnjavu u Osnovnoj 

školi "Lukavac Grad" i prevencija "retraumatiziranja" djece i jačanje sigurnosti djece u 

školama, na putu od kuće do škole i generalno.  

 

3. Prevencija eskalacije drugih oblika maloljetničke delinkvencije, a posebno događaja koji 

mogu biti izazvani neželjenim događajima pucanja u Osnovnoj školi u Beogradu, zločina na 

području Mladenovca u Srbiji i posljednjeg događaja pucanja u školi u Lukavcu. 

 

4. Prevencija stigmatizacije ili diskriminacije djece u obrazovnom procesu po bilo kom osnovu, 

sa posebnim akcentom na oblike koji mogu uvećati manifestacije delinkventnog ponašanja. 

 

5. Prevencija stigmatizacije mentalno oboljelih osoba, osiguranje stručne i profesionalne 

kategorizacije stanja i mjera sa posebnim akcentom na činjenicu da većina njih nije nasilna 

i isključivo tumačenje tretmana oboljenja i djece od strane stručnih lica i po principima 

struke i naučno utemeljenoj metodologiji. 
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6. Uspostava mjera kontrole i smanjenja ispoljavanja maloljetničke delinkvencije, te donošenje 

seta interverntnih mjera prevencije, tretmana, resocijalizacije i zaštite od pojave i posljedica 

maloljetničke delinkvencije. 

 

7. Pokretanje zvaničnih inicijativa i javno zagovaranje izmjena propisa i razvoja institucija za 

podršku u prevenciji maloljetničke delinkvencije u skladu sa principima i načelima struke u 

odgovarajućim oblastima djelovanja, međunarnih normi i standarda u postupanju sa 

maloljetnicima, te stečenih iskustava i potreba prevencije u skladu sa stečenim iskustvima. 

 

8. Donošenje i provođenje novog Akcionog plana za dobrobit djece, sa posebnim akcentom 

na realizaciju gore navedenih ciljeva. 

 

 

II. Načela djelovanja  
 

1. Kontinurani stručni monitoring, istraživanje i naučna analiza stanja, mjera koje se planiraju i 

provode, te ishoda djelovanja Akcione grupe uz saradnju relevantnih stručnjaka i institucija, 

te neovisnu eksternu evaluaciju rezultata djelovanja. 

 

2. Definisanje preciznih i jasnih ciljeva, uz izbjegavanje davanja generalnih ocjena, općih 

preporuka i uz precizitanje odgovornosti za provođenje istih.  

 

3. Inkluzija zainteresiranih subjekata u svakoj od oblasti djelovanja, bezuslovno osiguranje 

kontinuiteta rada Akcione grupe, društveni dijalog i polemika o mjerama koje se predlažu ili 

provode, te maksimalizacija angažmana humanih i drugih potencijala lokalne zajednice i 

društva sa ciljem dobrobiti djece i omladine. 

 

4. Transparentnost u djelovanju, isključivo oslanjanje na relevantno utvrđene činjenice, 

principe i dostignuća nauke i prakse u svakoj od oblasti djelovanja, provjerljivost i 

mogućnost prilagodbe i unaprjeđenja svake od mjera djelovanja. 

 

5. Djelovanje sa isključivim fokusom na dostizanje ciljeva, te depolitizacijom i eliminacijom bilo 

kakvog utjecaja izvan domena ciljeva i metodologije Akcione grupe. 

 

6. Donošenje mjera koje su realne i objektivno provodive, sa preciznim iskazivanjem 

činjenične osnove, pravnog okvira, potrebnih resursa, modaliteta postupanja, nadležnih ili 

odgovornih subjekata u procesu, te vremenskog okvira i načina praćenja realizacije.  

 

7. Definisanje odgovornosti nadležnih organa ili tijela, delegiranje zahtjeva ili prijedloga, 

komunikacija sa nosiocima aktivnosti, javno zagovaranje i kontinuirani pritisak na realizaciji 

postavljenih ciljeva. 

 

8. Saradnja sa domaćim, stranim i međunarodnim institucijama ili organizacijama koje djeluju 

u oblastima koje mogu utjecati na prevenciju ili otklanjanje posljedica maloljetničke 

delinkvencije, participacija u zajedničkim projektima ili predlaganje budućih projektnih 

aktivnosti na poboljšanju efikasnosti u dostizanju postavljenh ciljeva. 
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III. Oblasti djelovanja 
 

1. Programski orijentirano obrazovanje učenika, nastavnog osoblja, roditelja i drugih faktora u 

prevenciji maloljetničke delinkvencije, testiranje, formalni ili neformalni vid akreditacije 

postupanja u provođenju mjera prevencije i otklanjanja posljedica maloljetničke 

delinkvencije.  

 

2. Unaprjeđenje uslova za rad u oblasti socijalne podrške, centara za mentalno zdravlje i 

odgojnih centara uz donošenje procedure-protokola o postupanju, sa posebnim akcentom 

na slučajeve identificiranog ugrožavanja sigurnosti i eskalacije maloljetničke delinkvencije.  

 

3. Stručna i specijalistička podrška maloljetnicima, porodicama, nastavnom osoblju i drugim 

faktorima u prevenciji maloljetničke delinkvencije. 

 

4. Pokretanje inicijative i zagovaranje za izmjene propisa kojim će se prevenirati maloljetnička 

delinkvencija i smanjiti posljedice delinkvencije. 

 

5. Insistiranje na dosljednoj primjeni propisa u oblastima koje mogu imati utjecaj na 

maloljetničku delinkvenciju i posljedice. 

 

IV. Interventne mjere 
 

1. PRIPREME ZA PREDSTOJEĆU ŠKOLSKU GODINU 

 

a. U najkraćem vremenu dopuniti "Lokalnu akcionu grupa za dobrobit djeteta Lukavac" 

koja će imati zadatak izraditi detaljan plan provođenja usvojenih mjera, odrediti 

nadležnosti i obaveze, pratiti realizaciju i periodično izvještavati Gradsku upravu i 

Gradsko vijeće. 

 

b. Prevencija "sekundarnih neželjenih događaja", "povezanog nasilja", "lančanih 

reakcija", "imitacija krivičnog djela", te bilo kakvih oblika rizičnih ponašanja i 

resocijalizacija maloljetnika u riziku i nakon incidentnih situacija, sa posebnim 

akcentom na: 

 

• Kvalifikacije delinkventnog ponašanja i procjena rizičnih faktora;  

• Uspostavu registra djece sa delinkventnim ponašanjem, 

ispoljavanjem  različitih poremećaja u ponašanju ili drugim posebnim 

potrebama uz poštovanje prava djeteta  i prevenciju svih oblika 

stigmatizacije i diskriminacije;  

• Rad sa djecom koja ispoljavaju ili trpe posljedice delinkventnog 

ponašanja,djecom sa posebnim potrebama i/ili poremećajima u 

ponašanju; 

• Promocija i “oživljavanje” uspostavljenog “savjetovališta" za djecu, 

mlade i porodicu pri Centru za socijalni rad Grada Lukavac; 

• Uspostava "linije za pomoć" i internet-podrške djeci, članovima 

porodica, nastavnom osoblju i drugim osobama u oblasti prevencije 

maloljetničke delinkvencije.  
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• Uspostava "Centra za maloljetničku delinkvenciju” . 

• Educiranje stručnog kadra o odgojnim preporukama i krivičnim 

sankcijama kao načinima tretiranja ispoljenog ponašanja koje je u 

sukobu sa zakonom. 

 

c. Izraditi Protokol za postupanje u kriznim situacijama u školi, te uraditi proceduru za 

postupanje u rizičnim situacijama, sa jasno definiranim uslovima za provođenje 

procedure, koracima u postupanju, trajanju svake faze, odgovornom pojedincu ili 

instituciji za svaku fazu, rokovima i mogućim ishodima procedura.  

 

d. Analiza provođenja "Akcionog plana za djecu u BiH" Vijeća Ministara BiH 2015-

2018", "Lokalnog akcionog plana za djecu za područje Općine Lukavac 2018-2019", 

"Programa prevencije, intervencije i resocijalizacije iz oblasti maloljetničke 

delinkvencije za područje TK za period 2016-2019, 2020-2023 godine,  Protokola 

potpisanog od strane 23 institucije na području grada Lukavac i donošenje plana za 

realizaciju preostalih ili novih uočenih nužnih mjera. 

 
 

e. Tokom ljetnog raspusta kontinuirano provoditi aktivnosti sa djecom, nastavnim 

osobljem i roditeljima kako bi se identificirali ključni problemi i uz stručnu pomoć 

izvršile pripreme za predstojeću školsku godinu.  Realilzirati "preventivne radionice". 

Provesti interventnu edukaciju učesnika u odgoju i obrazovanju, roditelja i promocija 

mjera zdravog odrastanja. Izrada plana i provođenje mjera "Edukacija, testiranje i 

licenciranje stručnih lica za provođenje mjera u smanjenju svih oblika maloljetničke 

delinkvencije", sa posebnim akcentom na: 

 

• Razgovor sa djecom i tretman djece; 

• Identifikacija znakova psihosocijalnog stresa djece;  

• Razgovor sa traumatiziranim osobama, posttraumatski tretman i 

podrška u prevazilaženju;  

• Kontinuirana edukacija djece, nastavnog osoblja i roditelja u 

prevenciji i postupanju u teškim slučajevima delinkvencije i 

• Odnosi sa javnošću u oblasti prevencije i otklanjanja posljedica 

maloljetničke delinkvencije. 

 

f. Donijeti posebne mjere sigurnosti nužnih za osiguranje kontinuiteta obrazovanja i 

odgoja na području Grada Lukavca u svakoj od školskih ustanova, Centru za 

socijalni rad, MUP-u, Gradskoj upravi, Ministarstvu obrazovanja i Prosvjetno-

pedagoškom zavodu. Na području grada i naselja identifikovati rizična mjesta poput 

dvorišta škola, obdaništa, parkova itd. u kojima se okupljaju  osobe koje ispoljavaju 

rizične oblike ponašanja. Izvještaj o aktivnostima na tim lokacijama redovno slati 

nadležnoj policijskoj upravi, kako bi poduzeli mjere iz svoje nadležnosti. 

 

g. Da stručna lica, uprava škole, predstavnici lokalnih i kantonalnih vlasti, uključujući i 

policijske strukture, stupe u kontakt sa OŠ Vladislav Ribnikar u Beogradu i njihovim 

nadležnim strukturama s ciljem međusobne podrške, razmjene iskustava i korisnih 

praksi kada su u pitanju tragični događaji u Beogradu i Lukavcu i utvrđivanja 

smjernica za buduce postupanje i saradnju.  
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2. JAČANJE KAPACITETA I SARADNJA INSTITUCIJA 

 

 

a. Hitan završetak izgradnje kapaciteta Dječje i adolescentne psihijatrije na UKC Tuzla, 

te prethodno osiguranje minimalnih uslova za rad ovog segmenta zdravstvene 

zaštite. Kadrovski pojačati Odjeljenje dovoljnim brojem ljekara, subspecijalista 

dječje i adolescentne psihijatrije, socijalnih pedagoga, specijalnih edukatora i 

drugog educiranog kadra za rad sa djecom i adolescentima. 

 

b. U sastav Centara za mentalno zdravlje uključiti psihijatra specijalistu dječije i 

adolescentne psihijatrije i psihologe dodatno educirane za djecu i adolescente koji 

će raditi samo sa tom populacijom. 

 

c. Razvoj institucionalnih kapaciteta u smislu dopune institucija neophodnih stručnim 

kadrom ili osnovanjem novih institucija koje su u zakonu su navedene kao opcija za 

izvršenje krivičnih sakcija za maloljetne delinkvente. Radom institucija osigurati 

dosljednu primjenu krivičnih sankcija koje mogu biti izrečene maloljetnom počiniocu 

KD:  

d.  

• Odgojne mjere, 

• Sigurnosne mjere i 

• Kazna maloljetničkog zatvora.  

 

Na temelju kvalifikacije krivičnog djela i stručnih preporuka izricati odgojne mjere, kao i 

mjere upozorenja i usmjeravanja kako slijedi: 

 

• Sudski ukor,  

• Posebne obaveze i upućivanje u odgojni centar, 

• Mjere pojačanog nadzora: pojačani nadzor od roditelja, usvojitelja ili 

staratelja; 

• Pojačani nadzor u drugoj porodici i pojačani nadzor nadležnog 

organa socijalnog staranja. 

 

e. Dosljedna primjena  "odgojnih preporuka" koje predstavljaju oblik alternativnih mjera 

koje tužitelji ili sudije na osnovu principa oportuniteta primijenjuju prema 

maloljetnom učiniocu krivičnog djela vršeći tako adaptaciju uobičajenog krivičnog 

postupka. Pod odgojnim preporukama podrazumjevaju se najmanje: 

 

• Lično izvinjenje oštećenom, 

• Nadoknada štete oštećenom,  

• Redovno pohađanje škole ili redovno odlaženje na posao, 

• Uključivanje u rad, bez nadoknade, u humanitarne organizacije ili 

poslove socijalnog, lokalnog ili ekološkog sadržaja, 

• Liječenje u odgovarajućoj zdravstvenoj ustanovi (bolničko ili 

ambulantno) i 

• Uključivanje u pojedinačni ili grupni tretman odgojnih, obrazovnih, 

psiholoških i drugih savjetovališta. 
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f. Kada se steknu uslovi provoditi i  zavodske mjere:  

 

I. Upućivanje u odgojnu ustanovu; 

II. Upućivanje u odgojno-popravni dom i  

III. Upućivanje u posebnu ustanovu za liječenje i osposobljavanje. 

 

g. Osigurati adekvatnu stručnu podršku djeci, nastavnom osoblju i roditeljima u 

sučajevima delinkventnog ponašanja djece ili bilo kakvog oblika "posebnih potreba" 

u obrazovnom procesu, uključujući stvaranje uslova za inkluzivnu nastavu. Stalni 

angažman socijalnih pedagoga, psihologa ili drugih adekvatnih zanimanja u 

školama kroz kontinuirano praćenje i rad sa djecom u sredinama gdje se identificira 

delinkventno ponašanje ili u kojima školu pohađaju djeca sa bilo kakvom vrstom 

posebnih potreba. 

 

h. Mjere upozorenja i usmjeravanja izricati kada je potrebno i dovoljno takvim mjerama 

utjecati na ličnost i ponašanje maloljetnika. Mjere pojačanog nadzora izricati kada 

se za odgoj i razvoj maloljetnika treba poduzeti trajnije mjere odgoja, preodgoja, uz 

odgovarajući stručni nadzor i pomoć, a nije potrebno potpuno odvajanje maloljetnika 

iz dotadašnje sredine. Zavodske mjere izricati maloljetniku prema kojem treba 

poduzeti trajnije i intenzivnije mjere odgoja ili liječenja uz njegovo potpuno odvajanje 

iz dotadašnje sredine. Zavodske mjere primjeniti kao posljednje sredstvo i smiju 

trajati u granicama određenim ovim zakonom samo koliko je potrebno da bi se 

ostvarila svrha odgojnih mjera. Formirati urede za “medijaciju”, kao proces 

posredovanja u kome neutralna treća osoba (medijator) pomaže žrtvi i učiniocu 

krivičnog djela da komunikacijom postignu obostrano prihvatljivo rješenje spora ili 

drugi adekvatan način osiguranja medijacije kao mjere prevencije eskalacije 

maloljetničke delikvencije. 

 

i. Uključiti učenike sa ponovljenim kršenjima normi u ponašanju ili zakona u terapijske 

grupe, koje bi pomagale i pratile napredak takvih učenika, te tako i prevenirale 

druge dodatne ispade takvih učenika. Posebnu pažnju obratiti na prevenciju 

stigmatiziranja i diskriminacije djece, te na jačanje pozitivnog stava i 

samopouzdanja kod djece u slučajevima kada se takvi faktori mogu povezati sa 

rizičnim ponašanjem. 

j. Promptne reakcije Centra za socijalni rad na prijave rizičnog ponašanja učenika,  

ispitivanje stanja porodice, porodičnih uslova neposrednim izlaskom na teren i 

odgovarajući stručni tetman takve djece. Primjena mogućnosti i ovlaštenja u 

donošenju odluka o smještanju djeteta u odgojno disciplinski centar bez saglasnosti 

roditelja u slučajevima kada se drugom mjerom ne može reducirati rizik od rizičnog 

ponašanja, a posebno ukoliko roditelj/skrbnik ne sarađuje sa institucijama u koje se 

dijete upućuje od strane stručne osobe. 

 

3. ŠKOLE 

 

a. Disciplinske i kaznene mjere ne donositi bez stručne procjene efikasnosti mjere u 

odnosu na željeni cilj. Poduzeti mjere zaštite od svih oblika diskriminacije i 

stigmatizacije,  donošenje protokola o postupanju u slučaju delinkventnog ili drugog 

ponašanja koje se može smatrati poremećenim. U slučajevima kada se 
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disciplinskim mjerama i tretmanom rizičnih učenika ne postiže očekivani učinak 

predvidjeti i realizirati mjeru upućivanja u obrazovno-odgojne centre. 

(Pojasniti kako se aktivira "procedura postupanja", koji je slijed koraka, ko je 

nadležan za koji korak, na koji način komuniciraju pojedini nadležni organi, u kojoj 

fazi se uključuju, koliko traje koja faza postupka, koji su ishodi svake od faza o koji 

su konačni ishodi sa jasnim kriterijima za postupanje ukoliko se detektuje 

neprihvatljiv nivo rizika djece koja ispoljavaju sporne oblike ponašanja.  

U proceduri precizirati okolnosti postupanja sa počiniocima teških oblika 

delinkventnog ponašanja ili djecom kod kojih je opasnost od takvih postupaka 

nedvojbeno utvrđena. U ekstremnim slučajevima predvidjeti mjere zaštite od 

neodgovornog roditeljstva i prinudnih postupaka tretmana, ukoliko ni jedna druga 

mjera ne daje očekivane rezultate.) 

 

b. U školama sa evidentnim rizicima osigurati tokom boravka učenika i nastavnog 

osoblja kontinuirano obezbjeđenje od strane lica licenciranog za zaštitu objekata i 

kontrolu pristupa, a što će se finansirati iz budžeta. Internim aktom jasno definisati 

obaveze radnika na obezbjeđenju, način izvršenja obaveza i ovlaštenja u pojedinim 

slučajevima. Funkciju radnika obezbjeđenja osigurati tako da se ne stigmatiziraju 

učenici i da se radom ovih radnika podiže nivo povjerenja u sigurnost. Ukinuti 

dežurstva i bilo kakvog angažmana učenika na poslovima obezbjeđenja, kontrole 

sigurnosti, poštivanja kućnog reda i slično. 

  

c. Pokriti cjelokupne površine školskih dvorišta i prostora unutar škola video nadzorom 

sa tehničkim mogućnostima da nadležna lica mogu kontinuirano pratiti stanje, biti 

obaviješteni o kretanju u kritičnim zonama, te da se snimci mogu koristiti za 

operativni policijski rad i eventualne sudske sporove. Zaključavati školska dvorišta 

kada škola ne radi, te zabraniti boravak u istim ili prolazak bez odobrenja i 

generalna zabrana pristupa trećim licima. 

 

d. Uspostaviti "đačke kantine" sa primjerenim cijenama i planiranom ponudom za sve 

učenike, kako ne bi izlazili van kruga škole za vrijeme nastave, te planiranje "obroka 

u školi" tokom velikog odmora uz osiguranje prethodne pripreme dovoljnog broja 

obroka i efikasne raspodjele u školi. 

 

e. Reducirati boravak nastavnika u zbornicama i stvarati uslove za prisustvo nastavnog 

osoblja među djecom i izvan nastavnog procesa u školama, a posebno tokom 

dolaska učenika u školu, velikih odmora, pauza u nastavi ili izlaska iz školskog 

dvorišta. Osigurati tokom ulazaka, smjena ili izlazaka učenika prisustvo dežurnog 

nastavnika u dvorištu i obavezu obilaska školskog dvorišta za vrijeme odmora i 

između časova. 

 

f. Prilagoditi poslove pedagoga škole na način da se smanji administrativni posao, a 

poveća vrijeme za savjetodavne razgovore sa učenicima. Direktnija saradnja 

između pedagoga škole i Centra za mentalno zdravlje zdravstvene ustanove sa 

ciljem idenditikacije rizičnih situacija i pravovremene prevencije nasilja. 

 

g. Objektivizacija evaluacije rezultata rada i učenja djece u školama. Provođenje 

interventnih mjera kako bi se fokus obrazovanja usmjerio na objektivne "ishode 

učenja" (vještine, sposobnosti i znanje) umjesto "visokih ocjena" i "visokih 
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prosječnih ocjena škole".  Analiza sistema ocjenjivanja sa aspekta visokih 

prosječnih ocjena koje nisu rezultat stečenog znanja i rezultata, već propusta u 

obrazovnim sistemu čime se vrši diskriminacija i stigmatizacija učenika. 

Identifikacija nastavnih procesa u kojim statistička distribucija ocjena od 1 do 5 nije 

u skladu sa principima i načelima savremene pedagogije, a čime se pogoduje 

stigmatizaciji djece, odnosno stvaranju nepremostivog jaza između „izuzetno 

uspješne“ i „nesupješne djece“, što utječe na porast delinkventnih oblika ponašanja. 

 

h. Formalizirana i šira saradnja Centra za socijalni rad sa uposlenicima u školi, 

posebno sa pedagogom i direktorom. Kontinuirani angažman pedagoga- psihologa, 

socijalnog psihologa ili drugog adekvatnog stručnog lica  u Centar za socijalni rad 

koje bi bilo zaduženo samo za rad za djecom koja po bilo kom osnovu mogu imati 

oblike rizičnog ponašanja. 

 

i. U saradnji sa vijećima roditelja provesti kampanju protiv svih oblika pritiska ili 

utjecaja roditelja na sistem ocjenjivanja djece, uz mogućnost da se u slučaju 

neslaganja sa ocjenom roditelju ili djetetu omogući sistemska mjera objektivizacije 

prigovora i podrška u slučajevima prigovora na neadekvatno ocjenjivanje. 

 

4. VIŠI NIVOI VLASTI 

 

a. Formirati transdisciplinarni tim za krizno upravljanje i koordinaciju koji će 

kontinuirano za sve zainteresovane strukture intersektorski vršiti razmjenu 

informacija i planiranje tretmana u cilju rješavanja složenih slučajeva poremećaja 

ponašanja, maloljetničke delikvencije, te drugih psihičkih poremećaja ponašanja 

maloljetnika. U kriznim situacijama tim će imati zadatak da upravlja psihičkim 

kriznim intervencijama na nivou države, entiteta, distrikta ili kantona i osigurati 

kadrovske, tehničke i druge uslove za rad sa ovog tima sa posebnim akcentom na 

izvještavanje javnosti i komunikaciju sa subjektima kriznih situacija.  

b. Obustava zakonskih i organizacijskih promjena u sve tri nivoa zdravstvene zaštite 

kojim će se otežati funkcionisanje zdravstvene zaštite i umanjiti potencijal podrške 

pacijentima u oblasti maloljetničke delinkvencije. Osiguranje stabilnog rada i 

finansiranja nivoa primarne zdravstvene zaštite u domovima zdravlja, a posebno 

usklađivanje troškova osiguranja zaštite po normama i standardima sa 

finansiranjem ustanova i institucija. 

 

c. Trenutan prestanak angažmana nastavnog osoblja, pedagoga, socijalnih pedagoga, 

psihologa i drugih lica koja rade sa djecom po ugovorima na određeno vrijeme, čime 

se i krši Zakon o radu, jer se na određeno vrijeme primaju lica za rad na redovnim 

poslovima i sistematiziranim radnim mjestima. Resorna Ministarstva za obrazovanje 

moraju odmah izvršiti 100% popunu upražnjenih radnih mjesta zaposlenicima na 

neodređeno vrijeme, vodeći računa da prioritet imaju osposobljeni kadrovi za 

realizaciju postavljenih ciljeva. Osigurati angažman potrebnog broja specifičnih 

profila stručnjaka, kao što su socijalni pedagozi ili psiholozi, uz normativno 

propisivanje radnog angažmana na neodređeno vrijeme po okončanju konkursa 

kojim će se osigurati izbor najboljih kandidata. Zapošljavanjem na neodređeno 

vrijeme osigurati posvećenost zaposlenih, fokus na prioritete i kontinuitet u radu sa 

maloljetnicima.  
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d. Izmijeniti Pedagoške standarde za osnovne škole tako da se uvedu stručna lica za 

rad na prepoznavanju poremećaja u ponašanju kod djece i djece u riziku. Izvršiti 

reviziju i adaptaciju obrazovnih mjera i prakse sa ciljem redukcije maloljetničke 

delinkvencije, te eliminacije svih oblika stigmatizacije i diskriminacije učenika u 

obrazovnom procesu. Smanjiti vrijeme boravka nastavnog osoblja u zbornicama, te 

obaveza većeg angažmana u kontaktu sa djecom izvan nastavnih sadržaja. 

Adaptacija nastavnih programa sa ciljem komunikacije i rada nastavnog osoblja sa 

učenicima, U izradu planova postupanja u oblasti mentalnog zdravlja djece i 

adolescenata neophodno je uključiti dječijeg i adolescentnog psihijatra. 

 

e. Obezbjeđenje budžeta za finansiranje, zakonskim i podzakonskim aktima definirati 

standard Centara za socijalni rad od strane nivoa vlasti koji propisuje obaveze, a 

posebno sa aspekta povećanja obima poslova i većeg broja izvršilaca, a što nije 

praćeno povećanjem budžeta od strane viših nivoa vlasti. Smanjenje obima pravnih 

procedura kojima su zatrpani Centri za socijalni rad u smislu određivanja prava i 

donošenja rješenja, a veći fokus ovih institucija na podršku socijalno ugroženim 

kategorijama stanovništva i prevenciji maloljetničke delinkvencije, uz zapošljavanje 

socijalnog pedagoga kao stručnog lica koje radi na dijagnostici, prevenciji, tretmanu 

poremećaja u ponašanju i delinkvenciji kao jednom od najtežih eksternaliziranih 

oblika poremećaja u ponašanju. Mitigacija fokusa djelovanja Centara sa provođenja 

upravnih i pravnih postupaka na provođenje mjera socijalne zaštite i prevencije. 

 

 

5. POLICIJA, TUŽILAŠTVA I SUDOVI 

 

a. Zabraniti unos bilo koje vrste oružja ("hladnog" ili "vatrenog") u školska dvorišta i 

objekte škole, osim za službema lica, kontrolisati ovu mjeru i primjerno kažnjavati 

prekršioce. 

 
b. Tužilaštva su obavezna, u svim slučajevima rizičnog ponašanja, indicija ili činjena 

krivičnog djela i svim slučajevima u kojima se sumnja na počinjenje krivičnog djela 

iz oblasti roditeljstva ili starateljstva, da otvore istražne postupke, provedu posebne 

istražne radnje, te u slučajevima predviđenim zakonom zahtijevaju pritvor ili 

smještaj u odgojnu instituciju. Uloga policije i tužilaštva ne smije biti samo 

"reaktivna" u slučajevima kada se desi krivično djelo. Ozbiljne indicije, kao što su 

prijetnje, traženje oružja, najave nasilja i slično moraju biti dovoljan osnov za 

temeljite istražne radnje u svim segmentima, a posebno u mogućnosti da 

maloljetnik dođe u posjed bilo kakvog oružja i počini krivično djelo. 

 

c. U saradnji sa nadležnim sudovima konstatovati ogroman negativan društveni utjecaj 

krivičnih i prekršajnih djela u oblasti kršenja zakona od strane maloljetnika, roditelja, 

staratelja, učesnika u nastavnom procesu ili bilo kog drugog organa ili pojedinca. 

Insistirati da se za djela koja mogu utjecati na eskalaciju sigurnosnih rizika po djecu 

sudski sporovi vode po prioritetu i ističu adekvatne kaznene mjere. 

 

d. Edukacija i osposobljavanje potrebnog broja policijskih službenika da efikasno, bez 

uznemiravanja djece, bez stigmatizacije ili diskriminacije i u skladu sa principima 

dobrobiti djeteta primjenjuju zakonska ovlašćenja kojim se može unaprijediti 

sigurnost djece. 
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6. IZMJENE I PRIMJENA PROPISA 

 

a. Upućivanje inicijative da se u aktima koja regulišu postupanje sa malodobnom 

djecom, a u slučajevima kada su fizički ili intelektualni razvoj djeteta u riziku iznad 

dobno očekivanog, predvidi poseban stručni tretman i procjena sposobnosti za 

činjenje krivičnih djela sa umišljajem, te provedu mjere u skladu sa procjenom.  

 

b. Izmjene i dopune Zakona o oružju i municiji Tuzlanskog kantona u smislu preciznog 

definisanja i strožijih uslova za izdavanje dozvola, uslova čuvanja i upotrebe oružja i 

municije. Ovaj propis značajno zaostaje za propisima u većini Kantona, te je nužno 

temeljito ga promijeniti, a u proces uključiti sve zainteresirane subjekte, a posebno 

one koji se bave prevencijom maloljetničke delinkvencije. 

 

c. Dosljedna primjena propisa o Oružju i municiji Tuzlanskog kantona, a posebno 

odredbi člana 30. ovog Zakona. Hitno izvršenje obaveze Ministarstva unutrašnjih 

poslova TK u skladu sa odredbama stava 4. člana 30. Zakona o oružju i municiji 

Tuzlanskog kantona, a čime je propisano da će ministar donijeti poseban propis o 

smještaju i čuvanju oružja. Djelovanje Komisije za nadzor naoružanja i kontinurano 

provođenje mjera nadzora nad oružjem i municijom. Posebno precizno i striktno 

propisati način čuvanja municije, dozvoljene količine za posjedovanje municije i 

mjere kontrole utroška municije. U saradnji sa lovačkim organizacijama razviti 

metodologiju zaštite oružja i municije sa ciljem spriječavanja kontakta maloljetnika 

sa naoružanjem. 

 

d. Promjena krivičnog zakona u smislu tretmana nelegalnog posjedovanja oružja i 

municije ili držanje istih u nesigurnim uslovima kao krivičnog djela kojim se 

ugrožava opća sigurnost, urgentno oduzimanje takvog naoružanja i krivično 

gonjenje nelegalnih ili posjednika oružja koji nesigurno drže svoje naoružanje. 

Donošenje oštrijih kaznenih mjera za svaki vid nelegalnog posjedovanja ili 

prometovanja oružja ili municije, definiranje ovih postupaka kao krivičnog djela 

ugrožavanja sigurnosti i oduzimanje oružja u svakom slučaju odstupanja ili 

nesigurnosti u čuvanju.  

 

e. Ograničiti i nadzirati izdavanje ljekarskih uvjerenja za bilo koju vrstu naoružanja. 

Izvršiti procjenu uslova za čuvanje oružja i eventualnih rizika. 

 

f. Revizija izdatih dozvola za naoružanje i izmjena propisa o izdavanju dozvola za 

posjedovanje svih vrsta naoružanja i municije u smislu maksimalnog pooštravanja 

uslova za izdavanje naoružanja i mjera kontrole legalnog naoružanja u posjedu 

građana. 

 

 

                                                                                          PREDSJEDAVAJUĆI  

                                                                                           GRADSKOG VIJEĆA  

 

                                                                                    Suad Salibašić, dipl. ecc. 
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1. Pregled bitnih elemenata realizacije budžeta za prvi kvartal 2023.g. 
 
 

   U izvještajnom periodu prihodi i primici su ostvareni sa 6.659.739 KM ili 99% planiranog budžeta na 
tromjesečnom nivou koji  iznosi 6.706.997KM.  
 
Ostvarenje budžeta za tri mjeseca tekuće godine je veće za 1.938.938 KM ili 41% u odnosu na isti period 
prethodne godine. 
 

Na ovakvo ostvarenje uticali neporeski prihodi koji su veći za 1.666.689 KM ili 100% u odnosu na 
prethodnu godinu. Ovom  povećanju doprinijela je naknada za korištenje hidroakumulacionih objekata u 
potopljenom područiju u iznosu od 1.434.029 KM, povećanje rente u iznosu 46.212 KM, kao i povećanje 
komunalna naknada u iznosu od 364.464 KM u odnosu na prvi kvartal prethodne godine. 
 
Porezni prihodi su veći za 339.549 KM ili 12% u odnosu na prethodnu godinu, ističe se povećenje poreza 
na dohodak za 40% ili 344.952 KM. 
 

    Rashodi i izdaci ostvareni su u iznosu od 4.493.549 KM u prvom  kvartalu, ili 85% u odnosu na godišnji 
plan koji iznosi 29.318.188 KM, a u odnosu na prvi kvartal prethodne godine manji su za 8%.  
 
Iskazani finansijski rezultat u izvještajnomje  periodu je suficit od 2.166.190 KM. 
 

   Rekapitulacija realizacije prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka u skraćenom obliku bi izgledala, kako 
slijedi: 

Prikaz realizacije prihoda i primitaka za period 01.01-31.03.2023.godine 
 u odnosu na plan, kao i prethodnu godinu 

Tabela 1 

Pozicija / period 
Poreski 
prihodi 

Neporeski prihodi     

Krediti 

PRIHODI, 
PRIMICI I 

AKUMULIRANA 
GOTOVINA 

Naknade    
i taxe 

Naknade 
za 

uređenje 
građev. 

zemljišta, 
zaostale 
uplate od 
korištenja 

ggz Renta 
Konce-

sija 
Komunalna 

naknada 

Ukupno 
neporeski 

prihodi 
Prodaja 
zemljišta 

Tekuci i 
kapitalni 
prihodi i 
primici 

            

Planirano 11.995.564 4.184.500 350.000 1.850.000 2.130.351 2.200.000 10.714.851 255.000 1.641.804 2.220.769 26.827.988 

Akumulirana 
gotovina iz 
prethodnih godina                     2.490.200 

Ukupno plan                     29.318.188 

              
tromjesečni plan 

2.998.891 1.046.125 87.500 462.500 532.588 550.000 2.678.713 63.750 410.451 555.192 6.706.997 

  

              

Ostvareno 3.064.656 2.261.480 23.338 83.579 82.642 886.191 3.337.230 0 257.853   6.659.739 

                        

Index 

102 216 27 18 16 161 125 0 63 0 99 ostv/tromjesečniplan 

Index 

26 54 7 5 4 40 31 0 16 0 25 ostv/plan 

Procenat 

46% 34% 0% 1% 1% 13% 50% 0% 4% 0% 100% 
 ucesca u uk. 

Priho.(%) 

Preth.god 2.725.107 802.871 15.453 37.367 275.123 539.727 1.670.541 0 325.153 0 4.720.801 

Index preth. 

112 282 151 224 30 164 200 #DIV/0! 79 #DIV/0! 141  god. 
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Prikaz realizacije rashoda i izdataka za period 01.01-31.03.2023.godine 

u odnosu na plan, kao i prethodnu godinu            
Tabela 2 

 

Pozicija / 
period 

Tekuci izdaci 

Kapitalni 
izdaci-

investicija 
i obaveze 
za kredit 

Tekuca 
rezerva 

UKUPNO 
RASHODI 
I IZDACI  

Bruto 
plate i 

naknade 
uposlenika 

Izdaci za 
materijal 
i usluge 

Tekuci 
transferi 

Kapitalni 
grantovi 

Izdaci za 
obaveze 
preth.g. 

Ukupno 
tekuci 
izdaci 

Izdaci za 
kamate 

          

Planirano 5.877.413 5.508.819 6.715.288 1.448.881 99.600 19.650.001 9.608.187 60.000 29.318.188 

          

Ostvareno 1.382.311 1.021.331 1.030.348 36.456 722 3.471.168 977.381 45.000 4.493.549 

Index 

24 19 15 3 1 18 10 75 15 ostv/plan 

Procenat 
učešća 

31% 23% 23% 1% 0% 77% 22% 1% 100% 

u ukupnim 
rashodima i 

izdacima 
(%) 

Preth. god 1.242.027 841.865 953.069 145.567 2.166 3.184.694 1.716.747 2.521 4.903.962 
Index 

preth. g. 111 121 108 25 33 109 57 1785 92 

 

 
 

2. Struktura bilansa stanja  

    

  Struktura bilansa stanja    

 POZICIJA 31.03.2023 31.12.2022 

1 Gotovina 8.676.608 7.005.297 

2 Kratkoročna potraživanja 3.440.671 4.799.655 

3 Zalihe, aktivna vremenska razgraničenja, ostalo 2.204.359 1.843.643 

4 Stalna sredstva 105.647.205 104.722.324 

 Ukupno aktiva 119.968.843 118.370.919 

    

1 Ukupno kratkoročne obaveze 2.356.610 2.891.993 

1.1. Obaveze prema dobavljačima  za ulaganja na opštini 1.279.841 1.888.545 

1.2. Obaveze iz ranijih godina po zajmovima 161.970 91.970 

1.3. Obaveze za materijal i usluge     

1.4. Obaveze prema fizičkim licima (komisuje, vijećn.nakn..) 38.542 51.988 

1.5. Obaveze po ugovorima za volontete 328.018 326.668 

1.6. Obaveze za bruto plaće i troškove uposlenika 466.513 448.048 

1.7. 

Obaveze po odlukama za transfere, sporazumi 
Pravobranilaštva 81.726 

84.774 

3 Obaveze po komercijalnim i kreditima  EIB-a 3.751.022 3.990.821 

4 Pasivna razgraničenja (odloženi prohodi i sl.) 6.197.103 6.967.118 

5 Izvori sredstava 107.664.108 104.520.987 

 Ukupno pasiva 119.968.843 118.370.919 



3 

 

    
 
 
Dugoročne obaveze u u ukupnom iznosu od 3.751.023 KM čine: 

- Kredit od EIB-a za projekat Odvodnje oborinskih i otpadnih voda u Lukavcu, u iznosu 2.742.304 KM, 
- Sudska izvršenja u ukupnom iznosu..............................................................................1.008.719 KM. 

  
 
3. Realizacija kapitalnih transfera po mjesnim zajednicama 
 
Infrastrukturni objekti i oprema po mjesnim zajednicima, javnim ustanovama, ambulantama 
 i udruženjima u iznosu 19.316 KM realizovano je na slijedeći način: 
 

- Građevinski materijal NK Svatovac Poljice u iznosu ...........................................................11.655 KM 
- Građevinski materijal MZ Dobošnica Donja u iznosu.............................................................7.661 KM 

 
 

Kapitalni transfer javnim preduzećima, u ukupnom iznosu 17.141 KM, realizovan na sljedeći način: 
 

- JP RAD, rekonstrukcija puta prema deponij Potočari, u iznosu ..........................................15.444 KM 
- JP RAD, rekonstrukcija horizontalne signalizacije  na parkingu Grad Lukavac, u izosu....... 1.697 KM 

 
Uređenje i opremanje građevinskog zemljišta u ukupnom iznosu od 261.997 KM realizovan na slijedeći 
način: 
-uređenje centralnog obilježija i kružne raskrsnice u Puračiću u iznosu  261.997 KM 
 
Projekti uređenja i zaštite poljoprivrednog zemljišta KO Prokosovići u iznosu................................94.515 KM 
 
Priključak na sistem daljinskog grijanja, u ukupnom iznosu od 134.105  KM, realizovan na sljedeći način: 
- ulica Skendera Kulenovića, realizovan iznos od ...............................................................................468 KM 
- ulica Titova do Poslovne zone, realizovan iznos od .................................................................. 134.105 KM 
 
 
Građenje i rekonstrukcija gradskih, lokalnih i nerazvrstanih cesta  
u iznosu od 212.749 KM po ugovoru 06-11-2714/22 od 17.06.2022. god: 
 

NAZIV Mjesne 
zajednice 

Izvršenje sa 
31.12.2022 

Izvršenje sa  
31.03.2023 

Ukupna 
realizacija po 
ugovoru 

MZ Lukavac Grad 151.439 98.656 250.095 

MZ Poljice 
Gornje 23.432 1.293 24.725 

MZ Hrvati 99.741 1.293 101.034 

MZ Gnojnica 35.799 1.294 37.093 

MZ Prokosovići 21.349 1.294 22.643 

MZ Bikodže 28.872 2.587 31.459 

MZ Devetak 11.188 1.293 12.481 

MZ Babice 30.347 1.293 31.640 

MZ Puračić 50.216 1.294 51.510 

MZ Lukavac 
Mjesto   12.045 12.045 

MZ Dobošnica D   52.687 52.687 

MZ Bistarac   37.720 37.720 

Ukupno: 452.383 212.749 665.132 



4. Zaklju6ak

U   izvje§tajnom   periodu   prihodi   i   primici   ostvareni   su   sa   99%   u   odnosu   na   planirani   budzet   na
tromjese6nom   nivou, a ve6i su za 41% u odnosu na isti period prethodne godine.

Porezni  prihodi  su  ostvareni  102%  u  odnosu  na tromjese6ni  plan.  Ostvarenje  poreznih  prihoda  ve6e je  za
12% u odnosu  na prvi  kvartal  prethodne godine.  Neporezni prihodi u odnosu na tromjese6ni  plan ostvareni
sa  125%,   a za  100%  u odnosu na isti period  prethodne godine.  Ostvarenje teku6ih  i kapitalnih grantova je
37% manje u odnosu na tromjese6ni plan, a za 21% manje u odnosu na isti period prethodne godine.

Neporeski prihodi, kao §to je navedeno i u ranijim izvje§tajima,  su realno nepredvidivi i ograni6eni odnosom
vi§ih  nivoa vlasti prema lokalnoj zajednici.  Problem ostvarenje prihoda po osnovu  koncesija je dugogodisnji
problem  lokalne  zajednice,   te tome dodamo  neozbiljan  odnos  obveznika  po  osnovu  komunalne  naknade
prema lokalnoj zajednici,  raniju praksu nadleznih sudova prema realizaciji sudskih rie§enja. jasno je da nag
budzet  ima  problem  uspostavljanja  kvalitetnije  dugoro5ne  finansijske  ravnoteze,  §to  direktno  ograni6ava
investicionu  aktivnost  u  svom  karaktemu,  odnosno  duzem  periodu.  Naravno,  tome  treba  dodati  i  politi6ku
nestabilnost u §irem okruzenju.

Dakle,   kako   bismo   budzet   uraunotezili   na   vi§em   nivou,   potrebno   je   poboljsati   realizaciju   prihoda,
intenzivnije   poku§ati   realizovati   potrazivanja   od   du2nika.   Istovremeno   intenzivirati   vlastite   aktivnosti   i
poboljsati   organizaciju   naplate   prihoda   putem   nosioca   aktivnosti   u   nadleznim   sluzbama.   Uslov   za
pravovremenu  realizaciju  planiranih  neporeznih  prihoda,  posebno  komunalnih  naknada,  jeste  formiranje
jedinstvene baze podataka obveznika, provodenje potpune informatizacije poslovanja i sl., 6ime bi uprava u
svakom   momentu   imala   mogu6nost   pravovremenog   poduzimanja   aktivnosti   naplate   potra2ivanja,   a
istovremeno pobolj§anje usluga prema gradanima, privredi i ostalim korisnicima usluga.
I   na  kraju,   kontinuirano,   putem  operativnjh   planova  ograni6avati   rashode,   iste  su6eljavati  sa  mjerljivim
prihodima,  vode6i  ra6una  o svakoj  poziciji.  Ogranifavanje  rashoda  potrebno je  usmjeriti  prema  pozicijama
teku6ih   rashoda,   tako   da   bi   uspostavili   dugoro6u   ravnotezu   bud2eta,   a   ne   ograni6avaju6i   planiranu
investicionu   aktivnost.  Podizanjem prihoda, smanjilo bi se u6es6e teku6ih izdataka u budzetu, a samim tim
osnazila investiciona aktivnost.

Osvrt na rizike ostvarenja projiciranih prihoda.  kako je navedeno u pro§logodi§njem „Dokumentu okvimog
budzeta Grada Lukavac za 2023-2025.godine":

-     neizvjesnost  ubiranja  prihoda  koje  ograni6avaju  ratni  sukobi  u  okru2enju,  te  posljedica  pandemije
Covid-19 ekonomske krize u svijetu

-      usporavanje   predvidenog  ekonomskog   rasta  zbog  ograni6enja   koje  defini§u   politi6ke,   prirodne,
ekonomske i ostale promjene makro okruzenja

-     potpuna   informatizacija   poslovanja  organa   uprave   do   kraja  teku6e   godine  otklonit  de   slabosti
oranizacije  organa  uprave   koja  se  ogleda  u  dugogodi§njoj  zastarieloj  organizacijonoj   stmukturi,
sporoj realizaciji formiranja baze podataka softverskim  rje§enjima koja bi omogu6ila pravovremenu i
izvjesniju   i   brzu   informaciju,    naplatu   teku6ih   i   zaostalih   potra2ivanja,   stanadrdizovanje   svih
sistemskih  i  savremenih  procedura,  u§tesa vremena  itd,  a  §to  bi  izvjesno pove6alo  prihode.  a time
uticalo  na  strukturu   ,  kvalitet  i  nivo  rashoda  i  izdataka  u   smislu  servisiranja  potreba  gradana,
privrednika, socijalnih i bora6kih kategorija, sporta, kulture ltd.

-     nepredvidive  porezne  politlke,   koje  se  prepoznaju  kroz  npr.   nestabilno  definisanje  koeficijenata
raspodjele  indirektnih  poreza  (umanjenje  prihoda  od  PDV-a  u  odnosu  na  pozitivne trendove  koje
kontinuirano objavljuje UIO)

-      budu6i  trend  nivoa  zaduzenosti je  takode  nepredvidiv,  Sto  utide  na  pojavu  da  FBiH  prvo  servisira
dug,  pa tek onda vr§i raspodjelu PDV-a na korisnike

-      kakav Ce biti trend promjene cijena energenata,  nafte na svjetskoj pijaci i kakav 6e biti uticaj istog na
inflatoma kretanja

-      rizik  ostvarenja  prihoda  nosi  i  uskladenost  administracije  poreznog  sistema  i  parafiskalnih  nameta
na svim nivioma vlasti, od BiH, entiteta,  kantona, op6ina i gradova

-     finansijski  polozaj,  likvidnost  i  navike  subjekata  -  duznika  po  osnovu  javnih  prihoda  prema  op6ini

predstavlja  jedan  od  problema  pri  realizaciji  naplate,  ali  takav  rizik  je  zna6ajno  smanjen  kako  je
ponovo aktiviran Sud u Lukavcu
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-      realizacija  grant  sredstava je  dijelom  usporena  zbog  nedostataka  u  npr.  samoj  dokumentaciji  koju

potencijalni dobavlja6i dostavljajutako da se realizacija granta odla2e za naredni period
-      nesretna  zakonska  rje§enja  u   smislu   naplate   naknada  za   koncesije   na  eksploatisani   energent

(kanton ubire prihode koji u strukturi 80% pripadaju op6inama i gradovima)
-      finansiranje federalnih fondova za okoli§ , kriterij mora biti povrat ve6eg dijela sredstava ubranih iz

sredina koje zagadiva6i zagaduju, a ne raspodjeljivati tako ubrana sredstva na osnovu "kvaliteta
projekata aplikanata na ista".

Sastavni dio izvje§taja su:
1.    Tabelarni pregled op§teg i posebnog dijela bud2eta,
2.    Organizaciona klasifikacija  i
3.    Obrasci  od   1   do  8,   u  skladu  sa  Pravilnikom  o  finansijskom  izvie§tavanju  i  godi§njem  obra6unu

budzeta  u  FBiH  («Sluzbene novine FBiH»,  broj.69/14 i 4/16),  i  isti sadrze:
-      Obrazac br.1.  Pregled prihoda,  primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama,
-      Obrazac br.2.  Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama
-      Obrazac br.3.  Posebni podaci o pla6ama i broju zaposlenih,
-      Obrazac br.4.  Posebni podaci o teku6im i kapitalnim transferima,
-      Obrazac br.5.Klasifikacija rashoda i izdataka budzeta po vladinim funkcijama (COFOG),
-     Obrazac br.6. Registar doznaka iz teku6e rezerve budzeta,
-      Obrazac br.7.  Registar neizmirenih obaveza,
-      Obrazac br.8.  Pregled prihoda,  primitaka, rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama. Isti se

sastoji od Tabele br.1  koja predstavlja pregled prihoda, primitaka,  rashoda i izdataka po
ekonomskim kategorijama i Tabele broj 2.  U kojoj se iskazuju stanja konta: nov6anih sredstava,
kratkoro6nih potrazivanja, kratkoro6nih plasmana, kratkoro6nih obaveza i dugoro5nih obaveza,  na
po6etku i na kraju izvje§tajnog perioda.

Obradiva6
Sluzba za budzet i finansije
Zuhdija  Hrvatovi6,  dipl.ecc.

0



BOSNA I HERCEGOVINA

GRADSKO VIJEĆE

Redni

broj

1 2 3 4 5 6 7

1 PRIHODI 24.352.219 6.659.739 27 4.720.801 71

2 RASHODI 19.710.001 3.516.168 18 3.187.215 91

3

TEKUĆI SUFICIT / TEKUĆI DEFICIT ( 1 minus 

2) 4.642.218 3.143.571 68 1.533.586 49

4 PRIMICI OD PRODAJE STALNIH SREDSTAVA 255.000 0 0 0 #DIV/0!

5 IZDACI ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 9.100.828 924.881 10 1.664.247 180

6

NETO NABAVKA STALNIH SREDSTAVA ( 5 

minus 4) 8.845.828 924.881 10 1.664.247 180

7

NETO POZAJMLJIVANJE( NETO 

ZADUŽENJE) = UKUPAN DEFICIT/SUFICIT ( 3 

minus 6 ) -4.203.610 2.218.690 -53 -130.661 -6

8 PRIMICI OD ZADUŽIVANJA 2.220.769 0 0 #DIV/0!

9 IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA 507.359 52.500 10 52.500 100

10

NETO ZADUŽIVANJE ( NETO OTPLATE 

DUGOVA ) (8 minus 9 ) 1.713.410 -52.500 -3 -52.500 100

11 UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT (7+10) -2.490.200 2.166.190 -87 -183.161 -8

12

SUFICIT IZ RANIJIH GODINA ZA POKRIĆE 

PLANIRANOG DEFICITA (GOTOVINA NA 

RAČUNU) 2.490.200 0 0 0 #DIV/0!

Plan za 

2023.godinu

Index 

4/6*100

Index 

4/3*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023 

.godinu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022 

.godinu

P r i h o d i

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

GRAD LUKAVAC

Broj: : 02-11- 1598/23  

Lukavac, 12.04.2023.godine

Izvještaj o izvršenju budžeta Grada Lukavac za perid 01.01.-31.03.2023. godine

Na osnovu  člana 92. Zakona o proračunima-budžetima u FBiH ( " Sl. novine FBiH" , broj: ("Sl.novine F BiH" br.102/13, 

9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i 25/22), člana 107 i 108. Zakona o organizaciji organa 

uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ( "Sl. novine FBiH ", broj 35/05 ), člana 32. Statuta općine Lukavac - prečišćeni 

tekst ("Sl.glasnik općine Lukavac, br.5/08 i 1/14) te člana 18. Stav 3. Zakona o principima lokalne samouprave 

(„Sl.novine FBiH“ br. 49/06 i 51/099) člana  35. Odluke o izvršenju Budžeta  za 2023. g. ( Sl.glasnik br: 2/23) 

gradonačelnik upućuje Gradskom vijeću Grada Lukavac:



Opći dio budžeta

Ekonom

ski kod

F

u

n

k

c

Opis

Plan za 

2023.godin

u

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.g

Index 

4/3*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

4/6*100

1 2 3 4 5 6 7

1.Porez na dobit 16.000 526 3 2.287 23

711111
Porez na dobit od privredne i 

profesionalne djelatnosti
5.000 145 3 1.387 10

711112
Porez na dobit od poljoprivredne 

djelatnosti
5.000 0 0 54 0

711113 Porez na osnovu autorska prava 0 0 40 0

711114 Porez na ukupan prihod fizičkih lica 0 0 806 0

711115 Porez na prihod od imovine 6.000 381 6

2. Porez na plaće 0 4.018 16 25.113

713111 Porez na plaće 0 4.018 7 57.400

713113 Porez na dodatna primanja 0 0 9 0

3. Porez na dohodak 4.479.341 1.201.930 27 856.978 140

716111
Prihod od poreza na dohodak fizičkih lica 

od nesamostalne djelatnosti
3.714.341 976.681 26 676.215 144

716112
Prihod od poreza na dohodak fizičkih lica 

od samostalne djelatnosti
170.000 69.466 41 44.794 155

716113
Prihod od poreza na dohodak fizičkih lica 

od imovine i imovinskih prava
15.000 3.415 23 1.939 176

716114
Prihod od poreza na dohodak fizičkih lica 

od ulaganja kapitala
26

716115
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih lica 

na dobitke od nagradnih igara
200.000 40.496 20 34.761 116

716116
Prihod od poreza na dohodak od drugih 

samostalnih djelanosti (iz čl.12 stav 4)
200.000 39.097 20 31.190 125

716117
Prihod od poreza na dohodak po 

konačnom obračunu
180.000 72.749 40 68.079 107

4. Porez na imovinu 1.327.373 496.910 37 450.185 110

714111 Porez na imovinu od fizičkih lica 54.373 48.275 89 39.209 123

714112 Porez na imovinu od pravnih lica 50.000 44.446 89 44.166 101

714113 Porez na imovinu za motorna vozila 220.000 65.255 30 61.350 106

714121 Porez na nasljeđe i poklone 10.000 5.534 55 1.902 291

714131
Porez na promet nepokretnosti - fizička 

lica
530.000 120.370

23
176.104

68

714132
 Porez na promet nepokretnosti - pravna  

lica
463.000 213.030

46
127.454

167

5. Porez na promet proizvoda i usluga 10.000 590 6 18 3.278

715* Porez na promet proizvoda i usluga 10.000 590 6 18 3.278

6. Porez na prodaju dobara i usluga 6.162.850 1.360.682 22 1.415.605 96

717114
Prihodi od indirektnih poreza - Direkccija 

regionalnih cesta
196.799 40.630 21 42.695 95

717141 PDV 5.415.673 1.193.765 22 1.241.103 96

717131

Prihodi od indirekt, poreza koji pripadaju 

općinama u procentu 25% ukupno 

doznačenih sredstava

550.378 126.287 131.807 96

7. Ostali porezi 0 0 18 0

Prihodi i primici

PRIHODI, PRIMICI, FINANSIRANJE  I NEUTROŠENA GOTOVINA



719114
Poseban porez na platu za zaštitu od 

prirodnih nesreća
0 0 18 0

1. Ostali prihodi od imovine 2.367.351 105.049 4 291.211 36

721112
Naknada od eksploatacije mineralne 

sirovine i naknade od koncesija
2.130.351 82.642 4 275.123 30

721121
Prihodi od iznajmljivanja općinske 

imovine - zemljišta
25.000 18.498 74 12.174 152

721122*
Prihodi od iznajmljivanja općinske  

materijalne  imovine - stanovi
10.000 2.755 28 2.760 100

721211 Prihodi od kamata na depozite u banci 2.000 0

721227
Prihodi od zakupa lovišta u vlasništvu 

općine
0 1.154 1.154 100

7212392
Ostali prihodi od imovine- prihod od 

Toplica
200.000 0

2. Naknade, takse i prihodi od pružanja javnih usluga8.334.500 3.229.281 39 1.377.543 234

722131* Administrativne takse 261.000 63.647 24 61.482 104

722321* Komunalne takse 800.000 398.530 50 366.642 109

722433
Naknada za uređenje građevinskog 

zemljišta
200.000 15.304 8 4.050 378

722434*
Naknade za korištenje građevinskog 

zemljišta - po sudskim presudama
150.000 8.034 5 11.403 70

722435 Naknade od prirodnih pogodnosti - renta 1.850.000 83.579 5 37.367 224

722436
Naknada po osnovu tehničkog pregleda 

građevina
50.000 9.230 18 4.310 214

722437
Naknada za postupak legalizacije javnih 

površina i građevina
40.000 0

722442
Naknada za izgradnju i održavanje javnih 

skloništa
100.000 6.018 6 2.253 267

722443

Naknada za korištenje 

hidroakumulacionih objekata na 

potopljenom području

1.635.000 1.434.029 88 57.496 2.494

722441* Prihod od  komunalne naknade 2.200.000 886.191 40 539.727 164

722449* Ostale  naknade 40.000 10.918 27 45.060 24

722444
Naknada od korištenja zemljišta u 

cestovnom pojasu
20.000 0 0

722461 Naknada za zauzimanje javnih površina 50.000 0 0

722474 Naknada za korištenje državnih šuma 20.000 0 0

722515
Naknada za korištenje podataka premjera 

i katastra
24.000 4.139 17 4.126 100

722516
Naknade za vršenje usluga iz oblasti 

premjera i katastra
172.000 47.416 28 45.852 103

722531
Naknada za upotrebu cesta za vozila 

pravnih lica - 25% prihod općina
110.000 35.198 32 26.986 130

722532
Naknada za upotrebu cesta za vozila 

građana-25% prihod općina
250.000 56.911 23 51.533 110

722581
Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i 

dr.nesreća - neto plate
175.000 90.920 52 66.917 136

722582
Posebna naknada za zaštitu od prirod.i 

dr. nesreća - samostalna.djelatnost
11.500 1.755 15 1.533 114

722583
Naknada za vatrogasne jedinice iz 

premije osiguranja imovine
500 276 55 27 1.022

722584

Naknada iz funkcionalne premije osigur. 

od autoodgovornosti za vatrogasne 

jedinice

500 1.470 294 0

722732
Prihodi od troškova naplate od pokretanja 

postup.prisilne naplate
3.000 5.274 176 0

722719* Ostali povrati 5.000 0 0

722741 Naplate premije osiguranja 0 1.144

722761
Uplaćene refundacije bolovanja iz ranijih 

godina
15.000 37.853 252 10.907 347

722791* Neplanirane uplate 2.000 1.527 76 2.285 67



722613
Prihodi od pružanja usluga servisiranja 

protupožarnih aparata
25.000 0

722329*
Ostale opštinske komunalne naknade i 

takse
25.000 26 0 10.747 0

722431 Naknada za dodijeljeno zemljište 95.000 3.417 4 26.840 13

722538

Naknada za korištenje cestovnog 

zemljišta 5.000 26.475
530

0

3. Novčane kazne 13.000 2.900 22 1.787 162

723131 Novčane kazne  po općinskim propisima 3.000 1.629 54 175 931

723133 Novčane kazne za prekršaje 10.000 1.271 13 1.612 79

Primljeni Tekući transferi 371.928 190.732 51 99.543 192

731121
Transfer od međunarodne organizacije -

UNDP
137.628 144.693 105 0

732111 2. Primljeni grant od države 300 1.500 500 2.000 75

73211210

3.2 Sanacija posljedica nastalih usljed 

proglašene pandemije COVID-19-ostatak 

od 440.000-125.000

125.000 0 0

7321120
4. Federalni štab civilne zaštite-za 

sanaciju nastalih šteta od prirod.nesreća
0 0

7321143

6. T ekući grant od TK za BIZ -  

jednorkratne novčane pomoći i troškovi 

prevoza

70.000 20.637 29 12.400 166

732114303
7. Tekući grant TK za dobitnike najviših 

ratnih priznanja
8.000 0 0

732114308

8. Tekući grant TK za troškove prevoza 

boračke populacije u svrhu liječenja van 

područja TK.a

0 0

732114305
9. Tekući grant TK za troškove dženaza 

boraca i njihovih članova
25.000 3.902 16 2.439 160

732114307
10. Sredstva od kantona za nabavku 

udžbenika
0 0

73211431
11. Sredstva od kantona - jednokratne 

pomoći za duže liječenje
0 0

7321140
12. Ministarstvo za poljoprivredu 

,šumarstvo, vodoprivredu
0 0

7321142 13.  Služba za zapošljavanje JU TK-a 6.000 0 2.704 0

73211410
14. Tekući grant - sredstva za civilnu 

zaštitu
0 0

73211405

Projekat uređenja korita potoka Ugar, 

Lukavčić i rijeke Turije, sredstva od 

Kantonalne uprave CZ po Odluci br. 

18/01-14-030983/17 iz 2017

0 0

7321129 Fond za zaštitu okoliša Federacije 0 20.000 80.000 25

7321145

Tek.grant Minist.TK -

podstic.pojloprivrednoj proizvodnji
0 0

Primljeni Kapitalni transferi 1.269.876 67.121 5 225.610 30

741111
Kapitalni transfer od UNDP-a, oprema za 

Dom Zdravlja Lukavac
0 0

7421124
Federalno ministarstvo kulture i sporta- 

Vila "Solvay" sanacija
8.000 0

7421126
Primlj.kapit.Feder.Fond zaštit.okoliša- 

energetski audit
0

7421126
Federalno Ministarstvo poljoprivrede, 

vodoprivr. i šumarstva
0 0

742112
Primljeni grant Federacije za nabavku 

opreme u geodetskoj službi
9.900 0 0

74211233
Primljeni grant od Federacije  -Sanacija i 

zatvaranje lokalne deponije "Huskići"
0 110.513 0

74211211

Primljeni kapitalni transfer-Priključ.na 

sistem daljinskog grijanja ul.Lukavačkih 

Brigada

0 0



74211210

Primljeni kapital.transfer-Priključ.na 

sistem daljinskog grijanja ul.Titova do 

Poslovne zone-dionica I od Komore Kc1 

do T4

0 30.000 0

74211251

Primljeni kapita.transfer-Prošir. i rekonst. 

ulične rasvj u gradskoj zoni 

(ul.Patrit.lige,Školska,Sarajevska,Kulina 

Bana i Lukavač.pjesnika)

0 0

7421122

Primljeni kapitalni transfer od Fonda za 

zaštitu okoliša- Odvodnja oborinskih i 

otpadnih voda u gradu Lukavcu

0

7421122

Primljeni kapitalni transfer od Fonda za 

zaštitu okoliša- Postrojenja za tretman 

otpadnih voda Grada Lukavca   15000 

100.000 0 0

742112

Kapitalni grant od Fond zaštitu okoliša 

Federacije- toplovodne mreže u Lukavcu - 

ulica Titova do Poslovne zone – dionica 

od zaštitonog okna "A" do "T4", po 

ugovoru broj: 06-11-4269/22

234.650 0 0

74211210

Primljeni kapital.transfer-Priključ.na 

sistem daljinskog grijanja ul.Titova do 

Poslovne zone-dionica I od Komore Kc1 

0

7421121

Izgradnja cestovnog mosta Bistarac-

Kiseljak preko Jale-(Doznačena sredstva 

Covid-19 u ukupnom iznosu 440.000KM)

190.000 0 0

7421128

Priključ.na sistem daljinskog grijanja 

ul.Armije BiHzona I- (Doznačena sredstva 

Covid-19 u ukupnom iznosu 440.000KM)

0 0

74211220

Sufinansiranje putnih 

pravaca,toplifikac.mreže, projektovanja,  

izvođenje radova

0 0

7421129
Spomen obilježje žrtvama genocida 

Srebrenice
0 0

7421142

Primljeni kapitalni transferi od kantona: po 

programu ulaganja sreds.vodnih naknada 

u oblasti vodoprivrede -Projektovanje 

kuća, objekata infrastrukture

50.000 2.998 6 0

7421146

Primljeni kapitalni transfer-Odvodnja 

oborinskih i otpadnih voda u gradu 

Lukavcu-WATSAN

0 0

7421140

Primljeni kapitalni transfer od TK 

Ministarstvo prostor.uređenja i  zaštite 

okolice, iz sredstava ekoloških naknada 

za projekat "Uklanjanje komunalnog 

otpada i nanosa iz korita potoka Lipovac, 

za sana

0 0

74211401
Sredstva od kantona za rješavnje 

stambenih potreba boračke populacije
75.000 0 0

74211461
Ministarstvo poljoprivrede TK-naknada za 

promjenu poljoprivrednog zemljišta
300.000 0 0

74211470

Kantonalna uprava civilne zaštite- 

Sufinans. nabavke kompresora za 

punjenje izolacionih aparata

0 0

742114

Primljeni kapitalni transfer-rekonstrukcija 

puteva u mjesnim zajednicama 

Orahovica, Babice,Dobošnica Gornja, 

Poljice Gornje i Panjik

107.084 0 0

742114

Primljeni kapitalni transfer - Projekti 

odvodnje oborins.fekal.voda 

ul.Omladinska i Podrinjska

155.335 0 0

742114
Primljeni kapitalni transfer - Projekti 

odvodnje oborins.fekal.voda u MZ Hrvati
2.907 4.574 157 0



74211494
Primljeni kapitalni transfer TK-a za 

Sanacija krova Sportske dvorane
45.000 0 0

74211496

Primljeni kapitalni transfer za 

rekonstrukciju vodosnadbijevanje Poljice 

Gornje

0 0

74211495
TK- MZ DevetaK -Projekat 

vodosnadbijevanja
8.833 0

7422120
Primljeni kapitalni grant od GIKIL doo 

Lukavac za uređenje parkovskih površina 
0 98.264 0

7421144
Primljeni kapitalni transfer - Projekti 

toplifikacije u Poslovnoj zoni
22.960 0

74211405

Primlj.kapit.grant.Tk Održivi povrat. 

Uređ.spomen obiljež.MZ Babice
0

74211408

Primljeni kapitalni transfer od TK za Dom 

Zdravlja 
0

7211497

Primljeni kapitalni grant-Proširenje 

vodovodne mreže u industrijskoj zoni
6.589 0

Kapitalni primici 255.000 0 0 0 0

811111 Primici od prodaje zemljišta 205.000 0 0

8111121
Primici od prodaje zgrade općinskog SUD-

a Lukavac
50.000 0 0

Finansiranje 2.220.769 0 0 0

814331* Primici od domaćih finansijskih institicija 1.987.085 0 0

8152121
Primici od zaduživanja putem Evropske 

Investicione Banke
233.684 0 0

#REF!

Neraspoređeni višak prihoda 2.490.200 0 0 0 0

Akumulirana neutrošena sredstva od 

0,5% poreza na nesreće 
954.500 0 0

 Akumulirana neutrošena sredstva od 

protivpožarne zaštite (Zakon o zaštiti od 

požara)

0 0

Akumulirana neutrošena sredstva - Izvor 

Vlada TK iz 2014 za stambeni objekat
35.700 0 0

5. Akumulirana sredstva  iz 2020.godine - 

neutrošeni prihodi
1.500.000 0 0

Ukupno: 29.318.188 6.659.739 218 4.720.801 4.302



Ekonomsk

i kod

Ekonom

ski kod
Opis

Plan za 

2023.godinu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.g

Index 4/3*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 4/6*100

1 2 3 4 5 6 7

1. Troškovi zaposlenih 5.877.413 1.382.311 24 1.242.027 111

611100 611100 Bruto plaće i naknade plaća 4.660.653 1.143.974 25 1.003.615 114

611200 611200 Naknada troškova zaposlenih 590.158 111.887 19 130.368 86

6112 611225 Otpremnina 62.045 0 0 0

611227
Naknade za slučaj smrti uposlenik ili 

članova njegove uže porodice
25.000 2.322 9 0

6112 611228

Naknade za slučaj povrede na radu, teške 

bolesti ili invalidnosti zaposlenika ili članova 

njihove uže porodice ili njihove djece

25.000 0 0 0

612100 612100 Doprinosi poslodavca 506.557 124.128 25 108.044 115

612100 612219
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i 

zapošlj.  lica sa invaliditetom (SZP)
8.000 0 0

0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 5.508.819 1.021.331 19 841.865 121

613100 613100 Putni troškovi 41.400 7.314 18 2.084 351

613200 613200 Izdaci za energiju 840.000 262.294 31 260.362 101

613300 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.493.011 378.841 25 270988 140

613400 613400 Nabavka materijala i sitnog iinventara 225.300 8.237 4 10.608 78

613500 613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva 63.550 7.420 12 5.873 126

613700 613700 Izdaci za tekuće održavanje 1.106.770 172.690 16 138.114 125

613800 613800
Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i 

usluga platnog prometa
48.000 2.980 6 2.885 103

613920 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.690.788 181.555 11 150.951 120

3. Tekući grantovi 6.715.288 1.030.348 15 953.069 108

614100 614100 Tekući transferi drugim nivoima valasti i fondovima1.783.200 275.771 15 254.911 108

614200 614200 Tekući transferi pojedincima 749.000 46.347 6 32.311 143

614300 614300 Tekući transferi neprofitnim organizacijama 2.790.088 428.207 15 543036 79

614400 614400 Subvencije javnim preduzećima 603.000 53.286 9 29.512 181

614500 614500 Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima 390.000 96.435 25 48.294 200

614800 614800 Drugi tekući rashodi 400.000 130.302 33 45.005 290

4. Kapitalni grantovi 1.448.881 36.456 3 145.567 25

615100 615100 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti 110.000 0 0 0

615200 615200 Kapitalni transferi pojedincima 182.700 0 0 0

615300 615300 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 936.181 19.316 2 39.974 48

615400 615400 Kapitalni transferi javnim preduzećima 220.000 17.140 8 58518 29

615500 615500 Kapitalni transferi privatnim preduzećima i poduzetnicima 0 0 47.075 0

5. Kapitalni izdaci 9.100.828 924.881 10 1.664.247 56

821100 821100 Nabavka zemljišta,šuma i višegodišnjih zasada 800.000 36.190 5 0

821200 821200 Nabavka građevina 4.848.131 213.033 4 1.421.229 15

821300 821300 Nabavka opreme 995.900 106.397 11 102.471 104

821400 821400 Nabavka ostalih stalnih sredstava 70.000 0 0 30.034 0

821500 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 136.000 0 0 0

821600 821600 Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 2.250.797 569.261 25 110.513 515

6. Izdaci za kamate 99.600 722 1 2.166 33

6162 616200
Kamata na pozajmice od stranih finansijskih 

institucija (EIB)
50.000 0 0 0

6163 616300
Kamate na pozajmice od domaćih 

finansijskih institucija
49.600 722 1

2.166
33

7. Otplate duga finansijskim institucijama 507.359 52.500 10 52.500 100

8232 823200 Otplate stranim finansijskim institucijama 263.226 0 0 0

8233 823300 Otplate domaćim finansijskim institucijama 244.133 52.500 22 52.500 100

Tekuća rezerva 60.000 45.000 75 2.521 1.785

6171 Tekuća rezerva 60.000 45.000 75 2.521 1.785

Ukupno rashodi i izdaci: 29.318.188 4.493.549 156 4.903.962 2.340

Rashodi i izdaci



01 - Gradsko vijeće

Ekonom

ski kod

Fun

kci

ona

lni 

kod

Opis

Plan za 

2023.godin

u

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.

g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 76.450 18.899 25 17.335 109

611100 0111Bruto plaće i naknade plaća 65.950 16.536 25 15.092 110

611200 0111Naknada troškova zaposlenih 3.500 627 18 658 95

612100 0111Doprinosi poslodavca 7.000 1.736 25 1.585 110

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 385.650 77.780 20 74.429 105

613100 0111Putni troškovi 5.000 330 7 139 237

613310 0111Izdaci za telefoniju 2.000 163 8 15 1.087

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
5.500

0

0

6134001010111
Obilježavanje dana općine, općinskih 

jubileja, općinska priznanja isl
10.000

0
0

613914 0111Usluge reprezentacije 12.000 669 6 650 103

6,1E+07 0111Protokolarne aktivnosti 8.000 0 0

613920 0111Stručno obrazovanje 5.000 0 0

61397408 0111Komisije općinskog vijeća 46.000 7.969 17 6.959 115

61397403 0111Naknade komisiji za procjenu vrijednosti 33.000 8.672
26

2.463
352

6139740310111Naknade izbornoj komisiji 18.000 3.881 22 3.622 107

613975 0111Vijećnićke naknade 240.000 56.044 23 60.534 93

61397401 Naknade za rad u komisijama i ostalo 1.000
0

0

613983 0111Posebna naknada 0,5% za nesreće na 150 52 35 47 111

3. Tekući grantovi 37.300 0 0 0 0

614323 0160Transfer parlamentarnim grupama u O.V. 35.000
0 0

6141241 0160Transfer za opće i lokalne izbore 2.300 0 0

5. Kapitalni izdaci 20.000 7.535 38 0

821300 0111Nabavka opreme 20.000 7.535 38 0

Ukupno: 519.400 104.214 83 91.764 214

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



02- Stručna služba gradskog vijeća

Ekonom

ski kod

Funk

ciona

lni 

kod

Opis

Plan za 

2023.godi

nu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.

g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.

g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 116.510 27.988 24 24.855 113

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 96.000 23.463 24 20.861 112

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 10.500 2.061 20 1.804 114

612100 0111 Doprinosi poslodavca 10.010 2.464 25 2.190 113

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 12.650 753 6 310 243

613100 0111 Putni troškovi 1.500 0 0

613310 0111 Izdaci za telefoniju 1.900 152 8 124 123

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
5.000 526

11

119

442

613914 0111 Usluge reprezentacije 1.500 0 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 2.500 0 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
250

75 30 67 112

3. Tekući grantovi 1.500 0 0 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 

uplaćenih sredstava
1.500 0 0

5. Kapitalni izdaci 10.000 5.230 523.000 0

821300 0111 Nabavka opreme 10.000 5230 523.000 0

Ukupno: 140.660 33.971 523.030 25.165 356

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



03- Stručna služba gradonačelnika

Ekonoms

ki kod

Fun

kcio

naln

i 

kod

Opis
Plan za 

2023.godinu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.

g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 591.753 127.928 22 114.416 112

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 429.483 107480 25 87.507 123

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 45.000 6.841 15 5.413 126

611225 0111 Otpremnina 15.000 0 0

611227 0111
Naknade za slučaj smrti uposlenik ili 

članova njegove uže porodice
25.000 2.322

9
12.308

19

611229 0111

Naknade za slučaj povrede na radu, teške 

bolesti ili invalidnosti zaposlenika ili članova 

njihove uže porodice ili njihove djece

25.000 0

0

0

612100 0111 Doprinosi poslodavca 46.270 11.285 24 9.188 123

6122191 0111
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i 

zapošlj.  lica sa invaliditetom (SZP)
6.000

0

0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 140.500 17.080 12 16.583 103

613100 0111 Putni troškovi 15.000 3.335 22 932 358

613310 0111 Izdaci za telefoniju 15.000 965 6 806 120

613312 0111 Usluge interneta za općinu 0 300 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
6.000 276 5 203 136

613415 0111 Nabavka cvijetnih aranžmana 5.000 225 5 423 53

613914 0111 Usluge reprezentacije 15.000 880 6 1797 49

61391401 0111 Protokolarne aktivnosti 10.000 60 1 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 6.000 3.696 62 1.434 258

61397410 0111

Naknada za rad u komisijama imenovanim 

od Općinskog načelnika u skladu sa 

zakonom

15.000 3.694 25 4.909 75

613973 0412
Izdaci za volonterski rad ( po programu 

dugotrajnog volontiranja i dr.)
21.000 3.607 17 5.486 66

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
1.000 342 34 278 123

613985 0412
Izdaci za osiguranje volontera za slučaj 

ozljede na radu i profesionalne bolesti
6.500 0 0 0

613991 0111 Ostale usluge 25.000 0 0 15 0

3. Tekući grantovi 50.000 2.700 5 1.800 150

6143119250111

Memorandumi, sporazumi sa 

humanitarnim, vladinim i NVO, ostalim 

partnerima isl

5.000

0 0

61432401 O118 Članarina Saveza općina i gradova FBIH  20.000 1.800
9

1.800
100

6148191 O118
Transfer institucijama i drugim subjektima  

za prijem volontera
20.000 900

5
0

614800 0170
Izdaci za pokriće obaveza iz ranijih godina 

po osnovu tekućih izdataka
5.000

0
0

5. Kapitalni izdaci 20.000 3.187 16 2.483 128

821300 0111 Nabavka opreme 20.000 3187 16 2483 128

82159412 0111
Softver i licence za zaštitu e-uprave i 

poslovnog sistema 
0

0

Tekuća rezerva 60.000 45.000 75 2.521 1.785

617111 0111 Tekuća rezerva 60.000 45.000 75 2.521 1.785

Ukupno: 862.253 195.895 130 137.803 2.278

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



04 - Služba za budžet i finansije

Ekonom

ski kod

Funk

cion

alni 

kod

Opis
Plan za 

2023.godinu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.

g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.

g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 495.089 116.803 24 84.788 138

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 400.922 96.949 70.529 137

611200 0112 Naknada troškova zaposlenih 52.086 9.674 6.854 141

611225 0111 Otpremnina 0 0

612100 0112 Doprinosi poslodavca 42.081 10.180 7.405 137

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 78.500 15.899 20 1.031 1.542

613100 0111 Putni troškovi 1.500 0 0

613310 0112 Izdaci za telefoniju 2.000 263 13 174 151

613400 0112
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
5.000 277 6 102 272

61372202 0112
Tekuće održavanje poslovnog  softvera 

za finansije i geodetske poslove
7.500 1.750 23 0

613811 0112
Osiguranje depozita na tekućem računu i 

namjenskim podračunima
10.000 0

613822 0112
Izdaci za bankarske i usluge platnog  

prometa
10.000 120 1 120 100

613914 0112 Usluge reprezentacije 0 0

613920 0112 Stručno obrazovanje 1.800 240 13 320 75

613930 0112

Stručne usluge ( računovodstvene, 

revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 

dr.)

25.000
12.870

51
0

613983 0112
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
700

309
44

225
137

613997 0112 Izdaci za PDV 10.000 0 0

613991 0112 Ostale usluge 5.000 70 1 90 78

3. Tekući grantovi 35.000 250 1 363 69

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 

uplaćenih sredstava
35.000 250 1 363 69

5. Kapitalni izdaci 50.000 6.973 14 0

821300 0111 Nabavka opreme 15.000 6.973 46 0

8215942 0111

Softver za potpunu informatizaciju 

poslovanja za pripajanje JU u sistem 

trezora

35.000

0 0

6. Izdaci za kamate 99.600 722 1 2.166 33

61621201 0170
Kamata na pozajmice od stranih 

finansijskih institucija (EIB)
50.000 0 0 0

616331 0170
Kamate na pozajmice od domaćih 

finansijskih institucija
49.600 722 1 2.166 33

7. Otplate duga finansijskim institucijama 507.359 52.500 10 52.500 100

8233313 0170
Otplate domaćim finansijskim 

institucijama
244.133 52.500

22
52.500

100

823212 0170 Otplate stranim finansijskim institucijama 263.226 0
0

0

Ukupno: 1.265.548 193.147 70 140.848 1.882

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



05 - Služba za društvene djelatnosti i upravu

Ekonoms

ki kod

Funkci

onalni 

kod

Opis

Plan za 

2023.godin

u

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.

g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.

g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 1.139.091 271.270 24 219.074 124

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 894.119 224.738 25 179.898 125

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 133.122 22.934 17 20.287 113

611225 0111 Otpremnina 18.000 0 0 0

612100 0111 Doprinosi poslodavca 93.850 23.598 25 18.889 125

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 231.980 18.562 8 24.829 75

613100 0111 Putni troškovi 1.650 404 24 75 539

613310 0111 Izdaci za telefoniju 4.400 667 15 669 100

613314 0111 Izdaci za pismonosne pošiljke 70.000 14.744 21 16.662 88

613312 0111 Usluge interneta za matičare 2.750 541 20 541 100

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
24.200 0 3.951 0

6134411 0421
Protivgradne rakete 72 komada ( 12 raketa 

po jednoj protivgradnoj stanici)
0 0

613521 0111 Usluge prevoza 550 0 0

61372201 0111
Tekuće održavanje programa data-nova i 

DMS
10.450 702 7 2.352 30

613914 0111 Usluge reprezentacije 1.100 0 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 1.650 0 0

613930 0111

Stručne usluge ( računovodstvene, 

revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 

dr.)

33.000 0 0

61397401 0111
Naknade za rad u komisijama sa porezima 

i doprinosima i ostalo
11.000 751 7 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
2.000 720 36 579 124

61398816 O111

Izdaci za poreze i doprinose na dohodak 

(na sve oporezive naknade, kao isplata za 

doktorske disertacije i dr.) 

21.230 0 0

61399157 0111 Izdaci za izuzimanje arhivske građe 10.000 0 0

613991 O111 Ostale usluge 3.000 33 1 0

6139915 0421 Usluge protivgradne zaštite 35.000 0 0

613991
0422

Tehničko tehnološki projekat uređenja I 

zaštite poljoprivrednog zemljišta na 

području KO Milino selo, KO Brijesnica 
0

613991

0423

Tehničko tehnološki projekat za radove 

čišćenja i uređenja otvorenog kanala za 

odvodnjavanje sa regulisanjem prilaza i 

prelaza u parcele u naselju Kruševica-
0

3. Tekući grantovi 5.517.188 731.895 13 824.457 89

6141811 1090 JU Centar za socijalni rad: Tranša 630.000 145.411 23 120.905 120

614121 0820 Transfer za kulturu 163.900 5.351 3

614122 0810 Transfer za sport 917.000 125.009 14 127.328 98

614175 0760 Ostali transferi za zdravstvo 70.000 0 0

614231 1080 Beneficije za socijalnu zaštitu 20.000 0 0

614232 0180
Izdaci za vojne invalide , ranjene branioce 

i porodice poginulih branilaca
78.000

6.987 9 12.700 55

614234 0950 Isplate stipendija 190.000 0

614239 0160 Ostali transferi pojedincima 351.000 21.458 6 33.850 63

614239 0421
Tekući transferi pojedincima u 

poljoprivrednoj proizvodnji
10.000

0
0

614250 0760 Transferi pojedincima na području 0
#DIV/0! #DIV/0!

6142531 0180
Transferi pojedincima za troškove dženaza 

boraca i članova uže porodice (izvor TK) 
30.000

3.902 13 2.439 160

Posebni dio budžeta 



614311 0160
Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama
399.480

6.950 2 77.378 9

614311 0180 Gorska služba spašavanja GSS 4.000 0 0

614311 0180

Memorijalni centar Potočari, za spomen 

obilježje i mezarje žrtvama genocida iz 

1995.godine 

7.000

0

0

614311 1090
Transfer socijalno ugroženim pojedincima 

za potrebe liječenja od malignih oboljenja
15.000

0

0

614311 0160 Transferi udruženjima boračke populacije 0 11.300
0

614311 0160 ORVI "Sinovi Bosne" Lukavac 23.000 0 4750 0

614311 0160
Organizacija porodica šehida i poginulih 

boraca, podjela paketa isl
25.000

0 4750 0

614311 0160
Udruga dragovoljaca i veterana 

domovinskog rata HVO općine Lukavac
5.500

0

850

0

614311 0160 JOB Unija veterana 5.500 0 1125 0

614311 0160
Organizacija demobilisanih borac, 

obilježavanje dana Armije BiH isl
21.000

0 4750 0

614311 0160
Udruženje dobitnika najviših ratnih 

priznanja općine Lukavac
16.500 0 1.775 0

614311 0160 Patriotska liga 5.500 0 1.225 0

614311 0160 Udruženje antifašista i boraca NOR-a 5.500 0 1.375 0

614311 0160
Udruženje veterana rata 92-95 liječenih od 

PTSP
5.500 0 1.225 0

614311 0160
Udruženje veterana rata 212/222 

Bosanska oslobodilačka brigada
7.500

0 1125 0

614311 0160 Sredstva za obezbjeđenje učesnika NOR-a 500 0 0

614311 0160
Transfer na ime dugovanja za režijske 

troškove boračkih organizacija
6.000

0

0

614316 O820
JU za odgoj i obrazovanje  djece 

predškolskog uzrasta
429.711

91.721 21 73.783 124

614316 O821 JU Centar za kulturu 831.479 178.329 21 151.820 117

614316 O822 JU Radio televizija Lukavac 538.618 135.907 25 120.004 113

614319 0840 Transfer vjerskim zajednicama 65.000 0 0

614322 0160 Tekući transfer za oblast nauke 6.000 0 0

614324 0160 Tekući transfer udruženjima građana 145.000 10.500 7 0

614329 0160 Ostali transferi neprofitnim organizacijama 90.000
0 70.000 0

614414 0421 Subvencije poljoprivrednoj proizvodnji 243.000
0

614515 0421
Podsticaj poljoprivrednoj proizvodnji 

privatnim preduzećima i preduzetnicima

614539 0412
Ostale subvencije za aktivnu politiku 

zapošljavanja privatnim preduzećima i 

preduzetnicima

30.000
0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 

uplaćenih sredstava
1.000

370 37

614819 O180

Ostali tekući transferi - sredstva od vlade 

Federacije BiH za sanaciju posljedica 

nastalih usljed proglašene pandemije 

125.000
0

4. Kapitalni grantovi 200.000 0 0 47.075 0

615111 O180
Kapitalni transfer za podršku izgradnje 

muzeja Armije BiH
10.000 0

61521104 0421
Kapitalni transfer pojedincima u 

pojoprivrednoj proizvodnji
30.000 0

615211 O180 Kapitalni transferi pojedincima 110.000 0

615311 0620
Kapitalni transferi  za javne ustanove na 

području Grada Lukavac .
35.000 0

615311 0160
Kapitalni transfer neprofitnim 

organizacijama
15.000 0

615511 0421

Kapitalni transfer privatnim preduzećima i 

preduzetnicima u poljoprivrednoj 

proizvodnji

0



6155111 0421

Projekti uređenja i zaštite poljoprivrednog 

zemljišta na području Grada Lukavac, ko 

Milino Selo i ko Prokosovići

0 47.075 0

5. Kapitalni izdaci 642.500 112.837 18 0 0

821300 0111 Nabavka opreme 16.500 18.322 111

82159411
Nabavka softvera za ovjeru potpisa i 

rukopisa 0

82121120 1090
Troškovi priključka zgrade socijalnog 

stanovanja(grijanje,vodovod i kanalizacija i 
113.000

0

8213112 1090
Nabavka namještaja za zgradu socijalnog 

stanovanja
70.000

0

8216112 0421
Izrada i odobravanje projekata i projektnih 

zadataka iz oblasti poljoprivrede
25.000

0

821611 0421

Projekti uređenja i zaštite poljoprivrednog 

zemljišta na području Grada Lukavac, ko 

Milino Selo i ko Prokosovići

300.000
94.515 32

8216241 0660 Sanacija krova Sportske dvorane 118.000 0

Ukupno: 7.730.759 1.134.564 63 1.115.435 287



06 - Služba za investicije i razvoj

Ekonom

ski kod

Funk

cion

alni 

kod

Opis
Plan za 

2023.godinu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 556.355 133.984 24 86.345 155

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 457.800 112.786 25 71676 157

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 48.000 9.356 19 7.143 131

611225 0111 Otpremnina 0 0 0

612100 0111 Doprinosi poslodavca 50.555 11.842 23 7.526 157

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 599.328 43.483 7 2.495 1.743

613100 0111 Putni troškovi 5.500 1911 335 570

613310 0111 Izdaci za telefoniju 2.000 460 233 197

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
5.000 517 43 1.202

613724 0660 Tekuće održavanje cesta i mostova 451.000 33.722 0

613914 0111 Usluge reprezentacije 5.000 0

613916 0111 Objavljivanje tendera i oglasa 26.000 3.639 1.655 220

613920 0111 Stručno obrazovanje 3.500 1.193 0

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
1.000 359 229 157

613991 0111

Usluge revizija, nadzor, komisije za 

tehnički prijem objekata, takse na 

saglasnost isl.

53.000

1682 0

613991 0111 Ostale usluge 47.328 0

3. Tekući grantovi 105.800 17.000 16 4.000 425

614239 O180
Transferi pojedincima, projekat "3P 

partnerstvo, posao, preduzetništvo"
60.000 14.000 23 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 

uplaćenih sredstava
1.000 0 0

614819 0111 Ostali tekući transferi 0 0

6143110 O560
Intervencije iz oblasti ekologije: čišćenje 

divljih deponija i zaštita rijeke Turije i dr.
10.000

3000

30

4000

75

614329 O180
Transfer JU Elektromašinska škola 

Lukavac 34.800 0 0

4. Kapitalni grantovi 993.181 19.316 2 39.974 48

6151141 0180
Kapitalni grant za izgradnju SUD-a u 

Lukavcu
100.000

0

615211 O610

Projeki podrške održivom povratku u 

tekućoj godini kroz obnovu stambenog 

fonda, elektrifikaciju, poboljšanje uslova 

stanovanja isl

7.000

0

61531143 O620

Infrastrukturni objekti i oprema po mjesnim 

zajednicama, javnim ustanovama, 

ambulantama, udruženjima građana

461.181 19.316

4

61531122 O620

Kapitalna ulaganja po ugovoru br.03-11-

4527/20 za građevinski materijal, i spomen 

obilježje Puračić ug.03-14-1780-7/19

0 39.974

61531197 O760
Kapitalni transfer JU Dom Zdravlja  

Lukavac  
215.000

0

615211 O560

Subvencija za poboljšanje energijske 

efikasnosti i ekoloških uslova na 

stambenim objektima i sl.

110.000

0

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



6153116 O840 Kapitalni transfer vjerskim zajednicama 100.000
0

5. Kapitalni izdaci 5.955.428 634.924 11 1.421.229 45

821221 0640
Projekti ulične rasvjete za MZ u tekućoj 

godini
784.936 0

8212241460630
Proširenje mreže vodosnadbijevanja grada 

i prigradskih naselja
458.113 0

70.611

8212205 0443
Sportski poligon, na parceli kč br. 2523/2 

KO Lukavac
0

8212207 0443
Spomen obilježje žrtvama genocida 

Srebrenice
0

8212242 0520 Odvodnja oborinskih i otpadnih voda 1.041.633 0 944.504

82122022 0443
Projektovanje objekata infrastrukture i 

ostalo.
300.000 18.867 6 45.763

82122014 0530
Proširenje i rekonstrukcija toplovodne 

mreže  po projektima u tekućoj godini
963.140 134.574 14 327.878

8212203 0443
Izmirenje  obaveza po osnovu kapitalnih 

ulaganja iz ranijeg perioda 
427.309 0

8212222 0443
Izgradnja cestovnog mosta Bistarac-

Kiseljak preko Jale 
240.000 0

8212112 0443 Izgradnja zgrade socijalnog stanovanja 0

82122410 0443 Izgradnja postrojenja pitke vode 10.000 0

821300 0111 Nabavka opreme 11.500 6737 59
8213002 0443 Projektovanje  (video nadzor na 0
8215943 O620 Izrada katastra javne rasvjete 10.500 0

8215944 O620 Izrada katastra puteva - I faza 10.500 0

8216141 0111
Rekonstrukcija općinskih objekata u 

vlasništvu Gradske uprave
50.000 0

8216220 0443 Investiciono održavanje cesta i mostova 0

8216111 0620
Uređenje i opremanje građevinskog 

zemljišta
334.908

261.997
78

32.473

82161210 0443

Građenje i rekonstrukcija gradskih, 

lokalnih i nerazvrstanih cesta i ulica u 

gradskoj zoni u tekućoj godini 

1.312.889 212.749 16

Ukupno: 8.210.092 848.707 60 1.554.043 2.416



Posebni dio budžeta 

07 - Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove

Ekonoms

ki kod

Funkc

ional

ni 

kod

Opis
Plan za 

2023.godinu

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2023.

g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.

g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 711.765 155.550 22 161.601 22

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 562.265 127.086 23 129259 23

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 92.000 15.120 16 12.893 16

611225 0111 Otpremnina 0 0 5.821

612100 0111 Doprinosi poslodavca 57.500 13.344 23 13.628 23

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 87.176 19.473 22 12.696 153

613100 0111 Putni troškovi 3.000 0 0 76 0

613310 0111 Izdaci za telefoniju 5.616 730 13 794 92

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
12.000 0 0 390 0

61372204 0111 Održavanje poslovnog  GIS softvera 11.820 1.711 14 2.852 60

613914 0111 Usluge reprezentacije 1.800 56 3 0

613916 0111 Objavljivanje tendera i oglasa 1.200 0 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 2.400 320 13 0

613930 0111

Stručne usluge ( računovodstvene, 

revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 

dr.)

6.000 2.008 33 900 223

613983 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
1.060

408
38

415
98

61397405 0111
Naknade komisijama za tehnički prijem i 

sl.
40.000

14240
36

7269
196

613991440 0111 Usluge korištenja signala baznih stanica 2.280 0
0

3. Tekući grantovi 10.000 260 3 0 0

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 

uplaćenih sredstava
10.000 260 3 0

5. Kapitalni izdaci 1.024.900 76.985 8 0 0

821300 0111 Nabavka opreme 54.900 17.562 32

82122024 0111
Projekti regulacionih planova, urbanističkih 

i sličnih projekata i elaborata
160.000 23.233

15

82122025

Projekat instalacije mreže mjernih stanica 

za kontrolu kvaliteta zraka, izrada LEAP-a 

iz oblasti ekologije isl

0

821111083 0111
Rješavanje imovinskih odnosa za 

zemljište za projekat fabrike pitke vode
0

821111083 0111

Rješavanje ostalih imovinskih odnosa (za 

prečistače, kolektore, puteve, vila filter 

stanica  i dr.)

800.000 36.190

5

8213411

Nabavka GPS uređaja i licence za 

korištenje baznih stanica od Federalne 

uprave za geodetske i imovinsko pravne 

poslove za stari GPS

0

82159491 0111
Usaglašavanje starog i novog premjera, 

reambulacija i skeniranje arhiva
10.000

0

Ukupno: 1.833.841 252.268 54 174.297 175

Rashodi i izdaci



Posebni dio budžeta 

08 - Služba za komunalne i inspekcijske poslove

Ekonomsk

i kod

Funkci

onalni 

kod

Opis
Plan za 

2023.godinu

Ostvarenje za 

01.01.-

31.03.2023.g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 727.590 172.365 24 180.623 95

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 592.904 143.559 24 144.169 100

611200 0111 Naknada troškova zaposlenih 53.550 13.732 26 11.062 124

611225 0111 Otpremnina 21.045 0 0 10.254 0

612100 0111 Doprinosi poslodavca 60.091 15.074 25 15.138 100

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge2.813.195 712.716 25 608.541 117

613100 0111 Putni troškovi 1.750 760 43 0

61321101 0640
Troškovi električne energije za uličnu 

rasvjetu
770.000

242.824 32 239.826 101

61321102 0111
Troškovi električne energije za objekte u 

pripremi i ostale opštinske objekte
0

613310 0111 Izdaci za telefoniju 4.025 747 19 635 118

613312 0111 Usluge interneta za inspekcijske naloge 920 211
23

211
100

613329 0160
Održavanje čistoće javnih površina u 

gradu i naseljima
1.200.000 219.815

18
245.799

89

613329 0160
Ostale komunalne usluge javnih 

preduzeća
150.000 134.873 90

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
9.600

0

901

0

613489 0111
Izrada i postavljanje tabli idr oznaka u 

svrhu obilježavanja ulica - prva faza
30.000

0

61372401 0660
Održavanja cesta, infrastrukturnih 

objekata, lokalnih nerazvrstanih cesta i sl.
100.000

0 58.275 0

613726 0640 Održavanje ulične rasvjete 250.000 98.397 39 41.439 237

61372701 0660 Održavanje spomenika, podhodnika i dr. 17.000
0

613727 0660 Čišćenje vodotoka 100.000 11.630 12 16.704 70

613914 0111 Usluge reprezentacije 1.500 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 1.150 0 200 0

61394143 0111
Medicinske i laboratorijske usluge 

(Ispitivanje uzorak vode i hrane)
3.000

0
4.089

0

61399104 0160
Nužne popravke zajedničkh dijelova i 

uređaja zgrada
4.000

0

6139917 0160
Najamnine za stanove u okviru socijalno-

neprofitnog stanovanja
1.000

0

613983 0160
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
1.250 459

37 462 99

6139916 0111
Prinudno administrativno izvršenje 

rješenja
150.000

0

61372206 0111
Održavanje softvera za obračun 

komunalne naknade
3.000 0

613991 111 Ostale usluge 15.000 3.000 20

3. Tekući grantovi 721.500 149.721 21 77.806 192

614811 0111
Povrat više uplaćenih i pogrešno 

uplaćenih sredstava
1.500 0 0

614417 O160

Subvencija JP  Veterinarska stanica 

Lukavac u skladu sa Zakonom o zaštiti i 

dobrobiti životinja

100.000 33.286 33 19.512 171

6144291
Subvencija javnom preduzeću za puteve i 

komunikaciju
0 0

614424 O630
Subvencija javnom preduzeću za vodovod 

i kanalizaciju
20.000

20.000
100

0

614429 0620 Subvencije ostalim javnim preduzećima 240.000 0
10.000

0

Rashodi i izdaci



614429 0620
Subvencija odvoza smeća za penzionere 

sa penzijom visine ispod 500 KM
0

0

6145111 O451 Subvencija za prevoz putnika 360.000 96.435 27 48.294 200

4. Kapitalni grantovi 220.000 17.140 8 58.518 29

61541124 O620
Subvencija JP "Rad" Lukavac za 

finansiranje razvoja i unapređenja 
170.000 0 0

61541120 0620
Subvencija "JP RAD" za nabavku i 

ugradnju kalolimetara 
0 0

61541103 0620 Kapitalni transfer javnim preduzećima 50.000 17.140
34

58.518
29

5. Kapitalni izdaci 305.000 13.244 4 240.535 6

821226 0160
Izrada i nabavka boksova za privremeni 

smještaj pasa 
20.000 0

821311 0111
Nabavka opreme ( namještaja, 

kompjuterske opreme, klima uređaja i dr)
20.000 13.244 66

821321 O111 Nabavka vozila za potrebe inspekcije 0

82130032 0160
Nabavka aparata za naplatu parkinga i dr. 

opreme
0 99.988 0

8213721 0160 Nabavka opreme za dekoraciju grada 50.000 0

8213832 0160
Nabavka opreme za sigurnost saobraćaja 

na cestama
45.000 0

821415 0550 Opremanje stočnog groblja 50.000 0 30.034 0

8214131 0160 Nabavka rasadničkih prozvoda 20.000 0

8215002 Softver za obračun komunalnih naknada 0

8215003 Osnivačka ulaganja za javna preduzeća 0

8216113 0510
Sanacija i zatvaranje lokalne deponije 

"Huskići"
100.000 0 110.513 0

Ukupno: 4.787.285 1.065.186 82 1.166.023 440



09 - Služba civilne zaštite i zajedničkih poslova

Ekonoms

ki kod

Funkcio

nalni kod
Opis

Plan za 

2023.godin

u

Ostvarenje za 

01.01.-

31.03.2023.g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 1.116.000 278.455 25 273.346 102

611100 0111 Bruto plaće i naknade plaća 870.000 223.421 216.394 103

611200 0220 Naknada troškova zaposlenih 130.000 27.564 24.672 112

611225 0111 Otpremnina 8.000 0 6.949 0

612100 0220 Doprinosi poslodavca 108.000 27.470 25.331 108

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 998.800 80.059 116 68.741 116

613100 0111 Putni troškovi 2.000 53 10 539 10

613211 0111 Izdaci za energiju 70.000 19470 95 20.536 95

613310 0111 Izdaci za telefoniju 8.000 853 95 898 95

613321 0111 Izdaci za vodu i kanalizaciju 10.000 1.634 112 1.462 112

613323 0111 Izdaci za usluge odvoza smeća 8.000 1.325 103 1.290 103

613312 0111 Usluge interneta za općinu 3.500 479 0

613312 0111 Usluge interneta za vatrogasno 0 0 180 0

613400 0111
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
90.000 6.416

152

4.225

152

6134811 0220 Intervencijske vatrogasne uniforme 0 0

6134812 0111 Radne uniforme

 ( u 2022.god. završene Svečane 
12.000 0

613510 0111 Izdaci za gorivo 50.000 6076 134 4.546 134

613523 0111 Izdaci za registraciju vozila 13.000 1344 101 1.328 101

613711 0111 Nabavka materijala za tekuće održavanje 15.000
0 5.009 0

61372101 0111
Usluge održavanje i čišćenje zgrade 

Gradske uprave i sl.
45.000

7644 85 8.976 85

61372102 0111
Usluge održavanja općinskih zgrada, 

deratizacija, dezinfekcija i dezinsekcija
5.000 0

613721 0111
Usluge održavanja i servisiranje 

električnih i dr. instalacija
7.000 0

61372203 0111 Usluge tekućeg održavanja opreme 14.000 0

613723 0111 Održavanje vozila 30.000 9125 437 2.090 437

6137231 0111
Pranje, vulkaniziranje i zamjena guma na 

motornim vozilima
5.000

0 417 0

61372203 0111

Tekuće održavanje i remont opreme, kao i 

ispitivanje vatrogasne opreme i 

vatrogasnih sredstava

35.000 8.009

0

613813* 0111 Osiguranje vozila 15.000 1.788 103 1.734 103

613814 0111
Osiguranje zaposlenih i dodatno 

osiguranje vatrogasaca
13.000

1072 104 1.030 104

613914* 0111 Usluge reprezentacije 12.000 0 1.318 0

61399108200220
Pripremanje, opremanje i obuka  i vježbe 

struktura civilne zaštite
20.000 0

6139914
Izrada procjene ugroženosti plana zaštite 

od požara za objekte općine
0 0

6139914 0111
Obuka i provjera znanja uposlenika iz 

oblasti zaštite na radu i zaštite od požara 
3.000 0

613920 0111 Stručno obrazovanje 1.500 320 0

6139411 0111 Sistematski pregled  0 0

613983* 0111
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
1.800 716 103 698 103

61399156 0111
Provedba ISO-standarda  i sl. projekata 

za poboljšanje rada organa uprave
6.000

6139950 0111 Fizičko osiguranje zgrade Gradske uprave 35.000
5339 99 5.384 99

61399501 0111
Tehnička zaštita zgrada i arhive Gradske 

uprave
9.000 597

99
601

99

6139910510111 Održavanje WEB starnice 6.000 300 100 300 100

61399106 0220 Obilježavanje miniranih površina 2.000

61397406 0111 Naknada za rad članova štaba 30.000 7.499 182 4.122 182

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



61399108190220

Finansiranje troškova zaštite i spašavanja 

ljudi i dobara (čl. 184. Zakona o zaštiti i 

spašavanju..)

10.000 0

6139910800220
Obuka i vježbe struktura civilne zaštite u 

zemlji i inostranstvu
30.000

0
1.774

0

61399108100220 Interventno čišćenje vodotoka (preventiva) 78.000 0

61399108 0220

Projekat uređenja korita potoka Ugar, 

Lukavčić i rijeke Turije, sredstva od 

Kantonalne uprave CZ po Odluci br. 18/01-

14-030983/17 iz 2017

0 0

61399108150220

Finansiranje hitnih mjera zaštite i 

spašavanja koje se moraju provoditi na 

spašavanju ugroženih ljudi i mater.dobara 

u toku djelov.prirodne ili dr. nesreće. Faza 

saniranja i otklanjanja dijela šteta 

70.000 0

61399108110220

Finansiranje hitnih mjera koje se provode 

na spašavanju ugroženih ljudi i 

mater.dobara  nakon izvršene procjene 

komisije za procjenu šteta od prirodnih i 

drugih nesreća.Faza saniranja i 

50.000

0

61399108140220

Pružanje pomoći za ublažavanje i 

otklanjanje direktnih posljedica prirodnih i 

dr. Nesreća, nakon procjene šteta, 

provedbu zdravstvenih i higijensko-

epidemioloških mjera.

40.000

0

61399108160220
Namjenska sredstva za ublažavanje 

posljedica elementar.nepogoda 
33.000

0

613991 0220

Preventivne mjere zaštite koje su u 

funkciji sprečavanja ili ublažavanja 

prirodnih ili drugih nesreća

70.000
0

613991081000111
Sufinansiranje međunarodnih projekata i 

projekata sa viših nivoa vlasti
10.000

0

61399108190220
Finansiranje neplaniranih troškova u 

provođenju mjera zaštite i spašavanja 
5.000 0

61399140 0220

Naknade za rad i neophodne troškove 

uzlaska na teren komisije za procjenu 

šteta od prirodnih i drugih nesreća u 

skladu sa Čl.9. Uredbe o 

jedinstv.metodolog.za proc.šteta od prir.i 

dr.nesreća

6.000 0



613991 0111 Ostale usluge 20.000 0 284 0

3. Tekući grantovi 37.000 0 0 0

61424101 0111

Faza saniranja  posljedica uzrokovanih 

prirodnom i dr. nesrećom na području 

općine Lukavac ( budžetska sredstva)

10.000

0 0

61432904 0220
Sufinansiranje projekta integrisane socio-

ekonomske podrške žrtvama mina
2.000

0 0

61432906 0220 Sufinansiranje projekata zaštite okoliša 5.000
0 0

6143299050220

Preventivna zaštita od epifitija i epizootija 

životinja (antraks, bjesnilo i dr. zarazne 

bolesti)

10.000

0

0

6143294 0220 Sufunansiranje protivminskih aktivnosti 10.000
0

0

4. Kapitalni grantovi 35.700 0 0 0 0

61521103 0220

Kapitalni transferi pojedincima za 

otklanjanje šteta na stambenom objektu 

uzrokovanih prirodnom nesrećom (Odluka 

Vlade TK 35.700) 

35.700

0

5. Kapitalni izdaci 1.062.000 60.479 569 0 0

8212221 0220 Izrada elaborata za sanaciju klizišta 30.000 0 0

8212113 0220 Rekonstrukcija zgrade vatrogasnog doma 300.000
36.359 1.212 0

821300 0111 Nabavka opreme 75.000 12.425 1.657 0

8213412 0220
Tehničko opremanje operativnog centra 

za obavještavanje
85.000

0
0

82130041 0220
Nabavka opreme i sredstava za Službu 

zaštite i spašavanja od požara
120.000 11.695

975

0

82130043 0220
Nabavka opreme i sredstava za Službu 

zaštite i spašavanja na vodi i pod vodom 
15.000

0 0

82130042 0220 Nabavka kamiona za transport pitke vode 10.000
0 0

82130044 0220
Nabavka opreme i sredstava za jedinicu 

civilne zaštite opće namjene 
20.000

0 0

8213006 0220
Zavisni troškovi pribavjanja stalnih 

sredstava za CZ i SZ iz uvoza
1.000

0 0

82130047 0220
Opremanje vatrogasne jedinice (izvor-

sredstava po Zakonu o zaštiti od požara)
1.000

0 0

82130091 0111 Nabavka navalnog vatrogasnog kamiona 100.000
0

0

82130048 0220
Nabavka opreme i sredstava za Službu za 

čistoću
85.000

0 0

82130049 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu 

zaštite i spašavanja u okviru crvenog krsta
40.000

0 0

82130040 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu 

medicinske pomoći
20.000

0
0

82130050 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu za  

veterinarske poslove 
20.000

0
0

82130051 0220
Nabavka opreme i sredstava za službu za 

informisanje i medijsku podršku
20.000

0

0

82130052 0220 Opremanje Gradskog štaba civilne zaštite 20.000
0

0

821300 0220 Opremanje Gorske službe spašavanja 20.000
0

0

82159412 0111
Softver i licence za zaštitu e-uprave i 

poslovnog sistema 
70.000

0 0

8216193 0220 Rekonstrukcija skloništa 10.000 0 0

Ukupno: 3.249.500 418.993 711 342.087 218



10 - Služba interne revizije

Ekonom

ski kod

Funkcio

nalni 

kod

Opis

Plan za 

2023.god

inu

Ostvarenje za 

01.01.-

31.03.2023.g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 96.900 23.710 24 22.141 107

611100 O133 Bruto plaće i naknade plaća 82.000 20.618 25 19.029 108

611200 0133 Naknada troškova zaposlenih 5.900 927 16 1.114 83

612100 0133 Doprinosi poslodavca 9.000 2.165 24 1.998 108

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge16.200 1.701 11 328 519

613100 O133 Putni troškovi 3.000 521 17 12 4.342

613310 0133 Izdaci za telefoniju 1.000 39 4 41 95

613400 0133
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
2.000

0 114 0

613431 0133 Nabavka stručne literature 500 0 0

613914 0133 Usluge reprezentacije 1.500 0 0

613920 0133 Stručno obrazovanje 3.000 1.076 36 100 1.076

613983* 0133
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
200 65

33
61

107

61397404 0133 Ostale usluge 5.000 0 0

5. Kapitalni izdaci 1.000 0 0 0 0

821300 O133 Nabavka opreme 1.000 0 0

Ukupno: 114.100 25.411 35 22.469

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



11 - Gradsko pravobranilaštvo

Ekonom

ski kod

Funk

cional

ni 

kod

Opis

Plan za 

2023.god

inu

Ostvarenje za 

01.01.-

31.03.2023.g

Index 

5/4*100

Ostvarenje 

za 01.01.-

31.03.2022.g

Index 

5/7*100

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Troškovi zaposlenih 249.910 55.359 22 57.503 96

611100 O133 Bruto plaće i naknade plaća 209.210 47.338 23 49203 96

611200 O133 Naknada troškova zaposlenih 16.500 3.051 18 3.133 97

612100 0133 Doprinosi poslodavca 22.200 4.970 22 5.167 96

6122191 0133
Doprinosi za podsticanje rehabilitacije i 

zapošlj.  lica sa invaliditetom (SZP)
2.000

0

2. Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge144.840 33.825 23 31.882 106

613100 O133 Putni troškovi 1.500 0 0

613310 0133 Izdaci za telefoniju 1.900 180 9 154 117

613400 0133
Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 

papir, kompjuterski, sitan inventar i sl.)
3.500 0 138 0

613920 0133 Stručno obrazovanje 2.500 0 0

613930 0133

Stručne usluge ( računovodstvene, 

revizorske,vještačenje, pravne, softver. i 

dr.)

10.000 3.495 35 3.346 104

613961* 0170

Zatezne kamate i troškovi spora 

(rezervisanja po Zakonu o izvršnom 

postupku i dr.)

120.000 30.000 25 28.125 107

613983* 0133
Posebna naknada 0,5% za nesreće na 

radu 
440 150 34 104 144

61397404 0133 Ostale usluge 5.000 0 15 0

3. Tekući grantovi 200.000 128.522 64 44643 288

6148172 O170 Izdaci za sudske i vansudske nagodbe 200.000
128.522 64 44643 288

5. Kapitalni izdaci 10.000 3.487 35 0

821300 O133 Nabavka opreme 10.000 3487 0

Ukupno: 604.750 221.193 145 134.028 490

Rashodi i izdaci

Posebni dio budžeta 



Razdjel-

potroša

čka 

jedinic

a

Naziv organizacije

Plaće sa 

doprinosim

a

poslodavca

,naknade 

troškova 

zaposlenih

Naknade 

skupštinsk

ih 

zastupnik

a

Materijalni 

troškovi

i usluge

Tekući 

transferi

Kapitalni 

grantovi

Nabavka 

stalnih 

sred.

Tekuća 

rezerva

Izmirenje 

obaveza iz 

preth.godi

na, 

povrat 

kredita sa 

kamatama

UKUPNO

10-01 Gradsko vijeće 18.899 56.044 21.736 0 7.535 104.214

10-02 Stručna služba Gradskog vijeća 27.988 753 0 5.230 33.971

10-03 Stručna služba Gradonačelnika 127.928 17.080 2.700 3.187 45.000 195.895

10-04 Služba za budžet i finansije 116.803 15.899 250 6.973 53.222 193.147

10-05
Služba za društvene djelatnosti i 

upravu 271.270 18.562 731.895 0 112.837 1.134.564

10-06 Služba za investicije i razvoj 133.984 43.483 17.000 19.316 634.924 848.707

10-07
Služba za urbanizaciju,  imovinske i 

geodetske poslove 155.550 19.473 260 76.985 252.268

10-08
Služba za komunalno-stambene 

poslove 172.365 712.716 149.721 17.140 13.244 1.065.186

10-09 Služba civilne zaštite 278.455 80.059 0 0 60.479 418.993

Posebna naknada za zaštitu od 

prirodnih i drugih nesreća 0

Izvor ublažavanje posljedica 

elementar.nepogoda 0

Skloništa 0 0

10-10 Služba za internu reviziju 23.710 1.701 0 25.411

10-11 Općinsko pravobranilaštvo 55.359 33.825 128.522 0 3.487 221.193

UKUPNO 1.382.311 56.044 965.287 1.030.348 36.456 924.881 45.000 53.222 4.493.549

ORGANIZACIONA KLASIFIKACIJA



Godina izvještavanja: 2023

01.01.

Period izvještavanja (1, 2, 3, 4) 1

31.03.

Period izvještavanja od: 01.01.2023. do 31.03.2023. godine

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Statistički kodovi Kodovi budžetske klasifikacije

Nadležno ministarstvo:

Fond 

(identifikacijski broj)

Potrošačka jedinica - glava: Organizacijski kod

Opština: Funkcionalni kodovi

(operativni broj)

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: . Pojedinačni obrazac

(šifra djelatnosti) Konsolidirani obrazac

GRAD LUKAVAC

LUKAVAC

Grad Lukavac

TK Ministarstvo finansija



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

šifra po kvalifikacionoj

Obrazac 1. djelatnosti:___________________

Nadležno ministarstvo: __________________________________Organizacijski broj:______________

Fukcionalni kod:________________

Potrošačka jedinica - glava______________________________

Fond:_________

Grad:     LUKAVAC Pojedinačni obrasci:_____________

Konsolidovani obrasci:___________

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: _____________________ Konsolidovani obrasci:___________

Pregled  prihoda, primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama

R.                                                                                                                                                                                                                     

br.
Opis Ekon. kod

Budžet/fina

nsijski plan  

Ostvareni 

kumulativni 

iznos u 

izvještajnom 

periodu

Ostvareni 

kumulativni 

iznos istog 

perioda 

prethodne 

godine

Procenat                                 

2/1                  

x 100

Procenat                                

2/3                       

x 100

1 2 3 4 5

1

PRIHODI, PRIMICI I FINANSIRANJE 

(2+30+106+145+164+167) 26.827.988 6.659.739 4.720.801 24,8% 141,1%

2

PRIHODI OD POREZA                                                                                                                                                      

( 3+7+9+11+13+17+19+28) 710000 11.995.564 3.064.656 2.725.107 25,5% 112,5%

3 Porez na dobit pojedinaca i preduzeća  (4+5+6) 711000 16.000 526 2.287 3,3% 23,0%

4

Porez na dobit pojedinaca (zaostale uplate 

poreza) 711100 16.000 526 2.287 3,3% 23,0%

5 Porez na dobit preduzeća 711200 #DIV/0! #DIV/0!

6

Porez na dobit banaka i drugih finansijskih 

organizacija, društava za osiguranje i reosiguranje 

imovine i lica, pravnih lica iz oblasti 

elektroprivrede, pošte i telekomunukacija i pravnih 

lica iz oblasti igara na sreću i ostalih preduzeća 711900 #DIV/0! #DIV/0!

7 Doprinosi za socijalnu zaštitu  ( r.br. 8 ) 712000 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

8 Doprinosi za socijalnu zaštitu  712100 0 #DIV/0! #DIV/0!

9 Porezi na plaće i radnu snagu ( r.br. 10) 713000 0 4.018 16 #DIV/0! 25112,5%

10 Porezi na plaće (zaostale uplate poreza) 713100 4.018 16 #DIV/0! 25112,5%

11 Porezi na imovinu  (r.br.12) 714000 1.327.373 496.910 450.185 37,4% 110,4%

12 Porezi na imovinu  714100 1.327.373 496.910 450.185 37,4% 110,4%

13

Domaći porezi na dobra i usluge  (zaostale 

obaveze na osnovu poreza na promet dobara i 

usluga) (14+15+16) 715000 10.000 590 18 5,9% 3277,8%

14

Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupni promet 

ili dodanu vrijednost  10.000 590 18 5,9% 3277,8%

15 Porez na promet posebnih usluga 715200 #DIV/0! #DIV/0!

16

Ostali porezi na promet proizvoda i usluga 

(zaostale obaveze) 715900 #DIV/0! #DIV/0!

17 Porez na dohodak ( r.br.19) 716000 4.479.341 1.201.930 856.978 26,8% 140,3%

18 Porez na dohodak 716100 4.479.341 1.201.930 856.978 26,8% 140,3%

19 Prihodi od indirektnih poreza  (r.br. 20) 717000 6.162.850 1.360.682 1.415.605 22,1% 96,1%

20 Prihodi od indirektnih poreza (21+25+26+27) 717100 6.162.850 1.360.682 1.415.605 22,1% 96,1%

  Period izvještavanja od 01.01.2023.  do 31.03.2023.godine

715100



21

Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju 

Federaciji (22+23+24) 717110 196.799 40.630 42.695 20,6% 95,2%

22

Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju 

Federaciji 717111 #DIV/0! #DIV/0!

23

Prihodi od indirektnih poreza na ime finansiranja 

relevantnog duga 717112 #DIV/0! #DIV/0!

24

Prihodi od indirektnih poreza na ime finansiranja 

auto cesta u Federaciji BiH 717114 196.799 40.630 42.695 20,6% 95,2%

25

Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju 

kantonima 717120 #DIV/0! #DIV/0!

26

Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju 

Direkciji cesta 717130 550.378 126.287 131.807 22,9% 95,8%

27

Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju 

jedinicama lokalne samouprave  717140 5.415.673 1.193.765 1.241.103 22,0% 96,2%

28 Ostali porezi ( r. br.29) 719000 0 0 18 #DIV/0! 0,0%

29 Ostali porezi 719100 0 18 #DIV/0! 0,0%

30 NEPORESKI PRIHODI (31+58+100) 720000 10.714.851 3.337.230 1.670.541 31,1% 199,8%

31

Prihodi od poduzetničkih aktivnosti i imovine i 

prihodi od pozitivnih kursnih razlika 

(32+36+37+45+53+54+55) 721000 2.367.351 105.049 291.211 4,4% 36,1%

32

Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeća i 

finansijskih javnih institucija (33+34+35) 721100 2.165.351 103.895 290.057 4,8% 35,8%

33 Prihodi od finansijske I nemaerijalne imovine 721110 2.130.351 82.642 275.123 3,9% 30,0%

34 Prihodi od iznajmljivanja 721120 35.000 21.253 14.934 60,7% 142,3%

35

Ostali prihodi od nefinansijskih javnih preduzeća i  

finansijskih javnih institucija #DIV/0! #DIV/0!

36 Ostali prihodi od imovine  202.000 1.154 1.154 0,6% 100,0%

37

Kamate i dividende primljene od pozajmica i 

učešća u kapitalu  (38+……..+44) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

38

Kamate primljene od pozajmica od drugih nivoa 

vlasti  #DIV/0! #DIV/0!

39

Kamate primljene od pozajmica pojedincima i 

neprofitnim organizacijama  #DIV/0! #DIV/0!

40

Kamate primljene od pozajmica javnim 

preduzećima #DIV/0! #DIV/0!

41

Dividende primljene od učešća u kapitalu javnih 

preduzeća #DIV/0! #DIV/0!

42

Dividende primljene od učešća u kapitalu 

privatnih preduzeća i zajedničkim ulaganjima  #DIV/0! #DIV/0!

43 Kamate primljene od drugih domaćih pozajmica  #DIV/0! #DIV/0!

44 Kamate primljene od pozajmica u inostranstvo #DIV/0! #DIV/0!

45

Naknade primljene od pozajmica i učešća u 

kapitalu  (46+………+52) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

46

Naknade primljene od pozajmica od drugih nivoa 

vlasti  #DIV/0! #DIV/0!

47

Naknade primljene od pozajmica pojedincima i 

neprofitnim organizacijama  #DIV/0! #DIV/0!

48 Naknade za pozajmice javnim preduzećima #DIV/0! #DIV/0!

49

Naknade primljene od učešća u kapitalu javnih 

preduzeća #DIV/0! #DIV/0!

50

Naknade primljene od učešća u kapitalu privatnih 

preduzeća i zajedničkih ulaganja  #DIV/0! #DIV/0!

51 Naknade od drugih domaćih pozajmica #DIV/0! #DIV/0!

52

Naknade primljene od pozajmljivanja u 

inostranstvo #DIV/0! #DIV/0!

53 Prihodi od pozitivnih kursnih razlika #DIV/0! #DIV/0!

54 Prihodi od privatizacije #DIV/0! #DIV/0!

55

Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu 

garanciju  (56+57) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

56

Prihodi po osnovu obračunate premije za izdatu 

garanciju #DIV/0! #DIV/0!

57

Prihodi po osnovu obračunate provizije za izdatu 

garanciju #DIV/0! #DIV/0!
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58

Naknade i takse i prihodi od pružanja javnih 

usluga  (59+63+67+70+78+88+92) 8.334.500 3.229.281 1.377.543 38,7% 234,4%

59 Administrativne takse (60+61+62) 261.000 63.647 61.482 24,4% 103,5%

60 Federalne takse  #DIV/0! #DIV/0!

61 Kantonalne takse #DIV/0! #DIV/0!

62 Općinske administrativne takse  261.000 63.647 61.482 24,4% 103,5%

63 Sudske takse (64+65+66) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

64 Federalne sudske takse  #DIV/0! #DIV/0!

65 Kantonalne sudske takse #DIV/0! #DIV/0!

66 Općinske sudske takse #DIV/0! #DIV/0!

67 Komunalne naknade i  takse (68+69) 825.000 398.556 377.389 48,3% 105,6%

68 Kantonalne komunalne naknade i  takse #DIV/0! #DIV/0!

69 Općinske komunalne naknade i takse 825.000 398.556 377.389 48,3% 105,6%

70 Ostale budžetske naknade i takse  (71+…….+77) 6.450.000 2.456.720 728.505 38,1% 337,2%

71 Federalne naknade i takse #DIV/0! #DIV/0!

72 Kantonalne naknade #DIV/0! #DIV/0!

73 Opštinske naknade za zemljište i izgradnju 2.385.000 119.564 83.969 5,0% 142,4%

74 Ostale naknade 3.995.000 2.337.156 644.536 58,5% 362,6%

75 Naknade za korištenje šuma #DIV/0! #DIV/0!

76 Naknade za zauzimanje javnih površina 50.000 0 0 0,0% #DIV/0!

77

Naknade za korištenje, zaštitu i unapređenje 

šuma utvrđene kantonalnim propisima 20.000 0,0% #DIV/0!

78

Naknade i takse po Federalnim zakonima i drugim 

propisima (79+…...+87) 748.500 264.560 196.975 35,3% 134,3%

79

Naknade i takse za veterinarske i sanitarne 

preglede životinja i biljaka 196.000 51.555 49.978 26,3% 103,2%

80 Vodne naknade #DIV/0! #DIV/0!

81 Cestovne naknade  365.000 118.584 78.520 32,5% 151,0%

82

Zaostale obaveze po osnovu naknada za 

korištenje šuma #DIV/0! #DIV/0!

83 Naknada za zaštitu okoline #DIV/0! #DIV/0!

84 Naknade po posebnim propisima #DIV/0! #DIV/0!

85

Naknada za utvrđivanje osposobljenosti 

avionskog i drugog stručnog osoblja #DIV/0! #DIV/0!

86

Posebne naknade za zaštitu od prirodnih i drugih 

nesreća 187.500 94.421 68.477 50,4% 137,9%

87 Ostale naknade #DIV/0! #DIV/0!

88

Prihodi od pružanja javnih usluga (Prihodi od 

vlastitih djelatnosti korisnika budžeta i vlastiti 

prihodi) (89+90+91) 25.000 0 0 0,0% #DIV/0!

89 Prihodi od pružanja usluga građanima 25.000 0,0% #DIV/0!

90 Prihodi od pružanja usluga drugim nivoima vlasti #DIV/0! #DIV/0!

91 Vlastiti prihodi #DIV/0! #DIV/0!

92 Neplanirane uplate - prihodi (93+…….+99) 25.000 45.798 13.192 183,2% 347,2%

93 Povrati iz ranijih godina 5.000 0,0% #DIV/0!

94 Uplate za prekoračenje troškova #DIV/0! #DIV/0!

95

Uplate anuiteta za date kredite  i uplata prihoda 

po osnovu prinudne naplate 3.000 5.274 175,8% #DIV/0!

96 Naplate premija 0 1.144 #DIV/0! #DIV/0!

97

Primljene namjenske donacije neplanirane u 

budžetu #DIV/0! #DIV/0!

98 Uplaćene refundacije iz ranijih godina 15.000 37.853 10.907 252,4% 347,1%

99 Ostale neplanirane uplate 2.000 1.527 2.285 76,4% 66,8%

100 Novčane kazne (neporeske prirode) (r. br.101) 13.000 2.900 1.787 22,3% 162,3%

101 Novčane kazne (102+103+104+105) 13.000 2.900 1.787 22,3% 162,3%

102 Novčane kazne po federalnim propisima #DIV/0! #DIV/0!

103 Novčane kazne po kantonalnim propisima #DIV/0! #DIV/0!

104 Novčane kazne po općinskim propisima 13.000 2.900 1.787 22,3% 162,3%
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105 Ostale novčane kazne 0 #DIV/0! #DIV/0!

106

TEKUĆI TRANSFERI  (TRANSFERI I DONACIJE) 

(107+111+141) 371.928 190.732 99.543 51,3% 191,6%

107

Primljeni tekući transferi od inostranih vlada i 

međunarodnih organizacija  (r. br.108) 137.628 144.693 0 105,1% #DIV/0!

108

Primljeni tekući transferi od inostranih vlada i 

međunarodnih organizacija (109+110) 137.628 144.693 0 105,1% #DIV/0!

109 Primljeni tekući transferi od inostranih vlada #DIV/0! #DIV/0!

110

Primljeni tekući transferi od međunarodnih 

organizacija 137.628 144.693 105,1% #DIV/0!

111

Primljeni tekući transferi od ostalih nivoa vlasti 

(r. br.112) 234.300 46.039 99.543 19,6% 46,3%

112

Primljeni tekući transferi od ostalih nivoa vlasti I 

fondova (113+120+129+134) 234.300 46.039 99.543 19,6% 46,3%

113

Primljeni tekući transferi od ostalih nivoa vlasti 

(114+………+119) 234.300 46.039 99.543 19,6% 46,3%

114 Primljeni tekući transferi od Države 300 1.500 2.000 500,0% 75,0%

115 Primljeni tekući transferi od Federacije 125.000 20.000 80.000 16,0% 25,0%

116 Primljeni tekući transferi od Republike Srpske 0 #DIV/0! #DIV/0!

117 Primljeni tekući transferi od kantona 109.000 24.539 17.543 22,5% 139,9%

118 Primljeni  tekući transferi od gradova #DIV/0! #DIV/0!

119 Primljeni tekući  transferi od općina 0 #DIV/0! #DIV/0!

120

Primljeni namjenski transferi od drugih nivoa vlasti 

(121+……+128) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

121 Primljeni namjenski transferi  za kulturu #DIV/0! #DIV/0!

122 Primljeni namjenski transferi za sport #DIV/0! #DIV/0!

123 Primljeni namjenski transferi za šumarstvo #DIV/0! #DIV/0!

124 Primljeni namjenski transferi za  izbore #DIV/0! #DIV/0!

125 Primljeni namjenski transferi za obrazovanje #DIV/0! #DIV/0!

126

Primljeni namjenski transfer za razvoj turizma u 

Federaciji BiH  #DIV/0! #DIV/0!

127

Primljeni namjenski transfer za za komisije na 

državnom nivou  #DIV/0! #DIV/0!

128

Primljeni namjenski transferi iz sredstava za 

zastitu okoline #DIV/0! #DIV/0!

129

Transferi za zdravstvo i zaposljavanje

(130+…….+133) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

130 Transfer od Federalnog Zavoda za zapošljavanje #DIV/0! #DIV/0!

131

Transfer od Federalnog Zavoda zdravstvenog 

osiguranja i reosiguranja #DIV/0! #DIV/0!

132 Transfer od kantonalne Službe za zapošljavanje #DIV/0! #DIV/0!

133

Transfer od kantonalnog Zavoda zdravstvenog 

osiguranja #DIV/0! #DIV/0!

134

Primljeni tekući transferi od Federacije BiH za 

PIO/MIO(135+……..+140) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

135

Primljeni tekući transferi od F BiH za 

demobilizirane branioce i članove njihove 

porodica 0 #DIV/0! #DIV/0!

136

Primljeni tekući transferi od FBiH za branioce po 

Zakonu o pravima branilaca i članova njihovih 

porodica #DIV/0! #DIV/0!

137

Primljeni tekući transferi od FBIH za pokriće dijela 

penzija na osnovu člana 94. Zakona o penzijskom 

i invalidskom osiguranju #DIV/0! #DIV/0!

138

Primljeni tekući transferi od FBiH za penzije bivše 

JNA u skladu s članom 139. Zakona o penzijskom 

i invalidskom osiguranju #DIV/0! #DIV/0!

139

Primljeni tekući transferi od FBiH-Zakon o službi u 

vojsci FBiH #DIV/0! #DIV/0!
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140

Primljeni tekući transferi od FBiH-Zakon o izmjeni 

i dopuni Zakona o potvrđivanju prava na 

prijevremenu starosnu mirovinu ostvarenu pod 

povoljnijim uslovima #DIV/0! #DIV/0!

141 Donacije (r. br. 142) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

142 Donacije (143+144) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

143 Domaće donacije #DIV/0! #DIV/0!

144 Donacije iz inostranstva #DIV/0! #DIV/0!

145 KAPITALNI  TRANSFERI (146+150) 1.269.876 67.121 225.610 5,3% 29,8%

146

Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i 

međunarodnih organizacija   (r. br. 147) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

147

Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i 

međunarodnih organizacija (148+149) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

148 Primljeni kapitalni  transferi  od inostranih vlada #DIV/0! #DIV/0!

149

Primljeni kapitalni transferi od međunarodnih 

organizacija #DIV/0! #DIV/0!

150

Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 

(151+159) 1.269.876 67.121 225.610 5,3% 29,8%

151

Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova 

(152+……+158) 1.269.876 67.121 127.346 5,3% 52,7%

152 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti #DIV/0! #DIV/0!

153 Primljeni transferi od Države #DIV/0! #DIV/0!

154 Primljeni transferi od Federacije 534.550 30.000 118.513 5,6% 25,3%

155 Primljeni transferi od Republike Srpske #DIV/0! #DIV/0!

156 Primljeni transferi od kantona 735.326 37.121 8.833 5,0% 420,3%

157 Primljeni transferi od gradova #DIV/0! #DIV/0!

158 Primljeni transferi od općina #DIV/0! #DIV/0!

159

 Kapitalni transferi od nevladinih izvora 

(160+……+163) 0 0 98.264 #DIV/0! 0,0%

160 Kapitalni transferi od nevladinih izvora #DIV/0! #DIV/0!

161 Kapitalni transferi od nevladinih izvora #DIV/0! #DIV/0!

162 Kapitalni transferi od preduzeća 0 98.264 #DIV/0! 0,0%

163 Kapitalni transferi od pojedinaca #DIV/0! #DIV/0!

164

PRIHODI PO OSNOVU ZAOSTALIH OBAVEZA 

(r. br. 165) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

165

Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r. br.

166) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

166 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza #DIV/0! #DIV/0!

167 KAPITLNI PRIMICI (168+174+193+205) 2.475.769 0 0 0,0% #DIV/0!

168

Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava 

(169+172+173) 255.000 0 0 0,0% #DIV/0!

169 Primici od prodaje stalnih sredstava (170+171) 255.000 0 0 0,0% #DIV/0!

170 Primici od prodaje stalnih sredstava  255.000 0 0,0% #DIV/0!

171 Primici od privatizacije i sukcesije #DIV/0! #DIV/0!

172 Primici od prodaje federalnih robnih rezervi #DIV/0! #DIV/0!

173 Ostali kapitalni primici #DIV/0! #DIV/0!

174

Primici od financijske imovine 

(175+183+186+187+188+191+192) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

175

Primljene otplate od pozajmljivanjima drugim 

nivoima vlasti (r. br. 176) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

176

Primljene otplate od pozajmljivanjima drugim 

nivoima vlasti  (177+………+182) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

177 Otplate od pozajmljivanje Državi #DIV/0! #DIV/0!

178 Otplate od pozajmljivanje Federaciji #DIV/0! #DIV/0!

179 Otplate od pozajmljivanje Republici Srpskoj #DIV/0! #DIV/0!

180 Otplate od pozajmljivanja kantonima #DIV/0! #DIV/0!

181 Otplate od pozajmljivanja gradovima #DIV/0! #DIV/0!

182 Otplate od pozajmljivanja općinama #DIV/0! #DIV/0!
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183

Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i 

neprofitnim organizacijama  (184+185) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

184 Otplate od pozajmljivanja pojedincima #DIV/0! #DIV/0!

185

Otplate od pozajmljivanja neprofitnim 

organizacijama #DIV/0! #DIV/0!

186

Primljene otplate od pozajmljivanja javnim 

preduzećima #DIV/0! #DIV/0!

187

Primitak sredstava po osnovu učešće u dionicama 

javnih preduzeća #DIV/0! #DIV/0!

188

Primitak sredstava po osnovu  učešća u 

dionicama privatnih preduzeća i u zajedničkim 

ulaganjima  (189+190) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

189

Primitak sredstava po osnovu učešća u dionicama 

privatnih preduzeća #DIV/0! #DIV/0!

190

Primitak sredstava po osnovu učešća u 

zajedničkim ulaganjima #DIV/0! #DIV/0!

191

Primljene otplate od ostalih vidova domaćeg 

pozajmljivanja #DIV/0! #DIV/0!

192 Primljene otplate od pozajmljivanja u instranstvo #DIV/0! #DIV/0!

193

Primici od dugoročnog zaduživanja 

(194+195+196) 1.987.085 0 0 0,0% #DIV/0!

194 Zajmovi primljeni kroz Državu #DIV/0! #DIV/0!

195 Primici od inostranog zaduživanja 0 #DIV/0! #DIV/0!

196 Primici od domaćeg zaduživanja (197+198+204) 1.987.085 0 0 0,0% #DIV/0!

197

Primici od prodaje domaćih obveznica  I trezorskih 

zapisa #DIV/0! #DIV/0!

198

Primici zaduživanja od budžeta drugih nivoa vlasti  

(199+……..+204) 1.987.085 0 0 0,0% #DIV/0!

199 Federacija #DIV/0! #DIV/0!

200 Republika Srpska #DIV/0! #DIV/0!

201 Kantoni #DIV/0! #DIV/0!

202 Gradovi #DIV/0! #DIV/0!

203 Općine #DIV/0! #DIV/0!

204 Primici od direktnog zaduživanja  1.987.085 0,0% #DIV/0!

205

Primici od kratkoročnog zaduživanja 

(206+207+208) 233.684 0 0 0,0% #DIV/0!

206 Zajmovi primljeni kroz Državu #DIV/0! #DIV/0!

207 Primici od inostranog zaduživanja 233.684 0,0% #DIV/0!

208 Primici od domaćeg zaduživanja  (209+210+216)) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

209 Primici od prodaje trezorskih zapisa #DIV/0! #DIV/0!

210

Primici zaduživanja od budžeta drugih nivoa vlasti  

(211+…….+215) 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

211 Federacija #DIV/0! #DIV/0!

212 Republika Srpska #DIV/0! #DIV/0!

213 Kantoni #DIV/0! #DIV/0!

214 Gradovi #DIV/0! #DIV/0!

215 Općine #DIV/0! #DIV/0!

216 Primici od direktnog zaduživanja #DIV/0! #DIV/0!
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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

šifra po kvalifikacionoj

Obrazac 2. djelatnosti:___________________

Nadležno ministarstvo: __________________________________ Organizacijski broj:______________

Fukcionalni kod:________________

Potrošačka jedinica - glava______________________________

Fond:_________

Grad:     LUKAVAC Pojedinačni obrasci:_____________

Konsolidovani obrasci:___________

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: _____________________

R.                                                                                                                                                                                                                   

br.
Opis Ekon. kod

Budžet/finan

sijski plan - 

izmjene i 

dopune 

Ostvareni 

kumulativn

i iznos 

ukupnih 

rashoda i 

izdataka

Ostvareni 

kumulativni 

iznos istog 

perioda 

prethodne 

godine

Procenat 

2/1             

x 100

Procenat  

2/3               

x 100

1 2 3 4 5

1 UKUPNO (2+65) 29.318.188 4.493.549 4.903.962 15,3% 91,6%

2
Ukupni rashodi i izdaci 

(3+34+50+58) 29.258.188 4.493.549 4.903.962 15,4% 91,6%

3
Ukupni tekući rashodi 

(4+7+10+20+29) 610000
18.201.120 3.479.712 3.041.648 19,1% 114,4%

4
Plaće i naknade troškova 

zaposlenih (5+6) 611000
5.362.856 1.258.183 1.133.983 23,5% 111,0%

5 Bruto plaće i naknade plaća 611100 4.660.653 1.143.974 1.003.615 24,5% 114,0%

6 Naknade troškova zaposlenih 611200 702.203 114.209 130.368 16,3% 87,6%

7
Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi (8+9) 612000
514.557 124.128 110.565 24,1% 112,3%

8 Doprinosi poslodavca 612100 506.557 124.128 110.565 24,5% 112,3%

9 Ostali doprinosi 612200 8.000 0,0% #DIV/0!

10 Izdaci za materijal, sitan inventar i 

usluge                 (11+…………...+19)
613000

5.508.819 1.021.331 841.865 18,5% 121,3%

11 Putni troškovi 613100 41.400 7.314 2.084 17,7% 351,0%

12 Izdaci za energiju 613200 840.000 262.294 260.362 31,2% 100,7%

13
Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 613300
1.493.011 378.841 270.988 25,4% 139,8%

14 Nabavka materijala i sitnog inventara 613400
225.300 8.237 10.609 3,7% 77,6%

15 Izdaci za usluge prevoza i goriva 613500 63.550 7.420 5.873 11,7% 126,3%

16
Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 613600
0 #DIV/0! #DIV/0!

17 Izdaci za tekuće održavanje 613700 1.106.770 172.690 138.114 15,6% 125,0%

Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama

                 Period izvještavanja: od 01.01.2023.  do 31.03.2023. godine



18
Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i 

usluga platnog prometa 613800
48.000 2.980 2.884 6,2% 103,3%

19 Ugovorene I druge posebne usluge 613900 1.690.788 181.555 150.951 10,7% 120,3%

20
Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi (21+………………….+28) 614000
6.715.288 1.075.348 953.069 16,0% 112,8%

21
Tekući transferi drugim nivoima vlasti I

fondovima 614100
1.783.200 320.771 254.911 18,0% 125,8%

22 Tekući transferi pojedincima 614200 749.000 46.347 32.311 6,2% 143,4%

23
Tekući transferi neprofitnim

organizacijama 614300
2.790.088 428.207 543.036 15,3% 78,9%

24 Subvencije javnim preduzećima 614400 603.000 53.286 29.512 8,8% 180,6%

25
Subvencije privatnim preduzećima i

poduzetnicima 614500
390.000 96.435 48.294 24,7% 199,7%

26 Subvencije finansijskim institucijama 614600
#DIV/0! #DIV/0!

27 Tekući transferi u  inostranstvo 614700 #DIV/0! #DIV/0!

28 Drugi tekući rashodi 614800 400.000 130.302 45.005 32,6% 289,5%

29 Izdaci za kamate   (30+…...+33) 616000 99.600 722 2.166 0,7% 33,3%

30
Kamate na pozajmnice primljene kroz 

Državu 616100
0

#DIV/0! #DIV/0!

31 Izdaci za inostrane kamate 616200 50.000 0 0,0% #DIV/0!

32 Kamate na domaće pozajmljivanje 616300 49.600 722 2.166 1,5% 33,3%

33
Izdaci za kamate vezane za dug po

izdanim garancijama
616500

#DIV/0! #DIV/0!

34 Ukupni kapitalni izdaci (35+42) 10.549.709 961.337 1.809.814 9,1% 53,1%

35
Izdaci za nabavku stalnih sredstava 

(36+….+41) 821000
9.100.828 924.881 1.664.247 10,2% 55,6%

36
Nabavka zemljišta, šuma i 

višegodišnjih zasada 821100
800.000 36.190 4,5% #DIV/0!

37 Nabavka građevina 821200 4.848.131 213.033 1.421.229 4,4% 15,0%

38 Nabavka opreme 821300 995.900 106.397 102.471 10,7% 103,8%

39 Nabavka ostalih stalnih sredstava 821400 70.000 0 30.034 0,0% 0,0%

40
Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava 821500
136.000 0 0 0,0% #DIV/0!

41
Rekonstrukcija i investiciono 

održavanje 821600
2.250.797 569.261 110.513 25,3% 515,1%

42 Kapitalni transferi (43+…..+49) 615000 1.448.881 36.456 145.567 2,5% 25,0%

43
Kapitalni transferi drugim nivoima

vlasti 615100
110.000 0 0,0% #DIV/0!

44 Kapitalni transferi pojedincima 615200 182.700 0 0,0% #DIV/0!

45
Kapitalni transferi neprofitnim

organizacijama 615300
936.181 19.316 39.974 2,1% 48,3%

46 Kapitalni transferi javnim preduzećima 615400
220.000 17.140 58.518 7,8% 29,3%

47
Kapitalni transferi privatnim

preduzećima i poduzetnicima 615500
0 0 47.075 #DIV/0! 0,0%

48
Kapitalni transferi finansijskim

institucijama 615600
0 #DIV/0! #DIV/0!

49 Kapitalni transferi u inostranstvo 615700 0 #DIV/0! #DIV/0!

50
Izdaci za finansijsku imovinu

(51+…..+57) 822000
0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

51 Pozajmljivanje drugim nivoima vlasti 822100 #DIV/0! #DIV/0!

52
Pozajmljivanje pojedincima i 

neprofitnim organizacijama
822200

#DIV/0! #DIV/0!

53 Pozajmljivanje javnim preduzećima 822300 #DIV/0! #DIV/0!

54
Izdaci za kupovinu dionica javnih

preduzeća 822400
#DIV/0! #DIV/0!

55

Izdaci za kupovinu dionica privatnih

preduzeća i učešće u zajedn.

ulaganj.
822500

#DIV/0! #DIV/0!

56 Ostala domaća pozajmljivanja 822600 #DIV/0! #DIV/0!



57 Pozajmljivanja u inostranstvo 822700 #DIV/0! #DIV/0!

58 Izdaci za otplate dugova (59+…+64) 823000
507.359 52.500 52.500 10,3% 100,0%

59 Otplate dugova primljenih kroz državu 823100
#DIV/0! #DIV/0!

60 Vanjske otplate 823200 263.226 0 0,0% #DIV/0!

61 Otplate domaćeg pozajmljivanja 823300 244.133 52.500 52.500 21,5% 100,0%

62 Otplate unutrašnjeg duga 823400 #DIV/0! #DIV/0!

63 Otplate duga po izdanim garancijama 823500
#DIV/0! #DIV/0!

64 Otkup duga 823600

65 Tekuća rezerva 60.000 0,0% #DIV/0!



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti: 84.11

Obrazac 3. Organizacijski broj: 

Fukcionalni kod: 

Nadležno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Potrošačka jedinica-glava: Grad Lukavac Fond: 

Sjedište potrošačke jedinice: LUKAVAC Pojedinačni obrasci: 

Konsolidovani obrasci: 

R. br. Opis
U obračunskom 

periodu tekuće godine

U istom obračunskom 

periodu prethodne 

godine

1 3 4

1. UKUPNO  (2 + 9 + 14) 1.268.102 1.114.180

2. Bruto plaće i naknade plaća (3+4+5) 1.143.974 1.003.615

3. Neto plaće i naknade plaća (bez poreza na dohodak) 731.425 643.773

4. Akontacija poreza na dohodak 57.917 48.721

5. Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8) 354.632 311.121

6. Za penzijsko i invalidsko osiguranje 194.476 170.615

7. Za zdravstveno osiguranje 142.997 125.452

8. Za zapošljavanje 17.159 15.054

9. Doprinosi poslodavca (10+11+12+13) 124.128 110.565

10. Za penzijsko i invalidsko osiguranje 68.638 62.738

11. Za zdravstveno osiguranje 45.759 40.144

12. Za zapošljavanje 5.720 5.018

13. Za beneficirani radni staž 4.011 2.665

14. Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi) 0

15.
Prosječan broj zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli 

broj)
155 151

POSEBNI PODACI

o plaćama i broju zaposlenih

Period izvještavanja od: 01.01.2023. do 31.03.2023. godine

Stranica 1



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti: 84.11

Obrazac 4.

Organizacijski broj: 

Nadležno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Fukcionalni kod: 

Potrošačka jedinica-glava: Grad Lukavac Fond: 

Pojedinačni obrasci: 

Sjedište potrošačke jedinice: LUKAVAC

Konsolidovani obrasci: 

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: 

Red. 

broj
Opis

Ekon.      

kod

Budžet/finansijs

ki plan - 

izmjene i 

dopune 

Ostvareni 

kumulativni 

iznos u 

izvještajnom 

periodu

Ostvareni 

kumulativni 

iznos istog 

perioda 

prethodne 

Procena

t 2/1             

x 100

Procenat 

2/3            

x 100

1 2 3 4 5

1 Tekući i kapitalni transferi (2+144) 7.764.169 981.502 1.053.631 12,6% 93,2%

2 Tekući transferi (3+46+73+89+113+137+140) 614000 6.315.288 945.046 908.064 15,0% 104,1%

3 Tekući transferi drugim nivoima vlasti I 

fondovima (4+11+20+27+35+38+44)
614100 1.783.200 320.771 254.911

18,0% 125,8%

4
Tekući transferi drugim nivoima vlasti  (5+.......…+10)

614110 0 45.000 0
  

5 Tekući transferi Državi 614111 45.000   

6 Tekući transferi Federaciji 614112   

7 Tekući transferi Republici Srpskoj 614113   

8 Tekući transferi kantonima 614114   

9 Tekući transferi gradovima 614115   

10 Tekući transferi općinama 614116   

11
Namjenski transferi drugim nivoima vlasti 

(12+..........…+19)
614120 1.083.200 130.360 134.006

12,0% 97,3%

12 Transfer za kulturu 614121 163.900 5.351 6.678 3,3% 80,1%

13 Transfer za sport 614122 917.000 125.009 127.328 13,6% 98,2%

14 Transfer za  šumarstvo 614123   

15 Transfer za izbore 614124 2.300 0,0%  

16 Transfer za obrazovanje 614125   

17 Transfer za razvoj turizma u Federaciji BiH  614126   

18 Transferi za komisije na državnom nivou  614127   

19 Transferi iz sredstava za zaštitu okoline 614128   

20 Tekući transferi za javne fondove (21+….+26) 614140 0 0 0   

21 Transfer za Fond za zaštitu okoliša 614141   

22 Transfer za fond za izdavaštvo  614142   

23 Transfer za kinematografiju 614143   

24 Transfer za Fond za invalide 614144   

25 Transfer fondaciji za bibliotečku djelatnost 614145   

26
Transfer fondaciji za muzičke, scenske i likovne

umjetnosti 614146   

27 Tekući transferi za PIO/MIO (28+…..+34) 614150 0 0 0   

28 Transferi PIO/MIO 614151   

29
Transferi po osnovu povoljnijeg penzionisanja

branilaca odbrambeno osloboldilačkog rata 614152   

30
Transfer po osnovu prava demobiliziranih branilaca i

članova njihovih porodica 614154   

31
Transfer po osnovu prava branilaca i članova

njihovih porodica 614155   

32

Transfer za preuzete obaveze za korisnike penzija

pripadnika bivše JNA po osnovu Člana 139 Zakona o

PIO/MIO 614156   

Posebni podaci o tekućim i kapitalnim transferima

Period izvještavanja od: 01.01.2023. do 31.03.2023. godine



33

Transfera za pokriće dijela mirovine po osnovu

priznatog posebnog staža iz Člana 94 Zakona o

PIO/MIO 614157   

34 Ostali transferi PIO/MIO 614159   

35 Tekući transferi za zapošljavanje (36+37) 614160 0 0 0   

36 Transfer za Federalni zavod za zapošljavanje 614161   

37 Transfer za kantonalne službe za zapošljavanje 614162   

38 Tekući transferi za zdravstvo  (39+…...+43) 614170 70.000 0 0 0,0%  

39
Transfer za zdravstvene institucije od značaja za

Federaciju 614171
0

  

40 Transfer za zdra.institucije - nabavka injekcija 614172   

41
Transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i

reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine 614173
0 0

  

42 Transfer za Kantonalne zavode zdra.osiguranja 614174   

43 Ostali transferi za zdravstvo 614175 70.000 0,0%  

44 Transferi za Centre za socijalni rad  (r.br.45) 614180 630.000 145.411 120.905 23,1% 120,3%

45 Transferi za Centre za socijalni rad 614181 630.000 145.411 120.905 23,1% 120,3%

46 Tekući transferi pojedincima (47+51+57+64+68) 614200 749.000 46.347 32.311 6,2% 143,4%

47
Transferi pojedincima po osnovu penzionog 

osiguranja (48+….+50)
614210 0 0 0

  

48 Isplate mirovina/ penzija 614211   

49
Doprinosi zdravstvenog osiguranja na teret penzija

614212
  

50
Ostala davanja pojedincima na osnovu penziono-

invalidskog osiguranja
614219

  

51 Transferi pojedincima po osnovu materijalno-

socijalne sigurnosti nezaposlenih lica (52+....…+56)

614220 0 0 0

  

52 Novčana pomoć nezaposlenima 614221   

53 Novčana pomoć invalidnim licima 614222   

54 Novčane naknade nezaposlenim licima 614223   

55
Doprinos za zdravstveno osiguranje za nezaposlene  

614225
  

56
Ostale isplate pojedincima iz materijano-socijalne 

sigurnosti nezaposlenih lica
614229

  

57
Ostali tekući transferi pojedincima (58+......…+63)

614230 709.000 42.445 29.872
6,0% 142,1%

58 Beneficije za socijalnu zaštitu 614231 20.000 0,0%  

59
Izdaci za vojne invalide, ranjene borce i porodice 

poginulih boraca
614232 78.000 6.987 12.700

9,0% 55,0%

60 Izdaci za raseljena lica 614233   

61 Isplate stipendija 614234 190.000 0,0%  

62 Transfer civilnim žrtvama rata 614235   

63 Ostali transferi pojedincima 614239 421.000 35.458 17.172 8,4% 206,5%

64
Transferi pojedincima za  posebne namjene 

(65+66+67)
614240 10.000 0 0

0,0%  

65
Transfer za posebne namjene - elemtarne nepogode

614241 10.000
0,0%  

66
Transferi za lica sa invaliditetom - neratni invalidi 

614242
  

67 Transfer za prijevoz učenika 614243   

68
Transferi pojedincima na području zdravstvenog

osiguranja (69+….+72)
614250 30.000 3.902 2.439

13,0% 160,0%

69
Naknada plaća zbog privremene spriječenosti za rad 

na teret zdravstvenog osiguranja 614251   

70
Naknada putnih troškova i dnevnica zbog 

ostvarivanja zdravstvene zaštite 614252   

71 Pogrebni troškovi 614253 30.000 3.902 2.439 13,0% 160,0%

72
Ostali transferi pojedincima na području

zdravstvenog osiguranja 614259   

73
Tekući transferi neprofitnim organizacijama 

(74+77+85)
614300 2.790.088 428.207 543.036

15,3% 78,9%

74
Tekući transferi neprofitnim organizacijama (75+76)

614310 2.432.288 415.907 454.486
17,1% 91,5%

75 Tekući transferi neprofitnim organizacijama 614311 2.367.288 415.907 454.486 17,6% 91,5%

76 Tekući transferi vjerskim zajednicama 614319 65.000 0,0%  

77
Ostali tekući transferi neprofitnim organizacijama 

(78+.....…+84)
614320 357.800 12.300 88.550

3,4% 13,9%

78 Tekući transfer za podršku fondaciji za stambeno

zbrinjavanje RVI i boračku populaciju 614321   

79 Tekući transfer za oblast nauke 614322 6.000 0,0%  

80
Tekući transfer za parlamentarne političke partije 614323

35.000
0,0%  



81 Tekući transfer udruženjima građana 614324 165.000 12.300 18.550 7,5% 66,3%

82
Tekući transfer za obnovu kulturnog i graditeljskog

nasljeđa 614325   

83 Transfer fondu za studentske zajmove 614328   

84 Ostali transferi neprofitnim organizacijama 614329 151.800 70.000 0,0% 0,0%

85
Transfer kazneno popravnih zavoda (86+87+88)

614330 0 0 0
  

86
Transfer kazneno popravnih zavoda za doprinos

poslodavca 614331   

87
Transfer kazneno popravnih zavoda za bruto plaće i

naknade 614332   

88
Transfer kazneno popravnih zavoda za naknade

troškova zaposlenih 614333   

89 Subvencije javnim preduzećima (90+99+106) 614400 603.000 53.286 29.512 8,8% 180,6%

90 Subvencije javnim preduzećima (91+...…+98) 614410 343.000 33.286 19.512 9,7% 170,6%

91 Subvencije javnim preduzećima 614411   

92 Subvencije industrijskoj proizvodnji 614413   

93 Subvencije poljoprivrednoj proizvodnji 614414 243.000 0,0%  

94 Subvencije za mlijeko i duhan 614415   

95 Subvencije željeznicama 614416   

96 Subvencije za veterinarstvo 614417 100.000 33.286 19.512 33,3% 170,6%

97 Subvencije prehrambenoj industriji 614418   

98 Poticaj za projekte u poljoprivredi 614419   

99
Ostale subvencije javnim preduzećima

(100+…..…+105) 614420 260.000 20.000 10.000 7,7% 200,0%

100 Subvencije javnim komunalnim preduzećima 614423   

101
Subvencije preduzećima za vodovod i kanalizaciju 614424

20.000 20.000
100,0%  

102 Subvencija za  aerodrome 614426   

103 Subvencija za avio kompanije 614427   

104 Subvencije javnim transportnim preduzećima 614428   

105 Subvencije ostalim javnim preduzećima 614429 240.000 10.000 0,0% 0,0%

106
Subvencije za aktivnu politiku zapošljavanja javnim

preduzećima (107+….….112) 614430
0 0 0

  

107
Subvencije za prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i

specijalizaciju 614431   

108 Subvencije za zapošljavanje invalidnih lica 614432   

109 Subvencije za zapošljavanje pripravnika 614433   

110
Subvencije za zapošljavanje teže zapošljivih

kategorija 614434   

111 Subvencije za javne radove 614435   

112
Ostale subvencije za aktivnu politiku zapošljavanja 614439   

113
Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima (114+123+130)
614500 390.000 96.435 48.294

24,7% 199,7%

114
Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima    

(115+…….+122)
614510 360.000 96.435 48.294

26,8% 199,7%

115
Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima 614511

360.000 96.435 48.294
26,8% 199,7%

116 Subvencije za mlijeko i duhan 614513   

117 Subvencije-Podsticaji industrijskoj proizvodnji 614514   

118 Podsticaj poljoprivrednoj proizvodnji 614515   

119 Subvencije za veterinarstvo 614516   

120 Podsticaj za projekte u poljoprivredi 614517   

121 Subvencije prehrambenoj industriji 614518   

122
Ostale subvencije privatnim preduzećima i

poduzetnicima 614519   

123
Subvencije za poticaj razvoja, poduzetništva i obrta 

(124+……..+129) 614520
0 0 0

  

124
Subvencije za potporu i promociju obrta i 

poduzetništva 614521   

125
Subvencije za izgradnju poduzetničke infrastrukture 614522   

126 Subvencije za podršku obrtničkim komorama, nižim 

nivoima vlasti, udruženjima, obrazovnim institucijama 614523   

127
Subvencije za implementaciju novih znanja, 

tehnologija i standarda 614524   

128 Subvencije za rast i razvoj MSP-a i obrta 614525   

129 Subvencije za potporu novoosnovanim subjektima 

MSP-a (malog i srednjeg poduzetništva) 614526   

130

Subvencije za aktivnu politiku zapošljavanja

privatnim preduzećima i poduzetnicima

(131+…….+136) 614530
30.000 0 0

0,0%  



131
Subvencije za prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i

specijalizaciju 614531   

132 Subvencije za zapošljavanje invalidnih lica 614532   

133 Subvencije za zapošljavanje pripravnika 614533   

134
Subvencije za zapošljavanje teže zapošljivih

kategorija 614534   

135 Subvencije za javne radove 614535   

136
Ostale subvencije za aktivnu politiku zapošljavanja 614539

30.000
0,0%  

137 Subvencije finansijskim institucijama (r. br.138) 614600 0 0 0   

138
Subvencije finansijskim institucijama (r. br. 139)

614610 0 0 0
  

139 Subvencije finansijskim institucijama 614611   

140 Tekući transferi u inostranstvo (141+142+143) 614700 0 0 0   

141 Tekući transferi stranim vladama 614710   

142
Tekući transferi međunarodnim organizacijama 

614720
  

143 Ostali tekući transferi u inostranstvo 614730   

144
Kapitalni transferi 

(145+159+161+163+165+167+169) 615000 1.448.881 36.456 145.567 2,5% 25,0%

145
Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti I 

fondovima (146+153+157)
615100 110.000 0 0

0,0%  

146
Kapitalni Transferi drugim nivoima vlasti 

(147+...…+152)
615110 110.000 0 0

0,0%  

147 Kapitalni transferi Državi 615111 10.000 0,0%  

148 KapitalnitTransferi Federaciji 615112   

149 Kapitalni Transferi Republici Srpskoj 615113   

150 Kapitalni Transferi kantonima 615114 100.000 0,0%  

151 Kapitalni Transferi gradovima 615115   

152 Kapitalni Transferi općinama 615116 0 0   

153 Kapitalni transferi za zdravstvo (154+155+156) 615120 0 0 0   

154 Kapitalni transferi za zdravstvo 615121   

155
Kapitalni transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i

reosiguranja Federacije BiH 615122   

156
Kapitalni transfer za Kantonalne zavode

zdravstvenog osiguranja 615123   

157 Kapitalni transferi drugim javnim fondovima (r.br.158) 615130 0 0 0   

158 Kapitalni transferi drugim javnim fondovima 615131   

159 Kapitalni transferi pojedincima  (r.br.160) 615200 182.700 0 0 0,0%  

160 Kapitalni transferi pojedincima 615210 182.700 0,0%  

161
Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama

(r.br.162)
615300 936.181 19.316 39.974

2,1% 48,3%

162 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 615310 936.181 19.316 39.974 2,1% 48,3%

163 Kapitalni transferi javnim preduzećima (r.br.164) 615400 220.000 17.140 58.518 7,8% 29,3%

164 Kapitalni transferi javnim preduzećima 615410 220.000 17.140 58.518 7,8% 29,3%

165
Kapitalni transferi privatnim preduzećima i

poduzetnicima (r.br.166)
615500 0 0 47.075

 0,0%

166
Kapitalni transferi privatnim preduzećima i

poduzetnicima  
615510 47.075

 0,0%

167
Kapitalni transferi finansijskim institucijama

(r.br.168)
615600 0 0 0

  

168 Kapitalni  transferi  finansijskim institucijama 615610   

169 Kapitalni transferi u inostranstvo (170+171+172) 615700 0 0 0   

170 Kapitalni transferi stranim  vladama 615710   

171 Kapitalni trans. međunarodnim organiza. 615720 0   

172 Ostali kapitalni transferi u inostranstvo 615730   



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 5. šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti: 84.11

Nadležno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija Organizacijski broj: 

Fukcionalni kod: 

Potrošačka jedinica-glava: Grad Lukavac

Fond: 

Sjedište potrošačke jedinice: LUKAVAC Pojedinačni obrasci: 

Konsolidovani obrasci: 

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: 

Klasifikacija rashoda i izdataka budžeta po  funkcionalnoj klasifikaciji

Period izvještavanja od: 01.01.2023. do 31.03.2023. godine

R. 

br.

Funk. 

kod
Opis

Budžet/

finansijski plan - 

izmjene i dopune 

Ostvareni kumulativni 

iznos u izvještajnom 

periodu

1 2

1
Ukupni rashodi (zbir funkcija) 

(2+11+17+24+34+41+48+55+62+71) 29.318.188 4.493.549

2 01 Opšte javne usluge       (3+…..+10) 13.628.171 2.439.960

3 011
Izvršni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni 

poslovi, spoljni poslovi
8.936.532 1.685.204

4 012 Strana ekonomska pomoć 0 0

5 013 Opće usluge 398.850 88.082

6 014 Osnovno istraživanje 0 0

7 015 IiR Opće javne usluge 0 0

8 016 Opće javne usluge n. k. 2.762.030 427.341

9 017 Transakcije vezane za javni dug 931.959 211.744

10 018 Transferi opšteg karaktera između različitih nivoa vlasti 598.800 27.589

11 02 Odbrana      (12+….+16) 1.277.700 103.088

12 021 Vojna odbrana 0 0

13 022 Civilna odbrana 1.277.700 103.088

14 023 Inostrana  vojna pomoć 0 0

15 024 IiR Odbrana 0 0

16 025 Odbrana n. k. 0 0

17 03 Javni red i sigurnost       (18+….+23) 0 0

18 031 Policijske usluge 0 0

19 032 Usluge protivpožarne zaštite 0 0

20 033 Sudovi 0 0

21 034 Zatvori 0 0

22 035 IiR  Javni red i sigurnost 0 0

23 036 Javni red i sigurnost n. k. 0 0

24 04 Ekonomski poslovi    (25+….+33) 3.380.698 426.173

25 041 Opći ekonomski, komercijalni i poslovi po pitanju rada 57.500 3.607

26 042 Poljoprivreda, šumarstvo, lov i ribolov 673.000 94.515

27 043 Gorivo i energija 0 0

28 044 Rudarstvo, proizvodnja i izgradnja 2.290.198 231.616 1



29 045 Transport 360.000 96.435

30 046 Komunikacije 0 0

31 047 Ostale industrije 0 0

32 048 IiR Ekonomski poslovi 0 0

33 049 Ekonomski poslovi n. k. 0 0

34 05 Zaštita životne sredine      (35+…..+40) 2.274.773 137.574

35 051 Upravljanje otpadom 100.000 0

36 052 Upravljanje otpadnim vodama 1.041.633 0

37 053 Smanjenje zagađenosti 963.140 134.574

38 054 Zaštita raznovrsnosti flore i faune i zaštita krajolika 0 0

39 055 IiR Zaštita životne sredine 50.000 0

40 056 Zaštita životne sredine n. k. 120.000 3.000

41 06 Stambeni i zajednički poslovi    (42+….+47) 4.388.138 705.026

42 061 Stambeni razvoj 7.000 0

43 062 Razvoj zajednice 1.312.089 298.453

44 063 Vodosnabdijevanje 478.113 20.000

45 064 Ulična rasvjeta 1.804.936 341.221

46 065 IiR Stambeni i zajednički poslovi 0 0

47 066 Stambeni i zajednički poslovi n. k. 786.000 45.352

48 07 Zdravstvo    (49+….+54) 285.000 0

49 071 Medicinski proizvodi, uređaji i oprema 0 0

50 072 Vanbolničke usluge 0 0

51 073 Bolničke usluge 0 0

52 074 Usluge zdravstvene zaštite 0 0

53 075 IiR Zdravstvo 0 0

54 076 Zdravstvo n. k. 285.000 0

55 08 Rekreacija, kultura i religija     (56+….+61) 3.045.708 536.317

56 081 Usluge sporta i rekreacije 917.000 125.009

57 082 Usluge kulture 1.963.708 411.308

58 083 Usluge emitovanja i izdavaštva 0 0

59 084 Religijske i druge zajedničke usluge 165.000 0

60 085 IiR Rekreacija, kultura i religija 0 0

61 086 Rekreacija, kultura i religija n. k. 0 0

62 09 Obrazovanje         (63+…..+70) 190.000 0

63 091 Predškolsko i osnovno obrazovanje 0 0

64 092 Srednje obrazovanje 0 0

65 093
Obrazovanje poslije srednje škole koje nije visoko 

obrazovanje
0 0

66 094 Visoko obrazovanje 0 0

67 095 Obrazovanje koje nije definisano nivoom 190.000 0

68 096 Pomoćne usluge obrazovanju 0 0

69 097 IiR Obrazovanje 0 0

70 098 Obrazovanje n. k. 0 0

71 10 Socijalna zaštita      (72+…..+80) 848.000 145.411

72 101 Bolest i hendikepiranost 0 0

73 102 Starost 0 0

74 103 Nasljednici 0 0

75 104 Porodica i djeca 0 0

76 105 Nezaposlenost 0 0

77 106 Stanovanje 0 0

78 107 Socijalno isključenje n. k. 0 0

79 108 IiR Socijalna zaštita 20.000 0

80 109 Socijalna zaštita n. k. 828.000 145.411
2



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:___________________

Obrazac 6.

         Organizacijski broj:______________

Nadležno ministarstvo: ___________________________

Fukcionalni kod:________________

Potrošačka jedinica - glava :______________________

Fond:_________

Grad:    LUKAVAC

Pojedinačni obrasci:_____________

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: ______________ Konsolidovani obrasci:___________

R.b.

Datum 

donošenja 

Odluke - 

Rješenja

Ekon. 

Kod

Opis i svrha isplate, 

broj Odluke - 

Rješenja o 

odobravanju 

izdvajanja sredstava

Iznos na 

koji glasi 

Odluka - 

Rješenje

Iznos 

realizacije 

sredstava 

po Odluci - 

Rješenju

Datum 

realizacije 

Odluke - 

Rješenja

Iznos 

nerealizov

an po 

Odluci - 

Rješenju

1 3 4 5 6 7

1 09.02.2023 614111

02-11-509/23 Uplata 

za pomoć Republici 

Turskoj

15000 15.000 09.02.2023

0

2 02.03.2023 614111

02-11-668/23 Uplata 

za pomoć Siriji i 

Turskoj

30000 30000 06.03.2023

0

Ukupno

45.000,00 45.000,00 0

Budžet

60.000

Postotak od iznosa u 

budžetu 
75

Registar doznaka iz tekuće rezerve budžeta

Period izvještavanja: od  01.01.2023.  do 31.03.2023. godine

Institucija kojoj 

se odobrava 

izdvajanje 

sredstava

Uprava za 

katastrofe i hitne 

slučajeve AFAD 

republike 

Turske

Udruženje 

"Pomozi ba" 

Sarajevo

2





Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 7. šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti: 84.11

Nadležno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Organizacijski broj: 

Potrošačka jedinica-glava: Grad Lukavac Fukcionalni kod: 

Sjedište potrošačke jedinice: LUKAVAC Fond: 

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: Pojedinačni obrasci: 

Konsolidovani obrasci: 

R.b. Opis

Stanje 

ukupnih 

obaveza na 

početku 

perioda za 

koji se 

izvještava

Stanje na 

kraju perioda 

za koji se 

izvještava

Promjene 

ukupnih 

obaveza u 

toku perioda 

izvješatavanja

Ukupne 

nedospjele 

obaveze

Ukupne 

dospjele 

obaveze

Dospjele 

obaveze +90

1 2 (4+5) 3 ( 2 - 1 ) 4 5 6

1 Ukupno neizmirene obaveze  (r.br. 2) 9.859.111 8.553.712 -1.305.399 6.197.103 2.356.609 911.039

2 Kratkoročne obaveze i razgraničenja (3+7+11+25+30+31) 9.859.111 8.553.712
-1.305.399

6.197.103 2.356.609 911.039

3 Obaveze prema radnicima    (4+5+6) 459.232 466.512 7.280 0 466.512 0

4                             Obaveze za plaće 307.235 307.676 441 307.676

5                             Obaveze za doprinose iz plaća 114.484 119.470 4.986 119.470

6                             Ostale obaveze po osnovu rada 37.513 39.366 1.853 39.366

7 Kratkoročne obaveze prema pravnim osobama   (8+9+10) 1.888.545 1.279.841 -608.704 0 1.279.841 491.051

8                           Obaveze za robu i usluge 1.888.545 1.279.841 -608.704 1.279.841 491.051

9                           Obaveze za nefinansijska sredstva 0 0 0  

10                            Ostale obaveze 0 0 0

11
Ukupne obaveze za tekuće i kapitalne transfere  

(12+16+20+21+22+23+24)
452.246 448.286 -3.960 0 448.286 328.018

12 Obaveze za transfere drugim nivoima vlasti    (13+14+15) 0 0 0 0 0 0

13 Transferi kantonima 0 0 0

14 Transferi općinama 0 0 0

15 Ostali transferi drugim nivoima vlasti 0 0 0

16
Obaveze za transfere vanbudžetskim fondovima    (17+18+19)

0 0 0 0 0 0

17 PIO/MIO 0 0 0

18 ZZO 0 0 0

19 Ostali vanbudžetski fondovi 0 0 0

20 Obaveze za transfere pojedincima 0 0 0

21 Obaveze za subvencije 0 0 0

22 Obaveze za ostale transfere 0 0 0

23 Obaveze po sudskim presudama i rješenjima o izvršenju 0 0 0

24 Ostale tekuće obaveze 452.246 448.286 -3.960 448.286 328.018

25 Kratkoročne obaveze po kreditima     (26+27+28+29) 91.970 161.970 70.000 0 161.970 91.970

26 Zajmovi primljeni kroz Državu 0 0

27 Obaveze od inozemnog zaduživanja 0 0

28 Obaveze od domaćeg zaduživanja 0 0

29 Obaveze po unutarnjem dugu 91.970 0 -91.970 161.970 91.970

30 Obaveze po osnovi vrijednosnih papira 0 0 0 0

31 Kratkoročna  razgraničenja      (32+33+34) 6.967.118 6.197.103 -770.015 6.197.103 0 0

32 Razgraničeni prihodi 6.610.118 5.340.103 -1.270.015 5.340.103 0

33 Razgraničeni rashodi 0 0 0 0

34 Ostali razgraničeni rashodi 357.000 857.000 500.000 857.000

Period izvještavanja od: 01.01.2023. do 31.03.2023. godine

Registar neizmirenih obaveza



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 8.

Nadležno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti: 84.11

Organizacijski broj: 

Potrošačka jedinica-glava: Grad Lukavac
Fukcionalni kod: 

Sjedište potrošačke jedinice: LUKAVAC
Fond: 

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: Pojedinačni obrasci: 

Konsolidovani obrasci: 

Tabela 1.

Red.br. ESA kod
GFS 

kod

Ekon.        

kod
O  P  I  S

Budžet/

finansijski plan - 

izmjene i dopune 

Ostvareni 

kumulativni 

iznos u 

izvještajnom 

periodu

Ostvareni 

kumulativni iznos 

istog perioda 

prethodne god.

Procena

t  2/1

 x 100

Procena

t  2/3

 x 100

1 2 3 4 5

A. PRIHODI I RASHODI  

1 1 UKUPNI   P R I H O D I   (2+26+58) 24.352.219 6.659.739 4.720.801 27,3% 141,1%

2 710000
PRIHODI OD POREZA  (3+7+14+16+22+23+24+25) 11.995.564 3.064.655 2.725.107 25,5% 112,5%

3 D.51 111 711000 Porezi na dobit pojedinaca i preduzeća (4+5+6) 16.000 526 2.287 3,3% 23,0%

4 D.51A 1111 711100 Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate poreza) 16.000 526 2.287 3,3% 23,0%

5 D.51B 1112 711200 Porezi na dobit preduzeća 0 0 0   

6 D.51B 1112 711900

Porez na dobit banaka i dr.fin.organizacija, društava za 

osiguranje i reosiguranje imovine i lica, pravnih lica iz oblasti 

elektroprivrede, pošte i telekomunikacija i pravnih lica iz oblasti 

igara na sreću i ostalih preduzeća

0 0 0   

7 D.611R 12 712000 Doprinosi za socijalnu zaštitu (7=8) 0 0 0   

8 D.611R 12 712100 Doprinosi za socijalnu zaštitu 0 0 0   

9 D.613R 1211 712110     Zaposlenih* 0 0 0   

Pregled prihoda, primitaka, rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama

Period izvještavanja od: 01.01.2023. do 31.03.2023. godine



10 D.611R 1212 712120     Poslodavaca* 0 0 0   

11 D.613R 1213 712131
    Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje koje za 

nezaposlene osobe plaćaju kantonalne službe za zapošljavanje*

0 0 0   

12 D.613R 1213 712133
    Doprinos za zdravstveno osiguranje koje za nezaposlene 

osobe plaćaju kantonalne službe za zapošljavanje*

0 0 0   

13 D.611R 1213 712190     Ostali doprinosi* 0 0 0   

14 D.29C 112 713000 Porezi na plaću i radnu snagu (14=15) 0 4.018 16  #######

15 D.51A 112 713100 Porezi na plaću (zaostale uplate poreza) 0 4.018 16  #######

16 113 714000 Porez na imovinu (16=17) 1.327.373 496.910 450.185 37,4% 110,4%

17 113 714100 Porez na imovinu 1.327.373 496.910 450.185 37,4% 110,4%

18 D.59A 1131 714110     Stalni  porezi na imovinu* 326.373 157.976 144.725 48,4% 109,2%

19 D.91A 1133 714120     Porez na nasljeđe i darove* 10.000 5.534 192 55,3% 2882,3%

20 D.214I 11414 714130    Porez na financijske i kapitalne transakcije* 993.000 333.400 303.558 33,6% 109,8%

21 D.29A 1131 714190    Ostali porezi na imovinu* 0 0 0   

22 D.2122C 1142 715000 Domaći porezi na dobra i usluge 10.000 590 18 5,9% 3277,8%

23 D.51A 1111 716000 Porezi na dohodak 4.479.341 1.201.929 856.978 26,8% 140,3%

24 D.211 11411 717000 Prihodi od indirektnih poreza 6.162.850 1.360.682 1.415.605 22,1% 96,1%

25 D.59F 116 719000 Ostali porezi 0 0 18  0,0%

26 720000 NEPOREZNI PRIHODI  (27+46+56+57) 10.714.851 3.337.231 1.670.541 31,1% 199,8%

27 721000
Prihodi od poduzetničkih aktivnosti i imovine i prihodi od 

pozitivnih kursnih razlika (28+34+36+37+38+39+45) 2.367.351 105.049 291.211

4,4% 36,1%

28 721100 Prihodi od nefin.javnih preduzeća i fin. Institucija 2.165.351 103.895 290.057 4,8% 35,8%

29 721110       Prihodi od finansijske i nematerijalne imovine* 2.130.351 82.642 275.123 3,9% 30,0%

30 D.42R 1412 721111      Dividende * 0 0   

31 P.11 1421 721120     Prihodi od iznajmljivanja* 35.000 21.253 14.934 60,7% 142,3%

32 D.759R 14412 721191
      Ostali prihodi od nefinansijskih javnih preduzeća i finansijskih 

javnih institucija*

0 0 0   

33 F.42 3214.2 721192       Povrat anuiteta od krajnjih korisnika za otplatu kredita* 0 0 0   

34 721200 Ostali prihodi od imovine 202.000 1.154 1.154 0,6% 100,0%

35 D.45R 1415 721214      Naknade od koristenja GSM licence * 0 0 0   

36 D.41R 1411 721300 Kamate i dividende primljene od pozajmica i učešća u kapitalu 0 0 0   

37 D.41R 1411 721400 Naknade primljene od pozajmica i učešća u kapitalu 0 0 0   

38 K.72 4222 721500  Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 0 0 0   

39 721600 Prihodi od privatizacije 0 0 0   

40 P.51G 311.2 721611     Prihodi od privatizacije stanova * 0 0 0   

41 F.512 3215.2 721612     Prihodi od privatizacije banaka * 0 0 0   

42 F.512 3215.2 721613     Prihodi od privatizacije preduzeća * 0 0 0   



43 P.51G 3111.2 721614     Prihodi od privatizacije poslovnih prostora * 0 0 0   

44 P.51G 3111.2 721615     Prihodi od ostalih vidova privatizacije * 0 0 0   

45 D.75 1422 721700 Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu garanciju 0 0 0   

46 722000
Naknade i takse i prihodi od pružanja javnih usluga 

(47+48+49+50+51+52+53) 8.334.500 3.229.281 1.377.543

38,7% 234,4%

47 P.131B 1422 722100 Administrativne takse 261.000 63.647 61.482 24,4% 103,5%

48 P.131B 1422 722200 Sudske takse 0 0 0   

49 P.131B 1422 722300 Komunalne naknade i takse 825.000 398.556 377.389 48,3% 105,6%

50 P.131B 1422 722400 Ostale budžetske naknade i takse 6.450.000 2.456.720 728.506 38,1% 337,2%

51 P.131B 1422 722500 Naknade i takse po federalnim zakonima i drugim propisima 748.500 264.560 196.974 35,3% 134,3%

52 P.131B 1422 722600
Prihodi od pružanja javnih usluga (prihodi od vlastitih djelatnosti 

korisnika budžeta i vlastiti prihodi)

25.000 0 0 0,0%  

53 D.75 14412 722700 Neplanirane uplate-prihodi 25.000 45.798 13.192 183,2% 347,2%

54 F.42 3214.2 722731     Uplate anuiteta za date kredite pojedincima * 0 0 0   

55 D.75 14412 722751     Primljene namjenske donacije neplanirane u budžetu * 0 0 0   

56 D.75 143 723000 Novčane kazne 13.000 2.901 1.787 22,3% 162,3%

57 D.99R 1452 777000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 0 0   

58 13
PRIMLJENI  TEKUCI I KAPITALNI TRANSFERI I DONACIJE   ( 

59+62+78+81)

1.641.804 257.853 325.153 15,7% 79,3%

59 D.7RA
Primljeni tekući transferi od inostranih vlada i međunarodnih 

organizacija (60+61) 

137.628 144.693 0 105,1%  

60 D.74R 1311 731110 Primljeni tekući transferi od inostranih Vlada 0 0 0   

61 D.7R_S212 1321 731120 Primljeni tekući transferi od međunarodnih organizacija  137.628 144.693 0 105,1%  

62 D.7R_S13 133 732100 Primljeni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova (r.br.63) 234.300 46.039 99.543 19,6% 46,3%

63 D.7R_S13 1331 732110 Primljeni tekući transferi od ostalnih nivoa vlasti 234.300 46.039 99.543 19,6% 46,3%

64 D.7R_S13 1331 732111      Država* 300 1.500 2.000 500,0% 75,0%

65 D.7R_S13 1331 732112      Federacija* 125.000 20.000 80.000 16,0% 25,0%

66 D.7R_S13 1331 732113      Republika Srpska* 0 0 0   

67 D.7R_S13 1331 732114     Kantoni* 109.000 24.539 17.543 22,5% 139,9%

68 D.7R_S13 1331 732115     Gradovi* 0 0 0   

69 D.7R_S13 1331 732116     Općine* 0 0 0   

70 D.7R_S13 1331 732120     Primljeni namjenski transferi od rugih nivoa vlasti*    0 0 0   

71 D.7R_S13 1331 732130     Transferi od vanbudžetskih fondova* 0 0 0   

72 D.7R_S13 1331 732131     Transfer od Federalnog zavoda za zapošljavanje* 0 0 0   

73 D.7R_S13 1331 732132      Transfer od Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja FBIH* 0 0 0   

74 D.7R_S13 1331 732133     Transfer od kantonalnih službi za zapošljavanje* 0 0 0   

75 D.7R_S13 1331 732134     Transfer od kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja* 0 0 0   



76 D.7R_S13 1331 732140     Primljeni tekući transferi od Federacije BiH za PIO/MIO* 0 0 0   

77 D.7R_S13 1331 7xxxxx    Direkcije za ceste i autoceste * 0 0 0   

78 D.7RB 14412 733100 Donacije 0 0 0   

79 D.75 14412 733110     Domace donacije* 0 0 0   

80 D.75 14412 733120    Donacije iz inostranstva* 0 0 0   

81 D.9R 1332 741000 Kapitalni transferi       (82+85+93) 1.269.876 67.121 225.610 5,3% 29,8%

82 D.9R 1332 741100
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i međunarodnih 

organizacija (83+84) 

0 0 0   

83 D.9R_S2 1312 741110 Primljeni kapitalni  transferi  od inostranih vlada 0 0 0   

84 D.9R_S212 1322 741120 Primljeni kapitalni transferi od međunarodnih organizacija 0 0 0   

85 D.9R_S13 1332 742100 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova (r.br. 86) 1.269.876 67.121 127.346 5,3% 52,7%

86 D.9R_S13 1332 742110 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 1.269.876 67.121 127.346 5,3% 52,7%

87 D.9R_S13 1332 742111     Primljeni transferi od Države* 0 0 0   

88 D.9R_S13 1332 742112    Primljeni transferi od Federacije* 534.550 30.000 118.513 5,6% 25,3%

89 D.9R_S13 1332 742113    Primljeni transferi od Republike Srpske* 0 0 0   

90 D.9R_S13 1332 742114     Primljeni transferi od kantona* 735.326 37.121 8.833 5,0% 420,3%

91 D.9R_S13 1332 742115     Primljeni transferi od gradova* 0 0   

92 D.9R_S13 1332 742116     Primljeni transferi od općina* 0 0 0   

93 D.92R 1442 742200 Kapitalni transferi od nevladinih izvora 0 0 98.264  0,0%

94 2 R A S H O D I   (95+109+111+166+171) 19.710.001 3.516.168 3.187.215 17,8% 110,3%

95 21
611000; 

612000

Plaće, naknade troškova zaposlenih i doprinosi  (96+108) 5.877.413 1.382.311 1.244.548 23,5% 111,1%

96 D.11P 211 611000 Plaće i  naknade troškova zaposlenih (97+102) 5.362.856 1.258.183 1.133.983 23,5% 111,0%

97 D.11P 211 611100 Bruto plaće i naknade plaća 4.660.653 1.143.974 1.003.615 24,5% 114,0%

98 611130      Doprinosi na teret zaposlenih* 0 354.632 311.120  114,0%

99 D.11P 211 611154
    Naknade ispl. iznad prop. iznosa za otpremnine zbog odlaska 

u penziju po umanjenju doprinosa *
0 0 0   

100 D.11P 211 611155
    Naknade isplaćene iznad prop. iznosa za jubilarne nagrade, 

darovi djeci i sl. po umanjenju doprinosa *
0 0 0   

101 D.11P 211 611156
    Naknade isplaćene iznad prop. iznosa za pomoć u sl.smrti ili 

teže invalidnosti po umanjenju doprinosa *
0 0 0   

102 D.11P 211* 611200 Naknade troškova zaposlenih 702.203 114.209 130.368 16,3% 87,6%

103 D.622 2731 611225    Otpremnine zbog odlaska u penziju * 62.045 0 23.024 0,0% 0,0%

104 D.11P 2112 611226     Jubila.nagra.za stabilnost u radu,darovi djeci i sl.* 0 0 0   

105 D.622 2731 611227     Pomoć u slučaju smrti * 25.000 2.322 12.308 9,3% 18,9%

106 D.622 2731 611228    Pomoć u slučaju teže invalidnosti * 25.000 0 0 0,0%  

107 D.622 2731 611229    Pomoć u slučaju ostalih bolesti * 0 0 0   



108 D.12P 212 612000 Doprinosi poslodavca 514.557 124.128 110.565 24,1% 112,3%

109 P.2 22 613000 Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 5.508.819 1.021.331 841.865 18,5% 121,3%

110 D.41P 24 613960        Zatezne kamate i troškovi spora* 120.000 30.000 0 25,0%  

111 Tekući i kapitalni transferi (112+148) 8.164.169 1.111.804 1.098.636 13,6% 101,2%

112 614000
Tekući  transferi i drugi tekući rashodi 

(113+130+142+143+144+145+146+147)

6.715.288 1.075.348 953.069 16,0% 112,8%

113 D7P_S13 2631 614100 Tekući transferi drugim nivoima  vlasti 1.783.200 320.771 254.911 18,0% 125,8%

114 D7P_S13 2631 614111     Država* 0 45.000 0   

115 D7P_S13 2631 614112     Federacija* 0 0 0   

116 D7P_S13 2631 614113     Republika Srpska* 0 0 0   

117 D7P_S13 2631 614114     Kantoni* 0 0 0   

118 D7P_S13 2631 614115     Gradovi* 0 0 0   

119 D7P_S13 2631 614116     Općine* 0 0   

120 D7P_S13 2631 614120     Namjenski transferi drugim nivoima vlasti* 1.083.200 130.360 134.006 12,0% 97,3%

121 D7P_S13 2631 614141    Transfer za Fond za zaštitu okoliša Federacije* 0 0 0   

122 D7P_S13 2631 614147    Transfer za kantonalne fondove za zaštitu okoliša* 0 0 0   

123 D7P_S13 2631 614150 Tekući transferi za PIO/MIO* 0 0 0   

124 D7P_S13 2631 614161 Transfer za Federalni zavod za zapošljavanje* 0 0 0   

125 D7P_S13 2631 614162 Transfer za kantonalne službe za zapošljavanje* 0 0 0   

126 D7P_S13 2631 614173    Transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja 

FBiH*

0 0 0   

127 D7P_S13 2631 614174    Transfer za kantonalne zavode zdravstvenog osiguranja* 0 0 0   

128 D7P_S13 2631 614180    Transferi za Centre za socijalni rad* 630.000 145.411 120.905 23,1% 120,3%

129 D7P_S13 2631 6xxxxx    Direkcije za ceste i autoceste * 0 0 0   

130 D.623* 27* 614200 Tekući transferi pojedincima 749.000 46.347 32.311 6,2% 143,4%

131 D.623 2721 614210    Tekući transferi pojedincima po osnovu penzijskog osiguranja* 0 0 0   

132 D.623 2721 614220
   Transferi pojedincima po osnovu materijalno-socijalane 

sigunosti nezaposlenih lica*

0 0 0   

133 D.623 2721 614231    Beneficije za socijalnu zaštitu * 20.000 0 0 0,0%  

134 D.623 2721 614232
   Izdaci za vojne invalide, ranjene branioce i porodice poginulih 

branilaca *

78.000 6.987 12.700 9,0% 55,0%

135 D.623 2721
614233

    Izdaci za raseljena lica * 0 0 0   

136 D.623 2821 614234    Isplata stipendija * 190.000 0 0 0,0%  

137 D.623 2721 614235    Transferi za civilne zrtve rata* 0 0 0   



138 D.9P 2822 614241    Transferi za posebne namjene  (elementarne nepogode)* 0 0 0   

139 D.623 2721 614242    Transferi za lica sa invaliditetom - neratni invalidi* 0 0 0   

140 D.623 2721 614243    Transferi za prevoz učenika* 0 0 0   

141 D.622 2712 614250    Transferi pojedincima na području zdravstvenog osiguranja* 30.000 3.902 2.439 13,0% 160,0%

142 D.75P 2821 614300 Tekući transferi neprofitnim organizacijama                                  2.790.088 428.207 543.036 15,3% 78,9%

143 D.3P 251 614400 Subvencije javnim preduzećima 603.000 53.286 29.512 8,8% 180,6%

144 D.3P 252 614500 Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima 390.000 96.435 48.294 24,7% 199,7%

145 D.3P 252 614600 Subvencije finansijskim institucijama 0 0 0   

146 D.74P 2611 614700 Tekući transferi u  inostranstvo 0 0 0   

147 D.75P 2821 614800 Drugi  tekući rashodi 400.000 130.302 45.005 32,6% 289,5%

148 615000 Kapitalni transferi (149+160+161+162+163+164+165) 1.448.881 36.456 145.567 2,5% 25,0%

149 D.9P_S13 2632 615100 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti   (r.br. 150) 110.000 0 0 0,0%  

150 D.9P_S13 2632 615110 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti 110.000 0 0 0,0%  

151 D.9P_S13 2632 615111    Kapitalni transferi Državi* 0 0 0   

152 D.9P_S13 2632 615112    Kapitalni transferi Federaciji* 0 0 0   

153 D.9P_S13 2632 615113    Kapitalni transferi republici Srpskoj* 0 0 0   

154 D.9P_S13 2632 615114    Kapitalni transferi kantonima* 0 0 0   

155 D.9P_S13 2632 615115     Kapitalni transferi gradovima* 0 0 0   

156 D.9P_S13 2632 615116    Kapitalni transferi  općinama* 0 0   

157 D.9P_S13 2632 615122
   K apitalni transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i 

reosiguranja FBiH*

0 0 0   

158 D.9P_S13 2632 615123    Kaptialni transfer za kantonalne zavode zdravstvenog 

osiguranja*

0 0 0   

159 D.9P_S13 2632 615130     Kapitalni transferi drugim javnim fondovima* 0 0 0   

160 D.9P 2822 615200 Kapitalni transferi pojedincima 182.700 0 0 0,0%  

161 D.9P 2822 615300 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 936.181 19.316 39.974 2,1% 48,3%

162 D.9P 2822 615400 Kapitalni transferi javnim preduzećima 220.000 17.140 58.518 7,8% 29,3%

163 D.9P 2822 615500 Kapitalni transferi privatnim preduzećima i poduzetnicima 0 47.075  0,0%

164 D.9P 2822 615600 Kapitalni transferi finansijskim institucijama 0 0 0   

165 D.9P_S2 2612 615700 Kapitalni transferi u inostranstvo 0 0 0   

166 D.41P 24 616000 Izdaci za kamate (167+...........+170) 99.600 722 2.166 0,7% 33,3%

167 D.4P_S13 243 616100 Kamate na pozajmice primljene kroz državu 0 0 0   

168 D.41P 241 616200 Izdaci za inostrane kamate 50.000 2.166 0,0% 0,0%

169 D.41P 242 616300 Kamate na domaće pozajmljivanje 49.600 722 0 1,5%  

170 D.41P 242 616500 Izdaci za kamate vezane za dug po izdatim garancijama 0 0 0   

171 D.7P_S13 2631 Tekuća budžetska rezerva 60.000 0,0%  



172
TEKUĆI SUFICIT (TEKUĆI DEFICIT)  (1 minus 94)

4.642.218 3.143.571 1.533.586

67,7% 205,0%

173 B. 
TRANSAKCIJE U STALNIM SREDSTVIMA 0 0 0   

174 P.51G 31.2
PRIMICI OD PRODAJE STALNIH SREDSTAVA  

(175+..........+181) 255.000 0 0
0,0%  

175 P.51G 311.2 811110 Primici od prodaje stalnih sredstava 255.000 0 0 0,0%  

176 P.51G 311.2 811121 Primici od privatizacije stanova 0 0 0   

177 P.51G 311.2 811124 Primici od privatizacije poslovnih prostora 0 0 0   

178 P.51G 311.2 811125 Primici od ostalih vidova privatizacije 0 0 0   

179 D.99R 1442 811126 Sredstva od sukcesije 0 0 0   

180 P.52 312.2 811200 Primici od prodaje federalnih robnih rezervi 0 0 0   

181 P.51G 311.2 811900 Ostali kapitalni primici 0 0 0   

182 P.51G 31.1 821000 IZDACI ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA      

(183+…..+188)
9.100.828 924.881 1.664.247

10,2% 55,6%

183 NP 314.1 821100 Nabavka zemljišta, šuma i višegodišnjih zasada 800.000 36.190 0 4,5%  

184 P.51G 311.1 821200 Nabavka građevina 4.848.131 213.033 1.421.229 4,4% 15,0%

185 P.51G 311.1 821300 Nabavka opreme 995.900 106.397 102.471 10,7% 103,8%

186 P.51G 311.1 821400 Nabavka ostalih stalnih sredstava 70.000 0 30.034 0,0% 0,0%

187 P.51G 314.1 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 136.000 0 0 0,0%  

188 P.51G 311.1 821600 Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 2.250.797 569.261 110.513 25,3% 515,1%

189 P.51G 31
NETO NABAVKA STALNIH SREDSTAVA                                                 

(182 minus 174) 8.845.828 924.881 1.664.247

10,5% 55,6%

190
NETO POZAJMLJIVANJE (NETO ZADUŽIVANJE )= UKUPAN 

DEFICIT/SUFICIT ( 172 minus 189 )
-4.203.610 2.218.690 -130.661

-52,8% #######

191 C.
TRANSAKCIJE U FINANSIJSKOJ IMOVINI 0 0 0   

192 321,2
PRIMICI OD FINANSIJSKE IMOVINE 

(193+194+195+196+197+198+199+200+203)
0 0 0

  

193 F.512 3215,2 811122 Primici od privatizacije preduzeća 0 0 0   

194 F.512 3215,2 811123 Primici od privatizacije  banaka 0 0 0   

195 F.42 3214,2 813100
Primljene otplate od pozajmljivanja drugim nivoima vlasti 0 0 0   

196 F.42 3214,2 813200
Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i neprofitnim 

organizacijama

0 0 0   

197 F.42 3214,2 813300
Primljene otplate od pozajmljivanja javnim preduzećima 0 0 0   

198 F.512 3215,2 813400 Primitak sredstava po osnovu učešća u dionicama javnih 

preduzeća

0 0 0   

199 F.512 3215,2 813500
Primitak sredstava po osnovu učešća u dionicama privatnih 

preduzeća i zajedničkim ulaganjima

0 0 0   



200 3214,2 813600 Primljene otplate od ostalih vidova domaćeg pozajmljivanja 0 0 0   

201 F.42 3214,2 813611   Otplate od pozajmljivanja finansijskim institucijama* 0 0 0   

202 F.42 3214,2 813612   Otplate od ostalih domaćih pozajmljivanja* 0 0 0   

203 F.42 3224,2 813700 Primljene otplate od pozajmljivanja u inostranstvo 0 0 0   

204 322,1 822000
IZDACI ZA FINANSIJSKU IMOVINU 

(205+206+207+208+209+210+213) 0 0 0

  

205 F.42 3214,1 822100 Pozajmljivanje drugim nivoima vlasti 0 0 0   

206 F.42 3214,1 822200
Pozajmljivanje pojedincima i neprofitnim organizacijama i 

privatnim preduzećima

0 0 0   

207 F.42 3214,1 822300
Pozajmljivanje javnim preduzećima 0 0 0   

208 F.512 3215,1 822400
Izdaci za kupovinu dionica javnih preduzeća 0 0 0   

209 F.512 3215,1 822500
Izdaci za kupovinu dionica privatnih preduzeća i učešće u 

zajedničkim ulaganjima 

0 0 0   

210 822600 Ostala domaća pozajmljivanja 0 0 0   

211 F.42 822611    Pozajmljivanje finansijskim institucijama* 0 0 0   

212 F.42 822612    Ostala domaća pozajmljivanja* 0 0 0   

213 F.42 3224,1 822700 Pozajmljivanje u inostranstvo 0 0 0   

214 32
NETO POVEĆANJE (SMANJENJE) FINANSIJSKE IMOVINE                      

(192 minus 204) 0 0 0

  

215 D. 
TRANSAKCIJE U FINANSIJSKIM OBAVEZAMA   

216 331 PRIMICI OD ZADUŽIVANJA (217+229) 2.220.769 0 0 0,0%  

217 Primici od dugoročnog zaduživanja (218+219+220) 1.987.085 0 0 0,0%  

218 F.42 3314,1 814100 Zajmovi primljeni kroz državu 0 0 0   

219 F.42 3324,1 814200 Primici od inostranog zaduživanja           0 0   

220 3313,1 814300 Primici od domaćeg zaduživanja           1.987.085 0,0%  

221 F.32 3313,1 814310     Primici od prodaje domaćih obveznica i trezorskih zapisa* 0 0 0   

222 F.42 3314,1 814320    Primici zaduživanja od budžeta drugih nivoa vlasti* 0 0 0   

223 F.42 3314,1 814321     Federacija* 0 0 0   

224 F.42 3314,1 814322    Republika Srpska* 0 0 0   

225 F.42 3314,1 814323     Kantoni* 0 0 0   

226 F.42 3314,1 814324     Gradovi* 0 0 0   

227 F.42 3314,1 814325     Općine* 0 0 0   

228 F.42 3314,1 814330    Primici od direktnog zaduživanja* 1.987.085 0,0%  



229 Primici od kratkoročnog zaduživanja (230+231+232) 233.684 0 0 0,0%  

230 F.41 3314,1 815100 Zajmovi primljeni kroz državu 0 0 0   

231 F.41 3324,1 815200 Primici od inostranog zaduživanja           233.684 0 0,0%  

232 3313,1 815300 Primici od domaćeg zaduživanja           0 0 0   

233 F.31 3313,1 815310     Primici od prodaje trezorskih zapisa* 0 0 0   

234 F.41 3314,1 815320    Primici zaduživanja od budžeta drugih nivoa vlasti* 0 0 0   

235 F.41 3314,1 815321     Federacija* 0 0 0   

236 F.41 3314,1 815322    Republika Srpska* 0 0 0   

237 F.41 3314,1 815323     Kantoni* 0 0 0   

238 F.41 3314,1 815324     Gradovi* 0 0 0   

239 F.41 3314,1 815325     Općine* 0 0 0   

240 F.41 3314,1 815330    Primici od direktnog zaduživanja* 0 0 0   

241 823000 IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA  (242+243+244+254+255+256)
507.359 52.500 52.500

10,3% 100,0%

242 F.42 3314,2 823100 Otplate dugova primljenih kroz državu 0 0 0   

243 F.42 3324,2 823200 Vanjske otplate 263.226 0,0%  

244 823300 Otplate domaćeg pozajmljivanja 244.133 52.500 52.500 21,5% 100,0%

245 F.32 3313,2 823311     Otplate vrijednosnih papira* 0 0 0   

246 F.32 3313,2 823312     Otplate dugoročnih vrijednosnih papira* 0 0 0   

247 F.42 3314,2 823320     Otplata zajmova drugim nivoima vlasti* 0 0 0   

248 F.42 3314,2 823321     Federacija* 0 0 0   

249 F.42 3314,2 823322    Republika Srpska* 0 0 0   

250 F.42 3314,2 823323     Kantoni* 0 0 0   

251 F.42 3314,2 823324     Gradovi* 0 0 0   

252 F.42 3314,2 823325     Općine* 0 0 0   

253 F.42 3314,2 823330     Otplate direktnog pozajmljivanja* 0 157.500  0,0%

254 F.42 3318,2 823400 Otplata unutrašnjeg duga 0 0   

255 F.42 3318,2 823500 Otplata duga po izdanim garancijama 0 0 0   

256 F.89 823600 Otkup duga 0 0 0   

257 33
NETO ZADUŽIVANJE (NETO OTPLATE DUGOVA) (216 minus 

241) 1.713.410 -52.500 -52.500

-3,1% 100,0%

258
UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT (190+214+257)

-2.490.200 2.166.190 -183.161

-87,0% #######



BROJ ZAPOSLENIH 0

Obrazac 8. (tabela2. )

R.b ESA GFS Ek.kod Naziv konta

Stanje na početku 

izvještajnog 

perioda

Stanje na kraju 

izvještajnog 

perioda

1 100000 Gotovina, kratkoročna potraživanja i razgraničenja 15.477.243 14.037.920

2 AF.21 6212 110000 Novčana sredstva i plemeniti metali 7.005.297 8.676.608

3 AF.3 6213 120000 Vrijednosni papiri 0 0

4 AF.89 6218 130000 Kratkoročna potraživanja 4.799.655 3.440.670

5 AF.31 6213 140000 Kratkoročni plasmani 10.000 10.000

6 300000 Kratkoročne obaveze i razgraničenja 9.859.111 8.553.712

7 400000 Dugoročne obaveze i razgraničenja 3.990.821 3.751.023



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine šifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:___________________

Obrazac 9.

Organizacijski broj:______________

Nadležno ministarstvo: __________________________________

Fukcionalni kod:________________

Potrošačka jedinica - glava______________________________

Fond:_________

Grad: LUKAVAC

Pojedinačni obrasci:_____________

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: _____________________Konsolidovani obrasci:___________

R.                                                                                                                                                                                                                   

br.
Namjena sredstava Naziv korisnika

Iznos 

doznačenih 

sredstava

Iznos 

utrošenih 

sredstava

Iznos neutrošenih 

sredstava

1 2 1 minus 2 = 3

1
sredstva u slučaju 

smrti za pojedince

pojedinci - boračka 

populacija ( prenos 

sredstava Od TK )

3.902 3.902 0

2
sredstva za pojedince 

pomoći-BIZ

pojedinci - boračka 

populacija ( prenos 

sredstava Od TK )

20.637 7.387 13.250

3

Prihvat i integracija BH 

državljana koji se 

vraćaju po sporazumu 

o readmisiji

Grad Lukavac

1.500 1.500

4

Transfer od 

međunarone 

org.UNDP
Grad Lukavac

144.693 144.693

5

Primlj.transf.od 

kantona po programu 

ulaganja sred.vodnih 

naknad.u 

oblasti.vodoprivrede

Grad Lukavac

2.998 2.998 0

6

Fond za zaš okoliš. 

FBiH za toplov mrežu. 

Titova ulica
Grad Lukavac

20.000 20.000 0

7

TK-Priključenje na 

sistem dalj.grij.Titiva 

ulica-Poslovna zona
Grad Lukavac

30.000 30.000 0

8
Ministarstv.finansija TK 

toplifikacija Poslovna 

zona sektor A

Grad Lukavac

13.565 13.565 0

9

Ministarstvo finansija 

TK Proširenje 

vodovodne mreže-

Industrijska zona

Grad Lukavac 

6.589 6.589 0

Izvještaj o namjenskom utrošku transfera____________________________

Period izvještavanja: od  01.01.2023. do 31.03.2023. god



10
Min finansija TK- 

Proširenje ul.rasvjete 

MZ Panjik

Grad Lukavac

9.395 9.395 0

11

Ministarstvo finansija 

TK Odvodnja 

oborinskih voda MZ 

Hrvati, Koksara

Grad Lukavac

4.574 4.574 0

UKUPNO 257.853 98.410 159.443



novi

 obrasci

Plan za tekuću 

godinu

Ostvareni 

kumulativni iznos

Kumulativni 

iznos 

prethodne 

godine

KONTROLA

1 2 3 4

Obrazac 8 29.318.188,00 4.493.549,00 -

Obrazac 5 29.318.188,00 4.493.549,00 -

Obrazac 8 1.783.200,00 320.771,00 254.911,00

Obrazac 4 1.783.200,00 320.771,00 254.911,00

Obrazac 8 749.000,00 46.347,00 32.311,00

Obrazac 4 749.000,00 46.347,00 32.311,00

Obrazac 8 2.790.088,00 428.207,00 543.036,00

Obrazac 4 2.790.088,00 428.207,00 543.036,00

Obrazac 8 603.000,00 53.286,00 29.512,00

Obrazac 4 603.000,00 53.286,00 29.512,00

Obrazac 8 390.000,00 96.435,00 48.294,00

Obrazac 4 390.000,00 96.435,00 48.294,00

Obrazac 8 0,00 0,00 0,00

Obrazac 4 0,00 0,00 0,00

Obrazac 8 0,00 0,00 0,00

Obrazac 4 0,00 0,00 0,00

Obrazac 8 110.000,00 0,00 0,00

Obrazac 4 110.000,00 0,00 0,00

Obrazac 8 182.700,00 0,00 0,00

Obrazac 4 182.700,00 0,00 0,00

Obrazac 8 936.181,00 19.316,00 39.974,00

Obrazac 4 936.181,00 19.316,00 39.974,00

Obrazac 8 220.000,00 17.140,00 58.518,00

Obrazac 4 220.000,00 17.140,00 58.518,00

Obrazac 8 0,00 0,00 47.075,00

Obrazac 4 0,00 0,00 47.075,00

Obrazac 8 0,00 0,00 0,00

Obrazac 4 0,00 0,00 0,00

Obrazac 8 0,00 0,00 0,00

Obrazac 4 0,00 0,00 0,00

Obrazac 8 - 1.268.102,00 1.114.180,00

615700

611100

+

612000

OK

OK

OK

OK

615600

615500

615400

OK

OK

615100 OK

615200 OK

615300

614500 OK

614600 OK

614700 OK

614200 OK

614300 OK

614400 OK

UPOREDNA KONTROLA OBRAZACA

Ekon.

kod

UKUPNI

RASHODI
OK

614100 OK



Obrazac 3 - 1.268.102,00 1.114.180,00

611100

+

612000

OK



red
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(1) Kriteriji za utvrdivanje vlastitih javnih prihoda, u skladu sa clanorn 4. Pravilnika o 
vrstama javnih prihoda u Federaciji BiH, su da: 

prihod ne spada u kategoriju poreza, doprinosa, naknada, taksi i kazni, 
prihod nije kao javni prihod propisan posebnom odredbom u zakonu, 
prihod se ostvaruje obavljanjem aktivnosti na trzistu i u trzisnlrn uslovima, 
za aktivnosti koje mogu obavljati i drugi pravni subjekti na trzistu, odnosno 
ne postoji zakonska iskljucivost da aktivnost vrs! samo odredeni pravni 
subjekt, s tim da je ta aktivnost izvan osnovne djelatnosti utvrdene 
propisima o osnivanju i utvrdivanju djelokruga rada Gracia Lukavca. 

(2) Kriteriji iz stava (1) ovog clana primjenjuju se na kumulativnoj osnovi za 
utvrdivanje vlastitih javnih prihoda organa uprave. 

Clan 3. 
(Kriteriji) 

(1) Odredbe ovog Pravilnika odnose se na Grad Lukavac kao jedinicu lokalne 
samouprave. 
(2) U skladu sa stavom (1) ovog clana, vrste vlastitih javnih prihoda Gracia Lukavca 
utvrdene su za Grad Lukavac kao jedinstvenog budzetskcq korisnika. 

Clan 2. 
(Subjekt primjene) 

( 1) Pravilnikom o vrstama vlastitih javnih prihoda Grad a Lukavca (u daljem tekstu: 
Pravilnik) utvrduju se vrste vlastitih javnih prihoda koje ostvaruje Grad Lukavac po 
clanu 5. i 6. Pravilnika o vrstama javnih prihoda u Federaciji BiH, definisanih u skladu sa 
kriterijima propisanim clanorn 4. Pravilnika o vrstama javnih prihoda u Federaciji BiH, 
pravni osnov ostvarivanja, te namjena i nacin trosenja vlastitih javnih prihoda. 

Clan 1. 
(Predmet pravilnika) 

PRAVILNIK O VRSTAMA VLASTITIH JAVNIH PRIHODA 
GRADA LUKAVCA 

l, 

U skladu sa clanom 15. stav 2. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji 
Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH, br. 49/06 i 51/09), a na osnovu clana 

24. Zakona o bud'Eetirna FBiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 102/ 13, 
9/14 - ispr., 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22), 
clana 9. Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda u Federaciji BiH (,,Sluzbene 
novine FBiH" broj: 104/ 22),clana 108. Statuta Opcine Lukavac- precisceni tekst 

("Sluzbeni glasnik Opcine Lukavac" broj 5/08 i 1/14) i clana 27. Statutarne Odluke 
o organizaciji Grada Lukavca u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavcu (,,SI. glasnik 

Grada Lukavca", broj: 1/22) gradonacelnik Grada Lukavca don o s i : 
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Clan 6. 
(Nacln uplate vlastitih prihoda) 

(1) Vlastiti javni prihodi Gracia Lukavca uplacuju se na ciepozitni racun Gracia Lukavca 
u skladu sa Pravilnikom o nacinu uplate, pripacinosti i raspocijele javnih prihocia u 
Fecieraciji Bosne i Hercegovine. 

(1) Planiranje, upravljanje i raspolaganje vlastitim javnim prihodima, kao i nadzor nad 
istim, vrsi se u skladu sa Zakonom o Budzetirna u Federaciji BiH, Racunovodstvenirn 
politikama i internim aktima Gracia Lukavca. 
(2) Vlastiti javni prihodi Gracia Lukavca i rashodi koji ce se pokriti iz tih prihoda 
planiraju se u budzetu Gracia Lukavca. 
(3) Vlastiti javni prihodi iz clana 4. ovog Pravilnika rasporeduju se prema fondovskoj 
klasifikaciji vlastitih javnih prihoda i budzetskih izciataka (izvorima srecistava), koja se 
utvrduje u qodisnjern budzetu Gracia i sluze za pokrlce izciataka (rashocia) nastalih 
obavljanjem poslova iz kojih proizilaze ti prihocii,kao i cirugih tekucih izdataka. 

Clan 5. 
(Planiranje i namjena vlastitih javnih prihoda) 

(2) Pravni osnov ostvarivanja vlastitih javnih prihoda iz stava (Lj.tacke 1. do 4. ovog 
clana su ugovori sa zakupoprimcima u skladu sa odlukama Gradskog vijeca. 
(3) Pravni osnov ostvarivanja vlastitih javnih prihoda iz stava (1),tacka 5. ovog clana 
su ugovori,odnosno odluke o prodaji stalnih sredstava. 

Oznaka vrste Naziv vlastitog javnog prihoda prihoda 

1. 721121 Prihodi od iznajmljivanje zernljlsta 

2. 721122 Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora 

3. 721129 Prihodi od iznajmljivanja drugih nepokretnosti 

4. 721229 Ostali prihodi od zakupa - iznajmljivanje stanova 

5. 721239 Ostali prihodi od imovine 

(1) Vlastiti javni prihodi Gracia Lukavca, koji zadovoljavaju kriterije iz clana 3. ovog 
pravilnika, a u skladu su sa clanorn 5. Pravilnika o vrstama javnih prihoda u Federaciji 
BiH, su: 

Clan 4. 
(Vlastiti javni prihodi) 

(3) Pod vlastitim javnim prihodima ne podrazumijevaju se oni prihodi koje Grad 
Lukavac ostvari obavljajuci osnovnu djelatnost propisanu zakonima iii drugim 
proprsima, za koju je propisima utvrdena visina naknade za usluge koje pruza 
pravnim i flzickim licima, kao ni prihodi ostvareni u poslovanju izmedu gradova, 
opclna, ministarstava, javnih ustanova, javnih preduzeca kao i ustanova ciji je csnivac 
Grad Lukavac. 



Strana 4 ad 5 

Gradsko vijece Lukavac je na redovnoj sjednici odrzanoj dana 2023. godine donijelo 
odluku (broj od o davanju saglasnosti na Pravilnik o vrstama vlastitih javnih 
prihoda Gracia Lukavca 

K Broj: 02-~ \ - '20C,4 }2_3 

Datum: ~tos ,1022;. 

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana dobijanja saglasnosti 
Gradskog vijeca a naknado ce se objaviti u "Sluzbenorn glasniku Opcine Lukavac". 

Clan 9. 
(Stupanje na snagu) 

(1) Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjivat ce se ocirecibe 
Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda u Federaciji BiH i Pravilnika o nacinu uplate, 
pripacinosti i raspocijele javnih prihoda u Fecieraciji Bosne i Hercegovine. 

( 1) Evicientiranje i pracenje naplate vlastitih javnih prihocia vrsi se u sklaciu sa 
Racunovodstvenlm politikama i internim aktima Gracia Lukavca. 
(2) Sluzba za budzet i finansije je duzna da obavjestava nadlezne sluzbe o 
naplacenirn prihociima. 
(3) Nadlezne sluzbe Gracia Lukavca ocigovorne su za pociuzimanje svih mjera za 
blagovremenu naplatu vlastitih javnih prihocia. 

Clan 8. 
(Primjena propisa viseg reda) 

Clan 7. 
(Evidentiranje i pracenje naplate vlastitih prihoda) 
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Za realizaciju ovog Pravilnika nisu potrebna finansijska sredstva. 

IV FINANSIJSKA SREDSTVA 

clanorn 1. Pravilnika propisuje se predmet Pravilnika; 
clanom 2. Pravilnika definise se subjekt primjene; 
clanorn 3. Pravilnika definisu se kriteriji odredeni clanorn 4. Pravilnika o vrstama javnih prihoda 
u Federaciji BiH; 
clanorn 4. Pravilnika propisuju se vlastiti javni prihodi i pravni osnov njihovog ostvarivanja, u 
skladu sa clanorn 5. Pravilnika o vrstama javnih prihoda u Federaciji BiH; 
clanorn 5. Pravilnika definisano je planiranje, namjena i raspolaganje vlastitim javnim 
prihodima; 
clanom 6. Pravilnika definisan je nacin uplate vlastitih javnih prihoda; 
clanorn 7. Pravilnika definisano je evidentiranje i pracenje naplate vlastitih javnih prihoda; 
clanom 8. Pravilnika definisana je primjena propisa viseq reda 
clanorn 9. Pravilnika definise se stupanje na snagu. 

III OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH RJESENJA 

U cilju realizacije zakonske obaveze propisane clanorn 9. Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda u 
Federaciji BiH (,,Sluzbene novine FBiH" broj: 104/22), pristupilo se donosenju Pravilnika o vlastitim 
javnim prihodima Grada Lukavca. 

II RAZLOZI DONOSENJA 

Pravni osnov za donosenje Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda Grada Lukavca sadrzan je u: 
clanu 15. stav 2. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(Sluzbene novine FBiH, br. 49/06 i 51/09) kojima su propisane nadleznosti gradonacelnika za 
donosenje akata; 

clanu 24. Zakona o budzetima FBiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 102/13, 9/14 - 
ispr., 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22), kojim je propisano da 
federalni ministar finansija pravilnikom propisuje vrste javnih prihoda, nacin, rokove i uslove 
raspodjele, kao i kriterije za utvrdivanje vlastitih javnih prihoda; 

clanu 9. Pravilnika o vrstama vlastitih javnih prihoda u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine FBiH" 
broj: 104/22) kojim je propisano da su jedinice lokalne samouprave duzne u roku od 90 dana 
od dana stupanja na snagu ovog pravilnika, donijeti poseban akt o pojedinacnim prihodima iz cl. 
5. i 6. ovog pravilnika koje ostvaruju i koji zadovoljavaju kriterije iz clana 4. ovog pravilnika na 
nacin da svaki subjekat u svom aktu taksativno popise vrste vlastitih javnih prihoda iz cl. 5. i 6. 
ovog pravilnika koje ostvaruje, pravni osnov ostvarivanja, te namjenu i nacln trosenja vlastitih 
javnih prihoda, na koji saglasnost daje opcinsko vijece , 

clanu 108. Statuta Opcine Lukavca- preciscen tekst ("Sluzbeni glasnik Opcine Lukavac", broj 
5/08 i 1/14) kojim je propisana nadleznost qradonacelnlka da donosi propise (uredbe, naredbe, 
pravilnike, uputstva i druge propise). 

I PRAVNI OSNOV 
O B R A Z L O Z E NJ E 
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Na osnovu član 52. stav (1) tačka 4. Zakon o organizaciji organa uprave u Federaciji 

Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, broj: 35/05), člana 15. stav (1) tačke 8. 
Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine 
Federacije BiH“, broj: 49/06 i 51/09), člana 7. stav 1. tačka c) Uredbe o načelima za utvrđivanje 
unutrašnje organizacije kantonalnih, gradskih i općinskih organa državne službe („Službene 
novine TK- a“, broj: 12/08), člana 9. Statutarne odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa 
zakonom o Gradu Lukavac („Službeni glasnik grada Lukavac“, broj: 1/22) i člana 17. stav 1. tačka 
10. Odluke o organizaciji i djelokrugu gradskih službi za upravu i drugih službi Jedinstvenog 
gradskog organa uprave grada Lukavac („Službeni glasnik grada Lukavac“, broj: 1/22) uz 
saglasnost Gradskog vijeća broj: 01-02-8691/23-14 od 19.06.2023.godine Gradonačelnik, donosi: 
 
 

P R A V I L N I K 
o unutrašnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac 

 
 
I OSNOVNE ODREDBE 

Član 1.  
(Predmet Pravilnika) 

 
Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada 

Lukavac (u daljem tekstu: Pravilnik) utvrđuje se unutrašnja organizacija Jedinstvenog gradskog 
organa uprave Grada Lukavac, a naročito: 

• organizacione jedinice i njihov djelokrug 

• sistematizacija radnih mjesta po organizacionim jedinicama koja obuhvata: nazive radnih 
mjesta; opis poslova, uslove za vršenje poslova, vrstu djelatnosti, naziv grupe u koju 
spadaju poslovi; složenost poslova i druge elemente; 

• način rukovođenja gradskim organom uprave i organizacionim jedinicama; 

• ovlaštenja i odgovornost rukovodioca službi u obavljanju poslova; 

• sastav i način rada stručnog kolegija; 

• način ostvarivanja saradnje u izvršavanju poslova iz nadležnosti gradskog organa uprave; 

• javnost rada i 

• druga pitanja od značaja za unutrašnju organizaciju i funkcionisanje organizacionih 
jedinica gradskog organa uprave. 

 
Član 2.  

(Osnovni principi) 
 

Unutrašnja organizacija Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac, utvrđuje 
se tako da se osiguraju sljedeći principi: 

• da unutrašnja organizacija bude racionalna i da osigurava uspješno i efikasno obavljanje 
svih poslova iz nadležnosti gradskog organa uprave; 

• da se grupisanje poslova u jednu cjelinu vrši prema njihovoj međusobnoj povezanosti i 
srodnosti, vrsti, obimu, stepenu složenosti, odgovornosti i drugim uslovima za njihovo 
obavljanje; 

• da se može ostvariti puna i ravnomjerna zaposlenost svih državnih službenika i 
namještenika i da mogu doći do izražaja njihove stručne i druge radne sposobnosti; 

• da se broj izvršioca odredi tako da bude adekvatan vrsti, obimu i složenosti poslova iz 
nadležnosti gradskog organa uprave i  
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• da se izvrši pravilna raspodjela poslova iz nadležnosti gradskog organa uprave na 
poslove koje obavljaju državni službenici i poslove koje obavljaju namještenici. 

 
Član 3.  

(Djelokrug rada) 
 

Djelokrug rada Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac upravne, stručne 
poslove i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Grada, koji su utvrđeni Ustavom, Zakonom, 
Statutom i Odlukom o organizaciji i djelokrugu gradskih službi za upravu i drugih službi 
Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac, upravne i druge poslove iz nadležnosti 
drugih nivoa vlasti koji se prenesu ili delegiraju na Grad Lukavac, odnosno Gradonačelnika 
Grada Lukavac, kao i stručne, administrativno- tehničke i druge poslove za potrebe 
Gradonačelnika i Gradskog vijeća. 
 
II ORGANIZACIONE JEDINICE 

Član 4.  
(Organizacione jedinice) 

 
Za vršenje upravnih, stručnih, tehničkih i drugih poslova iz nadležnosti Jedinstvenog 

gradskog organa uprave Grada Lukavac, organizovane su kao osnovne organizacione jedinice 
gradske službe za upravu, stručne i posebne službe, i to: 
 
Službe za upravu: 

1. Služba za društvene djelatnosti i upravu 
2. Služba za komunalne i inspekcijske poslove 
3. Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove 
4. Služba za investicije i razvoj 
5. Služba za budžet i finansije 
6. Služba civilne zaštite i zajedničkih poslova 

 
Stručne službe su: 

1. Stručna Služba gradonačelnika 
2. Stručna Služba Gradskog vijeća 

 
Posebna služba je: 

1. Služba interne revizije 
Član 5. 

 
Osnovne organizacione jedinice obrazovane bez unutrašnjih organizacionih jedinica su: 

1. Stručna Služba Gradskog vijeća 
2. Služba interne revizije 

Član 6. 
 

Osnovne organizacione jedinice obrazovane sa unutrašnjim organizacionim jedinicama 
su: 

1.    Služba za društvene djelatnosti i upravu: 
1.1.  Odsjek za upravu 

      1.2.  Odsjek za društvene djelatnosti, mlade i sport 
      1.3.  Odsjek za privredu 
      1.4.  Odsjek za boračko invalidsku i socijalnu zaštitu 
      1.5.  Odsjek za poslove mjesnih zajednica, kulturno historijsko i prirodno naslijeđe 
 
      2.    Služba za komunalne i inspekcijske poslove: 
      2.1.  Odsjek za komunalne poslove 
      2.2.  Odsjek za stambene poslove 
      2.3.  Odsjek za inspekcijske poslove 
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     3.  Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove 
     3.1.  Odsjek za urbanizam 
     3.2.  Odsjek za imovinske poslove 
     3.3.  Odsjek za geodetske poslove 
     3.4.  Odsjek za prostorno planiranje 
  
     4. Služba za investicije i razvoj 
     4.1.  Odsjek za investicije i održavanje 
     4.2.  Odsjek za razvoj i planiranje 
     4.3.  Odsjek za javne nabavke 
     4.4.  Odsjek za zaštitu okoliša 
 
     5.  Služba za budžet i finansije 
     5.1.  Odsjek za budžet 
     5.2.  Odsjek za finansije 
     5.3. Odsjek za trezor i računovodstvo 
     5.4. Odsjek za upravljanje imovinom 
 
     6.  Služba civilne zaštite i zajedničkih poslova 
     6.1.  Odsjek civilne zaštite 
     6.2.  Odsjek za poslove zaštite od požara i vatrogastvo 
     6.3.  Odsjek zajedničkih poslova 
     6.4.  Odsjek za upravljanje kvalitetom i informatizaciju 
 
     7.  Stručna služba Gradonačelnika 
     7.1.  Odsjek za ljudske resurse 
     7.2.  Odsjek za protokol, informisanje i EU integracije 
 
 
III NADLEŽNOST ORGANIZACIONIH JEDINICA 
 

Član 7.  
(Službe za upravu) 

 
Nadležnost organizacionih jedinica utvrđena je Odlukom o organizaciji i djelokrugu 

gradskih službi za upravu i drugih službi Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac, 
kako slijedi: 
 

1) Služba za društvene djelatnosti i upravu vrši sljedeće poslove i zadatke: 
 

1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti društvenih 
djelatnosti, uprave, sporta, mladih, boračko-invalidske, socijalne zaštite, privredne djelatnosti i 
ostalih poslova iz nadležnosti Službe za društvene djelatnosti i upravu (u daljem tekstu: 
Služba), utvrđenih zakonom; 

2. rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

3. izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležna i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

4. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
5. vrši poslove građanskih stanja u vezi sa primjenom propisa o matičnim knjigama, ovjere 

prepisa, potpisa, te poslove u vezi sa biračkim spiskovima građana i obavlja poslove pisarnice 
i arhive; 

6. učestvuje u organizaciji manifestacija koje organizuje Grad, sarađuje sa javnim i nevladinim 
sektorom, koordinira njihove aktivnosti i izdaje potrebne saglasnosti; 

7. pomaže u pripremi nacrta općih akata koje donose organi mjesnih zajednica, koordinira 
aktivnostima mjesnih zajednica i vodi registar mjesnih zajednica; 
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8. vrši nadzor rada javnih ustanova, čiji je osnivač ili suosnivač Grad i o navedenom izvještava 
Gradonačelnika i Gradsko vijeće, ukoliko zakonom ili propisom Gradskog vijeća nadzor nije 
povjeren drugom organu; 

9. vrši upravne i stručne poslove koji se odnose na ostvarivanje prava na proširene oblike 
socijalne pomoći, dodjelu stipendija učenicima i studentima, realizaciju projekata i dodjelu 
namjenskih sredstava u oblasti kulture, sporta, obrazovanja, zaštite kulturno historijskog i 
prirodnog naslijeđa, davanja saglasnosti za unos naziva Grada u naziv udruženja građana i 
firmi privrednog društva, davanja saglasnosti pravnim licima za prikupljanje dobrovoljnih 
priloga od građana, organizacija i zajednica, kao i druge oblasti društvenih djelatnosti; 

10. sarađuje sa Zdravstvenim Savjetom Grada i osigurava podršku za rad Zdravstvenog Savjeta; 
11. prati stanje, predlaže mjere i provodi utvrđenu politiku u oblasti predškolskog obrazovanja, 

stvara i održava baze podataka značajne za Grad u smislu praćenja rada ustanova; 
12. pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 

nadležnosti Službe; 
13. obavlja poslove u vezi sa ocjenjivanjem rada ustanova i kvaliteta usluga u djelatnosti 

zdravstva, socijalne zaštite, obrazovanja, kulture i sporta, te osiguranja finansijskih sredstava 
za unaprjeđenje njihovog rada i kvaliteta usluga; 

14. obavlja poslove podrške mladima, osobama sa invaliditetom i drugim licima; 
15. identifikuje potrebe mladih u lokalnoj zajednici i obrađuje sistematska rješenja od značaja za 

oblast mladih; 
16. vodi upravni postupak iz oblasti boračko invalidske zaštite i stara se o socijalno-statusnim 

pitanjima porodica šehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, demobilisanih boraca i 
boraca narodnooslobodilačkog rata; 

17. vodi posebnu evidenciju o porodicama šehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, 
demobilisanih boraca i drugih korisnika prava iz oblasti boračko invalidske zaštite; 

18. vrši upravne i druge stručne poslove koji se odnose na statusna pitanja povratnika, raseljenih 
lica i izbjeglica, prijem, smještaj, zdravstveno osiguranje raseljenih lica i izbjeglica i obavljanje 
drugih poslova u vezi navedenih kategorija; 

19. sarađuje sa institucijama nadležnim za oblast socijalnog stanovanja u cilju pružanja pomoći 
korisnicima objekata socijalnog stanovanja i sarađuje sa humanitarnim organizacijama, 
nevladinim organizacijama i Centrom za socijalni rad u cilju pružanja pomoći korisnicima 
objekata socijalnog stanovanja; 

20. vodi registar pravnih subjekata, korisnika budžetskih sredstava, nevladinih organizacija, 
kontroliše pravni status korisnika sredstava i njihovih organa uprave; 

21. priprema ugovore o zakupu objekata socijalnog stanovanja sa korisnicima, te vodi evidenciju o 
zaključenim ugovorima i prati njihovu realizaciju; 

22. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 
nadležnosti Službe; 

23. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 
preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

24. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

25. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

26. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 
nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

27. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune strategija 
iz nadležnosti Službe; 

28. izrađuje i donosi pojedinačne akte koji se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti, 
registraciju i druge akte u oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti predviđenih 
zakonom i drugim propisima; 

29. vodi brigu o poljoprivrednim resursima, razvoju programa i unaprjeđenju stanja u ovoj oblasti; 
30. predlaže odgovarajuće mjere u cilju podsticanja razvoja privrede, poduzetništva, lokalnog 

ekonomskog razvoja i ostalih privrednih djelatnosti; 
31. analizira, planira i provodi mjere za podsticaj privrede i vrši pripremu i obradu promotivnih 

materijala Grada iz domena privrede i lokalnog razvoja; 
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32. obavlja druge poslove iz oblasti uprave, društvenih djelatnosti, sporta, mladih, boračko- 
invalidske zaštite, socijalne zaštite i privrednih djelatnosti, a koji su vezani za djelokrug rada 
lokalne samouprave i 

33. obavlja druge poslove iz oblasti uprave, društvenih djelatnosti, sporta, mladih, boračko- 
invalidske zaštite, socijalne zaštite i privrednih djelatnosti, a koji su vezani za djelokrug rada 
lokalne samouprave; 
 
2) Služba za komunalne i inspekcijske poslove vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata u oblasti komunalnih i 

stambenih poslova, poslova mjesnih zajednica, inspekcijskih i ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe za komunalne i inspekcijske poslove (u daljem tekstu: Služba), utvrđenih zakonom; 

2. rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

3. izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležna i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

4. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
5. vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije komunalnih projekata od 

strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
6. vrši poslove upravitelja lokalnih cesta i nekategorisanih puteva, i vodi evidenciju javnih i 

nekategorisanih cesta, objekata, saobraćajne signalizacije i opreme na cestama; 
7. vrši prenesene poslove u skladu sa odredbama zakona i podzakonskih propisa; 
8. vrši koordinaciju u oblasti prevoza putnika u javnim prevoznim sredstvima na linijama unutar 

zona koje utvrđuje Grad i obavlja poslove vezane za usaglašavanje redova vožnje; 
9. inicira i učestvuje u izradi planova, programa i projekata iz oblasti komunalne infrastrukture, 

higijene grada i zimske službe; 
10. organizuje, koordinira i nadzire održavanje javne rasvjete i vrši druge poslove koje se odnose 

na održavanje objekata i uređaja javne rasvjete; 
11. vrši popis - katastar ulične rasvjete i pratećih objekata sa brojem i vrstom rasvjetnih mjesta, 

tipom stubova, vrstom upravljačke armature, koordinira režimom rasvjete i prati potrošnju na 
istim; 

12. utvrđuje obveznike i donosi rješenja o komunalnoj naknadi; 
13. vrši poslove u skladu sa odredbama Zakona o korištenju, upravljanju i održavanju zajedničkih 

dijelova i uređaja zgrade i vodi evidenciju objekata i stanova u vlasništvu Grada i obavlja 
poslove vezane za zakup, korištenje i dodjelu stanova; 

14. vrši poslove obilježavanja ulica, trgova i zgrada na području Grada kao i poslove 
prenumeracije kućnih brojeva i vodi postupak dodjele kućnih brojeva; 

15. vrši nadzor nad radom javnih preduzeća u obavljanju povjerenih im poslova, priprema 
programe za preduzimanje mjera za poboljšavanje kvaliteta komunalnih usluga, kao i mjera za 
djelovanje organa uprave i komunalnih preduzeća u slučaju prekida u pružanju komunalnih 
usluga i vrši koordiniranje njihovih aktivnosti; 

16. vodi upravni postupak za privremeno zauzimanje javnih površina i obavlja poslove koji se 
odnose na rad pijaca, zaštite životinja, obaveza vlasnika životinja, stočnog groblja, deponija, 
pasa-lutalica i higijenskog servisa; 

17. vrši inspekcijski nadzor nad provođenjem zakona i podzakonskih akata iz nadležnosti 
turističko-ugostiteljske, komunalne, urbanističko-građevinske, sanitarne, putne i druge oblasti 
inspekcijskog nadzora, koji je prenesen u nadležnost Grada i vodi registar izrečenih 
prekršajnih kazni i mjera; 

18. poduzima upravne mjere i radnje kojima se nalaže otklanjanje nepravilnosti i poštivanje uslova 
korištenja javnih površina, obustavlja gradnju i naređuje uklanjanje građevine donošenjem 
rješenja u prvostepenom upravnom postupku; 

19. vrši kontrolu postupka projektovanja i građenja objekata u pogledu primjene propisanih 
normativa i standarda za građenje; 

20. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 
nadležnosti Službe; 

21. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 
preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 



 

 

Strana 6 od 157 
 

22. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

23. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

24. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 
nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

25. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune strategija 
iz nadležnosti Službe; 

26. upravlja cjelokupnom javnom imovinom u vlasništvu JLS u okviru nadležnosti Službe, 
uključujući i provođenje redovnog i kontinuiranog monitoringa i kontrole svih procesa 
upravljanja imovinom; 

27. obavlja druge poslove iz oblasti komunalno-stambenih i inspekcijskih poslova, a koji su vezani 
za djelokrug rada lokalne samouprave. 

 
3) Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove  
        vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti urbanizma, 

prostornog planiranja, okoliša, geodetskih, imovinsko-pravnih i ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe za urbanizaciju (u daljem tekstu: Služba), utvrđenih zakonom; 

2. rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

3. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
4. izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležna i osigurava njihovo 

provođenje u skladu sa zakonom; 
5. izrađuje, vodi i ažurira urbanističke i prostorne podatke u grafičkom i informatičkom sistemu 

(GIS); 
6. vodi ažurne karte naselja, saobraćajnica, javnih objekata, znamenitosti i drugih objekata od 

javnog interesa; 
7. inicira u svojstvu nosioca izrade prostorno-planske i projektne dokumentacije pokretanje 

postupka izrade prostorno-planske i projektne dokumentacije, odnosno njihove izmjene i 
dopune, te provodi i nadzire izvršavanje poslova vezanih za izradu prostorno-planske 
dokumentacije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima; 

8. utvrđuje urbanističko-tehničke uslove u postupku izdavanja urbanističke saglasnosti, kao i 
mišljenja o urbanističko-tehničkim uslovima u postupcima izdavanja urbanističke saglasnosti 
pred Kantonalnim ministarstvom prostornog uređenja i zaštite okoliša; 

9. vrši pregled projektne dokumentacije u postupku izdavanja odobrenja za građenje; 
10. vrši poslove obrazovanja stručnih komisija za tehnički pregled građevina u postupku izdavanja 

odobrenja za upotrebu; 
11. vrši izradu i izdavanje Izvoda iz prostorno-planske dokumentacije za potrebe fizičkih i pravnih 

lica; 
12. provodi postupak utvrđivanja naknada u postupku izdavanja urbanističko-građevinske 

dokumentacije utvrđenih Zakonskim i podzakonskim propisima; 
13. izvršava i prati izvršavanje obaveza i prava Grada koja proističu iz Zakona o vodama, Zakona 

o komunalnim djelatnostima, Zakona o zaštiti okoliša, Zakona o zaštiti prirode, Zakona o zaštiti 
voda, Zakona o zaštiti zraka i drugih zakonskih propisa koji regulišu oblast voda, zaštite 
okoliša, energetske efikasnosti i iskorištavanja prirodnih resursa; 

14. vodi jedinstven registar izdatih odobrenja za građenje za fizička i pravna lica; 
15. priprema prijedloge rješenja o utvrđivanju općeg interesa; 
16. vrši stručne poslove i rješava u upravnim stvarima iz oblasti imovinsko-pravnih odnosa 

eksproprijacije, priprema nacrte i prijedloge odluka o raspolaganju nekretninama u vlasništvu 
jedinice lokalne samouprave-prodaja, odnosno opterećenje pravom građenja nekretnina u 
vlasništvu jedinice lokalne samouprave i neposredna zamjena nekretnina u skladu sa važećim 
zakonskim propisima, utvrđuje zemljište potrebno za korištenje objekta, utvrđuje vlasništvo na 
zemljištu ispod objekta i zemljištu potrebnom za korištenje objekata; 

17. vrši poslove premjera, uspostave i obnove katastra zemljišta, katastra komunalnih uređaja, 
kartografiranje teritorije grada;  
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18. vodi tehničku arhivu originala karata i planova i premjeravanja zemljišta; 
19. obavlja stručne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa uprave; 
20. vodi evidenciju zaprimljenih elaborata snimljenih komunalnih uređaja; 
21. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 

nadležnosti Službe; 
22. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 

preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
23. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije 
24. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
25. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 

nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

26. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune strategija 
iz nadležnosti Službe; 

27. upravlja cjelokupnom javnom imovinom u vlasništvu JLS u okviru nadležnosti Službe, 
uključujući i provođenje redovnog i kontinuiranog monitoringa i kontrole svih procesa 
upravljanja imovinom; 

28. obavlja druge poslove iz oblasti urbanizma, prostornog uređenja, zaštite okoliša, geodetskih i 
imovinsko-pravnih poslova, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave. 

 
4) Služba za investicije i razvoj vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata u oblasti investicija, 

privrede, razvoja, EU integracija, javnih nabavki i ostalih poslova Službe za investicije i razvoj 
(u daljem tekstu: Služba), utvrđenih zakonom; 

2. rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i 
izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

3. izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležna i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

4. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
5. provodi postupak za donošenja razvojnih i provedbenih planova, odnosno njihove izmjene, 

dopune i revizije; 
6. vrši poslove pripreme, praćenja i realizacije investicionih i drugih projekata, inicira, prati i 

učestvuje u izradi planova, programa i projekata od interesa za Grad; 
7. vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 

strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
8. vrši stručno-tehnički nadzor na izgradnji objekata gdje je investitor Grad i podnosi konačan 

izvještaj i obračun po završenim projektima i investicijama; 
9. priprema projektne zadatke i investiciono-tehničku dokumentaciju za projekte koji se realizuju 

putem Grada; 
10. učestvuje u izradi planova i programa iz nadležnosti Službe i vrši analizu, utvrđuje plan 

investicija, prikuplja i obrađuje informacije za realizaciju plana investicija Grada; 
11. vrši poslove održavanja cesta od interesa za Grad; 
12. vrši stručnu obradu zahtjeva i inicijativa mjesnih zajednica u cilju rješavanja pitanja od opšteg 

interesa, a posebno na rješavanju pitanja koja se odnose na putne i vodovodne mreže, javnu 
rasvjetu i izgradnju objekata za društvene namjene, predlaže mjere za rješavanje 
podnesenih zahtjeva i pokrenutih inicijativa i učestvuje u realizaciji istih; 

13. utvrđuje i prati stanje u oblasti voda, energetske efikasnosti, zaštite okoliša, ekologije i 
iskorištavanja prirodnih resursa, te predlaže mjere, radnje i postupke u cilju sprječavanja 
nastanka štetnih posljedica i prati realizaciju tih mjera; 

14. vrši koordinaciju poslova i zadataka svih učesnika u oblasti voda i zaštite okoliša; 
15. predlaže mjere za unapređenje voda i zaštite okoliša, u nadležnosti Grada; 
16. obavlja poslove iz oblasti lokalnog i ekonomskog razvoja iniciranjem i učestvovanjem u izradi 

planova, analizi programa i projekata od interesa za Grad, te prati realizaciju investicionih i 
drugih projekata od strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
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17. učestvuje u izradi strategije lokalnog ekonomskog razvoja, operativnih planova, programa i 
projekata vezanih za lokalni ekonomski razvoj i zajedno sa drugim službama prati realizaciji 
istih; 

18. pokreće procedure za realizaciju sredstava planiranih budžetom Grada za projekte iz 
nadležnosti Službe, priprema i realizuje projektne zadatke; 

19. izrađuje plan javnih nabavki sa jasno i precizno utvrđenim vrstama i karakteristikama svih 
predmeta nabavki, prati dinamiku realizacije i predlaže obezbjeđenje potrebnih sredstava u 
budžetu; 

20. izrađuje prijedloge Odluka o pokretanju javne nabavke; 
21. učestvuje u postupcima javnih nabavki i izrađuje tendersku dokumentaciju, opći dio za sve 

budžetske korisnike; 
22. izrađuje ugovore, okvirne sporazume o nabavci roba i usluga po provedenim procedurama 

javnih nabavki; 
23. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki 

iz nadležnosti Službe; 
24. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 

preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
25. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
26. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
27. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 

nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

28. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune strategija 
iz nadležnosti Službe; 

29. obavlja druge poslove iz oblasti investicija, razvoja i javnih nabavki, a koji su vezani za 
djelokrug rada lokalne samouprave. 

 
5) Služba za budžet i finansije vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti budžeta i 

računovodstva i ostalih poslova iz nadležnosti Službe za budžet i finansije (u daljem tekstu: 
Služba), utvrđenih zakonom; 

2. rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

3. izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležna i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

4. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
5. izrađuje nacrt i prijedlog budžeta, a po ukazanim potrebama prijedlog izmjena i dopuna 

budžeta i prijedlog odluke o privremenom finansiranju Grada; 
6. organizuje aktivnosti na provođenju javne rasprave o nacrtu budžeta; 
7. izrađuje prijedlog Dokumenta okvirnog budžeta i prati finansijske obaveze i priliv sredstava u 

budžetu po namjeni i vodi bilans sredstava u okviru Službe po izvoru i namjeni, u skladu sa 
zakonom i drugim propisima, te osigurava namjensko raspologanje; 

8. predlaže mjere za izvršenje budžeta i drugih akata vezanih za budžet u skladu sa zakonom; 
9. vrši sve poslove vezane za izvršenje budžeta Grada, a posebno se stara o naplati prihoda i o 

namjenskom trošenju sredstava budžeta; 
10. daje instrukcije za izradu operativnih planova budžetskim korisnicima i objedinjava operativne 

planove budžetskih korisnika i budžetskim korisnicima dostavlja izvještaje o realizaciji 
operativnih planova; 

11. upravlja sistemom Jedinstvenog računa trezora (JRT); 
12. vrši analizu i izrađuje izvještaje o novčanim tokovima; 
13. uspostavlja i vodi sistem Glavne knjige trezora; 
14. osigurava finansijsku i računovodstvenu kontrolu u sistemu trezora; 
15. organizuje i vodi finansijsko i materijalno knjigovodstvo, pomoćne knjige trezora i blagajničko 

poslovanje; 
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16. uspostavlja i ažurira registar budžetskih korisnika i pravi godišnje planove za izmirenje 
obaveza iz ranijeg perioda; 

17. vrši centralizovani sistem obračuna plata i naknada za sve budžetske korisnike; 
18. vrši centralizovano plaćanje obaveza u sistemu JRT za sve budžetske korisnike; 
19. izrađuje i dostavlja propisane izvještaje o porezima i doprinosima nadležnim institucijama; 
20. izrađuje finansijske i računovodstvene izvještaje i godišnje obračune; 
21. vodi evidencije i izrađuje izvještaje o dugu, kreditnom zaduženju i izdatim garancijama; 
22. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 

nadležnosti Službe; 
23. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 

preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
24. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
25. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
26. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 

nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

27. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune strategija 
iz nadležnosti Službe; 

28. upravlja cjelokupnom javnom imovinom u vlasništvu JLS u okviru nadležnosti Službe, 
uključujući i provođenje redovnog i kontinuiranog monitoringa i kontrole svih procesa 
upravljanja imovinom i 

29. obavlja druge poslove iz oblasti budžeta i računovodstva, a koji su vezani za djelokrug rada 
lokalne samouprave. 

 
6) Služba civilne zaštite i zajedničkih poslova vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
1. izvršava i obezbjeđuje izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata i provodi utvrđenu   

politiku i prati stanje u oblasti zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara, poslove zaštite od 
požara i vatrogastva iz nadležnosti Grada, oblasti zajedničkih poslova, finansijske unutrašnje 
kontrole i informatizacije i ostalih poslova iz nadležnosti Službe civilne zaštite i zajedničkih 
poslove (u daljem tekstu: Služba), utvrđenih zakonom; 

2. rješava u stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja 
o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

3. izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležna i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

4. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
5. izrađuje i predlaže Procjenu ugroženosti za područje Grada; 
6. izrađuje i predlaže Plan i Program zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u Gradu; 
7. priprema i predlaže Odluku o organizovanju i funkcionisanju zaštite i spašavanja Grada i   

osigurava njeno provođenje u skladu sa zakonom i propisima Kantona; 
8. prati stanje priprema za zaštitu i spašavanje i predlaže mjere za unapređenje organiziranja i    

osposobljavanja civilne zaštite i zaštite od požara i vatrogastva; 
9. organizira, priprema i provodi zaštitu i spašavanje na području Grada; 
10. organizira, izvodi i prati realizaciju obuke građana na provođenju lične i uzajamne zaštite; 
11. vrši popunu ljudstvom Štabova civilne zaštite, Službi zaštite i spašavanja i jedinica civilne 

zaštite i osigurava njihovo opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati realizaciju njihove 
obuke; 

12. organizira rad operativnog centra koji prati stanje u oblasti zaštite od požara, poplava i drugih 
elementarnih nepogoda kao i onečišćenje zraka, zemlje i vode u slučaju ispunjenja uslova za 
uvođenje posebnih mjera zbog stanja okoliša, drugih opasnosti, pismene i usmene obavjesti 
Gradonačelnika i molbi organa za pojedinu oblast; 

13. izrađuje prijedlog projekata za deminiranje i obilježavanje miniranih područja; 
14. učestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zaštite i spašavanja iz nadležnosti Grada; 
15. izrađuje godišnji i srednjoročni Plan materijalnog opremanja struktura civilne zaštite i stara se 

o njihovoj realizaciji 
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16. obavlja stručne i druge poslove za potrebe Gradskog Štaba civilne zaštite koji se odnose na 
zaštitu i spašavanje; 

17. ostvaruje saradnju sa organima unutrašnjih poslova, pravosuđa, službama civilne zaštite 
susjednih općina i gradova i drugim organima po pitanjima od zajedničkog interesa u oblasti 
zaštite i spašavanja; 

18. preduzima odgovarajuće mjere i aktivnosti na organizaciji i provođenju zaštite od požara i 
vatrogastva na području Grada u skladu sa zakonom, propisima kantona i grada; 

19. definira i predlaže pitanja koja se odnose na razvoj zaštite od požara i vatrogastva u okviru 
programa razvoja zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u saradnji s ostalim 
službama za upravu Grada; 

20. učestvuje u izradi Plana zaštite od požara Grada i osigurava njegovu realizaciju uz učešće 
ostalih službi za upravu Grada; 

21. planira i osigurava provođenje obuke i stručno osposobljavanje i usavršavanje pripadnika 
Vatrogasne jedinice; 

22. ostvaruje saradnju sa dobrovoljnim vatrogasnim društvima i pravnim licima radi efikasnijeg 
obavljanja poslova zaštite od požara i vatrogastva; 

23. učestvuje u svim aktivnostima u vezi sistema upravljanja kvalitetom, provodi interne audite i 
podnosi izvještaje; 

24. radi na poslovima efikasnosti i dokumentiranosti sistema kvaliteta i definiše i predlaže 
sprovođenje mjera za poboljšanje sistema; 

25. vrši obezbjeđivanje, praćenje i predlaganje uvođenja savremenih tehnoloških rješenja iz 
oblasti informacionog sistema; 

26. vrši uspostavu i održavanje informacionog sistema, vrši poslove izrade, održavanja i ažuriranja 
službene internet stranice Grada i drugih komplementarnih servisa i obavlja druge poslove iz 
oblasti informatike; 

27. brine o razvoju i održavanju informacione infrastrukture Grada, te obezbjeđuje ispravnost i 
tehničko funkcionisanje opreme informacionog sistema; 

28. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 
nadležnosti Službe; 

29. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 
preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

30. poduzima mjere na formalnom obilježavanju i dekorisanju objekata i prostora uprave; 
31. priprema i preduzima odgovarajuće mjere, radnje i postupke koji se odnose na zaštitu imovine, 

ljudi i ličnih podataka uposlenika Grada; 
32. vrši investiciono i tekuće održavanje objekata, uređaja, instalacija i tehničkih sredstava rada i 

opreme, praćenje i predlaganje mjera za potrebe investicionog održavanja, kao i utovar i 
istovar robe, MTS-a i oprema; 

33. upravlja uređajima za kopiranje, umnožavanje, uvezivanje, skeniranje ili štampanje materijala; 
34. upravlja objektima, službenim vozilima i njihovim održavanjem; 
35. izvršava poslove održavanja sanitarno-higijenskih uslova u radnim i drugim prostorijama 

objekata; 
36. organizira i nadzire fizičko-tehničko obezbjeđenje objekata organa uprave, te poduzima mjere i 

aktivnosti na protupožarnoj zaštiti; 
37. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
38. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
39. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 

nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

40. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune strategija 
iz nadležnosti Službe; 

41. obavlja druge poslove iz oblasti zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara, zaštite od 
požara i vatrogastva, zajedničkih poslova, poslova finansijske unutrašnje kontrole i 
informatizacije a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave. 
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Član 8.  
(Stručne službe) 

 
    1) Stručna Služba Gradonačelnika vrši sljedeće poslove i zadatke: 
 

1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata; 
2. rješava u stvarima iz nadležnosti Stručne službe Gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 
3. vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
4. priprema i izrađuje nacrte i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti Službe; 
5. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
6. obavlja normativno pravne poslove za potrebe Gradonačelnika; 
7. učestvuje u poslovima koordinacije i saradnje sa Stručnom službom Gradskog vijeća, 

Gradskim službama za upravu, drugim službama i organizacionim jedinicama; 
8. sarađuje sa Agencijom za državnu službu i Odbornom državne službe za žalbe; 
9. organizuje medijsko praćenje rada organa lokalne samouprave i informiše javnost o radu 

organa državne službe; 
10. vrši protokolarne, administrativno-tehničke i operativno-tehničke poslove za potrebe 

Gradonačelnika i Službe; 
11. priprema i donosi rješenja u postupcima u kojima je utvrđena nadležnosti Gradonačelnika, a 

koja se odnosi na prava, obaveze i odgovornosti državnih službenika i namještenika; 
12. priprema godišnji plan ljudskih resursa (uključujući plan zapošljavanja i eventualno plan 

zbrinjavanja), koordinira, prati provođenje i predlaže mjere za poboljšanje poslova iz oblasti 
ljudskih resursa, volontera i lica na stručnom osposobljavanju; 

13. sarađuje sa Agencijom za državnu službu, Odbornom državne službe za žalbe i drugim 
organima; 

14. izrađuje godišnji plan obuke i obavlja poslove iz oblasti rada i radnih odnosa, vođenje 
evidencija i čuvanje personalnih dosijea uposlenika; 

15. priprema prezentacije i vrši promociju projekata Grada potencijalnim investitorima i drugim 
zainteresovanim subjektima; 

16. obavlja poslove iz oblasti lokalnog i ekonomskog razvoja iniciranjem i učestvovanjem u izradi 
planova, analizi programa i projekata od interesa za Grad, te prati realizaciju investicionih i 
drugih projekata od strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 

17. učestvuje u izradi strategije lokalnog ekonomskog razvoja, operativnih planova, programa i 
projekata vezanih za lokalni ekonomski razvoj i zajedno sa drugim službama prati realizaciji 
istih; 

18. koordinira, provodi i prati Plan implementacije strategije razvoja; 
19. provodi redovan monitoring i učestvuje u evaulaciji implementacije projekata iz strategije 

razvoja; 
20. prati i istražuje mogućnost za prikupljanje sredstava potrebnih za razvojne programe i 

projekte; 
21. organizuje, vodi aktivnosti i izrađuje prijave za grantove i fondove domaćih i međunarodnih 

vladinih i nevladinih organa i organizacija, radi prijedloge za međunarodne projekte 
prekogranične saradnje te vrši izradu navedenih projekata; 

22. izrađuje prijedloge projekata koji se finansiraju iz sredstava Evropske unije, viših nivoa vlasti i 
iz sredstava drugih donatora, podnosi i prati realizaciju tih projekata; 

23. koordinira i učestvuje u poslovima vezanim za europsku integraciju; 
24. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 

nadležnosti Službe; 
25. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 

preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
26. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
27. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 

nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

28. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune Strategija 
iz nadležnosti Službe; 
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29. izrađuje prijedloge rješenja i drugih akata u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa 
informacijama i 

30. obavlja druge poslove vezane za organizaciju rada i izvršavanje poslova i zadataka iz 
nadležnosti Službe, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave. 
 
2)  Stručna Služba Gradskog vijeća vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
1. izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata; 
2. priprema i izrađuje nacrte i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti Stručne službe 

Gradskog vijeća ( u daljem tekstu: Služba), kao i za potrebe Gradskog vijeća i prati njihovu 
realizaciju; 

3. provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika; 
4. vrši poslove pripremanja i organizovanja sjednica Gradskog vijeća i njegovih radnih tijela, 

dostavljanja materijala vijećnicima i radnim tijelima Gradskog vijeća; 
5. osigurava uslove rada Gradskog vijeća i njegovih radnih tijela, pruža stručnu pomoći i 

informacije vijećnicima i radnim tijelima Gradskog vijeća; 
6. stara se o blagovremenom dostavljanju vijećničkih pitanja nadležnim organima i službama; 
7. izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz nadležnosti Gradskog 

vijeća; 
8. sarađuje sa službama za upravu, stručnim i drugim službama u vezi sa materijalima koji su 

predmet razmatranja na sjednicama Gradskog vijeća, Kolegija i radnih tijela Gradskog vijeća; 
9. prati provođenje Statuta Grada Lukavac i Poslovnika o radu Gradskog vijeća; 
10. priprema Program rada Gradskog vijeća i prati njegovu realizaciju; 
11. uređuje i izdaje “Službeni glasnik Grada Lukavac” 
12. vrši poslove snimanja sjednica Gradskog vijeća, uspostavlja, izrađuje, vodi i održava 

evidencije iz nadležnosti gradskog vijeća; 
13. vrši određene protokolarne, administrativno tehničke i druge slične poslove za potrebe 

Gradskog vijeća; 
14. izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih nabavki iz 

nadležnosti Službe; 
15. prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, te 

preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
16. osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
17. izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
18. preuzima inicijativu, organizira poslove, vodi aktivnosti i analizira realizaciju mjera iz 

nadležnosti Službe u cilju realizacije provođenja Strategije razvoja Grada Lukavac i drugih 
strategija koje se odnose na lokalnu samoupravu; 

19. predlaže mjere na poboljšanju realizacije Strategije i prijedloga za izmjene i dopune Strategija 
iz nadležnosti Službe; 

20. obavlja druge poslove vezane za organizaciju rada i izvršavanje poslova i zadataka iz 
nadležnosti Službe, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave. 

 
Član 9.  

(Posebna služba) 
 
     1) Služba interne revizije vrši sljedeće poslove i zadatke: 

 
Služba interne revizije pomaže organizaciji u ostvarivanju ciljeva primjenom sistematičnog 

i discipliniranog pristupa ocjeni i poboljšanju efikasnosti procesa upravljanja rizikom, kontrolama i 
procesima rukovođenja. 

Uloga interne revizije je da na osnovu utvrđivanja potencijalnih rizika u procesima i 
aktivnostima, konsultujući se s višim rukovodstvom u cilju razumijevanja strategije organizacije, 
ključnih poslovnih ciljeva, povezanih rizika i procesa upravljanja rizikom, kako je to definirano 
Standardom 2010, procijeni dajući preporuke za poboljšanje te da, u skladu sa standardom 2110 
i izvijesti o: 

- kreiranju strateških i operativnih odluka; 
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- efikasnosti i adekvatnosti sistema finansijskog upravljanja i kontrola u svrhu kontrolisanja 
rizika; 

- usaglašenosti sa zakonima i propisima; 
- pouzdanosti, tačnosti i sveobuhvatnosti finansijskih i drugih poslovnih informacija; 
- efektivnosti  i ekonomičnosti poslovanja; 
- zaštiti imovine i drugih resursa i poduzimanju mjera protiv mogućih gubitaka, zbog 

zloupotrebe, lošeg upravljanja, grešaka, prevara i nepravilnosti; 
- poštivanju i adekvatnosti politika i procedura za upravljanje rizicima u organizaciji, 

odnosno da su aktivnosti zaposlenih u skladu sa politikama, standardima, procedurama i 
važećim zakonskim i podzakonskim propisima i 

-  poduzetim mjerama rukovodioca subjekta revizije, odnosno organizacije, po preporukama 
interne revizije, s ciljem otklanjanja utvrđenih slabosti i nepravilnosti. 
 
Gradonačelnik je dužan pružiti punu podršku internoj reviziji, kako bi se osigurali najviši 

standardi u funkcioniranju, obavljanju i realizaciji interne revizije. 
 
U zadatke interne revizije spadaju: 

- strateško (trogodišnje) i godišnje planiranje interne revizije; 
- testiranje, ispitivanje i ocjena podataka i informacija; 
- izvještavanje o rezultatima i davanje preporuka u cilju poboljšanja poslovanja; 
- praćenje realizacije preporuka interne revizije od uprave; 
- Gradonačelnik ima isključivo ovlaštenje da inicira posebne zadatke 

konsultantske/savjetodavne prirode koji se odnose na internu reviziju, a koji nisu 
obuhvaćeni godišnjim planom interne revizije, a u skladu sa Zakonom o internoj reviziji u 
javnome sektoru u Federaciji BiH i važećim Standardima. 

 
IV SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 
 

Član 10. 
 

Sistematizacijom radnih mjesta utvrđena su radna mjesta državnih službenika i 
namještenika prema redoslijedu organizacionih jedinica koje su osnovane Odlukom o organizaciji 
i djelokrugu gradskih službi za upravu i drugih službi Jedinstvenog gradskog organa uprave 
Grada Lukavac, počev od osnovnih organizacionih jedinica do unutrašnjih organizacionih 
jedinica. 

Za osnovne organizacione jedinice koje u svom sastavu nemaju unutrašnje organizacione 
jedinice, prvo je utvrđeno radno mjesto državnog službenika - koji rukovodi osnovnom jedinicom, 
a onda radna mjesta državnih službenika i namještenika. 

Za osnovne organizacione jedinice koje u svom sastavu imaju unutrašnje organizacione 
jedinice, radna mjesta su utvrđena tako što je prvo utvrđeno radno mjesto državnog službenika - 
koji rukovodi osnovnom organizacionom jedinicom, zatim radno mjesto šefa unutrašnje 
organizacione jedinice, pa radna mjesta državnih službenika i namještenika te jedinice, a nakon 
toga slijedi radno mjesto šefa druge unutrašnje organizacione jedinice, pa radna mjesta državnih 
službenika i namještenika te jedinice i tako redom za ostale organizacione jedinice. 

Radna mjesta državnih službenika utvrđena su tako što se polazilo od više ka nižoj 
kategoriji radnog mjesta (pozicija radnog mjesta), a radna mjesta namještenika utvrđena su iza 
radnih mjesta državnih službenika po istom redoslijedu kategorije radnih mjesta 

 
Član 11. 

 
1. SLUŽBA ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI I UPRAVU 
 
1.1. Pomoćnik gradonačelnika  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Službom za društvene djelatnosti i upravu (u daljem tekstu: Služba); 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti društvenih 

djelatnosti, uprave i drugih poslova iz nadležnosti Službe; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti službe; 
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- raspoređuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 
vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom; 

- redovno upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz 
nadležnosti Službe i predlaže preduzimanje potrebnih mjera; 

- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Službe i izvršava poslove po nalogu 
Gradonačelnika; 

- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge opće i pojedinačne akte za koje je ovlašten 
posebnim rješenjem Gradonačelnika; 

- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne i analitičke materijale o stanju u 
oblasti iz nadležnosti Službe i predlaže Gradonačelniku odgovarajuće mjere za uređivanje 
određenih pitanja kojima se osigurava potpuno provođenje utvrđene politike, izvršavanje 
zakona, drugih propisa i općih akata, kao i mjere za sprečavanje i otklanjanje štetnih 
posljedica; 

- učestvuje u izradi dijela tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije 
javnih nabavki iz nadležnosti Službe; 

- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 
sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 

- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 
te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonačelnika i Gradskog vijeća u svojstvu obrađivača 

akata iz nadležnosti Službe; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 

potpisuje prijem u skaldu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- izrađuje i dostavlja Gradonačelniku mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje 

o radu iz nadležnosti Službe, a na osnovu izvještaja Šefova odsjeka; 
- odgovoran je za korištenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih 

Službi; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Sekretara organa državne službe. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 5 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, studijsko-analitički, stručno-operativni, upravno-
nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: pomoćnik rukovodioca organa državne službe  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
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1.2. Odsjek za društvene djelatnosti i upravu 
 
1.2.1. Šef odsjeka za upravu  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Odsjekom za opću upravu, poslove prijemne kancelarije i pisarnice; 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti opće 

uprave, poslova prijemne kancelarije i pisarnice i ostale poslove iz nadležnosti Odsjeka 
utvrđene zakonom; 

- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 
nije rasporedio Pomoćnik gradoačelnika i daje im upute o načinu vršenja poslova; 

- rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka a po potrebi i Službe, vodi upravni 
postupak u vezi sa primjenom Zakona o matičnim knjigama, Zakona o državljanstvu i 
Porodičnog zakona FBiH, te vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o 
činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 
Gradonačelnika; 

- vrši poslove građanskih stanja u vezi sa primjenom propisa o matičnim knjigama, ovjere 
prepisa, potpisa i rukopisa, te poslove u vezi sa biračkim spiskovima građana; 

- obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- prati propise iz nadležnosti Odsjeka koji se odnose na radne odnose državnih službenika i 

namještenika, propise iz oblasti građanskih stanja, te osigurava blagovremeno, zakonito i 
pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 

- priprema odgovarajuće informacije i izvještaje od značaja za rad Odsjeka; 
- daje stručna mišljenja za primjenu zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti koja je u 

nadležnosti Odsjeka; 
- osigurava postojanje i poštivanje Kodeksa ponašanja uposlenih u prijemnoj kancelariji i 

pisarnici; 
- organizuje vođenje kancelarijskog poslovanja i odgovara za vođenje istog; 
- organizuje prijem, raspodjelu, zaključenje i arhiviranje zaprimljenih akata; 
- redovno usmeno ili pismeno upoznaje Pomoćnika gradonačelnika o stanju vršenja 

poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i predlaže 
mjere za njihovo rješavanje; 

- prati primjenu i vrši kontrolu primjene Gradske Odluke o taksama i o tome podnosi 
mjesečni izvještaj neposredno nadređenom državnom službeniku; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 
Odsjeka; 

- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 
nadležnosti Odsjeka; 

- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Odsjeka; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Odsjeka u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Odsjeka, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- na svečani vrši način sklapanje braka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove iz oblasti opće uprave, poslove prijemne kancelarije i pisarnice, a 
koji su vezani za djelokrug rada lokalne samouprave po nalogu Pomoćnika 
gradonačelnika. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS 
bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 4 
godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Posebni uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: Posebni ispit za matičara mora se položiti 
u roku 6 (šest) mjeseci od dana postavljenja na radno mjesto. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, stručno-operativni i poslovi upravnog rješavanja 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
  
1.2.2. Stručni saradnik za upravno rješavanje iz oblasti matičnih knjiga 
 

Opis poslova: 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti opće 

uprave, poslova prijemne kancelarije i pisarnice i ostale poslove iz nadležnosti Odsjeka 
utvrđene zakonom; 

- učestvuje u izradi nacrta općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i 
osigurava njihovo provođenje u skladu sa zakonom; 

- vodi upravni postupak u vezi sa primjenom Zakona o matičnim knjigama i Porodičnog 
zakona, Zakona o državljanstvu, podzakonskih akata iz ovih oblasti, vodi propisane 
službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- prati propise iz nadležnosti Odsjeka i pruža uputsva i tumačenja tih propisa u cilju 
osiguranja zakonitosti akata kojima se rješava u upravnim stvarima i drugim poslovima iz 
okvira djelatnosti Odsjeka; 

- vrši poslove građanskih stanja u vezi sa primjenom propisa o matičnim knjigama, ovjere 
prepisa, potpisa i rukopisa, te poslove u vezi sa biračkim spiskovima građana; 

- priprema odgovarajuće informacije i izvještaje od značaja za rad Odsjeka; 
- daje stručna mišljenja za primjenu zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti koja je u 

nadležnosti Odsjeka; 
- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 

nabavki iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Odsjeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prati propise iz nadležnosti odsjeka i pruža stručna upustva i tumačenja tih propisa u cilju 

osiguranja zakonitosti akata kojima se rješava u upravnim stvarima i drugim poslovima iz 
okvira djelatnosi Odsjeka; 

- daje potrebna uputstva i prima prijave sa dokumentacijom osoba koje namjeravaju sklopiti 
brak; 

- na svečani vrši način sklapanje braka; 
- vrši cjelokupan unos i kompjutersku obradu podataka iz matičnih evidencija; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža nakon završene visoke stručne spreme. 
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Posebni uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: Posebni ispit za matičara mora se položiti 
u roku 6 (šest) mjeseci od dana postavljenja na radno mjesto. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: poslovi upravnog rješavanja, studijsko-analitički, stručno-operativni 
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan).  
 
1.2.3. Viši samostalni referent za građanska stanja  

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- na osnovu posebnog ovlaštenja Gradonačelnika obavlja poslove koji se odnose na 

vođenje matičnih knjiga o ličnim stanjima građana, vođenje matičnog registra, osnovnih i 
naknadnih upisa u matične knjige, izdavanje izvoda iz matičnih knjiga i uvjerenja o 
činjenicama upisanim u matične knjige i druge poslove vezane za matične knjige u skladu 
sa zakonskim i podzakonskim propisima koji regulišu ovu oblast, te daje strankama 
potrebne informacije vezane za osnovne i naknadne upise u matične knjige; 

- prikuplja potrebnu dokumentaciju do donošenja rješenja u upravnom postupku u vezi sa 
primjenom Zakona o matičnim knjigama i Porodičnog zakona, Zakona o državljanstvu, 
podzakonskih akata iz ovih oblasti, vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o 
činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- prati propise iz nadležnosti odsjeka i priža stručna upustva i tumačenja tih propisa u cilju 
osiguranja zakonitosti akata kojima se rješava u upravnim stvarima i drugim poslovima iz 
okvira djelatnosti Odsjeka; 

- na osnovu podataka iz matičnih knjiga i verifikovanih podataka iz matičnog registra vrši 
ovjeru potvrda o životu za inostranstvo; 

- obavještava referenta za poslove registracije birača o svakom upisu smrti lica starijeg od 
18 godina, o licima koja su navršila 18 godina, o promjenama prebivališta i boravišta 
osoba starijih od 18 godina, osobama lišenim državljanstva i drugim promjenama u MK 
koji mogu uticati na registraciju birača; 

- stara se o čuvanju izvornika matičnih knjiga; 
- obavještava Šefa Odsjeka i Pomoćnika općinskog načelnika o uništenoj ili nestaloj 

matičnoj knjizi i obavezi obnavljanja; 
- upisivanje podataka u matične knjige vrši sa pojačanom pažnjom uredno, čitljivo i jasno; 
- sarađuje sa policijskim organima, organima starateljstva, sudovima, Izbornom komisijom, 

Centrom za registraciju birača i drugim organima čiji su poslovi vezani za upise u MK; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nezakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme, pravne ili upravne 
struke, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe i poseban ispit za 
matičara, najmanje 1 godina radnog staža ostvarenog poslije završene navedene više stručne 
spreme i poznavanje rada na računaru. 
Posebni uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: Posebni ispit za matičara mora se položiti 
u roku 6 (šest) mjeseci od dana rasporeda na radno mjesto. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši samostalni referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
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1.2.4. Viši referent na šalteru informisanja  
Opis poslova: 

- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- prima pritužbe i sugestije građana i stara se da organi uprave što kvalitetnije i efikasnije 

odgovore na pritužbe i sugestije na taj način što će prilikom uručenja odgovora obaviti 
razgovor sa građanima / podnosiocima zahtjeva, te se postarati da isti budu zadovoljni 
dobijenim odgovorom i izvještava Pomoćnika Gradonačelnika i Šefove odsjeka o 
pritužbama; 

- pomaže strankama prilikom podnošenja zahtjeva, upoznaje ih sa procedurama rada 
gradskih službi i postupa u skladu sa procedurama; 

- posebnu pažnju posvećuje otvorenom i ljubaznom odnosu prema korisnicima usluga i 
građanima i vodi brigu o redu u prostorijama „šalter sale“; 

- daje informacije pravnim i fizičkim licima o poslovima, nadležnostima i procedurama rada 
gradskih službi i Gradonačelnika; 

- daje odgovore na pitanja građana (procedura postupka od podnošenja zahtjeva do 
dobijanja informacija); 

- prikuplja informacije od službi za upravu u cilju pribavljanja podataka koji se pružaju 
građanima; 

- ostvaruje saradnju sa službama za upravu kako bi zahtjevi stranaka bili obrađeni 
blagovremeno i efikasno; 

- vrši prijem telefonskih poziva i pribavlja potrebne informacije radi pružanja istih 
građanima; 

- dostavlja izvještaje o broju primljenih zahtjeva i odgovara za zakonito, ažurno i 
blagovremeno obavljanje poslova i zadataka; 

- učestvuje u izradi promotivnih publikacija, brošura i drugih info materijala Grada; 
- postavlja akte na oglasnoj ploči, vodi evidenciju o istim kao i rokovima trajanja; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nezakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, društvenog ili 
tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada 
na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.2.5. Viši referent za građanska stanja  

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- na osnovu posebnog ovlaštenja Gradonačelnika obavlja poslove koji se odnose na 

vođenje matičnih knjiga o ličnim stanjima građana, vođenje matičnog registra, osnovnih i 
naknadnih upisa u matične knjige, izdavanje izvoda iz matičnih knjiga i uvjerenja o 
činjenicama upisanim u matične knjige i druge poslove vezane za matične knjige u skladu 
sa zakonskim i podzakonskim propisima koji regulišu ovu oblast, te daje strankama 
potrebne informacije vezane za osnovne i naknadne upise u matične knjige; 

- na osnovu podataka iz matičnih knjiga i verifikovanih podataka iz matičnog registra vrši 
ovjeru potvrda o životu za inostranstvo; 
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- obavještava referenta za poslove registracije birača o svakom upisu smrti lica starijeg od 
18 godina, o licima koja su navršila 18 godina, o promjenama prebivališta i boravišta 
osoba starijih od 18 godina, osobama lišenim državljanstva i drugim promjenama u MK 
koji mogu uticati na registraciju birača; 

- obavještava referenta za poslove registracije birača o svakom upisu smrti lica starijeg od 
18 godina, o licima koja su navršila 18 godina, o promjenama prebivališta i boravišta 
osoba starijih od 18 godina, osobama lišenim državljanstva i drugim promjenama u MK 
koji mogu uticati na registraciju birača; 

- stara se o čuvanju izvornika matičnih knjiga; 
- obavještava Šefa odsjeka i Pomoćnika gradonačelnika o uništenoj ili nestaloj matičnoj 

knjizi i obavezi obnavljanja; 
- upisivanje podataka u matične knjige vrši sa pojačanom pažnjom uredno, čitljivo i jasno; 
- sarađuje sa policijskim organima, organima starateljstva, sudovima, Izbornom komisijom, 

Centrom za registraciju birača i drugim organima čiji su poslovi vezani za upise u MK; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nezakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne 
službe i najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru.  
Posebni uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: Posebni ispit za matičara mora se položiti 
u roku 6 (šest) mjeseci od dana rasporeda na radno mjesto. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 6 (šest). 
 
1.2.6. Viši referent za poslove registracije birača  

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- pruža tehničku pomoć gradskoj Izbornoj komisiji u određivanju biračkog mjesta na teritoriji 

grada i raspoređivanju birača po biračkim mjestima, ažurira podatke o biračkim mjestima i 
promjenama biračke opcije u skladu sa aktima Centralne izborne komisije BiH, vodi 
evidenciju o svim naseljenim mjestima i nazivima svih ulica na teritoriji grada i o svim 
promjenama obavještava gradsku Izbornu komisiju; 

- prima zahtjeve raseljenih lica za određivanje ili promjenu biračke opcije; 
- prima zahtjeve za promjenu biračke opcije lica upisanih u izvod iz Centralnog biračkog 

spiska za glasanje van BiH, a radi se o licima koja su se vratila u zemlju prije roka 
utvrđenog za zaključivanje izvoda iz Centalnog biračkog spiska; 

- učestvuje u realizaciji izlaganja izvoda iz privremenog Centralnog biračkog spiska; 
- obezbjeđuje uvid u izvod iz Centalnog biračkog spiska na teritoriji grada; 
- obezbjeđuje i druge podatke za Centralni birački spisak koji su utvrđeni aktima Centralne 

izborne komisije; 
- pruža tehničku pomoć gradskoj Izbornoj komisiji u vezi zahtjeva i prigovora birača koji se 

odnose na izvod iz Centralnog biračkog spiska; 
- vodi evidenciju podnesenih zahtjeva i prigovora iz prethodne tačke i dužan je da čuva 

dokumentaciju priloženu uz te zahtjeve i prigovore; 
- pruža tehničku pomoć Gradskoj izbornoj komisiji kod imenovanja biračkih odbora (pomoć 

pri žrijebanju, kod izrade akata o imenovanju, obuke biračkih odbora i sl.); 
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- pruža tehničku pomoć Gradskoj izbornoj komisiji kod provjere i pripreme biračkih mjesta 
za izbore; 

- pruža tehničku pomoć Gradskoj izbornoj komisiji kod kampanje obavještavanja birača o 
svim segmentima vezanim za izborni proces; 

- pruža tehničku pomoć Gradskoj izbornoj komisiji kod objedinjavanja izbornih rezultata na 
nivou osnovne izborne jedinice, a Centralnoj izbornoj komisiji BiH obavezan je dostaviti 
rezultate sa svih redovnih biračkih mjesta u elektronskoj verziji urađenoj u kompjuterskom 
programu dobijenom od Centralne izborne komisije BiH za sve nivoe i sve kategorije (po 
političkim subjektima i kandidatima unutar političkih subjekata); 

- vrši druge poslove koje odredi Centralna izborna komisija BiH i Gradska izborna komisija, 
prema propisima Centralne izborne komisije BiH; 

- zadužen je za cjelokupnu arhivu gradskog Centra za registraciju birača; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima dravne 
službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
  
1.2.7. Viši referent za ovjeravanje prepisa, potpisa i rukopisa 

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- vrši ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa u skladu sa Zakonom o ovjeri potpisa, rukopisa i 

prepisa; 
- vodi propisani upisnik o izvršenim ovjerama; 
- vrši ovjeru izjave o zajedničkom domaćinstvu; 
- izdaje uvjerenja i potvrde u vezi ostvarivanja prava građana Grada Lukavac izvan Bosne i 

Hercegovine; 
- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava neposredno nadređenog državnog 

službenika o stanju i problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere 
za rješavanje problema i unapređenje rada; 

- po potrebi vrši poslove referenta za prijem zahtjeva korisnika usluga i elektronsku obradu 
podataka; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne 
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službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti.  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
1.2.8. Viši referent za poslove pisarnice  

- Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- prima i elektronski u određenom programu obrađuje zahtjeve i druge akte kojima se 

pokreće, dopunjuje, mijenja ili završava neka službena radnja iz nadležnosti organa 
državne službe Grada Lukavac i priloge uz akt, službena glasila, stručnu literaturu, 
novčana pisma, pakete i drugu poštu upućenu putem PTT službe, elektronske pošte ili 
kurira pravnih lica i pošte organizacionih jedinica; 

- u skladu sa propisima o administrativnim taksama vrši provjeru da li akt, ili isprava, ili 
radnja u upravnom postupku podliježu taksiranju; 

- vrši provjeru nadležnosti organa državne službe Grada Lukavac i u slučaju nenadležnosti 
postupa u skladu sa odredbama Zakona o upravnom postupku i Pravilnika o 
kancelarijskom poslovanju; 

- vrši potvrdu prijema pošte; 
- vrši zavođenje i razvrstavanje službene pošte na predmete upravnog postupka, na akte 

poslovanja i ostala službena akta kojima se ne rješava u upravnom postupku; 
- vrši prijem riješenih predmeta i akata i ostale pošte od organizacionih jedinica isključivo od 

namještenika organizacione jedinice ovlaštenog za prijem pošte; 
- vrši provjeru ispravnosti akata za pravilno razvođenje akata i predmeta, otpremu i 

arhiviranje; 
- svakodnevno vrši uvid u rokovnik predmeta i predaje predmete iz tog dana namješteniku 

za dostavu predmeta i akata u rad i otpremu pošte radi dostave nadležnoj organizacionoj 
jedinici; 

- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava neposredno nadređenog državnog 
službenika o stanju i problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere 
za rješavanje problema i unapređenje rada; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nezakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska, 
upravna, gimnazija ili tehnička škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima 
državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti.  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički. 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi.  
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: viši referent.  
Broj izvršilaca: 3 (tri). 
 
1.2.9. Viši referent za prijem zahtjeva korisnika usluga i elektronsku obradu podataka 

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
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- vrši neposredan prijem zahtjeva korisnika usluga i daje im potrebna obavještenja i upute; 
- elektronski obrađuje u određenom programu i druge akte kojima se pokreće, dopunjuje, 

mijenja ili završava neka službena radnja iz nadležnosti organa državne službe Grada 
Lukavac i priloge uz akt; 

- vrši provjeru formalnih nedostataka akata i u slučaju postojanja nedostataka ukazuje 
korisniku usluga na te nedostatke, daje potrebna uputstva za otklanjanje nedostataka i po 
potrebi sačinjava službenu zabilješku o datom usmenom upozorenju; 

- u skladu sa propisima o administrativnim taksama vrši provjeru da li akt ili isprava ili 
radnja u upravnom postupku podliježu taksiranju, te po potrebi sačinjava službenu 
zabilješku o datom usmenom upozorenju i dalje postupa u skladu sa propisima o 
administrativnim taksama, te odgovara za propisno naplaćenu taksu; 

- vrši provjeru nadležnosti organa državne službe Grada Lukavac i u slučaju nenadležnosti 
upozorava stranku i postupa u skladu sa odredbama Zakona o upravnom postupku i 
Pravilnika o kancelarijskom poslovanju; 

- na propisanom obrascu izdaje potvrdu o prijemu podneska uz obavezno naznačenje roka 
za rješavanje podneska ako se rješava u upravnom postupku; 

- na osnovu ovlaštenja rukuje, upotrebljava i čuva pečate Službe; 
- pečatom potvrđuje autentičnost službenih akata potpisanih od strane ovlaštenih osoba; 
- primljenu i elektronski obrađenu poštu ustupa namješteniku za poslove pisarnice; 
- uručuje lično stranci završeni akt u službenoj prostoriji (šalter sali) u dogovoreni dan i 

vrijeme, a u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava neposredno nadređenog državnog 

službenika o stanju i problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere 
za rješavanje problema i unapređenje rada; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska ili tehnička škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne 
službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti.  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički. 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi.  
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: viši referent.  
Broj izvršilaca: 2 (dva). 
  
1.2.10. Viši referent za poslove arhive i biblioteke 

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- vrši prijem riješenih akata i predmeta od pisarnice i arhiviranje; 
- vrši sređivanje i čuvanje predmeta u arhivi; 
- vrši rukovanje sa predmetima stavljenim u arhivu (izdavanje arhiviranih predmeta i akata 

uz revers, za razgledanje, prepisivanje, izdavanje, ovjeravanje prijepisa akata, 
dokumenata, uvjerenja, potvrda i drugih akata koji se nalaze u arhivi); 

- obavlja saradnju sa nadležnim arhivom; 
- vrši izradu tipskih izvještaja i drugih materijala vezanih za stanje arhive; 
- vrši uspostavu i vođenje biblioteke organa državne službe Grada Lukavac; 
- obavlja saradnju sa drugim bibliotekama u cilju razmjene iskustava, informacija i druge 

bibliotečke građe; 
- vrši izradu tipskih izvještaja i drugih materijala vezanih za stanje biblioteke; 
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- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, društvenog ili 
tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, 
najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada 
na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 3 (tri). 
 
1.2.11. Referent za poslove arhive i biblioteke  

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- vrši prijem riješenih akata i predmeta od pisarnice i arhiviranje; 
- vrši sređivanje i čuvanje predmeta u arhivi; 
- vrši rukovanje sa predmetima stavljenim u arhivu (izdavanje arhiviranih predmeta i akata 

uz revers, za razgledanje, prepisivanje, izdavanje, ovjeravanje prijepisa akata, 
dokumenata, uvjerenja, potvrda i drugih akata koji se nalaze u arhivi); 

- obavlja saradnju sa nadležnim arhivom; 
- učestvuje u izradi izradi tipskih izvještaja i drugih materijala vezanih za stanje arhive; 
- učestvuje u uspostavljanju uspostavljanju i vođenju biblioteke organa državne službe 

Grada Lukavac; 
- obavlja saradnju sa drugim bibliotekama u cilju razmjene iskustava, informacija i druge 

bibliotečke građe; 
- učestvuje u izradi tipskih izvještaja i drugih materijala vezanih za stanje biblioteke; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, društvenog ili 
tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, 
najmanje 6 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: jednostavni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.2.12. Viši referent za otpremu pošte  

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
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- prima predmete i akte pripremljene za internu i eksternu dostavu, vrši upis primljenih 
predmeta i akata u internu dostavnu knjigu i vrši dostavu pošte; 

- izrađuje naloge i kontroliše plaćanje poštarine; 
- uspostavlja i vodi evidenciju primljenih akata koji se dostavljaju sa dostavnicom i 

evidenciju o uručenju povratnica; 
- vrši prijem preporučene pošiljke i službena glasila, časopisa i stručne literature i istu lično 

dostavlja nadležnim organizacinim jedinicama putem dostavne knjige preporučenih 
pošiljki i kartona za službena glasila, časopise i stručnu literaturu; 

- od namještenika za poslove pisarnice prima ličnu poštu državnih službenika i 
namještenika i iste lično dostavlja putem knjige lične pošte; 

- od namještenika za poslove pisarnice prima račune i druge finansijske akte i 
dokumentaciju sa knjigom primljenih računa i iste lično dostavlja nadležnoj organizacionoj 
jedinici putem knjige primljenih računa; 

- od namještenika za poslove pisarnice prima poštu za otpremu, istu priprema za otpremu 
(kovertira, unosi odgovarajuće podatke na kovertu, itd.) putem referenta za otpremu pošte 
i putem PTT-a; 

- vrši dostavu predmeta, akata i ostale pošte koju dobije od Pomoćnika gradonačelnika, 
upisuje u odgovarajuću knjigu i predaje državnim službenicima, odnosno namještenicima 
kojima se pošta dostavlja na rad; 

- vrši prijem pošte od državnih službenika i namještenika za dostavu predmeta i akata u rad 
i otpremu pošte i dostavu iste na naznačene adrese; 

- prati i u radu obavezno primjenjuje Uredbu o kancelarijskom poslovanju organa uprave i 
službi za upravu u FBiH, Uputstvo o načinu vršenja kancelarijskog poslovanja u organima 
uprave i službama za upravu u FBiH, odredbe Zakona o upravnom postupku koje se 
odnose na dostavu pošte i druge propise iz oblasti kancelarijskog poslovanja u dijelu koji 
se odnosi na dostavu službene pošte; 

- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za poslove pisarnice signiranih na 
Službe, potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju i istu 
dostavlja Pomoćnicima gradonačelnika, i poštu signiranu od strane Pomoćnika 
gradonačelnika dostavlja u rad državnim službenicima i namještenicima; 

- obavlja poslove kancelarijskog poslovanja; 
- putem odgovarajuće knjige vrši prijem riješenih predmeta i akata i ostale pošte od 

organizacionih jedinica, odnosno državnih službenika zaduženih za rješavanje, vrši 
provjeru da li akt (riješeni predmet) sadrži sve podatke koji su bitni za pravilno razvođenje 
akata i predmeta, otpremu i arhiviranje, da li je predmet vraćen kompletan, odnosno da li 
ostala pošta sadrži sve podatke koji su bitni za otpremu i u slučaju utvrđenih nedostataka 
vraća poštu na ispravku nepravilnosti i nedostataka, vrši upis u odgovarajuću knjigu i 
predaje riješene predmete, akta i ostalu poštu pripremljenu za otpremu, arhiviranje i 
stavljanje u rokovnik predmeta višem referentu za poslove pisarnice putem odgovarajuće 
knjige; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne 
službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno tehnički poslovi 
Složenost poslova: djelimično složeni  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
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Broj izvršilaca: 3 (tri) 
 
1.2.13. Referent za otpremu pošte  

Opis poslova: 
- obavlja sve poslove kancelarijskog poslovanja u zakonskim i podzakonskim aktima; 
- prima predmete i akte pripremljene za internu i eksternu dostavu, vrši upis primljenih 

predmeta i akata u internu dostavnu knjigu i vrši dostavu pošte službama za upravu; 
- uspostavlja i vodi evidenciju primljenih akata koji se dostavljaju sa dostavnicom i 

evidenciju o uručenju povratnica; 
- vrši prijem preporučene pošiljke i službenih glasila, časopisa i stručne literaturu i istu lično 

dostavlja nadležnim organizacionim jedinicama putem dostavne knjge preporučenih 
pošiljki i kartona za službena glasila, časopise i stručnu literaturu; 

- uspostavlja i vodi evidenciju pravosnažnih rješenja službi za upravu; 
- od namještenika za poslove pisarnice prima ličnu poštu državnih službenika i 

namještenika i iste lično dostavlja putem knjige lične pošte; 
- od namještenika za poslove pisarnice prima račune i druge finansijske akte i 

dokumentaciju sa knjigom primljenih računa i iste lično dostavlja nadležnoj organizacionoj 
jedinici putem knjige primljenih računa; 

- od namještenika za poslove pisarnice prima poštu za otpremu, istu priprema za otpremu 
(kovertira, unosi odgovarajuće podatke na kovertu, itd.), popunjava knjigu za otpremu 
pošte putem kurira i knjigu za otpremu pošte putem PTT i predaje knjigu sa poštom kuriru; 

- vrši prijem pošte od državnih službenika i namještenika za dostavu predmeta i akata u rad 
i otpremu pošte i dostava iste na naznačene adrese; 

- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za poslove pisarnice signiranih na 
Službe, potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju i istu 
dostavlja Pomoćnicima gradonačelnika; 

- vrši dostavu predmeta, akata i ostale pošte koju dobije od Pomoćnika gradonačelnika, 
upisuje u odgovarajuću knjigu i predaje državnim službenicima odnosno namještenicima 
kojima se pošta dostavlja na rad; 

- stara se o umnožavanju i distribuciji materijala koji se pripremaju u Službama; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska ili 
tehnička škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 
6 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: administrativno tehnički poslovi. 
Složenost poslova: jednostavni. 
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.3. Odsjek za društvene djelatnosti, mlade i sport 
 
1.3.1. Šef odsjeka za društvene djelatnosti, mlade i sport  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Odsjekom za društvene djelatnosti, mlade i sport (u daljem tekstu: 

Odsjek); 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti društvene 

djelatnosti, mladih i sporta i ostale poslove iz nadležnosti Odsjeka utvrđene zakonom; 
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- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 
nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im upute o načinu vršenja poslova; 

- rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka a po potrebi i Službe, vodi propisane 
službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 
Gradonačelnika; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 
vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- prati stanje, predlaže mjere i provodi utvrđenu politiku u oblasti predškolskog obrazovanja, 
stvara i održava baze podataka značajne za Grad u smislu praćenja rada ustanova; 

- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 
nadležnosti odsjeka; 

- obavlja poslove u vezi sa ocjenjivanjem rada ustanova i kvaliteta usluga u djelatnosti 
zdravstva, socijalne zaštite, obrazovanja, kulture i sporta, te osiguranja finansijskih 
sredstava za unapređenje njihovog rada i kvaliteta usluga; 

- vrši nadzor nad usklađivanjem pravila, statuta i drugih općih akata koje donesu javne 
ustanove sa zakonom i drugim propisima i preduzima potrebne radnje kako bi isti bili 
usklađeni; 

- vrši nadzor rada javnih ustanova čiji je osnivač ili suosnivač Grad i o navedenom 
izvještava Pomoćnika gradonačelnika, Gradonačelnika i Gradsko vijeće, ukoliko zakonom 
ili propisom Gradskog vijeća nadzor nije povjeren drugom organu; 

- prati nadležnost Grada i preduzima zakonom propisane procedure u postupcima 
imenovanja članova upravnih i nadzornih odbora javnih ustanova, obavještava Pomoćnika 
gradonačelnika o obavezi imenovanja istih, pokreće potrebnu proceduru za imenovanja, 
priprema Javni oglas/konkurs i druge radnje u skladu sa zakonom; 

- učestvuje u pripremi odgovarajućih dokumenata od značaja za oblast kulture, socijalne 
zaštite, sporta, zdravstvene zaštite, provođenja politike prema mladima, dijaspori, 
predškolskog odgoja i obrazovanja i drugih društvenih djelatnosti iz nadležnosti Grada; 

- prati namjensko korištenje budžetskih sredstava odobrenih korisnicima; 
- izrađuje analize i izvještaje iz oblasti predškolskog i školskog obrazovanja, zdravstvene i 

socijalne zaštite, kulture, sporta, te obavlja nadzor i predlaže mjere za poboljšanje stanja; 
- izrađuje analize, informacije i izvještaje o radu iz oblasti mladih i sporta; 
- vrši nadzor nad radom sportskih organizacija i drugih institucija u oblasti sporta; 
- u skaldu sa Zakonom o mladima FBiH inicira i poduzima sve potrebne radnje u vezi sa 

realizacijom obaveza iz nadležnosti Službe i Odsjeka; 
- koordinira u vršenju upravnih i stručnih poslova koji se odnose na proširene oblike 

socijalne pomoći, dodjelu stipendija učenicima i studentima, realizaciju projekata i dodjelu 
namjenskih sredstava iz oblasti kulture i obrazovanja iz nadležnosti Grada i ostvaruje 
neophodnu saradnju sa nadležnim organima, davanje saglasnosti za unos naziva Grada 
u nazivu udruženja građana i pravnih lica, davanje saglasnosti za prikupljanje dobrovoljnih 
priloga; 

- ostvaruje saradnju sa Zdravstvenim savjetom Grada i osigurava podršku za rad 
Zdravstvenog savjeta; 

- učestvuje u organizaciji manifestacija koje organizira Grad; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- vodi registar pravnih subjekata, korisnika budžetskih sredstava, kontroliše pravni status 

korisnika sredstava i njihovih organa uprave; 
- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 

nabavki iz nadležnosti Odsjeka; 
- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti 

Odsjeka, te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Odsjeka, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
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- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove iz oblasti društvene djelatnosti, mladih i sporta, a koji su vezani za 
djelokrug rada lokalne samouprave po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravnog, upravnog ili drugog društvenog smjera, položen stručni ispit za rad u 
organima državne službe, najmanje 4 godine radnog staža ostvarenog nakon sticanja visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički, normativno-pravni, upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženjii poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.3.2. Stručni savjetnik za pitanja mladih i sport  

Opis poslova: 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti mladih i 

sporta i ostale poslove iz nadležnosti Odsjeka utvrđene zakonom; 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je 

nadležan i osigurava njihovo provođenje u skladu sa zakonom; 
- izrađuje analize, informacije i izvještaje o radu iz oblasti mladih i sporta; 
- vrši nadzor nad radom sportskih organizacija i drugih institucija u oblasti sporta; 
- u skladu sa Zakonom o mladima u FBiH inicira i poduzima sve potrebne radnje u vezi sa 

realizacijom obaveza iz nadležnosti Službe i Odsjeka; 
- obavlja poslove podrške mladim, sportistima, osobama sa invaliditetom i drugim licima; 
- koordinira proces uspostavljanja i sprovođenja politike mladih na lokalnom nivou u 

saradnji sa vladinim strukturama; 
- identifikuje potrebe mladih u lokalnoj zajednici, pomaže i obrađuje sistematska rješenja od 

značaja za oblast mladih; 
- redovno komunicira i sarađuje sa omladinskim organizacijama, neformalnim grupama, 

pojedincima i sportskim klubovima; 
- razmatra i obrađuje zahtjeve za dodjelu sredstava iz Budžeta Grada Lukavac za 

programe i projekte mladih i zahtjeve sportskih saveza i klubova, a u skladu sa 
programom i kriterijima raspodjele budžetskih sredstava; 

- vodi evidenciju i kontrolu o namjenskom utrošku sredstava odobrenih iz Budžeta Grada 
Lukavac za programe i projekte mladih i programe i projekte sporta na osnovu 
dostavljenih izvještaja; 

- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 
evidencije; 

- vodi registar pravnih subjekata korisnika budžetskih sredstava, kontroliše pravni status 
korisnika sredstava i njihovih organa uprave iz nadležnosti Odsjeka; 

- učestvuje u organizaciji manifestacija koje organizira Grad iz oblasti sporta i koordinira 
njihove aktivnosti; 

- učestvuje u poslovima koji se odnose na ostvarivanje prava na dodjelu stipendija 
učenicima i studentima, realizaciju projekata i dodjelu namjenskih sredstava u oblasti 
kulture i sporta; 

- pruža stručnu pomoć i učestvuje u organizaciji značajnih sportskih mafestacija i projekata; 
- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 

nadležnosti Odsjeka; 



 

 

Strana 28 od 157 
 

- prati stanje i preduzima mjere za unapređenje, normativno regulisanje i dalji razvoj u 
oblasti sporta i omladinskog sektora; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te 
predlaže poboljšanje procedure; 

- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nezakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, društvenog smjera, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički i stručno-operativni, upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.3.3. Stručni savjetnik za poslove društvenih djelatnosti  

Opis poslova: 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga odluka, drugih opštih i pojedinačnih akata iz 

nadležnosti Odsjeka i predlaže donošenje gradskih propisa iz nadležnosti Službe i aktivno 
učestvuje u izradi istih; 

- ostvaruje saradnju sa javnim ustanovama i prikuplja i obrađuje podatke i na osnovu 
prikupljenih i obrađenih podataka prati i proučava stanje i pojave u navedenim oblastima; 

- učestvuje u organiziranju protokolarnih aktivnosti kao i obilježavanju značajnih datuma i 
drugih svečanosti i manifestacija koje organizira Gradonačelnik i Gradsko vijeće i 
sarađuje sa javnim sektorom; 

- priprema i uređuje brošure, publikacije, biltene i druge informativne materijale; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- učestvuje u vršenju nadzora nad usklađivanjem pravila, statuta i drugih općih akata koje 

donesu javne ustanove sa zakonom i drugim propisima i preduzima potrebne radnje kako 
bi isti bili usklađeni; 

- učestvuje u vršenju nadzora rada javnih ustanova čiji je osnivač ili suosnivač Grad i o 
navedenom izvještava Šefa Odsjeka, Pomoćnika gradonačelnika, Gradonačelnika i 
Gradsko vijeće, ukoliko zakonom ili propisom Gradskog vijeća nadzor nije povjeren 
drugom organu; 

- sarađuje sa Zdravstvenim savjetom Grada i osigurava podršku za rad Zdravstvenog 
savjeta; 

- učestvuje u poslovima koji se odnose na ostvarivanje prava na dodjelu stipendija 
učenicima i studentima, realizaciju projekata i dodjelu namjenskih sredstava u oblasti 
kulture, sporta, obrazovanja i davanja saglasnosti za unos naziva općine u naziv 
udruženja građana i firmi privrednog društva; 

- prati stanje, predlaže mjere i provodi utvrđenu politiku u oblasti predškolskog i školskog 
obrazovanja, stvara i održava baze podataka značajne za Grad u smislu praćenja rada 
ustanova; 

- obavlja poslove u vezi sa unapređenjem rada i kvaliteta usluga u oblasti zdravstva, 
socijalne zaštite, obrazovanja i kulture; 

- prati stanje, predlaže mjere i provodi utvrđenu politiku u oblasti predškolskog i školskog 
obrazovanja, stvara i održava bazu podataka od značaja za Grad; 
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- prati namjensko korištenje budžetskih sredstava odobrenih korisnicima; 
- učestvuje u praćenju nadležnosti Grada u postupcima imenovanja članova upravnih i 

nadzornih odbora javnih ustanova, preduzima zakonom propisane procedure i 
obavještava Šefa odsjeka o obavezi imenovanja istih, pokreće potrebnu proceduru za 
imenovanja, priprema Javni oglas/konkurs, obavlja druge radnje u skladu sa zakonom; 

- obezbjeđuje od institucija koje imaju javna ovlašćenja podatke i dokumenta koja su od 
značaja u vršenju nadzora u obavljanju javnih ovlašćenja i vodi registar upravnih i 
nadzornih odbora; 

- priprema tendere i tendersku dokumentaciju iz nadležnosti Službe, te vrši njihovu 
realizaciju i podnosi izvještaj o realizaciji projekta; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, društvenog smjera, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički poslovi, upravno-nadzorni 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi. 
Status izvršioca poslova: državni službenik.  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik. 
Broj izvršilaca: 2 (dva). 
 
1.3.4. Stručni savjetnik za pravne poslove društvenih djelatnosti   

Opis poslova: 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga odluka, drugih opštih i pojedinačnih akata iz 

nadležnosti društvenih djelatnosti i predlaže donošenje gradskih propisa iz nadležnosti 
Službe i aktivno učestvuje u izradi istih; 

- vodi upravni postupak i rješava najsloženije upravne stvari u prvostepenom postupku iz 
nadležnosti Odsijeka; 

- ostvaruje saradnju sa javnim ustanovama i prikuplja i obrađuje podatke i na osnovu 
prikupljenih i obrađenih podataka prati i proučava stanje i pojave u navedenim oblastima; 

- prati, sređuje i obrađuje podatke u cilju uspostavljanja i održavanja evidencije i baze 
podataka u svim oblastima društvenih djelatnosti iz nadležnosti Grada; 

- vodi stručne poslove koji se odnose na ostvarivanje prava na proširene oblike socijalne 
pomoći, dodjelu stipendija učenicima i studentima, realizaciju projekata i dodjelu 
namjenskih sredstava iz oblasti kulture, sporta, obrazovanja, davanja saglasnosti za unos 
naziva Grada u naziv udruženja građana i firmi privrednog društva, davanje saglasnosti 
za prikupljanje dobrovoljnih priloga; 

- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 
nadležnosti Odsjeka; 

- prati namjensko korištenje budžetskih sredstava odobrenih korisnicima; 
- prati nadležnost Grada i preduzima zakonom propisane procedure u postupcima 

imenovanja članova upravnih i nadzornih odbora javnih ustanova, obavještava Šefa 
odsjeka o obavezi imenovanja istih, pokreće potrebnu proceduru za imenovanja, priprema 
Javni oglas/konkurs, obavlja druge radnje u skladu sa zakonom; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 



 

 

Strana 30 od 157 
 

pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, položen stručni ispit i najmanje 3 godine radnog 
staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.3.5. Stručni saradnik za ekonomske poslove  

Opis poslova: 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Službe; 
- prati namjensko korištenje budžetskih sredstava odobrenih korisnicima; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Službe, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- učestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga općih i pojedinačnih akata; 
- prati propise iz oblasti budžeta, računovodstva budžeta i finansijskog izvještavanja na 

nivou FBiH i TK, te pomoćniku gradonačelnika ukazuje na mjere koje treba preduzeti u 
cilju njihove implementacije; 

- priprema i učestvuje u izradi nacrta budžeta i prijedloga budžeta, priprema i organizira 
ostale aktivnosti iz budžetskog kalendara iz nadležnosti Službe; 

- vodi evidencije i obezbjeđuje podatke o budžetskim prihodima i izdacima; 
- neposredno i svakodnevno prati realizaciju budžetskih sredstava i izvršenje budžeta, te o 

tome, uz pravovremene sugestije i prijedloge izvještava Pomoćnika gradonačelnika; 
- sačinjava odluke, zahtjeve, dopise, zapisnike, protokole i druge pojedinačne akte vezane 

za isplate sredstava; 
- učestvuje u pripremi stručnih mišljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i 

drugih propisa iz oblasti ekonomskih odnosa iz nadležnosti BiH, FBiH i TK; 
- prati propise iz oblasti budžeta, računovodstva budžeta i finansijskog izveštavanja na 

nivou FBiH i TK, te pomoćniku gradonačelnika ukazuje na mjere koje treba preduzeti u 
cilju njihove implementacije; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu; 
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- priprema tendere i tendersku dokumentaciju iz nadležnosti Službe, te vrši njihovu 

realizaciju i podnosi izvještaj o realizaciji projekta; 
- prati, sređuje i obrađuje podatke u cilju uspostavljanja i održavanja evidencije i baze 

podataka u svim oblastima društvenih djelatnosti iz nadležnosti Službe; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
1 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički poslovi  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.3.6. Viši referent za nevladin sektor  

Opis poslova: 
- prati stanje, izrađuje izvještaje, informacije i primjenjuje propise iz oblasti nevladinog 

sektora, 
- predlaže mjere, radnje i postupke radi poboljšanja izvršavanja poslova iz opisa radnog 

mjesta; 
- sarađuje sa nevladinim organizacijama i međunarodnim institucijama po pitanju kulture i 

drugih oblasti i učestvuje u pripremi kulturnih i drugih manifestacija povodom značajnijih 
datuma i koordinira aktivnosti u vezi s tim; 

- preduzima mjere na sprečavanju nastanka štetnih posljedica, odnosno mjere, radnje i 
postupke na otklanjanju štetnih posljedica u vezi poslova iz nadležnosti Odsjeka; 

- pomaže nevladinim organizacijama da se uključe u javne debate od interesa za razvoj 
lokalne zajednice (nacrt i prijedlog budžeta, transparentnost trošenja sredstava, programi 
rada Gradskog vijeća i Gradonačelnika); 

- učestvuje u pripremi nacrta jednostavnih akata iz oblasti sporta (potvrde, rješenja, 
saglasnosti, mišljenja i sl); 

- uspostavlja, izrađuje i vodi propisane evidencije i registre u oblasti nevladinog sektora, 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- učestvuje u pripremi redovnih periodičnih izvještaja iz oblasti nevladinog sektora; 
- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne, spreme gimnazija ili 
ekonomska škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, 
najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni, administrativno-tehnički. 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik.  
Pozicija radnog mjesta: viši referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.4. Odsjek za privredu 
 
1.4.1. Šef odsjeka za privredu  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
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- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 
nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje nacrte i prijedloge normativnih akata iz nadležnosti Odsijeka; 
- vodi upravni postupak i rješava najsloženije upravne stvari u prvostepenom postupku; 
- izrađuje i donosi pojedinačne akte koji se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti, 

registraciju i drugih akata u oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti 
predviđenih zakonom i drugim propisima; 

- u ime i za potrebe Grada vrši stalnu saradnju sa privrednim sektorom na području Grada i 
obavlja koordinaciju sa udruženjima privrednika i sličnim organizacijama; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, godišnje i polugodišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 
Odsjeka; 

- vodi registar poduzetničkih radnji i izdaje uvjerenja o činjenicama o kojima se vodi 
službena evidencija; 

- izrađuje mjesečne izvještaj o svom radu i radu Odsijeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, 
najmanje 4 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, stručno-operativni, poslovi upravnog rješavanja 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.4.2. Stručni savjetnik za poslove poljoprivrede i vodoprivrede  

Opis poslova: 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz oblasti poljoprivrede i vodoprivrede i učestvuje u 

izradi nacrta odluka, opštih i pojedinačnih akata iz te oblasti; 
- prikuplja i utvrđuje činjenice na osnovu kojih se izdaju rješenja o promjeni namjene 

poljoprivrednog zemljišta u nepoljoprivredne svrhe (poljoprivredne saglasnosti), 
vodoprivredne akte (saglasnosti, dozvole, naloge), uvjerenja i potvrde iz navedenih 
oblasti; 

- ustrojava i trajno vodi evidencije iz oblasti poljoprivrede i vodoprivrede (mjesni vodovodi, 
javni bunari i blagovremeno registruje sve promjene od značaja za mjesne vodovode i 
javne bunare); 

- uspostavlja i vodi evidenciju o poljoprivrednom zemljištu; 
- u saradnji sa federalnim i kantonalnim ministarstvima realizuje projekte podsticaja 

poljoprivredne proizvodnje i organizuje edukaciju lica koja se bave poljoprivrednom 
proizvodnjom; 

- izrađuje informacije i druge analitičke materijale o stanju poljoprivredne proizvodnje koje 
se prezentiraju Pomoćniku rukovodioca organa državne službe, Gradonačelniku i 
Gradskom vijeću; 
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- učestvuje u izradi planova i projekata za razvoj poljoprivredne proizvodnje i izgradnju 
novih i održavanju postojećih hidromelioracionih sistema; 

- animira potencijalne investitore koji imaju ideju ili program za ulaganje, promoviranjem 
prednosti ulaganja na području Grada Lukavac; 

- ustrojava i trajno vodi registar poljoprivrednih gazdinstava i registar klijenata (RPG i RK); 
- vođenje i dostavljanje statističkih podataka za poljoprivrednu proizvodnju; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – poljoprivredne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 3 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.4.3. Viši stručni saradnik za poslove poljoprivrede i vodoprivrede  
          Opis poslova:  

- prati i izvršava zakone i druge propise iz oblasti poljoprivrede i vodoprivrede i pomaže u 
izradi nacrta odluka, opštih i pojedinačnih akata iz te oblasti;  

- prikuplja i utvrđuje činjenice na osnovu kojih se izdaju rješenja o promjeni namjene 
poljoprivrednog zemljišta u nepoljoprivredne svrhe (poljoprivredne saglasnosti), 
vodoprivredne akte (saglasnosti, dozvole, naloge), uvjerenja i potvrde iz navedenih 
oblasti;  

- rješava jednostavnije upravne stvari u prvostepenom upravnom postupku koje se odnose 
na izdavanje, poljoprivrednih, vodoprivrednih i drugih saglasnosti, dozvola i rješenja iz 
nadležnosti poljoprivrede i, vodoprivrede;  

- ostvaruje kontakte sa poljoprivrednim proizvođačima, preduzećima, udruženjima, 
zadrugama i dr. organizacijama u cilju prikupljanja podataka i praćenja stanja u oblasti 
poljoprivrede;  

- obavlja poslove u vezi programa korištenja i davanja u zakup poljoprivrednog zemljišta i 
praćenja realizacije istog, vodi Registar fizičkih i pravnih lica koja se bave poljoprivrednom 
proizvodnjom;  

- vrši formiranje i trajno čuvanje dosijea podnosioca zahtjeva za upis u Registar 
poljoprivrednih gazdinstava i Registar klijenata;  

- ustrojava i trajno vodi evidencije iz oblasti vodoprivrede (mjesni vodovodi, javni bunari i 
blagovremeno registruje sve promjene od značaja za mjesne vodovode i javne bunare); 

- učestvuje u uspostavljanju i vodi evidenciju o poljoprivrednom zemljištu;  
- vodi aplikacije za mjere podsticanja od strane federalnih, kantonalnih i gradskih organa;  
- u saradnji sa federalnim i kantonalnim ministarstvima realizuje projekte podsticaja 

poljoprivredne proizvodnje i organizuje edukaciju lica koja se bave poljoprivrednom 
proizvodnjom;  

- učestvuje u izradi i pripremi informacija i drugih analitičkih materijala o stanju 
poljoprivredne proizvodnje koje se prezentiraju pomoćniku rukovodioca organa državne 
službe, Gradonačelniku i Gradskom vijeću; 

- učestvuje u izradi planova i projekata za razvoj poljoprivredne proizvodnje i izgradnju 
novih i održavanju postojećih hidromelioracionih sistema;  
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- animira potencijalne investitore koji imaju ideju ili program za ulaganje, promoviranjem 
prednosti ulaganja na području Grada Lukavac;  

- ustrojava i trajno vodi registar poljoprivrednih gazdinstava i registar klijenata (RPG i RK);  
- vođenje i dostavljanje statističkih podataka za poljoprivrednu proizvodnju;  
- informiše javnost o radu Službe, stanju u toj oblasti i mjerama koje se preduzimaju;  
- inicira u donošenju odluka i zakonskih rješenja u interesu razvoja poljoprivrede;  
- prati stručna i naučna dostignuća koja prenosi poljoprivrednicima; 
- predlaže zone rekultivacije zemljišta i indentifikacije zona za razvoj specifičnih 

poljoprivrednih grana; zone za ratarsku proizvodnju, zona za voćarsku propizvodnju te 
pašnjaci i zone za stočarstvo;  

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;  
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik;  
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu;  

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka.  
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – poljoprivredne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 2 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme.  
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeniji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.4.4. Stručni saradnik za poslove poljoprivrede i vodoprivrede  

Opis poslova: 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz oblasti poljoprivrede i vodoprivrede i pomaže u 

izradi nacrta odluka, opštih i pojedinačnih akata iz te oblasti; 
- prikuplja i utvrđuje činjenice na osnovu kojih se izdaju rješenja o promjeni namjene 

poljoprivrednog zemljišta u nepoljoprivredne svrhe (poljoprivredne saglasnosti), 
vodoprivredne akte (saglasnosti, dozvole, naloge), uvjerenja i potvrde iz navedenih 
oblasti; 

- ustrojava i trajno vodi evidencije iz oblasti poljoprivrede i vodoprivrede (mjesni vodovodi, 
javni bunari i blagovremeno registruje sve promjene od značaja za mjesne vodovode i 
javne bunare); 

- učestvuje u uspostavljanju i vodi evidenciju o poljoprivrednom zemljištu; 
- u saradnji sa federalnim i kantonalnim ministarstvima realizuje projekte podsticaja 

poljoprivredne proizvodnje i organizuje edukaciju lica koja se bave poljoprivrednom 
proizvodnjom; 

- učestvuje u izradi i pripremi informacija i drugih analitičkih materijala o stanju 
poljoprivredne proizvodnje koje se prezentiraju pomoćniku rukovodioca organa državne 
službe, Gradonačelniku i Gradskom vijeću; 

- učestvuje u izradi planova i projekata za razvoj poljoprivredne proizvodnje i izgradnju 
novih i održavanju postojećih hidromelioracionih sistema; 

- animira potencijalne investitore koji imaju ideju ili program za ulaganje, promoviranjem 
prednosti ulaganja na području Grada Lukavac; 

- ustrojava i trajno vodi registar poljoprivrednih gazdinstava i registar klijenata (RPG i RK); 
- vođenje i dostavljanje statističkih podataka za poljoprivrednu proizvodnju; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
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- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika Gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova – poljoprivredne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.4.5. Stručni savjetnik za poslove upravnog rješavanja u oblasti trgovine,  
            obrta, ugostiteljstva i saobraćaja    

Opis poslova: 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga normativnih akata iz nadležnosti Odsjeka; 
- vodi upravni postupak i rješava složene upravne stvari u prvostepenom postupku; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Šefa odsjeka o stanju vršenja poslova 

problemima koji postoje u vršenju tih poslova i predlaže mjere za njihovo rješavanje; 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz oblasti oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i 

saobraćaja; 
- izrađuje i donosi pojedinačne akte koji se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti, 

registraciju i drugih akata u oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti 
predviđenih zakonom i drugim propisima; 

- vodi registar poduzetničkih radnji i izdaje uvjerenja o činjenicama o kojima se vodi 
službena evidencija; 

- vodi registar preduzeća i poslovnih subjekata registrovanih kod suda a imaju sjedište na 
području Grada Lukavac; 

- izrađuje izvještaj o svom radu; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova, pravne struke ili upravne, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 3 godina radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i poslovi upravnog rješavanja  
Složenost poslova: najsloženi poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan)  
 
1.4.6. Stručni saradnik za poslove upravnog rješavanja u oblasti trgovine,  
            obrta, ugostiteljstva i saobraćaja 

Opis poslova: 
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- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga normativnih akata iz nadležnosti Odsjeka; 
- vodi upravni postupak i rješava složene upravne stvari u prvostepenom postupku; 
- izrađuje i donosi pojedinačne akte koji se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti, 

registraciju i drugih akata u oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti 
predviđenih zakonom i drugim propisima; 

- vodi registar poduzetničkih radnji i izdaje uvjerenja o činjenicama o kojima se vodi 
službena evidencija;  

- vodi registar preduzeća i poslovnih subjekata registrovanih kod suda a imaju sjedište na 
području Grada Lukavac; 

- izrađuje izvještaj o svom radu; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 
ECTS bodova, pravne struke ili upravne, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i poslovi upravnog rješavanja  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
  
1.4.7. Viši referent za vođenje registra i administrativno - tehničke poslove 

Opis poslova: 
- vrši upisivanje podataka i promjena u registre izdatih odobrenja za rad fizičkim licima, po 

djelatnostima; 
- priprema podatke za periodične i godišnje izvještaje o rješavanju upravnih predmeta 

registrovanih djelatnosti; 
- obavlja poslove vezane za pravosnažnosti rješenja, normativa, cjenovnika i druge slične 

poslove u dogovoru sa šefom Odsjeka; 
- vrši ustrojavanje evidencije za registrovana pravna lica na području Grada Lukavac i 

kontroliše ažuriranje iste na osnovu podataka Zavoda za statistiku i drugih podataka; 
- po potrebi obavlja administrativno tehničke poslove za Pomoćnika gradonačelnika; 
- obavlja poslove ažuriranja i arhiviranja predmeta i akata iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka; 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS, IV ili III stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska upravna ili tehnička škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima 
državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene nevedene 
srednje škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni  
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Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.5. Odsjek za boračko-invalidsku i socijalnu zaštitu 
 
1.5.1. Šef odsjeka za boračko-invalidsku i socijalnu zaštitu  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Odsjekom za boračko-invalidsku zaštitu; 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti boračko-

invalidske i socijalne zaštite i ostale poslove iz nadležnosti Odsjeka utvrđene zakonom; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im upute o načinu vršenja poslova; 
- rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka, vodi propisane službene evidencije i 

izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 
- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 

provođenje u skladu sa zakonom; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- učestvuje u organizaciji manifestacija koje organizira Grad, sarađuje sa nevladinim 

sektorom, koordinira njihove aktivnosti; 
- vrši upravne i stručne poslove koji se odnose na ostvarivanje prava na proširene oblike 

socijalne pomoći, realizaciju projekata i dodjelu namjenskih sredstava; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- obrađuje zahtjeve za jednokratnu pomoć i prosljeđuje nadležnom ministarstvu na 
rješavanje; 

- vrši stručnu obradu sistemskih rješenja od značaja za oblast BIZ-a, ostvaruje saradnju sa 
boračkim udruženjima i pruža stručnu pomoć korisnicima BIZ-e; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje iz nadležnosti Odsjeka; 
- sarađuje sa nadležnim organima u poslovima koji se odnose na raseljena lica; 
- učestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga opštih akata iz nadležnosti BIZ-a; 
- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 

nadležnosti odsjeka; 
- obavlja poslove podrške osobama sa invaliditetom i drugim licima; 
- vodi upravni postupak iz oblasti boračko invalidske zaštite i stara se o socijalno-statusnim 

pitanjima porodica šehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, demobilisanih boraca i 
boraca narodno - oslobodilačkog rata; 

- vodi posebnu evidenciju o porodicama šehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, 
demobilisanih boraca i drugih korisnika prava iz oblasti boračko invalidske zaštite; 

- vrši upravne i druge stručne poslove koji se odnose na statusna pitanja povratnika, 
raseljenih lica i izbjeglica, prijem, smještaj, zdravstveno osiguranje raseljenih lica i 
izbjeglica i obavljanje drugih poslova u vezi navedenih kategorija; 

- sarađuje sa institucijama nadležnim za oblast socijalnog stanovanja u cilju pružanja 
pomoći korisnicima objekata socijalnog stanovanja i sarađuje sa humanitarnim 
organizacijama, nevladinim organizacijama i Centrom za socijalni rad u cilju pružanja 
pomoći korisnicima objekata socijalnog stanovanja; 

- vodi registar pravnih subjekata, korisnika budžetskih sredstava, nevladnih organizacija, 
kontroliše pravni status korisnika sredstava i njihovih organa uprave; 

- priprema ugovore o zakupu objekata socijalnog stanovanja sa korisnicima, te vodi 
evidenciju o zaključenim ugovorima i prati njihovu realizaciju; 

- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Odsjeka; 

- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti 
Odsjeka, te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
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- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Odsjeka u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonačelnik; 
- odgovoran je za korištenja finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih 

Odsjeku; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Odsjeka, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove iz oblasti boračko-invalidske zaštite po nalogu Pomoćnika 
gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne, upravne ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.5.2. Stručni savjetnik za raseljena lica  

Opis poslova: 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz oblasti raseljenih 

lica i ostale poslove iz nadležnosti Odsjeka utvrđene zakonom; 
- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 

provođenje u skladu sa zakonom; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz oblasti izbjeglih i 

raseljenih lica; 
- vrši poslove reregistracije raseljenih lica; 
- rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka, vodi propisane službene evidencije i 

izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 
- vrši upravne i stručne poslove koji se odnose na ostvarivanje prava na proširene oblike 

socijalne pomoći, realizaciju projekata i dodjelu namjenskih sredstava; 
- obrađuje zahtjeve za jednokratnu pomoć i prosljeđuje nadležnom ministarstvu na 

rješavanje; 
- učestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga opštih akata iz nadležnosti BIZ-a; 
- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 

nadležnosti Odsjeka; 
- sarađuje sa nadležnim organima u poslovima koji se odnose na raseljena lica; 
- sarađuje sa institucijama nadležnim za oblast socijalnog stanovanja u cilju pružanja 

pomoći korisnicima objekata socijalnog stanovanja i sarađuje sa humanitarnim 
organizacijama, nevladinim organizacijama i Centrom za socijalni rad u cilju pružanja 
pomoći korisnicima objekata socijalnog stanovanja; 

- priprema ugovore o zakupu objekata socijalnog stanovanja sa korisnicima, te vodi 
evidenciju o zaključenim ugovorima i prati njihovu realizaciju; 

- koordinira sa nadležnim ministarstvima vezano za utvrđivanje spiskova povratnika, 
novčanih sredstava za alternativni smještaj; 
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- vrši upravne i druge stručne poslove koji se odnose na statusna pitanja povratnika, 
raseljenih lica i izbjeglica, prijem, smještaj, zdravstveno osiguranje raseljenih lica i 
izbjeglica i obavljanje drugih poslova u vezi navedenih kategorija; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, društvene ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, 
najmanje 3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 2 (dva). 
 
1.5.3. Stručni saradnik za poslove boračko-invalidske zaštite  

Opis poslova: 
- učestvuje u izradi nacrta općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i 

osigurava njihovo provođenje u skladu sa zakonom; 
- vodi upravni postupak iz oblasti boračko invalidske zaštite i stara se o socijalno-statusnim 

pitanjima porodica šehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, demobilisanih boraca i 
boraca narodno- oslobodilačkog rata; 

- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 
evidencije; 

- vrši obradu sistemskih rješenja od značaja za oblast BIZ-a, ostvaruje saradnju sa 
boračkim udruženjima i pruža stručnu pomoć korisnicima BIZ-e; 

- prati i izvršava zakone i druge propise iz oblasti boračko-invalidske zaštite; 
- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 

nadležnosti Odsjeka; 
- vrši upravne i stručne poslove koji se odnose na ostvarivanje prava na proširene oblike 

socijalne pomoći, realizaciju projekata i dodjelu namjenskih sredstava; 
- vodi posebnu evidenciju o porodicama šehida, poginulih boraca, ratnih vojnih invalida, 

demobilisanih boraca i drugih korisnika prava iz oblasti boračko invalidske zaštite; 
- obrađuje zahtjeve za jednokratnu pomoć, sastavlja anamnezu podnosioca zahtjeva i 

prosljeđuje nadležnom ministarstvu na rješavanje; 
- obavlja poslove vezane za ostvarivanje prava boraca i članova njihovih porodica po 

osnovu zdravstvene zaštite i obezbjeđenja sanitetskog materijala i lijekova, banjskog i 
klimatskog liječenja, 

- nabavke ortopedskih pomagala, naknade troškova prijevoza, naknade troškova dženaze i 
drugih dopunskih prava boraca i članova njihovih porodica; 

- preduzima radnje u svrhu ostvarivanja zdravstvene zaštite i izdavanja zdravstvenih 
legitimacija korisnicima BIZ-a; 

- sarađuje sa određenim institucijama kod kojih se po osnovu PIO-a i zdravstvene zaštite 
ostvaruju određena prava korisnika BIZ-a; 

- izrađuje izvještaje o svom radu i radu Odsjeka; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
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potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti, 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, poslovi upravnog rješavanja  
Složenost poslova: složeni poslovi, 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
1.5.4. Viši referent za poslove boračko-invalidske zaštite  

Opis poslova: 
- vodi službene evidencije, ažurira i izdaje uvjerenja i druga akta o činjenicama iz evidencija 

iz oblasti boračko invalidske zaštite; 
- obrađuje zahtjeve za jednokratnu pomoć i pomaže podnosiocima zahtjeva da uredno 

popune zahtjeve; 
- obavlja poslove vezane za ostvarivanje prava boraca i članova njihovih porodica po 

osnovu zdravstvene zaštite i obezbjeđenja sanitetskog materijala i lijekova, banjskog i 
klimatskog liječenja, nabavke ortopedskih pomagala, naknade troškove prevoza, nakade 
troškova dženaze i drugih dopunskih prava boraca i članova njihovih porodica; 

- učestvuje u izradi nacrta rješenja u jednostavnim postupcima; 
- preduzima radnje u svrhu ostvarivanja zdravstvene zaštite i izdavanja zdravstvenih 

legitimacija korisnicima BIZ; 
- prikuplja i obrađuje podatke, izrađuje informacije, analize i izvještaje iz oblasti boračko 

invalidske zaštite; 
- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne 
službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovnih djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: administrativno tehnički i stručno operativni poslovi.  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik.  
Pozicija radnog mjesta: viši referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.5.5. Viši referent za računovodstveno-materijalne poslove boračko-invalidske zaštite 

Opis poslova: 
- vrši obračun potraživanja lične i porodične invalidnine; 
- prati realizaciju materijalnih primanja korisnika BIZ-a; 
- vrši kontiranje svih finansijskih dokumenata BIZ-a i dostavlja nalog za knjiženje; 
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- vrši propisanu knjigovodstvenu evidenciju BIZ-a po svim važećim propisima, sintetičko i 
analitičko knjiženje; 

- vrši kontrolu ispravnosti izvoda, njihovo praćenje i ovjeravanje; 
- vodi službene evidencije, ažurira i izdaje uvjerenja u druga akta o činjenicama iz 

evidencija iz oblasti boračko invalidske zaštite; 
- izrađuje izvještaje o utrošku sredstava po svim vidovima BIZ-a; 
- najkasnije narednog radnog dana vrši polog naplaćenih sredstava u glavnu blagajnu, uz 

istovremeno prosljeđivanje prateće dokumentacije; 
- likvidira sva primanja korisnika BIZ-a, račune zdravstvene zaštite, troškove ljekarske 

komisije, putne troškove i druge račune iz ove oblasti; 
- obavlja administrativno-tehničke poslove vezano za raspodjelu kreditnih i bespovratnih 

sredstava; 
- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava neposredno nadređenog državnog 

službenika o stanju i problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere 
za rješavanje problema i unapređenje rada; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne, spreme ekonomska škola, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni, administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.6. Odsjek za poslove mjesnih zajednica, kulturno istorijsko i prirodno naslijeđe 
 
1.6.1. Šef Odsjeka za poslove mjesnih zajednica, kulturno istorijsko i prirodno naslijeđe 

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Odsjekom za poslove mjesnih zajednica, kulturno istorijsko i 

prirodno naslijeđe (u daljem tekstu : Odsjek); 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka koje nije rasporedio Pomoćnik 

gradonačelnika i daje upute o načinu vršenja poslova; 
- koordinira aktivnostima mjesnih zajednica, pruža pomoć u rješavanju statusnih pitanja u 

radu mjesnih zajednica i vodi registar mjesnih zajednica; 
- u saradnji sa šefom Službe inicira i učestvuje u pripremi nacrta i prijedloga gradskih 

propisa koji se odnose na rad mjesnih zajednica; 
- pruža pomoć u pripremi izvještaja i planova rada mjesnih zajednica, pomaže u provođenju 

izbora savjeta mjesnih zajednica i drugih organa u MZ-a, vodi evidencije izvještaja o radu 
MZ-a; 

- priprema akte u vezi sa isplatom mjesečnih tranši mjesnim zajednicama iz budžeta i 
prikuplja izvještaje o utrošku sredstava od mjesnih zajednica; 

- ostvaruje saradnju s organizacijama zaštite dobara kulturno-istorijskog naslijeđa u zemlji i 
inostranstvu; 

- izrađuje odgovore na upite, predstavke i pritužbe vezane za proglašena dobara kulturno-
istorijskog naslijeđa; 
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- sarađuje sa Komisijom za zaštitu dobara kulturno-historijskog naslijeđa u zemlji i 
inostrantsvu; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Odsjeka, te predlaže poboljšanje procedure; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 
vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- prati stanje i preduzima mjere za unapređivanje, normativno regulisanje i dalji razvoj u 
oblasti Odsjeka; 

- učestvuje u aktivnosima oko objavljivanja javnog oglasa za raspodjelu budžetskih 
sredstava nevladinom sektoru, po potrebi prikuplja projekte i učestvuje u radu komisije za 
ocjenu istih iz nadležnosti Službe i Odsjeka; 

- pokreće procedure za realizaciju sredstava utvrđenih budžetom Grada za projekte iz 
nadležnosti Službe i Odsjeka; 

- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika i 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove iz oblasti Odsjeka, a koji su vezani za djelokrug rada lokalne 
samouprave po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme, pravnog ili drugog 
društvenog smjera, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 3 godine radnog staža ostvarenog nakon sticanja više stručne spreme i poznavanje 
rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti.  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički. 
Složenost poslova: složeni poslovi.  
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice.  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
1.6.2. Viši samostalni referent za poslove mjesnih zajednica i kulturno istorijsko i  
            prirodno naslijeđe 

Opis poslova: 
- prati stanje, izrađuje izvještaje, informacije i primjenjuje propise iz oblasti sektora; 
- predlaže mjere, radnje i postupke radi poboljšanja izvršavanja poslova iz opisa radnog 

mjesta; 
- pomaže u pripremi nacrta općih akata koje donose organi mjesnih zajednica, koordinira 

aktivnostima mjesnih zajednica i vodi registar mjesnih zajednica; 
- učestvuje u pripremi akata u vezi sa isplatom mjesečnih tranši mjesnim zajednicama iz 

budžeta i prikuplja i prati izvještaje o utrošku sredstava od mjesnih zajednica; 
- ostvaruje saradnju s organizacijama zaštite dobara kulturno-istorijskog naslijeđa u zemlji i 

inostranstvu; 
- izrađuje odgovore na upite, predstavke i pritužbe vezane za proglašena dobara kulturno-

istorijskog naslijeđa; 
- učestvuje u izradi elaborata zaštite dobara kulturno-istorijskog i prirodnog naslijeđa koja 

se prvenstveno vrednuju na osnovi kriterija čitljivosti, umjetničke i estetske vrijednosti; 
- preduzima mjere na sprečavanju nastanka štetnih posljedica, odnosno mjere, radnje i 

postupke na otklanjanju štetnih posljedica u vezi poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u pripremi nacrta jednostavnih akata iz oblasti kulturno-istorijskog naslijeđa; 
- pruža pomoć vlasnicima proglašenih dobara kulturno-istorijskog naslijeđa; 
- uspostavlja, izrađuje, vodi propisane evidencije i registre u oblasti sektora i vodi propisane 

službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 
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- učestvuje u pripremi redovnih periodičnih izvještaja iz oblasti sektora; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 

- potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme pravnog ili drugog 
društvenog smjera, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, 
najmanje 1 godina radnog staža ostvarenog nakon sticanja više stručne spreme i poznavanje 
rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni, administrativno-tehnički.  
Složenost poslova: složeni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: viši referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
  
1.6.3. Referent za poslove mjesnih zajednica i kulturno istorijsko i prirodno naslijeđe 

Opis poslova: 
- prati stanje, izrađuje izvještaje, informacije i primjenjuje propise iz oblasti sektora; 
- predlaže mjere, radnje i postupke radi poboljšanja izvršavanja poslova iz opisa radnog 

mjesta; 
- pomaže u pripremi nacrta općih akata koje donose organi mjesnih zajednica, koordinira 

aktivnostima mjesnih zajednica i vodi registar mjesnih zajednica; 
- pomaže u pripremi akata u vezi sa isplatom mjesečnih tranši mjesnim zajednicama iz 

budžeta i prikuplja izvještaje o utrošku sredstava od mjesnih zajednica; 
- ostvaruje saradnju s organizacijama zaštite dobara kulturno-istorijskog naslijeđa u zemlji i 

inostranstvu; 
- izrađuje odgovore na upite, predstavke i pritužbe vezane za proglašena dobara kulturno-

istorijskog naslijeđa; 
- učestvuje u izradi elaborata zaštite dobara kulturno-istorijskog i prirodnog naslijeđa koja 

se prvenstveno vrednuju na osnovi kriterija čitljivosti, umjetničke i estetske vrijednosti; 
- preduzima mjere na sprečavanju nastanka štetnih posljedica, odnosno mjere, radnje i 

postupke na otklanjanju štetnih posljedica u vezi poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u pripremi nacrta jednostavnih akata iz oblasti kulturno-istorijskog naslijeđa; 
- pruža pomoć vlasnicima proglašenih dobara kulturno-istorijskog naslijeđa; 
- uspostavlja, vodi propisane evidencije i registre u oblasti sektora i vodi propisane 

službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 
- učestvuje u pripremi redovnih periodičnih izvještaja iz oblasti sektora; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu povremenih i stalnih komisija imenovanih od strane Gradonačelnika; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: IV stepen stručne spreme društvenog ili tehničkog 
smjera, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 6 
(šest) mjeseci radnog staža ostvarenog nakon sticanja srednje stručne spreme i poznavanje rada 
na računaru. 
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Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni, administrativno-tehnički.  
Složenost poslova: jednostavni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 

Član 12. 
 
2. SLUŽBA ZA KOMUNALNE I INSPEKCIJSKE POSLOVE 
 
2.1. Pomoćnik gradonačelnika 

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Službom za komunalne i inspekcijske poslove (u daljem tekstu: 

Služba); 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata u oblasti stambeno- 

komunalnih, inspekcijskih i ostalih poslova iz nadležnosti Službe utvrđenih zakonom; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje ovih poslova iz nadležnosti Službe; 
- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Službe i izvršava poslove po nalogu 

Gradonačelnika; 
- raspoređuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 

vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom; 
- redovno upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz 

nadležnosti Službe i predlaže preduzimanje potrebnih mjera; 
- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge opće i pojedinačne akte za koje je ovlašten 

posebnim rješenjem Gradonačelnika; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne i analitičke materijale o stanju u 

oblasti iz nadležnosti Službe i predlaže Gradonačelniku odgovarajuće mjere za uređivanje 
određenih pitanja kojima se osigurava potpuno provođenje utvrđene politike, izvršavanje 
zakona, drugih propisa i općih akata, kao i mjere za sprečavanje i otklanjanje štetnih 
posljedica; 

- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonačelnika i Kolegija Gradskog vijeća u svojstvu 

obrađivača akata iz nadležnosti Službe; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 

potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 

sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 
- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 

te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
- provodi postupak za donošenja razvojnih i provedbenih planova, odnosno njihove 

izmjene, dopune i revizije; 
- učestvuje u izradi Odluka i drugih propisa iz komunalne oblasti; 
- sarađuje i vrši koordinaciju obavljanja komunalnih poslova na području Grada Lukavac; 
- priprema i izrađuje program mjera u slučaju prekida u pružanju komunalnih usluga; 
- vrši nadzor nad radom javnih preduzeća u obavljanju povjerenih im poslova iz oblasti 

komunalne djelatnosti, priprema programe za preduzimanje mjera za poboljšavanje 
kvaliteta komunalnih usluga, kao i mjera za djelovanje organa uprave i komunalnih 
preduzeća u slučaju prekida u pružanju komunalnih usluga i vrši koordiniranje njihovih 
aktivnosti; 

- koordinira poslovima održavanja javne rasvjete; 
- prati provođenje općinske politike u oblasti komunalnih djelatnosti sa posebnim akcentom 

na oblast hortikulture i oplemenjavanja urbanog prostora, rukovodeći se planovima i 
projektima razvoja gradske komunalne infrastrukture; 

- koordinira poslove koji se odnose na korištenje ljetnih bašti, izlaganje robe-privremene 
tezge, korištenje zelenih površina kod nadogradnje, reklamnih panoa, oglasa, plakata i 
pijaca, korištenja javnih površina, i drugih poslova iz komunalne oblasti; 
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- koordinira poslove u skladu sa odredbama Zakona o korištenju, upravljanju i održavanju 
zajedničkih dijelova i uređaja zgrade i vodi evidenciju objekata i stanova u vlasništvu 
Grada i odgovoran je za njihovo sprovođenje; 

- u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonačelnika i Kolegija Gradskog vijeća u svojstvu 

obrađivača akata iz nadležnosti Službe; 
- obavlja aktivnosti na utvrđivanju obveznika plaćanja komunalne naknade i realizacije 

njihove naplate; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne i analitičke materijale o stanju u 

oblasti iz nadležnosti Službe i predlaže Gradonačelniku odgovarajuće mjere za uređivanje 
određenih pitanja kojima se osigurava potpuno provođenje utvrđene politike, izvršavanje 
zakona, drugih propisa i općih akata, kao i mjere za sprečavanje i otklanjanje štetnih 
posljedica; 

- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 
potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 

- vrši evidenciju utrošenih sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim 
budžetskim sredstvima; 

- izrađuje i dostavlja Gradonačelniku mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje 
a na osnovu izvještaja Šefova odsjeka; 

- odgovoran je za korištenje materijalnih i finansijskih sredstava i ljudskih potencijala 
dodijeljenih Službi; 

- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonima, odlukama Gradskog vijeća i 
Gradonačelnika; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu i 

- izvršava i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Sekretara organa državne službe. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne, upravne, ekonomske ili tehničke struke, stručni ispit za rad u 
organima državne službe i najmanje 5 godina radnog staža u struci nakon završene navedene 
visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: pomoćnik rukovodioca organa državne službe  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.2. Odsjek za komunalne poslove 
 
2.2.1. Šef odsjeka za komunalne poslove  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- izvršava zakone, druge propise i opće akte iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrada nacrta opštih akata iz nadležnosti Odsjeka; 
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- organizovanje, koordiniranje i kontrolisanje vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka i 
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova; 

- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 
nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 
vršenja poslova iz nadležnosti odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- prati i proučava propise iz komunalne oblasti i ukazuje Pomoćniku graonačelnika na mjere 
koje treba preduzeti; 

- učestvuje u osiguravanju trajnog i kvalitetnog obavljanja komunalnih djelatnosti; 
- učestvuje u izradi odluka i drugih propisa iz komunalne oblasti; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- sarađuje i vrši koordinaciju obavljanja komunalnih poslova na području Grada Lukavac iz 

nadležnosti Odsjeka za komunalne poslove; 
- sa davaocem usluga priprema i izrađuje program mjera u slučaju prekida u pružanju 

komunalnih usluga; 
- vrši nadzor nad radom javnih preduzeća u obavljanju povjerenih im poslova iz oblasti 

komunalnih djelatnosti, priprema programe za preduzimanje mjera za poboljšavanje 
kvaliteta komunalnih usluga, kao i mjera za djelovanje organa uprave i komunalnih 
preduzeća u slučaju prekida u pružanju komunalnih usluga te vrši koordiniranje njihovih 
aktivnosti; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- vrši izradu nacrta godišnjeg programa finansiranja komunalne djelatnosti i zajedničke 
komunalne potrošnje; 

- vrši izradu sezonskih planova realizacije radova na čišćenju i održavanju javne čistoće za 
uže gradsko područje i prigradska naselja; 

- ukazuje na potrebu donošenja programa za obavljanje pojedinih komunalnih poslova i 
učestvuje u njihovoj izradi, prati njihovo izvršavanje; 

- prati izvršavanje radova iz komunalne oblasti, iz nadležnosti odsjeka, koje po ugovoru za 
Grad vrše pravna i fizička lica, vrši pregled radnih naloga, faktura i situacija za izvedene 
radove i ovjerava iste; 

- učestvuje u izradi Pravilnika za priključne takse (vodovod, kanalizacije, grijanje); 
- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- obavlja poslove analize komunalne infrastrukture; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije projekata održavanja 

komunalne infrastrukture od strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne, upravne ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe, najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
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Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.2.2. Stručni saradnik za komunalne poslove  

Opis poslova: 
- prati i proučava propise iz komunalne oblasti i ukazuje šefu Odsjeka na mjere koje treba 

preduzeti; 
- učestvuje u izradi nacrta odluka i drugih akata iz komunalne oblasti; 
- koordinira aktivnosti iz oblasti komunalnih djelatnosti između nadležnih gradskih službi, 

javnih preduzeća i drugih pravnih lica koji se bave komunalnim djelatnostima; 
- sarađuje i vrši koordinaciju komunalnih poslova na području Grada Lukavac; 
- učestvuje u pripremi tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i 

predračunom u oblasti komunalne infrastrukture; 
- učestvuje u pripremi i izradi programa mjera u slučaju prekida u pružanju komunalnih 

usluga; 
- učestvuje u izradi nacrta godišnjeg finansiranja komunalne djelatnosti i zajedničke 

komunalne potrošnje; 
- učestvuje u izradi sezonskih planova realizacije radova na čišćenju i održavanju javne 

čistoće za uže gradsko područje i prigradskih naselja; 
- daje prijedloge za unapređenje rada i organizovanje aktivnosti rada zimske službe; 
- ukazuje na potrebu donošenja programa za obnavljanje pojedinih komunalnih poslova i 

učestvuje u njihovoj izradi, prati njihovo izvršavanje; 
- obavlja poslove analize komunalne infrastrukture; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- prati izvršavanje radova iz komunalne oblasti koje po ugovoru za Grad vrše pravna i 

fizička lica, vrši pregled radnih naloga, faktura i situacija za izvedene radove i ovjerava 
iste; 

- vrši nadzor nad radom javnog preduzeća iz oblasti održavanja javnog parkinga; 
- prikuplja tehničke detalje za izradu nacrta rješenja za priključak na vodovodnu i 

kanalizacionu mrežu i toplovodnu mrežu; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- učestvuje u obavljanju poslova obilježavanja ulica, trgova i zgrada na području Grada kao 

i poslove prenumeracije kućnih brojeva i vodi postupak dodjele kućnih brojeva; 
- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije projekata održavanja 

komunalne infrastrukture od strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
službe koji se odnose na poslove investicija iz oblasti koje su mu dodijeljene opisom 
radnog mjesta i 

- obavlja i druge poslove po nalogu pomoćnika Gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, građevinske ili druge tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe, najmanje 1 godina radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
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Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
2.2.3. Viši stručni saradnik za poslove hortikulture  

Opis poslova: 
- prati provođenje gradske politike u oblasti komunalnih djelatnosti sa posebnim akcentom 

na oblast hortikulture i oplemenjavanja urbanog prostora, rukovodeći se planovima i 
projektima razvoja gradske komunalne infrastrukture; 

- učestvuje u izradi elaborata o korištenju javnih površina na području Grada; 
- predlaže lokaciju, namjenu i način uređenja javnih površina na području Grada i vrši 

izradu idejnih rješenja; 
- vrši uviđaj na licu mjesta, daje stručno mišljenje i nalaz o mogućnostima korištenja javnih 

površina; 
- prikuplja podatke neophodne u postupku izdavanja rješenja za korištenje ljetnih bašti, 

izlaganja robe na privremene tezge, korištenja zelenih površina kod nadogradnje, 
reklamnih panoa, oglasa, plakata i održavanja pijaca, korištenje javne površine za 
privremeni smještaj građevinskog materijala i šuta; 

- zapisnički konstatuje stvarne površine obveznika i odgovoran je za utvrđene podatke; 
- vrši obračun naknade u postupku izdavanja rješenja iz prethodne alineje; 
- periodično obavještava Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka o utvrđenom stanju u 

oblasti načina korištenja javnih površina i predlaže mjere koje je neophodno preduzeti; 
- koordinira aktivnosti iz oblasti hortikulture i korištenja javnih površina između nadležnih 

gradskih službi, Javnih preduzeća i drugih pravnih lica koji se bave komunalnim 
djelatnostima; 

- ukazuje na potrebu donošenja programa i planova iz oblasti hortikulture i učestvuje u 
njihovoj izradi, te prati njihovo izvršenje; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije komunalnih projekata od 

strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
- prati izvršavanje radova iz komunalne oblasti koje po ugovoru za Grad vrše pravna i 

fizička lica, a koji se izvode na javnim zelenim površinama (održavanje travnjaka, 
orezivanje drveća, sadnja cvijetnih gredica, drveća i grmlja, postavljanje vrtno-tehničkih 
elemenata, dopremanje, ugradnja i paniranje zemlje na zapuštenim parcelama i sl); 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju poslova iz nadležnosti Službe i 
Odsjeka i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, šumarske struke - odsjek Hortikultura, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 2 godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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2.2.4. Viši stručni saradnik za poslove saobraćaja  
Opis poslova: 

- vodi evidenciju javnih i nekategorisanih cesta, objekata, saobraćajne signalizacije i 
opreme na cestama; 

- vrši poslove bezbjednosti saobraćaja, u smislu planiranja i održavanja vertikalne i 
horizontalne saobraćajne signalizacije, posebnih objekata za smanjenje brzine kretanja, 
zaštitnih ograda i sl.; 

- priprema prijedloge za planove i programe izgradnje i zaštite cesta i druge putne 
infrastukture; 

- priprema i realizira program mjera aktivnosti na unapređenju sigurnosti saobraćaja; 
- prikuplja podatke i obavještava javnost o stanju cesta i načinu odvijanja saobraćaja; 
- priprema tendersku dokumentaciju vezanu za cestovnu opremu na putevima; 
- predlaže postavljanje horizontalne i vertikalne saobraćajne signalizacije; 
- priprema tehničke detalje za izradu nacrta rješenja o visini naknade za korištenja 

cestovnog zemljišta; 
- priprema tehničke detalje o izradi nacrta o postavljanju i uklanjanju saobraćajnih znakova i 

signalizacije na lokalnim cestama i gradskim ulicama; 
- daje odobrenja za prekomjernu upotrebu cesta; 
- daje odobrenja za izgradnju objekta i instalacija na cesti, unutar cestovnog pojasa ceste, 

kao i u zaštitnom cestovnom pojasu; 
- daje odobrenje za izgradnju novih autobusnih stajališta na već izgrađenim cestama; 
- vrši koordinaciju u oblasti prevoza putnika u javnim prevoznim sredstvima na linijama 

unutar zona koje utvrđuje Grad i obavlja poslove vezane za usaglašavanje redova vožnje; 
- daje odobrenje za poprečno postavljanje instalacije u trupu ceste; 
- daje odobrenje za obustavljanje saobraćaja i/ili izmjenu režima saobraćaja; 
- reguliše ograničenja i zabrane saobraćaja; 
- kontroliše dokumentaciju i zakonsko izvršavanju radova prema ugovoru; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- daje stručnu ocjenu o uvjetima i mogućnostima gradnje priključka i objekata u cestovnom i 

zaštitnom pojasu obzirom na zakonske uvjete; 
- vrši poslove internog voditelja projekta horizontalne i vertikalne saobraćajne signalizacije; 
- prati izvršenja radova po kvalitetu i kvantitetu u skladu sa ugovornom dokumentacijom; 
- analiza prometa (po obimu i strukturi), snimanje saobraćajnog opterećenja; 
- predlaže, pokreće i obrazlaže konkretna rješenja za poboljšanje sigurnosti pojedinih 

elemenata cesta u pojedinačnim slučajevima; 
- sarađuje sa MUP-op i drugim institucijama po pitanju bezbjednosti saobraćaja; 
- učestvuje u izradi kategorizacije puteva na području Grada; 
- utvrđuje broj taksi stajališta; 
- izrađuje nacrte saglasnosti/rješenja o korištenju taksi stajališta; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- izrađuje nacrte saglasnosti/rješenja iz oblasti lokalnih i nekategorisanih puteva i putnih 

pojasa; 
- izrađuje nacrte saglasnosti/rješenja za utvrđivanje naknade za postavljanje instalacija, 

objekata i postrojenja, reklamih panoa u cestovnom pojasu lokalnih i nekategorisanih 
cesta; 

- daje stručno mišljenje o postavljanu prepreka za smanjenje brzina na lokalnim putevima; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pisemnu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nezakonitog naloga izvještaja o nalogu organ koji je neposrednu nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i sve druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, saobraćajne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, najmanje 
2 godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.2.5. Stručni saradnik za komunalne poslove i poslove saobraćaja  

Opis poslova: 
- prati i proučava propise iz komunalne oblasti i ukazuje šefu Odsjeka na mjere koje treba 

preduzeti; 
- učestvuje u izradi nacrta odluka i drugih akata iz komunalne oblasti; 
- koordinira aktivnosti iz oblasti komunalnih djelatnosti između nadležnih gradskih službi, 

javnih preduzeća i drugih pravnih lica koji se bave komunalnim djelatnostima; 
- učestvuje u pripremi tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i 

predračunom u oblasti komunalne infrastrukture; 
- priprema i izrađuje program mjera u slučaju prekida u pružanju komunalnih usluga; 
- vrši nadzor nad radom javnih preduzeća dok obavljaju povjerene im poslove iz komunalne 

oblasti i saobraćaja; 
- vrši izradu nacrta godišnjeg finansiranja komunalne djelatnosti i zajedničke komunalne 

potrošnje; 
- vrši izradu sezonskih planova realizacije radova na čišćenju i održavanju javne čistoće za 

uže gradsko područje i prigradskih naselja; 
- daje prijedloge za unapređenje rada i organizovanje aktivnosti rada zimske službe; 
- ukazuje na potrebu donošenja programa za obnavljanje pojedinih komunalnih poslova i 

učestvuje u njihovoj izradi, prati njihovo izvršavanje; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- prati izvršavanje radova iz komunalne oblasti koje po ugovoru za Grad vrše pravna i 

fizička lica, vrši pregled radnih naloga, faktura i situacija za izvedene radove i ovjerava 
iste; 

- učestvuje u obavljanju poslova obilježavanja ulica, trgova i zgrada na području Grada kao 
i poslove prenumeracije kućnih brojeva i vodi postupak dodjele kućnih brojeva; 

- vodi evidenciju objekata na javnim i nekategorisanim cestama, saobraćajne signalizacije i 
opreme na cestama; 

- vrši poslove održavanja cesta od interesa za Grad i vodi evidenciju javnih i 
nekategorisanih cesta, objekata, saobraćajne signalizacije i opreme na cestama; 

- priprema prijedloge za planove i programe održavanja i zaštite cesta i druge putne 
infrastukture; 

- vrši praćenje radova na otklanjanju nedostataka na putevima koji ugrožavaju bezbjednost 
saobraćaja; 

- vrši izvođenje saobraćajne signalizacije (škola, taxi stajališta i sl); 
- priprema tehničke detalje za izradu nacrta rješenja o visini naknade za korištenje 

cestovnog zemljišta; 
- priprema tehničke detalje za izradu nacrta rješenja o postavljanju i uklanjanju 

saobraćajnih znakova i signalizacije na lokalnim cestama i gradskim ulicama; 
- učestvuje u provođenju postupaka javnih nabavki, kontroliše dokumentaciju i zakonsko 

izvršavanje radova prema ugovoru; 
- daje stručnu ocjenu o uvjetima i mogućnostima gradnje priključaka i objekata u cestovnom 

i zaštitnom pojasu obzirom na zakonske uvjete; 
- prati izvršenje radova po kvalitetu i kvantitetu u skladu sa ugovorenom dokumentacijom; 
- analiza prometa (po obimu i strukturi), snimanje saobraćajnog opterećenja; 
- predlaže, pokreće i obrazlaže konkretna rješenja za poboljšanje sigurnosti pojedinih 

elemenata cesta u pojedinačnim slučajevima; 
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- sarađuje sa MUP-om i drugim institucijama u poslovima sigurnosti prometa; 
- vodi evidenciju puteva po naseljenim mjestima, objekata na putu sa dužinom i širinom te 

ulaganjima u puteve i objekte te izradom i praćenjem kartica puteva; 
- učestvuje u izradi kategorizacije puteva na području Grada; 
- utvrđuje broj taksi stajališta; 
- izrađuje nacrte saglasnosti/rješenja o korištenju taksi stajališta; 
- izrađuje nacrte saglasnosti/rješenja iz oblasti lokalnih i nekategorisanih puteva i putnih 

pojasa; 
- izrađuje nacrte saglasnosti/rješenja za utvrđivanje naknade za postavljanje instalacija, 

objekata i postrojenja, reklamih panoa u cestovnom pojasu lokalnih i nekategorisanih 
cesta; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- predlaže postavljanje saobraćajne signalizacije (gradske ulice, taxi stajališta, autobuska 

stajališta i dr.); 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- obavlja poslove vezane za javni prevoz putnika na linijama unutar zona koje utvrđuje 

Grad; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- daje stručno mišljenje o postavljanju prepreka za smanjenje brzina na lokalnim putevima i 
- obavlja i sve druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, saobraćajne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, najmanje 
1 godina radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme.  
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.2.6. Stručni saradnik za upravno rješavanje iz oblasti komunalnih poslova  

Opis poslova: 
- vodi jednostavni upravni postupak i druge postupke za koje su nadležni Služba i Odsjek; 
- izrađuje rješenja/saglasnost iz oblasti lokalnih i nekategorisanih puteva i putnih pojasa; 
- izrađuje rješenja/saglasnosti za utvrđivanje naknade za postavljanje instalacija, objekata i 

postrojenja, reklamnih panoa u putni pojas lokalnih i nekategorisanih cesta; 
- izrađuje rješenja o korištenju taksi-stajališta; 
- izrađuje prvostepena rješenja za priključak za vodovodnu i kanalizacionu mrežu, 

toplovodnu mrežu i sl.; 
- izrađuje prvostepenih rješenja za izdavanje odobrenja za korištenje ljetnih bašti, izlaganja 

robe privremene tezge, korištenje zelenih površina kod nadogradnje, reklamni panoi, 
oglasi, plakati i održavanje pijaca, korištenje javne površine za privremeni smještaj 
građevinskog materijala i šuta vrši obračun naknade u postupku izdavanja ovih rješenja; 

- prati i primjenjuje propise iz oblasti komunalnih poslova, propise koje regulišu javne ceste 
u FBiH i ukazuje šefu Odsjeka na mjere koje treba preduzeti; 

- vodi postupak radi utvrđivanja činjenica o kojima se ne vodi službena evidencija i izdaje 
odgovarajuća uvjerenja o tim činjenicima, kao i o činjenicama o kojima se vodi službena 
evidencija; 

- dostavlja podatke i informacije sudovima i drugostepenim organima; 
- učestvuje u izradi općih akata; 
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- informiše šefa Odsjeka o stanju i problemima iz nadležnosti Odsjeka i predlaže 
poduzimanje odgovarajućih mjera; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i upravno rješavanje  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.2.7. Viši referent za komunalne poslove  

Opis poslova: 
- učestvuje u koordinciji aktivnosti iz oblasti komunalnih djelatnosti između nadležnih 

gradskih službi, javnih preduzeća i drugih pravnih lica koji se bave komunalnim 
djelatnostima; 

- učestvuje u koordinaciji komunalnih poslova na području Grada Lukavac; 
- učestvuje u vršenju nadzora nad radom javnih preduzeća dok obavljaju povjerene im 

poslove iz komunalne oblasti; 
- daje prijedloge za unapređenje rada i organizovanje aktivnosti rada zimske službe; 
- učestvuje u praćenju stanja na putevima na području Grada Lukavac; 
- vrši prikupljanje određenih podataka o stanju na putevima putem predstavnika mjesnih 

zajednica; 
- učestvuje u izradi dokumentacije za održavanje javnih puteva; 
- učestvuje u pripremi tendersko tehničke dokumentacije u postupku javnih nabavki iz 

oblasti komunalne djelatnosti; 
- učestvuje u pripremi programa za rekonstrukciju, sanaciju i izgradnju saobraćajne 

infrastrukture; 
- vodi i prati realizaciju pojedinih manjih projekata iz oblasti komunalnih djelatnosti i pravi 

izvještaje o realizaciji istih; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 

Službe koji se odnose na poslove iz oblasti komunalnih djelatnosti koji su mu dodijeljeni 
opisom radnog mjesta; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, građevinski 
tehničar, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 
mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno operativni, administrativno tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.2.8. Viši referent za poslove održavanja javne rasvjete  

Opis poslova: 
- organizuje i nadzire održavanje javne rasvjete; 
- prati potrošnju električne energije i predlaže racionalizaciju sistema javne rasvjete i drugih 

objekata; 
- organizuje i učestvuje u izradi Programa održavanja u dijelu poslova javne rasvjete; 
- vrši stručnu obradu prijedloga programa u cilju poboljšanja elektro-energetskog stanja 

objekata javne rasvjete; 
- inicira i učestvuje u izradi planova i programa u oblasti elektro-energetskih i komunalnih 

poslova; 
- prati i kontroliše trošenje sredstava i rokove za održavanja javne rasvjete, komunalne 

infrastrukture i izvršenje obaveza komunalnih preduzeća u skladu sa Programom 
održavanja; 

- vrši popis - katastar ulične rasvjete i pratećih objekata sa brojem i vrstom rasvjetnih 
mjesta, tipom stubova, vrstom upravljačke armature i vrijednostima pojedinih dionica i 
prati potrošnju na istim (katastar ulične rasvjete); 

- učestvuje u izradi tenderske dokumentacije po javnom pozivu i javnom oglašavanju za 
tekuće održavanje javne rasvjete i učestvuje u postupku javnih nabavki; 

- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 
evidencije; 

- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije komunalnih projekata od 
strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- kontaktira i sarađuje sa preduzećima koja pružaju usluge iz oblasti individualne i 

zajedničke komunalne potrošnje; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe koji se odnose na poslove investicija iz oblasti elektroenergetskih poslova i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, elektrotehnička 
škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 
mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno operativni, administrativno tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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2.3. Odsjek za stambene poslove 
 
2.3.1. Šef odsjeka za stambene poslove  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- izvršava zakone, druge propise i opće akte iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrada nacrta opštih akata iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- prati i proučava propise iz nadležnosti Odsjeka i ukazuje Pomoćniku gradonačelnika na 
mjere koje treba preduzeti; 

- učestvuje u izradi odluka i drugih propisa iz nadležnosti Odsjeka; 
- sarađuje i vrši koordinaciju obavljanja stambenih i poslova komunalne naknade na 

području Grada Lukavac; 
- vrši uviđaj na licu mjesta, daje stručno mišljenje i nalaz o mogućnostima korištenja javnih 

površina; 
- prikuplja podatke neophodne u postupku izdavanja rješenja za korištenje ljetnih bašti, 

izlaganja robe privremene tezge, korištenja zelenih površina kod nadogradnje, reklamni 
panoi, oglasi, plakati i održavanje pijaca, korištenje javne površine za privremeni smještaj 
građevinskog materijala i šuta, zapisnički konstatuje stvarne površine obveznika i 
odgovoran je za utvrđene podatke; 

- provodi aktivnosti na utvrđivanju obveznika plaćanja komunalne naknade i realizacije 
njihove naplate; 

- provodi utvrđenu politiku i izvršava zakone, druge propise i opće akte i s tim u vezi 
utvrđuje stanje u oblasti upravljanja i održavanja stambenog fonda i posljedica koje mogu 
nastati u toj oblasti; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje; 
- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe i Odsjeka, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje 
procedure i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne, upravne, ekonomske ili tehničke struke, stručni ispit za rad u 
organima državne službe, najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene navedene 
visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
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Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.3.2. Stručni saradnik za pravne poslove  

Opis poslova: 
- vodi jednostavni upravni postupak i druge postupke za koje su nadležni Služba i Odsjek; 
- priprema nacrte općih i drugih akata po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i šefa Odsjeka; 
- prati i primjenjuje propise iz oblasti komunalnih djelatnosti i stambene oblasti i ukazuje 

šefu Odsjeka na mjere koje treba poduzeti; 
- izrađuje rješenja o plaćanju komunalne naknade od strane fizičkih i pravnih lica, vodi i 

ažurira registar obveznika komunalne naknade, uspostavlja, izrađuje, vodi i održava 
evidencije pravnih lica koji su obveznici plaćanja komunalnih naknada; 

- po potrebi vrši uviđaj na licu mjesta i prikuplja podatke neophodne u postupku izdavanja 
rješenja iz nadležnosti Službe i Odsjeka; 

- vodi postupak radi utvrđivanja činjenica o kojima se ne vodi službena evidencija i izdaje 
odgovarajuća uvjerenja o tim činjenicima, kao i o činjenicama o kojima se vodi službena 
evidencija; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- obavlja i druge poslove vezane za oblast komunalnih naknada i 
- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, upravno rješavanje, studijsko-analitički poslovi 
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
2.3.3. Viši samostalni referent za stambene poslove  

Opis poslova: 
- izrađuje nacrte prvostepenih rješenja iz stambene oblasti; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge materijale iz stambene oblasti; 
- provodi utvrđenu politiku i izvršava zakone, druge propise i opće akte i s tim u vezi 

utvrđuje stanje u oblasti upravljanja i održavanja stambenog fonda i posljedica koje mogu 
nastati u toj oblasti; 

- priprema i preduzima odgovarajuće mjere, radnje i postupke radi izvršavanja poslova iz 
ove oblasti, te preduzima mjere na sprečavanju nastanka štetnih posljedica, odnosno 
mjera, radnji i postupaka na otklanjanju štetnih posljedica; 

- predlaže mjere za uređivanje određenih pitanja kojima se osigurava potpuno provođenje 
utvrđene politike i izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata; 

- prati i proučava stanja i pojave u ovoj oblasti na osnovu prikupljanja podataka ili podataka 
koje dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obrađuje te podatke sa prijedlogom mjera 
za rješavanje utvrđenih problema; 

- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 
evidencije; 
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- prati i istražuje pojave u ovoj oblasti i izrađuje potrebnu dokumentaciju i druge materijale o 
tim pojavama i promjenama; 

- izrađuje informacije i druge materijale za potrebe Vijeća i građana iz ove oblasti; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vrši poslove u skladu sa odredbama Zakona o korištenju, upravljanju i održavanju 

zajedničkih djelova i uređaja zgrade i vodi evidenciju objekata i stanova u vlasništvu 
Grada i obavlja poslove vezane za zakup, korištenje i dodjelu stanova; 

- provodi postupak izbora upravitelja i donosi rješenje o imenovanju prinudnog upravitelja; 
- ostvaruje saradnju sa upraviteljima stambenih zgrada, naročito prilikom primopredaje 

stambenih zgrada na upravljanje između upravitelja i vodi evidenciju upravitelja stambenih 
zgrada; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- obavlja i druge poslove vezane za stambenu oblast i 
- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme, pravne struke, 
stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 1 godina radnog staža 
ostvarenog poslije završene navedene više stručne spreme i poznavanje rada na računaru . 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: stručno-operativni 
Složenost poslova: složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši samostalni referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.3.4. Samostalni referent za komunalne naknade  

Opis poslova: 
- prikuplja podatke za izradu rješenja o utvrđivanju komunalne i druge naknade za pravna i 

fizička lica, utvrđuje stvarne površine obveznika i odgovoran je za utvrđene podatke; 
- učestvuje u izradi nacrta rješenja i izrađuje tipska rješenja o plaćanju komunalne naknade 

za pravna i fizička lica, vodi i ažurira registar obveznika komunalne naknade, uspostavlja, 
izrađuje, vodi i održava evidencije pravnih lica koji su obveznici plaćanja komunalnih 
nakanda; 

- prati i primjenjuje propise vezane za komunalne naknade i ukazuje Šefu odsjeka na mjere 
koje treba poduzeti; 

- obavlja i druge poslove iz oblasti komunalne naknade; 
- vrši kompletiranje spisa predmeta iz oblasti poslovnih i proizvodnih objekata na području 

grada, unosi promjene kod nosilaca obaveze plaćanja naknade i vodi evidenciju izdatih 
rješenja; stambenog fonda i objekata - garaža, unosi promjene kod nosilaca obaveze 
plaćanja naknade i vodi evidenciju izdatih rješenja; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- pribavlja po službenoj dužnosti potrebne podatke, neophodne u postupku izdavanja 

rješenja o utvrđivanju komunalne i druge naknade; 
- utvrđuje obaveznike, naknadu za korištenje i vodi bazu podataka za komunalnu i drugu 

naknadu; 
- radi na ažuriranju i evidentiranju predmeta sa računovodstvom Grada radi naplate 

naknade; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
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pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme, ekonomske struke, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 9 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene više stručne spreme i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i administrativno tehnički 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: samostalni referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
2.4. Odsjek za inspekcijske poslove 
 
2.4.1. Šef odsjeka za inspekcijske poslove – Glavni inspektor  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- ostvaruje saradnju sa nadležnim inspektorima drugih nivoa vlasti, koja se odnosi na 

pitanja od zajedničkog interesa za obavljanje inspekcije i pruža im potrebnu stručnu 
pomoć; 

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje ovih poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- rasporedjuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 

vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom; 
- vrši inspekcijski nadzor iz oblasti za koju ispunjava uslove; 
- sačinjava zapisnike o izvršenom nadzoru i kontroli na licu mjesta; 
- donosi rješenja, zaključke i druga akta u skladu s utvrđenim činjenicama i važećim 

zakonima; 
- priprema postupak izvršenja rješenja, odnosno prinudno rušenje bespravno izgrađenih 

objekata ili dijelova istih; 
- učestvuje u izvršenju rješenja i zaključaka i neposredno prati realizaciju izvršenja 

troškova, te vodi upravni inspekcijski postupak do njegovog okončanja; 
- sarađuje s Policijskom upravom vezano za asistenciju policije na terenu; 
- neposredno sarađuje s organima mjesnih zajednica i prikuplja neophodne podatke, te o 

istom sačinjava izvještaje; 
- vrši pregled upravnih i drugih akata koje izradi inspektor; 
- u vršenju posla iz svoje nadležnosti vodi, koordinira i mjesečno ažurira evidenciju rada 

inspektora i spiska građevina predviđenih za uklanjanje i provođenje drugih mjera u 
skladu s poslovima iz djelokruga Odsjeka; 

- sarađuje s drugim organima po pitanjima iz djelokruga rada Odsjeka; 
- odgovara za zakonito, stručno, savjesno, ažurno i efikasno vršenje poslova; 
- izdaje usmene i pismene naloge inspektorima za vršenje inspekcijskog nadzora od 

značaja za inspekcijski nadzor; 
- da može predstavljati Jedinstveni gradski organ uprave Grada Lukavac – inspektore u 

sudskim postupcima po izdatim prekršajnim nalozima; 
- vodi evidenciju o izvršenim inspekcijskim nadzorima u pisanom ili elektronskom obliku; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Odsjek i 

potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- izrađuje i dostavlja Pomoćniku gradonačelnika mjesečne, kvartalne, godišnje i 

polugodišnje izvještaje - na osnovu izvještaja inspektora; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
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pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- izvršava i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - društvenog ili tehničkog smjera, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne 
spreme 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni, upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
  
2.4.2. Urbanističko-građevinski inspektor 

Opis poslova: 
- vrši inspekcijski nadzor u skladu sa zakonskim propisima koji regulišu oblast prostornog 

uređenja; 
- preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrđenih nepravilnosti i nedostataka; 
- odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vođenje i okončanje postupaka inspekcijskog 

nadzora, uz donošenje odgovarajućih upravnih akata; 
- vrši kontrolu izvršenja naređenih mjera i određuje rokove za uzvršenje rješenja i izvršava 

rješenja u skladu sa zakonom i posebnim propisima; 
- izdaje prekršajne naloge i podnosi izvještaje nadležnom tužilaštvu u slučaju skidanja 

inspekcijskih traka i znakova; 
- učestvuje u prekršajnom postupku kod nadležnog suda i u drugim slučajevima po izdatom 

prekršajnom nalogu; 
- odgovoran je za proslijeđivanje podataka vezanih za prekršajni nalog općinskom 

administratoru radi unosa istih u prekršajnu evidenciju - registra novčanih kazni; 
- vrši nadzor nad izradom planskih dokumenata na nivou Grada i naređuje narediti 

obustavu izrade i donošenja planskih dokumenata ako se obavlja protivno odredbama 
zakona, i utvrđuje rok za otklanjanje tih nepravilnosti; 

- odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa; 
- vodi službenu evidenciju o izvršenim inspekcijskim nadzorima i upravnim predmetima, kao 

i druge vrste evidencija po nalogu neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom 
obliku; 

- odgovoran je za zakonito, ažurno, blagovremeno i efikasno izvršavanje poslova iz svoje 
nadležnosti, te blagovremeno arhiviranje okončanih predmeta; 

- podnosi izvještaje Pomoćniku gradonačelnika o svom radu, mjesečno, kvartalno, 
polugodišnje i godišnje; 

- postupa po usmenim i pisanim nalozima za vršenje inspekcijskog nadzora izdatim od 
Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, građevinske ili arhitektonski struke, stručni ispit iz oblasti građevinarstva ili 
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arhitekture, stručni ispit za rad u organima uprave, posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i 
najmanje 3 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: inspektor 
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
2.4.3. Tržišno-turističko-ugostiteljski inspektor  

Opis poslova: 
- vrši inspekcijski nadzor u okviru svoje nadležnosti u skladu sa propisima koji reguliše ovu 

oblast; 
- preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrđenih nepravilnosti i nedostataka; 
- odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vođenje i okončanje postupaka inspekcijskog 

nadzora, uz donošenje odgovarajućih upravnih akata; 
- donosi rješenja i druga upravna akta kojima nalaže mjere inspekcijskog nadzora ili 

okončava postupak inspekcijskog nadzora; 
- vrši kontrolu naređenih mjera i određuje rokove za izvršenje rješenja i izvršava rješenja u 

skladu sa zakonom i posebnim propisima; 
- izdaje prekršajne naloge i podnosi zahtjeve za pokretanje prekršajnog postupka; 
- učestvuje u prekršajnom postupku kod nadležnog suda i u drugim slučajevima po izdatom 

prekršajnom nalogu ili zahtjevu za pokretanje prekršajnog postupka; 
- odgovoran je za pokretanje postupaka izvršenja po izdatim prekršajnim nalozima u 

slučaju njihovog neplaćanja; 
- odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa; 
- vodi evidenciju o izvršenim inspekcijskim nadzorima i upravnim predmetima, kao i druge 

vrste evidencija po nalogu neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom obliku; 
- odgovoran je za zakonito, ažurno, blagovremeno i efikasno izvršavanje poslova iz svoje 

nadležnosti, te blagovremeno arhiviranje okončanih predmeta; 
- podnosi izvještaje Pomoćniku gradonačelnika o svom radu, mjesečno, kvartalno, 

polugodišnje i godišnje; 
- postupa po usmenim i pisanim nalozima za vršenje inspekcijskog nadzora izdatim od 

strane Pomoćnika gradonačelnika; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu pomoćnika Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova, ekonomske ili pravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, 
posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i najmanje 3 godine radnog staža u struci 
ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: inspektor 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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2.4.4. Komunalni inspektor  
Opis poslova: 

- vrši inspekcijski nadzor iz komunalne oblasti u skladu sa propisima koji regulišu ovu 
oblast; 

- preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrđenih nepravilnosti i nedostataka; 
- odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vođenje i okončanje postupaka inspekcijskog 

nadzora, uz donošenje odgovarajućih upravnih akata; 
- donosi rješenja i druga upravna akta kojima nalaže mjere inspekcijskog nadzora ili 

okončava postupak inspekcijskog nadzora; 
- vrši kontrolu naređenih mjera i određuje rokove za izvršenje rješenja i izvršava rješenja u 

skladu sa zakonom i posebnim propisima; 
- izdaje prekršajne naloge i podnosi zahtjeve za pokretanje prekršajnog postupka; 
- učestvuje u prekršajnom postupku kod nadležnog suda i u drugim slučajevima po izdatom 

prekršajnom nalogu ili zahtjevu za pokretanje prekršajnog postupka; 
- odgovoran je za pokretanje postupaka izvršenja po izdatim prekršajnim nalozima u 

slučaju njihovog neplaćanja; 
- odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa; 
- vodi evidenciju o izvršenim inspekcijskim nadzorima i upravnim predmetima, kao i druge 

vrste evidencija po nalogu neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom obliku; 
- odgovoran je za zakonito, ažurno, blagovremeno i efikasno izvršavanje poslova iz svoje 

nadležnosti, te blagovremeno arhiviranje okončanih predmeta; 
- podnosi izvještaje Pomoćniku gradonačelnika o svom radu, mjesečno, kvartalno, 

polugodišnje i godišnje; 
- postupa po usmenim i pisanim nalozima za vršenje inspekcijskog nadzora izdatim od 

strane Pomoćnika gradonačelnika; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova, društvenog ili tehničkog smjera, položen stručni ispit, posjedovanje vozačke 
dozvole “B” kategorije, najmanje 3 godine radnog staža na poslovima struke nakon završene 
visoke stručne spreme i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: inspektor 
Broj izvršilaca: 5 (pet) 
 
2.4.5. Inspektor za puteve  

Opis poslova: 
- vrši nadzor na sprovođenju Zakona o cestama, kao i drugih zakona i propisa koji definišu 

ovu oblast; 
- vrši kontrolu primjene propisa iz nadležnosti nadzora putne inspekcije: nadzor nad 

održavanjem; sanacijom i izgradnjom putne mreže u gradskoj nadležnosti, zaštita putne 
mreže i putnog pojasa od oštećenja, nenamjensko korištenje uzurpacije i druge poslove 
propisane važećim propisima; 

- izrađuje i učestvuje u izradi odluka i drugih propisa i pojedinačnih akata iz svoje 
nadležnosti; 
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- zabranjuje obavljanje radnji kojima se povređuju propisi iz nadležnosti nadzora putne 
inspekcije; 

- podnosi prijave nadležnim sudovima; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije iz oblasti rada putne inspekcije; 
- uspostavlja saradnju sa drugim organima iz ove oblasti; 
- učestvuje u pripremi tenderske dokumentacije iz svoje oblasti i obavlja poslove nadzora; 
- izrađuje mjesečne, šestomjesečne i godišnje izvještaje o svom radu; 
- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima samostalno i po nalogu 

Šefa odsjeka; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Sekretara organa državne 
službe. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, građevinske, saobraćajne ili druge tehničke struke, stručni ispit za rad u 
organima državne službe, posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i najmanje 3 godine 
radnog staža u struci. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: inspektor 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.4.6. Sanitarni inspektor  

Opis poslova: 
- vrši inspekcijski nadzor u skladu sa propisima koji regulišu ovu oblast; 
- preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrđenih nepravilnosti i nedostataka; 
- odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vođenje i okončanje postupaka inspekcijskog 

nadzora, uz donošenje odgovarajućih upravnih akata; 
- donosi rješenja i druga upravna akta kojima nalaže mjere inspekcijskog nadzora ili 

okončava postupak inspekcijskog nadzora; 
- vrši kontrolu naređenih mjera i određuje rokove za uzvršenje rješenja i izvršava rješenja u 

skladu sa zakonom i posebnim propisima; 
- izdaje prekršajne naloge i podnosi zahtjeve za pokretanje prekršajnog postupka; 
- učestvuje u prekršajnom postupku kod nadležnog suda i u drugim slučajevima po izdatom 

prekršajnom nalogu ili zahtjevu za pokretanje prekršajnog postupka; 
- odgovoran je za pokretanje postupaka izvršenja po izdatim prekršajnim nalozima u 

slučaju njihovog neplaćanja; 
- odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa; 
- vodi evidenciju o izvršenim inspekcijskim nadzorima i upravnim predmetima, kao i druge 

vrste evidencija po nalogu neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom obliku; 
- odgovoran je za zakonito, ažurno, blagovremeno i efikasno izvršavanje poslova iz svoje 

nadležnosti, te blagovremeno arhiviranje okončanih predmeta; 
- podnosi izvještaje Pomoćniku gradonačelnika o svom radu, mjesečno, kvartalno, 

polugodišnje i godišnje; 
- postupa po usmenim i pisanim nalozima za vršenje inspekcijskog nadzora izdatim od 

strane Pomoćnika gradonačelnika; 
- vrši izradu izvještaja, informacija i drugih materijala iz djelokruga rada sanitarne 

inspekcije; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
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- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, dipl. sanitarni inžinjer ili dr.medicine, stručni ispit za rad u organima državne 
službe, posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i najmanje 3 godine radnog staža u struci 
ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: inspektor 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.4.7. Stručni saradnik za sanitarne poslove  

Opis poslova: 
- učestvuje u sprovođenju mjera kod suzbijanja i sprečavanja zaraznih bolesti (karantinske 

bolesti); 
- u saradnji sa sanitarnim inspektorom obavlja kontrolu sanitarno-tehničkih i higijenskih 

uslove u školama, organizacijama u oblasti zdravstva, prehrambenim objektima, 
naseljima i drugim javnim mjestima i objektima, objektima i sredstvima javnog saobraćaja, 
vodama odnosno objektima za snabdijevanje vodom za piće, licima zaposlenim na 
poslovima na kojim mogu svojim zdravstvenim stanjem ugroziti zdravlje drugih ljudi i u 
drugim slučajevima kada je to određeno posebnim propisima; 

- učestvuje u donošenju akata o izvršenom inspekcijskom pregledu i poduzimanju 
određenih aktivnosti; 

- vrši izradu izvještaja, informacija i drugih materijala iz djelokruga rada sanitarne 
inspekcije; 

- vodi interni registar o poduzetim aktivnostima, izvršenim inspekcijama, donijetim 
rješenjima i izvršenju rješenja; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, dipl.sanitarni inžinjer, stručni ispit za rad u organima državne službe, 
posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i najmanje 1 godina radnog staža u struci 
ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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2.4.8. Viši samostalni referent - komunalni redar  
Opis poslova:  

- prikuplja i obrađuje određene podatke za utvrđivanje činjeničnog stanja na terenu o čemu 
sačinjava zapisnik, službene zabilješke, foto dokumentaciju, uzima predmete sa javnih 
površina i dr., koji mogu poslužiti kao dokaz za daljni postupak vođenja inspekcijskog 
nadzora i izricanje prekršajnih naloga;  

- upozorava fizička i pravna lica na ponašanje u skladu sa gradskom Odlukom o 
komunalnom redu;  

- obavlja poslove kontrole provođenja komunalnog reda iz gradske Odluke o komunalnom 
redu i drugih gradskih propisa iz komunalne oblasti i pomaže komunalnim inspektorima u 
vršenju inspekcijskog nadzora;  

- upozorava pismeno ili usmeno pravna i fizička lica na ponašanja u skladu sa propisima i 
uputama komunalnih inspektora;  

- dostavlja informacije (zapisnik, službena zabilješka, fotografija i slično) o povredi propisa 
gradskom inspektoru na nadležno postupanje;  

- prisustvuje i pomaže u izvršenju rješenja komunalnih inspektora;  
- vrši poslove komunalnog reda propisane općinskom Odlukom o komunalnom redu i 

drugim propisima; 
- pomaže komunalnom inspektoru u vršenju inspekcijskog nadzora iz komunalno-ekološke 

oblasti;  
- vrši kontrolu odlaganja smeća i drugog otpada u odgovarajuće posude za smeće;  
- istražuje i locira sve novoformirane divlje deponije smeća na području Grada;  
- ostvaruje saradnju sa povjerenicima MZ-a o pitanjima pružanja i ostvarivanja komunalnih 

usluga;  
- po zahtjevu inspektora pomaže u rješavanju predmeta inspekcijskog nadzora;  
- podnosi izvještaje glavnom inspektoru o svom radu, mjesečno, kvartalno, polugodišnje i 

godišnje; 
- vodi potrebne evidencije po nalogu inspektora ili Pomoćnika gradonačelnika;  
- prisustvuje izvršenju rješenja i podnosi prijave gradskom inspektoru na nadležno 

postupanje; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;  
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik;  
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i  

- obavlja i druge poslove po nalogu komunalnog inspektora, Pomoćnika gradonačelnika i 
Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme društvenog smjera ili 
tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 1 godina radnog staža ostvarenog poslije završene navedene više stručne spreme, 
posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i poznavanje rada na računaru.  
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i administrativno tehnički  
Složenost poslova: složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši samostalni referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
2.4.9.   Samostalni referent - komunalni redar  

Opis poslova: 
- prikuplja i obrađuje određene podatke za utvrđivanje činjeničnog stanja na terenu o čemu 

sačinjava zapisnik, službene zabilješke, foto dokumentaciju, uzima predmete sa javnih 
površina i dr., koji mogu poslužiti kao dokaz za daljni postupak vođenja inspekcijskog 
nadzora i izricanje prekršajnih naloga; 



 

 

Strana 64 od 157 
 

- upozorava fizička i pravna lica na ponašanje u skladu sa Odlukom o komunalnom redu; 
- obavlja poslove kontrole provođenja komunalnog reda iz gradske Odluke o komunalnom 

redu i drugih gradskih propisa iz komunalne oblasti i pomaže komunalnim inspektorima u 
vršenju inspekcijskog nadzora; 

- upozorava pismeno ili usmeno pravna i fizička lica na ponašanja u skladu sa propisima i 
uputama komunalnih inspektora; 

- dostavlja informacije (zapisnik, službena zabilješka, fotografija i slično) o povredi propisa 
gradskom inspektoru na nadležno postupanje; 

- prisustvuje i pomaže u izvršenju rješenja komunalnih inspektora; 
- vrši poslove komunalnog reda propisane gradskom Odlukom o komunalnom redu i drugim 

propisima; 
- pomaže komunalnom inspektoru u vršenju inspekcijskog nadzora iz komunalno-ekološke 

oblasti; 
- vrši kontrolu odlaganja smeća i drugog otpada u odgovarajuće posude za smeće; 
- istražuje i locira sve novoformirane divlje deponije smeća na području Grada; 
- ostvaruje saradnju sa povjerenicima MZ-a o pitanjima pružanja i ostvarivanja komunalnih 

usluga; 
- po zahtjevu inspektora pomaže u rješavanju predmeta inspekcijskog nadzora; 
- podnosi izvještaje glavnom inspektoru o svom radu, mjesečno, kvartalno, polugodišnje i 

godišnje; 
- vodi potrebne evidencije po nalogu inspektora ili Pomoćnika gradonačelnika; 
- prisustvuje izvršenju rješenja i podnosi prijave gradskom inspektoru na nadležno 

postupanje; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu komunalnog inspektora, Pomoćnika gradonačelnika i 
Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslov radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme društvenog smjera ili 
tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 6 mjeseci godina radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole, 
posjedovanje vozačke dozvole “B” kategorije i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i administrativno tehnički  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: samostalni referent  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
  
2.4.10. Referent - komunalni redar 

Opis poslova: 
- prikuplja i obrađuje određene podatke za utvrđivanje činjeničnog stanja na terenu o čemu 

sačinjava zapisnik, službene zabilješke, foto dokumentaciju, uzima predmete sa javnih 
površina i dr., koji mogu poslužiti kao dokaz za daljni postupak vođenja inspekcijskog 
nadzora i izricanje prekršajnih naloga; 

- upozorava fizička i pravna lica na ponašanje u skladu sa gradskom Odlukom o 
komunalnom redu; 

- upozorava pismeno ili usmeno pravna i fizička lica na ponašanja u skladu sa propisima i 
uputama komunalnih inspektora; 

- dostavlja informacije (zapisnik, službena zabilješka, fotografija i slično) o povredi propisa 
gradskom inspektoru na nadležno postupanje; 
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- pomaže komunalnom inspektoru u vršenju inspekcijskog nadzora iz komunalno-ekološke 
oblasti; 

- vrši kontrolu odlaganja smeća i drugog otpada u odgovarajuće posude za smeće; 
- istražuje i locira sve novoformirane divlje deponije smeća na području Grada; 
- ostvaruje saradnju sa povjerenicima MZ-a o pitanjima pružanja i ostvarivanja komunalnih 

usluga; 
- po zahtjevu inspektora pomaže u rješavanju predmeta inspekcijskog nadzora; 
- podnosi izvještaje glavnom inspektoru o svom radu, mjesečno, kvartalno, polugodišnje i 

godišnje; 
- vodi potrebne evidencije po nalogu inspektora ili Pomoćnika gradonačelnika; 
- prisustvuje izvršenju rješenja i podnosi prijave gradskom inspektoru na nadležno 

postupanje; 
- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu komunalnih inspektora, Pomoćnika gradonačelnika i 
Šefa odsjeka. 
 

Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme društvenog ili 
tehničkog, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 6 
mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole, posjedovanje 
vozačke dozvole “B” kategorije i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i administrativno tehnički  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: samostalni referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 

Član 13. 
 
3. SLUŽBA ZA URBANIZACIJU, IMOVINSKE I GEODETSKE POSLOVE 
 
3.1. Pomoćnik gradonačelnika  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Službom za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove (u daljem 

tekstu: Služba); 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje ovih poslova iz nadležnosti Službe; 
- rasporedjuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 

vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom; 
- redovno upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz 

nadležnosti Službe i predlaže preduzimanje potrebnih mjera; 
- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Službe i izvršava poslove po nalogu 

Gradonačelnika; 
- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge opće i pojedinačne akte za koje je ovlašten 

posebnim rješenjem Gradonačelnika; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne i analitičke materijale o stanju u 

oblasti iz nadležnosti Službe i predlaže Gradonačelniku odgovarajuće mjere za uređivanje 
određenih pitanja kojima se osigurava potpuno provođenje utvrđene politike, izvršavanje 
zakona, drugih propisa i općih akata, kao i mjere za sprečavanje i otklanjanje štetnih 
posljedica; 

- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Službe; 
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- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 
sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 

- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 
te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonačelnika i Gradskog vijeća u svojstvu obrađivača 

akata iz nadležnosti Službe; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 

potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- izrađuje i dostavlja Gradonačelniku mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje 

a na osnovu izvještaja Šefova odsjeka; 
- odgovoran je za korištenja finansijskih materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih 

Službi; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu i 

- izvršava i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Sekretara organa državne službe. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, građevinske, arhitektonske, mašinske, pravne ili upravne struke, stručni ispit 
za rad u organima državne službe i najmanje 5 godina radnog staža u struci, nakon završene 
navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: pomoćnik rukovodioca organa državne službe 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.2. Odsjek za urbanizam 
 
3.2.1. Šef odsjeka za urbanizam  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga gradskih i drugih propisa iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordiniranje i kontrolisanje vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka i 

osiguravanje blagovremenog, zakonitog i pravilnog vršenje poslova; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- utvrđuje plan rada Odsjeka (godišnji i operativni-mjesečni) i stara se o njegovom 

izvršenju; 
- kontroliše rad izvršilaca posla u Odsjeku i utvrđuje plan godišnjih odmora uposlenika; 
- podnosi izvještaj o radu Odsjeka; 
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- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Odsjeka; 

- prima stranke i daje im stručna objašnjenja i upute u skladu sa zakonskim propisima o 
pitanjima iz nadležnosti Odsjeka; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrađuje analize, izvještaje i druge stručne materijale iz nadležnosti Odsjeka; 
- informiše rukovodioca Službe o problemima iz nadležnosti odsjeka, predlaže 

odgovarajuće mjere za otklanjanje problema i unapređenje postojećeg stanja; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavljan i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnih mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – arhitektonske, građevinske struke, pravne ili upravne struke, stručni ispit za 
rad u organima državne službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon 
završene navedene stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički, normativno pravni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.2.2. Stručni savjetnik za upravno rješavanja iz oblasti urbanizma i građenja  
            Opis poslova: 

- vodi upravni postupak i rješava najsloženije upravne stvari u prvostepenom upravnom 
postupku; 

- izrađuje nacrte i prijedloge gradskih propisa i drugih općih akata; 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih općih akata iz nadležnosti 

Gradskog vijeća i Gradonačelnika iz nadležnosti Odsjeka za urbanizam, (u daljem tekstu: 
Odsjeka); 

- priprema prečišćene tekstove gradskih propisa i drugih općih akata iz nadležnosti 
Odsjeka; 

- priprema nacrt mišljenja na nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa i općih akata za 
Odsjek, a na osnovu prethodnog pismenog izjašnjavanja ili provedene rasprave u 
Odsjeku; 

- prati usklađenost gradskih propisa i drugih općih akata, iz nadležnosti Odsjeka sa 
zakonima i drugim propisima viših nivoa vlasti, i pismeno upoznaje Šefa odsjeka i 
Pomoćnika gradonačelnika o potrebi njihovog usklađivanja; 

- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema analize, izvještaje i informacije za 
Gradsko vijeće i Gradonačelnika iz djelokruga Odsjeka, a na osnovu podataka iz pisanih 
izvještaja i informacija državnih službenika i namještenika Odsjeka i podataka iz službene 
evidencije koja se vodi u Odsjeku; 

- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema nacrte odgovora na pitanja Gradskog 
vijeća, Gradonačelnika i pravnih i fizičkih lica koja se odnose na djelokrug Odsjeka; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge upravne i stručne poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa 
odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima u organima državne 
službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne 
spreme stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: upravno rješavanje, normativno-pravni poslovi 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 3 (tri) 
 
3.2.3. Stručni savjetnik za  urbanizam i građenje  

Opis poslova: 
- vodi dokumentaciju potrebnu za praćenje stanja u prostoru, prati provođenje dokumenata 

prostornog uređenja i izrađuje izvještaj o provođenju dokumenata prostornog uređenja; 
- u postupku izdavanja urbanističke saglasnosti, po svim podnesenim zahtjevima, utvrđuje 

da li je gradnja u skladu sa dokumentima prostornog uređenja i drugim uslovima za taj 
prostor, posebnim zakonima i propisima donesenim na osnovu tih zakona; 

- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije neophodne za 
izdavanje urbanističke saglasnosti, utvrđuje urbanističko-tehničke uslove gradnje; 

- utvrđuje položaj, funkciju i oblikovanje građevine, uslove za uređenje građevinskog 
zemljišta, vrši obračun rente i skloništa i utvrđuje druge uslove gradnje; 

- u postupku izdavanja odobrenja za gradnju, po svim podnesenim zahtjevima, vrši provjeru 
i potvrdu kompletnosti projektne dokumentacije; 

- vrše poslove vezane za etažiranje objekata; 
- prati usklađenost prostorno-planske dokumentacije sa propisima; 
- izrađuje, vodi i ažurira urbanističke i prostorne podatke u grafičkom i informatičkom 

sistemu (GIS); 
- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti urbanizma i građenja; 
- priprema stručne podatke za nacrte gradskih propisa iz nadležnosti urbanizma i građenja; 
- vodi evidencije iz djelokruga svog rada; 
- priprema podatke za izvještaje i informacije iz oblasti urbanizma i građenja; 
- priprema podatke za uvjerenja iz oblasti urbanizma i građenja; 
- priprema podatke za odgovore na dopise upućene Odsjeku; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonnačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu pomoćnika Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, arhitektonske ili građevinske struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
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Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 3 (tri) 
 
3.2.4. Stručni saradnik za pravne poslove  

Opis poslova: 
- rješava jednostavne upravne stvari u prvostepenom upravnom postupku i izrađuje 

rješenja za urbanističke saglasnosti, odobrenja za građenje i odobrenja za upotrebu; 
- vodi postupak radi utvrđivanja činjenica o kojima se ne vodi službena evidencija i izdaje 

odgovarajuća uvjerenja, kao i o činjenicama o kojima se vodi službena evidencija; 
- pribavlja dokumentaciju i uslove za gradnju iz nadležnosti gradskih Službi i drugih organa 

neophodne za postupak upravnog rješavanja iz oblasti urbanizma i građenja; 
- po potrebi izrađuje ugovore, odluke i druge akte iz nadležnosti Odsjeka i Službe; 
- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti urbanizma i građenja; 
- provodi administrativna izvršenja rješenja i zaključaka; 
- vrši stručnu obradu sistematskih rješenja od značaja za odgovarajuću oblast; 
- izrađuje redovne i periodične informacije iz nadležnosti Odsjeka; 
- prati propise iz nadležnosti odsjeka i o izmjenama i dopunama obavještava Šefa odsjeka i 

Pomoćnika gradonačelnika; 
- prati usklađenost gradskih propisa i drugih općih akata, iz nadležnosti Odsjeka sa 

zakonima i drugim propisima viših nivoa vlasti, i pismeno upoznaje Šefa odsjeka i 
Pomoćnika gradonačelnika o potrebi njihovog usklađivanja; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Pomoćnika 
gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godina radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: upravno rješavanje, stručno-operativni poslovi  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.2.5. Stručni saradnik za  urbanizam i građenje  

Opis poslova: 
- obavlja pripremne radnje po predmetima u upravnom postupku iz oblasti urbanizma i 

građenja, 
- u jednostavnim u postupcima izdavanja urbanističke saglasnosti, utvrđuje da li je gradnja 

u skladu sa dokumentima prostornog uređenja i drugim uslovima za taj prostor, posebnim 
zakonima i propisima donesenim na osnovu tih zakona; 

- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije neophodne za 
izdavanje urbanističke saglasnosti, utvrđuje urbanističko-tehničke uslove gradnje; 

- utvrđuje položaj, funkciju i oblikovanje građevine, uslove za uređenje građevinskog 
zemljišta, vrši obračun rente i skloništa i utvrđuje druge uslove gradnje; 

- u jednostavnim postupcima izdavanja odobrenja za gradnju, vrši provjeru i potvrdu 
kompletnosti projektne dokumentacije; 

- vrši poslove vezane za etažiranje objekata; 
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- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti urbanizma i građenja; 
- održavanje i administriranje geografskim informacionim sistemom Grada Lukavac; 
- ažuriranje elektronske prostorne baze podataka prostora Grada Lukavac; 
- koordinira unos i ažuriranje podataka službi i drugih organa iz njihovih nadležnosti koji su 

dio GIS-a Grada Lukavac; 
- vodi evidenciju o podacima u GIS bazama po vrsti, obimu, strukturi i ažurnosti; 
- učestvuje u parcelaciji građevinskog zemljišta i izdaje potvrde o parcelaciji; 
- učestvuje u obezbjeđenju neophodnih dokumenata i drugih podataka za izradu 

dokumenata prostornog uređenja za nosioca priprema, odnosno nosioca izrade 
dokumenata prostornog uređenja; 

- prati usklađenost prostorno-planske dokumentacije sa propisima; 
- učestvuje u izradi prostorno planske dokumentacije; 
- izrađuje, vodi i ažurira urbanističke i prostorne podatke u grafičkom i informatičkom 

sistemu (GIS); 
- priprema stručne podatke za nacrte gradskih propisa iz nadležnosti urbanizma i građenja; 
- vodi evidencije iz djelokruga svog rada; 
- priprema podatke za izvještaje i informacije iz oblasti urbanizma i građenja; 
- priprema podatke za uvjerenja iz oblasti urbanizma i građenja; 
- priprema podatke za odgovore na dopise upućene Odsjeku; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, građevinske struke, Certifikat za Quantum Geographic information systems 
(QGIS), poznavanje rada na računaru, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
1 godina radnog staža u struci, ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.2.6. Viši referent za stručno-operativne poslove urbanizma i građenja  

Opis poslova: 
- prikuplja i obrađuje podatke iz evidencija koje vodi potrebnih za procjenu stanja u oblasti 

urbanizma i građenja; 
- vrši izradu analiza, informacija, izvještaja i drugih analitičkih materijala iz djelokruga 

Službe i Odsjeka; 
- prikuplja podatke od drugih organa i pravnih lica neophodnih za rad Odsjeka; 
- prikuplja, sređuje i obrađuje podatke koji se dostavljaju statistici na propisanom obrascu; 
- učestvuje u parcelaciji građevinskog zemljišta i izdaje potvrde o parcelaciji; 
- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije za potrebe Odsjeka i 

drugih Službi; 
- ustrojava, vodi i ažurira bazu podataka iz djelokruga Odsjeka; 
- vodi službene evidencije i izdaje uvjerenja i druga akta o činjenicama iz tih evidencija; 
- vodi evidenciju i rukuje dokumentima prostornog uređenja; 
- vodi evidenciju izdatih rješenja, dozvola i zaključaka po vrstama; 
- vodi evidenciju svih vrsta obračuna i uplata iz djelokruga Odsjeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
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- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vrši administrativno-tehničke poslove u postupku legalizacije bespravno sagrađenih 

objekata; 
- vodi evidenciju o poslatim aktima iz nadležnosti Službe prema Službama organa uprave i 

drugim organima; 
- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti urbanizma i građenja; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge upravne i stručne poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa 
odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, građevinska škola, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene srednje stručne spreme i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: stručno-operativni poslovi  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
  
3.3. Odsjek za imovinske poslove 
 
3.3.1. Šef odsjeka za imovinsko-pravne poslove  

Opis poslova: 
- rukovodi odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- izvršava i osigurava provođenje zakona, drugih propisa i općih akata iz imovinsko pravne 

oblasti i ostalih poslove iz nadležnosti Odsjeka utvrđenih zakonom, kao i blagovremeno, 
zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 
vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- vodi poseban ispitni upravni postupak u upravnim stvarima iz imovinsko-pravne oblasti; 
- izrađuje akta koja se odnose na rješavanje imovinsko-pravnih odnosa u upravnom 

postupku, te radi na realizovanju tih akata; 
- izrađuje nacrte i prijedloge normativnih akata iz nadležnosti Odsjeka; 
- priprema kvartalne, godišnje i trogodišnje programe Odsjeka; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrađuje prijedlog rješenja koja donosi Gradsko vijeće iz imovinsko-pravne oblasti; 
- izrađuje Nacrte Odluka koje donosi Gradsko vijeće iz imovinsko-pravne oblasti; 
- vrši izradu izvještaja, informacija i stručnih mišljenja vezanih za oblast koju prati; 
- prati provođenje procedura informatizacije, analizira zadovoljstvo korisnika usluga te 

predlaže poboljšanja procedura; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 4 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, stručno-operativni, poslovi upravnog rješavanja 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.3.2. Stručni savjetnik za imovinsko-pravne poslove  

Opis poslova: 
- vodi poseban ispitni upravni postupak u upravnim stvarima iz imovinsko-pravne oblasti; 
- izrađuje prijedloge rješenja koja donosi Gradsko vijeće iz imovinsko-pravne oblasti; 
- izrađuje nacrte odluka koje donosi Gradsko vijeće iz imovinsko-pravne oblasti; 
- vrši izradu izvještaja, informacija i stručnih mišljenja vezanih za oblast koju prati; 
- priprema podatke Šefu odsjeka o broju riješenih predmeta iz nadležnosti Odsjeka i 

pomaže u izradi izvještaja, prati i proučava stanje u oblastima imovinsko-pravnih poslova i 
daje prijedloge za preduzimanje odgovarajućih mjera; 

- odgovara za zakonito, ažurno i uredno obavljanje poslova; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 3 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, stručno-operativni, poslovi upravnog rješavanja 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
3.3.3. Viši stručni saradnik za imovinsko-pravne poslove  

Opis poslova: 
- rješavanje upravnih stvari u prvostepenom upravnom postupku; 
- izrađuje prijedloge rješenja koja donosi Gradsko vijeće iz imovinsko-pravne oblasti; 
- izrađuje nacrte odluka iz imovinsko pravne oblasti koje donosi Gradsko vijeće; 
- vrši stručnu obradu sistematskih i drugih pitanja koja služe za izradu podzakonskih akata 

iz imovinsko pravne oblasti; 
- vrši izradu izvještaja, informacija i stručnih mišljenja vezanih za oblast koju prati; 
- odgovara za zakonito, ažurno i uredno obavljanje poslova; 
- vrši viđenje evidencije o građevinskom zemljištu u vlasništva Grada; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
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- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 2 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno pravni, stručno operativni, poslovi upravnog rješavanja 
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.4. Odsjek za geodetske poslove 
 
3.4.1. Šef odsjeka za geodetske poslove  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 

- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na službenike i namještenike koje nije 

rasporedio Pomoćnika gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- izvršava i osigurava provođenje zakona, drugih propisa i općih akata iz geodetske oblasti i 

ostalih poslove iz nadležnosti Odsjeka utvrđenih zakonom, kao i blagovremeno, zakonito i 
pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 
vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- priprema tendersku dokumentaciju-tehničke specifikacije za javne nabavke iz nadležnosti 
Odsjeka te prati provođenje potpisanih ugovora iz domena Odsjeka; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje iz nadležnosti Odsjeka; 
- priprema kvartalne, godišnje i trogodišnje programe Odsjeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrđenih Zakonom o premjeru i katastru zemljišta; 
- prati provođenje procedura informatizacije, analizira zadovoljstvo korisnika usluga, te 

predlaže poboljšanja procedura, učestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastra 
i zemljišne knjige; 

- stara se o evidenciji zaprimljenih elaborata snimljenih komunalnih uređaja, izdaje 
uvjerenja te iste unosi u program komunalnih uređaja; 

- kontinuirano vrši ispravku grešaka u katastarkom operatu; 
- obrađuje zadužene predmete do zaključenja istog te skenira akte iz spisa i unosi u 

elektronsku bazu; 
- izrađuje kopije katastarskih planova i posjedovnih listova; 
- obavlja poslove koji se odnose na uspostavu, ažuriranje i primjenu programa i baza 

podataka koji se koriste u geodetskom odsjeku; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- obavlja stručne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa uprave; 
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- obavlja stručne poslove iz oblasti geodezije u postupku dodjele građevinskog zemljišta i 
ekproprijacije i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
  
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, geodetske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 4 
godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.4.2. Viši stručni saradnik za održavanje DGP-a, katastra podzemnih instalacija  
            i katastra zemljišta 

 
Opis poslova: 

- vodi evidenciju zaprimljenih elaborata snimljenih komunalnih uređaja, izdaje uvjerenja te 
iste unosi u program komunalnih uređaja; 

- obavlja poslove koji se odnose na uspostavu, ažuriranje i primjenu programa i baza 
podataka koji se koriste u geodetskom odsjeku; 

- vrši snimanje komunalnih uređaja, premjeravanje zemljišta i objekata i utvrđivanje nastalih 
promjena na zemljištu i objektima shodno zakonima i pravilnicima iz ove oblasti; 

- vrši poslove parcelacije zemljišta, snimanje parcela, diobe i cijepanje parcela; 
- vrši izradu kopija katastarskih planova i posjedovnih listova; 
- vrši računanje površina snimljenih detalja sa originalnih planova na indikacione skice; 
- vrši snimanje komunalnih uređaja, ukopava, mjerih tačaka, računa poligone tačke, skice 

opisa i skice premjeravanja; 
- kontinuirano vrši ispravku grešaka u katastarkom operatu; 
- obrađuje zadužen predmete do zaključenja istog te skenira akte iz spisa i unosi u 

elektronsku bazu; 
- vrši usaglašavanje starog i novog premjera; 
- učestvuje u postupcima harmonizacije katastra i zemljišne knjige; 
- vrši numerisanje parcela, računanje površina i izradu prijavnih listova; 
- vrši provođenje premjera na planovima, kartama i elaboratima; 
- obavlja stručne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa uprave; 
- vrši radnje u postupku dodjele građevinskog zemljišta i eksproprijacije, 
- uspostavlja, izrađuje, vodi i održava evidenciju iz oblasti geodetskih poslova; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova, geodetske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, najmanje 2 
godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti nakon završene visoke stručne spreme.  
Naziv grupe poslova: stručno operativni 
Složenost poslova: složeniji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik 
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Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.4.3. Viši referent za poslove premjera zemljišta i arhiva  

Opis poslova: 
- vrši geodetska mjerenja na terenu; 
- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrđenih zakonom o katastru, premjeru i drugim 

propisima; 
- vrši poslove parcelacije zemljišta, snimanje parcela, diobe i cijepanje parcela; 
- vrši izradu kopija katastarskih planova i posjedovnih listova i stara se o evidenciji 

izdavanja istih; 
- učestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastar i zemljišne knjige; 
- vrši računanje površina snimljenih detalja sa originalnih planova na indikacione skice; 
- vrši snimanje komunalnih uređaja, vrši određivanje koordinata tačaka za premjer, izrađuje 

skice položajnog opisa i skice premjeravanja; 
- kontinuirano vrši ispravku grešaka u katastarkom operatu; 
- obrađuje zadužene predmete do zaključenja istog te skenira akte iz spisa i unosi u 

elektronsku bazu, 
- zaprima zahtjeve i provodi nastale promjene; 
- odgovoran je za čuvanje i arhiviranje predmeta i planova; 
- vrši usaglašavanje starog i novog premjera; 
- vrši numerisanje parcela, računanje površina i izradu prijavnih listova; 
- vrši provođenje promjena na planovima, kartama i elaboratima i elektronskoj evidenciji; 
- obavlja stručne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa uprave; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- prijem i rad sa strankama; 
- vodi stalnu brigu o mjernim instrumentima i pratećem priboru, prilikom svakog 

preuzimanja vrši pregled istih i prijavljuje eventualne kvarove, redovno prijavljuje potrebu 
za punjenjem baterija mjernih instrumenata i eventualne kvarove i oštećenja na istim 
nastalih pri poslovima mjerenja; 

- vrši radnje u postupku dodjele građevinskog zemljišta i ekproprijacije, kao i terenski rad u 
istim postupcima sa obradom podataka i izradom nalaza i mišljenja; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, geodetske struke, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: stručno-operativni 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 7 (sedam) 
 
3.4.4. Viši referent za poslove provođenja promjena  

Opis poslova: 
- vrši promjene upisa u katastarskoj evidencija utvrđenih zakonom o premjeru i katastru i 

drugim propisima koji se odnose na ovu oblast; 
- obrađuje zadužen predmet do zaključenja istog te skenira akte iz spisa i unosi u 

elektronsku bazu; 
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- ažurira evidenciju posjednika sa dva i više posjedovnih listova ako se radi o istoj osobi; 
- izdaje posjedovne listove i kopije katastarskih planova iz evidencije; 
- zaprima zahtjeve i provodi kroz operat nastale promjene; 
- učestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastra i zemljišne knjige, 
- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrđenih Zakonom premjeru o katastru zemljišta i 

drugim propisima; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- vrši usaglašavanje starog i novog premjera; 
- prijem i rad sa strankama; 
- vrši radnje u postupku u postupku dodjele građevinskog zemljišta i eksproprijacije; 
- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrđenih zakonom o katastru, premjeru i drugim 

propisima; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, geodetske struke, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: stručno-operativni 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 2 (dva). 
 
3.4.5. Viši referent za poslove premjera zemljišta i GIS  

Opis poslova: 
- vrši geodetska mjerenja na terenu; 
- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrđenih zakonom o katastru, premjeru i drugim 

propisima; 
- vrši poslove parcelacije zemljišta, snimanje parcela, diobe i cijepanje parcela; 
- vrši izradu kopija katastarskih planova i posjedovnih listova i stara se o evidenciji 

izdavanja istih; 
- učestvuje u postupcima harmonizacije podataka katastar i zemljišne knjige; 
- vrši računanje površina snimljenih detalja sa originalnih planova na indikacione skice; 
- vrši snimanje komunalnih uređaja, vrši određivanje koordinata tačaka za premjer, izrađuje 

skice položajnog opisa i skice premjeravanja; 
- kontinuirano vrši ispravku grešaka u katastarkom operatu; 
- obrađuje zadužene predmete do zaključenja istog te skenira akte iz spisa i unosi u 

elektronsku bazu, 
- zaprima zahtjeve i provodi nastale promjene; 
- odgovoran je za čuvanje i arhiviranje predmeta i planova; 
- vrši usaglašavanje starog i novog premjera; 
- vrši numerisanje parcela, računanje površina i izradu prijavnih listova; 
- vrši provođenje promjena na planovima, kartama i elaboratima i elektronskoj evidenciji; 
- obavlja stručne poslove iz oblasti geodezije za potrebe organa uprave; 
- održavanje i administriranje geografskim informacionim sistemom Grada Lukavac; 
- ažuriranje elektronske prostorne baze podataka prostora Grada Lukavac; 
- koordinira unos i ažuriranje podataka službi i drugih organa iz njihovih nadležnosti koji su 

dio GIS-a Grada Lukavac; 
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- vodi evidenciju o podacima u GIS bazama po vrsti, obimu, strukturi i ažurnosti; 
- učestvuje u parcelaciji građevinskog zemljišta i izdaje potvrde o parcelaciji; 
- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije za potrebe Odsjeka i 

drugih Službi; 
- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti urbanizma i građenja; 
- ustrojava, vodi i ažurira bazu podataka iz djelokruga Odsjeka; 
- vrši uvid u prostornu bazu podataka i u skladu s tim izdaje odgovarajuće akte; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- prijem i rad sa strankama; 
- vodi stalnu brigu o mjernim instrumentima i pratećem priboru, prilikom svakog 

preuzimanja vrši pregled istih i prijavljuje eventualne kvarove, redovno prijavljuje potrebu 
za punjenjem baterija mjernih instrumenata i eventualne kvarove i oštećenja na istim 
nastalih pri poslovima mjerenja; 

- vrši radnje u postupku dodjele građevinskog zemljišta i ekproprijacije, kao i terenski rad u 
istim postupcima sa obradom podataka i izradom nalaza i mišljenja; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, geodetske struke, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i informaciono - dokumentacioni poslovi  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
3.5. Odsjek za prostorno planiranje 
 
3.5.1. Šef odsjeka za prostorno uređenje  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira, kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka i prati 

realizaciju tih mjera i radnji; 
- predlaže program mjera za procjenu i izradu novih, odnosno izmjenu i dopunu postojećih 

planskih dokumenta iz oblasti prostornog uređenja; 
- inicira i učestvuje u pripremi i izradi idejnih rješenja i namjena prostora i lokacija; 
- inicira izradu, učestvuje u izradi, prati realizaciju planova i projekata iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- inicira i učestvuje u izradi prijedloga gradskih propisa iz oblasti voda i zaštite okoliša; 
- učestvuje u izradi, implementaciji, praćenju strateških planova razvoja, kao i godišnjih 

operativnih planova realizacije pomenutog strateškog razvojnog plana i projekata 
proisteklih iz tih planova; 

- priprema tenderske tehničke dokumentacije u postupku javnih nabavki za potrebe 
projekata iz oblasti prostornog uređenja; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava o stanju vršenja poslova iz nadležnosti 
Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i predlaže mjere za njihovo 
rješavanje; 
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- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema analize, izvještaje i informacije za 
Gradsko vijeće i Gradonačelnika iz nadležnosti Odsjeka, a na osnovu podataka iz pisanih 
izvještaja i informacija državnih službenika Odsjeka i podataka iz službene evidencije koja 
se vodi u Odsjeku; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – pravne, upravne ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni.  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi. 
Status izvršioca poslova: državni službenik. 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice.  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
3.5.2. Stručni savjetnik za prostorno uređenje  

Opis poslova: 
- vodi dokumentaciju potrebnu za praćenje stanja u prostoru, prati provođenje dokumenata 

prostornog uređenja i izrađuje izvještaj o provođenju dokumenata prostornog uređenja; 
- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije neophodne za 

izdavanje urbanističke saglasnosti, utvrđuje urbanističko-tehničke uslove gradnje; 
- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije za potrebe Odsjeka i 

drugih Službi; 
- učestvuje u obezbjeđenju neophodnih dokumenata i drugih podataka za izradu 

dokumenata prostornog uređenja za nosioca priprema, odnosno nosioca izrade 
dokumenata prostornog uređenja; 

- prati usklađenost prostorno-planske dokumentacije sa propisima; 
- Izrađuje prostorno plansku dokumentaciju; 
- izrađuje, vodi i ažurira urbanističke i prostorne podatke u grafičkom i informatičkom 

sistemu (GIS); 
- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti prostornog uređenja; 
- priprema stručne podatke za nacrte općinskih propisa iz nadležnosti Odsjeka; 
- vodi evidencije iz djelokruga svog rada; 
- priprema podatke za izvještaje i informacije iz nadležnosti Odsjeka; 
- priprema podatke za uvjerenja iz oblasti urbanizma i građenja; 
- priprema podatke za odgovore na dopise upućene Odsjeku; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, arhitektonske ili građevinske struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
3.5.3. Referent GIS – administator  

Opis poslova: 
- održavanje i administriranje geografskim informacionim sistemom Grada Lukavac; 
- ažuriranje elektronske prostorne baze podataka prostora Grada Lukavac; 
- koordinira unos i ažuriranje podataka službi i drugih organa iz njihovih nadležnosti koji su 

dio GIS-a Grada Lukavac; 
- vodi evidenciju o podacima u GIS bazama po vrsti, obimu, strukturi i ažurnosti; 
- učestvuje u parcelaciji građevinskog zemljišta i izdaje potvrde o parcelaciji; 
- izrađuje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije za potrebe Odsjeka i 

drugih Službi; 
- pruža stručnu pomoć građanima iz oblasti urbanizma i građenja; 
- ustrojava, vodi i ažurira bazu podataka iz djelokruga Odsjeka; 
- vrši uvid u prostornu bazu podataka i u skladu s tim izdaje odgovarajuće akte; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik i 
- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, tehnička škola, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 6 mjeseci 
radnog staža ostvarenog nakon završene srednje stručne spreme, poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovnih djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno operativni poslovi i informaciono - dokumentacioni poslovi 
Složenost poslova: jednostavni i djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 

Član 14. 
 
4. SLUŽBA ZA INVESTICIJE I RAZVOJ 
 
4.1. Pomoćnik gradonačelnika  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Službom za investicije i razvoj (u daljem tekstu: Služba); 
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata u oblasti investicija i 

ostalih poslova iz nadležnosti Službe utvrđenih zakonom; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje ovih poslova iz nadležnosti Službe; 
- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Službe i izvršava poslove po nalogu 

Gradonačelnika; 
- raspoređuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 

vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom; 
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- redovno upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz 
nadležnosti Službe i predlaže preduzimanje potrebnih mjera; 

- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge opće i pojedinačne akte za koje je ovlašten 
posebnim rješenjem Gradonačelnika; 

- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne i analitičke materijale o stanju u 
oblasti iz nadležnosti Službe i predlaže Gradonačelniku odgovarajuće mjere za uređivanje 
određenih pitanja kojima se osigurava potpuno provođenje utvrđene politike, izvršavanje 
zakona, drugih propisa i općih akata, kao i mjere za sprečavanje i otklanjanje štetnih 
posljedica; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonačelnika i Kolegija Gradskog vijeća u svojstvu 

obrađivača akata iz nadležnosti Službe; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 

potpisuje prijem i raspoređuje akte u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 

sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 
- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 

te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
- provodi postupak za donošenja razvojnih i provedbenih planova, odnosno njihove 

izmjene, dopune i revizije; 
- učestvuje u izradi planova i programa iz nadležnosti Službe i vrši analizu, utvrđuje plan 

investicija, prikuplja i obrađuje informacije za realizaciju plana investicija Grada; 
- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 

strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
- uspostavlja saradnju sa organima, organizacijama i udruženjima na području mjesnih 

zajednica, u cilju rješavanja pitanja od opšteg interesa, a posebno na rješavanju pitanja 
komunalne infrastrukture: putne mreže, vodovodne mreže, javne rasvjete, održavanja i 
izgradnje komunalnih i drugih objekata za društvene namjene (domovi kultura, ambulante, 
pošte i dr.); 

- izrađuje i dostavlja Gradonačelniku mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje 
a na osnovu izvještaja Šefova odsjeka; 

- učestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem: planiranju, realizaciji, praćenju, 
vrednovanju i izvještavanju; 

- odgovoran je za korištenje materijalnih i finansijskih sredstava i ljudskih potencijala 
dodijeljenih Službi; 

- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonima, odlukama Gradskog vijeća i 
Gradonačelnika; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu i 

- izvršava i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Sekretara organa državne službe. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne, ekonomske ili građevinske struke, stručni ispit za rad u organima 
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državne službe i najmanje 5 godina radnog staža u struci nakon završene navedene visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: pomoćnik rukovodioca organa državne službe  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.2. Odsjek za investicije i održavanje 
 
4.2.1. Šef odsjeka za investicije i održavanje  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- izvršava zakone, druge propise i opće akte iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrada nacrta opštih akata iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka (putevi, rijeke i 

potoci - regulacija potoka, nasipi, građevine za zaštitu obale i sl., mostovi, drenaža, 
otvoreni kanali za odvodnjavanje, objekti za sport i rekreaciju (tereni, igrališta, poligoni), te 
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje istih; 

- učestvuje u izradi i implementaciji projekata, sa predmjerom i predračunom radova za 
izgradnju novih i rekonstrukciju postojećih objekata infrastrukture iz nadležnosti Grada; 

- vrši poslove pripreme, praćenja i realizacije investicionih i drugih projekata, inicira, prati i 
učestvuje u izradi planova, programa i projekata od interesa za Grad; 

- raspoređuje na državne službenike i namještenike poslove koji se odnose na izradu 
projektnih zadataka, predmjera i predračuna radova i osigurava primjenu propisa iz 
nadležnosti Odsjeka; 

- prati i evidentira ugovore nakon provedene procedure i stepen urađenosti posla nakon 
ugovoranja; 

- učestvuje u izradi tenderske dokumentacije za javne nabavke iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u pribavljanju odgovarajućih saglasnosti i dozvola koje se odnose na izgrađene 

objekte finansirane od strane budžetskih sredstava svih nivoa vlasti, humanitarnih 
organizacija, grupa zainteresovanih građana i Mjesnih zajednica; 

- obavlja koordinaciju poslova u izgradnji i vođenju investicija iz nadležnosti Odsjeka, prati 
izvršavanje poslova u izgradnji i investicijama i stara se o blagovremenom završetku 
poslova; 

- vrši izradu analiza i izvještaja i drugih stručnih materijala iz nadležnosti Odsjeka; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje iz nadležnosti Odsjeka; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- provodi postupak za donošenja razvojnih i provedbenih planova, odnosno njihove 

izmjene, dopune i revizije; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- učestvuje u izradi planova i programa iz nadležnosti Službe i vrši analizu, utvrđuje plan 

investicija iz nadležnosti Odsjeka, prikuplja i obrađuje informacije za realizaciju plana 
investicija Grada; 

- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 
strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- informiše rukovodioca Službe za investicije i poslove mjesnih zajednica o problemima iz 
nadležnosti odsjeka, i predlaže odgovarajuće mjere za otklanjanje problema te 
unapređenje postojećeg stanja; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
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pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, građevinske struke ili mašinske struke, stručni ispit za rad u organima 
državne službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke 
stručne spreme 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
4.2.2. Stručni savjetnik za poslove investicija  

Opis poslova: 
- prati realizaciju poslova iz oblasti građevinarstva koji su u nadležnosti Grada (putevi, 

rijeke i potoci - regulacija potoka, nasipi, građevine za zaštitu obale i sl., mostovi, drenaža, 
otvoreni kanali za odvodnjavanje, objekti za sport i rekreaciju (tereni, igrališta, poligoni); 

- učestvuje u pripremi projektne investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti 
građevinarstva, stara se o primjeni propisa iz ove oblasti (priprema tehničku i ostalu 
potrebnu dokumentciju za izradu programa za HO, NVO, JP Slivova rijeke Save, resornih 
ministarstava, Direkcija, Svjetske banke i dr.); 

- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 
radova i inicira postupak javne nabavke za sve složenije investicione projekte; 

- utvrđuje da li se radovi izvode u skladu sa investiciono-tehničkom dokumentacijom i 
zakonskim propisima koji određuju ovu oblast; 

- obavlja stručno-tehnički nadzor nad izvođenjem radova na složenijim investicionim 
projektima koje finansira ili sufinansira Grad i podnosi izvještaj i obračun po završenim 
projektima i investicijama; 

- potvrđuje da je kvalitet izvedenih radova, ugrađenih materijala u skladu sa zahtjevom iz 
projekta, te da je taj kvalitet dokazan propisanim ispitivanjima i dokumentima; 

- potvrđuje urednost izvođenja radova potpisivanjem građevinskog dnevnika, vrši kontrolu 
građevinske knjige; 

- po potrebi vrši usaglašavanje sa projektantom i izvođačem radova za sve eventualne 
promjenjene okolnosti u investiciono-tehničkoj dokumentaciji na gradilištu; 

- rad na praćenju nadzora i pregledavanje radova na izgradnji, rekonstrukciji i održavanju 
puteva i objekata na putevima; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik. 
- učestvuje u radu Komisije za primopredaju radova-objekata; 
- radi procjenu vrijednosti budućih investicija; 
- daje prijedloge, sugestije i savjete koje se tiču investicionih ulaganja - Šefu odsjeka; 
- prati realizaciju sklopljenih ugovora po količini, cijeni i kvalitetu; 
- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 

radova i inicira postupak javne nabavke za sve složenije investicione projekte; 
- priprema dokumentaciju za izradu ugovora o izvođenju radova, tripartitnih ugovora i 

ugovorenih sporazuma u okviru Službe - Odsjeka i vodi evidenciju o istim; 
- učestvuje u ugovaranju, pribavljanju odgovarajućih saglasnosti i dozvola za objekate 

finansiranih od strane budžetskih sredstava svih nivoa vlasti, HO, grupa zainteresovanih 
građana po MZ i samih MZ; 

- vrši stručni nadzor po službenoj dužnosti u izgradnji i vođenju investicije i odgovoran je za 
nadzor; 
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- vrši izradu predmjera i investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti građevinske 
odnosno mašinske struke za potrebe Grada; 

- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 
evidencije; 

- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 
strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 

- priprema dokumentaciju i učestvuje u opremanju zona na području Grada; 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz nadležnosti Grada iz oblasti građevinarstva; 
- izrađuje analize i izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz oblasti Odsjeka; 
- informiše pomoćnika načelnika o stanju i problemima u oblasti Odsjeka i predlaže 

odgovarajuće mjere za otklanjanje problema i unapređenje postojećeg stanja; 
- uspostavlja, izrađuje, vodi i održava evidencije iz djelokruga svog rada; 
- učestvuje u timskom radu sa drugim službenicima kada se radi o značajnim projektima 

infrastrukture i obnove kao i pri izradi projekata uređenja i projekata prostorno planske 
dokumentacije; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe koji se odnose na poslove održavanja iz oblasti koje su mu dodjeljene opisom 
radnog mjesta; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka; 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, arhitektonske, građevinske, mašinske ili elektro struke, stručni ispit za rad u 
organima državne službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci nakon završene navedene 
visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko - analiticki poslovi  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 4 (četiri). 
 
4.2.3. Viši stručni saradnik za elektro-energetske poslove i investicije  

Opis poslova: 
- izvršava i odgovara za realizaciju elektro-energetskih poslova koji su u nadležnosti Grada; 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz nadležnosti Grada iz oblasti energetike; 
- učestvuje u izradi potrebne projektne investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti 

energetike, stara se o primjeni propisa iz ove oblasti (tehničke i ostale potrebne 
dokumentcije za izradu programa za HO, nevladine organizacije, resornih ministarstava, 
Direkcija, Svjetske banke i dr.) 

- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 
radova i inicira postupak javne nabavke za sve složenije investicione projekte; 

- prati realizaciju sklopljenih ugovora po količini, cijeni i kvalitetu; 
- učestvuje u pripremi dokumentacije za izradu ugovora o izvođenju radova, tripartitnih 

ugovora i ugovorenih sporazuma, u okviru Službe-Odsjeka i vodi evidenciju o istim, 
- učestvuje u pribavljanju odgovarajućih saglasnosti i dozvola objekata infrastrukture 

finansiranih od strane budžetskih sredstava svih nivoa vlasti, HO, grupa zainteresovanih 
građana po MZ i samih MZ; 

- vrši stručni nadzor po službenoj dužnosti u izgradnji i vođenju investicije i odgovoran je za 
nadzor; 

- vrši izradu predmjera i investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti elektro-struke za 
potrebe Grada; 
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- učestvuje u radu Komisije za primopredaju radova-objekata; 
- izrađuje tehničke elaborate – predmjere radova i usluga kao pripremu za javnu nabavku 

istih; 
- učestvuje u svim aktivnostima nakon donošenja odluke o pokretanju postupka javne 

nabavke do konačne realizacije projekta gdje se Grad pojavljuje kao investitor radova i 
usluga; 

- priprema dokumentaciju vezano za opremanje zona građevinskog zemljišta na području 
Grada; 

- uspostavlja, izrađuje i vodi evidenciju iz oblasti energetskih poslova i investicija i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik: 
- informiše pomoćnika Gradonačelnika i Šefa odsjeka o stanju i problemima iz oblasti 

energetike i predlaže odgovarajuće mjere za otklanjanje eventualnih problema, te radi na 
unapređenju postojećeg stanja; 

- priprema i inicira postupak praćenja i realizaciju investicionih projekata od strane Grada, 
Kantona i drugih subjekata; 

- učestvuje u timskom radu sa drugim službenicima kada se radi o značajnim projektima 
infrastrukture i obnove kao i pri izradi projekata uređenja i projekata prostorno planske 
dokumentacije i po potrebi obavlja poslove održavanja javne rasvjete i druge srodne 
poslove iz oblasti elektroenergetskih poslova; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe kao i poslova iz nadležnosti drugih službi a koje se odnose na elektro energetske 
poslove; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, elektrotehničke struke - smjer elektroenergetske mreže i sistemi ili 
elektroenergetika, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 2 godine radnog 
staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.2.4. Viši stručni saradnik za poslove investicija  

Opis poslova: 
- prati realizaciju poslova iz oblasti građevinarstva koji su u nadležnosti Grada (vodovodi, 

kanalizaciona mreža, toplovodna mreža, objekti za prečišćavanje voda i sl.); 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz nadležnosti Grada iz oblasti mašinstva; 
- učestvuje u pripremi projektne investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti mašinstva, 

stara se o primjeni propisa iz ove oblasti (priprema tehničku i ostalu potrebnu 
dokumentciju za izradu programa za HO, NVO, JP Slivova rijeke Save, resornih 
ministarstava, Direkcija, Svjetske banke i dr.); 

- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 
radova i inicira postupak javne nabavke za sve složenije investicione projekte; 

- utvrđuje da li se radovi izvode u skladu sa investiciono-tehničkom dokumentacijom i 
zakonskim propisima koji određuju ovu oblast; 
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- obavlja poslove stručno-tehničkog voditelja projekta na složenijim investicionim projektima 
koje finansira ili sufinansira Grad i podnosi izvještaj i obračun po završenim projektima i 
investicijama; 

- potvrđuje da je kvalitet izvedenih radova, ugrađenih materijala u skladu sa zahtjevom iz 
projekta, te da je taj kvalitet dokazan propisanim ispitivanjima i dokumentima; 

- radi na praćenju nadzora i pregledavanje radova na izgradnji i rekonstrukciji objekata; 
- obavlja operativne poslove na terenu vezano za rekonstrukciju i izgradnju infrastrukturnih i 

drugih objekata; 
- učestvuje u analizi operativnih troškova, te preduzima mjere za usklađivanje istih; 
- učestvuje u radu Komisije za primopredaju radova-objekata i radi procjenu vrijednosti 

budućih investicija; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prati realizaciju sklopljenih ugovora po količini, cijeni i kvalitetu; 
- priprema dokumentaciju za izradu ugovora o izvođenju radova, tripartitnih ugovora i 

ugovorenih sporazuma u okviru Službe i Odsjeka i vodi evidenciju o istim; 
- učestvuje u ugovaranju, pribavljanju odgovarajućih saglasnosti i dozvola za objekte 

finansiranih od strane budžetskih sredstava svih nivoa vlasti, HO, grupa zainteresovanih 
građana po MZ i samih MZ; 

- vrši stručni nadzor po službenoj dužnosti u izgradnji i vođenju investicije i odgovoran je za 
nadzor; 

- vrši izradu predmjera i investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti mašinske struke za 
potrebe Grada; 

- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 
strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 

- priprema dokumentaciju i učestvuje u opremanju zona na području Grada; 
- izrađuje analize i izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz oblasti Odsjeka; 
- uspostavlja, izrađuje, vodi i održava evidencije iz djelokruga svog rada i izdaje uvjerenja o 

činjenicama na osnovu službene evidencije; 
- učestvuje u timskom radu sa drugim službenicima kada se radi o značajnim projektima 

infrastrukture i obnove kao i pri izradi projekata uređenja i projekata prostorno planske 
dokumentacije; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe kao i poslova iz nadležnosti drugih službi a koje se odnose na poslove investicija; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, mašinske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 2 
godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.2.5. Viši stručni saradnik za poslove građenja i investicija  

Opis poslova: 
- prati realizaciju poslova iz oblasti građevinarstva koji su u nadležnosti općine (putevi, 

rijeke i potoci - regulacija potoka, nasipi, građevine za zaštitu obale i sl., mostovi, drenaža, 
otvoreni kanali za odvodnjavanje, objekti za sport i rekreaciju (tereni, igrališta, poligoni); 
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- prati i izvršava zakone i druge propise iz nadležnosti Općine iz oblasti građevinarstva; 
- učestvuje u pripremi projektne investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti 

građevinarstva, stara se o primjeni propisa iz ove oblasti (priprema tehničku i ostalu 
potrebnu dokumentciju za izradu programa za HO, NVO, JP Slivova rijeke Save, resornih 
ministarstava, Direkcija, Svjetske banke i dr.); 

- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 
radova i inicira postupak javne nabavke za sve složenije investicione projekte; 

- utvrđuje da li se radovi izvode u skladu sa investiciono-tehničkom dokumentacijom i 
zakonskim propisima koji određuju ovu oblast; 

- obavlja stručno-tehnički nadzor nad izvođenjem radova na složenijim investicionim 
projektima koje finansira ili sufinansira Grad i podnosi izvještaj i obračun po završenim 
projektima i investicijama; 

- potvrđuje da je kvalitet izvedenih radova, ugrađenih materijala u skladu sa zahtjevom iz 
projekta, te da je taj kvalitet dokazan propisanim ispitivanjima i dokumentima; 

- potvrđuje urednost izvođenja radova potpisivanjem građevinskog dnevnika, vrši kontrolu 
građevinske knjige; 

- radi na praćenju nadzora i pregledavanje radova na izgradnji, rekonstrukciji i održavanju 
puteva i objekata na putevima; 

- obavlja operativne poslove na terenu vezano za rekonstrukciju i izgradnju infrastrukturnih i 
drugih građevinskih objekata; 

- učestvuje u analizi operativnih troškova, te preduzima mjere za usklađivanje istih; 
- učestvuje u radu Komisije za primopredaju radova-objekata i radi procjenu vrijednosti 

budućih investicija; 
- prati realizaciju sklopljenih ugovora po količini, cijeni i kvalitetu; 
- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 

radova i inicira postupak javne nabavke za sve složenije investicione projekte; 
- priprema dokumentaciju za izradu ugovora o izvođenju radova, tripartitnih ugovora i 

ugovorenih sporazuma u okviru Službe - Odsjeka i vodi evidenciju o istim; 
- učestvuje u ugovaranju, pribavljanju odgovarajućih saglasnosti i dozvola za objekate 

finansiranih od strane budžetskih sredstava svih nivoa vlasti, HO, grupa zainteresovanih 
građana po MZ i samih MZ; 

- vrši stručni nadzor po službenoj dužnosti u izgradnji i vođenju investicije i odgovoran je za 
nadzor; 

- vrši izradu predmjera i investiciono-tehničke dokumentacije iz oblasti građevinske struke 
za potrebe Grada; 

- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 
strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 

- priprema dokumentaciju i učestvuje u opremanju zona na području Grada; 
- izrađuje analize i izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz oblasti Odsjeka; 
- uspostavlja, izrađuje, vodi i održava evidencije iz djelokruga svog rada i izdaje uvjerenja o 

činjenicama na osnovu službene evidencije; 
- učestvuje u timskom radu sa drugim službenicima kada se radi o značajnim projektima 

infrastrukture i obnove kao i pri izradi projekata uređenja i projekata prostorno planske 
dokumentacije; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 

Službe kao i poslova iz nadležnosti drugih službi a koje se odnose na poslove građenja i 
investicija; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, građevinske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
2 godine radnog staža u struci nakon završene navedene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko - analiticki poslovi  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.2.6. Stručni saradnik za ekonomsko pravne poslove u investicijama  

Opis poslova: 
- vodi složene upravne postupke iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u izradi općih akate i priprema izvještaje iz oblasti investicija; 
- pribavlja dokumentaciju i uslove za gradnju iz nadležnosti Službi organa državne službe 

Grada Lukavac neophodne za postupak upravnog rješavanja iz oblasti investicija; 
- pribavlja saglasnosti i uslove za gradnju koji nisu iz nadležnosti Službi organa državne 

službe Grada Lukavac neophodne za postupak upravnog rješavanja iz oblasti investicija; 
- izrađuje tipske izvještaje i analize u vezi zahtjeva, dokumentacije i akata upravnog 

rješavanja iz oblasti investicija; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vrši poslove pripreme, iniciranja postupka, praćenja i realizacije investicionih projekata od 

strane Grada, Kantona i drugih subjekata; 
- priprema zahtjeve za pokretanje postupka javnih nabavki iz nadležnosti Službe u skladu 

sa rokovima određenim Planom nabavki; 
- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe; 
- vrši izradu prijedloga projekata koji će se finansirati iz sredstava Evropske unije, viših 

nivoa vlasti i iz sredstava drugih donatora i prati realizaciju tih projekata; 
- sarađuje sa donatorima u procesu korištenja predpristupnih i drugih fondova pri 

implementaciji projekata i vrši pravdanje utroška dodijeljenih sredstava; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitognaloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe; 

- obavlja i druge srodne poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka; 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje prvog, drugog i trećeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 
najmanje 180 ECTS bodova, završen fakultet pravne, upravne ili ekonomske struke, položen 
stručni ispit, najmanje 1 godina radnog staža na poslovima struke nakon završene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: upravno rješavanje, stručno operativni  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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4.2.7. Viši referent za poslove obnove i razvoja mjesnih zajednica  
Opis poslova: 

- vrši obradu zahtjeva i inicijativa mjesnih zajednica u cilju rješavanja pitanja od opšteg 
interesa, a posebno na rješavanju pitanja koja se odnose na putne i vodovodne mreže, 
javnu rasvjetu, održavanje i izgradnju objekata za društvene namjene, predlaže mjere za 
rješavanje podnesenih zahtjeva i pokrenutih inicijativa i učestvuje u realizaciji istih; 

- priprema dokumentaciju za potrebe humanitarnih organizacija iz oblasti obnove i razvoja 
stambenog fonda i drugih objekata od značaja za Grad (vjerski objekti, objekti mjesnih 
zajednica, domovi kultura, škole, obdaništa, ambulante i sl); 

- vodi evidencije o izvedenim stambenim i infrastrukturnim objektima; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- pripremanje podnesaka za prikupljanje potrebne dokumentacije za projekte razvoja; 
- prikuplja saglasnosti kod nadležnih institucija u postupku pripreme dokumentacije za 

građenje u projektima razvoja; 
- vrši prijem i uskladištenje građevinskog materijala od humanitarnih organizacija; 
- vodi registar ulaza i izlaza građevinskog materijala i prati utrošak; 
- vrši fizički popis i učestvuje u stvaranju baze podataka ratnih šteta na stambenom fondu i 

odgovoran je za knjigu narudžbi; 
- učestvuje u radu komisije i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- na osnovu službenih evidencija, izdaje uvjerenja i odgovoran je za ista, o stanju ratom 

stradalog stambenog fonda, vodi njihovu evidenciju; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- informiše šefa Odsjeka o stanju i problemima iz oblasti djelokruga svog rada i predlaže 
odgovarajuće mjere za otklanjanje problema i unapredjenje postojećeg stanja i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka; 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, 
građevinska ili ekonomska škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima 
državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.2.8. Viši referent za provođenje projekata razvoja  

Opis poslova: 
- priprema podneske za prikupljanje potrebne dokumentacije za projekte razvoja; 
- prikuplja saglasnosti od nadležnih institucija u postupku pripreme dokumentacije za 

građenje u projektima razvoja; 
- prati stanje funkcionisanja javne rasvjete i napajanja električnom energijom semaforske 

signalizacije; 
- vrši uvid u stanja javne rasvjete; 
- vodi katastar izgrađene instalacije javne rasvjete; 
- učestvuje u izradi dokumentacije za izvođenje javne rasvjete; 
- učestvuje u obradi aplikacija koji otvaraju mogućnost korištenja povratnih sredstava 

namijenjenih poboljšanju infrastrukture i ekološke zaštite; 
- učestvuje u pripremi tendersko tehničke dokumentacije u postupku javnih nabavki za 

potrebe projekata infrastrukture; 
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- učestvuje u pripremi programa za rekonstrukciju, sanaciju i izgradnju saobraćajne, 
energetske i druge infrastrukture; 

- vodi i prati realizaciju pojedinih manjih projekata u oblasti građevinarstva i infrastrukture i 
pravi izvještaje o realizaciji istih; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- vrši prikupljanje određenih podataka putem predstavnika mjesnih zajednica; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- u skladu sa iskazanim potrebama učestvuje u obavljanju ostalih poslova iz nadležnosti 
Službe koji se odnose na poslove održavanja iz oblasti koji su mu dodijeljeni opisom 
radnog mjesta i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, elektrotehnička 
škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 
mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno operativni i administrativno tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.3. Odsjek za razvoj i planiranje 
 
4.3.1. Šef odsjeka za razvoj i planiranje  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsijeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje nacrte i prijedloge normativnih akata iz nadležnosti Odsijeka; 
- učestvuje u izradi plana razvoja Grada; 
- izrađuje prednacrte, nacrte i programe razvoja Grada; 
- koordinira rad stručnih lica i organizacija na izradi investiciono-tehničke dokumentacije; 
- vrši ekonomske analize za potrebe gradskih službi; 
- prati strategiju lokalnog ekonomskog razvoja, učestvuje u njenoj realizaciji i obavještava 

Pomoćnika gradonačelnika o prioritetima strategije; 
- izrađuje mjesečne izvještaj o svom radu i radu Odsijeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – društvene ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, 
najmanje 4 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.3.2. Stručni savjetnik za upravljanje razvojem i planiranjem  

Opis poslova: 
- prati i izvršava zakone i druge propise iz oblasti upravljanja razvoja i planiranja; 
- izrađuje, koordinira i prati izvršavanje politika i planova Grada Lukavac; 
- istražuje i analizira politike radi rješavanja ključnih problema i pitanja u oblasti 

infrastrukture i drugim oblastima sa kojima se Grad susreće; 
- vrši aktivnosti na povezivanju budžeta i planiranja, istraživanja i analize aktivnosti; 
- operativno učestvuјe u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem planiranju, realizaciјi, 

praćenju, vrednovanju i izvјeštavanju, naročito inicira izradu, reviziju ili ažuriranje planova; 
- priprema podloge i podatke za pripremu i ažuriranje trogodišnjih i godišnjih planova rada 

Grada u dijelu koji se odnosi na razvojne projekte, u suradnji sa nadležnim službama; 
- učestvuje u pripremi prijedloga za uključivanje razvojnih projekata u budžetu za sljedeću 

godinu; 
- prati realizaciju godišnjih planova rada Grada u dijelu koji se odnosi na razvojne projekte; 
- pruža stručnu i tehničku podršku u procesu pripreme trogodišnjeg i godišnjeg plana rada 

Grada; 
- priprema podloge i prikuplja podatke za proces godišnjeg i polugodišnjeg izvještavanja o 

realizovanim projektima u prethodnom periodu, uključujući ostvareni napredak u 
postizanju postavljenih ciljeva; 

- priprema podloge i učestvuje u procesu pripreme godišnjeg izvještaja o planu rada Grada; 
- prikuplja podatke od značaјa za lokalni razvoј i održava centralnu bazu podataka, naročito 

za potrebe strateškog planiranja; 
- učestvuјe u izradi analize stanja razvojnih i investicionih prilika u Gradu i predlaže mјere 

za unapređenje konkurentnosti i јačanje poslovnog ambiјenta Grada; 
- uspostavlja i održava redovnu komunikaciјu i predlaže mјere za unaprjeđenje partnerskih 

odnosa između јavnog i privatnog sektora na osnovu sveobuhvatne analize stanja; 
- učestvuјe u organizaciјi posјeta investitora i pripremi za pregovore sa investitorima; 
- učestvuјe u izradi proјekata lokalnog ekonomskog razvoјa, posebno onih koјi imaјu za cilj 

unaprjeđenje investicionih prilika; 
- prati propise iz oblasti lokalnog i privrednog razvoјa i stara se da budu adekvatno 

obuhvaćeni lokalnim regulatornim okvirom; 
- prati javne pozive za financiranje projekata iz eksternih izvora financiranja i o tome 

informiše Šefa odsjeka, nadležne službe i zainteresirane vanjske aktere; 
- prati implementaciju, vrednuje i izvještava o implemetaciji projekata i programa koji se 

izvode na području Grada a koji se finansiraju iz sredstava viših nivoa vlasti; 
- vrši operativnu pripremu sastanaka partnerskih grupa; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka.. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, ili drugi fakultet društvenog smjera, stručni ispit za 
rad u organima državne službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon 
završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički poslovi i informaciono-
dokumentacioni poslovi 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
4.3.3. Viši stručni saradnik za operativne poslove razvoja i razvojne projekte  
          Opis poslova:  

- vrši izradu ili učestvuje u pripremi prijedloga projekata koji će se financirati iz sredstava 
Evropske unije, viših nivoa vlasti i iz sredstava drugih donatora i prati realizaciju tih 
projekata;  

- redovno učestvuje na obukama koje organiziraju međunarodne i duge institucije, kao i viši 
nivoi vlasti, vezano za poslove koji se odnose na izradu projekata;  

- predlaže optimalna rješenja vezana za financiranje projekata, te vrši i druge poslove po 
nalogu šefa Odsjeka;  

- operativno učestvuјe u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem: planiranju, realizaciјi, 
praćenju, vrednovanju i izvјeštavanju;  

- identificira i formuliše prioritetne i druge projekte za područje Grada i priprema godišnje 
planove strateških dokumenata po utvrđenoj metodologiji propisanoj od strane Gradskog 
vijeća i Gradonačelnika;  

- upravlja ili aktivno učestvuje u upravljanju projektima, procesima planiranja, 
programiranja, identifikacije, formulacije, realizacije, praćenja i vrednovanja svih projekata 
u kojima je Grad korisnik;  

- operativno učestvuje i prikuplja podatke o projektima koje implementiraju Gradske službe i 
koordinira rad;  

- prikuplja podatke od značaјa za lokalni razvoј; 
- operativno učestvuјe u izradi analize stanja investicionih prilika u Gradu, pokreće 

iniciјativu za njihovo unaprjeđenje, te ih predstavlja i promoviše investicije;  
- vrši analizu stanja i predlaže mјere za unaprjeđenje konkurentnosti Grada i јačanje 

poslovnog ambiјenta; 
- vrši analizu stanja, uspostavlja i održava redovnu komunikaciјu i predlaže mјere za 

unaprjeđenje partnerskih odnosa između јavnog i privatnog sektora;  
- učestvuјe u pripremi i realizaciјi prezentaciјa i promociјa Grada;  
- učestvuјe u izradi planova i proјekata integriranog razvoja; 
- učestvuјe u procesu pripreme i ažuriranja godišnjih i trogodišnjih planova Grada, u 

saradnji sa drugim službama; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;  
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik;  
- prati javne pozive za financiranje projekata iz eksternih izvora i o tome informiše šefa 

Odsjeka, relevantne službe i zainteresirane vanjske aktere;  
- priprema i izrađuje izvještaje i informacije iz djelokruga Službe i Odsjeka;  
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i  
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- vrši i druge poslove po nalogu Pomoćnika Gradonačelnika i Šefa odsjeka.  
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 2 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni 
Složenost poslova: složeniji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
4.4. Odsjek za javne nabavke 
 
4.4.1. Šef odsjeka za javne nabavke  

Opis poslova: 
- rukovodi odsjekom i vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnika gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- priprema plan nabavki za potrebe Službe; 
- izrađuje prijedlog Odluke o pokretanju javne nabavke; 
- vodi evidenciju o provedenim postupcima javnih nabavki i o realizaciji zaključenih ugovora 

po provednim postupcima; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje plan javne nabavke sa jasno i precizno utvrđenim vrstama i karakteristikama svih 
predmeta nabavke; 

- vrši poslove vezano za objavu dokumenata na web stranici ugovornog organa u skladu sa 
Zakonom o javnim nabavkama; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- učestvuje u izradi opštih uslova tenderske dokumentacije za sve budžetske korisnike; 
- prima ponude i dostavlja ih Komisiji na otvaranje i vrednovanje; 
- zakazuje postupak e-aukcije; 
- obavještava o rezultatima nabavke; 
- priprema obavještenje o nabavci, dodjeli ugovora ili poništenju postupka javne nabavke 
- izrađuje prijedloge općih akata iz nadleznosti Odsjeka; 
- izrađuje nacrte ugovora i drugih akata nakon provedenih postupaka javnih nabavki, a u 

čijem zaključivanju učestvuje Gradonačelnik; 
- sačinjava izvještaj o nabavnim postupcima; 
- sprovodi postupak dodjele ugovora putem direktnog sporazuma; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – ekonomske, pravne ili upravne struke stručni ispit za rad u organima 
državne službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 



 

 

Strana 93 od 157 
 

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.4.2. Stručni savjetnik za poslove javnih nabavki  

Opis poslova: 
- prati primjenu zakona i drugih propisa vezanih za procedure javnih nabavki; 
- izrađuje analitičke, informativne i druge materijale u okviru propisane metodologije iz 

oblasti nabavke roba, vršenja usluga i radova; 
- prikuplja, sređuje, evidentira, kontroliše i vrši obradu podataka prema metodološkim i 

drugim uputstvima i uspostavlja odgovarajuće dokumentacione materijale u oblasti 
nabavke roba, vršenja usluga i izvođenja radova; 

- osigurava blagovremenost javnih nabavki i ravnotežu između obima nabavki i raspoloživih 
sredstava; 

- izrađuje sve izvještaje o provedenim postupcima javnih nabavki i postupa u skladu sa 
podzakonskim i internim aktima iz oblasti javnih nabavki; 

- izrađuje mjesečne izvještaje o realizaciji Plana javnih nabavki i obavještava resorne 
službe o eventulanim kašnjenjima u pokretanju planiranih postupaka javnih nabavki; 

- učestvuje u izradi plana nabavki i ukazuje na potrebu eventualnih izmjena plana; 
- vodi komunikaciju sa ugovornim organima, Agencijom za javne nabavke, ponuđačima, 

službenim glasilima i drugim nadležnim institucijama u skladu sa Zakonom o javnim 
nabavkama; 

- učestvuje, organizuje i koordinira sve poslove u vezi javnih nabavki roba, radova i usluga 
za potrebe službi za upravu, stručnih i drugih službi; 

- učestvuje u izradi opštih uslova tenderske dokumentacije za sve budžetske korisnike; 
- priprema sve pojedinačne akte vezane za postupak javne nabavke roba, usluga i radova ( 

odluke o pokretanju postupka, odluke o izboru/poništenju); 
- vrši poslove vezano za objavu dokumenata na web stranici ugovornog organa u skladu sa 

Zakonom o javnim nabavkama; 
- obavlja stručno-administrativne poslove za potrebe Komisija za javne nabavke roba, 

usluga i radova iz nadležnosti Odsjeka; 
- zakazuje postupak e-aukcije; 
- vrši poslove vezano za objavu dokumenata na web stranici ugovornog organa u skladu sa 

Zakonom o javnim nabavkama; 
- priprema obavještenje o nabavci, o dodjeli ugovora ili poništenju postupka javne nabavke; 
- vrši poslove u vezi propisanog objavljivanja u službenim i javnim glasilima; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – ekonomske, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima 
državne službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
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4.4.3. Stručni savjetnik za pravne poslove  
Opis poslova: 

- prati primjenu zakona i drugih propisa vezanih za procedure javnih nabavki; 
- učestvuje u pripremi pojedinačnih i općih akata vezanih za poslove javnih nabavki roba, 

usluga i radova; 
- učestvuje u izradi opšteg dijela tenderske dokumenatcije za sve budžetske korisnike; 
- pokreće incijative za izmjenu i dopunu odluka i drugih propisa iz nadležnosti Službe; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u izradi opštih uslova tenderske dokumentacije za sve budžetske korisnike; 
- obavlja stručno-administrativne poslove za potrebe Komisija za javne nabavke roba, 

usluga i radova iz nadležnosti Odsjeka; 
- vodi komunikaciju sa ugovornim organima, Agencijom za javne nabavke, ponuđačima, 

službenim glasilimai drugim nadležnim institucijama u skladu sa Zakonom o javnim 
nabavkama; 

- priprema sve pojedinačne akte vezane za postupak javne nabavke roba, usluga i radova ( 
odluke o pokretanju postupka, odluke o izboru/poništenju); 

- učestvuje u izradi plana nabavki i ukazuje na potrebu eventualnih izmjena plana, kao i 
druge poslove po nalogu Šefa odsjeka; 

- sarađuje sa drugim službenicima i dogovora način i postupak vođenja procedura oko 
javnih nabavki; 

- učestvuje u izradi nacrta Ugovora o javnim nabavkama; 
- vodi evidenciju o zaključenim ugovorima i okvirnim sporazumima i prati rok njihovog 

isteka; 
- učestvuje u pripremi i vrši izradu nacrta i prijedloga opštih i pojedinačnih akata iz 

nadležnosti Službe; 
- vodi evidenciju o zaključenim ugovorima i okvirnim sporazumima i prati rok njihovog 

isteka; 
- izrađuje odgovore na prigovore/žalbe ponuđača; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka i 
Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni i stručno-operativni 
Složenost poslova: najsloženi poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 2 (dva). 
 
4.4.4. Stručni saradnik za pravne poslove  

Opis poslova: 
- obavlja stručne poslove za potrebe Službe, prati propise iz oblasti javnih nabavki; 
- vrši izradu nacrta i prijedloga opštih i pojedinačnih akata iz nadležnosti Službe; 
- učestvuje u pripremi pojedinačnih akata vezanih za poslove javnih nabavki roba, usluga i 

radova; 
- učestvuje u izradi opšteg dijela tenderske dokumenatcije za sve budžetske korisnike; 
- učestvuje u izradi nacrta Ugovora o javnim nabavkama; 
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- vodi evidenciju o zaključenim ugovorima i okvirnim sporazumima i prati rok njihovog 
isteka; 

- pokreće incijative za izmjenu i dopunu odluka i drugih propisa iz nadležnosti Službe; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz nadležnosti Odsjeka; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka i 
Pomoćnika gradonačelnika. 
 

Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 1 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
4.5. Odsjek za zaštitu okoliša 
 
4.5.1. Šef odsjeka za zaštitu okoliša  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira, kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka i prati 

realizaciju tih mjera i radnji; 
- vrši koordinaciju poslova i zadataka svih učesnika u oblasti voda i zaštite okoliša; 
- učestvuje u izradi programa i planova iz oblasti voda i zaštite okoliša, u nadležnosti 

Grada; 
- inicira izradu, učestvuje u izradi, prati realizaciju planova i projekata iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- inicira i učestvuje u izradi prijedloga gradskih propisa iz oblasti voda i zaštite okoliša; 
- uspostavlja registar zagađivača na području Grada te uspostavlja bazu podataka iz oblasti 

voda i zaštite okoliša i brine se o njihovom kontinuiranom održavanju; 
- predlaže mjere za unapredjenje voda i zaštite okoliša u nadležnosti Grada; 
- učestvuje u izradi, implementaciji, praćenju strateških planova razvoja iz oblasti voda i 

zaštite okoliša općine, kao i godišnjih operativnih planova realizacije pomenutog 
strateškog razvojnog plana i projekata proisteklih iz tih planova; 

- izrađuje akcioni plan za svaki projekat iz oblasti zaštite okoliša dodijeljen na 
implementaciju, prati realizaciju prema tehničkoj dokumentaciji i prema projektnim 
indikatorima, izrađuje i prikuplja potrebnu dokumentaciju i radi na izradi programa i 
projekata, te predračuna pojedinačnih budžeta iz oblasti zaštite okoliša; 

- uspostavlja i održava saradnju sa nadležnim institucijama iz oblasti voda i zaštite okoliša 
na svim nivoima vlasti (grad, kanton, entitet, država); 

- kontinuirano radi na izgradnji svijesti civilnog društva i njegovom aktivnom uključenju u 
procese koje provodi gradska uprava u oblasti voda i zaštite okoliša; 

- obavlja nadzor i analizu implementacije projekata iz oblasti voda i zaštite okoliša i unosi 
podatke za potrebe u gradsku bazu; 

- priprema tenderske tehničke dokumentacije u postupku javnih nabavki za potrebe 
projekata iz oblasti voda i zaštite okoliša; 
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- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava o stanju vršenja poslova iz nadležnosti 
Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i predlaže mjere za njihovo 
rješavanje 

- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema analize, izvještaje i informacije za 
Gradsko vijeće i Gradonačelnika iz nadležnosti Odsjeka, a na osnovu podataka iz pisanih 
izvještaja i informacija državnih službenika Odsjeka i podataka iz službene evidencije koja 
se vodi u Odsjeku; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – pravne, upravne ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne 
spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni.  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi. 
Status izvršioca poslova: državni službenik. 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice.  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
4.5.2. Stručni savjetnik za zaštitu okoliša i energetsku efikasnost  

Opis poslova: 
- izvršava i prati izvršavanje obaveza Grada koje proističu iz zakonskih propisa koji regulišu 

oblast zaštite okoliša i iskorištavanja prirodnih resursa; 
- utvrđuje i prati stanje u oblasti ekologije, zaštite okoliša i iskorištavanja prirodnih resursa i 

predlaže mjere i postupke s ciljem sprečavanja nastanka štetnih posljedica i prati 
realizaciju utvrđenih mjera; 

- učestvuje u izradi i provođenju programa poboljšanja, pribavljanju sredstava u oblasti 
energetske efikasnosti; 

- objedinjuje i prezentuje podatke iz oblasti energetske efikasnosti Grada; 
- predlaže mjere za unapredjenje energetske efikasnosti na lokalnom nivou; 
- učestvuje u izradi nacrta i prijedloga gradskih i drugih propisa iz nadležnosti Odsjeka; 
- inicira izradu, učestvuje u izradi, prati realizaciju planova i projekata iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- obavlja analizu implementacije projekata i sarađuje sa nadležnim institucijama iz oblasti 

energetske efikasnosti; 
- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema nacrte odgovora na pitanja Gradskog 

vijeća, Gradonačelnika i pravnih i fizičkih lica koja se odnose na djelokrug Odsjeka; 
- učestvuje u pripremi tehničke tenderske dokumentacije u postupku javnih nabavki za 

potrebe Odsjeka i Službe; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge stručne poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 3 
godine radnog staža u struci ostvarenog nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi. 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
4.5.3. Stručni saradnik za zaštitu okoliša  

Opis poslova: 
- rješavanje jednostavnijih poslova iz nadležnost Odsjeka; 
- izvršava i prati izvršavanje obaveza i prava općine koja proističu iz Zakona o vodama, 

Zakona o zaštiti okoliša, Zakona o zaštiti prirode, Zakona o zaštiti voda, Zakona o zaštiti 
zraka, i drugih zakonskih propisa koji regulišu oblast voda, zaštite okoliša, energetske 
efikasnosti i iskorištavanja prirodnih resursa; 

- utvrđuje i prati stanje u oblasti voda, energetske efikasnosti, zaštite okoliša, ekologije i 
iskorištavanja prirodnih resursa, te predlaže mjere, radnje i postupke u cilju sprečavanja 
nastanka štetnih posljedica i prati realizaciju tih mjera i radnji; 

- inicira izradu, učestvuje u izradi, prati realizaciju planova i projekata iz nadležnosti 
Odsjeka; 

- inicira i učestvuje u izradi prijedloga gradskih propisa iz oblasti voda i zaštite okoliša; 
- predlaže mjere za unapredjenje voda i zaštite okoliša u nadležnosti Grada; 
- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema nacrte odgovora na pitanja Gradskog 

vijeća, Gradonačelnika i pravnih i fizičkih lica koja se odnose na djelokrug Odsjeka; 
- prati propise iz nadležnosti odsjeka i o izmjenama i dopunama obavještava Šefa odsjeka i 

Pomoćnika gradonačelnika; 
- po nalogu Pomoćnika gradonačelnika priprema nacrte odgovora na pitanja Gradskog 

vijeća, Gradonačelnika i pravnih i fizičkih lica koja se odnose na djelokrug Odsjeka; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge upravne i stručne poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po 
nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova društvenog ili tehničkog smjera, stručni ispit za rad u organima državne službe 
i najmanje 1 godine radnog staža u struci. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički poslovi;  
Složenost poslova: složeni poslovi; 
Status izvršioca poslova: državni službenik;  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik;  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 

Član 15. 
 
5. SLUŽBA ZA BUDŽET I FINANSIJE 
 
5.1. Pomoćnik Gradonačelnika   
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 Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Službom za budžet i finansije (u daljem tekstu: Služba);  
- izvršava i osigurava izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata iz nadležnosti 

Službe;  
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Službe;  
- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Službe i izvršava poslove po nalogu 

Gradonačelnika;  
- raspoređuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 

vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom;  
- redovno upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz 

nadležnosti Službe i predlaže preduzimanje potrebnih mjera;  
- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge opće i pojedinačne akte za koje je ovlašten 

posebnim rješenjem Gradonačelnika; 
- odgovara za kontrolu korištenja materijalnih i finansijskih sredstava i ljudskih potencijala iz 

nadležnosti Službe; 
- organizuje evidenciju prisustva službenika i namještenika na radnom mjestu na 

propisanom obrascu ili u informatiziranoj formi; 
- organizuje i izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne i analitičke materijale o 

stanju u oblasti iz nadležnosti Službe i predlaže Gradonačelniku odgovarajuće mjere za 
uređivanje pitanja kojima se osigurava provođenje utvrđene politike, izvršavanje zakona, 
drugih propisa i općih akata, kao i mjere za sprečavanje i otklanjanje štetnih posljedica; 

- prati zakone i propise iz oblasti budžeta, finansija, trezora, finansijske unutarnje kontrole i 
računovodstva na nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provođenje zakona, propisa 
i drugih opštih i pojedinačnih akata; 

- kontinuirano organizuje, prati rokove, izrađuje i učestvuje u izradi svih dokumenata koje 
nameću zadaci definisani budžetskim kalendarom, od instrukcije br.1, do konačnog 
prijedloga budžeta koji se podnosi Gradskom vijeću na usvajanje; 

- organizuje praćenje izvršenja budžeta u skladu sa propisima koji regulišu ovu oblast u 
trezorskom načinu poslovanja, odlukom o izvršenju budžeta i drugim propisima; 

- dostavlja informacije o stanju gotovine na JRT, predviđanju priliva i odliva gotovine, 
servisiranju duga kao i makroekonomskim pokazateljima prema Odboru za likvidnost i 
drugim korisnicima; 

- organizuje vođenje knjigovodstva budžeta prema standardnim budžetskim klasifikacijama 
i kontnom planu u sistemu trezora;  

- oganizuje i učestvuje u izradi prednacrta, nacrta i prijedloga opštih i pojedinačnih akata iz 
nadležnosti službe; 

- organizuje i učestvuje u izradi instrukcija za izradu godišnjih, kvartalnih i mjesečnih 
operativnih planova budžetskih korisnika, odnosno potrošačkih jedinica;  

- u slučaju potrebe podnosi prijedlog za uravnoteženje budžeta putem izmjena i dopuna 
budžeta, kao i prijedloge za način njegovog provođenja; 

- organizuje funkciju likvidature, odnosno formalnu i računsku kontrolu knjigovodstvenih 
isprava i doznaka korisnicima sredstava; 

- u skladu sa svojom nadležnošću, učestvuje u izradi i kontroli ugovora, sporazuma i drugih  
akata u čijem zaključivanju ili donošenju učestvuju Gradsko vijeće ili Gradonačelnik; 

- organizuje izradu pojedinačnih akata i računovodstvenih dokumenata (ugovora, odluka, 
naloga, zahtjeva, dopisa, odgovora i slično, a iz nadležnosti službe), kao i vođenje 
poslovne korespondencije sa okruženjem; 

- odgovara za provođenje procedura zaduživanja Grada Lukavac; 
- organizuje, konsoliduje i provjerava sadržaj izjava o fiskalnoj odgovornosti potrošačkih 

jedinica; 
- daje stručna mišljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i drugih propisa iz 

oblasti ekonomskih odnosa iz nadležnosti BiH, FBiH i TK; 
- prati pojave od interesa za ostvarivanje ustavnosti i zakonitosti i stručno obrađuje pitanja 

iz nadležnosti službe, koja treba ugraditi u propise iz nadležnosti Gradskog vijeća, 
Gradonačelnika i organizacionih jedinica Grada Lukavac; 

- organizuje, učestvuje u izradi i dostavlja Gradonačelniku i drugim korisnicima mjesečne, 
kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti Službe, a na osnovu 
izvještaja Šefova odsjeka;  
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- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradskog vijeća i Gradonačelnika u svojstvu obrađivača 
akata iz nadležnosti Službe; 

- učestvuje u radu popisnih komisija i sarađuje sa popisnim komisijama prilikom popisa 
sredstava i izvora sredstava i organizuje rad popisnih komisija; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- organizuje, vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih 

na Službu, signira i potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- učestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem: planiranju, realizaciji, praćenju, 

vrednovanju i izvještavanju; 
- potpisuje knjigovodstvene isprave i druge akte, kako je predviđeno odgovarajućim 

propisima iz nadležnosti Službe;  
- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 

realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Sekretara. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
5 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme.     
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni, informaciono-dukumentacioni      
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: pomoćnik rukovodioca organa državne službe           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
  
5.2. Odsjek za budžet 
 
5.2.1. Šef odsjeka za budžet   

    Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio pomoćnik Gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje prednacrt, nacrt i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti Odsjeka, 
odnosno službe; 

- prati zakone i propise iz oblasti budžeta, finansija, trezora, finansijske unutarnje kontrole i 
računovodstva budžeta na nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provođenje 
zakona, propisa i drugih opštih i pojedinačnih akata, te predlaže mjere u cilju njihove 
implementacije;  

- organizuje i vrši izradu prijedloga programa rada, izvještaja o radu i drugih materijala iz 
nadležnosti Odsjeka koji se upućuju prema Gradskom vijeću; 

- učestvuje u izradi Dokumenta okvirnog budžeta u dijelu poglavlja upravljanje javnim 
prihodima; 

- priprema nacrt budžeta, prijedlog budžeta kao i odluku o izvršenju budžeta koji se 
podnose Gradskom vijeću, priprema i organizuje ostale aktivnosti budžetskog kalendara, 
iz nadležnosti službe; 
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- izrađuje Odluku o privremenom finansiranju u slučaju da budžet Grada Lukavac nije 
usvojen u zakonskom roku; 

- organizuje, daje potrebne smjernice i kontroliše izradu izvještaja iz nadležnosti Odsjeka, a 
u skladu sa Pravilnikom  o izvještavanju i specifičnostima potrebnih izvještaja prema 
zahtjevu korisnika istih; 

- učestvuje u izradi ugovora, sporazuma i drugih akata iz nadležnosti Odsjeka, odnosno 
službe, a u čijem zaključivanju učestvuju Gradsko vijeće, Gradonačelnik ili drugo 
ovlašćeno lice; 

- priprema i sačinjava odluke, zahtjeve, dopise, zapisnike, protokole i druge pojedinačne 
akte iz nadležnosti Odsjeka ili službe; 

- organizuje procese informatizacije poslovanja organa uprave sa aspekta planiranja, 
analize i realizacije budžeta; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- učestvuje u pripremi stručnih mišljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i 

drugih  propisa iz oblasti ekonomskih odnosa iz nadležnosti BiH, FBiH i TK; 
- prati propise iz oblasti budžeta, računovodstva, FUK-a, i izveštavanja na nivou FBiH i TK, 

te Pomoćniku gradonačelnika ukazuje na mjere koje treba preduzeti u cilju njihove 
implementacije; 

- po potrebi obavlja poslove Šefa odsjeka za trezor i računovodstvo; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- odgovoran je za tačnost, ažurnost  i potpunost podataka iz nadležnosti Odsjeka; 
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Sekretara organa državne 
službe. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 4 
godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme.      
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni      
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.2.2.  Stručni savjetnik za poslove budžeta   

     Opis poslova: 
- prati propise iz oblasti budžeta, trezora, FUK-a,  računovodstva budžeta i svih aspekata 

izveštavanja na nivou FBiH i TK, te Šefu odsjeka ukazuje na mjere koje treba preduzeti u 
cilju njihove implementacije; 

- Učestvuje u izradi Dokumenta okvirnog budžeta u dijelu poglavlja Upravljanja javnim 
rashodima; 

- učestvuje u izradi svih faza planiranja budžeta iz budžetskog kalendara; 
- predlaže i unapređuje modul programskog budžetiranja, vodi centralni šifrarnik programa i 

projekata budžetskih korisnika, odnosno potrošačkih jedinica; 
- vrši analizu zahtjeva budžetskih korisnika, odnosno potrošačkih jedinica i o eventualnim 

nepravilnostima obavještava Šefa odsjeka; 
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- daje uputstva budžetskim korisnicima, odnosno potrošačkim jedinicama pri izradi 
finansijskih zahtjeva i izradi operativnih planova; 

- prati i predlaže dinamiku izvršenja rashoda i izdataka budžetskih korisnika, odnosno 
potrošačkih jedinica, priprema odobravanje operativnih planova, predlaže mjere 
obustavljanja od izvršenja rashoda i izdataka; 

- priprema prijedlog plana pokrića deficita za narednu fiskalnu godinu u skladu sa zakonom; 
- prati i primjenjuje propise iz oblasti planiranja budžeta; vrši analizu zahtjeva budžetskih 

korisnika, odnosno potrošačkih jedinica i o eventualnim nepravilnostima obavještava Šefa 
odsjeka; 

- uspostavlja evidencije i izvještava o evidenciji duga i garancijama Grada Lukavac prema 
Federaciji ili u skladu sa Zakonom propisanim rokovima; 

- neposredno koordinira finansijsko-računovodstvenim operaterima i  službama budžetskih 
korisnika, odnosno potrošačkih jedinica u provođenju odgovarajućih uputstava, pravilnika i 
ostalih propisa kojima se reguliše način planiranja i izvršenja budžeta, izvještavanja i sl;    

- učestvuje u izradi instrukcija za izradu godišnjih, kvartalnih i mjesečnih operativnih 
planova budžetskih korisnika, odnosno potrošačkih jedinica; 

- prati finansijski efekat realizacije investicionih ulaganja;  
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni      
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik           
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
5.2.3. Viši stručni saradnik za poslove budžeta 
          Opis poslova: 

- prati propise iz oblasti budžeta, trezora, FUK-a,  računovodstva budžeta i svih aspekata 
izveštavanja na nivou FBiH i TK, te šefu Odsjeka ukazuje na mjere koje treba preduzeti u 
cilju njihove implementacije; 

- osigurava pripremne radnje u izradi svih faza planiranja budžeta iz budžetskog kalendara 
(prikupljanje potrebnih podataka od drugih službi, eksternih korisnika...); 

- izrađuje periodične i godišnje izvještaje o izvršenju budžeta prema višim nivoima vlasti, 
Gradonačelniku, Gradskom vijeću, budžetskim korisnicima, odnosno potrošačkim 
jedinicama i ostalim internim i eksternim korisnicima istih, stara se o rokovima i propisanoj 
formi izvještavanja;   

- sarađuje sa budžetskim korisnicima, odnosno potrošačkim jedinicama i prati njihovo 
izvršenje prihoda i rashoda, predlaže poboljšanje planiranja i praćenja izvršenja budžeta 
budžetskih korisnika, odnosno potrošačkih jedinica; 

- prati izvršenje budžeta, informiše i daje stručnu pomoć budžetskim korisnicima, odnosno 
potrošačkim jedinicama u vezi sa datim instrukcijama Službe, odnosno daje upute za 
izradu operativnih planova budžetskih korisnika, odnosno potrošačkih jedinica, realizaciju 
pozicija po izvorima finansiranja, preraspodjele sredstava u okviru službe i između službi, 
a sve prilikom korištenja dostupne aplikacije; 

- priprema izvještaje o realizaciji budžeta prema višim nivoima vlasti, Gradonačelniku, 
Gradskom vijeću, potrošačkim jedinicama i ostalim internim i eksternim korisnicima istih, 
stara se o rokovima i propisanoj formi izvještavanja;  
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- priprema odgovarajuće izvještaje o investicionim ulaganjima; 
- kontinuirano prikuplja podatke, vrši analizu, prati dinamiku izvršenja strukture prihoda, 

primitaka i finansiranja s jedne, te rashoda i izdataka sa druge strane budžeta Grada, o 
čemu informiše korisnike izvještaja;  

- priprema zahtjeve, dopise, zapisnike, protokole i druge pojedinačne akte vezane za 
planiranje, izvršenje, analizu i izvještavanje vezano za budžet, kao i druge vrste poslovne 
korespondencije;  

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- sarađuje sa popisnim komisijama prilikom popisa imovine i obaveza; 
- neposredno koordinira finansijsko-računovodstvenim operaterima i službama budžetskih 

korisnika, odnosno potrošačkim jedinicama u provođenju odgovarajućih uputstava, 
pravilnika i ostalih propisa kojima se reguliše način planiranja i izvršenja budžeta, 
izvještavanja i sl; 

- prati i priprema odobrenje preraspodjela u okviru odobrenog budžeta, priprema rebalans 
budžeta; 

- odgovoran je za svoj rad i o tome podnosi perodične izvještaje o radu; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
        
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
2 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni      
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.2.4. Stručni saradnik za poslove poslovnog informacionog sistema trezora     
          Opis poslova: 

- prati, istražuje i izrađuje potrebnu dokumentaciju iz oblasti informacionih tehnologija; 
- vrši instaliranje i održavanje poslovnog informacionog sistema, opreme (hardvera) i 

aplikacijskih i sistemskih programa (softvera) u skladu sa važećim standardima; 
- organizuje i učestvuje u prikupljanju i sređivanju podataka koji se prezentuju preko web 

stranice, interneta i ostalih vrsta multimedijske prezentacije, planiranja, unosa podataka, 
izvršenja budžeta i drugim modulima poslovnog softvera; 

- radi na instalaciji, uvođenju u rad, izmjenama i dopunama sistema za upravljanje bazama 
podataka; 

- razrađuje organizaciju podataka u bazi kao i njihov način korištenja; 
- vodi evidenciju o licencama za antivirusne softvere; 
- na osnovu dobijenih informacija o funkcionisanju IS sistema razvija politiku sigurnosti IS 

sistema zasnovanu na najboljoj praksi i standardima koji se koriste u zemljama EU; 
- kreira procedure za provedbu sigurnosnih mjera IS sistema; 
- osigurava provedbu donesenih procedura i daje sva potrebna uputstva za provedbu 

navedenih procedura; 
- osigurava primjenu i unapređenje sigurnosne politike IS sistema; 
- učestvuje u saradnji i implementaciji poslova koji se odnose na upravljanje kvalitetom 

pruženih usluga; 
- priprema informacije i prezentacije na temu poboljšanja kvaliteta; 
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- radi  na  poslovima  efikasnosti  i  dokumentiranosti  sistema  kvaliteta, definiše  i  
predlaže  sprovođenje mjera na poboljšanju sistema; 

- učestvuje u izradi standardnih procedura;  
- informiše Šefa odsjeka o stanju i problemima iz nadležnosti Odsjeka i predlaže 

poduzimanje odgovarajućih mjera;  
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, fakultet društvenog smjera informatičkog usmjerenja, stručni ispit za rad u 
organima državne službe i najmanje 1 godina radnog staža u struci nakon završene visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i informaciono-dokumentacioni 
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik 
Broj izvršilava: (1) jedan. 
 
5.2.5. Viši referent operater za budžet  
          Opis poslova: 

- izvršava pripremne radnje u izradi svih faza planiranja budžeta iz budžetskog kalendara 
(prikupljanje potrebnih podataka od drugih službi, eksternih korisnika i dr); 

- prikupljanje, sređivanje i obrada podataka vezanih za utvrđivanje plana rebalansa 
budžeta, periodičnog i godišnjeg izvještaja o izvršenju budžeta; 

- unosi i obrađuje podatke o planiranju i izvršenju budžeta po budžetskim korisnicima, 
odnosno potrošačkim jedinicama, programima, projektima budžeta u bazu podataka 
prema modelu Šefa odsjeka; 

- prati i evidentira troškove finansiranja investicionih projekata;   
- stara se o bazi podataka poslovnih partnera, ažuriranju i održavanju iste; 
- vodi i ažurira baze podataka potrebnih za izradu analiza prihoda, primitaka, finansiranja, 

razhoda i izdataka budžeta; 
- obrađuje i vrši razmjenu navedenih podataka sa budžetskim korisnicima, odnosno 

potrošačkim jedinicama putem interne dostavne knjige; 
- odgovoran je za pravilnost, zakonitost i blagovremenost izvršenja postavljenih poslova i 

zadataka neposrednom rukovodiocu;  
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, srednja škola, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni. 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi. 
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Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: viši referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
                                                                                                       
5.3. Odsjek za finansije 
 
5.3.1. Šef Odsjeka za finansije    

    Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika Gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje prednacrt, nacrt i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti odsjeka, 
odnosno službe; 

- prati zakone i propise iz oblasti budžeta, finansija, trezora, finansijske unutarnje kontrole i 
računovodstva budžeta na nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provođenje 
zakona, propisa i drugih opštih i pojedinačnih akata, te predlaže mjere u cilju njihove 
implementacije;  

- organizuje i vrši izradu prijedloga programa rada, izvještaja o radu i drugih materijala iz 
nadležnosti Odsjeka koji se upućuju prema Gradskom vijeću; 

- organizuje poslove u sistemu trezora; 
- u saradnji sa odgovornim licima organizuje evidenciju dospjelih potraživanja i 

kompletiranje prateće dokumentacije, vrši analizu potraživanja, te organizuje i konsoliduje 
aktivnosti procjene rizika naplate prihoda i primitaka na osnovu procjene budžetskih 
korisnika, odnosno potrošačkih jedinica u čijoj je nadležnosti određeni prihod i primitak, a 
sve u skladu sa standardima za procjenu rizika, o čemu sačinjava zapisnik i izvještava 
korisnike izvještaja; 

- donosi potrebne odluke, učestvuje u pripremi i realizaciji popisa imovine i obaveza, 
učestvuje u imenovanju popisnih komisija i sarađuje sa popisnim komisijama prilikom 
popisa sredstava i izvora sredstava i pomaže u organizaciji rada popisnih komisija; 

- organizuje i učestvuje u izradi opomena i prijedloga za utuženje za nenaplaćena 
potraživanja, te u saradnji sa Gradskim pravobraniocem i stručnim licima iz nadležnih 
službi organizuje i učestvuje u pripremi  dokumentacije za utuživanje, do momenta 
preuzimanja ove funkcije od strane nadležnih potrošačkih jedinica; 

- izrađuje dnevne izvještaje o stanjima računa trezora, dospjelim i izvršenim obavezama; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 

Odsjeka; 
- sarađuje sa odgovornim licima potrošačkih jedinica, daje uputstva pri izradi operativnih 

planova, vrjednuje i odobrava operativne planove i programe i projekte sadržane u 
operativnim planovima; 

- daje prijedloge Pomoćniku gradonačelnika ili Gradonačelniku u vezi regulisanja naplate 
potraživanja i/ili izmirenja obaveza putem ugovora, protokola, kompenzacija, cesija, 
vansudskih poravnanja i slično, naročito vodeći računa o vrsti i namjeni prihoda;  

- učestvuje u izradi finansijskih i drugih izvještaja budžeta u skladu sa Pravilnikom  o 
izvještavanju i postojećim potrebama; 

- podnosi mjesečne, kvartalne i godišnje izvještaje o svim aspektima potraživanja, njihovom 
iznosu, strukturi obveznika, upućenim opomenama, prijedlozima za utuženje i drugim 
preduzetim mjerama i sugestijama u cilju naplate potraživanja, a posebno vodeći račina o 
institutu zastare i zakonom utvrđenim rokovima za poduzimanje mjera; 

- vrši formalnu i računsku kontrolu putnih naloga i obračuna dnevnica i ostalih putnih 
troškova; 

- učestvuje u izradi novih zaduženja, pripremanju dokumentacije za zaduženja, planiranje i 
izrada projekcije otplate i stanja duga Grada Lukavac, sa kontinuiranim praćenjem 
zaduženja; 
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- učestvuje u pripremanju dokumentacije, komunicira sa bankom i obavlja sve potrebne 
poslove vezano za izdavanje garancija;  

- učestvuje u radu komisija u postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- u slučajevima odsutnosti stručnog saradnika za poslove naplate potraživanja organizuje 

poslove praćenja i naplate potraživanja; 
- odgovoran je za organizovanje naplate potraživanja, način njihove naplate, te za 

prijedloge koje  podnosi u smislu usaglašenosti prijedloga za utuženje sa važećim 
propisima do momenta preuzimanja ove funkcije od strane nadležnih budžetskih 
korisnika, odnosno potrošačkih jedinica; 

- organizuje i učestvuje u obavljanju poslova verifikatora i vrši elektronske i druge 
transakcije sa računa trezora; 

- organizuje pomoćnu evidenciju transakcija i drugih poslovnih promjena iz nadležnosti 
odsjeka, te istu sučeljava sa evidencijom iz glavne knjige trezora; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Sekretara organa državne 
službe. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme.  
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni      
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.3.2. Stručni saradnik za poslove naplate potraživanja     

    Opis poslova: 
- prikuplja i vodi evidencije podataka o potraživanjima prema fizičkim i pravnim licima po 

svim osnovama; 
- u saradnji sa šefom Odsjeka učestvuje u evidentiranju dospjelih potraživanja i 

kompletiranju prateće dokumentacije, te vrši analizu potraživanja; 
- vrši usaglašavanje potraživanja sa strankama, a na kraju godine izrađuje IOS-e i dostavlja 

ih strankama na potpis; 
- obavlja sve poslove vezane za izradu opomena za nenaplaćena potraživanja, te u 

saradnji sa Gradskim pravobraniocem i stručnim licima iz općinskih službi učestvuje u 
pripremi dokumentacije za utuživanje; 

- odgovoran je za blagovremeno podnošenje prijedloga za utuženjeza nenaplaćena 
potraživanja; 

- sačinjava prijedloge protokola o plaćanju, ugovora o odgođenom plaćanju i sl., te vodi 
poslovnu  korespondenciju i uspostavlja kontakte sa pravnim i fizičkim licima u cilju 
naplate potraživanja   (izmirenja obaveza); 

- sarađuje sa odgovornim licima službi za upravu u pogledu blagovremene dostave 
dokumentacije koja je osnov za knjigovodstveno evidentiranje potraživanja; 

- daje prijedloge šefu Odsijeka u vezi regulisanja naplate potraživanja i/ili izmirenja obaveza 
putem ugovora, protokola, cesija, vansudskih poravnanja i sl., naročito vodeći računa o 
vrsti i namjeni prihoda; 

- priprema uvjerenja i druge potvrde prema obveznicima o stanju potraživanja; 
- vodi vanbilansnu evidenciju potraživanja koja su predmet sporazuma o odgođenom 

plaćanju i pravovremeno o tome izvještava nadležne službe i gradsko pravobranilaštvo; 
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- obavještava Gradsko pravobranilaštvo o svim uplatama po osnovu potraživanja koja su 
predmet spora; 

- kreira izvještaj o potraživanjima koja su predmet spora po vrstama i iznosu potraživanja, 
partnerima i vremenu nastanka potraživanja i izmirenja obaveza; 

- usaglašava izvještaje sa Gradskim pravobranilaštvom i predlaže model zajedničke baze 
podataka Službe za budžet i finansije i Gradskog pravobranilaštva; 

- vrši obračun zateznih kamata na potraživanja, uz saglasnost nadređenih; 
- vrši analizu strukture i statusa potraživanja i usklađuje vanbilansnu evidenciju sa 

evidencijom pravobranilaštva i sa evidencijom iz modula glavne knjige;  
- prati propise iz oblasti budžeta, računovodstva budžeta i finansijskog izveštavanja na 

nivou FBiH, TK i Grada, kao i druge zakone i propise (iz oblasti prava, građevinarstva, 
prostornog uređenja i sl.) koji su od značaja za obavljanje njegovih poslova; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki;  
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- priprema mjesečne izvještaje o potraživanjima naplaćenim na osnovu preduzetih mjera, 

sa   odgovarajućim prijedlozima i sugestijama; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje  najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova - ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 
1 godine radnog staža u struci.       
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni      
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.3.3. Viši samostalni referent za poslove glavne blagajne, platnog prometa i obračuna 
          primanja 

    Opis poslova: 
- priprema naloge za elektronsko plaćanje na osnovu dostavljene dokumentacije i vrši unos 

naloga za plaćanje po svim osnovama; 
- kontroliše obračun plaća (neto plaće, porezi i doprinosi, naknade, obustave i sl.);  
- vrši obračun dodatnih primanja i pripadajućih doprinosa i poreza po osnovu ugovora o 

djelu i drugih primanja od nesamostalne djelatnosti (naknada komisijama, vijećničke 
naknade i dr) za budžetske korisnike, odnosno potrošačke jedinice; 

- dostavlja zakonski propisane obrasce o isplaćenim dodatnim primanjima ovlaštenim 
institucijama;  

- svakodnevno zaprima gotovinu iz pomoćne blagajne sa odgovarajućom pomoćnom 
dokumentacijom, te vrši knjiženje iste u modulu pomoćne knjige; 

- vrši obračun naloga za službeno putovanje; 
- vrši isplatu akontacija za službena putovanja i isplatu naknada za službena putovanja 

nakon izvršene kontrole istih; 
- nakon provjere formalne i računske ispravnosti dokumenata, putem blagajničkih naloga 

vrši ostale isplate i naplate gotovine u glavnoj blagajni; 
- odgovara za raspolaganje gotovinom u glavnoj blagajni u skladu sa blagajničkim 

maksimumom; 
- vrši podizanje i polog gotovine na račun kod poslovne banke i kontinuirano ostvaruje 

kontakt sa bankom; 
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- obavlja poslove obračuna plate ili pomoćne blagajne, u slučaju odsustva referenta za 
obračun plata ili pomoćnog blagajnika; 

- priprema dokumente po zahtjevu popisne komisije, sarađuje sa popisnom komisijom; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik:  
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VI stepen stručne spreme, ekonomski ili drugi 
društveni smjer, najmanje 1 godina radnog staža na poslovima struke nakon završenog 
navedenog VI stepena stručne spreme, položen stručni ispit za rad u organima uprave i 
poznavanje rada na računaru.        
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: računovodstveno-materijalni, stručno - operativni    
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši samostalni referent           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.3.4. Viši referent za poslove obračuna plaća i naknada plaća    

    Opis poslova: 
- pregleda dokumentaciju iz svih službi, neophodnu za obračun plata koju dostavljaju 

ovlašćena lica i osigurava potpunost dokumentacije (šiktarice, doznake...); 
- vrši obračun plaća (neto plaće, porezi i doprinosi, naknade, obustave i sl.);  
- vrši obračun ostalih naknada plata propisanih zakonom (topli obrok, prevoz, regres, 

otpremnine); 
- sačinjava naloge za plaćanje obaveza po osnovu obračunatih plaća uposlenika;  
- vrši knjiženje obračuna plate i dodatnih primanja u glavnoj knjizi; 
- obrađuje i dostavlja dokumente banci na osnovu kojih banka vrši prenos sredstava na 

pojedinačne račune uposlenika;  
- obrađuje i dostavlja dokumente povjeriocima po osnovu obustava iz plaća; 
- dostavlja zakonski propisane obrasce ovlaštenim institucijama (specifikacija plata, MIP, GIP, 

statističke obrasce i sl.); 
- sistematizuje podatke o plaćama svih zaposlenih, te vodi pojedinačne kartone o zaradama 

svih   zaposlenih; 
- sačinjava mjesečne izvještaje o plaćama Rad-1, pojedinačne platne liste i mjesečne 

specifikacije  plaća po organizacionim jedinicama, te naloge za prenos sredstava vezane za 
isplatu plaća; 

- na osnovu obračunatih naknada plaća, kompletira dokumentaciju i dostavlja zahtjeve za 
refundacije kada za to postoji osnov, te prati doznake refundacija i o tome izvještava Šefa 
odsjeka; 

- izrađuje ostale zakonom propisane mjesečne i godišnje izvještaje i obrasce (M-4, Rad-4 itd.);  
- izrađuje, popunjava i potpisuje platne liste, obrasce, potvrde, uvjerenja i druge akte koji se 

tiču oblasti obračuna i isplate plaća; 
- dostavlja zaposlenima i ostalim licima zakonski propisane obrasce (platne liste, GIP, ASD 

obrazac); 
- po potrebi obavlja dio poslova likvidatora, glavnog blagajnika ili pomoćnog blagajnika; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
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- odgovoran je za tačnost i potpunost obračuna plaća i naknada, kao i naloga za njihovo 
plaćanje, te  tačnost i pravovremenost obrazaca, evidencija i izvještaja koje prema vežećim 
zakonima i propisima sačinjava i dostavlja nadležnim institucijama ili unutar Grada; 

- vrši storniranje i korekciju proknjiženih stavki plata putem Naloga za knjiženje; 
- obavlja poslove glavne i pomoćne blagajne, u slučaju odsustva glavnog ili pomoćnog 

blagajnika; 
- priprema dokumente po zahtjevu popisne komisije, sarađuje sa popisnom komisijom; 
- obavlja i druge poslove koje mu u zadatak stavi šef odsjeka; 
- stara se o arhiviranju dokumentacije koja se čuva trajno u skladu sa zakonskom regulativom; 
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo izvršavanje, 
dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska škola, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru.        
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: računovodstveno-materijalni      
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent           
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
5.3.5. Viši referent za poslove pomoćne blagajne 

    Opis poslova: 
- vrši u skladu sa važećim zakonima, te aktima i propisima Grada, gotovinsku naplatu svih 

vrsta prihoda i naknada koje svojim radom ostvare službe za upravu i organi uprave; 
- vodi propisane analitičke evidencije o blagajničkom poslovanju, vodeći naročito detaljnu 

analitičku evidenciju svih vrsta ostvarenih naplata; 
- najkasnije narednog radnog dana vrši polog naplaćenih sredstava u glavnu blagajnu, uz 

istovremeno prosljeđivanje prateće dokumentacije; 
- prati propise iz oblasti finansijskog poslovanja na nivou FBiH, TK i Grada koji su od 

značaja za rad; 
- kontaktira neposredno, telefonom ili pismeno sa službenicima općinskih službi i organa 

uprave u cilju tačnog i blagovremenog obavljanja svojih poslova; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- izrađuje tromjesečne i godišnje izvještaje o svom radu; 
- odgovoran je za raspolaganje gotovinom koju naplati, za tačno stanje gotovine u blagajni, 

te za pravilno, uredno i ažurno vođenje knjige blagajni (evidencije naloga za naplatu i 
isplatu i blagajnički dnevnik); 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska škola, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti. 
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Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni. 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: viši referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
5.4. Odsjek za trezor i računovodstvo 
 
5.4.1. Šef odsjeka za trezor i računovodstvo   

    Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje prednacrt, nacrt i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti odsjeka, 
odnosno službe; 

- prati zakone i propise iz oblasti budžeta, finansija, trezora, finansijske unutarnje kontrole i 
računovodstva budžeta na nivou BiH, FBiH, TK, Grada Lukavac, kao i provođenje 
zakona, propisa i drugih opštih i pojedinačnih akata, te predlaže mjere u cilju njihove 
implementacije;  

- organizuje i vrši izradu prijedloga programa rada, izvještaja o radu i drugih materijala iz 
nadležnosti Odsjeka koji se upućuju prema Gradskom vijeću; 

- organizuje poslove u sistemu trezora; 
- obavlja najsloženije finansijsko-računovodstvene poslove; 
- prati propise iz oblasti računovodstva, trezora, budžeta i finansija; 
- osigurava da se knjige vode u skladu sa zakonima i međunarodnim računovodstvenim 

standardima; 
- daje uputstva za konkretnu primjenu propisa iz oblasti računovodstva u sistemu trezora; 
- organizuje, modelira, automatizuje i kontroliše knjigovodstveno evidentiranje poslovnih 

promjena u sistemu trezora, primjenjuje kontni plan, jedinstvene budžetske klasifikacije, 
razrađuje analitički kontni okvir; 

- organizuje otvaranje novih konta radi provođenja načela jednoobraznosti u evidenciji, 
izvještavanju i usaglašavanju računovodstvene metodologije trezora; 

- organizuje i aktivno vrši izradu periodičnih i godišnjih finansijskih izvještaja u skladu sa 
propisima; 

- supotpisuje godišnje finansijske izvještaje koji se dostavljaju FIA-i; 
- neposredno koordinira i sarađuje sa finansijsko-računovodstvenim operaterima i 

budžetskim korisnicima, odnosno potrošačkim jedinicama u provođenju odgovarajućih 
uputstava, pravilnika i ostalih propisa kojima se reguliše način evidencije poslovnih 
promjena i organizuje pristup knjigovodstvenoj evidenciji korisnicima iste; 

- vrši formalnu, računsku kontrolu knjigovodstvenih isprava, a po procijenjenoj potrebi i 
suštinsku kontrolu te vrši likvidiranje istih i odobrava knjiženje; 

- učestvuje u usavršavanju postojećih aplikativnih rješenja modula pomoćnih knjiga i glavne 
knjige trezora;  

- organizuje, obrađuje, kontroliše i vrši prenos evidencije iz pomoćnih knjiga u glavnu 
knjigu; 

- vrši  kontrolu knjigovodstvene evidencije radi osiguranja realnog prikaza pozicija imovine i 
obaveza u knjigovodstvu;  

- vrši otvaranje i zatvaranje perioda u glavnoj knjizi, vrši prenos početnih stanja, osigurava 
čuvanje Dnevnika i Glavne knjige u skladu sa zakonom; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- aktivno učestvuje i pomaže pri izradi periodičnih i godišnjih izvještaja o izvršenju budžeta; 
- daje upute budžetskim korisnicima, odnosno potrošačkim jedinicamao vođenju pomoćne 

evidencije, usklađuje knjigovodstvenu evidenciju sa potrebama budžetskih korisnika, 
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odnosno potrošačkih jedinica i dozvoljava pristup knjigovodstvenoj evidenciji korisnicima u 
određenoj aplikaciji; 

- izrađuje i učestvuje u izradi pravilnika i uputstava u skladu sa Zakonom o računovodstvu i 
reviziji FBiH i drugim zakonskim propisima; 

- odgovoran je za svoj rad i o tome podnosi  perodične  izvještaje o radu; 
- odgovoran je za tačnost, ažurnost  i potpunost podataka u računovodstvenim knjigama 

budžeta; 
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Sekretara organa državne 
službe. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima 
državne službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme, 
certifikat za zvanje certificirani računovođa. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni      
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.4.2. Viši referent za knjigovodstvo JRT   

    Opis poslova: 
- svakodnevno zaprima Izvode sa svih računa u okviru sistema Jedinstvenog računa 

trezora, osigurava dodatnu dokumentaciju uz izvode (naloge plaćanja, odluke i drugo), 
iste knjiži u glavnu knjigu i arhivira;  

- provjerava ispravnost naloga za plaćanje, te stanja na računima banke i pruža informaciju 
o raspoloživim finansijskim sredstvima na računima prema korisniku informacije; 

- vodi knjigu Naloga za knjiženje, popunjava Naloge za knjiženje (odluke ili drugi interni 
dokumenti kojima se stvara obaveza ili potraživanje) i evidentira ih u glavnu knjigu; 

- pregleda analitičke kartice glavne knjige radi uočavanja eventualnih grešaka u knjiženju; 
- vrši storniranje i korekciju knjiženih stavki putem Naloga za knjiženje; 
- vrši zaprimanje i kontrolu Odluka ili drugih internih dokumenata o isplati sredstava koje 

dostavljaju službe odnosno potrošačke jedinice i iste prosljeđuju na plaćanje; 
- vrši knjiženje Odluka ili drugih internih dokumenata o isplati sredstava koje dostavljaju 

službe odnosno potrošačke jedinice, kojima se stvaraju obaveze a ne radi se o isplatama 
dobavljačima (tranše, pomoći i drugo); 

- priprema i kontroliše podatke za pripremu  godišnjih i ostalih periodičnih izvještaja prema 
modelu Šefa odsjeka; 

- daje prijedloge za otvaranje novih konta, šema knjiženja i drugih registara; 
- ažurira registar poslovnih partnera; 
- stara se o zakonitom i ažurnom obavljanju poslova; 
- priprema dokumente po zahtjevu popisne komisije, sarađuje sa popisnom komisijom; 
- stara se o arhiviranju dokumentacije; 
- lično je odgovoran za obavljanje navedenih poslova-aktivnosti; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika Gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, završena gimnazija 
ili ekonomska škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru.        
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: računovodstveno-materijalni      
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent           
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
5.4.3. Viši referent za evidenciju potraživanja i materijalno računovodstvo    

    Opis poslova: 
- vrši zaprimanje i formalnu i računsku kontrolu Rješenja od drugih službi a kojima se 

stvaraju potraživanja po osnovu komunalnih naknada i drugih prihoda od parafiskalnih 
nameta; 

- evidentira rješenja u knjigu izlaznih računa i knjiži ih u glavnu knjigu; 
- vrši zaprimanje, kontrolu i knjiženje Ugovora o zakupu nekretnina od drugih službi; 
- vodi knjigu izlaznih računa; 
- vodi računa o pravovremenom evidentiranju po osnovu kojih se stvaraju potraživanja;  
- učestvuje u usaglašavanju dužničko-povjerilačkih odnosa sa partnerima te formiranju IOS 

na kraju poslovne godine; 
- učestvuje u praćenju naplate potraživanja i obavještava Šefa odsjeka o naplaćenim 

prihodima i eventualnim problemima u naplati; 
- vodi materijalno knjigovodstvo: formira kalkulacije na osnovu skladišnog zapisnika ulaza, 

formira izdatnice na osnovu skladišnog zapisnika izlaza, kontroliše skladišne ulaze i 
izlaze, usaglašava skladišno i materijalno stanje zaliha, knjiži ulaze materijala i izdatnice i 
iste arhivira; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- ostvaruje internu saradnju sa odgovornim licima i službenicima unutar Grada u svrhu 

ostvarivanja tačnosti i ažurnosti u obavljanju svog posla, te dostave i razmjene podataka; 
- izrađuje tromjesečne i godišnje izvještaje o svom radu; 
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska škola, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru.        
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: računovodstveno-materijalni      
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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5.4.4. Viši referent za evidenciju obaveza 
    Opis poslova: 
- zaprima ulazne račune ili druge eksterne knjigovodstvene isprave, pregleda potpunost 

dokumentacije (da li postoji ugovor, narudžba, zapisnik o prijemu i slično), pregleda da li 
je omot računa popunjen i potpisan na propisan način; 

- vraća neispravne i nepotpune knjigovodstvene isprave budžetskom korisniku, odnosno 
potrošačkoj jedinici na otklanjanje nedostataka; 

- vrši formalnu i računsku kontrolu ulaznih računa; 
- evidentira račune u knjigu ulaznih računa i knjiži ih u glavnu knjigu; 
- zaprima, kontroliše i evidentira knjižne obavijesti u knjizi ulaznih računa i knjiži ih u glavnu 

knjigu; 
- vodi knjigu ulaznih računa; 
- zaprima Ugovore o nabavci, vodi registar Ugovora, prati realizaciju Ugovora i o tome 

obavještava Šefa odsjeka; 
- prati propise iz oblasti finansija, računovodstva i revizije, budžeta, trezora, finansijske 

unutarnje kontrole i dr; 
- korespondenciju vodi putem zahtjeva, dopisa, zapisnika, zabilješki ili na drugi način u cilju 

pribavljanja formalno i računski ispravne i vjerodostojne knjigovodstvene isprave; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska 
škola,položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 
mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru.        
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: računovodstveno-materijalni      
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.4.5. Viši referent za poslove evidencije stalnih sredstava  
          Opis poslova: 

- vrši prijem dokumentacije koja se odnosi na nabavku, prodaju ili rashodovanje stalnih 
sredstava i istu kontroliše u smislu postojanja svih potrebnih podataka o konkretnom 
stalnom sredstvu (vrsta stalnog sredstva, količina, vrijednost, mjesto gdje se sredstvo 
nalazi i ostalo); 

- evidentira svako stalno sredstvo pojedinačno u pomoćnu knjigu stalnih sredstava i 
dodjeljuje mu inventurni broj; 

- evidentira zaduženja stalnih sredstava po zaposlenicima i eventualne izmjene istih; 
- određuje stopu amortizacije u skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava; 
- vrši obračun amortizacije na kraju poslovne godine i vrši knjiženje amortizacije u glavnu 

knjigu; 
- vrši obračun amortizacije i tokom godine u slučaju prodaje stalnog sredstva i slično; 
- usaglašava pomoćnu knjigu stalnih sredstava sa stalnim sredstvima i izvorima sredstava 

u glavnoj knjizi; 
- vodi evidenciju tuđih stalnih sredstava a koja se nalaze u prostorijama Gradske uprave; 
- vodi evidenciju o stalnim sredstvima koja su uzeta u najam i osigurava knjiženje istih u 

skladu sa MRS -16; 
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- sarađuje sa popisnom komisijom;  
- osigurava pretpopisne liste stalnih sredstava na način da omoguće što lakše utvrđivanje 

stvarnog stanja stalnih sredstava; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prati propise iz oblasti računovodstva;   
- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 

rada; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, ekonomska škola, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na 
računaru.        
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: računovodstveno-materijalni      
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.5. Odsjek za upravljanje imovinom  
 
5.5.1. Šef odsjeka za upravljanje imovinom 
          Opis poslova: 

- rukovodi Odsjekom i obavlja najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 

nije rasporedio Pomoćnik gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje prednacrt, nacrt i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti odsjeka, 
odnosno službe; 

- prati zakone i propise iz oblasti budžeta, finansijske unutarnje kontrole, računovodstva, 
katastra i drugih zakona koji se odnose na imovinu, na nivou BiH, FBiH, TK, Grada 
Lukavac, kao i provođenje zakona, propisa i drugih opštih i pojedinačnih akata, te 
predlaže mjere u cilju njihove implementacije;  

- organizuje i vrši izradu prijedloga programa rada, izvještaja o radu i drugih materijala iz 
nadležnosti Odsjeka koji se upućuju prema Gradskom vijeću; 

- planira i unаpređuje sistem uprаvljаnjа imovinom; 
- rаzvija protokol prikupljаnjа podataka o imovini i hijerаrhij imovine 
- uspostavlja i kontroliše registar imovine 
- razvija kategorije i grupe imovine (komunalna i ostala infrastruktura, imovina za društvene 

potrebe i imovina za ostvarenje vlastitih prihoda); 
- prati i izvještаvа o promjenama stanja i funkcionalnosti sredstаvа, kao i povezanih rizika;  
- pripremа i revidira izveštаje o uprаvljаnju imovinom; 
- obavlja i sve ostale poslove bitne za procese nabavke, korištenje, raspolaganje i 

upravljanje imovinom; 
- odgovoran je za svoj rad i o tome podnosi  perodične  izvještaje o radu; 
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- odgovoran je za tačnost, ažurnost  i potpunost podataka u računovodstvenim knjigama 
budžeta; 

- odgovoran je za tačno i blagovremeno izvršavanje i drugih poslova iz svog djelokruga 
rada; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Sekretara organa državne 
službe. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, ekonomske struke, stručni ispit za rad u organima 
državne službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv  grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni      
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice           
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
5.5.2. Stručni savjetnik za pravne poslove 
          Opis poslova: 

- prati zakone i propise iz oblasti budžeta, finansijske unutarnje kontrole, računovodstva, 
katastra i drugih zakona koji se odnose na imovinu, na nivou BiH, FBiH, TK, Grada 
Lukavac, kao i provođenje zakona, propisa i drugih opštih i pojedinačnih akata, te 
predlaže mjere u cilju njihove implementacije;  

- izrađuje prednacrt, nacrt i prijedloge općih i pojedinačnih akata iz nadležnosti odsjeka, 
odnosno službe; 

- izrađuje svu potrebnu dokumentaciju iz oblasti imovine, budžeta, finansija i 
računovodstva; 

- učestvuje u izradi standardnih procedura, posebno iz oblasti upravljanja imovinom;  
- osigurava provedbu donesenih procedura i daje sva potrebna uputstva za provedbu 

navedenih procedura; 
- sarađuje sa nadležnim Službama kod poslova nabavke, prodaje, korištenja, raspolaganja i 

upravljanja imovinom a posebno nekretninama; 
- informiše Šefa odsjeka o stanju i problemima iz nadležnosti Odsjeka i predlaže 

poduzimanje odgovarajućih mjera;  
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i najmanje 3 
godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno – pravni i stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
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Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik 
Broj izvršilava: (1) jedan. 
 
5.5.3. Viši referent operater za upravljanje imovinom  

    Opis poslova: 
- izvršava pripremne radnje u vezi vođenja registra imovine (prikupljanje potrebnih 

podataka od drugih službi, eksternih korisnika i dr); 
- unosi i obrađuje podatke o imovini u registru imovine prema modelu Šefa odsjeka; 
- stara se o registru imovine, ažuriranju i održavanju iste; 
- vodi i ažurira baze podataka potrebnih za izradu analiza bitnih za donošenje odluka o 

upravljanju imovinom; 
- osigurava podatke o imovini i to o: fizičkom stanju, operativnoj funkcionalnosti, 

pouzdanosti funkcionisanja sredstva, vremenskoj raspoloživosti i sposobnosti održavanja; 
- uspostavlja automatsko vođenje historije izmjene podataka o imovini kod svake promjene; 
- obrađuje i vrši razmjenu navedenih podataka sa budžetskim korisnicima, odnosno 

potrošačkim jedinicama i drugim eksternim korisnicima; 
- izrađuje izvještaje o promjenama i stanju imovine za potrebe korisnika istih; 
- usko sarađuje sa popisnom komisijom i daje upute popisnim komisijama;  
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- odgovoran je za pravilnost, zakonitost i blagovremenost izvršenja postavljenih poslova i 

zadataka neposrednom rukovodiocu;  
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilastvu; 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, srednja škola, 
položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti. 
Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni. 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik. 
Pozicija radnog mjesta: viši referent. 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 

Član 16. 
 
6. SLUŽBA CIVILNE ZAŠTITE I ZAJEDNIČKIH POSLOVA 
 
6.1. Pomoćnik gradonačelnika  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Službom civilne zaštite i zajedničkih poslova (u daljem tekstu: 

Služba); 
- izvršava i obezbjeđuje izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata i provodi utvrđenu 

politiku i prati stanje u oblasti zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara, poslove 
zaštite od požara i vatrogastva iz nadležnosti Grada, oblasti zajedničkih poslova, 
finansijske unutrašnje kontrole i informatizacije i ostali poslovi iz nadležnosti Službe 
utvrđeni zakonom; 

- raspoređuje poslove na državne službenike i namještenike i daje im upute o načinu 
vršenja poslova i vrši nadzor nad njihovim radom; 

- rješava u stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 
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- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

- izrađuje i predlaže Procjenu ugroženosti za područje Grada; 
- izrađuje i predlaže Plan i Program zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u 

Gradu; 
- obezbjeđuje sigurnosnu zaštitu podataka iz Planova civilne zaštite; 
- priprema i predlaže Odluku o organizovanju i funkcionisanju zaštite i spašavanja Grada i 

osigurava njeno provođenje u skladu sa zakonom i propisima Kantona; 
- redovno upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz 

nadležnosti Službe i predlaže preduzimanje potrebnih mjera; 
- odlučuje o pitanjima za koja je ovlašten posebnim rješenjem Gradonačelnika; 
- prati stanje priprema za zaštitu i spašavanje i predlaže mjere za unapređenje 

organiziranja i osposobljavanja civilne zaštite i zaštite od požara i vatrogastva; 
- organizira, koordinira i prati pripremanje i provođenje mjera zaštite i spašavanja (Z/S) od 

prirodnihi drugih nesreća na području Grada i to: Z/S u rudnicima, Z/S životinja i namirnica 
životinjskog porijekla i Z/S bilja i biljnih proizvoda; 

- organizira, izvodi i prati realizaciju obuke građana na provođenju lične i uzajamne zaštite; 
- vrši popunu ljudstvom Štabova civilne zaštite, Službi zaštite i spašavanja i jedinica civilne 

zaštite i osigurava njihovo opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati realizaciju 
njihove obuke; 

- organizira rad operativnog centra koji prati stanje u oblasti zaštite od požara, poplava i 
drugih elementarnih nepogoda, kao i onečišćenje zraka, zemlje i vode u slučaju 
ispunjenja uslova za uvođenje posebnih mjera zbog stanja okoliša, drugih opasnosti, 
pismene i usmene obavijesti Gradonačelnika i molbi organa za pojedinu oblast; 

- izrađuje operativno-planske dokumente za uspostavljanje i održavanje sistema veza; 
- vrši prikupljanje, obradu i distribuciju podataka o svim oblicima opasnosti od prirodnih i 

drugih nesreća na području Grada za potrebe nadležnih organa Grada; 
- prima, priprema i šalje nadležnim organima općine izvještaje o preduzetim mjerama i 

drugim aktivnostima u toku; 
- prenosi saopćenja javnim medijima o podacima koji se odnose na prirodne i druge 

nesreće kojima raspolaže; 
- izrađuje prijedlog projekata za deminiranje i obilježavanje miniranih područja, te koordinira 

poslove u oblasti deminiranja i uklanjanja NUS-a; 
- učestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zaštite i spašavanja iz nadležnosti Grada; 
- izrađuje godišnji i srednjoročni Plan materijalnog opremanja struktura civilne zaštite i stara 

se o njihovoj realizaciji; 
- obavlja stručne i druge poslove za potrebe općinskog Štaba civilne zaštite koji se odnose 

na zaštitu i spašavanje, te priprema i izrađuje materijale za sjednice Gradskog štaba 
civilne zaštite; 

- ostvaruje saradnju sa organima unutrašnjih poslova, pravosuđa, službama civilne zaštite 
susjednih općina i gradova i drugim organima u pitanjima od zajedničkog interesa u 
oblasti zaštite i spašavanja; 

- preduzima odgovarajuće mjere i aktivnosti na organizaciji i provođenju zaštite od požara i 
vatrogastva na području Grada u skladu sa zakonom, propisima kantona i Grada; 

- definira i predlaže pitanja koja se odnose na razvoj zaštite od požara i vatrogastva u 
okviru programa razvoja zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u saradnji s 
ostalim službama za upravu Grada; 

- učestvuje u izradi Plana zaštite od požara Grada i osigurava njegovu realizaciju uz učešće 
ostalih službi za upravu Grada; 

- planira i osigurava provođenje obuke i stručno osposobljavanje i usavršavanje pripadnika 
Vatrogasne jedinice; 

- ostvaruje saradnju sa dobrovoljnim vatrogasnim društvima i pravnim licima radi efikasnijeg 
obavljanja poslova zaštite od požara i vatrogastva; 

- vrši druge poslove iz oblasti zaštite od požara i vatrogastva koji su zakonom i odlukama 
Gradskog vijeća stavljeni u nadležnost Službe civilne zaštite grada; 

- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Službe; 
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- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 
sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 

- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 
te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu; 

- koordinira akcije zaštite i spašavanja u toku prirodne i druge nesreće i stara se o 
redovnom izvještavanju Kantonalne i Federalne uprave civilne zaštite; 

- pomoćnik Gradonačelnika za poslove civilne zaštite je u stanju prirodne i druge nesreće, 
ujedno i načelnik Gradskog štaba civilne zaštite; 

- planira i utvrđuje izvore finansiranja zaštite i spašavanja iz nadležnosti Grada i prati 
njihovu realizaciju; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- prisustvuje sjednicama Kolegija Gradonačelnika i Gradskog vijeća u svojstvu obrađivača 

akata iz nadležnosti Službe; 
- vodi evidenciju prisutnosti na radu na posebnim obrascima; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 

potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje na osnovu izvještaja 

Šefova odsjeka; 
- odgovoran je za korištenja finansijskih materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih 

Službi; 
- vrši uviđaj na terenu i po potrebi upravlja službenim vozilom; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdusa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitognaloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukolikonalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljujenadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Sekretara organa državne službe. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne, upravne ili tehničke struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 5 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: pomoćnik rukovodioca organa državne službe  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
6.2. Odsjek civilne zaštite 
 
6.2.1. Šef Odsjeka za poslove civilne zaštite  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom za poslove civilne zaštite (u daljem tekstu: Odsjek); 
- izvršava i obezbjeđuje izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata i provodi utvrđenu 

politiku i prati stanje u oblasti zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara i ostali poslovi 
iz nadležnosti Odsjeka utvrđeni zakonom; 

- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na državne službenike i namještenike koje 
nije rasporedio pomoćnik Gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
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- rješava u stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

- izrađuje i predlaže Procjenu ugroženosti za područje Grada; 
- izrađuje i predlaže Plan i Program zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u 

Gradu; 
- obezbjeđuje sigurnosnu zaštitu podataka iz Planova civilne zaštite; 
- priprema i predlaže Odluku o organizovanju i funkcionisanju zaštite i spašavanja Grada i 

osigurava njeno provođenje u skladu sa zakonom i propisima Kantona; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava pomoćnika Gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- ostvaruje saradnju sa Odbranom unutrašnjih poslova, pravosuđa, službama civilne zaštite 
susjednih općina i drugim organima u pitanjima od zajedničkog interesa u oblasti zaštite i 
spašavanja; 

- učestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zaštite i spašavanja iz nadležnosti Grada; 
- izrađuje godišnji i srednjoročni Plan materijalnog opremanja struktura civilne zaštite i stara 

se o njihovoj realizaciji; 
- obavlja stručne i druge poslove za potrebe Gradskog Štaba civilne zaštite koji se odnose 

na zaštitu i spašavanje, te priprema i izrađuje materijale za sjednice Gradskog štaba 
civilne zaštite; 

- prati stanje priprema za zaštitu i spašavanje i predlaže mjere za unapređenje 
organiziranja i osposobljavanja civilne zaštite; 

- organizira, koordinira i prati pripremanje i provođenje mjera zaštite i spašavanja (Z/S) od 
prirodnih i drugih nesreća na području Grada i to: Z/S u rudnicima, Z/S životinja i 
namirnica životinjskog porijekla i Z/S bilja i biljnih proizvoda; 

- organizira, izvodi i prati realizaciju obuke građana na provođenju lične i uzajamne zaštite; 
- vrši popunu ljudstvom Štabova civilne zaštite, Službi zaštite i spašavanja i jedinica civilne 

zaštite i osigurava njihovo opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati realizaciju 
njihove obuke; 

- organizira rad operativnog centra koji prati stanje u oblasti zaštite od požara, poplava i 
drugih elementarnih nepogoda, kao i onečišćenje zraka, zemlje i vode u slučaju 
ispunjenja uslova za uvođenje posebnih mjera zbog stanja okoliša, drugih opasnosti, 
pismene i usmene obavijesti Gradonačelnika i molbi organa za pojedinu oblast; 

- izrađuje prijedlog projekata za deminiranje i obilježavanje miniranih područja, te koordinira 
poslove u oblasti deminiranja i uklanjanja NUS-a; 

- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Službe; 

- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 
te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Odsjeka u skladu sa odredbama propisa o 
finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 

- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 
Odsjeka, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Odsjeka u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu; 

- koordinira akcije zaštite i spašavanja u toku prirodne i druge nesreće i stara se o 
redovnom izvještavanju Kantonalne i Federalne uprave civilne zaštite; 

- planira i utvrđuje izvore finansiranja zaštite i spašavanja iz nadležnosti Grada i prati 
njihovu realizaciju; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za otpremu pošte signiranih na Službu i 

potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju; 
- signirane akte i ostalu poštu dostavlja višem referentu i referentu za otpremu pošte, koji 

navedenu poštu i ostale signirane akte dostavlja službenicima ovlaštenim-određenim za 
rješavanje; 
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- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje odsjeka; 
- odgovoran je za korištenja finansijskih materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih 

odsjeku; 
- vrši uviđaj na terenu i po potrebi upravlja službenim vozilom; 
- izrađuje elaborate za provođenje vježbi struktura CZ; 
- prenosi saopštenja javnim medijima na području Grada Lukavac o podacima koji se 

odnose na prirodne i druge nesreće kojima raspolaže; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, završen fakultet zaštite od požara, pravni ili upravni fakultet, stručni ispit za 
rad u organima državne službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.2.2. Stručni savjetnik za mjere zaštite i spašavanja, zaštite na radu  
            i protivpožarne zaštite 

Opis poslova: 
- izvršava i obezbjeđuje izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata i provodi utvrđenu 

politiku i prati stanje u oblasti zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara, poslove 
zaštite od požara i vatrogastva iz nadležnosti Grada i ostali poslovi iz nadležnosti Službe 
utvrđeni zakonom; 

- rješava u stvarima iz nadležnosti Službe, vodi propisane službene evidencije i izdaje 
uvjerenja o činjenicama na osnovu službene evidencije; 

- stara se o provođenju mjera radiološko –hemijsko-biološke zaštite; 
- stara se o provođenju mjera prve medicinske pomoći; 
- stara se o provođenju mjera zaštite i spašavanja životinja i namirnica životinjskog 

porijekla; 
- stara se o provođenju mjera zaštite i spašavanja bilja i biljnih proizvoda; 
- stara se o provođenju mjera zaštite i spašavanja od požara; 
- stara se o provođenju mjera zaštite okoliša; 
- stara se o provođenju mjera zaštite od neeksplodiranih ubojnih sredstava; 
- stara se o provođenju mjera asanacije terena; 
- stara se o provođenju mjera evakuacije ljudi i materijalnih dobara; 
- stara se o provođenju mjera zbrinjavanja ugroženih i stradalih; 
- stara se o provođenju mjera zamračivanja; 
- stara se o provođenju mjera zaštite i spašavanja u rudnicima; 
- izrađuje planova upotrebe jedinica, izrađuje elaborate za izvođenje vježbi CZ; 
- prati stanje u oblasti zdravstva, prati stanje kretanja zaraznih bolesti i u saradnji sa 

zdravstvenim organizacijama, predlaže preventivne mjere i učestvuje u njihovoj realizaciji, 
a u stanju prirodne i druge nesreće organizuje trijažu, evakuaciju i transport oboljelih do 
zdravstvenih institucija; 

- izrađuje u saradnji sa nadležnim privrednim društvima, mjere uklanjanja, pokopa poginulih 
građana, uginule stoke, dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju objekata i terena; 

- predlaže Plan asanacije terena od ljudskih i životinjskih leševa; 
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- izrađuje nacrte općih i pojedinačnih akata iz oblasti za koju je nadležan i osigurava njihovo 
provođenje u skladu sa zakonom; 

- izrađuje i predlaže Procjenu ugroženosti za područje Grada; 
- izrađuje i predlaže Plan i Program zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u 

Gradu; 
- obezbjeđuje sigurnosnu zaštitu podataka iz Planova civilne zaštite; 
- priprema i predlaže Odluku o organizovanju i funkcionisanju zaštite i spašavanja Grada i 

osigurava njeno provođenje u skladu sa zakonom i propisima Kantona; 
- prati stanje priprema za zaštitu i spašavanje i predlaže mjere za unapređenje 

organiziranja i osposobljavanja civilne zaštite i zaštite od požara i vatrogastva; 
- organizira, izvodi i prati realizaciju obuke građana na provođenju lične i uzajamne zaštite; 
- vrši popunu ljudstvom Štabova civilne zaštite, Službi zaštite i spašavanja i jedinica civilne 

zaštite i osigurava njihovo opremanje MTS-om, te organizira, izvodi i prati realizaciju 
njihove obuke; 

- izrađuje prijedlog projekata za deminiranje i obilježavanje miniranih područja, te koordinira 
poslove u oblasti deminiranja i uklanjanja NUS-a; 

- učestvuje u pripremi nacrta propisa u oblasti zaštite i spašavanja iz nadležnosti Grada; 
- izrađuje godišnji i srednjoročni Plan materijalnog opremanja struktura civilne zaštite i stara 

se o njihovoj realizaciji; 
- obavlja stručne i druge poslove za potrebe Gradskog Štaba civilne zaštite koji se odnose 

na zaštitu i spašavanje, te priprema i izrađuje materijale za sjednice Gradskog štaba 
civilne zaštite; 

- ostvaruje saradnju sa Odbranom unutrašnjih poslova, pravosuđa, službama civilne zaštite 
susjednih općina i drugim organima u pitanjima od zajedničkog interesa u oblasti zaštite i 
spašavanja; 

- definira i predlaže pitanja koja se odnose na razvoj zaštite od požara i vatrogastva u 
okviru programa razvoja zaštite i spašavanja od prirodnih i drugih nesreća u saradnji s 
ostalim službama za upravu Grada; 

- učestvuje u izradi Plana zaštite od požara Grada i osigurava njegovu realizaciju uz učešće 
ostalih službi za upravu Grada; 

- planira i osigurava provođenje obuke i stručno osposobljavanje i usavršavanje pripadnika 
Vatrogasne jedinice; 

- ostvaruje saradnju sa dobrovoljnim vatrogasnim društvima i pravnim licima radi efikasnijeg 
obavljanja poslova zaštite od požara i vatrogastva; 

- vrši druge poslove iz oblasti zaštite od požara i vatrogastva koji su zakonom i odlukama 
Gradskog vijeća stavljeni u nadležnost Službe civilne zaštite grada; 

- izrađuje dio tenderske dokumentacije koji se odnosi na tehničke specifikacije javnih 
nabavki iz nadležnosti Službe; 

- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 
te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 

- koordinira akcije zaštite i spašavanja u toku prirodne i druge nesreće i stara se o 
redovnom izvještavanju Kantonalne i Federalne uprave civilne zaštite; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje; 
- vrši uviđaj na terenu i po potrebi upravlja službenim vozilom; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Šefa odsjeka ili Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, fakultet zaštite od požara ili druge tehničke struke, stručni ispit za rad u 
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organima državne službe i najmanje 3 godine radnog staža u struci nakon završene visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, studijsko-analitički  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
6.2.3. Viši referent za radiološko, hemijsko i biološko izviđanje  

Opis poslova: 
- vodi i ažurira bazu podataka o RHB izviđanju i izrađuje izvještaje i druge akte o podacima 

iz te baze; 
- vrši RHB izviđanje na području općine, učestvuje u akcijama zaštite i spašavanja - 

zavisno od mjesta nesreće i stepena ugroženosti ljudi i materijalnih dobara; 
- učestvuje u realizacijo obuke građana na provođenju lične i uzajamne zaštite; 
- učestvuje u provođenju mjera zbrinjavanja ugroženih i stradalih; 
- vodi propisane službene evidencije i izdaje uvjerenja o činjenicama na osnovu službene 

evidencije; 
- učestvuje u izradi prijedloga projekata za deminiranje i obilježavanje miniranih područja; 
- priprema materijale za sjednice Gradskog Štaba Civilne zaštite; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Šefa odsjeka ili Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV ili KV/III stepen školske spreme, tehničkog 
smjera, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 
mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.3. Odsjek za poslove zaštite od požara i vatrogastvo 
 
6.3.1. Starješina jedinice-voda (komandir voda)  

Opis poslova: 
- organizuje rad u jedinici-vodu; 
- neposredno kontroliše rad u jedinici-vodu; 
- organizuje i vodi stručne sastanke jedinice-voda; 
- podnosi izvještaj Pomoćniku gradonačelnika o stanju u jedinici-vodu; 
- predlaže mjesečni operativni plan i program rada jedinice-voda; 
- kontroliše sprovođenje plana i programa rada jedinice-voda; 
- redovno analizira izvršenje mjesečnog plana i programa rada i podnosi izvještaj 

komandantu; 
- kontroliše i organizuje vođenje operativne, radne i druge evidencije u jedinici-vodu; 
- provodi mjere zaštite na radu u jedinici-vodu; 
- organizuje bezbjednost objekta i materijalno-tehničkih sredstava; 
- vrši nadzor nad blagovremenim, zakonitim i urednim izvršenjem poslova u jedinici-vodu; 
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- koordinira rad sa dobrovoljnim vatrogasnim društvima na području djelovanja jedinice-
voda; 

- vrši obilazak objekata od posebnog interesa, kao i drugih objekata na području djelovanja 
vatrogasne jedinice, u cilju sagledavnja stanja zaštite od požara u tim objektima; 

- rukovodi vatrogasnom jedinicom-voda na intervencijama gašenja požara i intervencijama 
zaštite i spašavanja ljudi i materijlanih dobara od prirodnih i drugih nesreća; 

- organizuje evakuaciju ugroženih ljudi i imovine od požara i prirodnih i drugih nesreća; 
- provodi operativnu gotovost i spremnost jedinice-voda i ispravnost sprava i opreme; 
- kontroliše disciplinu i urednost vatrogasaca u vodu; 
- sarađuje i pruža pomoć organima bezbjednosti; 
- prati provođenje stručnog osposobljavanja, uvježabavanja i kondiciranja vatrogasaca radi 

održavanja njihove spremnosti za vršenje operativnih poslova gašenja požara i 
spašavanja ljudi i materijalnih  dobara; 

- vrši analizu intervencija čete i o tome podnosi izvještaj Pomoćniku gradonačelnika; 
- izdaje naredbe i uputstva za rad u jedinici-vodu po nalogu Pomoćnika gradonačelnika; 
- organizuje i prati održavanje čistoće i urednosti objekta i izvan objekta; 
- u cilju što efikasnijeg rada jedinice-voda i uspješnosti intervencije gašenja požara i zaštite 

i spašavanja, savjesno, odgovorno i u skladu sa Zakonom, etičkim načelima i pravilima 
službe donosi odluke i organizuje vršenje poslova iz nadležnosti operativnog centra; 

- raspoređuje poslove na namještenike i daje bliže upute o načinu vršenja poslova 
operativnog centra; 

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslove operativnog centra; 
- redovno pismeno ili usmeno informiše pomoćnika načelnika u vršenju poslova 

operativnog centra; 
- ostvaruje stalni uvid u ispravnost, funkcionisanje i rad sistema veza; 
- predlaže i izrađuje prijedloge planova rada u redovnim i vanrednim prilikama operativnog 

centra; 
- ostvaruje saradnju sa svim operativnim centrima Tuzlanskog kantona, predstavnicima 

organa unutrašnjih poslova, oružanim snagama i slično; 
- daje tražene podatke po zahtjevu sredstava javnog informisanja iz oblasti rada 

operativnog centra u skladu sa važećim propisima i uputama Pomoćnika gradonačelnika; 
- izrađuje analize, informacije i druge materijale uz djelokruga operativnog centra; 
- vrši i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika; 
- prenosi saopštenja javnim medijima na području Grada Lukavac o podacima koji se 

odnose na prirodne i druge nesreće kojima raspolaže; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme, smjer zaštite od 
požara ili drugog tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima 
državne službe, položen ispit za rukovodioca akcije gašenja požara, najmanje 9 mjeseci radnog 
staža u vatrogasnoj jedinici bez obzira u kojoj stručnoj spremii poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički i stručno-operativni  
Složenost poslova: složeni poslovi. 
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši samostalni referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
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6.3.2. Starješina grupe  
Opis poslova: 

- rukovodi i koordinira grupom na intervenciji; 
- zajedno sa starješinom organizuje rad na osposobljavanju i fizičkoj pripremljenosti 

vatrogasaca; 
- odgovoran je za zakonito i blagovremeno izvršavanje poslova-zadataka vatrogasne 

grupe; 
- pomaže u rukovođenju akcijom gašenja požara i spašavanja ljudi i materijalnih dobara; 
- vodi evidenciju o požarima; 
- učestvuje na akcijama preventivne zaštite od požara i drugih nepogoda; 
- kontroliše ispravnost tehničkih sredstava, sprava i opreme za protivpožarnu zaštitu; 
- odgovoran je za sprovođenje mjera zaštite na radu u grupi; 
- stara se o operativnosti, gotovosti i sposobnosti grupe, kao i o ispravnosti sprava i opreme 

u odjeljenju; 
- odgovoran je za disciplinu u grupi i vodi dnevnik rada; 
- nakon završene intervencije i gašenja požara ili pružanja pomoći u prirodnim i drugim 

nesrećama, podnosi izvještaj Starješini vatrogasne jedinice, odnosno Pomoćniku 
gradonačelnika; 

- stara se da vozila budu blagovremeno snabdjevena opremom i sredstvima za gašenje 
požara; 

- rukovodi sistemom veza i uređaja za dojavu požara, izrađuje analize, informacije i druge 
materijale uz djelokruga operativnog centra; 

- vrši pregled i kontroliše vozila i stara se o blagovremenom snabdijevanju opremom i 
sredstvima za gašenje požara; 

- po potrebi upravlja i rukuje motornim vozilom prilikom intervencija; 
- samostalno otklanja manje kvarove na vozilu i vrši pranje, podmazivanje i čišćenje vozila; 
- koordinira, nadzire i usmjerava rad operativnog centra; 
- prenosi saopštenja javnim medijima na području Grada Lukavac o podacima koji se 

odnose na prirodne i druge nesreće kojima raspolaže; 
- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne 

jedinice; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne 
jedinice. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i položen ispit za rukovodioca 
akcije gašenja požara. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 4 (četiri) 
 
6.3.3. Vatrogasac – vozač  

Opis poslova: 
- neposredno učestvuje na akcijama gašenja požara; 
- učestvuje u provođenju mjera preventivne zaštite od požara; 
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- vrši pregled, kontroliše ispravnost i urednost vozila i daje prijedlog za nabavku goriva, 
maziva i dr.; 

- upravlja i rukuje motornim vozilom prilikom intervencija; 
- vrši odvoz i dovoz vatrogasnih aparata i opreme trećim licima radi servisiranja; 
- samostalno otklanja manje kvarove na vozilu, vrši pranje, podmazivanje i čišćenje vozila; 
- rukuje vatrogasnim uređajima na vozilu prilikom intervencija spašavanja i gašenja; 
- vrši kontrolu ispravnosti svih sredstava, sprava i opreme na vozilu i o tome vodi pisanu 

evidenciju; 
- vrši prikupljanje, obradu i distribuciju podataka o svim oblicima opasnosti od prirodnih i 

drugih nesreća za potrebe nadležnih organa,prenosi naredbe nadležnog štaba civilne 
zaštite u vrijeme kada taj štab rukovodi akcijama zaštite i spašavanja; 

- priprema i šalje nadležnim organima izvještaje o preduzetim mjerama i drugim 
aktivnostima u toku provođenja aktivnosti na zaštiti i spašavanju; 

- organizuje vršenje poslova na povezivanju Operativnog centra sa operativnim centrom 
kantona i operativnim centrima općina i gradova i ostvaruje stalnu saradnju sa imaocima 
sistema veza koji su od značaja za rad Operativnog centra, a posebno sa odgovarajućim 
operativnim centrima Oružanih snaga Bosne i Hercegovine i organa unutrašnjih poslova; 

- vrši poslove obavještavanja i uzbunjivanja i ostvaruje veze sa odgovarajućim organima; 
- vrši i sve druge poslove koji se odnose na prikupljanje, obradu i distribuciju podataka i 

informacijasvim vidovima prirodnih i drugih nesreća, kao i druge poslove koji se zakonom i 
drugim propisima stave u nadležnost Operativnog centra, kao i druge poslove po nalogu 
Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne jedinice i starješine grupe vatrogasne 
jedinice; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne 
jedinice. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera ili 
KV/III stepen školske spreme odgovarajuće struke tehničkog smjera (vatrogasne, građevinske, 
metalske, hemijske, električarske, šumarske ili drugi smjer tehničke struke), položen stručni ispit 
za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža na 
poslovima struke nakon sticanja stručne spreme, položen ispit za profesionalnog vatrogasca i 
položen vozački ispit „C“ kategorije. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 8 (osam) 
 
6.3.4. Vatrogasac – viši referent 

Opis poslova: 
- neposredno učestvuje u akcijama gašenja požara i spašavanja; 
- učestvuje u provođenju mjera preventivne zaštite od požara; 
- vrši kontrolu ispravnosti sredstava za gašenje požara i vatrogasne opreme i o 

nedostacima pismeno izvještava starješinu grupe, odnosno starješinu vatrogasne 
jedinice; 

- vrši pregled i kontroliše urednost vozila; 
- održava vatrogasne sprave i opremu u urednom stanju; 
- poslije intervencija vozila snabdijeva sredstvima za gašenje; 
- učestvuje na provođenju preventivnih mjera zaštite od požara; 
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- odgovara za poštivanje i provođenje odluke o unutrašnjem redu; 
- vrši prikupljanje, obradu i distribuciju podataka o svim oblicima opasnosti od prirodnih i 

drugih nesreća za potrebe nadležnih organa; 
- prenosi naredbe nadležnog štaba civilne zaštite u vrijeme kada taj štab rukovodi akcijama 

zaštite i spašavanja; 
- prima, priprema i šalje nadležnim organima izvještaje o preduzetim mjerama i drugim 

aktivnostima u toku provođenja aktivnosti na zaštiti i spašavanju; 
- organizuje vršenje poslova na povezivanju Operativnog centra sa operativnim centrom 

kantona i operativnim centrima općina i gradova ostvaruje stalnu saradnju sa imaocima 
sistema veza koji su od značaja za rad Operativnog centra, a posebno sa odgovarajućim 
operativnim centrima Oružanih snaga Bosne i Hercegovine i organa unutrašnjih poslova; 

- vrši poslove obavještavanja i uzbunjivanja i ostvaruje veze sa odgovarajućim organima; 
- vrši i sve druge poslove koji se odnose na prikupljanje, obradu i distribuciju podataka i 

informacijasvim vidovima prirodnih i drugih nesreća, kao i druge poslove koji se zakonom i 
drugim propisima stave u nadležnost Operativnog centra, kao i druge poslove po nalogu 
Pomoćnika gradonačelnika, starješine grupe i starješine vatrogasne jedinice; 

- obavlja i druge poslove po nalogu starješine grupe, odnosno starješine vatrogasne 
jedinice; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne 
jedinice. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera ili 
KV/III stepen školske spreme odgovarajuće struke tehničkog smjera (vatrogasne, građevinske, 
metalske, hemijske, električarske, šumarske ili drugi smjer tehničke struke), položen stručni ispit 
za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža na 
poslovima struke nakon sticanja stručne spreme i položen ispit za profesionalnog vatrogasca. 
Vrsta djelatnosti: dopunski osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 10 (deset) 
 
6.3.5. Vatrogasac vezista  

Opis poslova: 
- vrši prikupljanje i obradu podataka o svim vidovima opasnosti; 
- vodi i ažurira bazu podataka informacionog sistema iz oblasti zaštite od požara i 

vatrogastvu; 
- rukuje sistemom veze i uređaja; 
- vrši uzbunjivanje i upozoravanje građana; 
- prenosi naređenja nadležnog štaba civilne zaštite; 
- osigurava neprekidan prijem i protok informacija za potrebe vatrogasne jedinice; 
- odgovoran je za ispravnost, funkcionalnost i urednost opreme kojom rukuje; 
- vrši prijem dojava o opasnostima; 
- održava stalnu radio vezu sa pripadnicima vatrogasne jedinice koji su na intervenciji; 
- obavještava starješinu grupe, odnosno starješinu vatrogasne jedinice o nastalim požarima 

i intervencijama; 
- postupa po posebnom upustvu starješine grupe, odnosno starješine vatrogasne jedinice u 

slučaju većih požara i nesreća; 
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- putem telefona ili na drugi način obavještava pripadnike vatrogasne jedinice o potrebi 
dolaska na intervenciju; 

- u toku intervencije obavještava rukovodioca akcije gašenja požara o važnim činjenicama 
za uspješnost intervencije; 

- obavještava organe bezbjednosti kao i ostale organe prema posebnom upustvu; 
- vrši prikupljanje, obradu i distribuciju podataka o svim oblicima opasnosti od prirodnih i 

drugih nesreća za potrebe nadležnih organa; 
- prenosi naredbe nadležnog štaba civilne zaštite u vrijeme kada taj štab rukovodi akcijama 

zaštite i spašavanja; 
- prima, priprema i šalje nadležnim organima izvještaje o preduzetim mjerama i drugim 

aktivnostima u toku provođenja aktivnosti na zaštiti i spašavanju; 
- prenosi saopštenja javnim medijima na području Grada Lukavac o podacima koji se 

odnose na 
- prirodne i druge nesreće kojima raspolaže; 
- organizuje vršenje poslova na povezivanju Operativnog centra sa operativnim centrom 

kantona i operativnim centrima gradova i općina i ostvaruje stalnu saradnju sa imaocima 
sistema veza koji su od značaja za rad Operativnog centra, a posebno sa odgovarajućim 
operativnim centrima Oružanih snaga Bosne i Hercegovine i organa unutrašnjih poslova; 

- vrši poslove obavještavanja i uzbunjivanja i ostvaruje veze sa odgovarajućim organima; 
- vrši i sve druge poslove koji se odnose na prikupljanje, obradu i distribuciju podataka i 

informacijasvim vidovima prirodnih i drugih nesreća, kao i druge poslove koji se zakonom i 
drugim propisima stave u nadležnost Operativnog centra, kao i druge poslove po nalogu 
Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne jedinice i starješine grupe; 

- vrši i druge poslove koji se odnose na efikasno funkciniranje vatrogasne jedinice po 
nalogu starješine grupe, odnosno starješine vatrogasne jedinice; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne 
jedinice. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera ili 
KV/III stepen školske spreme odgovarajuće struke tehničkog smjera (varogasne, građevinske, 
metalske, hemijske,električarske,šumarske ili drugi smjer tehničke struke), položen stručni ispit 
za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža na 
poslovima struke nakon sticanja stručne spreme, položen ispit za profesionalnog vatrogasca, 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 3 (tri) 
 
6.3.6. Vatrogasac - vozač specijalnih vozila  

Opis poslova: 
- pod nadzorom pomaže i prati provođenje mjera preventivne zaštite od požara; 
- pod nadzorom pomaže i prati kontrolisanje ispravnosti vozila i učestvuje u davanju 

prijedloga za nabavku goriva i maziva; 
- pod nadzorom upravlja i rukuje motornim vozilom tokom obuke; 
- pod nadzorom pomaže i prati vršenje odvoza i dovoza vatrogasnih aparata i opreme 

trećim licima radi servisiranja; 
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- pod nadzorom pomaže i prati vršenje kontrole ispravnosti svih sredstava, sprava i opreme 
na vozilu i učestvuje u vođenju pisane evidencije o tome; 

- vrši pregled, kontroliše ispravnost i urednost vozila i daje prijedlog za nabavku goriva, 
maziva i dr.; 

- proučava propise koji se odnose na oblast zaštite od požara i vatrogastvo, zaštite i 
spašavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreća, kao i podzakonskih 
propisa iz oblasti zaštite od požara i vatrogastva i općih akata iz djelokruga rada 
profesionalne vatrogasne jedinice; 

- proučava stručnu literaturu iz oblasti zaštite od požara i vatrogastva; 
- organizuje vršenje poslova na povezivanju Operativnog centra sa operativnim centrom 

kantona i operativnim centrima gradova i općina i ostvaruje stalnu saradnju sa imaocima 
sistema veza koji su od značaja za rad Operativnog centra, a posebno sa odgovarajućim 
operativnim centrima Oružanih snaga Bosne i Hercegovine i organa unutrašnjih poslova; 

- vrši i sve druge poslove koji se odnose na prikupljanje, obradu i distribuciju podataka i 
informacija svim vidovima prirodnih i drugih nesreća, kao i druge poslove koji se zakonom 
i drugim propisima stave u nadležnost Operativnog centra, kao i druge poslove po nalogu 
Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne jedinice i starješine grupe; 

- pod nadzorom obavlja i druge poslove po nalogu starješine grupe, odnosno starješine 
vatrogasne jedinice; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i straješine vatrogasne 
jedinice. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera ili 
KV/III stepen školske spreme odgovarajuće struke tehničkog smjera (vatrogasne, građevinske, 
metalske, hemijske, električarske, šumarske ili drugi smjer tehničke struke), položen stručni ispit 
za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 6 mjeseci radnog staža na 
poslovima struke nakon sticanja stručne spreme, položen ispit za profesionalnog vatrogasca, 
položen vozački ispit „C“ kategorije. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
6.3.7. Vatrogasac - referent 

Opis poslova: 
- pod nadzorom pomaže i prati provođenje mjera preventivne zaštite od požara; 
- pod nadzorom pomaže i prati kontrolisanje ispravnosti sredstava za gašenje požara i 

vatrogasne opreme i učestvuje u pismenom izvještavanju starješine grupe, odnosno 
starješinu vatrogasne jedinice o nedostacima; 

- pod nadzorom pomaže i prati vršenje pregleda i kontrole urednosti vozila; 
- pod nadzorom pomaže i prati održavanje vatrogasne sprave i opreme u urednom stanju; 
- poslije intervencija, pod nadzorom pomaže i učestvuje u snabdijevanju vozila sredstvima 

za gašenje; 
- pod nadzorom pomaže i prati učestvovanje na provođenju preventivnih mjera zaštite od 

požara; 
- proučava stručnu literaturu iz oblasti zaštite od požara i vatrogastva; 
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- vrši prikupljanje, obradu i distribuciju podataka o svim oblicima opasnosti od prirodnih i 
drugih nesreća za potrebe nadležnih organa; 

- prima, priprema i šalje nadležnim organima izvještaje o preduzetim mjerama i drugim 
aktivnostima u toku provođenja aktivnosti na zaštiti i spašavanju; 

- zajedno sa Višim referentom za obavještavanje, prikupljanje i analizu podataka vrši 
poslove obavještavanja i uzbunjivanja i ostvaruje veze sa odgovarajućim organima; 

- vrši i sve druge poslove koji se odnose na prikupljanje, obradu i distribuciju podataka i 
informacijasvim vidovima prirodnih i drugih nesreća, kao i druge poslove koji se zakonom i 
drugim propisima stave u nadležnost Operativnog centra, kao i druge poslove po nalogu 
Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne jedinice i starješine grupe; 

- pod nadzorom obavlja i druge poslove po nalogu starješine grupe, odnosno starješine 
vatrogasne jedinice; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i starješine vatrogasne 
jedinice. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera ili 
KV/III stepen školske spreme odgovarajuće struke tehničkog smjera (vatrogasne, građevinske, 
metalske, hemijske, električarske, šumarske ili drugi smjer tehničke struke), položen stručni ispit 
za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 6 mjeseci radnog staža na 
poslovima struke nakon sticanja stručne spreme, položen ispit za profesionalnog vatrogasca. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: jednostavni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: referent 
Staž osiguranja sa uvećanim trajanjem: stepen uvećanja 12/15  
Broj izvršilaca: 4 (četri) 
 
6.4. Odsjek zajedničkih poslova 
 
6.4.1. Šef odsjeka za zajedničke poslove  

Opis poslova: 
- rukovodi odsjekom i vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na namještenike koje nije rasporedio 

Pomoćnik gradonačelnika u Službi i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti Odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- vrši pripremu tehničkog dijela tenderske dokumentacije, sa predmjerom i predračunom 
radova i inicira postupak javne nabavke; 

- organizuje prevoz Gradonačelnika i savjetnika Gradonačelnika; 
- poduzima mjere na formalnom obilježavanju i dekorisanju objekata i prostora; 
- preduzima odgovarajuće mjere, radnje i postupke koji se odnose na zaštitu imovine, ljudi i 

ličnih podataka uposlenika Grada; 
- preduzima odgovarajuće radnje za održavanje objekata, uređaja, instalacija i tehničkih 

sredstava rada i opreme, praćeti i predlaže mjera za potrebe investicionog održavanja, 
kao i utovar i istovar robe, MTS-a i opreme; 
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- nadzire fizičko-tehničko obezbjeđenje objekata organa uprave, poduzima aktivnosti na 
mjerama protivpožarne zaštite; 

- organizuje poslove prevoza službenika i namještenika za potrebe rada gradskih službi i 
obavlja sve poslove vezane za organizovanje prevoza; 

- obavlja investiciono i tekuće održavanje objekata, uređaja, instalacija i tehničkih sredstava 
tada i opreme; 

- obezbjeđuje tehničku ispravnost vozila; 
- obavlja tehničke poslove za potrebe Gradonačelnika i gradskih službi; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VŠS/VI stepen stručne spreme, društvenog ili 
tehničkog smjera, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 3 godine radnog staža ostvarenog nakon sticanja više stručne spreme i poznavanje 
rada na računaru 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.4.2. Viši referent za poslove ekonomata  

Opis poslova: 
- vrši kvalitativni i kvantitativni prijem materijala; 
- vrši skladištenje materijala; 
- vrši izdavanje materijala; 
- vodi evidencije o povratu materijala; 
- sačinjava potrebnu dokumentaciju kod prijema i izdavanja materijala; 
- vodi propisane evidencije o stanju zaliha u ekonomatu; 
- izvodi lager listu; 
- materijalno je odgovoran za stanje zaliha; 
- sarađuje sa popisnom komisijom; 
- u saradnji sa ovlaštenom osobom obrađuje i priprema pojedinačne zahtjeve za narudžbe 

materijala u skladište u skladu sa planom nabavki i pojedinačnim zahtjevima službi; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka i 
Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija ili 
ekonomska škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
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Naziv grupe poslova: računovodstveno-materijalni  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.4.3. Viši referent za operativno-tehničke poslove i poslove održavanja motornih vozila 

Opis poslova: 
- odgovoran je za pregled, ispravnost, servisiranje i urednost službenih vozila i obavlja 

poslove koordinacije u vezi korištenja službenih vozila; 
- vodi evidenciju i sačinjava izvještaj o potrošnji goriva za službena vozila, pređenoj 

kilometraži, relacijama na kojima je prevoz obavljen i dostavlja izvještaj Šefu odsjeka; 
- vodi popis općinskih vozila i obavlja otklanjanje manjih kvarova na službenim vozilima; 
- po nalogu ovlaštenog lica izdaje naloge za korištenje vozila; 
- kontroliše stanje vozila prije i poslije korištenja; 
- odgovoran je za blagovremenu registraciju vozila; 
- po potrebi obavlja i poslove vozača; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka 
ili Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, tehnička škola, 
položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci 
radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i položen ispit za vozača B kategorije. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatvosti  
Naziv grupe poslova: operativno tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.4.4. Vozač motornih vozila - viši referent  

Opis poslova: 
- vrši prevoz Gradonačelnika, savjetnika Gradonačelnika, državnih službenika i 

namještenika; 
- lično je odgovoran za ažurno i bezbjedno obavljanje poslova te čuvanje, ispravnost i 

urednost službenih vozila; 
- brine o tehničkoj ispravnosti službenih vozila i obavještava Šefa odsjeka o nedostatcima 

na vozilu; 
- vodi evidenciju o dnevnom korištenju vozila; 
- vrši evidenciju i potpisivanje putnih naloga za korištenje svih službenih vozila i vodi 

evidenciju o istom; 
- vodi evidenciju o potrošnji goriva, pređenoj kilometraži, relacijama na kojima je prevoz 

obavljen i vremenu provedenom u vožnji, osobama za koje je prevoz vršen i o istom 
dostavlja izvještaj Šefu odsjeka i Šefu službe; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka 
ili Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, saobraćajna ili 
druga tehnička škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole i položen ispit za 
vozača B kategorije. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatvosti  
Naziv grupe poslova: operativno tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 2 (dva) 
 
6.4.5. Portir – viši referent  

Opis poslova: 
- vrši kontrolu ulaska i izlaska stranaka u zgradu Gradske uprave; 
- vrši legitimisanje stranaka prilikom ulaska u zgradu Gradske uprave i izdaje im 

propusnicu; 
- vrši kontrolu unošenja zabranjenih stvari u zgradu; 
- daje informacije građanima i upućuje ih nadležnim službama i službenicima; 
- vodi evidenciju dolaska, odlaska i izlaska u toku radnog vremena svih zaposlenih u 

Gradskoj upravi; 
- odgovoran je za uredno i profesionalno obavljanje poslova; 
- po potrebi obavlja poslove održavanja objekta (sitne popravke isl.) i druge pomoćne 

poslove (utovar- istovar robe i sl.); 
- obavlja druge operativno tehničke poslove; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka 
ili Pomoćnika gradonačelnika 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV društvene ili tehničke struke, položen stručni 
ispit za namještenike za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža 
ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.4.6. Vozač motornih vozila – referent  

Opis poslova: 
- obavlja poslove vozača i prevoza zaposlenika gradske uprave u obavljanju službenih 

poslova; 
- odgovoran je za tehničku ispravnost vozila, prijavljuje eventualne nedostatke ili oštećenja 

na vozilu; 
- vodi evidenciju utroška goriva i maziva, servisa vozila i registracije vozila; 
- odgovaran je za bezbjedno obavljanje poslova, poštivanje saobraćajnih propisa te čuvanje 

i ispravnost vozila; 
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- po potrebi vrši dostavu pošte i materijala za sjednice Gradskog vijeća; 
- vrše popunu putnog naloga; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka 
ili Pomoćnika gradonačelnika 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/III ili SSS/IV stepen stručne spreme, završena 
srednja škola saobraćajnog ili drugog tehničkog smjera, položen stručni ispit, položen ispit za 
vozača ,,B'' kategorije i 6 (šest) mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: operativno-tehnički 
Složenost poslova: djelimično složeni i jednostavni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik 
Pozicija radnog mjesta: referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.4.7. Domar  

Opis poslova: 
- vrši održavanje objekata, inventara i opreme; 
- vrši popravku namještaja, prozora, stolarije i otklanja manje kvarove na kanalizacionim, 

vodovodnim i elektro instalacijama; 
- stara se o ispravnost protivpožarnih aparata i brine da su isti redovno napunjeni; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu Šefa odsjeka 
ili Pomoćnika gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV ili III stepen stručne spreme, ekonomska ili 
tehnička škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe i 
najmanje 6 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene srednje škole. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: pomoćni poslovi  
Složenost poslova: jednostavni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: referent 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.4.8. Pomoćni domar  

Opis poslova: 
- vrši održavanje objekata, inventara i opreme; 
- izrađuje ključeve, popravlja brave i pomaže u popravci namještaja i stolarije; 
- drugi pomoćni poslovi (utovar i istovar robe, opreme i sl.); 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik i 
- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika i Šefa odsjeka. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: osnovna škola - NK radnik, najmanje 6 mjeseci 
radnog staža nakon završene osnovne škole. 
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Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: pomoćni poslovi  
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: NK radnik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
  
6.5. Odsjek za upravljanje kvalitetom i informatizaciju 
 
6.5.1. Šef odsjeka za upravljanje kvalitetom i infornatizaciju  

Opis poslova: 
- rukovodi Odsjekom i vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na zaposlenike koje nije rasporedio Pomoćnik 

gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- učestvuje u planiranju sistema upravljanja kvalitetom pruženih usluga, 
- priprema informacije i prezentacije na temu poboljšanja kvaliteta; 
- radi na poslovima efikasnosti i dokumentiranosti sistema kvaliteta i definiše i predlaže 

sprovođenje mjera na poboljšanju sistema; 
- učestvuje u izradi standardnih procedura; 
- učestvuje u implementaciji projekta potpune informatizaciju poslovanja, te predlaže mjere i 

postupke u slučaju zastoja u implementaciji projekta; 
- daje podršku provođenju aktivnosti na uspostavljanju i razvoju FUK-a; 
- koordinira izradu internih akata neophodnih za uspostavu FUK-a; 
- učestvuje u poslovima javnih nabavki iz nadležnosti odsjeka a po potrebi i Službe; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova ekonomske, pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne 
službe i najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
6.5.2. Stručni savjetnik za poslove informacionog sistema i kontrolu kvaliteta  

Opis poslova: 
- nadgleda i učestvuje u razvoju i održavanju informacionog Sistema; 
- obezbjeđuje ispravan rad web servisa;  
- planira i razvija informacijski sistem Gradske uprave usklađen sa aktuelnim propisima koji 

regulišu IT;  
- izvršava analize sistema i poboljšava poslovn procese u Gradskoj upravi;  
- nadzire i učestvuje u projektima za razvoj, uvođenje i integraciju programskih sistema u 

skladu sa poslovnim potrebama Gradske uprave;  
- sarađuje sa eksternim poslovnim subjektima u području IT;  
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- izrađuje priručnike, procedure i uputstva za sisteme koji se implementiraju u osnovnim 
organizacionim jedinicama;  

- prati efekte provođenja programskih odluka iz nadležnosti Odsjeka;  
- planira i pruža obuku krajnjim korisnicima sistema IT; 
- čuva projektno-programsku (softver) dokumentaciju;  
- priprema pravovremeno izvještaje iz sistema i distribuira ih službama; 
- pomaže u razvoju izvještaja iz sistema;  
- obavlja korisničke testove na novim sistemima, aplikacijama i poboljšanim 

funkcionalnostima;  
- prati, istražuje i izrađuje potrebnu dokumentaciju iz oblasti informacionih tehnologija; 
- vrši instaliranje i održavanje računarskog informacionog sistema, opreme (hardvera) i 

aplikacijskih i sistemskih programa (softvera) u skladu sa važećim standardima; 
- učestvuje u prikupljanju i sređivanju podataka koji se prezentuju preko web stranice, 

interneta i ostalih vrsta multimedijske prezentacije; 
- radi na instalaciji, uvođenju u rad, izmjenama i dopunama sistema za upravljanje bazama 

podataka; 
- razrađuje organizaciju podataka u bazi kao i njihov način korištenja; 
- vodi evidenciju o licencama za antivirusne softvere; 
- na osnovu dobijenih informacija o funkcionisanju IS sistema razvija politiku sigurnosti IS 

sistema zasnovanu na najboljoj praksi i standardima koji se koriste u zemljama EU; 
- kreira procedure za provedbu sigurnosnih mjera IS sistema; 
- osigurava provedbu donesenih procedura i daje sva potrebna uputstva za provedbu 

navedenih procedura; 
- osigurava primjenu i unapređenje sigurnosne politike IS sistema; 
- učestvuje u saradnji i implementaciji poslova koji se odnose na upravljanje kvalitetom 

pruženih usluga; 
- priprema informacije i prezentacije na temu poboljšanja kvaliteta; 
- radi na poslovima efikasnosti i dokumentiranosti sistema kvaliteta, definiše i predlaže 

sprovođenje mjera na poboljšanju sistema; 
- učestvuje u izradi standardnih procedura; 
- informiše Šefa odsjeka o stanju i problemima iz nadležnosti Odsjeka i predlaže 

poduzimanje odgovarajućih mjera; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Šefa odsjeka ili Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, tehnički fakultet – smjer inžinjerska informatika, stručni ispit za rad u 
organima državne službe i najmanje 3 godina radnog staža u struci nakon završene visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
6.5.3   Stručni saradnik za poslove informacionog sistema i kontrolu kvaliteta  

Opis poslova: 
- prati, istražuje i izrađuje potrebnu dokumentaciju iz oblasti informacionih tehnologija; 
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- vrši instaliranje i održavanje računarskog informacionog sistema, opreme (hardvera) i 
aplikacijskih i sistemskih programa (softvera) u skladu sa važećim standardima; 

- učestvuje u prikupljanju i sređivanju podataka koji se prezentuju preko web stranice, 
interneta i ostalih vrsta multimedijske prezentacije; 

- radi na instalaciji, uvođenju u rad, izmjenama i dopunama sistema za upravljanje bazama 
podataka; 

- razrađuje organizaciju podataka u bazi kao i njihov način korištenja; 
- vodi evidenciju o licencama za antivirusne softvere; 
- na osnovu dobijenih informacija o funkcionisanju IS sistema razvija politiku sigurnosti IS 

sistema zasnovanu na najboljoj praksi i standardima koji se koriste u zemljama EU; 
- kreira procedure za provedbu sigurnosnih mjera IS sistema; 
- osigurava provedbu donesenih procedura i daje sva potrebna uputstva za provedbu 

navedenih procedura; 
- osigurava primjenu i unapređenje sigurnosne politike IS sistema; 
- učestvuje u saradnji i implementaciji poslova koji se odnose na upravljanje kvalitetom 

pruženih usluga; 
- priprema informacije i prezentacije na temu poboljšanja kvaliteta; 
- radi na poslovima efikasnosti i dokumentiranosti sistema kvaliteta, definiše i predlaže 

sprovođenje mjera na poboljšanju sistema; 
- učestvuje u izradi standardnih procedura; 
- informiše Šefa odsjeka o stanju i problemima iz nadležnosti Odsjeka i predlaže 

poduzimanje odgovarajućih mjera; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Šefa odsjeka ili Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, tehnički fakultet – smjer inžinjerska informatika, stručni ispit za rad u 
organima državne službe i najmanje 1 godina radnog staža u struci nakon završene visoke 
stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni i informaciono-dokumentacioni  
Složenost poslova: složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 

Član 17. 
(Stručne službe) 

 
7. STRUČNA SLUŽBA GRADONAČELNIKA 
 
7.1. Rukovodilac Stručne službe gradonačelnika  

Opis poslova: 
- neposredno rukovodi Stručnom službom gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 
- organizuje i osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti 

Službe; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Službe na državne službenike i namještenike i daje im 

bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge pojedinačne i opće akte za koje je ovlašten 

posebnim rješenjem Gradonačelnika; 
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- u kordinaciji sa Gradonačelnikom saziva sjednice i radne sastanke kojima rukovodi 
Gradonačelnik; 

- prati protokol Gradonačelnika i učestvuje u organizaciji i svečanosti povodom značajnijih 
datuma za Grad Lukavac i BiH; 

- ostvaruje saradnju sa Službom za poslove Gradskog vijeća u svim pitanjima koja se 
odnose na obaveze Gradonačelnika prema Gradskom vijeću i preduzima mjere za 
blagovremeno vršenje poslova; 

- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava rukovodioca organa državne službe o 
stanju vršenja poslova iz nadležnosti Službe, problemima koji postoje u vršenju tih 
poslova predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje iz nadležnosti Službe; 
- odgovoran je za kontrolu korištenja finansijskih i materijalnih i ljudskih potencijala 

dodijeljenih Službi; 
- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 

sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 
- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 

te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu; 

- učestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem: planiranju, realizaciji, praćenju, 
vrednovanju i izvještavanju; 

- preuzima inicijativu, organizira poslove i vodi aktivnosti iz nadležnosti Službe u cilju 
realizacije provođenja strategije razvoja Grada Lukavac i drugih strategija koje se odnose 
na lokalnu samoupravu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 6 godina radnog staža u struci, nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni i stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: rukovodilac stručne službe  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
7.2. Odsjek za ljudske resurse 
 
7.2.1. Šef odsjeka za ljudske resurse  

Opis poslova: 
- učestvije u radu Komisije za izradu normativno pravnih akata i pojedinačnih akata iz 

nadležnosti Gradonačelnika, i predlaže donošenje općih i pojedinačnih normativno 
pravnih akta iz nadležnosti odsjeka; 

- učestvuje u saradnji i implementaciji poslova koji se odnose na ljudske resurse; 
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- izrađuje nacrte ugovora, sporazuma i drugih akata u čijem zaključivanju učestvuje 
Gradonačelnik; 

- prati propise iz nadležnosti BiH, FBiH i Kantona i ukazuje na mjere koje treba poduzeti; 
- priprema stručna pravna mišljenja i objašnjenja za primjenu nacrta Odluka, drugih propisa 

i opštih akata iz oblasti radno-pravnih odnosa; 
- po potrebi izrađuje pojedinačna akta koja se odnose na prava, dužnosti i odgovornosti 

državnih službenika i namještenika iz radnog odnosa i u vezi radnog odnosa; 
- vrši izradu informacija za Gradsko vijeće, Gradonačelnika i Pomoćnika gradonačelnika iz 

nadležnosti Službe; 
- učestvuje u pripremi teksta javnog oglasa, konkursa za popunu upražnjenog radnog 

mjesta i dostavlja na objavljivanje; 
- sarađuje sa Agencijom za državnu službu na izradi godišnjeg plana obuke  državnih 

službenika i namještenika te priprema i učestvuje u realizaciji obuka za državne 
službenike i namještenike; 

- sarađuje sa Agencijom za državnu službu, Odborom državne službe za žalbe i drugim 
organima; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši i druge poslove po nalogu rukovodioca Stručne službe gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova – pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 4 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, stručno-operativni, informaciono-dokumentacioni 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 ( jedan) 
 
7.2.2. Stručni savjetnik za ljudske resurse  

Opis poslova: 
- izrađuje nacrte Odluka iz nadležnosti Odsjeka; 
- prati propise iz nadležnosti BiH, FBiH i Kantona i pismeno obavještava Šefa odsjeka o 

promjenama nastalim vezano za poslove iz nadležnosti odsjeka; 
- vrši stručnu obradu zahtjeva koji se odnose na ostvarivanje prava iz radnog odnosa; 
- prati zakonske promjene vezane za status i ostvarivanje prava, dužnosti i odgovornosti iz 

radnog odnosa za državne službenike i namještenike; 
- izrađuje pojedinačna akta koja se odnose na prava, dužnosti i odgovornosti državnih 

službenika i namještenika iz radnog odnosa i u vezi radnog odnosa i obavlja poslove 
kadrovske politike odnosno sačinjava plan koji pokazuje odlazak državnih službenika i 
namještenika u penziju i plan prijema novih državnih službenika i namještenika; 

- izrađuje rješenje o formiranju komisija imenovanih od strane Gradonačelnika, rješenja o 
isplati naknada komisija i vodi evidenciju o istom;  

- izrađuje redovne i periodične informacije o stanju iz oblasti ljudskih resursa, uspostavlja i 
vodi Registar/Evidenciju državnih službenika i namještenika, dostavlja godišnji izvještaj o 
provedenom ocjenjivanju i obavlja druge poslove koji se odnose na saradnju sa ADS 
FBiH; 

- vodi službenu evidenciju, ažuriranje i izdavanje uvjerenja i drugih akata o činjenicama iz 
tih evidencija; 
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- priprema tekst javnog oglasa, konkursa za popunu upražnjenog radnog mjesta i dostavlja 
na objavljivanje; 

- priprema Plan godišnjih odmora u skladu sa zakonom i Pravilnikom; 
- učestvuje u pripremi i realizaciji obuka za državne službenike i namještenike; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši i druge poslove po nalogu Šefa odsjeka ili Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, položen stručni ispit i najmanje 3 godine radnog 
staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
7.2.3. Viši stručni saradnik za ljudske resurse  

Opis poslova: 
- izrađuje jednostavnija pojedinačna akta koja se odnose na prava, dužnosti i odgovornosti 

državnih službenika i namještenika iz radnog odnosa i u vezi radnog odnosa; 
- obavlja poslove ažuriranja personalnih evidencija državnih službenika i namještenika i 

vodi personalnu evidenciju zaposlenih, izdaje uvjerenja o podacima iz te evidencije i 
ažurira podatke iz evidencije, vrši prijavljivanje i odjavljivanje zaposlenih za zdravstveno, 
penziono i invalidsko osiguranje i uspostavlja registar državnih službenika i namještenika; 

- izdaje uvjerenja iz personalne evidencije kao i pisane obavjesti iz ove oblasti; 
- učestvuje u unošenju i ažuriranju evidencije o uposlenicima u kadrovskom programu i 

sačinjava plan koji pokazuje odlazak državnih službenika i namještenika u penziju i plan 
prijema novih državnih službenika i namještenika, po službama; 

- učestvuje u poslovima evidentiranja i prijavljivanja uposlenih kod nadležnih institucija 
(poreska uprava, zdravstveno i penzijsko osiguranje), te provođenja odgovarajućih 
promjena kod istih; 

- izrađuje rješenje o formiranju komisija imenovanih od strane Gradonačelnika, rješenja o 
isplati naknada komisija i vodi evidenciju o istom;  

- vrši poslove registracije i preregistracije organa državne službe; 
- vodi elektronsku evidenciju prisustva na poslu i odsustvu sa posla državnih službenika i 

namještenika; 
- prati plan volontera za tekuću godinu i stara se o njegovoj urednoj realizaciji (prijem i 

raspoređivanje novih volontera po službama, prijava i odjava kod Porezne uprave, 
ažuriranje spiskova svih volontera, a u skladu sa uputama rukovodioca Službe), te 
učestvuje u izradi ugovora o volonterskom radu; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši i druge poslove po nalogu Šefa odsjeka ili Pomoćnika gradonačelnika. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, pravne ili upravne struke, položen stručni ispit i najmanje 2 godina radnog 
staža u struci nakon završene više stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik 
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
7.2.4. Viši referent za ljudske resurse  

Opis poslova: 
- priprema dokumentaciju o pitanjima koja se odnose na radne odnose državnih službenika 

i namještenika; 
- vodi evidenciju Matične knjige uposlenika i Matične knjige volontera; 
- vodi službenu evidenciju, ažuriranje i izdavanje uvjerenja i drugih akata o činjenicama iz 

tih evidencija; 
- prati promjene vezane za status i ostvarivanje prava, dužnosti i odgovornosti iz radnog 

odnosa za svakog državnog službenika i namještenika i iste unosi u odgovarajuća 
dokumenta i evidencije;  

- vodi službenu evidenciju uposlenih u softveru HR-ljudski resursi i evidentara sve  
promjene vezano za radno pravni status; 

- učestvuje u izradi, uspostavlja i vodi evidencije iz oblasti radnih odnosa (o zaposlenim 
službenicima i namještenicima, isplaćenim naknadama i nagradama, nesreći na poslu, 
ocjenjivanju državnih službenika i namještenika internim premještajima, prestanku radnog 
odnosa, godišnjim odmorima i odsustvima, stručnom obrazovanju i usavršavanju i dr.); 

- unosi svu dokumentaciju u Personalni dosije koja se odnosi na Personalna akta;  
- vodi elektronsku evidenciju prisustva na poslu i odsustvu sa posla državnih službenika i 

namještenika; 
- vodi personalnu evidenciju zaposlenih, izdaje uvjerenja o podacima iz te evidencije i 

ažurira podatke iz te evidencije, vrši prijavljivanje i odjavljivanje zaposlenih za 
zdravstveno, penziono i invalidsko osiguranje i uspostavlja registar državnih službenika i 
namještenika; 

- obavlja poslove vezane za angažovanje volontera i lica na stručnom osposobljavanju; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- vrši i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika ili Šefa odsjeka.  
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, pravne, 
upravne, ekonomske ili tehničke spreme, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima 
državne službe, najmanje 6 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje 
škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: administrativno tehnički i operativno-tehnički poslovi  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
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7.3. Odsjek za protokol, informisanje i EU integracije 
 
7.3.1. Šef Odsjeka za protokol, informisanje i EU integracije  

Opis poslova: 
- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na namještenike koje nije rasporedio 

rukovodilac službe Gradonačelnika i daje im bliže upute o načinu vršenja poslova; 
- rukovodi poslovima vezanim za protokol i prijem pravnih i fizičkih lica za Gradonačelnika; 
- surađuje sa sredstvima informiranja, rukovodi i organizira konferencije za štampu, te 

organizira medijsko praćenje i promociju Gradonačelnika; 
- priprema saopćenja za javnost i druge informativne materijale; 
- odgovara na dopise, akte i druge pisane i mail zahtjeve upućene Gradonačelniku i 

Stručnoj službi gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 
- organizuje susrete sa predstavnicima medija; 
- organizuje svečanosti povodim značajnijih datuma i manifestacija za Grad Lukavac i BiH; 
- u dogovoru sa Gradonačelnikom organizuje konferencije za štampu; 
- rukovodi i organizira poslove vezane za organizovanje svečanih prijema u povodu 

obilježavanja značajnih događaja i datuma, kao i organizovanja drugih manifestacija u 
organizaciji Gradonačelnika; 

- organizuje poslove vezano za uređivanje i izdavanje biltena, publikacija, brošura i drugih 
informativnih materijala za Gradonačelnika i gradske Službe; 

- prati najave poziva i otvorene pozive za dostavljanje projekta od strane EU fondova 
programa i drugih finansijskih institucija iz predmetnih oblasti; 

- prati ispunjavanje zadataka utvrđenih strateškim dokumentima za priključenje EU iz 
predmetnih oblasti; 

- učestvuje u izradi projekata koji se apliciraju kod Evropskih fondacija i izvještava o 
implementaciji projekata; 

- organizovanje i sprovođenje procesa strateškog planiranja, putem uspostavljanja i 
osposobljavanja struktura za planiranje, uključujući mobilizaciju svih struktura u okviru 
uprave, kao i svih bitnih aktera; 

- uspostavljanje partnerskih odnosa i održavanje redovne komunikacije i koordinacije 
između službi u okviru Jedinstvenog gradskog organa uprave i bitnih aktera (privatnog 
sektora, privrednih komora udruženja privrednika, međunarodnih organizacija, 
akademskih institucija,itd.); 

- prikupljanje i podataka od značaja za lokalni razvoj iz različitih izvora i njihovo 
objedinjavanje u centralnu bazu podataka, kao njeno redovno ažuriranje; 

- sprovođenje analize stanja, izrada i redovno ažuriranje profila zajednice; 
- sarađuje sa odgovarajućim razvojnim jedinicama na višim nivoima vlasti radi uključivanja 

strateških prioriteta Grada u strateške dokumente i prioritete za finansiranje na višim 
nivoima, posebno kroz fondove EU za BiH; 

- učestvuje u izradi standardnih procedura; 
- učestvuje u poslovima javnih nabavki iz nadležnosti odsjeka, a po potrebi i Službe; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, završen fakultet društvenog smjera, položen stručni ispit i najmanje 4 godine 
radnog staža u struci, nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženi poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: šef unutrašnje organizacione jedinice  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
7.3.2. Stručni savjetnik za protokol, informisanje i EU integracije  

Opis poslova: 
- vrši najsloženije poslove iz nadležnosti Odsjeka; 
- organizuje, koordinira i kontroliše vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- raspoređuje poslove iz nadležnosti Odsjeka na namještenike koje nije rasporedio 

rukovodilac službe gradonačelnika i Šef odsjeka i daje im bliže upute o načinu vršenja 
poslova; 

- rukovodi poslovima vezanim za protokol i prijem pravnih i fizičkih lica za Gradonačelnika; 
- surađuje sa sredstvima informiranja, rukovodi i organizira konferencije za štampu, te 

organizira medijsko praćenje i promociju Gradonačelnika; 
- priprema saopćenja za javnost i druge informativne materijale; 
- odgovara na dopise, akte i druge pisane i mail zahtjeve upućene Gradonačelniku i 

Stručnoj službi gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 
- odgovara na predstavke i pritužbe građana i postupa u predmetima u skladu sa Zakonom 

o slobodi pristupa informacijama; 
- organizuje susrete sa predstavnicima medija; 
- organizuje svečanosti povodim značajnijih datuma i manifestacija za Grad Lukavac i BiH; 
- u dogovoru sa Gradonačelnikom organizuje konferencije za štampu; 
- rukovodi i organizira poslove vezane za organizovanje svečanih prijema u povodu 

obilježavanja značajnih događaja i datuma, kao i organizovanja drugih manifestacija u 
organizaciji Gradonačelnika; 

- organizuje poslove vezano za uređivanje i izdavanje biltena, publikacija, brošura i drugih 
informativnih materijala za Gradonačelnika i gradske Službe; 

- prati najave poziva i otvorene pozive za dostavljanje projekta od strane EU fondova 
programa i drugih finansijskih institucija iz predmetnih oblasti; 

- prati ispunjavanje zadataka utvrđenih strateškim dokumentima za priključenje EU iz 
predmetnih oblasti; 

- učestvuje u izradi projekata koji se apliciraju kod Evropskih fondacija i izvještava o 
implementaciji projekata; 

- prikupljanje i podataka od značaja za lokalni razvoj iz različitih izvora i njihovo 
objedinjavanje u centralnu bazu podataka, kao njeno redovno ažuriranje; 

- sprovođenje analize stanja, izrada i redovno ažuriranje profila zajednice; 
- sarađuje sa odgovarajućim razvojnim jedinicama na višim nivoima vlasti radi uključivanja 

strateških prioriteta Grada u strateške dokumente i prioritete za finansiranje na višim 
nivoima, posebno kroz fondove EU za BiH; 

- učestvuje u izradi standardnih procedura; 
- učestvuje u poslovima javnih nabavki iz nadležnosti odsjeka, a po potrebi i Službe; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
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izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, završen društvenog smjera, položen stručni ispit i najmanje 3 godine radnog 
staža u struci, nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni 
Složenost poslova: najsloženi poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
7.3.3. Stručni savjetnik za pravne poslove  

Opis poslova: 
- izrađuje prednacrte, nacrte i prijedloge Odluka i drugih općih i pojedinačnih akata iz 

nadležnosti Gradonačelnika i Stručne službe gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 
- izvršava i obezbjeđuje izvršavanje zakona, drugih propisa i općih akata, provodi utvrđenu 

politiku i prati stanje iz nadležnosti Gradonačelnika i Službe; 
- priprema prečišćene tekstove odluka i drugih propisa iz nadležnosti Gradonačelnika, 

Odsjeka i Službe, kao i ispravke tih propisa; 
- priprema plan javnih nabavki iz nadležnosti Službe i prati realizaciju potpisanih ugovora; 
- priprema informacije i izvještaje iz nadležnosti Odsjeka i Službe, uspostavlja i vodi 

registar/evidenciju akata Službe; 
- vrši izradu informacija za Gradsko vijeće, Gradonačelnika i rukovodioca Službe; 
- odgovara za zakonito, ažurno i uredno obavljanje poslova; 
- izrađuje rješenja o formiranju komisija imenovanih od strane Gradonačelnika, rješenja o 

isplati naknada komisijama i vodi evidenciju o istom; 
- izrađuje analizu potrebe za obukom državnih službenika i namještenika, koordinira 

između ADS FBiH i Grada Lukavac i predlaže mjere za unapređenje aktivnosti obuka 
državnih službenika i namještenika; 

- učestvuje u organizovanju i vođenju protokolarnih aktivnosti koje su u neposrednoj vezi sa 
vršenjem funkcije Gradonačelnika, kao i kod obilježavanja značajnih datuma i drugih 
svečanosti i manifestacija koje organizira Gradonačelnik; 

- odgovara na dopise, akte i druge pisane i mail zahtjeve upućene Gradonačelniku i 
Stručnoj službi gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Rukovodioca stručne službe 
gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, završen fakultet pravne ili upravne struke, položen stručni ispit i najmanje 3 
godine radnog staža u struci, nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni i stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni savjetnik  
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Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
7.3.4. Stručni saradnik za protokol, informisanje i administrativno tehničke poslove  

Opis poslova: 
- surađuje sa sredstvima informiranja i organizira konferencije za štampu, te organizira 

medijsko praćenje i promociju Gradonačelnika; 
- priprema saopćenja za javnost i druge informativne materijale; 
- odgovara na dopise, akte i druge pisane i mail zahtjeve upućene Gradonačelniku i 

Stručnoj službi gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba); 
- odgovara na predstavke i pritužbe građana i postupa u predmetima u skladu sa Zakonom 

o slobodi pristupa informacijama; 
- organizuje susrete sa predstavnicima medija; 
- organizuje svečanosti povodim značajnijih datuma i manifestacija za Grad Lukavac i BiH; 
- u dogovoru sa Gradonačelnikom organizuje konferencije za štampu; 
- obavlja poslove vezane za organizovanje svečanih prijema u povodu obilježavanja 

značajnih događaja i datuma, kao i organizovanja drugih manifestacija u organizaciji 
Gradonačelnika; 

- prikupljanje podataka i  redovno ažuriranje profila zajednice – mapa Grada Lukavac;  
- daje informacije pravnim i fizičkim licima o poslovima, nadležnostima i procedurama rada 

Gradonačelnika i Sekretara organa državne službe; 
- prati i usaglašava protokol prijema pravnih i fizičkih lica za Gradonačelnika i Sekretara 

organa državne službe; 
- prikuplja podatke i informacije od resornih službi i iste sprema za objavu na web stranici 

Grada Lukavac; 
- učestvuje u izradi promotivnih publikacija, brošura i drugih info materijala Grada: 
- učestvuje u izradi standardnih procedura; 
- izrađuje rješenja o formiranju komisija imenovanih od strane Gradonačelnika, rješenja o 

isplati naknada komisijama i vodi evidenciju o istom; 
- učestvuje u poslovima javnih nabavki iz nadležnosti odsjeka, a po potrebi i Službe; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje poslova iz nadležnosti Odsjeka; 
- redovno usmeno i periodično pismeno izvještava Pomoćnika gradonačelnika o stanju 

vršenja poslova iz nadležnosti odsjeka, problemima koji postoje u vršenju tih poslova i 
predlaže mjere za njihovo rješavanje; 

- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Pomoćnika gradonačelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
180 ECTS bodova, društvenog smjera - filozofski fakultet, položen stručni ispit i najmanje 1 
godina radnog staža u struci nakon završene više stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: složeni poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 
 
7.3.5. Viši referent za administrativno – tehničke poslove  

Opis poslova: 
- vrši prijem akata i ostale pošte od referenta i referenta za poslove pisarnice signiranih na 

Gradonačelnika, Stručnu službu gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba) i Sekretara 
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organa državne službe i potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom 
poslovanju; 

- vrši razvrstavanje službene pošte na hitnu i ostalu poštu, vrši upis u odgovarajuću knjigu i 
predaje istu Gradonačelniku, Sekretaru organa državne službe i rukovodiocu Stručne 
službe gradonačelnika, radi daljeg rasporeda; 

- provjerava da li akti dostavljeni Gradonačelniku na potpis sadrže podatke koji se odnose 
na potpis obrađivača akata i ako ne sadrže iste vraća obrađivačima na potpis; 

- akte koji se dostavljaju na potpis Gradonačelniku od strane Pomoćnika gradonačelnika, 
državnih službenika i namještnika Grada Lukavac, nakon provejere iz prethodne alineje, 
prije potpisivanja dostavlja rukovodiocu Službe; 

- vrši dostavu predmeta, akata i ostale pošte koju dobije od Gradonačelnika i Rukovodioca 
Stručne službe gradonačelnika radi daljeg rasporeda državnim službenicima i 
namještenicima na rješavanje putem odgovarajuće knjige; 

- putem odgovarajuće knjige vrši prijem riješenih predmeta i akata i ostale pošte od Stručne 
službe gradonačelnika, odnosno državnih službenika zaduženih za rješavanje, vrši 
provjeru da li akt (riješeni predmet) sadrži sve podatke koji su bitni za pravilno razvođenje 
akata i predmeta, otpremu i arhiviranje, da li je predmet vraćen kompletan, odnosno da li 
ostala pošta sadrži sve podatke koji su bitni za otpremu i u slučaju utvrđenih nepravilnosti 
i nedostataka vraća poštu na ispravku nepravilnosti i nedostataka te vrši upis u 
odgovarajuću knjigu pošte; 

- predaje riješene predmete, akta i ostalu poštu pripremljenu za otpremu, arhiviranje i 
stavljanje u rokovnik predmeta Višem referentu za poslove pisarnice putem odgovarajuće 
knjige; 

- u saradnji sa rukovodiocom Službe vodi evidenciju prisustva službenika i namještenika na 
radnom mjestu i izdaje odgovarajuće izvode iz evidencije (za računovodstvo, za 
personalno, za disciplinsku komisiju, za vođenje upravnog postupka); 

- u saradnji sa Višim referentom za protokol i informisanje vodi rokovnik obaveza 
Gradonačelnika i o istom, dan ranije, obavještava Gradonačelnika i rukovodioca Službe; 

- obrađuje putne naloge državnih službenika i namještenika u skladu sa planiranim 
putovanjima; 

- na osnovu ovlaštenja rukuje, upotrebljava i čuva pečat Gradonačelnika Grada Lukavac i 
pečatom Stručne službe gradonačelnika; 

- vodi evidenciju akata Gradonačelnika i Službe; 
- rukuje sekretarskim telefonskim uređajem za potrebe Gradonačelnika, rukovodioca i 

državnih službenika i namještenika Službe; 
- stara se o umnožavanju i distribuciji materijala koji se pripremaju u Službi; 
- po potrebi elektronski obrađuje akta i ostale materijale i evidencije koji se izrađuju i vode u 

Službi; 
- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava rukovodioca Službe o stanju i 

problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere za rješavanje 
problema i unapređenje rada; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i rukovodioca Stručne službe 
gradonačelnika. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, gimnazija, položen 
stručni ispit za namještenika za rad u organima državne službe, najmanje 10 mjeseci radnog 
staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoćne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: administrativno tehnički i operativno-tehnički poslovi  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
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Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca:1 (jedan). 
 
7.3.6. Referent za administrativno - tehničke poslove  

Opis poslova: 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta i referenta za poslove pisarnice 

signiranih na Gradonačelnika, Stručnu službu gradonačelnika (u daljem tekstu: Služba) i 
Sekretara organa državne službe i potpisuje prijem u skladu sa propisima o 
kancelarijskom poslovanju; 

- vrši razvrstavanje službene pošte na hitnu i ostalu poštu, vrši upis u odgovarajuću knjigu i 
predaje istu Gradonačelniku, Sekretaru organa državne službe i rukovodiocu Stručne 
službe gradonačelnika, radi daljeg rasporeda; 

- provjerava da li akti dostavljeni Gradonačelniku na potpis sadrže podatke koji se odnose 
na potpis obrađivača akata i ako ne sadrže iste vraća obrađivačima na potpis; 

- akte koji se dostavljaju na potpis Gradonačelniku od strane Pomoćnika gradonačelnika, 
državnih službenika i namještnika Grada Lukavac, nakon provejere iz prethodne alineje, 
prije potpisivanja dostavlja rukovodiocu Službe; 

- vrši dostavu predmeta, akata i ostale pošte koju dobije od Gradonačelnika i Rukovodioca 
Stručne službe gradonačelnika radi daljeg rasporeda državnim službenicima i 
namještenicima na rješavanje putem odgovarajuće knjige; 

- putem odgovarajuće knjige vrši prijem riješenih predmeta i akata i ostale pošte od Stručne 
službe gradonačelnika, odnosno državnih službenika zaduženih za rješavanje, vrši 
provjeru da li akt (riješeni predmet) sadrži sve podatke koji su bitni za pravilno razvođenje 
akata i predmeta, otpremu i arhiviranje, da li je predmet vraćen kompletan, odnosno da li 
ostala pošta sadrži sve podatke koji su bitni za otpremu i u slučaju utvrđenih nepravilnosti 
i nedostataka vraća poštu na ispravku nepravilnosti i nedostataka te vrši upis u 
odgovarajuću knjigu pošte; 

- predaje riješene predmete, akta i ostalu poštu pripremljenu za otpremu, arhiviranje i 
stavljanje u rokovnik predmeta Višem referentu za poslove pisarnice putem odgovarajuće 
knjige; 

- u saradnji sa rukovodiocom Službe vodi evidenciju prisustva službenika i namještenika na 
radnom mjestu i izdaje odgovarajuće izvode iz evidencije (za računovodstvo, za 
personalno, za disciplinsku komisiju, za vođenje upravnog postupka); 

- u saradnji sa Višim referentom za protokol i informisanje vodi rokovnik obaveza 
Gradonačelnika i o istom, dan ranije, obavještava Gradonačelnika i rukovodioca Službe; 

- obrađuje putne naloge državnih službenika i namještenika u skladu sa planiranim 
putovanjima; 

- na osnovu ovlaštenja rukuje, upotrebljava i čuva pečat Gradonačelnika Grada Lukavac i 
pečatom Stručne službe gradonačelnika; 

- vodi evidenciju akata Gradonačelnika i Službe; 
- rukuje sekretarskim telefonskim uređajem za potrebe Gradonačelnika, rukovodioca i 

državnih službenika i namještenika Službe; 
- stara se o umnožavanju i distribuciji materijala koji se pripremaju u Službi; 
- po potrebi elektronski obrađuje akta i ostale materijale i evidencije koji se izrađuju i vode u 

Službi; 
- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava rukovodioca Službe o stanju i 

problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere za rješavanje 
problema i unapređenje rada; 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i rukovodioca Stručne službe 
gradonačelnika. 
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Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, završena gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenika za rad u organima državne 
službe, najmanje 6 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 

 
Član 18. 

 
8. STRUČNA SLUŽBA GRADSKOG VIJEĆA 
 
8.1. Rukovodilac Stručne služba Gradskog vijeća - Sekretar gradskog vijeća  

Opis poslova: 
- rukovodi i organizuje rad Stručne Službe Gradskog vijeća; 
- vrši izradu prijedloga opštih i pojedinačnih akata vezanih za rad Vijeća; 
- daje stručna mišljenja i objašnjenja vezana za primjenu opštih i pojedinačnih akata koje 

donosi Gradsko vijeće; 
- obavlja stručne poslove za potrebe Gradskog vijeća; 
- priprema stručna mišljenja i objašnjenja za primjenu opštih i pojedinačnih akata koje 

donosi Gradsko vijeće povodom upita građana, pravnih lica i drugih subjekata ili po 
službenoj dužnosti; 

- organizuje i nadgleda pripremu materijala za sjednice gradskog vijeća i pruža stručnu 
pomoć Predsjedavajućem i zamjeniku Predsjedavajućeg Gradskog vijeća u formulisanju 
zaključaka; 

- upozorava Gradsko vijeće i radna tijela na obavezu pridržavanja odredbi Poslovnika o 
radu i Statuta, prilikom donošenja Odluka i drugih propisa iz nadležnosti Gradskog vijeća; 

- donosi i potpisuje rješenja, zaključke i druge opće i pojedinačne akte za koje je ovlašten 
posebnim rješenjem Gradonačelnika; 

- ostvaruje saradnju sa službama Gradonačelnika prilikom priprema nacrta odluka i drugih 
akata koje donosi Gradsko vijeće u cilju obezbjeđenja metodološkog jedinstva u izradi; 

- stručno obrađuje pitanja koja treba ugraditi u gradske propise; 
- učestvuje u izradi saopćenja i drugih informacija za javna glasila i u vezi s tim surađuje s 

javnim glasilima; 
- uređuje i stara se o blagovremenom objavljivanju „Službenog glasnika grada Lukavac“; 
- vrši ispravku štamparskih grešaka u Odlukama i drugim aktima koji se objavljuju u 

Službenom glasniku Grada; 
- izrađuje mjesečne, kvartalne, polugodišnje i godišnje izvještaje o radu iz nadležnosti 

Službe; 
- učestvuje u svim fazama upravljanja lokalnim razvojem: planiranju, realizaciji, praćenju, 

vrednovanju i izvještavanju; 
- odgovoran je za kontrolu korištenja finansijskih i materijalnih i ljudskih potencijala 

dodijeljenih Službi; 
- priprema prijedlog plana nabavki iz nadležnosti Službe i vrši evidenciju utrošenih 

sredstava u skladu sa Planom javnih nabavki i predviđenim budžetskim sredstvima; 
- prati realizaciju ugovora po provedenim postupcima javnih nabavki iz nadležnosti Službe, 

te preduzima potrebne radnje u cilju izvršenja istih; 
- provodi utvrđenu politiku u skladu sa zakonom, odlukama Gradskog vijeća i 

Gradonačelnika; 
- osigurava provođenje procedura iz nadležnosti Službe u skladu sa odredbama propisa o 

finansijskoj unutrašnjoj kontroli i preporukama organa revizije; 
- izrađuje i predlaže procedure i uputstva, stara se o provođenju istih u djelokrugu poslova 

Službe, analizira efikasnost i zadovoljstvo korisnika, te predlaže poboljšanje procedure; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
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- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 
skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu Gradonačelnika i Predsjedavajućeg Gradskog vijeća. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova – pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 6 godina radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: rukovodilac stručne službe 
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
8.2. Viši stručni saradnik za pravne poslove  

Opis poslova: 
- prati propise i obavlja stručne poslove za potrebe kolegija i radnih tijela Vijeća; 
- vrši izradu nacrta opštih i pojedinačnih akata iz nadležnosti Gradskog vijeća; 
- priprema stručna mišljenja i objašnjenja za primjenu opštih i pojedinačnih akata koje 

donosi Gradsko vijeće povodom upita građana, pravnih lica i drugih subjekata ili po 
službenoj dužnosti; 

- vrši normativno pravnu obradu akata usvojenih na sjednicama Gradskog vijeća; 
- u saradnji sa Sekretarom vijeća, izrađuje nacrt Programa rada Gradskog vijeća; 
- učestvuje u izradi radne verzije i prednacrta Statuta Grada i Poslovnika o radu; 
- neposredno radi na prestavkama koje se odnose na nadležnost za koju je utvrđeno da ih 

vrši Gradsko vijeće i priprema prijedloge mjera za rješavanje pitanja i problema iznesenih 
u predstavkama; 

- pruža stručnu pomoć u vezi metodološkog jedinstva u izradi općih i drugih propisa; 
- pruža stručnu pomoć vijećnicima za njihov rad u Vijeću osigurava im potrebnu 

dokumentaciju i obavještenja te druge informacije potrebne u vršenju njihove funkcije; 
- izrađuje skraćenu verziju zapisnika i zaključaka sa sjednica Gradskog vijeća i stara se o 

realizaciji usvojenih zaključaka; 
- izrađuje pojedinačna akta koja se odnose na prava, dužnosti i odgovornosti iz radnog 

odnosa za službenike i namještenike koji su u Stručnoj službi Gradskog vijeća; 
- priprema prečišćene tekstove odluka i drugih propisa usvojenih od strane Gradskog 

vijeća; 
- pomaže sekretaru Gradskog vijeća u izdavanju Službenog glasnika; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz nadležnosti Gradskog 

vijeća; 
- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu sekretara 

Gradskog vijeća. 
- organizuje sjednice radnih tijela Vijeća; 
- organizuje sjednice Kolegija i radnih tijela Vijeća; 
- izrađuje podsjetnik za sjednice Gradskog vijeća i Kolegija Gradskog vijeća; 
- obrađuje vijećnička pitanja i inicijative; 
- po potrebi izrađuje izvod iz zapisnika sa sjednica Gradskog vijeća i zaključke donesena 

na sjednicama Vijeća i kolegija Vijeća; 
- izrađuje skraćenu verziju zapisnika i zaključaka sa sjednica radnih tijela Vijeća i stara se o 

realizaciju usvojenih zaključaka; 
- pribavlja mišljenja, informacije, obavještenja o pitanjima koja su na dnevnom redu 

sjednica radnih tijela; 
- pokreće incijative za izmjenu i dopunu gradskih odluka i drugih propisa; 
- priprema nacrt Programa rada Gradskog vijeća i Izvještaj o realizaciji istog; 
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- obrađuje vijećnička pitanja i inicijative i upućuje ih nadležnim organima; 
- vodi registar važećih propisa Gradskog vijeća; 
- vodi evidenciju radnih tijela gradskog vijeća, i o isteku mandata radnih tijela pismeno 

obavještava Sekretara gradskog vijeća, 
- pomaže sekretaru Gradskog vijeća u izdavanju Službenog glasnika; 
- izrađuje analize, izvještaje, informacije i druge stručne materijale iz nadležnosti radnih 

tijela Vijeća; 
- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim propisima po nalogu sekretara 
Gradskog vijeća - Rukovodioca Stručne službe Gradskog vijeća. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova - pravne ili upravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe i 
najmanje 2 godine radnog staža u struci nakon završene visoke stručne spreme. 
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: normativno-pravni, studijsko-analitički, stručno-operativni  
Složenost poslova: složeniji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: viši stručni saradnik  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
8.3. Viši referent za administrativno-tehničke i operativne poslove Gradskog vijeća  

Opis poslova: 
- vrši prijem akata i ostale pošte od višeg referenta za poslove pisarnice signiranih na 

Stručnu službu Gradskog vijeća i potpisuje prijem u skladu sa propisima o kancelarijskom 
poslovanju; 

- vrši razvrstavanje službene pošte na hitnu i ostalu poštu, vrši upis u odgovarajuću knjigu i 
predaje predsjedavajućem i sekretaru Gradskog vijeća radi daljeg rasporeda; 

- vrši dostavu predmeta, akata i ostale pošte koju dobije od predsjedavajućeg i sekretara 
Gradskog vijeća radi daljeg rasporeda na rješavanje putem odgovarajuće knjige; 

- putem odgovarajuće knjige vrši prijem riješenih predmeta i akata i ostale pošte od 
organizacionih provjeru da li akt (riješeni predmet) sadrži sve podatke koji su bitni za 
pravilno razvođenje akata i predmeta, otpremu i arhiviranje, da li je predmet vraćen 
kompletan, odnosno da li ostala pošta sadrži sve podatke koji su bitni za otpremu i u 
slučaju utvrđenih nepravilnosti i nedostataka vraća poštu na ispravku nepravilnosti i 
nedostataka, vrši upis u odgovarajuću knjigu, predaje akta na potpis ovlaštenom 
državnom službeniku i potpisana akta i ovjerava pečatom; 

- priprema i vodi evidenciju putnih naloga za službena putovanja u okviru Gradskog vijeća i 
stručne službe Vijeća; 

- svakodnevno provjera elektronsku poštu Gradskog vijeća i Stručne službe Vijeća; 
- predaje riješene predmete, akta i ostalu poštu pripremljenu za otpremu; 
- vodi evidenciju prisustva službenika i namještenika na radnom mjestu na propisanom 

obrascu i izdaje odgovarajuće izvode iz evidencije (za računovodstvo, za personalno, za 
disciplinsku komisiju, za vođenje upravnog postupka i slično); 

- vodi rokovnik obaveza predsjedavajućeg i sekretara Gradskog vijeća i o istim ih obavezno 
obavještava dan ranije i u vrijeme koje isti odrede; 

- rukuje sekretarskim telefonskim uređajem za potrebe predsjedavajućeg i sekretara 
Gradskog vijeća i državnih službenika i namještenika Stručne službe; 

- stara se o umnožavanju i distribuciji materijala koji se pripremaju u Stručnoj službi; 
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- vrši kucanje akata i drugih materijala za potrebe predsjedavajućeg i sekretara Gradskog 
vijeća; 

- elektronski obrađuje akta i ostale materijale i evidencije koji se izrađuju i vode u Stručnoj 
službi; 

- redovno usmeno i periodično pismeno obavještava neposredno nadređenog o stanju i 
problemima u vršenju poslova svog radnog mjesta i predlaže mjere za rješavanje 
problema i unapređenje rada; 

- na osnovu ovlaštenja rukuje, upotrebljava i čuva pečat Gradskog vijeća Lukavac i pečat 
Stručne službe Gradskog vijeća; 

- pečatom potvrđuje autentičnost službenih akata potpisanih od strane predsjedavajućeg 
Gradskog vijeća i Sekretara Gradskog vijeća; 

- obavještava Sekretara Gradskog vijeća o nestalim, oštećenim i uništenim pečatima; 
- kompjuterska obrada akata, zaključaka, rješenja i prijedloga iz nadležnosti Gradskog 

vijeća; 
- vrši poslove u vezi sa pripremom i sazivanjem sjednica Gradskog vijeća i radnih tijela 

vijeća; 
- vrši transkripciju snimka sjednica; 
- vodi evidenciju o sjednicama i materijalima koji su upućeni vijeću i radnim tijelima; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 

- izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu sekretara Gradskog vijeća - Rukovodioca Stručne 
službe Gradskog vijeća. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, završena gimnazija, 
ekonomska ili upravna škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne 
službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru. 
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički  
Složenost poslova: djelimično složeni poslovi 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
8.4. Viši referent za poslove Vijeća i radnih tijela Vijeća  

Opis poslova: 
- izrađuje izvode iz zapisnika sa sjednica Kolegija Gradskog vijeća, stalnih i povremenih 

radnih tijela Gradskog vijeća, kao i drugih sastanaka u organizaciji Gradskog vijeća i 
Stručne službe Gradskog vijeća, kao i radnu verziju Izvoda iz zapisnika sa sjednica 
Gradskog vijeća; 

- vrši tehničke priprema sjednice Gradskog vijeća, Kolegija i radnih tijela Vijeća; 
- utvrđuje evidenciju prisustva vijećnika na sjednici Gradskog vijeća i rezultate glasanja na 

sjednicama Gradskog vijeća; 
- zaprima materijale koje obrađivači dostavljaju radi uvrštavanja u dnevni red sjednice 

Vijeća; 
- umnožava i kompletira materijale u potrebnom broju primjeraka za potrebe Vijeća, 

Kolegija i radnih tijela Vijeća; 
- obavlja administrativno-tehničke poslove za potrebe drugostepene komisije; 
- izrađuje evidencije prisustva sjednicama Gradskog vijeća, Kolegija i radnih tijela Gradskog 

vijeća radi isplate naknade za rad; 
- vodi evidenciju postavljenih vijećničkih pitanja i inicijativa kao i odgovora na iste; 
- po potrebi sačinjava nacrt dnevnog reda sjednice Gradskog vijeća, Kolegija i radnih tjela 

Vijeća; 
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- po zahtjevu vrši prepis tonskog snimka sjednica Vijeća i čuva transkript ili stenogram u 
pisanoj i elektronskoj formi; 

- stara se o tehničkim pitanjima vezano za protokolarne poslove Vijeća prilikom 
obilježavanja značajnih datuma za Grad i u drugim svečanim prilikama; 

- prikuplja i dostavlja podatke o početku, odnosno prestanku obavljanja javne funkcije 
nosilaca javne funkcije Uredu za borbu korupcije i upravljanje kvalitetom Tuzlanskog 
kantona u skladu sa važećim zakonskim i podzakonskim propisima; 

- učestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; 
- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Stručne službe Gradskog vijeća. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: SSS/IV stepen stručne spreme, završena gimnazija, 
ekonomska ili upravne škola, položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne 
službe, najmanje 10 mjeseci radnog staža ostvarenog poslije završene navedene srednje škole i 
poznavanje rada na računaru 
Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti 
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnički i stručno operativni  
Složenost poslova: djelimično složeni 
Status izvršioca poslova: namještenik  
Pozicija radnog mjesta: viši referent  
Broj izvršilaca: 1 (jedan). 

Član 19.  
(Posebna služba) 

 
9. SLUŽBA INTERENE REVIZIJE 
 
9.1.  Rukovodilac službe - Glavni interni revizor  

Opis poslova: 
- priprema pravilnik o internoj reviziji; 
- priprema strateški plan za period od tri godine; 
- priprema godišnji plan interne revizije na osnovu procjene rizika i usvojenog strateškog 

plana i nakon što ga odobri rukovodilac institucije/obavijesti odbor za reviziju, osigurava 
njegovu adekvatnu implementaciju i nadzor nad njegovim izvršavanjem; 

- organizuje i koordinira aktivnosti interne revizije i nadzire implementaciju planiranih 
aktivnosti; 

- informiše Gradonačelnika o postojanju sukoba interesa;  
- informiše Gradonačelniku ukoliko se pojavi sumnja o nepravilnostima i/ili prevari koji mogu 

rezultirati kriminalnim aktivnostima ili kršenjem propisa radi daljnjeg postupanja;  
- dostavlja izvještaj interne revizije Gradonačelniku, a ako je revidirana organizacija korisnik 

javnih sredstava drugog nivoa i rukovodiocu te organizacije; 
- priprema godišnji izvještaj o aktivnostima interne revizije; 
- evidentira sve aktivnosti revizije i čuva dokumentaciju koja se odnosi na internu reviziju; 
- osigurava kvalitetu aktivnosti interne revizije u skladu sa pravilima izdatim od CHJ; 
- osigurava obuku internih revizora, priprema i dostavlja godišnji plan obuke 

Gradonačelniku radi odobravanja i osigurava njegovu implementaciju; 
- vrši godišnju procjenu mogućnosti i resursa Službe  interne revizije i dostavlja preporuke 

Gradonačelniku radi usklađivanja sa godišnjim planom revizije, 
- sarađuje sa Uredom za reviziju institucija u Federaciji BiH u razmjeni izvještaja, 

dokumentacije i mišljenja; 
- po potrebi inicira angažovanje eksternih eksperata; 
- osigurava učinkovito korištenje resursa dodijeljenih za izvršavanje funkcije interne revizije; 
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- usmjerava pozornost CHJ na sve razlike u mišljenjima između internih revizora i 
Gradonačelnika; 

- u roku od šezdeset dana nakon završetka svake fiskalne godine, izdaje godišnji izvještaj; 
- sarađuje sa CHJ i izvještava je u skladu sa propisima; 
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima koji reguliraju 

oblast interne revizije u Federaciji BiH i obavlja druge poslove po nalogu Gradonočelnika. 
 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 
ECTS bodova, ekonomske struke, položen stručni ispit za rad u organima državne službe, 
najmanje 5 godine radnog staža na poslovima struke nakon završene visoke stručne spreme od 
čega minimalno 3 godine na nekim od sljedećih poslova: poslovima revizije ili interne revizije ili 
poslovima budžetiranja u javnom sektoru ili poslovima u vezi sa trezorskim poslovanjem ili 
finansijsko-računovodstvenim poslovima, poznavanje rada na računaru, poznavanje engleskog 
jezika, certifikat internog revizora za javni sektor u FBiH izdat od strane Federalnog ministarstva 
finansija, da nije u sukobu interesa u smislu odredbi člana 12. Zakona o internoj reviziji u javnom 
sektoru u Federaciji BiH (“Službene novine Federacije BiH”, broj: 47/08).  
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni 
Složenost poslova: najsloženiji poslovi 
Status izvršioca poslova: državni službenik  
Pozicija radnog mjesta: Rukovodilac Službe - glavni interni revizor  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
9.2.  Interni revizor 

Opis poslova:  
 Interni revizor obavezan je: 

- implementirati program revizije za vrijeme obavljanja aktivnosti revizije; 
- informisati rukovodioca revidirane organizacije o početku revizije uz prezentaciju pisane 

ovlasti; 
- proučiti dokumentaciju i uslove značajne za formulisanje objektivnog mišljenja;  
- obrazložiti nalaze objektivno i istinito u pismenoj formi uz priložene dokaze,informisati 

rukovodioca jedinice za internu reviziju, ako se za vrijeme obavljanja revizije pojavi 
sumnja na nepravilnost i/ili prevare; 

- sačiniti nacrt revizorskog izvještaja i razmotriti ga s upravom u revidiranoj organizaciji; 
- uključiti u završni revizorski izvještaj sva mišljenja uprave revidirane organizacije; 
- dostaviti nacrt i konačni revizorski izvještaj rukovodiocu jedinice interne revizije,u slučaju 

sukoba interesa vezano za reviziju, odmah informisati rukovodioca jedinice interne 
revizije; 

- vratiti sve originalne dokumente nakon završene revizije; 
- čuvati svaku državnu, profesionalnu ili poslovnu tajnu koju je saznao tokom interne 

revizije; 
- čuvati sve radne zabilješke nastale u vrijeme obavljanja interne revizije; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- obavljati i druge poslove interne revizije u skladu sa propisima koji reguliraju oblasti 
interne revizije i obavlja druge poslove po nalogu Gradonočelnika i Rukovodica Sklužbe – 
Glavnog internog revizira. 

 
Uslovi za vršenje poslova radnog mjesta: VSS/VII stepen stručne spreme, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 
240 ECTS bodova, ekonomske ili pravne struke, stručni ispit za rad u organima državne službe, 
najmanje 3 godine radnog staža na poslovima struke nakon završene visoke stručne spreme, 
poznavanje rada na računaru, poznavanje engleskog jezika, certifikat internog revizora za javni 



 

 

Strana 152 od 157 
 

sektor u FBiH izdat od strane Federalnog ministarstva finansija, da nije u sukobu interesa u 
smislu odredbi člana 12. Zakona o internoj reviziji u javnom sektoru u Federaciji BiH (“Službene 
novine Federacije BiH” broj: 47/08)  
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti  
Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji poslovi  
Status izvršioca poslova: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: interni revizor 
Broj izvršilaca: 2 (dva)  
 
V RUKOVOĐENJE GRADSKIM ORGANOM UPRAVE 
 

Član 20. 
Rukovodilac Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac - Gradonačelnik  

 
Jedinstvenim gradskim organom uprave rukovodi Gradonačelnik ( u daljem tekstu: 

Gradonačelnik) i u tom pogledu ima ovlaštenja utvrđena ustavom, zakonom, Statutom Grada 
Lukavac i drugim propisima. 

Gradonačelnik donosi opće akte za izvršavanje propisa koje donosi Gradsko vijeće 
Lukavac iz oblasti lokalne samouprave, kada su za to ovlašteni tim propisima. 
  Gradonačelnik donosi pojedinačne akte koji se odnose na upravno rješavanje i rješavanje 
o pravima, dužnostima i odgovornosti državnih službenika i namještenika iz radnog odnosa, 
odlučuje u drugim pojedinačnim stvarima i u tom smislu donosi rješenja, zaključke i druga 
pojedinačna akta predviđena posebnim propisima. 

Gradonačelnik je odgovoran za korištenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala 
kojima raspolaže Jedinstveni gradski organ uprave Grada Lukavac. 

Za svoj rad odgovara u skladu sa zakonom i drugim propisima. 
U slučaju spriječenosti ili odsutnosti Gradonačelnik, zamjenjuje ga državni službenik kojeg 

on ovlasti. 
Član 21. 

 
Gradonačelnik može ovlastiti Sekretara gradskog organa uprave, Pomoćnike 

gradonačelnika ili druge službenike i namještenike da potpisuju opće i pojedinačne akte iz o 
čemu donosi posebno rješenje. 

Član 22. 
 

Gradonačelnik može zbog ukazane potrebe, povećanog obima poslova kao i nesmetanog 
funkcionisanja rada gradskog organa državne službe, državnom službeniku i namješteniku dati 
ovlaštenje da, pored svojih redovnih poslova, obavljaju i dodatne poslove drugog radnog mjesta 
za koje ispunjava uslove propisane Pravilnikom. 

Gradonačelnik o davanju ovlaštenja donosi rješenje. 
 

Član 23. 
Sekretar Jedinstvenog gradskog organa uprave 
 

Sekretar Jedinstvenog gradskog organa uprave obavlja poslove od značaja za unutrašnju 
organizaciju i rad Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Lukavac i posebnih službi i u tom 
cilju vrši slijedeće poslove: 

- koordinira i usmjerava rad osnovnih organizacionih jedinica; 
- koordinira izradu godišnjeg programa rada Gradonačelnika na osnovu predloženih 

programa rada gradskih organa uprave Grada Lukavac, stručnih i drugih službi; 
- obezbjeđuje realizaciju godišnjeg programa rada Jedinstvenog gradskog organa uprave 

Grada Lukavac službe putem Pomoćnika gradonačelnika, rukovodioca stručnih i posebnih 
službi; 

- ostvaruje saradnju sa nadležnim kantonalnim ministarstvima i drugim institucijama u 
pitanjima koja se odnose na poslove od zajedničkog interesa, a koje obavljaju službe za 
upravu, 
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- ostvaruje saradnju sa Pomoćnicima gradonačelnika u cilju blagovremene izrade i 
dostavljanja materijala za sjednicu Kolegija Gradonačelnika; 

- obezbjeđuje pravno-tehničku obradu akata usvojenih na Kolegiju Gradonačelnika; 
- upoznaje Gradonačelnika o stanju i problemima u vršenju planiranih poslova, te predlaže 

Gradonačelniku preduzimanje potrebnih mjera na rješavanju postojećih problema i na taj 
način pomaže Gradonačelniku u rukovođenju Jedinstvenog gradskog organa uprave, 

- odgovoran je za korištenje finansijskih sredstava koja su budžetom grada predviđena za 
rad službi za upravu, stručnih i posebnih službi, kao i korištenje materijalnih i ljudskih 
potencijala u tim službama u skladu sa ovlaštenjima koja na njega prenese 
Gradonačelnik, 

- obezbjeđuje sprovođenje svih naloga i zahtjeva koje mu odredi Gradonačelnik a koji se 
odnosi na rad Jedinstvenog organa državne službe, 

- poslove iz djelokruga rada sekretar ostvaruje u dogovoru sa rukovodiocima organizacionih 
jedinica, a rukovodioci su dužni postupiti po utvrđenom dogovoru, 

- učestvuje u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonačelnik; 
- poduzima radnje u slučaju nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, 

skreće pažnju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira na provođenju naloga traži 
pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slučaju 
potvrđivanja nazakonitog naloga izvještava o nalogu organ koji je neposredno nadređen 
izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivičnog djela odbija njegovo 
izvršavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadležnom tužilaštvu i 

- za svoj rad odgovoran je Gradonačelniku. 
 
Uslovi za vršenje poslova: VSS/VII stepen odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa 
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova, pravne, 
ekonomske  ili upravne struke, najmanje 5 godina radnog staža u struci. 
Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost 
Naziv grupe poslova: stručno-operativni, upravno-nadzorni  
Složenost poslova: najsloženiji 
Status izvršioca: državni službenik 
Pozicija radnog mjesta: Sekretar organa državne službe  
Broj izvršilaca: 1 (jedan) 
 
VI RUKOVOĐENJE ORGANIZACIONIM JEDINICAMA 
 

Član 24.  
(Rukovođenje službama za upravu) 

 
Gradskom službom za upravu neposredno rukovodi Pomoćnik gradonačelnika za koju je 

zadužen i u tom pogledu obavlja najsloženije poslove u okviru organa državne službe u skladu sa 
posebnim propisima i pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji. 

U okviru svojih ovlaštenja odgovaran je za korištenje materijalnih i finansijskih sredstava i 
ljudskih potencijala. 

U slučaju privremene odsutnosti ili spriječenosti Pomoćnik gradonačelnika da obavlja 
poslove iz stava 1. ovog člana, Gradonačelnik može na prijedlog Pomoćnik gradonačelnika, 
posebnim ovlaštenjem, ovlastiti nekog od državnih službenika da ga mijenja u periodu odsutnosti. 

U vršenju ovlaštenja iz stava 1. ovog člana, Pomoćnik gradonačelnika dužan je da 
kontinuirano ostvaruje saradnju sa Sekretarom organa državne službe. 

Pomoćnik gradonačelnika za svoj rad i za rad službe za upravu kojom rukovode 
odgovaraju Gradonačelniku. 

Član 25.  
(Rukovođenje odsjecima) 

 
Odsjekom u okviru Službe za upravu rukovodi Šef odsjeka u skladu sa zakonom i drugim 

propisima, na način da organizuje vršenje svih poslova iz djelokruga odsjeka kojim rukovodi, 
raspoređuje poslove na službenike i namještenike i daje bliže upute o načinu vršenja tih poslova, 
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vršenje svih poslova iz nadležnosti odsjeka, redovno 
usmeno ili pismeno upoznaje Pomoćnik gradonačelnika službe u čijem se sastavu nalazi odsjek 
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o stanju i problemima u vezi vršenja poslova iz svoje nadležnosti, predlaže preduzimanje 
potrebnih mjera, postupa po nalogu rukovodioca službe za upravu, odgovoran je za korištenje 
finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala odsjeka kojim rukovodi i vrši najsloženije poslove iz 
nadležnosti odsjeka kojim rukovodi. 

Šef odsjeka za svoj rad i upravljanje Odsjekom neposredno odgovara Gradonačelniku i 
Pomoćnik gradonačelnika. 

Član 26.  
(Rukovođenje stručnim službama) 

 
Rukovodioci stručnih službi neporedno rukovode stručnom službom za koju su zaduženi i 

u tom pogledu organizuju vršenje svih poslova iz nadležnosti službe, raspoređuju poslove na 
državne službenike i namještenike i daju im upute o načinu vršenja tih poslova, osiguravaju i 
odgovorni su za zakonito i blagovremeno izvršavanje poslova i zadataka iz nadležnosti službe 
kojom rukovode, redovno upoznaju Gradonačelnika o stanju i problemima u vezi vršenja poslova 
iz nadležnosti službe, predlažu preduzimanje potrebnih mjera, izvršavaju poslove po nalogu 
Gradonačelnika i odlučuju o pitanjima za koje su ovlašteni posebnim rješenjem Gradonačelnika. 

Rukovodioci stručnih službi obavljaju poslove organizacije i rada Stručne Službe 
Gradonačelnika i Stručne službe Gradskog vijeća i i odgovorni su za korištenje finansijskih, 
materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Stručnim službama. 

Rukovodioci Stručnih službi za svoj rad odgovaraju Gradonačelniku. 
U vršenju svojih ovlaštenja rukovodioci stručnih službi dužni su stalno ostvarivati saradnju 

sa Sekretarom uprave i tako omogućiti Sekretaru da ostvaruje koordinaciju i usmjeravanje rada 
svih službi za upravu i stručnih službi na blagovremnom i zakonitom vršenju svih poslova iz 
nadležnosti tih službi. 

U slučaju privremene odsutnosti ili spriječenosti rukovodioca Stručnih službi da obavljaju 
poslove iz stava 1.ovog člana, Gradonačelnik može na prijedlog rukovodioca Stručnih službi, 
posebnim ovlaštenjem, ovlastiti nekog od državnih službenika da ga mijenja u periodu odsutnosti. 

 
Član 27. 

(Rukovođenje posebnom službom) 
 

Posebnom službom rukovodi rukovodilac Službe - Glavni interni revizor. 
  

Glavni interni revizor rukovodi poslovima Službe interne revizije a u skladu sa važećim 
propisima iz oblasti javne revizije u javnom sektoru, a za svoj rad odgovara rukovodiocu organa 
državne službe - Gradonačelniku. 

U okviru svojih ovlaštenja odgovaran je za korištenje materijalnih, finansijskih sredstava i 
ljudskih potencijala. 
 
VII  UPOSLENICI SA POSEBNIM OVLAŠTENJIMA 
 

Član 28. 
 

Uposlenici sa posebnim ovlaštenjima u Jedinstvenom gradskom organu uprave Grada 
Lukavac su uposlenici koji imaju ovlaštenja utvrđena posebnim zakonom, a na osnovu kojeg se 
vrše poslovi u skladu sa posebnim ovlaštenjima i propisima donesenim na osnovu tih zakona 
(inspektori, matičari i dr..). 
 
VIII  SAVJETNICI GRADONAČELNIKA 

Član 29. 
 

Gradonačelnik može imati najviše tri savjetnika iz nadležnosti gradskog organa državne 
službe. Rješenjem o imenovanju odredit će se oblast za koju se imenuje savjetnik i vrijeme na 
koje se imenuje. Mandat savjetnika ne može biti duži od mandata Gradonačelnika. 

Imenovanje savjetnika ne može se preinačiti u položaj državnog službenika sa sigurnošću 
uživanja položaja. Savjetnika bez konkursa imenuje Gradonačelnik. 
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IX  STRUČNI KOLEGIJ 
Član 30. 

 
U cilju usklađivanja rada gradskih službi, a radi efikasnijeg i racionalnijeg obavljanja 

poslova i zadataka u provođenju zakona, drugih propisa i općih akata iz nadležnosti gradskih 
službi, može se obrazovati Stručni kolegij Gradonačelnika. 

Stručni kolegij je stručno i savjetodavno tijelo Gradonačelnika koje raspravlja o svim 
značajnim pitanjima iz nadležnosti gradskih službi, daje mišljenje i pruža pomoć Gradonačelniku 
u vršenju poslova iz njegove nadležnosti. 

Stručni kolegij pored Gradonačelnika sačinjavaju: sekretar Gradskog organa uprave, 
Pomoćnici gradonačelnika i rukovodioci stručnih i posebnih službi, a po potrebi Kolegiju mogu 
prisustvovati i drugi službenici koje odredi Gradonačelnik. 

Kolegij saziva i njime rukovodi Gradonačelnik ili Sekretar, a način rada i pitanja o kojima 
raspravlja Stručni kolegij utvrđuje se poslovnikom Stručnog kolegija. 
 
X RADNE GRUPE I RADNA TIJELA 

Član 31. 
 

Za izvršavanje pojedinih složenijih pitanja koja zahtjevaju zajednički rad državnih 
službenika i namještenika različitih profila iz dvije ili više organizacionih jedinica, mogu se u 
gradskom organu uprave imenovati i organizovati stalne ili povremene komisije, radne grupe i 
druga radna tijela. 

U radna tijela iz stava 1. ovog člana imenuju se zaposlenici gradskog organa uprave, a 
prema potrebi, mogu se angažovati i stručnjaci koji nisu zaposleni u službama za upravu i 
stručnim službama gradskog organa uprave. 

Imenovanje i organizovanje radnih tijela iz stava 1. ovog člana, sastav, djelokrug i način 
rada, rok za izvršenje predviđenih zadatka, materijalna sredstva potrebna za izvršenje zadatka i 
naknadu za rad, utvrđuje rješenjem Gradonačelnik u skladu sa posebnim Pravilnikom. 
 
XI  SARADNJA U IZVRŠAVANJU POSLOVA 

 
Član 32. 

 
U izvršavanju poslova i zadataka iz nadležnosti gradskih službi ostvaruju se sljedeći oblici 

saradnje: 
- saradnja između državnih službenika i namještenika unutar gradskih službi; 
- saradnja državnih službenika i namještenika sa državnim službenicima i namještenicima 

drugih općinskih i gradskih službi, koju državni službenici i namještenici ostvaruju u cilju 
realizacije poslova za čije je izvršenje neophodna međusobna saradnja; 

- saradnja između gradskih službi kao organizacionih jedinica, koju osiguravaju sekretar 
organa državne službe, Pomoćnici gradonačelnika i drugi državni službenici, u skladu sa 
nalogom Pomoćnika gradonačelnika i rukovodilaca stručnih službi; 

- saradnja sa drugim općinama i gradovima, koju osiguravaju Pomoćnici gradonačelnika i 
rukovodioci stručnih službi, svako iz svoje nadležnosti; 

- saradnja sa javnim preduzećima, javnim ustanovama i drugim privrednim subjektima, koju 
osiguravaju Pomoćnici gradonačelnika i rukovodioci stručnih službi, svako iz svoje 
nadležnosti; 

- saradnja sa državnim, federalnim i kantonalnim organima koju osiguravaju Gradonačelnik, 
Sekretar organa državne službe, Pomoćnici gradonačelnika i Rukovodioci stručnih službi, 
u skladu sa svojim ovlaštenjima. 

 
XII  PROGRAMIRANJE I PLANIRANJE RADA 

 
Član 33. 

 
Poslovi iz djelokruga rada gradskog organa obavljaju se po programu rada koji za svaku 

godinu utvrđuje Gradonačelnik u skladu sa zakonom i drugim propisima. 
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Poslove koje treba utvrditi programom rada za svaku godinu u pismenoj formi predlažu 
Pomoćnici gradonačelnika i rukovodioci stručnih službi iz djelokruga organizacione jedinice kojom 
rukovode, a Gradonačelnik utvrđuje poslove koji ne spadaju u djelokrug organizacionih jedinica i 
utvrđuje jedinstven program rada gradskog organa uprave. 

Na osnovu utvrđenog programa rada Gradonačelnik utvrđuje tromjesečne planove rada, a 
Pomoćnici gradonačelnika i rukovodioci stručnih službi planove rada organizacionih jedinica 
kojima rukovode i obezbjeđuju njihovo ostvarivanje. 

Program rada donosi Gradonačelnik najkasnije do 31. decembra tekuće godine za 
narednu godinu. Izvještaj o radu Jedinstvenog gradskog organa uprave za svaku godinu podnosi 
se Gradskom vijeću. 
 
XIII  ODREDBE O PRIPRAVNICIMA I LICIMA NA STRUČNOM OSPOSOBLJAVANJU 
 

Član 34. 
 

U Jedinstvenom gradskom organu uprave Grada Lukavac mogu se u skladu sa zakonom i 
drugim propisima primiti u radni odnos pripravnici na pripravnički staž. 

Prijem pripravnika vrši se na osnovu Javnog konkursa koji na zahtjev Gradonačelnika 
objavljuje Agencija u skladu sa kriterijima Agencije. 

Jedinstveni gradski organ uprave Grada Lukavac može primati i lica na stručno 
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u skladu sa odredbama Zakona o radu. 
 
 
XIV  RADNI ODNOSI 

Član 35. 
(Radni odnos na određeno vrijeme) 

  
U slučaju duže odsutnosti državnog službenika sa posla (bolovanje, porodiljsko odsustvo, 

suspenzija i sl..) može se primiti državni službenik u radni odnos na određeno vrijeme koje traje 
do povratka odsutnog državnog službenika na posao a najduže 3 godine. 

Prijem u radni odnos iz stava 1. ovog člana vrši se bez javnog konkursa, s tim da lice koje 
se namjerava primiti u radni odnos mora ispunjavati propisane uslove radnog mjesta. 

U slučaju potrebe da se hitno obezbijedi obavljanje poslova upražnjenog radnog mjesta, 
za koje gradski organ ima potrebnu saglasnost za popunu, rukovodilac organa državne službe 
može privremeno rasporediti na te poslove drugog državnog službenika ili radno mjesto državnog 
službenika popuniti na određeno vrijeme do 6 mjeseci, uz obavezu da se istovremeno pokrene 
postupak javnog oglašavanja upražnjenog radnog mjesta. 
  
XV  NAČIN OSTVARIVANJA PRAVA I DUŽNOSTI IZ RADNOG ODNOSA I  
       DISCIPLINSKA ODGOVORNOST DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 
 

Član 36. 
 

Prava, dužnosti i odgovornosti iz radnog odnosa državnih službenika i namještenika 
uređuju se u skladu sa Zakonom o državnoj službi u Tuzlanskom kantonu, propisima donesenim 
na osnovu zakona, Kolektivnim ugovorom za službenike organa uprave i sudske vlasti u 
Tuzlanskom kantonu, Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i Pravilnikom o plaćama i naknadama 
uposlenika jedinstvenog organa državne službe Grada Lukavac. 
 

Član 37. 
 

Državni službenici i namještenici odgovaraju za povredu službene dužnosti prema Zakonu 
o državnoj službi u Tuzlanskom kantonu i propisima donesenim na osnovu tog Zakona. 
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Član 38. 
 

Državni službenici i namještenici za štetu nanesenu u obavljanju službene dužnosti 
odgovaraju u skladu sa zakonom i drugim propisima kojima je regulisana odgovornost državnih 
službenika i namještenika za nanesenu štetu. 
 
XVI  JAVNOST RADA 

 
Član 39. 

 
Rad općinskih službi je javan. 
Javnost rada ostvaruje se i putem sredstava informisanja, web stranice Grada Lukavac, 

održavanjem konferencija za štampu, saopštenjima za javnost, davanjem inervjua za radio i TV 
stanice, kao i drugim načinima saradnje sa sredstvima javnog informisanja. 

 
Član 40. 

 
Gradske službe prema javnosti predstavlja Gradonačelnik. 
Kontakte sa sredstvima informisanja mogu ostvariti i Pomoćnici gradonačelnika, Sekretar 

organa državne službe i Rukovodioci stručnih službi iz djelokruga svoje nadležnosti, po 
ovlaštenju Gradonačelnika. 

Pitanja koja predstavljaju službenu tajnu ne mogu biti predmet javnog informisanja. 
 
XVII  PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 
Član 41. 

 
Gradonačelnik će najkasnije u roku od 30 dana, od dana stupanja na snagu ovog 

Pravilnika, donijeti rješenja kojima će državne službenike i namještenike, koji se zateknu na radu 
u organu državne službe, postaviti, odnosno rasporediti na utvrđena radna mjesta za koja 
ispunjavaju uslove utvrđene ovim Pravilnikom. 

Radna mjesta koja nakon raspoređivanja u smislu stava 1. ovog člana, ostanu 
upražnjena, popunjavat će se u skladu sa zakonom. 

 
Član 42. 

 
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da važi Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji 

Jedinstvenog organa državne službe Općine Lukavac („Službeni glasnik općine Lukavac“, broj: 
2/22 i 7/22). 
 

Član 43. 
 

Pravilnik stupa na snagu danom objave u Službenom glasniku Grada Lukavac. 
 
 
 
 
Broj: 02-02-2122/23 
Lukavac, 19.05.2023.godine 
 

GRADONAČELNIK 
dr.sci. Edin Delić 















Bosna i Hercegovina
Federacr.la Bosne i Hercegovine

Tuzlanski kanton
GRAD LUKAVAC

GRADONAEELNIK

SocHa u XepqeroehFia
Oegepaquja SocHe r Xepqeroanxe

Tyanancxu xaHtor
rPAA nvKABAl-l

TPAAOHAqENHTK

Broj: 02-33-1406-2123
Datum: 31.05.2023.godine

Na osnovu ilana 66. stav 1. i 4. Zakona o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata
(,,SluZbene novine FB|H", broj. 40/10), 6lana 14. Zakona o zdravstvenoj za5titi (,,Slu2bene novine
FBiH", broj: 46/10), dlana 3. Odluke o osnivanju zdravstvenog savjeta na nivou grada Lukavac
(,,SluZbeni glasnik Grada Lukavac", btol. 1117), Gradonadelnik d o n o s i:

RJESENJE
o imenovanju Zdravstvenog savjeta na nivou Grada Lukavac

Gradona6elnik grada Lukavac imenuje Zdravstveni savjet Grada Lukavac, u cilju ostvarivanja i

unapredenja prava pacijenata.

U Zdravstveni savjet Grada Lukavac imenuju se

il
Mandat 6lanova Zdravstvenog savjeta traje 2 (dvije) godine

- predlaie ievaluira sprovodenje zdravstvene zastite na podrudju grada Lukavac;
- daje mi5ljenje na planove i programe zdravstvene za5tite za podrudje grada Lukavac, te predlaZe
mjere za poboljsanje dostupnosti i kvaliteta zdravstvene zaStite na podrucju grada Lukavac;
- prati primjenu propisa na podrucju grada koji se odnose na zastitu prava iinteresa pacijenata;
- organizuje obrazovne kurseve za gradanstvo iz poznavanja materije o pravima pacijenata i

postojece legislative;
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1. Nermina lmamovi6 Zaimovi6, predstavnik komora iz oblasti zdravstva, predsjednik
2. Dqana Oki6, predstavnik pacijenata, dlan
3. Almedin lmSirovi6, predstavnik strudnih udru2enja, dlan
4. Jasmina Delmanovii, predstavnik mladih, dlan
5. Albina Glibanovic, predstavnik sindikata zdravstva, dlan
6. Mirza Ku(i6, predstavnik zdravstvenih ustanova odnosno privatnih praksi, dlan
7. Okanovi6 Lejla, predstavnik Crvenog kri2a, 6lan
8. Mirzet Cvrk, predstavnik Grada Lukavac, dlan

Zdravstveni savjet obavlja sllijede6e poslove:
ilt



- daje preporuke za organizaciju kurseva u zdravstvenim ustanovama radi upoznavanja
rukovodstva i zdravstvenih radnika s konceptom prava paclJenata, legislativom i odgovarajucim
nuZnim promjenama u zdravstvenim ustanovama;
- prati povrede prava pacijenata na podru6ju grada Lukavac,
- predlaze poduzimanje mjera za zastitu i unapredenje prava pacijenata na podrudju grada
Lukavac;
- bez odgadanja obavjeitava Zdravstveni savjet u kantonalnom ministarstvu o sludajevima teZih
povreda prava pacrjenata koje mogu ugroziti Zivot ili zdravlje pacuenata;
- podnosi Gradskom vije6u, Gradonadelniku i kantonalnom ministarstvu godiSnji izvje3taj o svom
radu;
- obavjestava javnost o povredama prava pacijenata,
- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Zakonom o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata.

Zdravstveni sav,let donosi Poslovnik o svom radu kojim se bli2e ureduje organizacra i na6in rada

U obavljanju poslova iz svog
predlagati i davati preporuke.

IV
djelokruga rada, Zdravstveni savjet je ovlaSten upozoravati,

V
Zdravstvenr savjet je ovla5ten nadle2nim organima drZavne uprave, nadleZnim ministarstvima
zdravstva, zavodima zdravstvenog osiguranja, zdravstvenim ustanovama, privatnim praksama,
komorama iz oblasti zdravstva predlagati poduzimanje mjera za sprijedavanje Stetnih djelovanja
koja ugroZavaju prava i interese pacijenata izahlijevati izvje5taj o poduzetim mjerama.

VI
elanovi Zdravstvenog savjeta u svom radu obavezni su postupati tako da ne ugroze obavezu
duvanja sluZbene tajne.

vI
Zdravstveni savjet du2an je dostaviti Gradonadelniku izvjestaj o radu.
Predsjedniku i 6lanovima Zdravstvenog savjeta pripada naknada za rad.
Visina naknade iz slava 1, ove tadke utvrdit ie se posebnom odlukom Gradona6elnika na osnovu
dostavljenog izvlestaja o radu.

vilt
Administrativne poslove za potrebe rada Zdravstvenog savjeta vr5i Slu2ba za dru6tvene djelatnosti
rupravu .#ffi

/o'o S
1-< o-

Obradivad:
Stru6na sluZba Gradonadelnika

Dostaviti:
'l) Predsjedniku i dlanovima savjeta,
2) Sluzba za drustvene djelatnosti i upravu,
3) Strudna sluiba Gradona6elnika,
4) Evidencija,
5) Arhiva.

dr.sc Deli6
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Broj: 02-02-1820/23 
Lukavac, 27.04.2023. godine 
 
 
Na osnovu člana 62. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(“Službene novine FBiH”, broj. 35/05), člana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u 
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Službene novine FBiH” broj: 49/06 i 51/09) i člana 9.  Statutarne 
Odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o gradu Lukavac (“Službeni glasnik 
Grada Lukavac” broj: 1/22), Gradonačelnik Grada Lukavac, donosi 
 

 
 

P R A V I L N I K 
o načinu i uslovima korištenja službenih putničkih vozila  

i kontroli utroška goriva u službama Grada Lukavac 
 
 
 

I OPĆE ODREDBE 
 

 
Član 1. 

 
Ovim Pravilnikom uređuje se način i uslovi korištenja službenih putničkih vozila kao i kontrola utroška 
goriva, te poslovi i zadaci za čije se izvršenje mogu koristiti službena putnička vozila (u daljem tekstu: 
vozila) za potrebe gradskih službi za upravu, gradskog pravobranilaštva i gradskih stručnih službi (u 
daljem tekstu: Službe).   

 
 

Član 2. 
 

Službeno putničko vozilo u smislu ovog Pravilnika  je putničko motorno vozilo čija vlasnička dozvola  
glasi na Grad Lukavac. 
 
Pod gorivom se podrazumijevaju tečna motorna goriva koja se prodaju na benzinskim pumpama i 
služe za motorni pogon vozila. 
 

 
Član 3. 

 
Vozila se mogu koristiti za vršenje službenih poslova i zadataka, odnosno obavljanja poslova iz 
nadležnosti  Službi pod uslovima utvrđenim ovim Pravilnikom. 
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Član 4. 
 

Pod vršenjem službenih poslova i zadataka, odnosno obavljanja poslova iz nadležnosti Službi, 
podrazumjevaju se poslovi i zadaci vezani za djelatnost Gradskog vijeća, Gradonačelnika i gradskih 
organa uprave, stručnih i drugih službi Grada Lukavac, i to: 
 

- službeni prevoz do sjedišta drugih organa, preduzeća, organizacija i ustanova, 
- prevoz od i do najbližeg mjesta polaska, odnosno dolaska drugog prevoznog sredstva 

(aerodrome, željeznička ili autobuska stanica i sl.), 
- prevoz radi učešća na sjednicama, sastancima i drugim skupovima, 
- prevoz za poslove protokolarne prirode, 
- službeni odlazak u inostranstvo, prevoz delegacija prema potrebi, koje po službenom pozivu 

dolaze u Grad Lukavac u skladu sa programom boravka, 

- prevoz uposlenika zbog obavljanja poslova u banci, 
- dostava poziva i dokumenata ako je u pitanju hitnost i obezbjeđenje blagovremenosti dostave 

istih,  
- dostava materijala vijećnicima i drugim licima koji prisustvuju sjednicama Gradskog vijeća  

Lukavac, 
- dostava i donošenje službene pošte,  
- nabavka i prevoz potrebnog materijala za rad Gradskog vijeća, Gradonačelnika, gradskih 

službi i gradskih stručnih službi Grada Lukavac, 
- prevoz radi vršenja inspekcijskog nadzora, 
- prevoz radi vršenja uviđaja, usmene rasprave na licu mjesta i izvođenja geodetskih mjerenja 

na terenu u oblasti premjera i katastra nekretnina i prevoz u svim drugim slučajevima za koje 
se ocjeni da će korištenjem vozila poslovi i zadaci biti ekonomičnije i efikasnije obavljeni u 
sjedištu ili van sjedišta organa uprave Grada Lukavac. 

 
 

Član 5. 
 

Korištenje vozila u vlasništvu Grada Lukavac obavlja se na najekonomičniji i najednostavniji način u 
cilju stavaranja najmanjeg rizika neovlaštenog korištenja vozila i stvaranja nepotrebnih troškova. 
 
 
 
II KORIŠTENJE VOZILA 
 

1. Korištenje vozila u vlasništvu Grada Lukavac 
 

 
Član 6. 

 
Pravo korištenja vozila 24 sata dnevno, za obavljanje službenih poslova ima Gradonačelnik Grada 
Lukavac. 
 
Vozila u vlasništvu Grada Lukavac za vršenje službenih poslova mogu koristiti pomoćnici 
Gradonačelnika, savjetnici Gradonačelnika, sekretar organa državne službe,  rukovodioci gradskih i 
stručnih službi, predsjedavajući i zamjenik predsjedavajućeg Gradskog vijeća, sekretar Gradskog 
vijeća, gradski pravobranilac i zamjenik gradskog pravobranioca, službenici i namještenici po 
ukazanoj potrebi, po prethodnom odobrenju Gradonačelnika ili neposredno nadređenog 
rukovodioca. 
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Član 7. 
 

Vozila u vlasništvu Grada Lukavac mogu se koristiti za službena putovanja vijećnika i članova radnih 
tijela Gradskog vijeća Lukavac kada obavljaju službene poslove i zadatke za potrebe Grada 
Lukavac. 
 
Prevoz lica iz stava 1. ovog člana će se obavljati isključivo putem službenih lica – vozača koji su 
uposlenici gradske uprave Grada Lukavac. 
 

 
Član 8. 

 
Vozila se mogu koristiti i u slučajevima povrede na radu državnih službenika i namještenika, prevoza 
oboljelog državnog službenika i namještenika, odnosno u slučaju saobraćajne nezgode sa 
povrijeđenim licima, u slučaju elementarnih nepogoda, kao i u drugim opravdanim slučajevima. 
 
O korištenju vozila u vlasništvu Grada Lukavac u slučajevima iz stava 1. ovog člana mora se izdati 
poseban potpisani nalog za vožnju.  
 
Korištenje vozila u vlasništvu Grada Lukavac u slučajevima iz stava 1. ovog člana  odobrava 
Gradonačelnik ili lice ovlašteno od strane Gradonačelnika. 
 
 

 
Član 9. 

 
Za korištenje vozila u vlasništvu Grada Lukavac izdaje se standardizovani obrazac “Putni nalog za 
putnički automobil - PN4” (u daljem tekstu: putni nalog), a za nabavku goriva nalog za nabavku 
goriva. 
 
Putni nalog se otvara/izdaje za tekući mjesec, za svako službeno vozilo pojedinačno, a za korištenje 
vozila u neradne dane  ili za vrijeme praznika potrebno je posjedovati poseban putni nalog. 
 
Original putnog naloga izdaje se vozaču ili  drugom licu koji upravlja vozilom, a kopija ostaje u bloku-
knjizi. 
 
Odgovarajuće propisane podatke u vezi prevoza vozač ili drugo lice koje upravlja vozilom upisuje u 
obrazac putnog naloga  i ovjerava svojim potpisom. Za tačnost podataka odgovoran je vozač ili 
drugo lice koje upravlja vozilom. Podaci moraju biti popunjeni čitko hemijskom olovkom. 
 
Vozač ili drugo lice koje je upravljalo vozilom, razdužuje popunjen putni nalog prije izdavanja novog 
putnog naloga. 
 
Evidencija o izdatim putnim nalozima vodi se u obliku knjige i sadrži sljedeće podatke: 
 

- redni broj, 
- datum izdavanja putnog naloga, 
- broj putnog naloga, 

- ime i prezime lica koje će upravljati vozilom,  
- registarski broj motornog vozila,  
- registarski broj priključnog vozila i  
- datum vraćanja putnog naloga. 
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Nalog za sipanje goriva se izdaje  na štampanom obrascu sa serijskim brojem i to jedan primjerak 
za vozača, a jedan primjerak za evidenciju Službe u čijoj nadležnosti su poslovi upravljanja i 
održavanja službenih vozila (u daljem tekstu: nadležna služba). Nakon izvršenog sipanja goriva i 
unošenja podataka o sipanju u obrazac putnog naloga, lice koje je natočilo gorivo preuzima fiskalni 
račun sa benzinske pumpe i prilaže ga uz primjerak naloga za sipanje goriva i iste dostavlja u 
nadležnu službu.  
 
Obrazac putnog naloga za korištenje vozila  i obrazac naloga za sipanje goriva izdaje rukovodilac 
nadležne službe, a u njegovoj odsutnosti ovlašteno lice. 
 
 

 
Član 10. 

 
Vozači vozila koji su upućeni na vožnju van područja Tuzlanskog kantona dužni su, prije polaska na 
put, pribaviti i nalog za službeno putovanje.  
 
 

 
Član 11. 

 
Rukovodioci službi za potrebe korištenja vozila podnose zahtjev za korištenje vozila svakog radnog 
dana do 13,00 sati za naredni dan, šefu odsjeka u čijoj su nadležnosti poslovi upravljanja i 
održavanja službenih vozila. 
 
Zahtjevi za korištenje vozila mogu se podnositi i izvan vremena predviđenog u stavu 1. ovog člana, 
ako je to neophodno za brže i efikasnije obavljanje službenih poslova i zadataka. 
 
Izuzetno, u hitnim slučajevima, zahtjev za korištenje vozila može se podnijeti i usmenim putem šefu 
odsjeka u čijoj su nadležnosti poslovi upravljanja i održavanja službenih vozila. 
 
U slučajevima kada je za vršenje službenih poslova i zadataka potrebno korištenje vozila u 
kontinuitetu (tokom cijele sedmice), zahtjev za korištenje vozila podnosi se najkasnije do petka do 
13,00 sati za narednu sedmicu. 
 

 
Član 12. 

 
Primljene zahtjeve za korištenje vozila razvrstava i raspoređuje šef odsjeka u čijoj su nadležnosti 
poslovi upravljanja i održavanja službenih vozila. 
 
U slučaju da se svim zahtjevima za korištenje vozila ne može udovoljiti, prioritet za korištenje vozila 
određuje ovlašteno lice iz stava 1. ovog člana, koje je dužno bez odlaganja pismeno obavijestiti 
podnosioca čijem se zahtjevu nije moglo udovoljiti. 
 
Izuzetno, u hitnim slučajevima, kada je potrebno obaviti neodložan službeni posao ili zadatak, 
ovlašteno lice iz stava 1. ovog člana može odrediti da se vozilo koristi za navedenu namjenu, mimo 
rasporeda utvrđenog u stavu 1. ovog člana. 
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Član 13. 
 

Svaki vozač ili drugo lice za upravljanje vozilom dužan je voditi evidenciju korištenja vozila kao i 
sipanja goriva i maziva na obrascu putnog naloga.  
 
Korisnici vozila obavezni su upisati na obrascu putnog naloga, prije početka vožnje datum korištenja 
vozila, početno stanje brojila i vrijeme polaska, a nakon obavljene vožnje krajnje stanje brojila, 
relaciju kretanja, vrijeme dolaska,  vrijeme odmora više od 30 minuta, vrijeme vožnje, pređeni put, 
broj osoba u vozilu i čitko se potpisati.  
 
Svaki vozač ili drugo lice ovlašteno za upravljanje vozilom dužan je voditi evidenciju utroška goriva 
i maziva na putnom nalogu, kako to sadrži obrazac putnog naloga. 
 
Za tačnost podataka odgovoran je vozač ili drugo lice koje upravlja vozilom. 
 
 

Član 14. 
 

Svaki vozač ili drugo lice koji upravlja vozilom odgovoran je i dužan da: 
 

a) sa istim postupa sa pažnjom dobrog domaćina, 
b) da uredno i savjesno rukuje i koristi službeno vozilo, 
c) pravilno i tačno popunjava putni nalog, 
d) da prilikom preuzimanja službenog vozila potpisom na obrascu putnog naloga potvrdi da je 

vozilo primio u ispravnom stanju, bez vidljivih nedostataka, 

e) ukoliko vozač i drugo lice koje upravlja vozilom uoči nedostatke na vozilu dužan je isto 
zapisnički konstatovati i obavijestiti šefa odsjeka u čijoj su nadležnosti poslovi upravljanja i 
održavanja službenih vozila koji će preduzeti daljnje potrebne radnje u rješavanju 
nedostataka. 

 
Svaki vozač ili drugo lice koje upravlja službenim vozilom i pri tome učini prekršaj snosi zakonom 
propisane posljedice. 
 
Način korištenja vozila, disciplinska odgovornost, te odgovornost za materijalnu štetu reguliše se u 
skladu sa važećim zakonskim i podzakonskim propisima. U slučaju nezgode ili nastanka prekršaja 
ili krivičnog djela koje je izazvao vozač ili drugo lice korištenjem službenog vozila, isti lično odgovara 
u skladu sa važećim propisima o bezbjednosti saobraćaja na putevima u Bosni i Hercegovini ili 
drugim propisima iz ove oblasti. 
 
Kod oštećenja službenih vozila koja nastaju kao posljedica saobraćajne nezgode, vozač ili drugo 
lice koje je upravljalo vozilom dužno je odmah sačiniti službenu zabilješku o nezgodi, i istu dostaviti 
šefu odsjeka  u čijoj su nadležnosti poslovi upravljanja i održavanja službenih vozila. U slučaju da 
vozač ili drugo lice nije odgovorno za nastalu saobraćajnu nezgodu isti popunjava Evropski izvještaj 
o saobraćajnoj nezgodi koji je dužan dostaviti nadležnoj službi zbog daljeg postupanja. Grad 
Lukavac službenim putem pribavlja zapisnik nadležne policijske stanice o izvršenom uviđaju o 
saobraćajnoj nezgodi, te predračun radova na osnovu zapisnika o procjeni štete osiguravajućeg 
društva. Za isplativost opravke vozila kod nastanka većih šteta mjerodavno je mišljenje ovlaštenog 
servisa. 
 
Vozač ili drugo lice koje upravlja službenim vozilom lično odgovara za zaduženo vozilo, njegovo 
pravilno i namjensko korištenje i održavanje, te je isti dužan prije početka korištenja službenog vozila 
vizuelnim pregledom utvrditi da je vozilo bez vidljivih nedostataka i da je snabdjeveno obaveznim 
priborom, alatom i opremom, kao i da utvrdi stanje goriva, motornog ulja i tečnosti. 
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Svaki vozač ili drugo lice koje upravlja službenim vozilom dužan je da nakon korištenja i upravljanja 
službenim vozilom u pismenoj formi ukaže na sva zapažanja o tehničkoj ispravnosti vozila, radi 
njihovog uklanjanja i održavanja vozila u ispravnom stanju. 
 

 
Član 15. 

 
Evidenciju o korisnicima usluga vožnje, potrošnji goriva, osiguranju, registraciji, servisiranju i 
popravci vozila kao i druge evidencije o voznom parku, vodi ovlašteni zaposlenik nadležne Službe. 
 
Ovlašteni zaposlenik nadležne Službe dužan je najkasnije do 5 - og u mjesecu, za prethodni mjesec, 
šefu odsjeka u čijoj su nadležnosti poslovi upravljanja i održavanja službenih vozila dostaviti pregled 
korištenja vozila, radi eventualnog poduzimanja određenih mjera za racionalnijim i efikasnijim 
korištenjem vozila, a šef odsjeka dužan je najkasnije do 10 - og u mjesecu obavjestiti rukovodioca 
nadležne službe.  
 
Ovlašteni zaposlenik nadležne Službe vodi evidenciju sipanja goriva na obrascu koji je dat kao Prilog 
7. ovog Pravilnika. U obrazac unosi redni broj, datum sipanja goriva, ime i prezime lica koje je izvršilo 
sipanje goriva, registarske oznake vozila u koje je sipano gorivo, količinu i vrstu goriva koja je nasuta. 
U kolonu napomene upisuje eventualne nepravilnosti prilikom sipanja goriva. 
 
Kontrolu utroška goriva obavlja ovlašteni zaposlenik nadležne Službe koji vodi evidenciju sipanja 
goriva na način da upoređuje ispostavljene fakture za gorivo sa upisanom evidencijom utroška goriva 
i maziva u putnom nalogu i obračunom pređene kilometraže. 
 
U slučaju neslaganja evidencije i faktura izvršiće se sravnjavanje sa dobavljačem goriva. 
 
Za uredno vođenje evidencije o pređenoj kilometraži i utrošku goriva odgovorni su vozači gradskih 
službi ili druga lica koja su natočila gorivo ili upravljala vozilom. 
 
Ovlašteni zaposlenik na kraju mjeseca sačinjava mjesečni izvještaj o pređenim kilometrima i utrošku 
goriva po vozlima i dostavlja šefu odsjeka  do 05-og u mjesecu za prethodni mjesec. Nakon prijema 
faktura  vrši sravnjavanje istih sa izdatim nalozima za sipanje goriva i sačinjava izvještaj do 10-og u 
mjesecu za prethodni mjesec, te isti dostavlja šefu odsjeka. Šef odsjeka navedeni izvještaj dostavlja 
rukovodiocu nadležne službe odmah po prijemu istog, a neposredni rukovodioc podnosi izvještaje 
Gradonačelniku do 15-og u mjesecu za prethodni mjesec.  
 

 
Član 16. 

 
U cilju racionalnijeg korištenja vozila, Pomoćnik gradonačelnika nadležne službe dužan je mjesečno 
izvještavati Gradonačelnika o uslovima i načinu korištenja vozila.  
 
Ovlašteni zaposlenik svako jutro vrši dnevni pregled vozila na obrascu Dnevni pregled službenih 
vozila koji je dat kao Prilog 5. ovog Pravilnika. U obrazac unosi datum i vrijeme dnevnog pregleda, 
marku i  registarsku oznaku pregledanog vozila, stanje ulja, tečnosti za brisače, kočione tečnosti, 
pneumatika i svjetala, urednost vođenja obrasca putnog naloga  za prethodni dan, stanje pređenih 
kilometara upisano u putni nalog i stanje pređenih kilometara na kilometar sajli u vozilu. U slučaju 
da utvrdi da se obrazac putnog naloga neuredno vodi istu konstataciju unosi u kolonu napomena sa 
obavezom da utvrđenu neurednost prijavi šefu odsjeka ili rukovodiocu nadležne službe.  
 
Ovlašteni zaposlenik službe-portir svaki dan u toku radnog vremena vodi evidenciju preuzimanja i 
vraćanja ključeva od vozila sa portirnice, koja je data kao Prilog 6. ovog Pravilnika. U evidenciju 
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unosi redni broj, datum preuzimanja vozila, ime i prezime lica koje je preuzelo vozilo, registarsku 
oznaku vozila, lokaciju na koju vozilo ide, vrijeme preuzimanja vozila i vrijeme vraćanja vozila, uz 
obavezan potpis vozača ili drugog lica koje je preuzelo vozilo.  
 
Ključevi od vozila čuvaju se na portirnici zgrade Gradske uprave. 
 
U slučaju povratka vozila poslije isteka radnog vremena vozač ili drugo lice koje upravlja vozilom 
vozilo parkira na za to predviđenom mjestu, a ključeve vozila predaje licu koje vrši fizičku zaštitu 
zgrade. Ukoliko se vozilo vrati poslije 18:30 sati ključevi se predaju starješini grupe vatrogasne 
jedinice Lukavac. Lice koji vrši fizičku zaštitu zgrade ili starješina grupe vatrogasne jedinice dužni su 
evidentirati predaju ključeva i o tome narednog jutra obavijestiti portira. Okončanje aktivnosti vezane 
za povrat vozila obavit će se naredno jutro prvog radnog dana. 
 

 
Član 17. 

 
Vozila u vlasništvu Grada Lukavac u pravilu će biti vidno obilježena oznakom veličine 15x10 
centimetara, koja se postavlja na vjetrobransko staklo, tako da ne ometa pogled vozaču i ne 
umanjuje sigurnost. 
 
Oznaka sadrži grb Grada Lukavac, ispis “Grad Lukavac, Službeno vozilo” i registarsku oznaku 
vozila. 
 
Nadležna Služba ili Gradonačelnik mogu utvrditi posebne načine obilježavanja vozila, a vozila 
posebne namjene mogu imati i druge oznake, te zvučnu ili svjetlosnu signalizaciju u skladu sa 
propisima. 
 
 

2. Korištenje vozila u vlasništvu Grada Lukavac bez vozača 
 

 
Član 18. 

 
Korištenje vozila bez vozača (samovožnja), vrši se u slučajevima kada je takvo korištenje 
racionalnije i ekonomičnije (obavljanje poslova inspekcijskog nadzora, uviđaja na licu mjesta, 
izvođenja geodetskih mjerenja na terenu, odlasci na dalje relacije i sl.). 
 
Odobrenje za korištenje vozila bez vozača daje ovlašteno lice iz člana 9. ovog Pravilnika.  
 
 

Član 19. 
 

Vozilima u vlasništvu Grada Lukavac mogu upravljati lica koja posjeduju vozačku dozvolu 
odgovarajuće kategorije. 
 
Uposlenik kome je izdat nalog preuzima vozilo s pripadajućom opremom i dokumentacijom, koju je 
dužan po obavljenom zadatku uredno vratiti. 
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Član 20. 
 

Uposlenik koji koristi vozilo bez vozača, kao i profesionalni vozač koji upravlja vozilom, odgovoran 
je za svaku štetu koja nastupi zbog nepažljivog i nepravilnog korištenja vozila, kao i za svako 
korištenje vozila van relacije utvrđene putnim nalogom. 
 
 
 
III ODRŽAVANJE VOZILA 

 
 

Član 21. 
 

Vozači ili druga lica koja upravljaju vozilom su obavezna preduzimati sve potrebne mjere kako bi 
vozila bila održavana, servisirana, tehnički ispravna i kompletna sa pripadajućom opremom, te da 
se osigura ispravnost i korištenje vozila u skladu sa važećim propisima i da se na vrijeme prijavi 
svaki uočeni nedostatak šefu odsjeka  Službe u čijoj nadležnosti su poslovi upravljanja i održavanja 
službenih vozila.  
 
 

Član 22. 
 

Vozila u vlasništvu Grada Lukavac mogu se koristiti samo, ako su registrovana, osigurana i tehnički 
ispravna. 
 
Tehnički pregled se vrši jednom godišnje pri registraciji, kod dobavljača odabranog provođenjem 
postupka javne nabavke. 
 
 
Registracija vozila Grada Lukavac se vrši prema propisima o registraciji vozila. Jedinstvenu 
evidenciju registracije službenih vozila vodi nadležna služba. Evidencija sadrži redni broj,  podatke 
o vrsti i tipu vozila, broju šasije i motora, datumu registracije i  registraskom broju vozila, odnosno 
na obrascu koji je dat u Prilogu 8. ovog Pravilnika.  
 
Servisiranje vozila i druge opravke vozila obavljat će se kod dobavljača odabranog provođenjem 
postupka javne nabavke. 
 
Redovna zamjena guma se obavlja u vulkanizerskim radnjama odabranim provođenjem postupka 
javne nabavke. 
 
Pojedinačne isporuke goriva za službena vozila se vrše na pumpama koje su izabrane provođenjem 
postupka javne nabavke.  
 

 
Član 23. 

 
Osiguranje vozila vrši se u skladu sa propisima o obaveznom osiguranju motornih vozila. 
 
Osiguranje vozila vrši se kod osiguravajuće kuće koja je izabrana provođenjem postupka javne 
nabavke.  
 
Za vozila u vlasništvu Grada Lukavac može se ugovoriti i kasko osiguranje. 
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Član 24. 
 
Sva vozila u vlasništvu Grada Lukavac, izuzev vozila iz člana 6. stav 1. ovog Pravilnika, se tokom i 
van radnog vremena parkiraju na parking prostoru iza zgrade gradske uprave.  
 

 
 

Član 25. 
 

Svako korištenje vozila koje je suprotno ovom Pravilniku podliježe i kažnjava se prema materijalnoj 
i disciplinskoj odgovornosti protiv lica koja su postupila protivno ovom Pravilniku. 
 
 
 
IV KONTROLA UTROŠKA GORIVA 
 

 
Član 26. 

 
Potrošnja goriva se utvrđuje na kraju obračunskog perioda, a na osnovu broja pređenih kilometara 
iz putnog naloga za vozilo i količine nabavljenog goriva za vozilo. Obračunski period za utvrđivanje 
potrošnje goriva je period od prvog kalendarskog do zadnjeg kalendarskog dana u mjesecu. 
 
 
Lica koja upravljaju vozilom dužna su da prvog radnog dana u tekućem mjesecu, za prethodni 
mjesec, šefu odsjeka u čijoj nadležnosti su poslovi upravljanja i održavanja službenih vozila ili 
drugom ovlaštenom licu predati putne naloge za putničko vozilo. 
 
Potrošnja goriva za vozila mora biti u skladu sa normativom potrošnje goriva koji je dat kao Prilog 1.  
ovog Pravilnika. 
 
Za utrošak goriva u skladu sa normativom potrošnje goriva odgovorna su lica koja upravljaju vozilom 
(vozač) i Pomoćnik gradonačelnika Službe u čijoj nadležnosti su poslovi upravljanja i održavanja 
službenih vozila. 
 

 
Član 27. 

 
Lice koje upravlja vozilom dužno je za svako točenje goriva obavezno da uzima fiskalni račun. 
Ukoliko se lice koje upravlja vozilom nalazi na službenom putovanju, dužno je da fiskalne račune za 
kupljeno gorivo, preda istog ili narednog dana po povratku sa službenog putovanja. 

 
 

Član 28. 
 

Ukoliko se prilikom obračuna potrošnje goriva za obračunski period za neko vozilo utvrdi znatno 
povećanje potrošnje goriva, Pomoćnik gradonačelnika Službe u čijoj nadležnosti su poslovi 
upravljanja i održavanja službenih vozila, obrazuje komisiju koja će vršiti testiranje tog vozila. 
 
O uočenim nepravilnostima, Komisija će podnijeti pismeni izvještaj Gradonačelniku i Pomoćniku 
gradonačelnika Službe u čijoj nadležnosti su poslovi upravljanja i održavanja službenih vozila. 
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Član 29. 
 

Prema tipu vozila, kubikaži i snazi motora u vozilima utvrđena je tabela maksimalne potrošnje goriva 
po kategorijama vozila na pređenih 100 km  koja je data kao Prilog 1. Ovog Pravilnika.  
 
 
 

Član 30. 
 

Ovaj Pravilnik primjenjuje se i na Gradsko pravobranilaštvo. 
 

 
Član 31. 

 
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da važi Pravilnik o načinu i uslovima korištenja 
službenih putničkih vozila i kontroli utroška goriva u službama općine Lukavac broj: 02-02-2-321/13 
od 22.02.2013. godine i Pravilnik o kontroli utroška goriva službenih putničkih vozila broj: 02-02-
6410/20 od 29.12.2020. godine. 

 

Član 32. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u Službenom glasniku Grada Lukavac. 
 
Sastavni dio ovog Pravilnika je: Prilog 1- Tabela maksimalne potrošnje goriva po kategorijama vozila 
na pređenih 100 km, Prilog 2 - Obrazac zahtjeva za korištenje vozila, Prilog 3 - Obrazac naloga za 
sipanje goriva, Prilog 4 - Evidencija o korištenju vozila, Prilog 5 - Dnevni pregled službenih vozila, 
Prilog 6 - Evidencija preuzimanja i vraćanja ključeva od  vozila sa portirnice, Prilog 7 - Pregled sipanja 
goriva i Prilog 8- Evidencija registracije vozila. 
 
 
 
 
 
 
 
Obrađivač:                                                                                     G R A D O N A Č E L N I K 
     E.H.                                                                                                  Dr. sci. Edin Delić 
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Prilog 1. Tabela maksimalne potrošnje goriva po kategorijama vozila na pređenih 100 km 
 
 
Prema tipu vozila, kubikaži i snazi motora u vozilima utvrđuje se tabela maksimalne potrošnje goriva 
po kategorijama vozila na pređenih 100 km (u daljem tekstu: tabela potrošnje). 
 

R
e
d

n
i 
b

ro
j 

Tip vozila  
Godina 

proizvodnje 
Registarska 

oznaka 

Snaga motora u 
KW i pogonsko 

gorivo 

Fabrička 
potrošnja  
(l/100km) 

Kombinovana 
vožnja 

(l/100 km)  

Maksimalna 
potrošnja 
(l/100 km) 

1. Škoda Kodiaq  2017.  J30-A-267 2.0 Dizel 110 KW 7,00  8,0 9,0 
2. Škoda Yeti  2012.  E19-A-118 2.0 Dizel 81 KW 7,41  7,51 8,5 

3. Škoda Fabia 2011. A95-E-140 1,2 Benzin 44 KW 5,9 7,0 8,0 

4. Škoda Fabia 2012. J60-K-123 1.2 Benzin 44 KW 5,9  7,0 8,0 

5. Audi A4  B7 2007. E42-J-641 1.9 Dizel 85 KW 6,5  6,5 7,5 

6. Dacia Duster 2017. J30-A-268 1.6 Benzin 84 KW 8,0 8,0 9,0 

7. Dacia Duster 2018. M25-T-974 1.5 Dizel 85 KW 5,5 6,0 7,0 

8. Citroen C 
Elysee 

2018. A93-O-198 1.5 Dizel 75 KW 5,5 5,5 6,0 
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Prilog 2. Obrazac Zahtjeva za korištenje vozila 
 
Zaglavlje 
 
Broj:  
Lukavac, __.__.____. godine 
 
 
 
  
____________________________ 
 
____________________________ 
 
 
 
 
PREDMET: Zahtjev za korištenje službenog putničkog vozila 
 
 
U skladu sa članom 11. Pravilnika o načinu i uslovima korištenja službenih putničkih automobila i 
kontroli utroška goriva u službama Grada Lukavac (“Službeni glasnik Grada Lukavac”, broj: __/__), 
obraćamo se sa zahtjevom, da nam za potrebe (upisati naziv službe), dana  (upisati datum)  od ___  
do ___ sati,  odobrite korištenje (navesti broj) vozila.                                                                                                                         
                                                                                                                 
 
 
 
 
 
                                                                        M.P.                           ______________________ 
                                                                                                                Potpis ovlaštenog lica 
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Prilog 3. Obrazac naloga za sipanje goriva 
 

 
Zaglavlje 
 
Broj: 
Lukavac, __.__.____. godine 
 
 
 

NALOG br. __________/__ 
 
 
 
Odobrava se izuzimanje slijedećih  proizvoda: ___________________________ po okvirnom 
sporazumu za nabavku i isporuku goriva broj: _______________ od __.__.____. godine, a po 
Ugovoru o nabavci goriva broj: __-__-____/__ od __.__.____ godine u količini ____________ litara 
vozaču _______________________   motornog vozila registarske oznake   ________________. 
           (Ime i prezime) 
 
              Odobrio:                                                      Naziv dobavljača                             Izuzeo: 
Pomoćnik gradonačelnika                                              Izdao                                    
 
   
_________________                                         ___________________                      _______________ 
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Prilog 4. Evidencija o korištenju vozila 
 

 
Red. 
broj 

 

Ime i prezime vozača 
Marka i registarska 

oznaka vozila 
Vozilo na terenu 

lokacija  
Vrijeme 

preuzimanja vozila 
Vrijeme vraćanja  

vozila 
Zapažanja na vozilu 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 
 
 



 
 
 

 

Strana 15 od 18 
 

 
 

Prilog 5. Dnevni pregled službenih vozila 
 

Datum i 
vrijeme 

pregleda 
 

 
Marka i registarska 

oznaka vozila 
Ulje 

Tečnost 
za 

brisače 

Kočiona 
tečnost 

Pneumatici Svjetla 

Urednost 
vođenja   

PN4 
obrasca za 
prethodni 

dan 

Stanje 
pređenih 

km 
upisano u 

PN4 
obrascu 

Stanje 
pređenih 

km na 
kilometar 

sajli u 
vozilu 

 
 
 

Napomena 
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Prilog 6. Evidencija preuzimanja i vraćanja ključeva od  vozila sa portirnice 
 

Redni 
broj 

Datum 
preuzimanja 

vozila 
Ime i prezime 

Registarska 
oznaka 

Lokacija  
Vrijeme 

preuzimanja 
vozila 

Vrijeme 
vraćanja 

vozila 

Potpis 
vozača 

Napomena 
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Prilog 7. Pregled sipanja goriva  
 

Redni 
broj 

Datum 
sipanja 
goriva 

Ime i prezime Registarska oznaka vozila 
Količina 
goriva u 
litrima 

Vrsta goriva Napomena 
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Prilog 8. Evidencija registracije vozila 
  

Redni 
broj 

Vrsta i tip vozila  Broj šasije vozila Broj motora Datum registracije Registarski broj 
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Broj: 02-11-389/23 
Lukavac: 08.06.2023. godine 
 

Na osnovu člana 9. Statutarne odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o 
Gradu Lukavac ("Službeni glasnik grada Lukavac", broj: 1/22),  Budžeta Grada Lukavac za 2023. 
godinu („Službeni glasnik grada Lukavac“, broj: 2/23), Odluke o izvršenju budžeta za 2023. godinu 
(„Službeni glasnik grada Lukavac“, broj: 2/23) i akta Službe za budžet i finansije broj: 07-14-
2380/23 od 07.06.2023. godine,  Gradonačelnik,  d o n o s i  
 

 
O  D  L U  K   U 

 
Član 1. 

Iz sredstava budžeta grada Lukavac, potrošačka jedinica 03, ekonomski kod 617111 - 
tekuća rezerva, izdvojiti iznos od 614,80 KM. 
 

Član 2. 
Sredstva iz člana 1. ove Odluke izdvajaju se na ime uplate doprinosa za PIO, za Dervu 

Salihović, uposlenicu  Grada Lukavac, za period od: 
 
11.04.1996. do 31.12.1996. godine    
 

Član 3. 
Odobrena sredstva doznačiti na transakcijski račun Federalnog Zavoda PIO/MIO, sa 

naznakom „Uplata doprinosa za Dervu Salihović “. 
 

Član 4. 
Za sprovođenje ove odluke zadužuje se Stručna služba gradonačelnika i Služba za budžet i 

finansije.  
 
 
  Obrađivač: 
Enida Fatušić                                               
 
 
 
 
 
DOSTAVLJENO: 

1. Služba za budžet i finansije 2x 
2. Službeni glasnik Grada Lukavac 
3. Stručna služba gradonačelnika 
4. Evidencija 
5. Arhiva  

 
 

GRADONAČELNIK 
dr.sc. Edin Delić 

http://www.lukavac.ba/
mailto:kabinet-nacelnika@lukavac.ba
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Broj: 02-20-1645/23 
Lukavac, 14.04.2023. godine                                                       
 
 
Na osnovu člana 26. Zakona o poljoprivredi („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, 
broj: 88/07, 04/10 i 07/13), člana člana 3. stav 3. Pravilnika o uslovima, kriterijima i postupku 
ostvarivanja prava na novčanu podršku u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji na području grada 
Lukavca („Službeni glasnik Grada Lukavac“, broj: 7/03), u skladu sa Budžetom Grada Lukavca za 
2023. godinu i člana 5. Odluke o izvršnju Budžeta Grada Lukavca za 2023. godinu („Službeni glasnik 
Grada Lukavca“, broj: 2/23), na prijedlog Službe za društvene djelatnosti i upravu Gradonačelnik 
Grada Lukavca donosi  
 

PROGRAM NOVČANIH PODRŠKI U PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ  
PROIZVODNJI IZ BUDŽETA GRADA LUKAVAC ZA 2023. GODINU 

 
I 
 

Programom novčanih podrški u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji iz Budžeta Grada Lukavca za 
2023. godinu (u daljem tekstu: Program) određuje se: visina sredstava za pojedine vrste 
poljoprivredne proizvodnje, kriteriji za ostvarivanje prava na novčane podrške i plan raspodjele 
sredstava po oblastima i vrstama novčanih podrški, kao i plan raspodjele sredstava za kapitalna 
ulaganja u poljoprivredi i uslugu protivgradne zaštite na području grada Lukavac. 

Pri izradi Programa za 2023. godinu uvažavali su se slijedeći parametri: 
- resursne mogućnosti  grada Lukavac, 
- kontinuitet podsticajnih mjera i iskustva u realizaciji novčanih podrški podsticajnih mjera 

prethodnih godina, 
- programske obaveze Gradonačelnika, 
- analiza realizacije novčanih podrški i efekata dosadašnjih programa poticajnih mjera, 
- sugestije učesnika u sektoru poljoprivrede, podaci sa terena, 
- visina sredstava koja su predviđena Budžetom Grada Lukavca 

 
II 
 

Sredstva iz tačke I ovog Programa planirana su u Budžetu Grada Lukavac za 2023. godinu na 
pozicijama: 

➢ „Subvencije poljoprivrednoj proizvodnji“, ekonomski kod: 614414 u iznosu od 243.000,00  
KM; 

➢ “Kapitalni transfer pojedincima u poljoprivrednoj proizvodnji”, ekonomski kod: 615211 u 
iznosu od 30.000,00 KM 

➢  “Usluge protivgradne zaštite”, ekonomski kod: 6139915 u iznosu od 35.000.00 KM; 
 
 
 

http://www.lukavac.ba/
mailto:kabinet-nacelnika@lukavac.ba
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III 
 

Opći uslovi koje moraju ispunjavati fizička i pravna lica, te registrovani poljoprivredni obrti (u daljem 
tekstu: korisnici) da bi ostvarili pravo na novčanu podršku u smislu ovog Programa su: 

• da imaju prebivalište, odnosno poslovno sjedište na području grada Lukavca; 

• da su upisani u Registar poljoprivrednih gazdinstava i/ili u registar klijenata (u daljem tekstu: 
RPG i RK); 

• da su u tekućoj godini ostvarili ili namjeravaju ostvariti neku od poljoprivrednih proizvodnji; 

• da su uredno ispunili obaveze iz svih prethodno sklopljenih Ugovora o dodjeli novčanih 
sredstava iz Budžeta Općine/Grada Lukavac iz prethodnih godina; 

• da imaju poljoprivredno zemljište u posjedu ili sklopljen ugovor o zakupu ili da za biljnu 
proizvodnju na licu mjesta bude prisutan vlasnik poljoprivrednog zemljišta koji će dati pisanu 
saglasnost na zapisnik Komisiji za proizvodnju u tekućoj godini korisniku koji aplicira za 
novčanu podršku; 

Navedene opće uslove ne moraju ispunjavati pravna lica iz slova C) PODRŠKA ZA KAPITALNA  
ULAGANJA U POLJOPRIVREDI, jer je već sklopljen ugovor sa Nevladinom organizacijom „Muslim 
Aid Association“ Sarajevo i slova D) USLUGA PROTIVGRADNE ZAŠTITE za koju se treba 
raspisati postupak javne nabavka. 

IV 

Pored općih uslova iz tačke III ovog Programa, korisnici moraju ispunjavati posebno propisane 
kriterije predviđene ovim Programom i Pravilnikom o uslovima, kriterijima i postupku ostvarivanja 
prava na novčanu podršku u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji na području grada Lukavca (u 
daljem tekstu: Pravilnika). 

 

A)  BILJNA PROIZVODNJA 
 

1.  Ugovorena proizvodnja konzumnog krompira – korisnici koji su na svom imanju u tekućoj 
godini zasnovali ili planiraju zasnovati usjev krompira. Minimalna površina koja će se poticati je 2 
(dva)  dunuma, a maksimalna 10 dunuma (1 ha). Iznos podrške je 1.000,00 KM po jednom 
dunumu za nabavku repromaterijala potrebnog za sadnju i njegu usjeva krompira (sjeme, đubrivo, 
zaštitna sredstva). Ukupna sredstva za ovu mjeru iznose 60.000,00 KM. 
 
 2. Sufinansiranje u nabavci repromaterijala za proljetnu sjetvu kukuruza (sjemena i 
mineralnog đubriva). Korisnici koji su na svom imanju u tekućoj godini zasnovali usjev kukuruza. 
Minimalna površina koja će se poticati je 5 dunuma, a maksimalna 10 dunuma (1 ha). Iznos podrške 
je 80,00 KM po jednom dunumu. Ukupna sredstva za ovu mjeru iznose 60.000,00 KM. 

 3.  Sufinansiranje sjetve ozime pšenice ili ječma (sjeme i đubrivo). Korisnici koji su na svom 
imanju u tekućoj godini zasnovali usjev pšenice ili ječma. Minimalna površina koja će se poticati je 
5 dunuma, a maksimalna 10 dunuma (1 ha). Iznos podrške je 160,00 KM po jednom dunumu. 
Ukupna sredstva za ovu mjeru iznose 59.000,00 KM. 

B) ANIMALNA PROIZVODNJA 
 
1. Za unapređenje pčelarstva na području grada Lukavca. Korisnik je Udruženje pčelara koje  u 
ime članova udruženja podnosi zahtjev za nabavku pogača za prihranu pčelinjih društava (košnica). 
Ukupna sredstva za ovu mjeru iznose 15.000,00 KM. 
2. Podrška za proizvodnju mlijeka. Korisnici koji imaju najmanje tri  i više muznih krava u liniji 
otkupa mlijeka za koje posjeduju zdravstveni karton izdat od nadležne veterinarske stanice i koji su 
upisani u RPG i RK  na području grada Lukavca. Iznos podrške je 0,10 KM/1 litru mlijeka (deset 
pfeninga po litri mlijeka) i isplaćuje se kvartalno za predate količine mlijeka registrovanom 
otkupljivaču/prerađivaču. Ukupna sredstva za ovu mjeru iznose 49.000,00 KM.  
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C) PODRŠKA ZA KAPITALNA  ULAGANJA U POLJOPRIVREDI 

 
1.  Na osnovu Sporazuma zaključenog između Grada Lukavac i nevladinom organizacijom „Muslim 
Aid Association“ Sarajevo, broj: 02-45-5775/22 od 30.12.2022.godine, a u sklopu projekta 
„Ekonomsko osnaživanje socijalno ugroženih osoba i mladih osoba kroz proizvodnju povrća u 
plastenicima“ grada Lukavac u 2023. godini predviđena su sredstva iz Budžeta grada Lukavac u 
iznosu od 26.960,00 KM na poziciji „Kapitalni transfer pojedincima u poljoprivrednoj proizvodnji“, 
ekonomski kod 615211. Ukupno se sufinansira 20 plastenika od 100 m2 sa kompletnom opremom 
(sistem za navodnjavanje, sjemenski i sadni materijal). Ukupna raspoloživa sredstva za realizaciju 
Projekta iznose 72.260,00 KM i to u strukturi kako slijedi: 

- Iz Budžeta Grada Lukavca 26.960,00 KM; 
- Nevladina organizacija „Muslim Aid Association“ Sarajevo 32.700,00 KM; 
- Odabrani klijenti 12.600,00 KM 

 

D) USLUGA PROTIVGRADNE ZAŠTITE 
 
1. U Budžetu Grada Lukavca za 2023. godinu na poziciji „Usluge protivgradne zaštite“, ekonomski 
kod: 6139915, planirana su sredstva u iznosu od 35.000,00 KM. U skladu sa Odlukom o izvršenju 
Budžeta Grada Lukavca za 2023. godinu za ovu mjeru će se provesti postupak javne nabavke. Inače 
na području Grada Lukavca je u 2020. godini instalirano šest (6) protivgradnih stanica. U 2022. 
godini ispaljeno je 12 protivgradnih raketa, što je spriječilo štete na poljoprivrednim kulturama i druge 
materijalne štete usljed posljedice grada. Usluge između ostalih obuhvataju i:  
svakodnevno prikupljenje podataka o sondaži atmosfere, sastavljanje prognoza vremena za 
rukovaoce na protivgradnim stanicama tri puta dnevno, prozivka rukovaoca u 9, 16 ili 20 sati, sa 
kontrolom tehnike i prognozom vremena za taj i naredni dan, redovno uključivanje, provjera i 
podešavanje tehnike svakodnevno, non-stop dežurstvo ekipe za operativno provođenje protivgradne 
zaštite za područje grada Lukavca, prevođenje rukovaoca na protivgradnim stanicama u potrebne 
stepene pripravnosti i izdavanje naređenja za ispaljivanje protivgradnih raketa, organizovanje i 
provođenje sastanaka sa rukovaocima prije i poslije protivgradne sezone, prikupljanje i propisno 
uskladištenje korištene tehnike kod rukovaoca na kraju sezone i prikupljanje preostalih raketa na 
kraju sezone i njihovo uskladištenje. 
 
 

E) NAČIN OSTVARIVANJA NOVČANIH PODRŠKI U PRIMARNOJ  
POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI 

 
V 
 

Novčane podrške u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji mogu ostvariti poljoprivredni proizvođači 
koji ispunjavaju uslove propisane ovim Programom i Pravilnikom. 
Poticajne mjera predviđene ovim Programom realizovat će se raspisivanjem Javnih poziva koji će 
biti oglašeni putem javnih medija (web stranice Grada Lukavca, RTL Lukavac i oglasne ploče u 
Šalter Sali Grada Lukavca). 
Nakon raspisanog i objavljenog Javnog poziva za pojedine mjere navedene u ovom Programu, 
klijenti podnose zahtjev sa propisanom dokumentacijom Službi za društvene djelatnosti i upravu, 
putem Šalter sale Grada Lukavca. 
Nakon prijema zahtjeva Služba za društvene djelatnosti i upravu iste će proslijediti Komisiji za odabir 
kandidata za dodjelu sredstava koju imenuje Gradonačelnik 
Zadatak Komisije je: pregled prispjelih ponuda, evidentiranje kandidata koji ispunjavaju uslove iz 
Javnog poziva, sačinjavanje liste krajnjih korisnika, te istu dostavlja Gradonačelniku na saglasnost. 
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Lista odabranih kandidata se objavljuje na oglasnoj ploči Grada Lukavca, službenoj web stranici 
Grada Lukavca i Radio-televiziji Lukavac. 
Komisija imenovana Rješenjem Gradonačelnika vršit će nadzor nad realizacijom i namjenskog 
utroška novčanih sredstava koja su doznačena korisnicima i o istom će sačiniti izvještaje i dostaviti 
Gradonačelniku. 
Izabrani kandidati sa Gradonačelnikom potpisuju Ugovor o dodjeli sredstava, kojim će biti rugulisana 
sva dalja prava i obaveze. 
Služba za društvene djelatnosti i upravu, nakon potpisivanja Ugovora između Gradonačelnika i 
korisnika, sačiniti će pojedinačne Odluke o isplati odobrenih novčanih sredstava za novčanu 
podršku. 

VI 
 

Ukoliko ukupan iznos obračunate novčane podrške po svim zahtjevima bude veći od planiranih 
sredstava u Budžetu Grada Lukavca za 2023. godinu u smislu ovog Programa, izvršit će se 
proporcionalno smanjenje odobrenih iznosa pojedinačne novčane podrške. 

 
VII 

 
Za realizaciju ovog Programa zadužuje se Služba za društvene djelatnosti i upravu i Služba za 
budžet i finansije.  

VIII 
 

Program stupa na snagu danom donošenja i bit će objavljen u Službenom glasniku Grada 
Lukavac. 
 
 
 
 
  

                                                           GRADONAČELNIK 
 

                                                              ____________________ 
                                                             Dr. sci. Edin Delić  

 
                                                                                  
                                                                                  

 

 
 



Bosna i Hercegovina Босна и Херцеговина

Federacija Bosne i Hercegovine Федерација Босне и Херцеговине

Tuzlanski kanton Тузлански кантон

GRAD LUKAVAC ГРАД   ЛУКАВАЦ

                        Služba za budžet i finansije

R.b.

Red.br.

iz 

registra 

(RBK 

broj) Naziv budžetskog korisnika

                                                                          

  

  Glava
Identifikacijski broj 

(ID) Adresa korisnika

Ime i prezime osobe

ovlaštene za zastupanje

Poštanski 

broj

Naziv 

grada

1 20

Jedinstveni organ uprave Grada 

Lukavac
01

          

4209451920007 Trg Slobode 1 Lukavac Dr.sci. Edin Delić 75300 Lukavac

                    Na osnovu Člana 3. Zakona o budžetima u FBiH ("Službene novine FBiH", broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19 i 

99/19) i Člana 3. i 5. tačka (2), Pravilnika o utvrđivanju i načinu vođenja registra budžetskih korisnika budžeta u FBiH ("Službene novine FBiH", broj 30/14), 

Služba za budžet i finansije uspostavlja i vodi:

R E G I S T A R    B U D Ž E T S K I H    K O R I S N I K A    G R A D A    L U K A V A C

I

Registar budžetskih korisnika Grada Lukavac  čine sljedeći budžetski korisnici:

II

Podaci iz Registra koji se ne objavljuju u Službenom glasniku Grada Lukavac, javni su i dostupni u Službi za budžet i 

finansije.

III

Status budžetskog korisnika koji se utvrdi nakon objave ovog Registra, objavit će se sljedeće godine.

IV



R.b.

Red.br.

iz 

registra 

(RBK 

broj) Naziv budžetskog korisnika

                                                                          

  

  Glava
Identifikacijski broj 

(ID) Adresa korisnika

Ime i prezime osobe

ovlaštene za zastupanje

Poštanski 

broj

Naziv 

grada

Broj:  07-11-1880/23

Lukavac, 03.05.2023.godine

Dostavljeno:

1. Službenom glasniku Grada Lukavac,

2. Gradonačelniku,

3. Evidenciji i

4. Arhivi.

Hrvatović Zuhdija, dipl.ecc

Objavljivanjem ovog Registra budžetskih korisnika Grada Lukavac, stavlja se van snage Registar budžetskih korisnika broj 

07-11-1645/22 od 13.4.2022. godine, koji je objavljen u "Službenom glasniku Grada Lukavac", br. 4/22.
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Broj: 02-19-477/21 
Lukavac, 12.05.2023. godine 
 
 Na osnovu člana 108. stav 3., a u vezi  sa članom 109. stav 2.  Statuta općine Lukavac- 
prečišćeni tekst  („Službeni glasnik općine Lukavac“, broj: 5/08 i 3/14), čl. 27. Statutarne odluke o 
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac („Službeni glasnik Grada 
Lukavac“, broj: 1/22) i člana 92. Odluke o komunalnom redu („Službeni glasnik općine Lukavac“, 
broj: 14/21), Gradonačelnik, donosi 
 

 
Izmjenu i dopunu 

Programa utvrđivanja lokacija za zauzimanje javnih površina 
 

Član 1. 
 

         U Programu utvrđivanja lokacija za zauzimanje javnih površina („Službeni glasnik općine 
Lukavac“, broj: 3/21, 5/21, „Službeni glasnik grada Lukavac“, broj: 4/22, 4/23 i 8/23), član 5. se 
briše. 
 

Član 2. 
 

 „Dosadašnji članovi 6., 7., 8., 9., 10., 11., 12 i 13. postaju članovi 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11. i 
12. 
 

Član 3. 
 

Ovaj program stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u „Službenom glasniku 
Grada Lukavac“. 
 
 
 
 
                                          GRADONAČELNIK                           
                                                                                                         ________________ 
                                                                                                           Dr. sci. Edin Delić 
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OBRAZLOŽENJE 
 
Pravni osnov za donošenje: 
Pravni osnov za donošenje Izmjene i dopune Programa utvrđivanja lokacija za zauzimanje javnih 
površina je odredba 92. Odluke o komunalnom redu („Službeni glasnik općine Lukavac“, broj: 
14/21), kojom je propisano  da Program utvrđivanja lokacija za privremeno zauzimanje javnih 
zelenih površina donosi organ uprave nadležan za poslove urbanizma. 
 
                                                       
Dostavljeno:                   

1. Služba za urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove x2, 
2. Služba za komunalne i inspekcijske poslove x2, 
3. Službeni glasnik Grada Lukavac, 
4. Evidencija, 
5. a/a. 

 
 
 

       
                                                                                                         Pomoćnik gradonačelnika                           

                                                                                                           ______________________                                                              
Emir Kasumović, dipl. pravnik                                                               

 
                                                                                                             Pomoćnik gradonačelnika 
                                                                                                             _____________________ 
                                                                                                             Mirela Bubić, dipl.pravnik    
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~00~.DNIK UPRA VNOG ODBOR 
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Clan 2. 
Ova Odluka, nakon pribavljene saglasnosti od strane Osnivaca stupa na snagu osmog dana od 
dana objavljivanja na oglasnoj ploci Dama zdravlja lukavac. 

(Uslovi za imenovanje Direktora) 
(1) Za Direktora rnoze biti imenovano lice koje, pored Zakonom propisanih opcih uslova, 
ispunjava slijedece posebne uslove: 
a) zavrsen medicinski, stornatoloski odnosno farmaceutski fakultet iii farmaceutsko- 
biohemijski fakultet i jednu od specijalizacija iz okvira djelatnosti doma zdravlja, iii zavrsen 
medicinski fakultet sa specijalizacijom iz socijalne medicine, organizacije i ekonomike 
zdravstva, 
b) da ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci, 
c) da ima znanje o zdravstvenom menadzmentu koje dokazuje certifikatom o obavljenoj 
edukaciji iz zdravstvenog menadzmenta, i to sva tri nivoa edukacije u skladu sa propisima o 
kontinuiranoj profesionalnoj edukaciji iz zdravstvenog rnenadzmenta, odnosno zavrsenoj 
specijalizaciji iz zdravstvenog rnenadzmenta iii zavrsenom postdiplomskom studiju iz 
zdravstvenog menadzmenta, 
d) da se protiv njega ne vodi krivicni postupak, 
e) da nije angaziran na drugoj poziciji, koja moze uticati na eventualni sukob interesa, 
f) da posjeduje provjerene rezultate u pogledu strucnih, organizacionih i drugih radnih 
sposobnosti, 
g) da mu pravosnaznorn presudom nadleznog suda nije zabranjeno rukovodenje ustanovom ili 
drugim pravnim Jicem. 

Clan 1. 
U Statutu JZU Doma zdravlja Lukavac broj: 01-1805/12 od 21.06.2012. godine, broj: 01- 
4403/14 od 24.12.2014. godine i broj: 01-3522/16 od 13.12.2016. godine clan 42. mijenja se i 
glasi: 

ODLUKU 
o izmjenama i dopunama Statuta Javne zdravstvena Ustanove Dom zdravlja Lukavac 

Na osnovu clana 65. stav 1. alineja 1. Zakon o zdravstvenoj zastiti FBiH (,,SL Novine FBiH", 
br: 46/2010 i 75/2013) i clana 38 Statuta JZU Doma zdravlja Lukavac broj: 01-1805/12 od 
21.06.2012. godine, broj: 01-4403/14 od 24.12.2014. godine i broj: 01-3522/16 od 13.12.2016. 
godine, Upravni odbor JZU Doma zdravlja Lukavac na sjednici odzanoj dana 17.04.2023. 
godine, donosi 

JA VNA ZORA VSTVENA USTANOV A 
DOM ZDRA VLJA LUKA V AC 
Broj: 01-2003/23 
Lukavac, 17.04.2023. godine 



 
 
 

 
SLUŽBENI GLASNIK GRADA 

L U K A V A C  
 

 
 
 

Broj:  ................................................ ........................................ 9/23 

 

Izdaje :.........................................................................Grad Lukavac 

 

Uređuje............................................Stručna Služba Gradskog vijeća 

 

Adresa...............................................Grad Lukavac - Gradsko vijeće 

 

Telefon .........................................................................035/553-253 

 

Fax................................................................................035-366-731 

 

 

 

 

Službeni glasnik izdaje se po potrebi 
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