Bosna i Hercegovina BocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepaumja bocHe n XepuerosmHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHCKM KaHTOH
OPCINA LUKAVAC LUKAVAG OMRMHA JTYKABAL,
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Na osnovu €lana 45. i 47. stav 1. Poslovnika o radu Opcinskog vije¢a Lukavac (“Sluzbeni glasnik Op¢ine
Lukavac”, broj: 5/06, 2/09 i 5/09), a u vezi sa ¢lanom 27. Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u
skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (“Sluzbeni glasnik Grada Lukavac”,broj:1/22), Predsjedavajuci
Gradskog vije¢a upucuje

POZIV

Za 3.redovnu sjednicu Gradskog vijeca Lukavac, koja ¢e se odrzati dana 30.05.2022.godine sa pocetkom
u 09,30 sati u sali Policijske uprave Lukavac i za istu predlaze slijedeci

10.
11.
12.

13.

14.

15

16

DNEVNI RED

Razmatranje i usvajanje lzvoda iz zapisnika sa 2. redovne sjednice Gradskog vije¢a Lukavac odrzane

dana 15.i 18.04.2022.godine,

Razmatranje i usvajanje lzvjeStaja o izvrSenju budzeta opcine Lukavac za period 01.01.2022. do

31.03.2022.godine

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o prijenosu opreme za naplatu parkinga JP “Putevi i

komunikacije” doo Lukavac

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i

imenovanje Clana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i

imenovanje ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije* doo Lukavac

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o visini naknade ¢lanovima Gradske izborne Komisije za

finansijsku 2022. godinu

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o usvajanju GodiSnjeg plana potencijalnih JPP projekata

Grada Lukavac za 2022. godinu

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o usvajanju plana potencijalnih JPP projekata Grada

Lukavac za period 2022. — 2024. godina

Razmatranje i davanje saglasnosti na prijedlog Odluke o utvrdivanju visine naknade za zakup pijaénog

prostora na otvorenoj sedmicnoj pijaci

Razmatranje zahtjeva i davanje saglasnosti za otganizaciju 161. Vasera/sajma u Puracicu

Razmatranje i usvajanje lzvjeStaja o radu i poslovanju JU Centar za socijalni rad Lukavac za
2021.godinu JU Centar za socijalni rad Lukavac

Razmatranje i usvajanje

a) lzvjestaj o poslovanju za 2021.godinu JP Veterinarska stanica d.o.o0. Lukavac

b) Plan poslovanja za 2022.godinu JP Veterinarska stanica d.o.0. Lukavac

Razmatranje i usvajanje

a) lzvjestaj o radu sa finansijskim izvjeStajem za 2021.godinu JU za odgoj i obrazovanje djece

predskolskog uzrasta

b) Godisnji plan i program rada sa finansijskim planom za 2022. godinu JU za odgoj i obrazovanje
djece predskolskog uzrasta

Razmatranje i usvajanje

a) lzvjestaj JU ,Radio televizija Lukavac za 2021. godinu JU Radio-televizija Lukavac

b) Plan i program rada i razvoja JU Radio-televizija Lukavac za 2022. godinu JU Radio-televizija
Lukavac

.Kadrovska pitanja

a) Prijedlog Oduke o imenovaniju v.d. direktora JP "VIK" doo Lukavac
b) Prijedlozi RjeSenja o zamjeni ¢lanova radnih tijela

. Vije¢ni¢ka pitanja i inicijative

PREDSJEDAVAJU,CI
GRADSKOG VIJECA
Suad Salibasic¢, dipl.ecc s.r.




sha i Hercegovina BocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine depepaunja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton a Ty3naHcKkn KaHTOH
GRAD LUKAVAC = rPAL NNYKABAL|,
GRADSKO VIJECE rPAOCKO BUJERE

Broj: 01-02-1742/22
Lukavac, 25.04.2022.godine

IZVOD 1Z ZAPISNIKA
Sa 2. redovne sjednice Gradskog vije¢a Lukavac odrzane dana 15.04 i 18.04.2022. godine
sa pocetkom u 9.30 sati u sali Policijske uprave Lukavac

Sjednici je prisustvovalo 31 vije¢nik. Pored vijeénika sjednici su prisustvovali Gradonacelnik
Edin Deli¢, sekretar Gradskog vije¢a lIzeta Bajri¢, pravobraniteljica Grada Lukavac, Jasminka
Smaijlovi¢, pomocnici gradonacelnika za poslove: drustvenih djelatnosti i upravu Sadija
Osmanovi¢, Sluzbe za komunalne i inspekcijske poslove Mirela Bubié, Sluzbe za
urbanizaciju, imovinske i geodetske poslove Emir Kasumovi¢, Sluzbe za budzet i finansije
Zuhdija Hrvatovi¢, Sluzbe civilne zastite i zajednickih poslova Edin Hamzi¢, Direktor JP ,Rad®
Fuad Muminovi¢, te predstavnici Radio-televizije-Lukavac i televizije TK.

Predsjedavaju¢i Gradskog vije¢a, Suad SalibaSi¢ je otvorio 2. redovnu sjednicu Gradskog
vije¢a Lukavac, te obavijestio vijeénike da je Centralna izborna komisija dostavila Odluku o
prestanku mandata vije¢nici DF-a Dajani Coli¢, zbog podnesene ostavke. Takode CIK BiH
je dostavila Uvjerenje i Odluku o dodjeli mandata slijede¢em kvalificiranom kandidatu na listi
Demokratske fronte za Gradsko vijece Lukavac, Emiru Imamoviéu.

Po pozivu Predsjedavajuéeg vije¢a Emir Imamovic¢ je polozio sve€anu izjavu, €ime je stekao
prava i obaveze vije¢nika u Gradskom vije¢u Lukavac

Predsjedavajuci vije¢a je konstatovao da su vijecnici uz poziv za sjednicu dobili prijedlog

dnevnog reda zajedno sa materijalima, te da je Gradonacelnik u propisanom roku podnio

slijedeée zahtjeve za naknadno uvrdtavanje u dnevni red tekuce sjednice:

e Prijedlog Izmjena i dopuna budzeta op¢ine Lukavac za 2022. godinu sa okvirnim planom
za 2023. i 2024. godinu i prijedlog Odluke o izvrSenju budzeta za 2022. godinu,

¢ Prijedlog Odluke o povjeravanju obavljanja poslova higijeni¢arske sluzbe

o U okviru ,Kadrovskih pitanja“ Prijedlog Javnog Oglasa za izbor ¢lana UO JU Centar za
kulturu

U okviru ,Akata imovinsko pravne prirode“Prijedlog RjeSenja o utvrdivanju Javnog interesa

uredenje i zastita moc¢vare ,, Mosorovac*

Kolegij Gradskog vije¢a je predlozio da se u dnevni red sjednice uvrsti nova taCka dnevnog
reda ,Razmatranje i davanje saglasnosti na Memorandum o saradnji Gradskog vijec¢a i
Udruzenja gradana ,Zasto ne“ Sarajevo.”

U raspravi o prijedlogu za dopunu dnevnog reda Vije¢nik Mirza Mujagi¢ je iznio primjedbe na
ustaljenu praksu da se vrSe dopune dnevnog reda tri dana prije sjednice, zbog Cega vijecnici
nemaju dovoljno vremena da se upoznaju sa materijalima koji se naknadno uvrstavaju u
dnevni red te predloZio da se u dnevni red tekuce sjednice ne uvrsti materijali koji su
predlozeni kao dopuna.

Vijeénik Kenana Omerdic je iznio stav kluba vije¢nika SDP-a po kojem isti ima primjedbe na
prijedlog dopune dnevnog reda buduci da su na kolegiju Gradskog vije¢a skinute sa dnevnog
reda izvjestaji o radu ustanova koji su planirani Programom rada Gradskog vije¢a, a predlaze
se uvrstavanje novih tataka kao hitnih $to je u posljednje vrijeme postal praksa
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gradonacelnika i sluzbi za upravu, te je klub predlazio da se ne vrSi dopuna dnevnog reda
tekuce sjednice.

Po zaklju€enoj raspravi o prijedlogu za dopune dnevnog reda Predsjedavajuci vije¢a je dao
na izjadnjavanje

prijedlog Kluba vije¢nika SDP-a da se radi po predlozenom redu odnosno da se ne
vrSi dopuna dnevnog reda, koji Gradsko vije¢e sa sa 12 glasova ZA, 14 glasova
PROTIV i 3 glasa SUZDRZAN, nije usvojilo;

prijedlog da se kao 2. taCka devnog reda pod a) uvrsti ,Razmatranje prijedloga i
donosenje Izmjena i dopuna budzeta Grada Lukavac za 2022. godinu sa okvirnim
planom za 2023. i 2024. godinu, koji je Gradsko vijeCe sa 16 glasova ZA, 12 glasova
PROTIV i 1 glasom SUZRZAN, usvajilo;

prijedlog da se kao 2. tatka devnog reda pod b) uvrsti ,Razmatranje prijedloga i
donosenje lzmjena i dopuna Odluke o izvrSenju budzeta Opcine Lukavac, koji je
Gradsko viece sa 16 glasova ZA, 12 glasova PROTIV i 1 glasom
SUZRZAN,usvoajilo;

Prijedlog da se kao 7. tacka devnog reda uvrsti ,Razmatranje Prijedloga i dono$enje
Odluke o izmjenama Odluke o povjeravanju obavljanja poslova higijeni¢arske
sluzbe®, koji je Gradsko vijece sa 16 glasova ZA, 12 glasova PROTIV i 1 glasom
SUZRZAN,usvojilo;

Prijedlog da se u dnevni red u okviru ,Akata imovinsko-pravne prirode“ doda nova
alineja e) i glasi ,Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju Javnog
interesa uredenje i zastita mocvare ,Mosorovac® koji je Gradsko vije¢e sa 16 glasova
ZA, 12 glasova PROTIV i 1 glasom SUZRZAN, usvojilo;

Prijedlog da se u dnevni red u okviru ,Kadrovskih pitanja“ doda nova alineja koja
glasi:,Razmatranje Prijedloga Javnog Oglasa za izbor ¢lana upravnog odbora UO JU
Centar za kulturu Lukavac”, koji je Gradsko vijeCe sa 16 glasova ZA, 12 glasova
PROTIV i 1 glasom SUZRZAN, usvojilo;

Prijedlog da se kao 10. tatka uvrsti ,Razmatranje i davanje saglasnosti na
Memorandum o saradnji Gradskog vije¢a i Udruzenja gradana ,Zasto ne“ Sarajevo,
koji je Gradsko vijeCe sa 17 glasova ZA, 12 glasova PROTIV i bez glasova
SUZRZAN, usvojilo.

Predsjedavajuci vijeca je obavijesio vijeCnike, da je Komisija za izbor i imenovanje
razmatrala prijedloge rjeSenja o zamjeni ¢lanova radnih tijela te utvrdila prijedloge rie$enja
koji su u dnevnom redu pozicionirani u okviru Kadrovskih pitanja kao alineje a), b)i c).

Nakon izjasnjavanja o prijedlozima za izmjene i dopune dnevnog reda Gradsko vijece
Lukavac je sa 18 glasova ZA, 11 glasova PROTIV i bez glasova SUZDRZAN za 2. redovnu
sjednicu usvojilo slijededi

DNEVNI RED
Razmatranje i usvajanje lzvoda iz zapisnika sa 13. redovne sjednice Opcinskog vije¢a
odrzane dana 28.02.2022. godin 6.vanredne odrzane dana 11.03.2021.godine i 1.
radne/svec¢ane sjednice Gradskog vije¢a odrzane dana 24.03.2022. godine
Razmatranje prijedloga i donoSenje |zmjena i dopuna
a) budzeta Grada Lukavac za 2022. godinu sa okvirnim planom za 2023. i

2024. godinu

b) Odluke o izvrSenju budzZeta za 2022. godinu
Razmatranje i usvajanje lzvjeStaja o izvrSenju budzZeta Opcine Lukavac za period
01.01.'21. do 31.12.2021.godine
Razmatranje Prijedloga i donosenje Odluke o utvrdivanju prosjeCne konacne
gradevinske cijene iz predhodne godine m?korisne stambene povrsine
Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o dodjeli stipendija u€enicima i studentima
uspjesnim sportistima sa podruc¢ja Opc¢ine Lukavac za 2022. godinu
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6. Razmatranje i davanje saglasnosti na Odluku Nadzornog odbora J.P. "RAD" d.o.o0.
Lukavac o izmjeni Odluke o utvrdivanju cijena usluga definisanih Programom
odrzavanja CistoCe i javnih povrSina na podrucju opéine Lukavac za 2022. godinu
broj:02-10-4546/21 od 14.12.2021. godine
7. Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o izmjenama Odluke o povjeravanju
obavljanja poslova higijeni¢arske sluzbe
8. Razmatranje Prijedloga i donoSenje Pravilnika o nacinu i postupku raspodjele
sredstava za programe i projekte iz oblasti sporta koji se finansiraju ili sufinansiraju
sredstvima budzeta opc¢ine Lukavac
9. Razmatranje i usvajanje GodiSnjeg plana rada Gradonalelnika Grada Lukavac za
2022. godinu
10. Prijedlozi Gradskog pravobranilastva za zauzimanje stava u daljem postupku
a) u predmetu koji se vodi pred Opc¢inskim sudom u Lukavcu broj; 126 0 V 211803 20
V 2, u kojem je predlagaC Koksno hemijski kobinat d.d. Lukavac u stecaju,
protivnik predlagaca ; Opc¢ina Lukavac radi odredivanja naknade za eksproprisanu
nepokretnost.

b) po rieSenjima Opc¢inskog suda u Lukavcu ZemljiSno knjizni ured u okviru Projekta
harmonizacije/usaglaSavanje podataka o nekretninama katastra i zemljiSne knijige,

11. Razmatranje Informacije Gradskog pravobranilastva u predmetu koji se vodi pred
Op¢inskim sudom u Tuzli pod brojem; 32 0 Ps 396454 21 Ps, u kojem je tuzitelj; JP
,Rad" doo Lukavac, tuzena Opcina Lukavac, radi neosnovanog bogacenja, vrijednost
spora. 2.988.715,18 KM

12. Razmatranje i davanje saglasnosti na Memorandum o saradnji Gradskog vijeca i
Udruzenja gradana ,Zasto ne“ Sarajevo

13. Akti imovinsko pravne prirode

a) Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o prodaji neizgradenog
gradevinskog zemljiSta u vlasnistvu Opc¢ine Lukavac, putem neposredne
pogodbe, katastarskih Cestica oznacenih kao k.C. br. 2124/123 i 2121/125 obje
k.o. Lukavac

b) Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za
izgradnju kolektora za odvodnju oborinskih i otpadnih voda i kolektora otpadnih
voda u Lukavacu

c) Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za
sanaciju dijela trotoara pored regionalne ceste R 471 Lukavac Vijenac Banovici

d) Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za
izgradnju gradskog groblja u Lukavcu

e) Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju Javnog interesa
uredenje i zastita mocévare ,Mosorovac*

14. Kadrovska pitanja

a) Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o razrjeSenju i imenovanju
predsjednice Komisije za pitanje mladih, obrazovanje, kulturu i sport

b)Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o razrjeSenju i imenovanju
predsjednice Komisije za ekologiju

c)Razmatranje Prijedloga i donoSenje Rjesenja o razrjeSenju i imenovanju ¢lana
Komisije za procjenu vrijednosti nepokretnosti i prava

d)Razmatranje Prijedloga Javnog Oglasa za izbor ¢lana UO JU Centar za kulturu
Lukavac”
15. VijecniCka pitanja i inicijative

PRVA TACKA DNEVNOG REDA

Razmatranje i usvajanje lzvoda iz zapisnika sa 13. redovne sjednice Opcinskog vije¢a
odrzane dana 28.02.2022.godine, 6. vanredne odrzane dana 11.03.2021.godine i 1.
radno/svecane sjednice Gradskog vije¢a odrzane dana 24.03.2022. godine
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Primjedbi na Izvode iz zapisnika nije bilo te je Gradsko vije¢e jednoglasno usvoijilo slijedece
zakljucke

ZAKLJUCAK
Gradsko vije¢e usvaja lzvod iz zapisnika sa 13. redovne sjednice Opc¢inskog vije¢a odrzane

dana 28.02.2022. godine, bez primjedbi.

ZAKLJUCAK
Gradsko vijeCe usvaja Izvodu iz zapisnika sa 6.vanredne sjednice Opcinskog vije¢a odrzane
dana 11.03.2021.godine, bez primjedbi.

ZAKLJUCAK
Gradsko vijeCe usvaja lzvod iz zapisnika sa 1. radne/svecane sjednice Gradskog vijeéa
odrzane dana 24.03.2022. godine, bez primjedbe.

DRUGATACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje prijedloga i donoSenje Izmjena i dopuna
a) Budzeta Opcine Lukavac za 2022. godinu sa okvirnim planom za 2023. i
2024. godinu
b) Odluke o izvrSenju budzeta za 2022. godinu

Predsjedavajuci vije¢a je konstatovao da je materijal za tacku vije¢nicima dostavljen
naknadno, te predloZio da se rasprava po materijalima pod a) i b) objedini.

Pomocnik gradonacelnika za budzet i finansije, Zuhdija Hrvatovi¢ je dao pojasnjenja razloga
za predloZzene izmjene budZeta za 2022.godinu, navode¢i da su razlozi odredene
preraspodjele zbog promjene organizacije i doznaka sredstava od Vlade FBiH vezano za
ublazavanje posljedica od kovida te izmjene tehniCke prirode zbog sticanja statusa Grada.
Predlozio je korekcije u materijalu na nacin da se u ¢lanu 1. prijedloga Izmjena i dopuna
budzeta izbriSe prvih pet alineja. Takode je dao odredene napomene po prijedlogu Odluke o
izvrSenju budzeta za 2022. godinu.

Vijecnik Amir Hodzi¢ je trazio pojasSnjenje utroSka sredstava doznacenih od viade FBiH za
sanaciju od poosljedica kovida odnosno konkretizaciju namjene tih sredstava.

Vijecnik Mirza Mujagi¢ je predlozo da se materijal vrati na doradu kako bi se iznos sredstava
od 120.000 doznacenih za ublazanje posljedica covida, doznacenih od Vlade federacije BiH,
doznaCe Domu zdravlja za uvodenje elektronskih knijizica. Vije¢nik Hasan lbraki¢ je trazio
da se usvoji zaklju€ak kojim bi se regulisalo da niti jedna konvertibilna marka nece biti
utroSena za aktivnosti gradske uprave te da zahtjevi za povlaCeje tih sredstava budu
obrazlozeni sa naznacenom namjenom sredstava.

U raspravi po tac¢ki dnevnog reda je ucestvovao vijecnik Hasan Ibrak¢ koj je iznio primjedbu
na nedoreCenost predlozenih izmjena koje su iskljuCivo namijenjene gradskoj upravi, a nista
od doznacenih sredstava obrtnicima i proizvodnim preduzecima ili za druge slicne namjene .
Vijeénik Mirza Mujagi¢, vezano za planiranje sredstava za zadrugu trazio je pojasnjenje da li
Ce raspodjele tih sredstava biti putem javnhog poziva kao poticaj poljoprivrednoj proizvodnii,
postavio pitanje utroSka sredstava doznacena od Vlade FBiH za sanaciju posljedica kovida
te predlozio da se da pauza kako bi se pripremila jo$ jedna izmjena budzeta po kojoj bi se
120.000 KM od Vlade FBiH doznacile JZU ,Dom zdravlja“ Lukavac za digitalizaciju, uvodenje
elektronskih zdrastvenih knijizica.

Pomocnik Nacelnika za budzet i finansije je dao odgovore na postavljena pitanja i
pojasnjenje da se sredstva doznacena od vlade FBiH mogu iskljuivo utroditi za sanaciju
posljedica kovida, a konkretizaciju namjene moze dati struka, a misljenja je da se doznacena
sredstva mogu iskoristiti za predlozenu digitalizaciju.
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Vijeénik Hajrudin Hodzi¢ je trazio da se dostavi informacija o broju uposlenih u gradskoj

upravi i javnim ustanovama i preduzecima ciji je osniva¢ grad Lukavac.

Po zaklju€enoj raspravi Predsjedavajuéi vije¢a je dao na izjaSnjavanje prijedlog vije¢nika
Mrze Mujagi¢a da se materijal vrati na doradu kako bi se iznos sredstava od 120.000
doznacenih za ublaZanje posljedica covida, doznacenih od Vlade federacije BiH, doznace
Domu zdravlja za uvodenje elektronskih knjizica, koji sa 11 glasova ZA, bez glasova
PROTIV i 18 glasova SUZDRZAN, nije usvojen;

Predsjedavajuéi vije¢a je dao na izjaSnjavanje prijedlog lzmjena i dopuna budzeta Opcine
Lukavac za 2022. godinu sa okvirnim planom za 2023. i 2024. godinu. Sa 16 glasova ZA, 7
glasova PROTIV, i 5 glasova SUZDRZAN, Gradsko vijeée je usvojilo lzmjene i dopune
Budzeta Opc¢ine Lukavac za 2022. godinu sa okvirnim planom za 2023.i 2024. godinu.

Na prijedlog Predsjedavajuceg vijeca sa 16 glasova ZA, 7 glasova PROTIV i 5 glasova
SUZDRZAN, Gradsko vijece je usvojilo slijedeci

ZAKLJUCAK
Gradsko vije¢e donosi Izmjene i dopune budzeta opcine Lukavac za 2022. godinu sa
okvirnim planom za 2023. i 2024. godinu uz slijedece:
- U dlanu 1. Prijedloga Izmjena i dopuna budzeta opc¢ine Lukavac za 2022. godinu sa
okvirnim planom za 2023. i 2024. godinu, brisati prvih pet alineja.

Zaduzuje se Strucna sluzba Gradskog vijéa da pravno i tehni¢ki obradi usvojeni materijal.

b)

Predsjedavajuci vije¢a je dao na izjaSnjavanje prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o izvrSenju budzeta za 2022. godin, te je Gradsko vijee sa glasova 16 glasova ZA,
7 glasova PROTIV i 5 glasova SUZDRZAN, usvojilo prijedlog i donijelo Odluku o
izmjenama i dopunama Odluke o izvrSenju budzeta za 2022. godinu.

Na prijedlog Predsjedavajuéeg vijeéa, Gradsko vijece je odobrilo pauzu u radu do 11.30"

TRECA TACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje i usvajanje lzvjestaja o izvrSenju budzeta Op¢ine Lukavac za period 01.01.'21.
do 31.12.2021.godine

Uvodne napomene po materijalu je dao pomoc¢nik nacelnika za budzet i finansije Zuhdija
Hrvatovic.

U raspravi po tacki dnevnog reda su ucestvovali vijeénici Mirza Dugoniji¢, Mirza Mujagic,
Midhat Sarajli¢, Hasan lIbraki¢, Kemal Begi¢, Suad Salibasi¢, Admir Mosorovi¢, Jakub
Mahovki¢, Dzevad Mujki¢, Mehmed Sulji¢. U okviru rasprave su iznesene primjedbe vezano
za ulaganje sredstava u MZ u smislu da je to neravhomjerno, a kao primjer je navedena MZ
Devetak, trazeno pojasnjene utrodka sredstava za proSirenje putne infrastruktiure u smislu
preciziranja iste te da se vijeénicima u pisanoj formi dostavi innformacija o utroSku ovih
sredstava u iznosu od 819.630 KM, postavljeno pitanje izrade programa utroSka sredstava
koji ¢e odgovoriti koji su problemi gradana rijeSeni i u kojem domenu je poboljSan standard
gradana, da se na stavci prihoda i primitaka dugi niz godin ne uvodi novi izvor sticanja
prihoda, nedostatak novog oblika, da je Gradsko vije¢e pratilo aktivnosti gradonacelelnika
podrzalo niz vaznih projekata za gradane i lokalnu zajednicu.

Klub vije¢nika SD-a je iznio stav kluba po kojem isti podrzava lzvjeStaja o izvrSenju budzeta
Op¢ine Lukavac za period 01.01.'21. do 31.12.2021.godine, te konstatuje da ¢e se klub
zalagati da se u narednom periodu osiguraju jos ve¢a ulagnja u svim MZ.
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Po zaklju€enoj raspravi Predsjedavajuceg vije€a je dao na izjaSnjavanije lzvjestaj.

Sa 20 glasova ZA, 11 glasova PROTIV i bez glasova SUZDRZAN, Gradsko vijece je
usvojilo lzvjestaj o izvrSenju budzeta Opéine Lukavac za period 01.01.'21. do
31.12.2021.godine

CETVRTA TACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o utvrdivanju prosje¢ne konacne gradevinske
cijene iz predhodne godine m?korisne stambene povrsine

Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana nije imala primjedbi
na Prijedlog Odluke o utvrdivanju prosjeCne konacne gradevinske cijene iz predhodne
godine m?korisne stambene povrsine

Rasprave o prijedlogu materijala nije bilo te je Gradsko vijece jednoglasno usvojilo
prijedlog i donijelo Odluku o utvrdivanju prosjeéne kona¢ne gradevinske cijene iz
predhodne godine m?korisne stambene povrsine.

PETA TACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o dodjeli stipendija u€enicima i studentima
uspjesnim sportistima sa podruc¢ja Opc¢ine Lukavac za 2022. godinu

Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana razmatrala je
prijedlog Odluke o dodjeli stipendija u€enicima i studentima uspjeSnim sportistima sa
podruéja opcine Lukavac za 2022.godinu, te je na na isti imala sljedece primjedbe:u
preambuli prijedloga Oduke dodati tekst ,i ¢lana 26. stav 2. Statutarne Odluke o organizaciji
Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,SI. glasnik Grada Lukavac®, broj
1/22)“;,u kompletnom tekstu prijedloga Odluke sve odrednice koje se odnose na pravno
sljednistvo odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. Npr. tekst
,Op¢ina Lukavac® treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opc¢insko vije¢e“ zamijeniti za ,Gradsko
vijece, “Opcinski Nacelnik“ zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

U ime predlagaca , obradiva¢ materijala se izjasnio da prihvata prijedloge komisije.
U raspravi po tacki dnevnog reda je ucestvovao vijecnik Mirza Mujagic.

Po zaklju¢enoj raspravi Gradsko vijece je jednoglasno usvojilo slijededi

ZAKLJUCAK

Donosi se Pravilnik o nadinu i postupku raspodjele sredstava za programe i projekte iz
oblasti sporta koji se finansiraju ili sufinansiraju sredstvima budzeta opéine Lukavac uz
slijedecte

- u preambuli prijedloga Pravilnika dodati tekst ,i ¢lana 26. stav 2. Statutarne Odluke o
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sl. glasnik
Grada Lukavac*, broj 1/22)%

- u kompletnom tekstu prijedloga Pravilnika sve odrednice koje se odnose na pravno
sliednistvo odnosno ¢lanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. npr. tekst
,Op€ina Lukavac* treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opcinsko vijece* zamijeniti za
,Gradsko vijece, “Opcinski Nacelnik* zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

SESTA TACKA DNEVNOG REDA

Razmatranje i davanje saglasnosti na Odluku Nadzornog odbora J.P. "RAD" d.o.o0. Lukavac
o izmjeni Odluke o utvrdivanju cijena usluga definisanih Programom odrzavanja Cistoce i
javnih povrSina na podrucju opcine Lukavac za 2022. godinu broj:02-10-4546/21 od
14.12.2021. godine
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Uvodne napomene po materijalu je dao direktor JP ,Rad“ Lukavac Fuad Muminovié.

Vijeénik Jakub Mahovki¢ je predlozio da se zaklju¢kom rijesi pitanje povecanje i sniZzenja
cijena zbog promjene elemenata kalkulacije do 10 % u smislu da se da ovlastenje
nadleznoj sluzbi da u saradnji sa JP ,Rad“ Lukavac moze izvrsiti korekciju cijena .

Vijecnik Mirza Mujagi¢ je vezano za prijedlog vijecnika Jakuba Mahovkica konstatovao da
pitanje korekcije cijena usljed promjene elemenata kalulacije ne treba rjeSavati na tekcoj
sjednici, nego da se o tome naknadno usaglasi kolegij vije¢a, davalac usluge i nadlezna
sluzba.

U raspravi po tacki dnevnog reda su uc€estvovali vijeénici Jakub Mahovki¢, Mirza Mujagic,
Mehmed Sulji¢ i Admir Mosorovi¢ .

Po zaklju€enoj raspravi Predsjedavajuci vijeca je predlozio, a Gradskog vijeée jednoglasno
usvojilo slijedeci 3

ZAKLJUCAK
Gradsko vije¢e Lukavac daje saglasnost na Odluku Nadzornog odbora J.P. "RAD" d.o.o.
Lukavac o izmjeni Odluke o utvrdivanju cijena usluga definisanih Programom odrzavanja
Cistoce i javnih povrSina na podrucju op¢ine Lukavac za 2022. godinu broj:02-10-4546/21 od
14.12.2021. godine.

SEDMA TACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o izmjenama Odluke o povjeravanju obavljanja
poslova higijeniCarske sluzbe

Uvodnih napomena po materijalu nije bilo niti je vodenja rasprava, te je Gradsko vjece
jednoglasno usvojilo prijedlog i donijelo Odluku o izmjenama Odluke o povjeravanju
obavljanja poslova higijenic¢arske sluzbe.

OSMA TACKA DNEVNOG REDA

Razmatranje Prijedloga i donoSenje Pravilnika o nacinu i postupku raspodijele sredstava za
programe i projekte iz oblasti sporta koji se finansiraju ili sufinansiraju sredstvima budzeta
opcine Lukavac

Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana razmatrala je
prijedlog Pravilnika o nainu i postupku raspodjele sredstava za programe i projekte iz oblasti
sporta koji se finansiraju ili sufinansiraju sredstvima Budzeta opcéine Lukavac, te je na isti
dala sljedeée primjedbe:u preambuli prijedloga Pravilnika dodati tekst ,,i ¢lana 26. stav 2.
Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sl.
glasnik Grada Lukavac®, broj 1/22)“;u kompletnom tekstu prijedloga Pravilnika sve odrednice
koje se odnose na pravno sljedniStvo odnosno €lanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba
prilagoditi. Npr. tekst ,Opéina Lukavac® treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opcinsko vijece®
zamijeniti za ,Gradsko vije¢e, “Opcinski Nacelnik zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

U ime predlagaca obradiva¢ materijala je prihvatio prijedloge komisije.
Po zaklju€enoj raspravi Gradsko vijeée je jednoglasno usvaoijilo slijededi

ZAKLJUCAK
Donosi se Pravilnik o nacinu i postupku raspodjele sredstava za programe i projekte iz
oblasti sporta koji se finansiraju ili sufinansiraju sredstvima budzeta opc¢ine Lukavac uz
slijedece:
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- u preambuli prijedloga Pravilnika dodati tekst ,i €lana 26. stav 2. Statutarne Odluke o
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,SI. glasnik
Grada Lukavac*, broj 1/22)%

- u kompletnom tekstu prijedloga Pravilnika sve odrednice koje se odnose na pravno
sljednistvo odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. npr. tekst
,Op¢ina Lukavac* treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opcinsko vijece“ zamijeniti za
,Gradsko vijece, “Opcinski Nacelnik* zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

DEVETA TACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje i usvajanje Godisnjeg plana rada Gradonacelnika Grada Lukavac za 2022.
godinu

Vijecnik Mirza Mujagic je iznio primjedbu zbog neprisustvovanja sjednici gradonacelnika koji
bi trebao dati odgovore na pitanja vijeénika, trazio je odgovor na pitanje da li ¢e se zavrsSiti
projekat Wacan u 2022.godini, da li ¢e se rijesiti pitanje javnog prevoza, problem pasa
lutalica i zbrinjavanju odpada, uredenju jezera Modrac, podrSku obrtima i koje aktivnosti ¢e
se u 2022.godini preduzeti po pitanju pitke vode.

Predsjedavajuéi vijeCa je obavijestio vije¢e da je Gradonalelnik opravdano odsutan zbog
prijema delegacija iz Pljevlja i Velenja i potpisivanje sporazuma o saradnji te da je to razlog
odsustva gradonacelnika.

Zbog nemogucnostida dobije odgovore na postavljena pitanja vijeénik Mirza Mujagi¢ je
predlozio da vrati na doradu materijal ili da se odlozi izjaSnjavanje za narednu sjednicu, koji
prijedlog sa 11 glasova ZA 16 glasova PROTIV i 3 glasa SUZDRZAN, nije usvojen.

Predjedavajuci vijeca je zatim dao na izjaSnjavanje Godisnji plan rada Gradonacelnika, te je
Gradsko vije¢e sa 17 glasova ZA, 10 glasova PROTIV i 4 glasa SUZDRZAN usvojilo slijedeci

ZAKLJUCAK
Gradsko vijec¢e usvaja Godisnji plana rada Gradonacelnika Grada Lukavac za 2022. godinu.

DESETA TACKA DNEVNOG REDA
Prijedlozi Gradskog pravobranilastva za zauzimanje stava u daljem postupku

a) u predmetu koji se vodi pred Op¢inskim sudom u Lukavcu broj; 126 0 V 211803 20 V 2,
u_kojem je predlaga¢ Koksno hemijski kobinat d.d. Lukavac u ste€aju, protivnik
predlagac¢a, Opc¢ina Lukavac radi odredivanja naknade za eksproprisanu nepokretnost.

Uvodne napomene po materijalu je iznijela Pravobraniteljica Grada Lukavac, Jasminka
Smaijlovi¢ u okviru kojih je iznijela hodogram aktivnosti u konkretnom predmetu, te je vijecu
iznijela prijedlog Zaklju¢ka ,Daje se saglasnost Gradskom pravobranilastvu da odustane od
izjavljene revizije od 09.03.2022. godine na RjeSenje Kantontonalnog suda u Tuzli broj; 126
0V 211803 21 Gz od 11.01.2022. godine".
Ovlascuje se Gradski pravobranilac da zaklju€i sporazum unaprijed navedenom predmetu
kojim ¢ée Grad Lukavac kao korisnik eksproprisane nekretnine isplatiti vlasniku Koksno
Hemijski kombinat d.d. Lukavac u ste€aju, na ime naknade za ekspropisane nepokretnosti
iznos od 518.100,00 KM troSkove postupka u iznosu od 4.310, 86 KM sve sa zakonskom
zateznom kamatom do isplate, isplata ¢e se izvrSiti u dvije rate;

- lznos od 18.000,00 KM isplati¢e se po potpisivanju sporazuma u roku od 8 dana

- iznos od 500.000,00 KM i troskovi postupka 4.310,86 KM u roku od 90 dana sa

zakonskom zateznom kamatom sa danom isplate iz kredita".
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U raspravi po tacki dnevnog reda su ucestvovali vijeénici Hasan Ibraki¢, Kenan Omerdic,
Hajrudin Hodzi¢, Mirza Mujagi¢, Amir Hodzi¢, Dzevad Mujki¢, Mehmed Sulji¢, koji su u okviru
diskusija iznijeli primjedbe i negodovanja na postupanje pravobraniladtva u postupku
postizanja cijenu zemljiSta za izgradnju fabrike pitke vode, a posebno da se odgovornost za
rieSenje nastalog problema i okoncanje postupka kupovine zemljista, pla¢anja kamata u
slu€aju da se ne usvoji predlozeni zaklju€ak, na odredeni nacin prebacuje na Gradsko vijece
kao organ koji odlu¢uje o prodaji i pribavljanju imovine. U okviru diskusije postavljeno je niz
pitanja i trazena su dodatna pojasnjenja po materijalu, koja je dala pravobraniteljica Grada,
Jasminka Smajlovi¢.

Predsjednik kluba vije¢nika SDP-a Kenan Omerdi¢ je konstatovao da je vijeCe dovedeno
pred svrSeni ¢in. Da se u konkretnom slu€aju trazi od vijeCa da odustane od izjavljene
revizije i da se pravobranilastvo ovlasti da zaklju¢i sporazum na iznos od 518.100,00 KM,
tro8kove postupka u iznosu od 4.310, 86 KM. Klub konstatuje da se u konkrethom slu€aju s
obzirom na prvobitne procjene zemljista, radi o rasipanju drzavnog novca, tako da klub SDP-
te ne moze podrzati predlozeni zaklju€ak, a boji se da i sam projekat izgradnje fabrike pitke
vode moze doci u ozbiljne probleme i moze kostati mnogo vise.

Predsjednik kluba vije¢nika SD-a Jakub Mahovki¢, vijeénika SD-a ¢e podrzati predlozeni
zaklju€ak jer je cilj da gradani Sto prije dobiju pitku vodu, a uslov je da se Sto prije dode u
posjed zemljista kako bi se mogao provesti postupak javne navbavke. Sto se ti¢e cijene
zemljista konstatuje da je sud na temelju razli¢itih nalaza vjeStaka utvrdio cijenu zemljista, a
da bi dalje odugovlacenjem postupka dosli u situaciju da placamo i kamate .

Po zaklju€enoj raspravi Predsjedavajuci vije¢a je predlozio a Gradsko vije¢e sa 17 glasova
ZA, 14 glasova PROTIV i bez glasova SUZDRZAN usvojilo slijededi

ZAKLJUCAK

Daje se saglasnost Gradskom pravobranilaStvu da odustane od izjavljene revizije od
09.03.2022. godine na RjeSenje Kantontonalnog suda u Tuzli broj; 126 0 V 211803 21 Gz od
11.01.2022. godine".
Ovlas¢uje se Gradski pravobranilac da zaklju€i sporazum unaprijed navedenom predmetu
kojim ¢ée Grad Lukavac kao korisnik eksproprisane nekretnine isplatiti vlasniku Koksno
Hemijski kombinat d.d. Lukavac u ste€aju, na ime naknade za ekspropisane nepokretnosti
iznos od 518.100,00 KM troSkove postupka u iznosu od 4.310, 86 KM sve sa zakonskom
zateznom kamatom do isplate, isplata ¢e se izvrSiti u dvije rate;

- Iznos od 18.000,00 KM isplati¢e se po potpisivanju sporazuma u roku od 8 dana

- iznos od 500.000,00 KM i troskovi postupka 4.310,86 KM u roku od 90 dana sa

zakonskom zateznom kamatom sa danom isplate iz kredita".

b) po rieSenjima Opcinskog suda u Lukavcu Zemljidno knjizni ured u okviru Projekta
harmonizacije/usaglasavanje podataka o nekretninama katastra i zemljiSne knjige,

Uvodnih napomena po materijalu nije bilo.
U raspravi po tacki dnevnog reda je u€estvovao vije¢nik Mirza Dugonijic.

Po zaklju€enoj raspravi Gradsko vijeée je jednoglasno usvaoijilo slijededi

ZAKLJUCAK .
Daje se saglasnost Gradskom pravobranilastvu da ne izjavljuje redovne i vanredne pravne
ljekove u postupku harmonizacije /usaglaSavanja podataka na nekretninama katastra i
zemljiSne knjige, po kojem je Opcinski sud Lukavac ZemljiSno knjizni ured utvrdio
najvjerovatnijeg vlasnika (vanknjiznog vlasnika) na osnovu valjanog pravnog osnova, nakon
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Sto ovaj organ utvrdi da je pretpostavljeni viasnik u posjedu predmetne nekretnine u
savjesnom i zakonitom posjedu duze od 20 godina, a $to ¢e se cijeniti u svakom konkretnom
slu¢aju , osim, u odnosu na nekretnine koje su upisane kao Sume i Sumsko zemljiste i
poljoprivredno zemljiSte na koje se primjenjuju specijalni propisi (Zakon o Sumama i Zakon o
poljoprivrednom zemljistu).

Prije prelaska na rad po 11.tacki dnevnog reda, Predsjedavajuci vije¢a je predloZio, a vijece
podrzalo prekid sjednice u 16.40 minuta te nastavak iste zakazan za dan 18.04.2022.godine
sa poCetkom u 13.sati.

Nastavak 2. redovne sjednice odrzan je 18.04. 2022.godine, sa pocetkom u 13. sati.
Nastavku sjednice je pored vije¢nika prisustvovao i Gradonacelnik Edin Deli¢.
U nastavku sjednice nastavljen je rad po usvojenom dnevhom redu.

JEDANAESTA TACKA DNEVNOG REDA

Razmatranje Informacije Gradskog pravobranilastva u predmetu koji se vodi pred Opéinskim
sudom u Tuzli pod brojem; 32 0 Ps 396454 21 Ps, u kojem je tuzitelj; JP ,Rad" doo Lukavac,
tuzena Opcina Lukavac, radi neosnovanog bogacenja, vrijednost spora. 2.988.715,18 KM

Uvodne napomene po materijalu je iznijela Pravobraniteljica grada, Jasminka Smajlovié.

U raspravi po tacki dnevnog reda su ucestvovali vijeénici Damir Subasi¢, Mirza Mujagic,
Jakub Mahovki¢, Kenan Omerdi¢, Emir Begovi¢, DzZevad Mujki¢, Hasan lbraki¢, Jasmin
Hodzi¢, Mirza Dugoniji¢, Hajrudin Hodzi¢, Suad Salibasi¢, Admir Mosorovic, te gradonacelnik
Edin Delic¢.

Klub SDP-a je trazio pauzu u trajanju od 15 minuta kako bi se osiguralo prisustvo
predstavnika JP“Rad“ Lukavac, a radi izjadSnjenja o prijedlogu da JP ,Rad“ d.o.o Lukavac
povuce tuzbu protiv Opc¢ine Lukavac®.

Nakon pauze Predsjedavajuéi vije¢a je iznio prijedlog zaklju¢ka da Gradsko vije¢e Lukavac,
kao osnivac, trazi od JP ,Rad“ doo Lukavac da povuce tuzbeni zahtjev protiv Opcine
Lukavac u predmetu koji se vodi pred Op¢inskim sudom u Tuzli pod brojem 32 0 Ps 396454
21 Ps, shodno aktu Sluzbe za budzet i finansije broj:04-11-S1/22 od 23.03.2022. godine, po
kojem neGradsko vije¢e Lukavac, kao osnivac, trazi od JP ,Rad“ doo Lukavac da povuce
tuzbeni zahtjev protiv Opc¢ine Lukavac u predmetu koji se vodi pred Opéinskim sudom u Tuzli
pod brojem 32 0 Ps 396454 21 Ps, shodno aktu Sluzbe za budzZet i finansije broj:04-11-
SI/22 od 23.03.2022. godine, da nema evidentiranih dugovanja Opc¢ine Lukavac prema JP
,Rad“ doo Lukavac.

Gradsko vijeée trazi od organa JP ,Rad“ doo Lukavac, Skupstine i Nadzonog odbora
preduzeca da se izjasne o gore navedenom u $to kraéem roku.

Kluba vije¢nika SDA trazio pojedina¢no izjaSnjavanje o prijedlogu zaklju¢ka .

Predsjadavajuci vije¢a je dao na pojedinacno izjasSnjavanje prijedlog zaklju¢ka po tacki
dnevnog reda kako slijedi:

Aljuki¢ Adnan ZA
Sedija Arapdi¢ ZA
Jakub Mahovki¢ ZA
Mirsad,Muji¢ ZA
AdmirAjanovic ZA
Kristina Dakovi¢ LA
Kemal Begic ZA
Mehmed Damadzi¢ ZA
RusmirHusi¢ ZA
Emir BegoviC.......cccccceeennnne ZA
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Dzevad Mujkié Odsutan u vrijeme glasanja

SanelOsmanovié¢ PROTIV
Amir HodzZié.........cccoeeeeeenn. PROTIV
AdmirMosorovi¢ PROTIV
Jasmin Alié......................... odsutanu vrijeme glasanja
Midhat Sarajlic.................... .PROTIV
Mirza Mujagi¢ PROTIV
SanelaJusufovié PROTIV
Mirza Dugonji¢ PROTIV
Kenan Omerdié.................... PROTIV
Hasan Ibrakic PROTIV
Hajrudin Hodzi¢ PROTIV
Suad SalibaSié..................... ZA

Emina Karahasanovic¢........... ZA

Jasmin Hodzi¢..................... ZA

Emir Imamovié.........cocvvev..... SUZDRZAN
Nedzad Nuhié.............coee...... ZA
Mehmed Bikodusié ZA
DamirSubasic PROTIV
Armando Osmanovié............. ZA
Mehmed Sulji¢ PROTIV

U pojedinatnom izjaSnjavanju sa 16 glasova ZA, 12 glasova PROTIV i 1 glasom
SUZDRZAN, Gradsko vjece je usvoijilo slijededi

ZAKLJUCAK
Gradsko vije¢e Lukavac, kao osniva¢, trazi od JP ,Rad“ doo Lukavac da povuce tuzbeni
zahtjev protiv Op¢ine Lukavac u predmetu koji se vodi pred Opcinskim sudom u Tuzli pod
brojem 32 0 Ps 396454 21 Ps, shodno aktu Sluzbe za budzet i finansije broj:04-11-S1/22 od
23.03.2022. godine, po kojem neGradsko vijeCe Lukavac, kao osnivag, trazi od JP ,Rad“ doo
Lukavac da povuce tuzbeni zahtjev protiv Opcine Lukavac u predmetu koji se vodi pred
Op¢inskim sudom u Tuzli pod brojem 32 0 Ps 396454 21 Ps, shodno aktu Sluzbe za budzet
i finansije broj:04-11-S1/22 od 23.03.2022. godine, da nema evidentiranih dugovanja Opc¢ine
Lukavac prema JP ,Rad“ doo Lukavac.
Gradsko vijece trazi od organa JP ,Rad“ doo Lukavac, Skupstine i Nadzonog odbora
preduzeca da se izjasne o gore navedenom u $to kraéem roku.

DVANESTA TACKA DNEVNOG REDA
Razmatranje i davanje saglasnosti na Memorandum o saradnji Gradskog vije¢a i Udruzenja
gradana ,Zasto ne“ Sarajevo

Uvodnih napomena po materijalu nije bilo. U raspravi po tacki dnevnog reda je u€estvovao
vijeénik Mirza Mujagi¢. Po zaklju€enoj raspravi Gradsko vijece je jednoglasno usvojilo
slijededi

ZAKLJUCAK

Gradsko vijece je saglasno da se Memorandum o saradnji Grada Lukavac i Udruzenja
gradana ,Zasto ne“ Sarajevo, primjenjuje na Gradsko vijece i gradske vijec¢nike.

TRINAESTA TACKA DNEVNOG RED
Akti imovinsko pravne prirode
a)Razmatranje Prijedloga i donoSenje Odluke o prodaji neizgradenog gradevinskog
zemljista u vlasnistvu Opcine Lukavac, putem neposredne pogodbe, katastarskih estica
oznacenih kao k.. br. 2124/123 i 2121/125 obje k.o. Lukavac
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Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana razmatrala je
prijedlog Odluke o prodaji neizgradenog gradevinskog zemlji§ta u vlasnistvu opéine Lukavac,
putem neposredne pogodbe, katastarskih Cestica oznaCenih kao k.E. br. 2124/123 i
2121/125, obje K.O. Lukavac, te na isti dala sljedeéi prijedlog da se u preambuli prijedloga
Oduke dodati tekst ,i ¢lana 26. stav 2. Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u
skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,SI. glasnik Grada Lukavac®, broj 1/22)*; te da se u
kompletnom tekstu prijedloga Odluke sve odrednice koje se odnose na pravno sljednistvo
odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. Npr. tekst ,Opc¢ina Lukavac*
treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opcinsko vije¢e“ zamijeniti za ,Gradsko vije¢e, “Opcinski
Nacelnik zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

Predlagac je prihvatio prijedlog komisije

Uvodnih napomena po materijalu nije bilo, niti je vodena rasprava, te je Gradsko vije¢e sa 26
glasova ZA bez glasova PROTIV i 3 glasa SUZDRZAN usvoijilo slijedeéi

ZAKLJUCAK
Donosi se Odluka o prodaji neizgradenog gradevinskog zemljiSta u vlasnisStvu opéine
Lukavac, putem neposredne pogodbe, katastarskih ¢estica oznacenih kao k.¢. br. 2124/123 i
2121/125, obje K.O. Lukavac, uz slijedec¢e izmjene:

- u preambuli prijedloga Oduke dodati tekst ,i Clana 26. stav 2. Statutarne Odluke o
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,SI. glasnik
Grada Lukavac*, broj 1/22)%;

- u kompletnom tekstu prijedloga Odluke sve odrednice koje se odnose na pravno
sljednistvo odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. Npr. tekst
,Op¢ina Lukavac* treba da glasi ,Grad Lukavac, ,Opc¢insko vijece“ zamijeniti za
,Gradsko vijece, “Opcinski Nacelnik* zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

b)Razmatranje Prijedloga i donosenje RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju
kolektora za odvodnju oborinskih i otpadnih voda i kolektora otpadnih voda u Lukavacu

Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana razmatrala je
prijedlog RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju kolektora za odvodnju
oborinskih i otpadnih voda i kolektora otpadnih voda u Lukavcu, te na isti dala sljedece
primjedbe:u preambuli prijedloga RjeSenja dodati tekst ,i lana 26. stav 2. Statutarne Odluke
o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sl. glasnik Grada
Lukavac®, broj 1/22)“ te da se u kompletnom tekstu prijedloga RjeSenja sve odrednice koje
se odnose na pravno sliednistvo odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba
prilagoditi. Npr. tekst ,Opcina Lukavac® treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Op¢insko vijeée*
zamijeniti za ,,Gradsko vijecCe, “Op¢inski Nacelnik* zamijeniti za ,,Gradonacelnik®, itd., itd.

Predlagac se izjasnio da prihvata prijedloge komisije.
Po zaklju€enoj raspravi Gradsko vije¢e je jednoglasno usvaijilo slijedeci

ZAKLJUCAK
Donosi se RjeSenje o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju kolektora za odvodnju
oborinskih i otpadnih voda i kolektora otpadnih voda u Lukavcu, uz slijedeée izmjene:
- u preambuli prijedloga RjeSenja dodati tekst ,i ¢lana 26. stav 2. Statutarne Odluke o
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sl. glasnik
Grada Lukavac*, broj 1/22)%;
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- u kompletnom tekstu prijedloga RjeSenja sve odrednice koje se odnose na pravno
sljednistvo odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. Npr. tekst
,Opc¢ina Lukavac® treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opcinsko vije¢e“ zamijeniti za
.Gradsko vijeée, “Opcinski Nacelnik zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

c)Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za sanaciju
dijela trotoara pored regionalne ceste R 471 Lukavac Vijenac Banovici

Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana razmatrala je
prijedlog RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za sanaciju dijela trotoara pored regionalne
ceste R-471, Lukavac - Vijenac - Banovici i na isti nije imala primjedbi.

Rasprave o prijedlogu rjeSenja nije bilo te je Gradsko vije¢e jednoglasno usvojilo prijedlog
i donijelo RjeSenje o utvrdivanju javnog interesa za sanaciju dijela trotoara pored
regionalne ceste R 471 Lukavac Vijenac Banovicéi .

d)Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju
gradskog groblja u Lukavcu

Komisija za Statut i propise, predstavke i zastitu prava i sloboda gradana razmatrala je
prijedlog RjeSenja o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju gradskog groblja u Lukavcu, te
je na isti dala sljedec¢e primjedbe: u preambuli prijedloga RjeSenja dodati tekst ,i ¢lana 26.
stav 2. Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu
Lukavac (,SI. glasnik Grada Lukavac®, broj 1/22)“;,u kompletnom tekstu prijedloga RjeSenja
sve odrednice koje se odnose na pravno sljedniStvo odnosno ¢lanove 4., 22. i 23. Staturane
Odluke treba prilagoditi. Npr. tekst ,Opcina Lukavac“ treba da glasi ,Grad Lukavac®,
,Opc¢insko vijece* zamijeniti za ,Gradsko Vvije¢e, “Opcinski Nacelnik“ zamijeniti za
,Gradonacelnik®, itd., itd.

Predlagac je prihvatio prijedloge komisije.
U raspravi po tacki dnevnog reda je u€estvovao vijecnik Kenan Omerdic.

Po zaklju¢enoj raspravi Gradsko vijece je jednoglasno usvojilo slijedeci

ZAKLJUCAK

Donosi se RjeSenje o utvrdivanju javnog interesa za izgradnju gradskog groblja u

Lukavcu, uz slijedece izmjene:

- u preambuli prijedloga RjeSenja dodati tekst ,i ¢lana 26. stav 2. Statutarne Odluke o
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sl. glasnik
Grada Lukavac*, broj 1/22)%;

- u kompletnom tekstu prijedloga RjeSenja sve odrednice koje se odnose na pravno
sliednistvo odnosno Clanove 4., 22. i 23. Staturane Odluke treba prilagoditi. Npr. tekst
,Op€ina Lukavac* treba da glasi ,Grad Lukavac®, ,Opcinsko vijece* zamijeniti za
,Gradsko vijece, “Opcinski Nacelnik* zamijeniti za ,Gradonacelnik®, itd., itd.

e)Razmatranje Prijedloga i donoSenje RjeSenja o utvrdivanju Javnog interesa uredenie i
zastita moévare ,Mosorovac*

Pomoc¢nik nacdelnika za urbanizaciju Emir Kasumovi¢ je obavijestio vije¢e da je u
obrazloZenju rjeSenja nacinjena tehni¢ka greska, te da je potrebno brisati rije€i ,, za izgradnju
gradskog groblja“.
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U raspravi po tacki dnevnog reda je u€estvovao vijec¢nik Mirza Dugoniji¢ i Mirza Mujagi¢ , a
pravobraniteljica grada je dala trazena pojasnjenja.

Po zaklju€enoj raspravi Predsjedavajuéi vijeca je dao na izjasSnjavanje prijedlog RjeSenja uz
ispravku tehnicke greske, koji sa 15 glasova ZA, bez glasova PROTIV i 13 glasova
SUZDRZAN nije usvojen.

CETRNAESTA TACKA DNEVNOG REDA
Kadrovska pitanja

Rasprave o prijedlogu RjeSenja u okviru taCke dnevnog reda nije bilo te je Predsjedavajudi
vije¢a dao na izjasnjavanje prijedloge RjeSenja kako slijedi:

Gradsko vije¢e je jednoglasno usvojilo prijedlog i donijelo RjeSenje o razrijeSenju i
imenovanju predsjednice Komisije za pitanje mladih, obrazovanje, kulturu i sport.

Gradsko vije¢e je jednoglasno usvojilo prijedlog i donijelo RjeSenja o razrjeSenju i
imenovanju predsjednice Komisije za ekologiju.

Gradsko vijece je jednoglasno usvojilo prijedlog i donijelo RjeSenja o razrieSenju i
imenovanju ¢lana Komisije za procjenu vrijednosti nepokretnosti i prava.

d) Razmatranje Prijedloga Javnog Oglasa za izbor ¢élana UO JU Centar za kulturu
Lukavac”

Rasprave o prijedlogu materijala nije bilo te je Gradsko vije¢e je jednoglasno usvojilo
prijedlog Javnog oglasa za izbor ¢lana UO JU Centar za kulturu Lukavac”.

PETNAESTA TACKA DNEVNOG REDA
Vijeénicka pitanja i inicijative

Vije¢nik SDBiH u Gradskom vije¢u Lukavac, Mehmed Damadzi¢
Radi li se nesto na rjeSavanju problema (otklanjanju kvara) na CT aparatu u Domu zdravlja
Lukavac koji ne radi ve¢ duzi vremenski period?

Vijeénik SDBiH u Gradskom vijec¢u Lukavac. Mehmed Damadzi¢

Kamioni koji prevoze ,bijelo more" na lokaciju Lukavacka rijeka vrlo ¢esto to €ine kroz MZ
Lukavac Mjesto i Huskice i pored alternativnhog puta koji su sami izgraditi. Vijece MZ Lukavac
Mijesto je uputilo protestno pismo ,Heez Transportu" i ,Sisecam sodi Lukavac", ali se nista
nije pomijenilo.

Pitam Sluzbu za komunalne i inspekcijske poslove je li mogucée $ta uraditi sa postavljanjem
znakova zabrane za teretna vozila po tonazi ili da mjeStani blokiraju put i ne dozvole
saobracaj za ta vozila?

Vije¢nik SDA u Gradskom vije¢u Lukavac, Mirza Mujagi¢

Na zahtjev Sanele Nuhi¢, predsjednice Organizacije porodica Sehida i poginulih boraca
grada Lukavca, upucéujem vijeénicku inicijativu za oslobadanje placanja parking prostora za
porodice Sehida i poginulih boraca.

Obrazlozenije:
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Prilikom uvodenja bilo kakvog nameta gradanima vlast mora imati senzibilitet i razumjevanje
za one skupine koje ¢e taj namet najviSe pogoditi i stvoriti im teSkocée. Trenutno niti jedna
kategorija nije oslobodena od plac¢anja parkinga, a kategorije u takvoj potrebi sigurno
postoje.Potrebno je izraditi izmjenu Odluke o naplati parkinga, te u istu uvesti kategorije koje
se oslobadaju od naplate za parking. Premda se inicijativa odnosi i pokrenuta je na zahtjev
Organizacije porodica Sehida i poginulih boraca u Odluku o oslobadanju od pla¢anja
parkinga mogu se i potrebno je uvesti i druge kategorije: demobilisane borce, studente i
nezaposlene osobe.

SugeriSem da nadlezna Sluzba pristupi izradi navedenih izmjena, te da ¢e na kosultacije
pozvati organizacije koje zastupaju navedene kategorije kako bi se utvrdila stvarna potreba.
Zahvaljujem se predsjednici Organizacije porodica Sehida i poginulih boraca grada Lukavca
na uoc¢avanju ovog problema.

Vijeénik SDA u Gradskom vije¢u Lukavac, Mirza Mujagi¢

Da li je Grad Lukavac izdao, dao ili potpisao, bilo kakvu saglasnost na okoliSnu dozvolu za
GIKIL doo Lukavac?

Obrazlozenije:

Smatram da je Gradsko vije¢e Lukavac trebalo biti upoznato sa procesom izdavanja okoliSne
dozvole za kompaniju GIKIL. Pored javne rasprave, bilo je potrebo da navedena kompanija
dostavi informaciju o prosliiedenom zahtjevu za izdavanje okoliSne dozvole. Navedena
informacija je trebala sadrzavati aktivnosti, nacin realizacije i iznos investicija u projekte
ekoloSke sanacije zagadenja zemlje, vode i zraka, Ciji je glavni uzro€nik ova kompanija. Na
osnovu te informacije, Gradsko vijece je trebalo dati saglasnost ili negativno misljenje na
zahtjev za pribavljanje okoliSne dozvole.

Posto Gradsko vijece nije dalo nikakvu saglasnost niti je razmatralo na sjednici ovu
problematiku, podnosim naprijed navedeno vijecnicko pitanje.

Vije¢nik SDA u Gradskom vije¢u Lukavac, Mirza Mujagi¢

Zasto do sada nismo dobili izvjestaj o radu i plan rada JZU ,Dom zdravlja" Lukavac, JP ,Rad"
doo Lukavac, JP ,Putevi i komunikacije" doo Lukavac i JP ,Vodovod i kanalizacije" doo
Lukavac?

Obrazlozenije:

Molimo da se poSalje dopis JZU i JP kako bi se izvjedtaji za predhodnu godinu i plan rada za
tekucu, koji ve¢ kasne, dostavili na razmatranje Gradskom vijecu Lukavac po hithom
postupku.

Vijeénik SDBiH u Opéinskom vijecu Lukavac, Emir Begovi¢

U periodu vise od 100 dana nakon usvajanja Odluke o komunalnom redu, pitam, koliko je
potpisano novih ugovora o obaveznom odvozu smeca i kolika je naplativost u svim mjesnim
zajednicama izrazeno u procentima?

Vijeénik SDBiH u Opéinskom vijecu Lukavac, Emir Begovi¢

Na sjednici tadasnjeg Opcinskog vije¢a, na kojoj je donesena Odluka o poskupljenju cijene
odvoza smeca, izglasan je i zaklju¢ak koji obavezuje JP ,Rad" doo Lukavac da u roku od 90
dana, dostave prijedlog o naplacivanju odvoza smeca po ¢lanu domacinstva.

Zasto ni nakon viSe od 100 dana JP ,Rad" doo Lukavac nije dostavio taj prijedlog Gradskom
vije¢u na razmatranje?
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Vijeénik SDBiH u Op¢éinskom vijecu Lukavac, Emir Begovi¢

Cinjenica da je Lukavac konaéno i zvaniéno proglasen gradom iziskuje hitno rjeSavanje
odredenih problema koji su od vitalnog znaCaja za sve gradane. Naime, jedna od
najposjecenijih ustanova je JZU Dom zdravlja Lukavac, koja se nalazi u veoma loSem stanju.
Vecina prostorija je ve¢ odavno trebalo da bude renovirana i dovedena u stanje koje dolikuje
jednom gradu. Svi korisnici usluga ove ustanove bi se osjecali mnogo bolje kad ne bi morali
gledati oronule plafone i zidove, staru i dotrajalu stolariju, koja bi se u najgorem slu€aju
mogla ofarbati nekim toplijim bojama.

Molim Gradonacelnika da se ova inicijativa shvati kao visoki prioritet, a za pocetak
predlazem da se ovaj posao oko uredenja enterijera dodijeli radnoj grupi JP ,Rad" doo
Lukavac. Time bi se jednim potezom doslo do ljepSeg i toplijeg Doma zdravlja, a za JP ,Rad"
bi ovo bila dobra finansijska injekcija koja bi pomogla u rjeSavanju njihovih problema.

Vijeénik SDBiH u Op¢inskom vije¢u Lukavac, Mirsad Muji¢

Po izvjesStaju Policijske uprave Lukavac, u 2020.godini na pruznom prelazu u Bistarcu je bilo
2 (dvije) saobracajne nesrece sa 1 (jednim) smrtnim ishodom, u 2021.godini 2 (dvije)
saobracajne nesreée sa 1 (jednim) smrtnim ishodom, a u 2022.godini za prva tri mjeseca
smo imali 2 saobracajne nezgode gdje su 3 lica zadobila lak3e tjelesne povrede.

Pitanje je dakle, kada ¢e biti postavljeni branici ili polubranici sa zvu¢nom i svjetlosnom
signalizacijom ili postavljena barem zvu¢na i svjetlosna signalizacija na dva pruzna prelaza u
Bistarcu, kako bi se sprijeCile nove saobraéajne nezgode.

Vije¢nik SDP-a u Opc¢inskom vije¢u Lukavac, Hasan Ibraki¢
Pokrec¢em vije¢niCku inicijativu da se iz centra Dobosnice Donje prema KruSevici proSire
bankine i uredi putni pojas.

Vijeénik SDP-a u Op¢inskom vije¢u Lukavac, Hasan lbraki¢

Pokrecem vijecnicku inicijativu da se hitno urade dva potporna zida u KruSevici za koje
postoji potrebna gradevinska dokumentacija i to potporni zid u Masi¢ima i potporni zid kod
kuce Zaima Hankica.

Klub vijeénika SDP-a u Opc¢inskom vije¢u Lukavac

Do kada ¢e gradani Lukavac Grada kroz cijenu grijanja otplacivati izgradnju toplovoda od TE
Tuzla do Lukavca?

Klub vijeénika SDP-a u Opéinskom vijecu Lukavac pokreée vije¢nicku inicijativu kojom
gradani Lukavca traze od Gradskog vije¢a Lukavac da cijena grijanja za sve gradane
Lukavca bude ista kao u Tuzli. Trazimo da Gradsko vije¢e usvoji nasu inicijativu.

Na zahtjev velikog boja gradana podnosimo ovo vije¢ni¢ko pitanje. Naime, 2003.godine
uraden je toplovod od TE Tuzla do Lukavac Grada. Gradanima je tada saop$teno da je
toplovod izgraden sredstvima Elektroprivrede BiH, a da ¢e gradani kroz cijenu grijanja vrsiti
otplatu toplovoda (Napomena: Kada je cijena grijanja u Tuzli bila 1 KM, u Lukavcu je bila 1,5
KM, navodno za otplatu toplovoda). Napominjemo da je po ugovoru izmedu Elektroprivrede
BiH, JP ,Rad" i Opcine Lukavac, rok za otplatu toplovoda istekao je 01.01.2020.godine.

Sjednica je okon¢ana u 17.05 minuta.

Sastavni dio lzvoda iz zapisnika je tonski snimak sjednice i obrazac pojedina¢nog
izjaSnjavanja po tacki 11. nevnog reda.
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SEKRETAR GRADSKOG VIJECA PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA
Izeta Bajri¢ dipl.pravnik.
Suad Salibasic¢, dipl. ecc.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

GRAD LUKAVAC

GRADONACELNIK
Broj : 02-11- 2132 /22
Lukavac, 16.05.2022. godine

PERIODICNI IZVJESTAJ
o izvrSenju Budzeta opcCine Lukavac za period 01.01.'22. do
31.03.2022.godine

PREDLAGAC: Gradonadelnik;
OBRADBIVAC: Sluzba za budzet i finansije;

RAZMATRA: Gradsko vijece;

Lukavac, maj 2022.godine



1. Pregled bitnih elemenata realizacije budzeta za prvi kvartal 2022.g.

U izvjestajnom periodu prihodi i primici su ostvareni sa 4.720.801 KM ili 79 % planiranog budzeta na
tromjesecnom nivou koji iznosi 5.995.861 KM. Ostvarenje za tri mjeseca tekuée godine je vec¢e za 7% u
odnosu na isti period prethodne godine. Na ovakvo ostvarenje uticali su porezni prihodi koji su veéi za
257.096 KM ili 23% u odnosu na prethodnu godinu.

Porezni prihodi su ostvareni u iznosu od 2.472.418 KM ili 110% u odnosu na tromjesecni plan. Ostvarenje
poreznih prihoda je za 23% vece u odnosu na prvi kvartal prethodne godine, a istom je doprinijelo
ostvarenje poreza na imovinu sa 46% u odnosu na tromjesecni plan, dok je ostvarenje PDV-a u odnosu na
prvi kvartal prethodne godine veée za 276.037 KM ili 24%, ali je u odnosu na tromjesecni plan izvrSenje
100%.

Rashodi i izdaci ostvareni su u iznosu od 4.903.962 KM u prvom kvartalu, ili 17% u odnosu na plan od
29.708.573 KM, a u odnosu na prvi kvartal prethodne godine uvec¢ani za 15%.

Iskazani finansijski rezultat u izvjeStajnom periodu negativnom iznosu od
prenesenog viska prihoda 2020.godine.

-183.161 KM finansiran je iz

Rekapitulacija realizacije prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka u skraéenom obliku bi izgledala, kako
slijedi:
Prikaz realizacije prihoda i primitaka za period 01.01-31.03.2022.godine
u odnosu na plan, kao i prethodnu godinu

Tabela 1
Neporeski prihodi
Naknade
za
uredenje Krediti
gradev.
zemljista,
zaostale Tekuci i PRIHODI,
uplate od Ukupno kapitalni PRIMICI |
Poreski Naknade | koristenja Konce- Komunalna | neporeski Prodaja prihodi i AKUMULIRANA
Pozicija / period prihodi i taxe ggz Renta sija naknada prihodi zemljista primici GOTOVINA
Planirano 9.889.672 | 2.576.881 | 350.000 | 2.070.000 | 2.406.056 | 2.266.000 | 9.668.937 | 350.000 | 2.386.149 | 2.038.684 24.333.442
Akumulirana
gotovina iz
prethodnih godina 5.375.130
Ukupno plan 29.708.572
tromjesecni plan
2.472.418 644.220 87.500 517.500 601.514 566.500 2.417.234 0 596.537 509.671 5.995.861
Ostvareno 2.725.107 802.871 15.453 37.367 275.123 539.727 1.670.541 ) 325.153 0 4.720.801
Index
ostv/tromjesecniplan 110 125 18 7 46 95 69 #DIV/0! 55 0 79
Index
ostv/plan 28 31 4 2 11 24 17 0 14 0 19
Procenat
ucesca u uk.
Priho.(%) 58% 17% 0% 1% 6% 11% 35% 0% 7% 0% 100%
Preth.god 2.215.322 850.053 66.270 315.904 232.820 303.508 1.768.555 0 321.055 103.178 4.408.110
Index preth.
god. 123 94 23 12 118 178 94 #DIV/0! 101 0 107




Prikaz realizacije rashoda i izdataka za period 01.01-31.03.2022.godine
u odnosu na plan, kao i prethodnu godinu

Tabela 2
Tekuci izdaci
lzdaci za
obaveze Kapitalni
Bruto . preth.g. _ izdaci-
plate i lzdaci za Ukupno investicija UKUPNO
Pozicija / naknade materijal Tekuci Kapitalni lzdaci za tekuci i obaveze Tekuca RASHODI
period uposlenika i usluge transferi grantovi kamate izdaci za kredit rezerva 1 1ZDACI
Planirano 5.252.191 | 4.707.104 | 5.776.515 | 1.867.552 | 71.700 | 17.675.062 | 11.973.510 | 60.000 | 29.708.573
Ostvareno 1.242.027 841.865 953.069 145.567 2.166 3.184.694 1.716.747 2.521 4.903.962
Index
ostv/plan 24 18 16 8 3 18 14 4 17
Procenat
ucesca
u ukupnim
rashodima i
izdacima
(%) 25% 17% 19% 3% 0% 65% 35% 1% 100%
Preth. god 1.058.808 757.148 831.847 200.860 3.610 2.852.273 1.427.252 0 4.279.525
Ind.
prgtlixg. 117 111 115 72 60 112 120 #DIV/0! 115
2. Struktura bilansa stanja
POZICIJA 31.03.2022. 31.12.2021.
1 Gotovina 10.271.362  8.605.465
2 Kratkorocna potraZivanja 4.475.384 1.389.823
3 Zalihe, aktivna vremenska razgranicenja, ostalo 1.755.593 1.688.823
4 Stalna sredstva 98.318.791 85.521.227
Ukupno aktiva 114.821.130 97.205.338
1 Ukupno kratkorocne obaveze 3.001.434  2.373.874
1.1. Obaveze prema dobavljalima za ulaganja na opstini 2.062.534 1.427.052
1.2. Obaveze iz ranijih godina po zajmovima 91.970 91.970
1.3. Obaveze za materijal i usluge
1.4. Obaveze prema fizickim licima (komisuje, vijecn.nakn..) 47.201 35.839
1.5. Obaveze po ugovorima za volontete 325.828 326.398
1.6. Obaveze za bruto place i troskove uposlenika 406.913 357.757
Obaveze po odlukama za transfere, sporazumi
1.7. Pravobranilastva 66.988 134.858
3 Obaveze po komercijalnim i kreditima EIB-a 3.636.879  3.383.221
4 Pasivna razgranicenja (odloZeni prohodi i sl.) 6.432.455  2.701.115
5 Izvori sredstava 101.750.362 88.747.128
Ukupno pasiva 114.821.130 97.205.338

Dugoroéne obaveze Cine:




- Kredit za rjeSavanje imovinskih odnosa za regulaciju Jale..., u iznosu od 122.500 KM,
- Kredit od EIB-a za projekat Odvodnje oborinskih i otpadnih voda u Lukavcu, u iznosu 2.290.784 KM,
- Sudska izvrSenja u ukupnom iznosu od 1.066.095 KM.

3.Realizacija tekucih i kapitalnih transfera po mjesnim zajednicama

Kapitalni grantovi po mjesnim zajednicama:
Po ugovoru broj 03-11-4527/20 za gradevinski materijal, ukupno izdvojeno 27.736 KM za:

- Turija za dom KURUIE ... e e e e e e e e e e 11.408 KM

= HO Merhamet ...t e e e e e e e e e et e eeaaaaaaaaaaaaeaaans 4.468 KM

- NK"Sloga" BiKOAZe 1ZN0S O ......ccooiiiiiiiiie ettt e e e e 3.866 KM

- NK"Mramor" BabiCe iZN0OS O ..........cocuiiiiiieeiiieiiieee e 7.994 KM
Kapitalna ulaganje za spomen obiljezje Puracic realizovana u iznosu od .............ccccueeeen. 12.238 KM
Kapitalni transfer javnim preduzec¢ima, u ukupnom iznosu 58.518 KM, realizovan na sljedec¢i nacin:

- JP RAD, ugradnja metalnih stubi¢a oko Doma zdravlja, u iznosu ...........cccccceeeen... 10.909 KM

- JP RAD, izgradnja dva kontejnerska mjesta sa nastreSnicom ul.Sarajevska, u iznosu 6.791 KM
- JP RAD, usluge vjestacenja vrijednosti gradske pijace i ulaganja u infrastrukturu

PO mjesnim zajedNiCama, U iZNOSU .........uuieeereerurieereeeeesereeeeeeeesesseeeeeeeesesssneneeees 10.000 KM
- JP RAD, izgradnja ivi¢njaka Skolskog parka ul.Sarajevska, u iznosu ...................... 6.482 KM
- JP RAD, rekonstrukcija kanalizacione mreze Zona |, U iznosu ..........cccccceeeevvveennn.. 12.285 KM
- JP RAD, rekonstrukcija prelaznog puta iza zgrade Seljnke Il, u iznosu ................... 12.051 KM

ProSirenje mreze vodosnadbijevanja grada i prigradskih naselja, izdvojeno za vodovod Poljice Gornje
70.611 KM.
Uredenje i opremanje gradevinskog zemljista:

-sportski poligon na parceli k.€. 2523/2, realizovan iznos od .........cccccceiiiiiiiiiiiiie e, 32.473 KM
Priklju¢ak na sistem daljinskog grijanja, u ukupnom iznosu od 327.878 KM, realizovan na sljedeci nacin:
- ulica Skendera Kulenovi€a, realizovan iznos 0d ............cccceiiiieeiiiiiiee e 62.803 KM
- ulica Lukavackih brigada, realizovan izn0os 0d ..........ccceevveiiiiciiir e 196.247 KM
- ulica Titova, realiZovan iZN0S O .........ccueiiiiiiiieiiee e 68.828 KM
Nabavka aparata za naplatu parkinga i druge opreme...........cccoocuviiieiiniiiriiiieee e 99.988 KM
Opremanije sto€nog groblja, realizovana preko JP RAD za ogradivanje parcele sto€nog

Lo Tye] o] | F= WU g loF1U [ ol HN PP RPN 30.034 KM
Sanacija i zatvaranje lokalne deponije ,Huskici“, realizovana preko JP RAD u iznosu ...... 110.513 KM
Odvodnja oborinskih i otpadnih voda realizovana u iznosu od .........cccccccvvviiiiiiiiiiieieeeee, 944.504 KM

4. Zakljucak

U izvjeStajnom periodu prihodi i primici ostvareni su sa 79% u odnosu na planirani budzZet na
tromjesecnom nivou, a veci su za 7% u odnosu na isti period prethodne godine.

Porezni prihodi su ostvareni 110% u odnosu na tromjesecni plan. Ostvarenje poreznih prihoda vece je za
23% u odnosu na prvi kvartal prethodne godine. Neporezni prihodi u odnosu na tromjesecni plan ostvareni
sa 69%, a manji za 6% u odnosu na isti period prethodne godine. Ostvarenje tekucih i kapitalnih grantova
je 55% u odnosu na tromjesecni plan, a viSe za 1% u odnosu na isti period prethodne godine.

Neporeski prihodi, kao $to je navedeno i u ranijim izvjeStajima, su realno nepredvidivi i ograni¢eni odnosom
viSih nivoa vlasti prema lokalnoj zajednici. Problem ostvarenje prihoda po osnovu koncesija je dugogodisniji
problem lokalne zajednice, te tome dodamo neozbiljan odnos obveznika po osnovu komunalne naknade
prema lokalnoj zajednici, raniju praksu nadleznih sudova prema realizaciji sudskih rjeSenja, jasno je da nas
budzet ima problem uspostavljanja kvalitetnije dugoro¢ne finansijske ravnoteze, Sto direktno ograniCava
investicionu aktivnost u svom karakteru, odnosno duzem periodu.

Dakle, kako bismo budzet uravnotezili na visem nivou, potrebno je poboljSati realizaciju prihoda,
intenzivnije pokuSati realizovati potrazivanja od duznika. Istovremeno intenzivirati vlastite aktivnosti i
poboljSati organizaciju naplate prihoda putem nosioca aktivnosti u nadleznim sluZzbama. Uslov za
pravovremenu realizaciju planiranih neporeznih prihoda, posebno komunalnih naknada, jeste formiranje
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jedinstvene baze podataka obveznika, provodenje potpune informatizacije poslovanja i sl., &ime bi uprava u
svakom momentu imala mogucnost pravovremenog poduzimanja aktivnosti naplate potraZivanja, a
istovremeno poboljSanje usluga prema gradanima, privredi i ostalim korisnicima usluga.

| na kraju, kontinuirano, putem operativnih planova ogranicavati rashode, iste suceljavati sa mjerljivim
prihodima, vodeci ratuna o svakoj poziciji. Ogranicavanje rashoda potrebno je usmjeriti prema pozicijama
tekucih rashoda, tako da bi uspostavili dugorocu ravnotezu budZeta, a ne ograni¢avajuéi planiranu
investicionu aktivnost. Podizanjem prihoda, smanjilo bi se uéesce tekucih izdataka u budzetu, a samim tim
osnazila investiciona aktivnost.

Osvrt na rizike ostvarenja projiciranih prihoda, kako je navedeno u proslogodi$njem ,Dokumentu okvirnog
budzeta opcine Lukavac za 2021-2023.godine":

- usporavanje predvidenog ekonomskog rasta zbog ogranicenja koje definisu politicke, prirodne,
ekonomske i ostale promjene makro okruzenja

- nepredvidive porezne politike, koje se prepoznaju kroz npr. nestabilno definisanje koeficijenata
raspodjele indirektnih poreza

- buduéi trend nivoa zaduzenosti je takode nepredvidiv, to utiCe na pojavu da FBiH prvo servisira
dug, pa tek onda vrsi raspodjelu PDV-a na korisnike

- kakav ce biti trend promjene cijena energenata, nafte na svjetskoj pijaci i kakav ce biti uticaj istog na
inflatorna kretanja

- rizik ostvarenja prihoda nosi i uskladenost administracije poreznog sistema i parafiskalnih nameta
na svim nivioma vlasti, od BiH, entiteta, kantona do opcina

- finansijski polozaj, likvidnost i navike subjekata - duZnika po osnovu javnih prihoda prema opcini
predstavija jedan od problema pri realizaciji naplate, ali takav rizik je znagajno smanjen kako je
ponovo aktiviran Sud u Lukavcu

- realizacija grant sredstava je dijelom usporena zbog nedostataka u npr. samoj dokumentaciji koju
potencijalni dobavljaci dostavljaju, takav tender se ponavlja, tako da se realizacija granta odlaze za
naredni period.

- finansitanje federalnih fondova za okoli$ (kriterij mora biti povrat veceg dijela sredstava ubranih iz
sredina koje zagadivadi zagaduju, a ne raspodieljivati tako ubrana sredstva na osnovu “kvaliteta
projekata aplikanata na ista”.

Sastavni dio izvjestaja su:

1. Tabelarni pregled opsteg i posebnog dijela budZeta,

2. Organizaciona klasifikacija i

3. Obrasci od 1 do 8, u skladu sa Praviinikom o finansijskom izvjeStavanju i godiSnjem obracunu
budzZeta u FBiH («Sluzbene novine FBiH», broj.69/14 i 4/16), i isti sadrze:

- Obrazac br.1. Pregled prihoda, primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama,

- Obrazac br.2. Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama

- Obrazac br.3. Posebni podaci o placéama i broju zaposlenih,

- Obrazac br.4. Posebni podaci o teku¢im i kapitalnim transferima,

- Obrazac br.5.Klasifikacija rashoda i izdataka budzeta po vladinim funkcijama (COFOG),

- Obrazac br.6. Registar doznaka iz tekuce rezerve budzeta,

- Obrazac br.7. Registar neizmirenih obaveza,

- Obrazac br.8. Pregled prihoda, primitaka, rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama. Isti se
sastoji od Tabele br.1 koja predstavlja pregled prihoda, primitaka, rashoda i izdataka po
ekonomskim kategorijama i Tabele broj 2. U kojoj se iskazuju stanja konta: novéanih sredstava,
kratkorocnih potrazivanja, kratkoro¢nih plasmana, kratkorocnih obaveza i dugoroénih obaveza, na
pocetku i na kraju izvjestajnog perioda.

Obradivac
Sluzba za budzZet i finansije
Zuhdija Hrvatovi¢, dipl.ecc.




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

GRAD LUKAVAC

GRADONACELNIK

Broj: 02-11- 2132/22

Lukavac, 16.05.2022 godine

Na osnovu &lana 107 | 108. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ( "Sl. novine FBiH ", broj

35/05 ), élana 92. Zakona o proraunima-budzetima u FBiH ( * SI. novine FBiH" , broj: 102/13,8/14,13/14, 8/15, 91/15, 102/15,

104/16, 5/18, 11/19i 99/19 )i ¢lana 32, Statuta opéine Lukavac - precisceni tekst ("Sl.glasnik opcine Lukavac, br.5/08 | 1/14)
kao | €lana 54. Odluke o izvrienju budZeta opdine Lukavac za 2022.g. (“Sl.glasnik opcine Lukavac”, br. 2/22§ 3/22 ) gradski
nacelnik upucuje gradskom vijecu grada Lukavac:

Izvjestaj o izvrienju budZeta opéine Lukavac za period od 01.01.2022 - 31.03.2022. godine

Redni PLAN Ostvarenje Index Ostvarenje Index
Prihodi za za 01.01.- za 01.01.-
2022.god. 31.03.2022.g| 4/3*100 |31.03.2021.g| 4/6*100
broj __odinu __ndinu

1 2 3 4 5 6 7

1 PRIHODI 21.944.758| 4.720.801 22 4.304.932 110

2 RASHODI 17.735.062| 3.187.215 18 2.852.273 112
TEKUCI SUFICIT / TEKUCI

3 DEFICIT ( 1 minus 2) 4.209.696| 1.533.586 36 1.452.659 106
PRIMICI OD PRODAJE

4 STALNIH SREDSTAVA 350.000 0 0 0
IZDACI ZA NABAVKU STALNIH

5 SREDSTAVA 11.257.909)  1.664.247 15 1.374.752 121
NETO NABAVKA STALNIH

& SREDSTAVA ( 5 minus 4) 10.907.909|  1.664.247 15 1.374.752 121
NETO POZAJMLIIVANJE(
NETO ZADUZENJE) =
UKUPAN DEFICIT/SUFICIT (3

7 minus 6 ) -6.608.213 -130.661 2 77.907 -168

8 PRIMICI OD ZADUZIVANJA 2.038.684 0 103.178 0

9 IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA 715.601 52.500 7 52.500 100
NETO ZADUZIVANJE (NETO
OTPLATE DUGOVA ) (8 minus

10 9) ; 1.323.083 -52.500 4 50.678 -104
UKUPAN FINANSIJSKI

11 REZULTAT (7+10) -5.375.130 -183.161 3 128.585 -142
SUFICIT IZ RANIJIH GODINA
ZA POKRICE PLANIRANOG
DEFICITA (GOTOVINA NA

12 RACUNU) 5.375.130 0 0
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PRIHODI, PRIMICI, FINANSIRANJE, GOTOVINA

Opé¢i dio budzeta

F Ostvarenje Ostvarenje za
Ekonomsk|Y Opis Plan za za 01.01.- | Index 01.01.- Index
i kod 0 2022.godinu 31.03. 5/4*100| 31.03.2021.go | 5/7*100
k 2022.godinu dinu
1 2 3 4 5 6 7 8
Prihodi i primici
| 1.Porez na dobit 66.000 2.287 3 1.702 134
711111 Porez na dobit od privredne i profesionalne djelatnosti 5.000 1.387 28 1.051 132
711112 Porez na dobit od poljoprivredne djelatnosti 55.000 54 0 638 8
711113 Porez na osnovu autorska prava 0 40 0
711114 Porez na ukupan prihod fizi¢kih lica 0 806
711115 Porez na prihod od imovine 6.000 0 13 0
| 2. Porez na place 0 16 57 28
713111 Porez na plac¢e 0 7 35 20
713113 Porez na dodatna primanja 0 9 22 41
| 3. Porez na dohodak 3.241.975 856.978 26 680.497 126
716111 Prihod od porezg na doh_odak fiziékih lica od 2.510.000 676.215 27 528.379 128
nesamostalne djelatnosti
716112 Prihod od porgza na dlohodak fizickih lica od 150.000 44.794 30 19.752 207
samostalne djelatnosti
716113 Pnho_d oq poreza na dohodak fizickih lica od imovine i 10.987 1.939 18 1.663 117
imovinskih prava
716115 Prihodi od Por.eza na dohodak fizi¢kih lica na dobitke 195.000 34.761 18 50622 69
od nagradnih igara
716116 P.r|hod od_ p_orfzza na dohodak od drugih samostalnih 173.000 31.190 18 35.549 88
djelanosti (iz ¢1.12 stav 4)
716117 Prihod od poreza na dohodak po konaénom obracunu 202.988 68.079 34 44.532 153
| 4. Porez na imovinu 975.813 450.185 46 393.215 114
714111 Porez na imovinu od fizickih lica 50.000 39.209 78 43.884 89
714112 Porez na imovinu od pravnih lica 50.000 44.166 88 53.376 83
714113 Porez na imovinu za motorna vozila 275.813 61.350 22 62.098 99
714121 Porez na nasljede i poklone 10.000 1.902 19 3.023 63
714131 Porez na promet nepokretnosti - fizicka lica 300.000 176.104 59 88.161 200
714132 Porez na promet nepokretnosti - pravna lica 290.000 127.454 44 142.673 89
5. Porez na promet proizvoda i usluga 10.000 18 0 283 6
715000 Porez na promet proizvoda i usluga 10.000 18 0 283 6
| 6. Porez na prodaju dobara i usluga 5.595.884 1.415.605 25 1.139.568 124
717114 zl:t:dl od indirektnih poreza - Direkccija regionalnih 194.106 42695 22 39.758 107
717141 PDV 4.883.990 1.241.103 25 993.337 125
717131 Prihodi od indirekt, poreza kovjl p.r|padaju op¢inama u 517.788 131.807 25 106.473 124
procentu 25% ukupno doznacenih sredstava
7. Ostali porezi 0 18 0
719114 Poseban porez na platu za zastitu od prirodnih nesre¢a 0 18
1. Ostali prihodi od imovine 2.643.056 291.211 1 257.276 113
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F Ostvarenje Ostvarenje za
Ekonomsk|Y Obis Plan za za 01.01.- | Index 01.01.- Index
i kod 0 P 2022.godinu 31.03. 5/4*100| 31.03.2021.go | 5/7*100
k 2022.godinu dinu
721112 Naknada od eksploatacije mineralne sirovine i naknade 2.406.056 275123 1 232.820 118
od koncesija
721121 Prihodi od iznajmljivanja opéinske imovine - zemljista 25.000 12.174 49 21.180 57
721122 Prihodi 9d iznajmljivanja op¢inske materijalne imovine 10.000 2760 28 2056 134
- stanovi
721211 Prihodi od kamata na depozite u banci 2.000 0 77 0
721227 Prihodi od zakupa lovista u vlasni$tvu opéine 0 1.154 1.143 101
7212392 Ostali prihodi od imovine- prihod od Toplica 200.000 0
2. Naknade, takse i prihodi od pruzanja javnih 7.012.881 1.377.543 20 1.509.687 91
usluga
722131 Administrativne takse 261.081 61.482 24 62.325 99
722321 Komunalne takse 600.000 366.642 61 339.613 108
722433 Naknada za uredenje gradevinskog zemljista 200.000 4.050 2 56.034 7
722434 Nakngde za koriStenje gradevinskog zemljista - po 150.000 11.403 8 10.236 111
sudskim presudama
722435 Naknade od prirodnih pogodnosti - renta 2.070.000 37.367 2 315.904 12
722436 Naknada po osnovu tehni¢kog pregleda gradevina 50.000 4.310 9 11.010 39
722437 Naknaga za postupak legalizacije javnih povrSina i 40.000 0 0
gradevina
722442 Naknada za izgradnju i odrzavanje javnih sklonista 10.000 2.253 23 66.592 3
722443 Naknalda za korlstevr?je hidroakumulacionih objekata na 248.000 57496 23 55501 104
potopljenom podrucju
722441 Opstinske komunalne naknade 2.266.000 539.727 24 303.508 178
722449 Ostale op¢inske naknade 50.000 45.060 90 35.406 127
722440 Naknada od koristenja zemljista u cestovnom pojasu 50.000 0 0
722461 Naknada za zauzimanje javnih povrSina 50.000 0 0
722454 Naknada za koriStenje drzavnih Suma 20.000 0 0
722515 Naknada za koriStenje podataka premjera i katastra 24.000 4.126 17 4.198 98
Naknade za vr$enje usluga iz oblasti premjera i
722516 160.000 45.852 29 47.063 97
katastra
1 i H - )
722531 N:laknada %a upotrebu cesta za vozila pravnih lica - 25% 107.453 26.986 25 25.705 105
prihod op¢ina
i _O50
729532 Ngknada ’z_a upotrebu cesta za vozila gradana-25% 250.000 51533 21 49598 104
prihod op¢ina
722581 Posebna naknada za zastitu od prirodnih i dr.nesreca - 175.000 66.917 38 56.379 119
neto plate
722582 Posebna nakrjada za zastitu od prirod.i dr. nesreca - 11.500 1533 13 1.307 117
samostalna.djelatnost
722583 lNakn-ada za vatrogasne jedinice iz premije osiguranja 500 27 5
imovine
722584 Naknada iz funkqonalne prem|Je'os!gyr. od 500 0
autoodgovornosti za vatrogasne jedinice
722732 Prihodi oq t.roskova naplate od pokretanja 3.000 0
postup.prisilne naplate
722719 Ostali povrati 5.000 0 1.736 0
722741 Naplate premije osiguranja 0
722761 Uplacéene refundacije bolovanja iz ranijih godina 15.000 10.907 73 15.726 69
722791 Neplanirane uplate 2.000 2.285 114 376 608
722613 Prihodi od pruzanja usluga servisiranja protupozarnih 30.000 0 0
aparata
722329 Ostale opstinske komunalne naknade i takse 67.176 10.747 16 0
722431 Naknada za dodijeljeno zemljiste 96.671 26.840 28 51.470 52
3. Novéane kazne 13.000 1.787 14 1.592 112
723131 Novcane kazne po opc¢inskim propisima 3.000 175 6 400 44
723133 Novc€ane kazne za prekrSaje 10.000 1.612 16 1.192 135
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F Ostvarenje Ostvarenje za
Ekonomsk|Y Obis Plan za za 01.01.- | Index 01.01.- Index
i kod 0 P 2022.godinu 31.03. 5/4*100| 31.03.2021.go | 5/7*100
k 2022.godinu dinu

| Primljeni Teku¢i transferi 167.595 99.543 59 117.736 85
1.Primljeni transferi od medunarodnih organizacija

731121 USAID -Udruzenje institut za razvoj marginaliziranih 0
Zena

732111 2. Primljeni grant od drzave 0 2.000 2.500 80
3.2 Sanacija posljedica nastalih usljed proglasene

732112 pandemije COVID-19-ostatak od 440.000-125.000 0 50.000 0

732112 ‘} Federalr-wl Stab C|V|I’ne zastite-za sanaciju nastalih 0 0
Steta od prirod.nesreéa

7321143 6.T elfyq gr‘ant c_)d TK za BIZ - jednorkratne nov€ane 40.000 12.400 31 20.350 61
pomodi i troSkovi prevoza

732114303 7. Tekuci grant TK za dobitnike najvisih ratnih priznanja 8.000 0 0

732114308 8. Tekuc.:l| grant TK %a ErO§kove prevoz:j boracke 1.000 0 0
populacije u svrhu lijeenja van podrucgja TK.a

732114305 9...Tek.uci grant TK za troskove dzZenaza boraca i 35.000 2439 7 4.840 50
njihovih ¢lanova

732114307 10. Sredstva od kantona za nabavku udzbenika 4.000 0 0 0

73211431 1“1.VSrt-9dstva od kantona - jednokratne pomo¢i za duze 25.000 0 0 0
lijeGenje

7321141 12. Mln_lstarstvo za poljoprivredu ,Sumarstvo, 43.560 0 37.004 0
vodoprivredu

7321142 13. Sluzba za zaposljavanje JU TK-a 6.000 2.704 45 3.042 89

73211410 14. Teku¢i grant - sredstva za civilnu zastitu 0 0 0
Projekat uredenja korita potoka Ugar, Lukavdi¢ i rijeke

7321141 Turije, sredstva od Kantonalne uprave CZ po Odluci br. 5.035 0 0 0
18/01-14-030983/17 iz 2017

7321123 Primljeni grant od Federacije 0 80.000 0

7321129 Fond za zastitu okoliSa Federacije

732114001 Kantonalna uprava za Sumarstvo 0 0

| Primljeni Kapitalni transferi 2.218.554 225.610 10 203.319 111
Primljeni kapitalni transfer od Fonda za zastitu okolisa-

74211220 Odvodnja oborinskih i otpadnih voda u gradu Lukavcu 558.901 0 0 0
Kapitalni grant od Federalnog minist.finans. -

74211221 Postrojenje za tretman otpadnih voda Lukavac Grad 0 83319 0
Izgradnja cestovnog mosta Bistarac-Kiseljak preko Jale-

742112 (Doznacena sredstva Covid-19 u ukupnom iznosu 250.000 0 0 0
440.000KM)
Priklju¢.na sistem daljinskog grijanja ul.Armije BiHzona

742112 |- (Doznacena sredstva Covid-19 u ukupnom iznosu 0 0
440.000KM)
Priklju¢.na sistem daljinskog grijanja ul.Skend.Kulen.

7421120 zona E- (Doznaéena sredstva Covid-19 u ukupnom 25.000 0 0 0
iznosu 440.000KM)

742112 Suf.manswar'ue putnlh pl"avaca,topl|f|kac.mreze, 0 0 70.000 0
projektovanja, izvodenje radova

742112 Spomen obiljeZje zrtvama genocida Srebrenice 0 50.000 0
Primljeni kapitalni transferi od kantona: po programu

7421142 ulaganja sreds.vodnih naknada u oblasti vodoprivrede - 50.000 0 0

_s—=————————————

Projektovanje kuéa, objekata infrastrukture
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F Ostvarenje Ostvarenje za
Ekonomsk|Y Obis Plan za za 01.01.- | Index 01.01.- Index
i kod 0 P 2022.godinu 31.03. 5/4*100| 31.03.2021.go | 5/7*100
k 2022.godinu dinu
Primljeni kapitalni transfer od TK Ministarstvo
prostor.uredenja i zastite okolice, iz sredstava
7421140 ekoloskih naknada za projekat "Uklanjanje komunalnog 20.000 0 0 0
otpada i nanosa iz korita potoka Lipovac, za sana
74211401 Sred§tva od kantf)na za rjeSavnje stambenih potreba 75.000 0
boracke populacije
74211461 er?lstalrstvo pOlJOpI’IVlI.'(VEdE TK-naknada za promjenu 205.000 0 0 0
poljoprivrednog zemljista
742114 Kantonalna uprava .C|v!ln§ zast_lte-_ Sufinans. nabavke 50.000 0 0
kompresora za punjenje izolacionih aparata
742212 Kapitalni transfer od preduzec¢a 0 0
7421123 Primljeni grantﬂoc?' Fede_r’e_\"cue -Sanacija i zatvaranje 110.763 110.513 100 0
lokalne deponije "Huskici
7421121 Prl|-mljien| kap|talnlvtr.ansfgr—PrlkIJuc.na sistem daljinskog 174.814 0 0
grijanja ul.Lukavackih Brigada
Primljeni kapital.transfer-Priklju¢.na sistem daljinskog
74211210 grijanja ul.Titova do Poslovne zone-dionica | od 100.000 0 0 0
Komore Kc1 do T4
Primljeni kapita.transfer-Prosir. i rekonst. uli¢ne rasvj u
74211251 gradskoj zoni (ul.Patrit.lige,Skolska,Sarajevska,Kulina 100.000 0 0 0
Bana i Lukavag.pjesnika)
7422120 Pr|mIJe.n| kapitalni grant os!. GIKIL doo Lukavac za 198.264 08.264 50 0
uredenje parkovskih povrsina
74211450 Prl|-mljien| kapitalni transfer-Priklju¢.na sistem daljinskog 0 0 0
grijanja- Poslovna zona
7421144 Primljeni }(ap|t_alnn transfer - Projekti toplifikacije u 100.000 0 0 0
Poslovnoj zoni
742114 Primljeni kz.a'p|taln.| trans“fer za relfonstrukcuu 65.812 0 0 0
vodosnadbijevanje Poljice Gornje
7421124 Federﬁlno ministarstvo kulture i sporta- Vila "Solvay' 8.000
sanacija
74211495 TK- MZ DevetaK -Projekat vodosnadbijevanja 8.833
74211463 Primljeni kapitalni transfer TK-a za Sanacija krova 45.000 0 0 0
Sportske dvorane
| Primljeni Kapitalni primici 350.000 0 0 0
811111 Primici od prodaje zemljiSta 300.000 0 0 0
8111121 Primici od prodaje zgrade op¢inskog SUD-a Lukavac 50.000 0 0 0
Finansiranje 2.038.684 0 103.178 0
814331 Primici od domacih finansijskih institicija 500.000 0 0 0
8152121 Primici od zaduzivanja putem Evropske Investicione 1.538.684 0 103178 0
Banke
Nerasporedeni viSak prihoda 5.375.130 0 0 0
H & 0,
Akumyllrana neutro$ena sredstva od 0,5% poreza na 839.430 0 0 0
nesrece
Akumulirana neutro$ena sredstva od protivpozarne
<4 . 5 0 0 0
zastite (Zakon o zastiti od pozara)
Akumulirana neutroSena sredstva - Izvor Vlada TK iz
2014 za stambeni objekat 35.700 0 0 0
7421144 5..Aku.mullrana sredstva iz 2020.godine - neutro$eni 4.500.000 0 0 0
prihodi
Ukupno: 29.708.572 4.720.801 16 4.408.110 107
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Opci dio budzeta

Rashodi i izdaci

Ostvarenje za

Ostvarenje za

Ekonoms Opi Plan za 01.01.- Index 01.01.- Index
ki kod i 2022.godinu |31.03.2022.go | 4/3*100 |31.03.2021.go | 4/6*100
dinu dinu
1 2 3 4 5 6 7
1. Troskovi zaposlenih 5.252.191 1.242.027 24 1.058.808 117
6111 Bruto plate i naknade plata 4.170.384 1.003.615 24 869.899 115
6112 Naknade tro$kova zaposlenih 635.839 130.368 21 94.887 137
6121 Doprinosi poslodavca 438.423 108.044 25 94.022 115
6122 Ostali doprinosi poslodavca 7.545 0 0
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 4.707.104 841.865 18 757.148 111
6131 Putni troskovi 37.250 2.084 6 1.133 184
6132 Izdaci za energiju 828.000 260.362 31 215.150 121
6133 |zdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.321.290 270.988 21 184.042 147
6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 245.960 10.608 4 9.098 117
6135 |zdaci za usluge prevoza i goriva 45.500 5.873 13 3.175 185
6136 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 0 0
6137 I1zdaci za tekuce odrzavanje 622.350 138.114 22 192.218 72
6138 |zdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 28.700 2.885 10 2.895 100
6139 Ugovorene i druge posebne usluge 1.578.299 150.951 10 149.437 101
3. Tekuéi grantovi 5.776.515 953.069 16 831.847 115
6141 Tekudi transferi drugim nivoima valasti i fondovima 1.772.600 254.911 14 210.599 121
6142 Tekudi transferi pojedincima 492.900 32.311 7 37.634 86
6143 Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 2.708.515 543.036 20 447.284 121
6144 Subvencije javnim preduzeéima 400.000 29.512 7 13.359 221
6145 Subvencije privatnim preduzec¢ima i poduzetnicima 234.500 48.294 21 57.209 84
6148 Drugi tekuci rashodi 168.000 45.005 27 65.762 68
4. Kapitalni grantovi 1.867.552 145.567 8 200.860 72
6151 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti 110.000 0 0 0
6152 Kapitalni transferi pojedincima 185.700 0 0 0
6153 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 804.852 39.974 5 194.289 21
6154 Kapitalni transferi javnim preduzeéima 460.000 58.518 13 6.571 891
6155 Kapitalni transferi privatnim preduzec¢ima i poduzetnicima 307.000 47.075 15 0
615 Kapitalni transferi 0 0 0
5. Kapitalni izdaci 11.257.909 1.664.247 15 1.374.752 121
8211 Nabavka zemljista,Suma i viSegodi$njih zasada 800.000 0 37.296 0
8212 Nabavka gradevina 6.618.215 1.421.229 21 1.080.971 131
8213 Nabavka opreme 1.141.477 102.471 9 133.450 77
8214 Nabavka ostalih stalnih sredstava 70.000 30.034 43
8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 149.000 0 53.042 0
8216 Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 2.479.217 110.513 4 69.993 158
6. Izdaci za kamate 71.700 2.166 3 3.610 60
6162 Izdaci za inostrane kamate 41.400 0 0
6163 Kamate na domace pozajmljivanje 30.300 2.166 7 3.610 60
7. Otplate duga finansijskim institucijama 715.601 52.500 7 52.500 100
8232 Vanjske otplate 305.601 0 0
8233 Otplate domaceg pozajmljivanja 410.000 52.500 13 52.500 100
Tekuca rezerva 60.000 2.521 4
6171 60.000 2.521 4
RASHODI 29.708.572 4.903.962 17 4.279.525 115
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Posebni dio budzeta

01 - OPCINSKO VIJECE

' Ostvarenje e
Ekonom | Opis Plan za za 01.01- | Index 22 01 01j Index
. | A * U= e
ski kod I 2022.godinu 31.03:022. 4/3*100 31.03.2021.9 4/6*100
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci

[ 1. Tro$kovi zaposlenih 69.439 17.335___ 25 15.679 1
6111 (Bruto place i naknade placa 60.400 15.092 25 13.659 110
6112 (Naknada tro$kova zaposlenih 2.714 658 24 586 2
6121 (Doprinosi poslodavca 6.325 1.585 25 1434 111

2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 392.000 74.429 19 80.657 92

ushiae
6131 (Putni troskovi 5.000 139 3 0
613311 (lzdaci za telefoniju 1.800 15 1 0
6134 ( Izdapi za me.lterijal .(ka.ncel.arijski, oprasci i 5.000 0 0 0

papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613914 (Usluge reprezentacije 10.000 650 7 800 81
61340010 ( .Ob?lje.iavarijle dana gpéing, F)péinskih 15.000 0 0 0

iubileia. onéinska priznania isl
61392 ( Struéno obrazovanije 4.000 0 0 0
61397408 (Komisije opéinskog viie¢a 46.000 6.959 15 9.013 77
61397403 ( Naknade komisiji za procjenu vrijednosti 30.000 2.463 8 7.391 33
61397403 ( Naknade izbornoj komisiji 35.000 3.622 10 2.587 140
613975  (Vije¢ni¢ke naknade 240.000 60.534 25 60.866 99
613974 Naknade za rad u komisijama i ostalo 0 0
613983 (Posebna naknada 0,5% za nesrece na 200 47 24 0
[ 3. Tekuéi arantovi 110.000 0 0
614323  (Transfer parlamentarnim grupama u O.V. 35.000 0
6141241 (Transfer za opée i lokalne izbore 75.000 0

5. Kapitalni izdaci 15.000 0 0
82131 (Nabavka opreme 15.000 0 0

Ukupno: 586.439 91.764 16 96.336 95
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Posebni dio budzeta

02 - STRUCNA SLUZBA OPCINSKOG VIJECA

Plan za

Ostvarenje za

Ostvarenje za

|
|
Ekonomski kod| | Opis 2022.god|  01.01. 4';;?:3‘0 01.01.- J/';ff:o
| inu 31.03.2022.g 31.03.2021.g
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
[ 1. Tro$kovi zaposlenih 102.787 24.855 24 23.400 06
6111 (Bruto place i naknade plac¢a 85.380 20.861 24 19.584 107
6112 (Naknada tro$kova zaposlenih 8.442 1.804 21 1.760 03
6121 ( Doprinosi poslodavca 8.965 2.190 24 2.056 107
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 9.400 310 3 949 33
uslhiae
6131 ( Putni tro$kovi 1.000 0 13 0
613311 (lzdaci za telefoniiu 1.800 124 7 259 48
6134 Izdapi za me.lterijal .(ka.ncel.arijski, oprasci i 3.300 119 4 571 21
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613914 (Usluge reprezentacije 1.000 0 0 0
61392 ( Struéno obrazovanie 2.000 0 0 0
613975 Viieéni¢ke naknade 0 0 0
613974 Naknade za rad u komisijama i ostalo 0 0 0
613983 ( f’a(-)dsuebna naknada 0,5% za nesrece na 300 67 29 106 63
[ 3. Tekuéi arantovi 1.000 0
614811 ( Naknavda za pquqt vi$e uplacenih i 1.000 0
poare$no uplac¢enih sredstava
[ 5. Kapitalni izdaci 6.000 0 0
82131 (Nabavka opreme 6.000 0
Ukupno: 119.187 25.165 21 24.349 103
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Posebni dio budzeta

03 - STRUCNA SLUZBA OPCINSKOG NACELNIKA

Ekonomski || Opis Plan za Ost\t;:r:;\je za Index Ost\(;:r;:je za Index
. . - * d - "
kod | 2022.godinu 31.03.2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
1. TroSkovi zaposlenih 480.470 114.416 24 84.469 135
6111 ' Bruto place i naknade pla¢a 350.400 87.507 25 71.919 122
6112 ' Naknada tro$kova zaposlenih 42.350 5.413 13 4.999 108
611225 “Otpremnina 0 0 0
Naknade za slucaj povrede na radu,
611229 'teSke bolesti ili invalidnosti zaposlenika ili 20.000 0 0 0
Alanava niihove ||7Tp nnr_nr{inn ili r_\iik_\r‘\\m
611227 ‘ lv\laknade za sluéajvsmrtl uppslenlk ili 25.000 12308 49 0
¢lanova nieaove uze porodice
6121 ' Doprinosi poslodavca 37.000 9.188 25 7.551 122
612219 ‘Doprivn‘osi_za pot_:lsticgn_je rehabilitacije i 5.720 0 0 0
zapo$ ca sa invaliditetom (SZP)
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 147.100 16.583 11 8.719 190
usluae
6131 ' Putni troskovi 17.000 932 5 401 232
613311 'lzdaci za telefoniju 12.000 806 7 1.424 57
613312 ' Usluge interneta za opéinu 2.000 300 15
6134 ‘ Izdapi za mgterijal .(ka.ncellarijski, oprasci i 5.000 203 682 30
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613415 ' Nabavka cvijetnih aranZzmana 4.000 423 11
613914 I Usluae reprezentaciie 15.000 1.797 12 1.320 136
61391401 ' Protokolarne aktivnosti 15.000 0
Naknada za rad u komisijama
61397410  'imenovanim od Opéinskog naéelnika u 12.000 4.909 41
skladi sa zakonom
61392 I Struéno obrazovanie 6.000 1.434 24 1.659 86
613973 lzdaci zg volonters!(i rqd ( po programu 6.000 2540 42 0
duoot.ralnoa volontlr_ama idr)
613973 ‘ Izdaci zg volonters!(l rqd ( po programu 15.000 2946 20 2899 102
duaotrainoa volontirania i dr.)
613983 ‘ P(;sebna naknada 0,5% za nesrec¢e na 2000 278 14 229 121
raqau
613985 ‘ Izdgci za osigurgnje volgntera za sluégj 6.100 0
ozliede na radu i brofesionalne bolesti
61399156 ‘ Provedb.av ISQ-standarda i sl. projekata 0 0
za poboliSanie rada oragana uprave
61397404- | 5tale usluge 30.000 15 105 14
61399105
| 3. Tekuci arantovi 53.000 1.800 3 1.800 100
6143110004 Memorgndgmi, spo_ra_zur_ni sa _ 3.000 0
humanitarnim. vladinim i NVO. ostalim
61432401 ' Clanarina Saveza opcéina i gradova FBIH 20.000 1.800 9 1.800 100
614819 ‘Tranﬁfer institucijama i drugim subjektima 20.000 0 0
za priiem volontera
614800 ‘ Izdapi za pokrice obave’z.a 'iz ranijih 10.000 0 0
aodina no osnovu tekudéih izdataka
5. Kapitalni izdaci 77.000 2.483 3
82131 ' Nabavka opreme 3.000 2.483 83
82159412 Softver i Iice.nce za zastitu e-uprave i 74.000 0 0
poslovnoa sistema
| Tekuéa rezerva 60.000 2.521 4
617111 | Tekuéa rezerva 60.000 2.521 4
Ukupno: 817.570 137.803 17 94.988 145
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Porebni dio budzeta

04 - SLUZBA ZA BUDZET | FINANSIJE

|
Ekonom | Opis Plan za ?;t;:re;j%;a Index Ost;?r:;je za Index
- I - . - . - * . Ul %,
ski kod I 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
[ 1. Tro$kovi zaposlenih 365.644 84.788 23 68.274 124
6111 (Bruto place i naknade placa 298.563 70.529 24 56.740 124
6112 (Naknada tro$kova zaposlenih 36.050 6.854 19 5.576 123
611225 Otpremnina 0
6121 (Doprinosi poslodavca 31.031 7.405 24 5.958 124
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 62.400 1.031 4.277 24
HLgiiige
6131 (Putni trogkovi 500 0 0
613311 (lzdaci za telefoniiu 1.800 174 10 178 98
6134 ( Izdalci za mgterijal .(ka.ncellarijski, oprasci i 5.000 102 468 29
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613722 Tekuée odrZavanie opreme 0 0
613914  (Usluge reprezentaciie 1.000 0 0
61392 (Struéno obrazovanie 1.800 320 18 100 320
Struc¢ne usluge ( racunovodstvene,
61393  (revizorske,vjestadenje, pravne, softver. i 20.000 0 0
dr)
613983 | E;%suebna naknada 0,5% za nesrece na 800 295 28 183 123
61372202 ‘C_)era_\_/arjje poslovnog sloftvera za 7.000 0 1.667 0
ove
613811 ‘Osig_uranjg depozit'a na teku¢em ra€unu i 0 0
namlgn_sklm nodracu.nlma
61382 ( Izdaci za bankarske i usluge platnog 2500 120 71 169
prometa
613997  (lIzdaci za PDV. 20.000 0 0
61397404 (Ostale usluge 2.000 90 5 1.610 6
[ 3. Tekuéi grantovi 30.000 363 1 11.109 3
614811 | Nakna'da za pqua_t viSe uplacenih i 30.000 363 1 11.109
poare$no uplaéenih sredstava
5. Kapitalni izdaci 45.000 0 0 51.722 0
82131 (Nabavka opreme 10.000 0
Softver za potpunu informatizaciju
8215942 (poslovanja za pripajanje JU u sistem 35.000 0 0
trezaora
82159412 ( Softver i Iice.nce za zastitu e-uprave i 0 51722 0
poslovnoa sistema
[ 6. Izdaci za kamate 71.700 2.166 3.610 60
61621201 }.(amat"a qa pozgjm.i.ce od stranih 41.400
finansiiskih mstltgc[la (EIB) _
616331 (Kamate na pozajmice od domacih 30.300 2166 7 3610 60
finansiiskih instituciia
7. Otplate duga finansijskim 715.601 52.500 52.500 100
inctituciiama
8233313 (Otplate domacim finansiiskim instituciiama 410.000 52.500 13 52.500 100
823212 (Otplate stranim finansiiskim instituciiama 305.601
Ukupno: 1.290.345 140.848 11 191.492 74
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Posebni dio budzeta

05 - SLUZBA ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI | UPRAVU

Ekonomski Opis Plan za ?;t;?rij%;a Index Ost\(;:r::r;je za Index
. . - . . * . - *
kod 2022.godinu 2022. 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
[ 1. Troskovi zaposlenih 1.012.959 219.074 22 183.891 119
6111 (Bruto place i naknade placa 808.542 179.898 22 144.284 125
6112 (Naknada troSkova zaposlenih 110.020 20.287 18 18.826 108
611225 (Otpremnina 9.500 0 5.631 0
6121 (Doprinosi poslodavca 84.897 18.889 22 15.150 125
612219 ( Doprivn.osi. za ponticgqje rehabilitacije i 0 0
zaposli, lica sa invaliditetom
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 216.578 24.829 1 16.937 147
ushiae
6131 (Putni troskovi 1.500 75 5 100 75
613311 (Izdaci za telefoniju 4.000 669 17 722 93
613314 (Izdaci za pismonosne posilike 55.000 16.662 30 11.729 142
613312 (Usluge interneta za opéinu 0
613312 (Usluge interneta za matiare 2.500 541 22 541 100
6134 Izdgci za mgterijal ‘(ka!ncellarijski, oprasci i 22 000 3.951 18 1676 236
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613521 (Usluge prevoza 500 0 0
61372201 (BeNIT;ée odrzavanje programa data-nova i 9.500 2352 25 702 335
613722 Tekuce odrzavanje opreme 0
613914 (Usluge reprezentacije 1.000 0 0
61392 (Struéno obrazovanije 1.500 0 510 0
613974 (Naknade za rad u komisijama i ostalo 10.000 0 492 0
613983 ( |I-:’ac:jsebna naknada 0,5% za nesrece na 2790 579 21 465 125
u
Izdaci za poreze i doprinose na dohodak
61398816 ((na sve oporezive naknade, kao isplata za 19.300 0
doktorske disertaciie i dr )
61399157 (Izdaci za izuzimanije arhivske grade 9.000
6134411 ( Prqtivgrgdne l.'akete 72. kom.ac‘j)a ( 12 raketa 43.560
i
Usluge protivgradne zastite za JP
6139915 ( Protivgradna preventiva RS" a.d. Gradigka 34.428 0
(Sest nrotivaradnih stanica no 5 738KM)
3. Tekuci arantovi 5.034.515 824.457 16 730.017 113
6141222 (Sportski savez i ostali znacgajni klubovi 367.000 72.959 20 41.580 175
61412224 (Fudbalski savez opc¢ine Lukavac 5.000 0
614122402 (Memorijalni turniri 10.000 0
61412284  (Savezzasporti rekreaciju osoba sa 30.000 2.062 7 2147 9
invaliditetom
6141221 (FK Radnicki Lukavac 200.000 40.801 20 40.371 101
6141225 ( Transferi ostalim znacajnim klubovima 0 12.000 0
6141226 (Javni poziv u oblasti sporta 50.000 0 0
61412283 (Projekti u oblasti sporta 23.000 0
61412114 (Podrska KUD-a i JU u oblasti kulture 23.000 0
61412104 (Projekti za nevladin sektor, MZ i JU 27.000 0
61423906 Organizacij:a danai lokalne zajednice i 50.000 6.678 13 1326 504
druge manifestaciie
6141211 (Memorijali koiji se obiliezavaju putem JU 5.000 0
61412116 (Javni poziv za_projekte OCD-a 65.000 0 0
61412190801 (Ostali projekti u oblasti kulture 19.000 0 0
61432405 (Zallétita akun?ul?ciJ:e jgzgra Modrap, 5.000 0
prirodnoaq prirastaia ribliea fonda jsl
614234 ( Stiperjd!je studer)tir.na, ucenicima i 90.000 0 0
uspieSnim soportistima
6142342 (Nagrade uspjesSnim ucenicima inastavhom 7.000 0

osobliu

Strana: 11



Ekonomski Opis Plan za ?;t;?rij%;a Index Ost\(;:r::r;je za Index
. . - . . * . - *
kod 2022.godinu 2022. 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
Stipendije i nabavka udzbenika i Skolskog
6142392 (pribora idruge edukacije za uéenike 10.000 0 0
romske nonulaciie
6142394 ( Pgdrékg pquatvku prognanih osob.a kroz 7.000 0 0
stivendiranie ucenika i studenata i sl
6143293 ‘ Sredstva za obezbjedenje u¢esnika NOR-a 500 0 0
6142393 ( Peréka pri odprani doktorske disertacije 4.000 0 0
DO iavnom Dozivu
61423901 “ Transfer za socijalne pomo¢i 20.000 9.500 48 4.250 224
61423901 . Socijalne pomo¢i pojedincima u stanju 10.000 0
potrebe
Prevencija protiv teskih bolesti, lijeCenje i
614239011  -Osiguranje neosiguranih lica, ostale 34.000 7672 23 5400 142
intervencije u vezi sa lijeCenjem, troSkovi
dZonazolsahrano
614239012 - Projekti p[evencije maloljetni¢kog 5.000 0
prestupnistva
61432906 . Sybv'epciorjiranje"mjesec":nihvkallfata 25 000
uCenicima iz sociialno uarozenih
61431152 (HO "Merhamet" MDD 30.000 3.332 11 3.332 100
6143110000 (Djecije selo mira Turija 10.000
Centar za rehabilitaciju ovisnika o
6143110001 (psihoaktivnim supstancama "lzvor 4.000 0
Smoluéa"
6143110002 (Crveni kriz Lukavac 102.000 25.500 25 22.500 113
614311 ( Pom?é ;ocijalno ugrozenim putem 0 3.666 0
udruZenia
61432201 ('Tekuéivtrans.fer za otblast nauke i 5.000 0
6143244 ( Dobrovvoljna yatrogasna drustva i drustva 1.000 0
za spasavanie
6143110005 (UG "Mali svijet" Lukavac 30.000 6.750 23 5.000 135
6143243 ( UQ "Vive i'ene" za sufinansiranje rada 4.000
siaurne kuce
6143247 (Podsticaj mladima 38.000 0
Sredstva vladinim i nevladinim
61432404 (organizacijama u kategoriji sporazuma u 48.000 7.000 0
narfnve;skj_m_gg_ng_sima i -
614239010 | Podrska udruzenju penzionera opcéine 10.000 10.000 100
Lukavac
6145390 Fodr‘§I<.a udruzenjima osoba sa 4.500 0
invaliditetom E— :
6143110003 (Transfer za pomo¢ sindikalnim 8.000 2000 0
organizaciiama
61431611 (JU Centar za kulturu: Tran$a 652.795 151.820 23 106.003 143
JU Centar za kulturu: Izmirenje obaveze
( .
614316110 prema JP RAD Lukavac 68.000 0
61431612 Ju Cen‘tar za kultgru TvPrc?jekti iz oblasti 125.000
kulture i druao (klizaliste i dr.)
61431641 (JU RTL: Tran8a 492.540 120.004 24 112.000 107
61431642 (JU RTL: Dozvola regulatorne agenciie 8.100
61431621 (YUY Za0dgojiobrazovanje diece 325.000 73783 23 68.805 107
predSkolskoa uzrasta Lukavac: TranSa
JU za odgoj i obrazovanje djece
61431622 ( bredskolskog uzrasta Lukavac: Obavezan 35.600
vid predskolskog obrazovanja u osnovnim
Sknlama
6141811 - JU Centar za socijalni rad: Transa 530.000 120.905 23 113.175 107
61418191 AJLVJ Cgptar za soclzlijalni rad: ?ub'vencija . 0 0
uCenicima iz sociialno uarozenih porodica
61431651 ' Subvencija porodicama sa troje i viSe 12.000 0
JU Centar za socijalni rad: Izuzetna
6141813 " jednokratna pomoé za lije&enje koje nije 13.600 0 0
nokriveno zdravstvenim osiauraniem
61431631 (JU Javna biblioteka Lukavac: Tran$a 0 51.623 0
61432911 ( UceSce u organizaciji medunarodnog 70.000 70.000 100

saima turizma i ekoloagiie
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Ekonomski Opis Plan za ?;t;?rij%;a Index Ost\(;:r::r;je za Index
. . - . . * . - *
kod 2022.godinu 2022. 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
6143291 ( Promocija op(:ine nq sajmqyima i drugim 8.000 0
medunarodnim manifestaciiama
6143292 (Trqnsfer! neprofitn!m organizacijama za 20.000 0 0
suflnans_lran_le pro;_ekata . .
61423261425 ( TransferlvaJed|n0|£11a za trgskoye dzenaza 35.000 2 439 7 4.384 56
boraca i ¢lanova uze porodice (izvor TK)
614232120 _ (Transferi pojedincima BIZ (izvor TK) 40.000 9.950 25 3.800 262
61423203 (Trqnsferi QOt?itnicima najvecih ratnih 8.000 0
odlikovania (izvor TK)
Troskovi prevoza boraca i ¢lanova njihovih
( .
614232915 porodica van podrucia TK, (izvor TK) 1000 0 0
61423216 (Nabavka udzbenika (izvor TK) 4.000 0 0
61423212  (Liiecenje boraca i Clanova njihovih 25.000 2750 11 19.800 14
porodica (izvor TK)
61431110 (ORVI "Sinovi Bosne" Lukavac 23.000 4.750 21 4.750 100
1431111  (Organizacija porodica Sehida i poginulih 25.000 4750 19 4750 100
boraca] oqgilela Dake.zt.a |sI_
61431113  (Organizacia demobilisanih borac, 21.000 4750 23 4750 100
oblllevzav.anle d.an.a ArmllnglH |s|_
61431114  (YdruZenje dobitnika najvisih ratnih 9.500 1775 19 1375 129
priznania opc¢ine Lukavac
61431115 (Patriotska liga 5.500 1.225 22 750 163
61431116 (UdruZenije antifasista i boraca NOR-a 5.500 1.375 25 1.375 100
614311180  (JdruZenje veterana rata 212/222 7.500 1125 15 1225 92
Boqapskg oslobodilacka brldada“ —
61431118 ( gflj_g;enje veterana rata 92-95 lijecenih od 5.500 1295 29 1295 100
61431112 (Jdruga dragovoljaca i veterana e 5.500 850 15 1225 69
61431112 (JOB Unija veterana 5.500 1.125 20 1.125 100
61431141 (Transfer za lijle€enje boracke populaciie 50.000 11.300 23 16.750 67
614811 ( Naknalda za pqugt viSe uplacenih i 1.000 0 0
poaresno uplacenih sredstava
Ostali tekuci transferi - sredstva od vlade
614817 Federacije BiH za sanaciju posljedica 0 50.000 0
nastalih usljed proglaSene pandemije
Covid.19
61431161 (Transfer za miesne zajednice-transa 167.480 41.796 25 0
6143193 (Tekuéi transfer za Medzlis IVZ 40.000 0 0
6143191 (Tekudi transfer za Katoli¢ku crkvu 10.000 0 0
6143192 (Tekuéi transfer za Pravoslavnu crkvu 10.000 0 0
614414001 (Podsticaj polioprivrednoj proizvodnii 210.000 0 10.555 0
Poticaj zaposljavanju fizickim licima koji
6145393 (prvi puta registruju djelatnost u tekucoj 30.000 0 0
godini kroz subvencioniranje troskova
donrinnea nanzionoa ncicnirania
614819 Trans:fer institucijama i drugim subjektima 0 0
Za prijem volontera
6142391 ,Transfgri pojedinci‘ma‘- Naknade za 67.900 0 0
porodilie po rodeniu dieteta
6142392 ‘Trvansferi pongincirna za sufinansiranje 20.000 0 0
foSkova medicinski pbotpomoanute
Transferi pojedincima za sufinansiranje
61423902 {najamnine za koristenje stanova po 10.000 0 0
modelil nenrofitno-sociialnoa stanovania
61423903 ( Transferi pojedincima za'sgbver?cionira.nje 25 000 0 0
kamate za stambeno zbriniavanie mladih
6143244 ( Podrska udruzenju poslodavaca Opcine 20.000 0 0
Lukavac
JU Centar za kulturu: Promocija filmskog
61431613 (stvaralastava kroz kratkometrazni i dr. 50.000 0 0
filmove, za teme vezane za mjesta i
donadaio lnakalno i dira driidthvona
61431614 (JU Centar za kulturu: Dramski studio 10.000
61431615 (JL.J Centar za“kulturu:llfulturno-historijskoi 10.000
prirodno nasliiede opéine Lukavac
61412222 (Troékovi iznajmljivanja dvorane, bazena i 60.000 0 0

liekarski prealedi sportista
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Ekonomski Opis Plan za ?;t;?rij%;a Index Ost\(;:r:;je za Index
. . - . . * . - *
kod 2022.godinu 2022. 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
6141228 (SKISO Sinovi Bosne Lukavac 50.000 11.506 23 0
61412104 (Vanredni projekti za nevladin sektor 10.000 0
6141751 (Tekuéi g‘r:cmtlJZU Dom Zdravlja Lukavac, 100.000
za poboliSanie zdravstvenih usluaa
FK Radnicki Lukavac za izmirenje obaveza
( .
61412210 orema JP RAD 110.000 0
[ 4. Kapitalni arantovi 677.000 47.075 7 38.966 121
61521105 ( Rjeéava'rjje. stambeqih'poFreba boracke 75.000
populaciie i rad komisiie (izvor TK)
615232 Transfer zg rjeéav:i\nje stambepe 30.000
problematike boracke populaciie
Kapitalni transfer za JU opc¢ine Lukavac i
61531192 ( Turisti¢ku zajednicu opéine Lukavac, 85.000 38.966 0
vanisko uredenie nrostora Obdanidts i sl
Sufinansiranje izgradnje, rekonstrukcije i
61531192 “sanacijestambenih objekata lica u stanju 10.000 0 0
Islamska vjerska zajednica - Izgradnja i
61531162 (rekonstrukcija vjerskih objekata, nabavka 70.000 0 0
aonreme odrzavanie i sl
Katoli¢ka crkva:-izgradnja i rekonstrukcija
61531168 (vjerskih objekata, nabavka opreme, 12.000 0 0
odrzavanie isl
Pravoslavna crkva: Izgradnja i
61531167 (rekonstrukcija vjerskih objekata, nabavka 10.000 0 0
onreme odrzavanie isl
61521104 ( Ka.pita.lni tran§fer pojedin.(.:ima u 28.000 0 0
poioprivrednoi broizvodnii
Kapitalni grant za javne ustanove na
61531111 ( podugju opéine Lukavac ( muzitka $kola i 20.000 0 0
druao)
615511 ( Kapitalni t.ra.nsfer priv.atni.m predyzeéima i 37.000 0 0
preduzetnicima u polioorivrednoi
Tehnicko tehnoloski projekt uredenja i
6155111 ( zastite poljoprivrednog na podrugiju KO 270.000 47.075 17 0
Milino Sela KO Briiesnica Donia (1 faza)
6151111 ( Kapitglni traﬁsfer za podrsku izgradnje 10.000 0 0
muzeia Armiie BiH
Sredstva vladinim i nevladinim
61531133 (organizacijama u kategoriji sporazuma u 20.000 0 0
partnerskim odnosima
I 5. Kapitalni izdaci 301.000 0 0 2597 0
82131 (Nabavka opreme 15.000 0 2.597 0
82159411 Nabayka softvera za ovjeru potpisa i 0 0 0
rukopisa
Troskovi priklju¢ka zgrade socijalnog
82121120 " stanovanja(grijanje,vodovod i kanalizacija i 113.000 0 0 0
dr)
8213112 Nabavka.namje§taja za zgradu socijalnog 70.000 0 0 0
stanovania
8216112 Izrada i oc.iobravar?je proje}(ata i projektnih 35000
zadataka iz oblasti polioprivrede
8216241 (Sanacija krova Sportske dvorane 45.000 0 0 0
8216241 (Sanacija krova Sportske dvorane 23.000 0 0 0
Ukupno: 7.242.052 1.115.435 15 972.408 115
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Posebni dio budzeta

06 - SLUZBA ZA INVESTICIJE | RAZVOJ

Ostvarenje za Ostvarenje za
Ekonom Opis Plan za 01.01.-31.03 Index 01.03 Index
. - . - . . * - - *
ski kod 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
1. Troskovi zaposlenih 510.257 86.345 17 34.379 251
6111 (Bruto place i naknade placa 398.053 71.676 18 28.339 253
6112 (Naknada tro$kova zaposlenih 44.008 7.143 16 3.064 233
611225 (Otpremnina 26.400 0
6121 (Doprinosi poslodavca 41.796 7.526 18 2.976 253
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 57.780 2.495 4 3.858 65
usiiiae
6131 (Putni troskovi 2.500 335 13 158 212
613311 (Izdaci za telefoniju 2.000 233 12 146 160
6134 ( Izdapi za mgterijal .(ka.ncellarijski, oprasci i 5.000 43 1 74 58
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613914 (Usluge reprezentacije 1.000 0
613916 (Objavliivanje tendera i oglasa 25.000 1.655 7 3.163 52
61392 (Struéno obrazovanije 900 0 225 0
613983 (Pc:jsebna naknada 0,5% za nesrec¢e na 1.380 229 17 92 249
radu
61397404 (Ostale usluge 20.000
3. Tekuéi grantovi 12.500 4.000 32 25.291 16
614811 (Naknavda za pqugt viSe uplacenih i 1500 0 1036
poareSno uplac¢enih sredstava
61431161 (Transfer za mjesne zajednice-transa 0 24.255
614819  (Ostali tekuéi transferi 1.000 0
6143110 (Ir?te"rvencije |z o'blaszti. ekc.J'Iogije: c“;iuéc':gnje 10.000 4.000 40
divliih deponiia i za&tita riieke Turiie i dr
4. Kapitalni grantovi 694.852 39.974 6 155.323 26
Projeki podrske odrzivom povratku u
615211 (tekucoj godini kroz obnovu stambenog 17.000 0
fonda, elektrifikaciju, poboljSanje uslova
stannvania icl
Infrastrukturni objekti i oprema po
61531143 ( mjesnim zajednicama, javnim 301.943 0
nstanovama ambhulantama udriiZeniima
6153113 (Kapitalna ulaganja po ugovoru za dom 0 26.569 0
kultqre Modrac :
61531122 (Kapitalna ulaganja po ugovoru br.03-11- 96.671 27736 29 45944 60
4527/20 za aradevinski materiial
Kapitalna ulaganja za spomen obiljezje
( . .
6153115 Puraci¢. uaovor br. 03-14-1780-7/19 12238 12238 100
61531144 ( Spo.men obiljezja po projektima iz tekuce 7.000 0
aodine
Pravoslavna crkva: Izgradnja i
61531167 rekonstrukcija vjerskih objekata, nabavka 0 7.500 0
onreme 'ndﬁa\/anip isl '
6153117 (Kapltalnl transfer JU Dom Zdravlja 150.000 0 75.310 0
Lukavac
Subvencija za poboljSanje energijske
61531120 ( efikasnosti i ekoloskih uslova na 10.000 0
Qfarr.\hpn-im 7nradq.m2 isl i
6151141 (Kapltalnl grant za izgradnju SUD-a u 100.000 0
Lukavcu
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Ostvarenje za

Ostvarenje za

Ekonom Plan za Index Index
. Opis i 01.01.-31.03. . 01.03.- .
ski kod 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
[ 5. Kapitalni izdaci 8.070.396 1.421.229 18 1.150.964 123
82131 (Nabavka opreme 10.000 0
82122108 ( Prc(Jjj.elfti uli¢ne rasvjete za MZ u tekucoj 645.000
godini
82122414 ( Prosm?nj(aT mreze. vodosn.adbuevanja 534.136 70.611 13
arada i priaradskih naselia
8216114 ( Uredf;pje i opremanje gradevinskog 198.264 0
zemlllsta : : :
8216114 (Ured?pje i opremanje gradevinskog 357 843 32.473 9
zemliista
Odvodnja oborinskih i otpadnih voda u
82122409 ( Gradu Lukavcu (dio ugovor sa EIB putem 0 948.218 0
Eederalnoa minist finans )
8212208 (Odvodnija oborinskih i otpadnih voda 1.376.793
8212208-
8212242 (0Odvodnja oborinskih i otpadnih voda 1.538.684 944 .504 61
2
Projektovanje objekata infrastrukture i
82122022 (Oostalo, revizija, nadzor, takse na 50.000 45.763 92 12139 377
saglasnost, komisije za tehni¢ki prijem
nhialcata icl
Projektovanje objekata infrastrukture i
82122022 ( ostalo, revizija, nadzor, takse na 250.000 0
saglasnost, komisije za tehni¢ki prijem
nhialcata icl
82122014 ( Prosirenje i rekonstrukcija toplovodne 1.139.425 327.878 29
mreze Do projekiima u tekucoi aodini
82122204 ( Izmiren.je. oba\{feza po.osnovu kapitalnih 210.000 0
ulagania iz raniiea perioda
8212222 ( Iz.gra.dnja cestovnog mosta Bistarac- 436177 0
Kiseliak preko Jale
Rekonstrukcija cesta, ugovor br.03-11-
( .
82161206 5167120 0 69.993
Gradenje i rekonstrukcija gradskih,
82161203 (|okalnih i nerazvrstanih cesta i ulica u 918.347 0
aradskoi zoni 11 tekiiéoi aondini
8212112 (lzgradnja zgrade socijalnog stanovanija 0 120.614 0
Projektovanje (video nadzor na
8213002 (raskrsnicama, parkovima, platformu 4.727 0
Smart City" i dr)
8216141 Reko.rlstrukcij:f\.opéinskih objekata u 30.000 0
vlasnistvu Op¢ine Lukavac
8215943 (lzrada katastra javne rasvjete 10.000 0
8215944 (lzrada katastra puteva - | faza 10.000 0
8216220 (Investiciono odrzavanje cesta i mostova 351.000 0
Ukupno: 9.345.785 1.554.043 17 1.369.815 113
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Posebni dio budzeta

07 - SLUZBA ZA URBANIZACIJU, IMOVINSKE | GEODETSKE POSLOVE

Funk . .
. Ostvarenje za Ostvarenje za
Ekonoms|ciona Opis Plan za 01.01.-31.03 Index 01.03 Index
ki kod Ini 2022.godinu 2022. 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
kod
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
| 1. TroSkovi zaposlenih 665.274 161.601 24 152.259 106
6111 0111 Bruto plaée i naknade plac¢a 517.854 129.259 25 125.181 103
6112 0111 Naknada tro§kova zaposlenih 73.590 12.893 18 13.934 93
611225 0111 Otpremnina 19.000 5.821 31
6121 0111 Doprinosi poslodavca 54.830 13.628 25 13.144 104
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 87.706 12.696 14 10.418 122
usluae
6131 0111 Putni tro$kovi 2.500 76 3 27 281
613311 0111 Izdaci za telefoniju 4.680 794 17 939 85
6134 0111 Iquci za mgterijal .(ka.ncel.arijski, oprasci i 7 500 390 5 607 64
papir, kompijuterski. sitan inventar i sl.)
61372204 0111 _Odrzavanije poslovnog GIS softvera 9.850 2.852 29
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.500 0
613916 0111 _Obijavljiivanje tendera i oglasa 1.000 0
61392 0111 Struéno obrazovanje 2.000 0 380 0
Stru€ne usluge ( raCunovodstvene,
61393 0111 revizorske,vijestadenje, pravne, softver. i 5.000 0 0 0
dr)
613937 0111 TroSkovi viestaenija 0 900 3.712 24
613983 0111 Z‘;Sueb”a naknada 0,5% 2a nesrece na 1.776 415 23 403 103
61397405 0111 Naknade komisijama za tehnicki prijem i 50.000 7.269 15 3.750 194
61399144(0111__Usluge koristenja signala baznih stanica 1.900 0 600 0
[ 3. Tekuéi grantovi 2.000
614811 O111 Naknavda za pqugt viSe uplacenih i 2.000
poaresno uplac¢enih sredstava
5. Kapitalni izdaci 1.094.000 0 37.296 0
82131 0111 Nabavka opreme 34.000
82122024 0443 .Prc.ijelfti regylacionih planova, urbanistickih 200.000
i sliénih proiekata
Projekat instalacije mreze mjernih stanica
82122025 0443 za kontrolu kvaliteta zraka, izrada LEAP-a 40.000
iz oblasti ekoloaqiie isl
RjeSavanje ostalih imovinskih odnosa (za
82111108:0111 pregistade, kolektore, puteve, vila filter 800.000 37.296
stanica idr)
82159003 O111 Usaglaéav?njfe stargg i.novog premjera, 20.000
reambulaciia i skeniranie arhiva
Ukupno: 1.848.980 174.297 9 199.973 87
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Posebni dio budzeta

08 - SLUZBA ZA KOMUNALNE | INSPEKCIJSKE POSLOVE

Funk . .
. Ostvarenje za Ostvarenje za
Ekonoms|cional Opis Plan za 01.01.-31.03 Index 01.03. Index
ki kod ni 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
kod
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
1. Tro$kovi zaposlenih 656.814 180.623 27 186.505 97
6111 0111 Bruto place i naknade placa 526.572 144.169 27 157.333 92
6112 0111 Naknada troskova zaposlenih 53.550 11.062 21 12.603 88
611225 0111  Otpremnina 21.045 10.254 49
6121 0111 Doprinosi poslodavca 55.647 15.138 27 16.569 91
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 2.648.695 608.541 23 541.049 112
||S|||“.e
6131 0111 Putni tro§kovi 1.750 0
61321101 0640 rT:S’jI';‘t’l‘J" elektricne energije za uliénu 770.000 239.826 31 193.653 124
613311 0111 Izdaci za telefoniju 4.025 635 16 917 69
613312  O111 Usluge interneta za inspekciiske naloge 920 211 23 211 100
613329 010 Odrzavanje Cistoce javnih povrsina u 1.200.000 245799 20 161.086 153
aradu i haseliima
61332902 0160 Dekoracija grada 0 1.360 0
6134 0111 Izdgci za mgterijal .(ka.ncellarijski, oprasci i 3.000 0
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
6134 0111 Iquci za mgterijal .(ka.ncel.arijski, oprasci i 6.600 901 14 1,066 85
papir, kompijuterski. sitan inventar i sl.)
613489 0111 Izrada i pgsfavljar.lje tgbli idr oznaka u 30.000 0
svrhvu ob_|,||_ezavan|a_ ulica - prva f_aza
61372401 0660 Odrzavanja cesta, infrastrukturnin 100.000 58275 58 128236 45
obiekata, lokalnih nerazvrstanih cesta i sl
613726 0640 _Odrzavanie uli¢ne rasvijete 250.000 41.439 17 54.015 77
613727 0660 _Odrzavanje spomenika, podhodnika i dr. 17.000 0
6137271 0660 _Ci$éenije vodotoka 100.000 16.704 17
613914 0111 Usluge reprezentacije 1.500 0
61392 0111 Struéno obrazovanie 1.150 200 17
61394143 0111 Med.i.cinsI.(e i Iaboratorijslfe usluge 3.000 4.089 136
(Ispitivanie uzorak vode i hrane)
61399104 0160 Nuing popravke zajednickh dijelova i 4.000
uredaia zarada
6139917 0160 Najam.nine za stanovg u okviru socijalno- 1.000
neorofitnoa stanovania
) -
613983 0160 |I'Dac:jsuebna naknada 0,5% za nesrec¢e na 1750 462 2% 505 91
6139916 0111 Prinudno administrativno izvréenije rie$enja 150.000
61372205 0111 Odrzavanije softvera za obracun 3.000
komunalne naknade
3. Tekuéi arantovi 391.500 77.806 20 60.013 130
614811 0111 Naknavda za pqua_t viSe uplacéenih i 1,500 0
poaresno uplac¢enih sredstava
6144291 0620 Subver.mija"javnom preduzecu za puteve i 20.000
komunikaciiu
Subvencija JP Veterinarska stanica
614417 0160 Lukavac u skladu sa Zakonom o zastiti i 100.000 19.512 20 13.359 146
dohraobiti Zivotinia
614424 0630 .Subvehcija"javnom preduzecu za vodovod 30.000
i kanalizaciiu
6145111 0451 Subvencija za prevoz putnika 200.000 48.294 24 46.654 104
6148194 0111 .Tek.u(:i !'ashod- za JP RAD Lukavac za 0 0
izmirenie obaveza prema GIKIL-u
6144292 0620 Subvencije ostalim javnim preduzeéima 10.000 10.000 100 0
0620 Subvencija odvoza smeca za penzionere
614429 sa penzijom visine ispod 500 KM 30.000
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Funk

Ostvarenje za

Ostvarenje za

Ekonoms|cional Plan za Index Index
. . Opis . 01.01.-31.03. " 01.03.- "
ki kod ni 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
kod
4. Kapitalni grantovi 460.000 58.518 13 6.571 891
Subvencija JP "Rad" Lukavac za
61541124 0620 finansiranje razvoja i unapredenja 170.000
komunalnih dielatnosti
6154114 0620 Subvencijav za nabavku tezgi unutar 0 6.571 0
aradske @_rznlce :
61541120 0620 Subvenpua JI_D RAD" za nabavku i 80.000
uaradniu kalolimetara
61541103 0620 _Kapitalni transfer javnim preduzeéima 210.000 58.518 28
5. Kapitalni izdaci 822.513 240.535 29 5.415 4442
82130032 0411 g‘::::r‘]"ga aparata za naplatu parkinga i dr. 100.000 99.988 100 4095 2442
821415 0550 Opremanije stoénog groblja 50.000 30.034 60
821296 0550 Izra_ld:a i.nabavka boksova za privremeni 20.000
srm_est.a.u pasa : _
8216113 0510 S:::;f' zatvaranje lokalne deponije 510.763 110513 22
8215003 0412 Osnivacka ulaganija za javna preduzecéa 0 1.320 0
8213721 0160 Nabavka opreme za dekoraciju grada 60.000
8214131 0160 _Nabavka rasadni¢kih prozvoda 20.000
8213832 0160 Nabavka opreme za sigurnost saobracaja 40.000
na cestama —
821311 O111 Nabayka opreme ( namjgstaja, o 20.000
kompiuterske ooreme. klima uredaia i dr)
821311 0111 Naba\_/ka opreme ( namjgstaja, o 1750
kompiuterske opreme. klima uredaia j dr)
Ukupno: 4.979.522 1.166.023 23 799.553 146
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Posebni dio budzeta

09 - SLUZBA CIVILNE ZASTITE | ZAJEDNICKIH POSLOVA

Funkc Ostvarenje za Ostvarenje za
Ekonom ionaln Opis Plan za 01.01.-31.03 Index 01.03. Index
X . .01.-31.03. . .03. "
ski kod i kod 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
1. Troskovi zaposlenih 1.068.950 273.346 26 252.905 108
6111 0220 _ Bruto plac¢e i naknade plac¢a 856.000 216.394 25 203.387 106
6112 0220 Naknada troSkova zaposlenih 116.070 24.672 21 25.528 97
611225 0111 Otpremnina 7.000 6.949 99
6121 0220 Doprinosi poslodavca 89.880 25.331 28 23.990 106
2. lzdaci za materijal, sitan inventar i 932.245 68.741 7 55.834 123
Ilsl||ﬂe
6131 0220 Putni troSkovi 1.000 539 54 239 226
613211 0220 _lzdaci za energiju 58.000 20.536 35 21.497 96
613311 0220  Izdaci za telefoniju 6.400 898 14 874 103
613321 0220 _lzdaci za vodu i kanalizaciju 9.100 1.462 16 1.562 94
613323 0220 lzdaci za usluge odvoza smeca 6.500 1.290 20 1.325 97
613312 0220 Usluge interneta za op¢inu 0 302 0
613312 0220 Usluge interneta za vatrogasno 2.720 180 7 178 101
6134 Izdaci za materijal (kancelarijski, obrasci i 0
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
6134 0111 Izdgci za mgterijal .(ka!ncellarijski, oprasci i 65.000 4.225 7 3.166 133
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)
613511 0111 lzdaci za gorivo 34.000 4.546 13 1.796 253
613523 0220 |zdaci za registraciju vozila 11.000 1.328 12 1.379 96
613711 0111 Nabavka materijala za teku¢e odrzavanie 11.000 5.009 46 2.245 223
61372101 0111 Odrzavanie i ¢iSéenje zarade Opdine i sl. 40.000 8.976 22 4.488 200
61372102 0111 Odr.Zavan.j.e gpéiqskih zgrada, deratizacija, 3.500
dezinfekciia i dezinsekciia
613721 0111 .Oeravg.nje i servisiranje elektri¢nih i dr. 5.000
instalaciia
613722 0220 _ Tekuce odrzavanje opreme 10.900
6134002 0220 Materijal zarad CZ 0 176 0
6134811 0220 Intervenciiske vatrogasne uniforme 7.000
6134812 0220 Svedane uniforme 14.000
61399108: 0220 Pripremanj.ez oprenjgnje i obuka i vjezbe 10.000
struktura civilne zastite
Tekuée odrzavanje popravak/ servisiranje
613722 0220 dron letielice za strukture Z/S CZ 0
613813 0220  Osiguranje vozila 15.200 1.734 11 1.802 96
613814 0220 Dodatno osiguranije vatrogasaca 0
613914 0220  Usluge reprezentacije 11.000 1.318 12 1.679 78
613723 0111 Odrzavanje vozila 25.000 2.090 8 865 242
6137231 0111 Pranje,.vulkarlmi.ziranje i zamjena guma na 3.100 417 13
motornim vozilima
613814 0220 Osiguranje zaposlenih i dodatno 11.000 1.030 1022 101
osiauranie vatrogasaca
61392 0220  Struéno obrazovanje 1.500 0 325 0
6139411 0220 _Sistematski pregled 20.000 0
613974 Naknade za rad u komisijama i ostalo 0
613983 0220 Pc:jsebna naknada 0,5% za nesrecée na 1.860 698 38 657 106
radu
6139950 0111 Fizi¢ko osiguranje zgrade opéine Lukavac 25.000 5.384 22 5.384 100
61399501 0111 Tehnicka zastita zgrade i arhive opcine 7.000 601 9 1.124 53
61399105 0111 Odrzavanje WEB starnice 4.000 300 8 300 100
61399106 0220  Obiliezavanje miniranih povrsina 5.000 0
Provedba ISO -standarda i sli¢nih
61399156 0220 projekata za poboljsanje rada organa 20.000 0
Lprave
61397406 0220 Naknada za rad ¢lanova Staba 30.000 4.122 14 3.449 120
Finansiranje troSkova zastite i spaSavanja
61399108 0220 25.000 0

ljudi i dobara (€l. 184. Zakona o zastiti i
snasavanii )
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Funkc Ostvarenje za Ostvarenje za
Ekonom ionaln Opis Plan za 01.01.-31.03 Index 01.03 Index
- . - - - - * . - *
ski kod i kod 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
613991081 0220 Obulﬁal i. vjezbe struktura civilne zastite u 32.000 1774 6
zemlii i inostranstvu
61399108 0220 Interventno ¢iSéenje vodotoka (preventiva) 127.300
Projekat uredenja korita potoka Ugar,
61399108 0220 Lukavdic i rijeke Turije, sredstva .Od 5.035
Kantonalne uprave CZ po Odluci br. 18/01-
14.02008°/17 iz 2017
Finansiranje hitnih mjera zastite i
spaSavanja koje se moraju provoditi na
61399108 0220 spasavanju ugrozenih ljudi i mater.dobara 70.000
u toku djelov.prirodne ili dr. nesre¢e. Faza
nnnnnnnnnn atlelaniania diiala Statn
Flnan3|ranje hitnih mjera koje se provode
na spasavanju ugrozenih ljudi i
61399108 0220 Mmater.dobara nakon izvrSene procjene 70.000
komisije za procjenu Steta od prirodnih i
drugih nesreca Faza saniranja i
Pruzanje pom00| za ublazavanije i
otklanjanje direktnih posljedica prirodnih i
61399108 0220 4, Nesrec¢a, nakon procjene Steta, 50.000
provedbu zdravstvenih i higijensko-
nidamialadleibh i
61399108 0220 Narr?jen.ska sredstva za ublazavanje 13.630
posliedica elementar.nepoaoda
61399108 0220 Suf.inansiranje.vmed_unarodnih. projekata i 10.000
projekata sa viSih nivoa vlasti
61399108 0220 Finansirapje n.eplanirva_nih.troékvova u 5.000
provodeniu miera zastite | spaSavania
61397404
61399105 0220 Ostale usluge 15.000 284 2
Naknade za rad i neophodne troSkove
uzlaska na teren komisije za procjenu
61399140 0220  steta od prirodnih i drugih nesre¢a u 7.000
skladu sa C1.9. Uredbe o
indincty todalon 2o neaec Stata ad i |
Tekuée odrzavanje i remont opreme, kao i
61372203 0220 ispitivanje vatrogasne opreme i 27.500
vatroaasnih sredstava
[ 3. Tekuéi grantovi 42.000 0 0
Faza saniranja posljedica uzrokovanih
61424101 0220  prirodnom i dr. nesreéom na podrugju 10.000 0
ondine | 1ikavac ( budZetska sredstva)
61432904 0220 Sufinansiranje pr9jekEa integrisgne socio- 2000
a
61432906 0220 Sufinansiranje projekata zastite okoli$a 10.000
Preventivna zastita od epifitija i epizootija
61432990: 0220  Zivotinja (antraks, bjesnilo i dr. zarazne 10.000 0
holesti)
6143296 0220  Sufunansiranje protivminskih aktivnosti 10.000 0
[ 4. Kapitalni grantovi 35.700 0 0
Kapitalni transferi pojedincima za
61521103 0220 otklanjanjg §tet§ na stambenom objektu 35.700 0
uzrokovanih prirodnom nesre¢om (Odluka
\/lada TK 28 700\
[ 5. Kapitalni izdaci 813.000 0 126.758 0
82131 0111 Nabavka opreme 66.000
8212221 0220 lIzrada elaborata za sanaciju kliziSta 35.000
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Funkc Ostvarenje za Ostvarenje za
Ekonom ionaln Opis Plan za 01.01.-31.03 Index 01.03 Index
- . - - - - * . - *
ski kod i kod 2022.godinu 2022.9 4/3*100 31.03.2021.g 4/6*100
8213412 0220 Tehniékg ?premgnje operativnog centra 105.000 111.560
za obaviesStavanie
82130041 0220 Navb.avlfa opteme | sredstaya za Sluzbu 100.000
zastite i spaSavania od pozara
82130043 0220 Nabavka opreme i sredstava za Sluzbu 2.000 15.198 0
zastite i spaSavania na vodii pod vodom
82130042 0220 Nabavka kamiona za transport pitke vode 40.000
82130044 0220 Napavka 9preme’i sredgtava za jedinicu 70.000
civilne zastite opée namiene
8213006 0220 Zavisni troSkovi priba\(janja stalnih 5.000
sredstava za CZ i SZ iz uvoza
82130047 0220 Opremanije vatrogasne jedvir!ige (izvgr- 1.000
sredstava po Zakonu o zaétiti od pozara)
8216193 0220 Rekonstrukcija sklonista 10.000
82130091 0220 Nabavka navalnog vatrogasnog kamiona 100.000
8212113 0220 Rekonstrukcija zgrade vatrogasnog doma 30.000
82130048 0220 lv\l.atba’vka opreme i sredstava za Sluzbu za 50.000
CISTOCU
82130048 0220 lv\l.atba’vka opreme i sredstava za Sluzbu za 110.000
CISTOCU
82130049 0220 Navb.avlfa opteme i sredstgva za sluzbu 15.000
viru crvenoaq krsta
82130040 0220 Nabg\{ka opreme i“sredstava za sluzbu 17.000
medicinske pomaodéi
82130050 0220 Naba-vka opreme i sredstava za sluzbu za 15.000
veterinarske poslove
82130051 0220 .Nabav.ka qprgme i“sredstavel za sluzbu za 19.000
informisanie i mediisku podrSku
82130052 0220 Opremanije opcinskog $taba civilne zastite 23.000
Ukupno: 2.891.895 342.087 12 435.497 79
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Posebni dio budzeta

10 - SLUZBA INTERNE REVIZIJE

Ekonom Funkci Plan za | Ostvarenje za Index Ostvarenje Index
ski kod onalni Opis 2022.god| 01.01.-31.03. 4/3*100 za 01.03.- 4/6*100
kod inu 2022.g 31.03.2021.g
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci

I 1. Tro$kovi zaposlenih 90.099 22.141 25 20.284 109

6111 0133 Bruto plac¢e i naknade plaéa 76.620 19.029 25 17.412 109

6112 0133 Naknada troSkova zaposlenih 5.427 1.114 21 1.044 107

6121 0133 Doprinosi poslodavca 8.052 1.998 25 1.828 109
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 15.800 328 2 1.347 24
ushiae

6131 0133 Putni troSkovi 3.000 12 0 195 6

613311 0133 Izdaci za telefoniju 2.000 41 2 156 26

6134 0133 Izdapi za mgterijal '(ka.ncellarijski, oprasci i 2.000 114 6 491 23
papir. kompiuterski. sitan inventar i sl.)

613914 0133 Usluge reprezentacije 500 0

61392 0133 Struéno obrazovanije 3.000 100 3 450 22

613974 Naknade za rad u komisijama i ostalo 0

613983 0133 P%sebna naknada 0,5% za nesrece na 300 61 20 55 111
radu

61397404 0133 __ Ostale usluge 5.000

I 5. Kapitalni izdaci 8.000 0

82131 0133 Nabavka opreme 8.000 0
Ukupno: 113.899 22.469 20 21.631 104
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Posebni dio budzeta

11 - OPCINSKI PRAVOBRANILAC

Ekonom Funkci Plan za | Ostvarenje za Index Ostvarenje za Index
ski kod onalni Opis 2022.god| 01.01.-31.03. 4/3*100 01.03.- 4/6*100
kod inu 2022.g 31.03.2021.g
1 2 3 4 5 6 7
Rashodi i izdaci
1. Troskovi zaposlenih 229.498 57.503 25 36.763 156
6111 0133 Bruto place i naknade pla¢a 192.000 49.203 26 32.061 153
6112 0133 Naknada troSkova zaposlenih 15.673 3.133 20 1.336 235
6121 0133 Doprinosi poslodavca 20.000 5.167 26 3.366 154
612219 0133 Doprivn.osi. za ponticgqje rehabilitacije i 1825
zaposli, lica sa invaliditetom (SZP)
2. Ilzdaci za materijal, sitan inventar i 137.400 31.882 23 33.103 9
usluage
6131 0133 Putni troSkovi 1.500 0
613311 0133 Izdaci za telefoniju 1.800 154 9 133 116
6134 0133 Izdapi za mgterijal '(ka.ncellarijski, oprasci i 3.000 138 5 121 114
papir, kompiuterski, sitan inventar i sl.)
61392 0133 Struéno obrazovanije 1.500 0
Struéne usluge ( raunovodstvene,
61393 0133 revizorske,vjestadenje, pravne, softver. i 10.000 0
dar)
613937 0133 Troskovi vieStadenija 0 3.346 1.050 319
Zatezne kamate i troSkovi spora
613961 0170 (rezervisanja po Zakonu o izvrSnom 115.000 28.125 24 28.125 100
postunkiidr)
S -
613983 0133 rPa%suebna naknada 0,5% za nesrece na 600 104 17 104 100
61397404 0133 Ostale usluge 4.000 15 3.570 0
[ 3. Tekuéi arantovi 100.000 44.643 45 3.617___1.234
6148172 0170 Izdaci za sudske i vansudske nagodbe 100.000 44.643 45 3.617 1.234
[ 5. Kapitalni izdaci 6.000 0
82131 0133 Nabavka opreme 6.000 0
Ukupno: 472.898 134.028 28 73.483 182
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ORGANIZACIONA KLASIFIKACIJA

Place sa

e Izmirenje
doprinosi .
ma Naknade obaveza iz
Razdjel- w Materijalni - .. | Nabavka . preth.godi
o x . N poslodavc | skupstinsk bt Tekuéi Kapitalni . Tekuéa
potroSack Naziv organizacije . troSkovi . . stalnih na, UKUPNO
L a,naknade ih X transferi grantovi rezerva
a jedinica < . i usluge sred. povrat
troSkova |zastupnika ;
. kredita sa
zaposlenih
kamatama
10-01 |Opcinsko vije¢e 17.335 60.534 13.895 0 0 91.764
10-02 |Strucna sluzba opcinskog vijec¢a 24.855 310 0 0 25.165
10-03 |Strucna sluzba opéinskog nacelni| 114.416 16.583 1.800 2.483 2.521 137.803
10-04 |Sluzba za budzet i finansije 84.788 1.031 363 0 54.666 140.848
10-05 Sluzba za drustvene djelatnosti i
- upravu 219.074 24.829| 824.457 47.075 0 1.115.435
10-06 |Sluzba za investicije i razvoj 86.345 2.495 4.000 39.974( 1.421.229 1.554.043
10-07 Sluzba za urbanizaciju,
imovinske i geodetske poslove 161.601 12.696 0 0 174.297
Sluzba za komunalno-stambene
10-08  |hosi0ve 180.623 608.541| 77.806| 58518 240.535 1.166.023
10-09 |Sluzba civilne zastite 273.346 68.741 0 0 0 342.087
Posebna naknada za zastitu od
prirodnih i drugih nesre¢a 0
Izvor ublazavanje posljedica
elementar.nepogoda 0 0
Sklonista 0 0
10-10 |Sluzba za internu reviziju 22.141 328 0 22.469
10-11 |Op¢insko pravobranilastvo 57.503 31.882 44.643 0 0 134.028
UKUPNO 1.242.027 60.534| 781.331| 953.069| 145.567( 1.664.247 2.521 54.666 4.903.962
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 1.

Nadlezno ministarstvo:

Potrosacka jedinica - glava

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Opstina: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Fond:

Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Pregled prihoda, primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama
Period izvjeStavanja od 01.01.2022. do 31.03.2022.godine

. Ostvareni
Ostvareni o
.| kumulativni Procen
. kumulativni | . K Procenat
R. . Budzet/fina 3 iznos istog at
Opis Ekon. kod| ~.." " iznos u . 21
br. nsijskiplan| . . . perioda 2/3
izvjeStajnom x 100
. prethodne x 100
periodu K
godine
1 2 3 4 5
PRIHODI, PRIMICI | FINANSIRANJE
1 [(2+30+106+145+164+167) 29.708.572 4.720.801 4.408.110 15,9% | 107,1%
PRIHODI OD POREZA
2 |(3+7+9+11+13+17+19+28) 710000 9.889.672 2.725.107 2.215.322| 27,6% | 123,0%
3 |Porez na dobit pojedinaca i preduzec¢a (4+5+6)| 711000 66.000 2.287 1.702| 3,5% 134,4%
Porez na dobit pojedinaca (zaostale uplate
poreza) 711100 66.000 2.287 1.702] 3,5% | 134,4%
5 |Porez na dobit preduzeca 711200 #DIV/0! | #DIV/0!
Porez na dobit banaka i drugih finansijskih
organizacija, drustava za osiguranje i reosiguranje
imovine i lica, pravnih lica iz oblasti
elektroprivrede, poste i telekomunukacija i pravnih
6 |[lica iz oblasti igara na srecu i ostalih preduzeéa 711900 #DIV/O! | #DIV/0!
7 |Doprinosi za socijalnu zastitu (r.br. 8) 712000 0 0 0| #DIV/O! | #DIV/0!
8 |Doprinosi za socijalnu zastitu 712100 #DIV/0! | #DIV/0!
9 |Porezi na place i radnu snagu ( r.br. 10) 713000 0 16 57| #DIV/O! | 28,1%
10 |Porezi na place (zaostale uplate poreza) 713100 16 57| #DIV/O! | 28,1%
11 |Porezi na imovinu (r.br.12) 714000 975.813 450.185 393.215( 46,1% | 114,5%
12 |Porezi na imovinu 714100 975.813 450.185 393.215| 46,1% | 114,5%
Domaci porezi na dobra i usluge (zaostale
obaveze na osnovu poreza na promet dobara i
13 |usluga) (14+15+16) 715000 10.000 18 283 0,2% 6,4%
Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupni promet
14 |ili dodanu vrijednost 715100 10.000 18 283 0,2% 6,4%
15 |Porez na promet posebnih usluga 715200 #DIV/0! | #DIV/0!
Ostali porezi na promet proizvoda i usluga
16 |(zaostale obaveze) 715900 #DIV/0! | #DIV/0!
17 |Porez na dohodak ( r.br.19) 716000 3.241.975 856.978 680.497| 26,4% | 125,9%
18 |Porez na dohodak 716100 3.241.975 856.978 680.497| 26,4% | 125,9%




19 |Prihodi od indirektnih poreza (r.br. 20) 717000 5.595.884 1.415.605 1.139.568| 253% | 124,2%

20 |Prihodi od indirektnih poreza (21+25+26+27) 717100 5.595.884 1.415.605 1.139.568| 25,3% | 124,2%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

21 |Federaciji (22+23+24) 717110 194.106 42.695 39.758| 22,0% | 107,4%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

22 |Federaciji 717111 #DIV/0! | #DIV/0!
Prihodi od indirektnih poreza na ime finansiranja

23 [relevantnog duga 717112 #DIV/0! | #DIV/0!
Prihodi od indirektnih poreza na ime finansiranja

24 |auto cesta u Federaciji BiH 717114 194.106 42.695 39.758| 22,0% | 107,4%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

25 |kantonima 717120 #DIV/0! | #DIV/0!
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

26 |Direkciji cesta 717130 517.788 131.807 106.473| 25,5% | 123,8%
Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju

27 _|jedinicama lokalne samouprave 717140 | 4.883.990 1.241.103 993.337| 254% |124,9%

28 |Ostali porezi ( r. br.29) 719000 0 18 0| #DIV/0! | #DIV/0!

29 |Ostali porezi 719100 18 #DIV/O! | #DIV/0!

30 |NEPORESKI PRIHODI (31+58+100) 720000 | 10.508.367 1.670.541 1.768.555| 15,9% | 94,5%
Prihodi od poduzetnickih aktivnosti i imovine i
prihodi od pozitivnih kursnih razlika

31 |(32+36+37+45+53+54+55) 721000 2.643.056 291.211 257.276| 11,0% | 113,2%
Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca i

32 [finansijskih javnih institucija (33+34+35) 721100 2.441.056 290.057 256.056| 11,9% | 113,3%

33 |Prihodi od finansijske | nemaerijalne imovine 721110 | 2.406.056 275.123 232.820| 11,4% | 118,2%

34 |Prihodi od iznajmljivanja 721120 35.000 14.934 23.236| 42,7% | 64,3%
Ostali prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca i

35 [finansijskih javnih institucija 721190 #DIV/0! | #DIV/0!

36 |Ostali prihodi od imovine 721200 202.000 1.154 1.220f 0,6% 94,6%
Kamate i dividende primljene od pozajmica i

37 |ucedcau kapitalu (38+........ +44) 721300 0 0 0 #DIV/O! | #DIV/0!
Kamate primljene od pozajmica od drugih nivoa

38 |[vlasti 721310 #DIV/0! | #DIV/0!
Kamate primljene od pozajmica pojedincima i

39 |neprofitnim organizacijama 721320 #DIV/0! | #DIV/0!
Kamate primljene od pozajmica javnim

40 |preduzecéima 721330 #DIV/0! | #DIV/0!
Dividende primljene od u¢es$¢a u kapitalu javnih

41 |preduzeéa 721340 #DIV/O! | #DIV/0!
Dividende primljene od u¢esca u kapitalu privatnih

42 |preduzeéa i zajedni¢kim ulaganjima 721350 #DIV/0! | #DIV/0!

43 |Kamate primljene od drugih domacih pozajmica 721360 #DIV/O! | #DIV/0!

44 |Kamate primljene od pozajmica u inostranstvo 721370 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmica i u¢es¢a u

45 |kapitalu (46+......... +52) 721400 0 0 0 #DIV/O! | #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmica od drugih nivoa

46 |vlasti 721410 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmica pojedincima i

47 |neprofitnim organizacijama 721420 #DIV/O! | #DIV/0!

48 |Naknade za pozajmice javnim preduzecima 721430 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknade primljene od uées¢a u kapitalu javnih

49 |preduzecéa 721440 #DIV/O! | #DIV/0!
Naknade primljene od u¢eSéa u kapitalu privatnih

50 |preduzeca i zajednickih ulaganja 721450 #DIV/0! | #DIV/0!

51 |Naknade od drugih domacih pozajmica 721460 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknade primljene od pozajmljivanja u

52 |inostranstvo 721470 #DIV/0! | #DIV/0!

53 |Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 721500 #DIV/O! | #DIV/0!

54 |Prihodi od privatizacije 721600 #DIV/0! | #DIV/0!
Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu

55 |[garanciju (56+57) 721700 0 0 0 #DIV/O! | #DIV/0!




Prihodi po osnovu obragunate premije za izdatu

56 |garanciju 721711 #DIV/O! | #DIV/0!
Prihodi po osnovu obracunate provizije za izdatu
57 |garanciju 721712 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknade i takse i prihodi od pruzanja javnih
58 |usluga (59+63+67+70+78+88+92) 722000 7.852.311 1.377.543 1.509.687| 17,5% | 91,2%
59 [Administrativne takse (60+61+62) 722100 261.081 61.482 62.325( 23,5% | 98,6%
60 |Federalne takse 722110 #DIV/O! | #DIV/0!
61 |Kantonalne takse 722120 #DIV/0! | #DIV/O!
62 |Opcinske administrativne takse 722130 261.081 61.482 62.325| 23,5% | 98,6%
63 |Sudske takse (64+65+66) 722200 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
64 |Federalne sudske takse 722210 #DIV/0! | #DIV/0!
65 |Kantonalne sudske takse 722220 #DIV/0! | #DIV/O!
66 |Opcinske sudske takse 722230 #DIV/O! | #DIV/0!
67 |Komunalne naknade i takse (68+69) 722300 667.176 377.389 339.613| 56,6% |111,1%
68 |Kantonalne komunalne naknade i takse 722310 #DIV/0! | #DIV/0!
69 |Opcinske komunalne naknade i takse 722320 667.176 377.389 339.613| 56,6% |111,1%
70 |Ostale budZetske naknade i takse (71+....... +77) | 722400 5.300.671 728.505 905.661| 13,7% | 80,4%
71 |Federalne naknade i takse 722410 #DIV/0! | #DIV/0!
72 |Kantonalne naknade 722420 #DIV/O! | #DIV/0!
73 |Opstinske naknade za zemljiSte i izgradnju 722430 2.606.671 83.969 444.654| 3,2% 18,9%
74 |Ostale naknade 722440 2.624.000 644.536 461.007| 24,6% | 139,8%
75 |Naknade za koristenje Suma 722450 20.000 0,0% | #DIV/O!
76 |Naknade za zauzimanje javnih povrsina 722460 50.000 0,0% | #DIV/0!
722470
Naknade za koriStenje, zastitu i unapredenje
77 |Suma utvrdene kantonalnim propisima #DIV/0! | #DIV/0!
Naknade i takse po Federalnim zakonima i drugim
78 |propisima (79+...... +87) 722500 1.568.383 196.975 184.250 12,6% | 106,9%
Naknade i takse za veterinarske i sanitarne
79 |preglede Zivotinja i biljaka 722510 184.000 49.978 51.261| 272% | 97,5%
80 |Vodne naknade 722520 #DIV/O! | #DIV/0!
81 |Cestovne naknade 722530 357.453 78.520 75.303| 22,0% | 104,3%
Zaostale obaveze po osnovu naknada za
82 |koristenje Suma 722540 #DIV/O! | #DIV/0!
83 |Naknada za zastitu okoline 722550 #DIV/0! | #DIV/0!
84 |Naknade po posebnim propisima 722560 #DIV/0! | #DIV/0!
Naknada za utvrdivanje osposobljenosti
85 |avionskog i drugog stru¢nog osoblja 722570 #DIV/0! | #DIV/0!
Posebne naknade za zastitu od prirodnih i drugih
86 |nesreca 722580 1.026.930 68.477 57.686| 6,7% 118,7%
87 |Ostale naknade 722590 #DIV/0! | #DIV/0!
Prihodi od pruzanja javnih usluga (Prihodi od
vlastitih djelatnosti korisnika budzeta i vlastiti
88 |prihodi) (89+90+91) 722600 30.000 0 0 0,0% | #DIV/O!
89 |Prihodi od pruzanja usluga gradanima 722610 30.000 0,0% #DIV/0!
90 |Prihodi od pruzanja usluga drugim nivoima vlasti 722620 #DIV/0! | #DIV/0!
91 |Vlastiti prihodi 722630 #DIV/0! | #DIV/0!
92 |Neplanirane uplate - prihodi (93+........+99) 722700 25.000 13.192 17.838| 52,8% | 74,0%
93 |Povrati iz ranijih godina 722710 5.000 1.736 0,0% 0,0%
94 |Uplate za prekoracenje troSkova 722720 #DIV/O! | #DIV/0!
Uplate anuiteta za date kredite i uplata prihoda po
95 |osnovu prinudne naplate 722730 3.000 0,0% | #DIVv/0!
96 |Naplate premija 722740 0 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljene namjenske donacije neplanirane u
97 |budzetu 722750 #DIV/0! | #DIV/0!
98 |Uplacene refundacije iz ranijih godina 722760 15.000 10.907 15.726 | 72,7% | 69,4%
99 |Ostale neplanirane uplate 722790 2.000 2.285 376 114,3% | 607,7%




100 [Novéane kazne (neporeske prirode) (r. br.101) | 723000 13.000 1.787 1.592( 13,7% | 112,2%

101 [Novcane kazne (102+103+104+105) 723100 13.000 1.787 1.592 13,7% | 112,2%

102 |Novéane kazne po federalnim propisima 723110 #DIV/0! | #DIV/0!

103 |Novc€ane kazne po kantonalnim propisima 723120 #DIV/0! | #DIV/0!

104 |Novcane kazne po opcinskim propisima 723130 13.000 1.787 1.592 13,7% | 112,2%

105 |Ostale nov¢ane kazne 723140 #DIV/0! | #DIV/O!
TEKUCI TRANSFERI (TRANSFERI | DONACIJE)

106 |(107+111+141) 730000 167.595 99.543 117.736| 59,4% | 84,5%
Primljeni tekuci transferi od inostranih vlada i

107 |medunarodnih organizacija (r. br.108) 731000 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!
Primljeni tekuci transferi od inostranih viada i

108 |medunarodnih organizacija (109+110) 731100 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!

109 |Primljeni tekuci transferi od inostranih vlada 731110 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljeni tekuc¢i transferi od medunarodnih

110 |organizacija 731120 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni tekuci transferi od ostalih nivoa

111 |vlasti (r. br.112) 732000 167.595 99.543 117.736 59,4% | 84,5%
Primljeni tekuci transferi od ostalih nivoa vlasti |

112 [fondova (113+120+129+134) 732100 167.595 99.543 117.736| 59,4% | 84,5%
Primljeni teku¢i transferi od ostalih nivoa vlasti

113 |[(114+......... +119) 732110 167.595 99.543 117.736| 59,4% | 84,5%

114 |Primljeni tekuéi transferi od Drzave 732111 2.000 2.500| #DIV/0! | 80,0%

115 |Primljeni tekuci transferi od Federacije 732112 0 80.000 50.000| #DIV/0! | 160,0%

116 |Primljeni tekuéi transferi od Republike Srpske 732113 0 0 #DIV/0! | #DIV/0!

117 |Primljeni tekuci transferi od kantona 732114 167.595 17.543 65.236 10,5% | 26,9%

118 |Primljeni tekudi transferi od gradova 732115 #DIV/0! | #DIV/0!

119 |Primljeni tekuci transferi od opéina 732116 0 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni namjenski transferi od drugih nivoa vlasti

120 [(121+...... +128) 732120 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!

121 |Primljeni namjenski transferi za kulturu 732121 #DIV/0! | #DIV/0!

122 |Primljeni namjenski transferi za sport 732122 #DIV/0! | #DIV/0!

123 |Primljeni namjenski transferi za Sumarstvo 732123 #DIV/0! | #DIV/0!

124 |Primljeni namjenski transferi za izbore 732124 #DIV/0! | #DIV/0!

125 |Primljeni namjenski transferi za obrazovanje 732125 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni namjenski transfer za razvoj turizma u

126 |Federaciji BiH 732126 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni namjenski transfer za za komisije na

127 |drzavnom nivou 732127 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljeni namjenski transferi iz sredstava za

128 |zastitu okoline 732128 #DIV/0! | #DIV/0!
Transferi za  zdravstvo i  zaposljavanje

129 [(130+....... +133) 732130 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!

732131

130 |Transfer od Federalnog Zavoda za zaposljavanje #DIV/0! | #DIV/0!
Transfer od Federalnog Zavoda zdravstvenog 732132

131 |osiguranja i reosiguranja #DIV/0! | #DIV/0!

732133

132 |Transfer od kantonalne Sluzbe za zapo$ljavanje #DIV/0! | #DIV/0!
Transfer od kantonalnog Zavoda zdravstvenog 732134

133 |osiguranja #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni tekuci transferi od Federacije BiH za 732140

134 |PIO/MIO(135+........ +140) 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni tekuci transferi od F BiH za
demobilizirane branioce i ¢lanove njihove

135 |porodica 732143 0 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni tekuci transferi od FBiH za branioce po
Zakonu o pravima branilaca i ¢lanova njihovih

136 |porodica 732144 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni teku¢i transferi od FBIH za pokrice dijela
penzija na osnovu ¢lana 94. Zakona o penzijskom

137 |[i invalidskom osiguranju 732145 #DIV/O! | #DIV/O!




Primljeni teku¢i transferi od FBiH za penzije bivse
JNA u skladu s €lanom 139. Zakona o penzijskom

138 |i invalidskom osiguranju 732146 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljeni tekuci transferi od FBiH-Zakon o sluzbi u

139 |vojsci FBiH 732148 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni tekuéi transferi od FBiH-Zakon o izmjeni
i dopuni Zakona o potvrdivanju prava na
prijevremenu starosnu mirovinu ostvarenu pod

140 |povoljnijim uslovima 732149 #DIV/0! | #DIV/O!

141 |Donacije (r. br. 142) 733000 0 0 0| #DIV/O! | #DIv/O!

142 |Donacije (143+144) 733100 0 0 0| #DIv/0! | #DIV/O!

143 |Domace donacije 733110 #DIV/0! | #DIV/O!

144 |Donacije iz inostranstva 733120 #DIV/0! | #DIV/0!

145 |KAPITALNI TRANSFERI (146+150) 740000 2.254.254 225.610 203.319| 10,0% | 111,0%
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i

146 |medunarodnih organizacija (r. br. 147) 741000 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i

147 |medunarodnih organizacija (148+149) 741100 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!

148 |Primljeni kapitalni transferi od inostranih viada 741110 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljeni kapitalni transferi od medunarodnih

149 |organizacija 741120 #DIV/O! | #DIV/0!
Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti

150 [(151+159) 742000 2.254.254 225.610 203.319| 10,0% | 111,0%
Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova

151 [(152+...... +158) 742100 2.055.990 127.346 203.319| 6,2% 62,6%

152 |Kapitalni transferi od ostalih nivoa viasti 742110 #DIV/0! | #DIV/0!

153 |Primljeni transferi od Drzave 742111 #DIV/0! | #DIV/0!

154 |Primljeni transferi od Federacije 742112 1.319.478 118.513 203.319 9,0% 58,3%

155 |Primljeni transferi od Republike Srpske 742113 #DIV/0! | #DIV/0!

156 |Primljeni transferi od kantona 742114 736.512 8.833 0] 1,2% [ #DIV/O!

157 |Primljeni transferi od gradova 742115 #DIV/0! | #DIV/0!

158 |Primljeni transferi od op¢ina 742116 #DIV/0! | #DIV/0!
Kapitalni transferi od nevladinih izvora

159 [(160+...... +163) 742200 198.264 98.264 0 49,6% | #DIV/0!

160 |Kapitalni transferi od nevladinih izvora 742210 #DIV/0! | #DIV/0!

161 |Kapitalni transferi od nevladinih izvora 742211 #DIV/0! | #DIV/0!

162 |Kapitalni transferi od preduzeca 742212 198.264 98.264 0| 49,6% |#DIv/0!

163 |Kapitalni transferi od pojedinaca 742213 #DIV/O! | #DIV/0!
PRIHODI PO OSNOVU ZAOSTALIH OBAVEZA

164 |[(r. br. 165) 770000 4.500.000 0 0 0,0% | #DIV/O!
Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r. br.

165 (166) 777000 4.500.000 0 0| 0,0% | #DIV/O!

166 |Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 777700 4.500.000 0,0% #DIV/0!

167 |KAPITLNI PRIMICI (168+174+193+205) 810000 2.388.684 0 103.178| 0,0% 0,0%
Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava

168 [(169+172+173) 811000 350.000 0 0 0,0% | #DIV/O!

169 |Primici od prodaje stalnih sredstava (170+171) 811100 350.000 0 0] 0,0% #DIV/0!

170 |Primici od prodaje stalnih sredstava 811110 350.000 0| 0,0% #DIV/0!

171 |Primici od privatizacije i sukcesije 811120 #DIV/0! | #DIV/O!

172 |Primici od prodaje federalnih robnih rezervi 811200 #DIV/0! | #DIV/0!

173 |Ostali kapitalni primici 811900 #DIV/O! | #DIV/0!
Primici od financijske imovine

174 |(175+183+186+187+188+191+192) 813000 0 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanjima drugim

175 [nivoima vlasti (r. br. 176) 813100 0 0 0 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanjima drugim

176 |nivoima vlasti (177+......... +182) 813110 0 0 0| #DIV/O! | #DIV/0!

177 |Otplate od pozajmljivanje Drzavi 813111 #DIV/0! | #DIV/0!

178 |Otplate od pozajmljivanje Federaciji 813112 #DIV/0! | #DIV/0!




179 |Otplate od pozajmljivanje Republici Srpskoj 813113 #DIV/O! | #DIV/O!

180 |Otplate od pozajmljivanja kantonima 813114 #DIV/0! | #DIV/0!

181 |Otplate od pozajmljivanja gradovima 813115 #DIV/0! | #DIV/0!

182 |Otplate od pozajmljivanja opéinama 813116 #DIV/0! | #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i

183 |neprofitnim organizacijama (184+185) 813200 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!

184 |Otplate od pozajmljivanja pojedincima 813210 #DIV/0! | #DIV/0!
Otplate od pozajmljivanja neprofitnim

185 |organizacijama 813220 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljene otplate od pozajmljivanja javnim

186 |preduzecéima 813300 #DIV/0! | #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu u¢esce u dionicama

187 |javnih preduzeca 813400 #DIV/O! | #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu uce$ca u
dionicama privatnih preduzeca i u zajednickim

188 |ulaganjima (189+190) 813500 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu u¢esc¢a u dionicama

189 |privatnih preduzec¢a 813510 #DIV/O! | #DIV/0!
Primitak sredstava po osnovu ucesc¢a u

190 [zajednickim ulaganjima 813520 #DIV/O! | #DIV/0!
Primljene otplate od ostalih vidova domaceg

191 |pozajmljivanja 813600 #DIV/0! | #DIV/0!

192 |Primljene otplate od pozajmljivanja u instranstvo 813700 #DIV/0! | #DIV/0!
Primici od dugoro¢nog zaduzivanja

193 [(194+195+196) 814000 500.000 0 0,0% | #DIV/O!

194 |Zajmovi primljeni kroz Drzavu 814100 #DIV/0! | #DIV/0!

195 |Primici od inostranog zaduZivanja 814200 0| #DIV/O! | #DIV/O!

196 |Primici od domaceg zaduZivanja (197+198+204) 814300 500.000 0] 0,0% #DIV/0!
Primici od prodaje domacih obveznica | trezorskih

197 |zapisa 814310 #DIV/0! | #DIV/0!
Primici zaduzivanja od budzeta drugih nivoa vlasti

198 [(199+........ +204) 814320 500.000 0 0,0% | #DIV/O!

199 |Federacija 814321 #DIV/0! | #DIV/0!

200 |Republika Srpska 814322 #DIV/0! | #DIV/0!

201 |Kantoni 814323 #DIV/0! | #DIV/0!

202 |Gradovi 814324 #DIV/0! | #DIV/0!

203 |Op¢ine 814325 #DIV/0! | #DIV/0!

204 |Primici od direktnog zaduzivanja 814330 500.000 0,0% #DIV/0!
Primici od kratkoroénog zaduzivanja

205 |(206+207+208) 815000 1.538.684 103.178| 0,0% 0,0%

206 |Zajmovi primljeni kroz Drzavu 815100 #DIV/0! | #DIV/0!

207 |Primici od inostranog zaduZivanja 815200 1.538.684 103.178 0,0% 0,0%

208 |Primici od domaceg zaduzivanja (209+210+216)) | 815300 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!

209 |Primici od prodaje trezorskih zapisa 815310 #DIV/O! | #DIV/0!
Primici zaduzivanja od budzeta drugih nivoa vlasti

210 [(211+....... +215) 815320 0 0| #DIV/0! | #DIV/0!

211 |Federacija 815321 #DIV/0! | #DIV/0!

212 |Republika Srpska 815322 #DIV/0! | #DIV/0!

213 |Kantoni 815323 #DIV/0! | #DIV/0!

214 |Gradovi 815324 #DIV/0! | #DIV/0!

215 |Opcine 815325 #DIV/0! | #DIV/0!

216 |Primici od direktnog zaduzivanja 815330 #DIV/0! | #DIV/0!




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 2.

Nadlezno ministarstvo:

Potrosacka jedinica - glava

Opstina:

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

LUKAVAC

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama
Period izvjeStavanja: od 01.01.2022. do 31.03.2022. godine

Ostvareni | Ostvareni
Budzet/finan | kumulativn | kumulativni
R. . sijski plan - iiznos iznos istog Procenat| Procenat
Opis Ekon. kod| =" . . . . 21 2/3
br. izmjene i ukupnih perioda x 100 x 100
dopune rashodai | prethodne
izdataka godine
1 2 3 4 5
1 |UKUPNO (2+65) 29.708.572| 4.903.962 4.279.525| 16,5% | 114,6%
Ukupni rashodi i izdaci
2 (3+34+50+58) 29.648.572| 4.903.962| 4.279.525| 16,5% 114,6%
Ukupni tekuci rashodi
3 |(4+7+10+20+29) 610000 | 453807.510| 3.041.648| 2.651.413| 19.2% | 114,7%
Place i naknade troskova
4 |zaposlenih (5+6) 611000 | 4 806.223| 1.133.983|  964.786| 23,6% | 117,5%
5 |Bruto place i naknade pla¢a 611100 4.170.384 1.003.615 869.899| 24,1% | 115,4%
6 |Naknade troSkova zaposlenih 611200 635.839 130.368 94.887( 20,5% 137,4%
Doprinosi poslodavca i ostali
7 |doprinosi (8+9) 612000 445968  110.565 94.022| 24,8% | 117,6%
8 |Doprinosi poslodavca 612100 438.423 110.565 94.022( 25,2% 117,6%
9 |Ostali doprinosi 612200 7.545 0,0% #DIV/0!
10 [lzdaci za materijal, sitan inventar i 613000
usluge [ +19) 4.707.104 841.865 757.148| 17,9% 111,2%
11 |Putni troskovi 613100 37.250 2.084 1.133| 5,6% 183,9%
12 |lzdaci za energiju 613200 828.000 260.362 215.150( 31,4% 121,0%
Izdaci za komunikaciju i komunalne
13 |usluge 613300 1.321.045| 270.988|  184.042| 20,5% | 147,2%
14 Nabavka materijala i sitnog inventara 613400 245.960 10.609 9.098| 4,3% 116,6%
15 |lzdaci za usluge prevoza i goriva 613500 45.500 5.873 3.175| 12,9% | 185,0%
Unajmljivanje imovine, opreme i
16 nematerijalne imovine 613600 #DIV/0! | #DIV/0!
17 |lzdaci za tekuée odrzavanje 613700 622.350 138.114 192.218| 22,2% 71,9%




Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i

18 |usluga platnog prometa 613800 28.700 2.884 2.895| 10,0% | 99,6%

19 |Ugovorene | druge posebne usluge 613900 1.578.299 150.951 149.437( 9,6% 101,0%
Tekuci transferi i drugi tekuci

20 | rashodi (214..eeeerrerrerreens +28) 614000 | 5776515 953.069|  831.847| 16,5% | 114,6%
Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti |

21" |fondovima 614100 | 4 772600 254.911|  210.509| 14,4% | 121,0%

22 |Tekuci transferi pojedincima 614200 492.900 32.311 37.634| 6,6% 85,9%
Tekuéi transferi neprofitnim

23 |organizacijama 614300 | 5708515 543.036|  446.984| 20,0% | 121,5%

24 |Subvencije javnim preduzeéima 614400 400.000 29.512 13.359| 7,4% 220,9%
Subvencije privatnim preduzeéima i

25 |soduzetnicima 614500 234.500 48.294 57.200| 20,6% | 84,4%

26 Subvencije finansijskim institucijama 614600 #DIV/0! | #DIV/0!

27 |Tekuéi transferi u inostranstvo 614700 #DIV/0! | #DIV/0!

28 [Drugi tekucéi rashodi 614800 168.000 45.005 66.062| 26,8% 68,1%

29 [lzdaci za kamate (30+......+33) 616000 71.700 2.166 3.610( 3,0% 60,0%
Kamate na pozajmnice primljene kroz

30 Iprzavu 616100 #DIV/0! | #DIV/O!

31 |lzdaci za inostrane kamate 616200 41.400 0,0% #DIV/0!

32 |Kamate na domace pozajmljivanje 616300 30.300 2.166 3.610| 7,1% 60,0%
lzdaci za kamate vezane za dug po| 616500

33 izdanim garancijama #DIV/0! | #DIV/0!

34 |Ukupni kapitalni izdaci (35+42) 13.125.461| 1.809.814  1.575.612| 13,8% | 114,9%
lzdaci za nabavku stalnih sredstava

35 |(36+....+41) 821000 | 44.257.900| 1.664.247| 1.374.752| 14,8% | 121,1%
Nabavka zemljista, Sumai

36 |\isegodisnjih zasada 821100 800.000 0 37.296| 0,0% | 0,0%

37 |Nabavka gradevina 821200 6.618.215 1.421.229 1.080.971| 21,5% 131,5%

38 |Nabavka opreme 821300 1.141.477 102.471 133.450( 9,0% 76,8%

39 |Nabavka ostalih stalnih sredstava 821400 70.000 30.034 42,9% | #DIV/0!
Nabavka stalnih sredstava u obliku

40 |orava 821500 149.000 0 53.042| 0,0% | 0,0%
Rekonstrukcija i investiciono

41 lodrzavanje 821600 | 5 479217| 110513 69.993| 4,5% | 157,9%

42 |Kapitalni transferi (43+.....+49) 615000 1.867.552 145.567 200.860( 7,8% 72,5%
Kapitalni transferi drugim nivoima

43 viasti 615100 110.000 0,0% | #DIV/o!

44 |Kapitalni transferi pojedincima 615200 185.700 0,0% #DIV/0!
Kapitalni transferi neprofitnim

45 |organizacijama 615300 804.852 39.974 194.289| 5,0% | 20,6%

46 Kapitalni transferi javnim preduzec¢ima 615400 460.000 58.518 6.571 12,7% 890,5%
Kapitalni transferi privatnim

47 |oreduzecima i poduzetnicima 615500 307.000 47.075 15,3% | #DIV/O!
Kapitalni transferi finansijskim

48 linstitucijama 615600 #DIV/O! | #DIV/O!

49 |Kapitalni transferi u inostranstvo 615700 #DIV/0! | #DIV/0!
lzdaci za finansijsku imovinu

50 |(51+....+57) e 0 0 o| #pivio! | #Divior

51 |Pozajmljivanje drugim nivoima vlasti 822100 #DIV/0! | #DIV/0!
Pozajmljivanje pojedincima i

52 neprofitnim organizacijama 822200 #DIV/0! | #DIV/0!

53 |Pozajmljivanje javnim preduzeéima 822300 #DIV/0! | #DIV/0!
lzdaci za kupovinu dionica javnih

54 lpreduzeca 822400 #DIVIO! | #DIv/o!
Izdaci za kupovinu dionica privatnih

55 |preduzeca i ucCeS¢e u zajedn.| 822500
ulaganj. #DIV/0! | #DIV/0!

56 |Ostala domaca pozajmljivanja 822600 #DIV/0! | #DIV/0!




57 |Pozajmljivanja u inostranstvo 822700 #DIV/0! | #DIV/0!
58 |1zdaci za otplate dugova (59+...+64) | 823000 715.601|  52.500 52.500| 7,3% | 100,0%
59 |Otplate dugova primljenih kroz drzavu | 823100 #DIV/O! | #DIV/O!
60 |Vanjske otplate 823200 305.601 0,0% #DIV/0!
61 |Otplate domaceg pozajmljivanja 823300 410.000 52.500 52.500( 12,8% 100,0%
62 |Otplate unutrasnjeg duga 823400 #DIV/0! | #DIV/0!
63 Otplate duga po izdanim garancijama 823500 #DIV/0! | #DIV/0!
64 [Otkup duga 823600

65 |Tekuca rezerva S IR




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

Obrazac 3.

Nadlezno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija
Potrosacka jedinica-glava: Budzet OPCINE LUKAVAC

Sjediste potro$acke jedinice: LUKAVAC

POSEBNI PODACI
o plaéama i broju zaposlenih

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti: 84.11

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:
Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Period izvjestavanja od: 01.01.2022. do 31.03.2022. godine

U obraéunskom

U istom obra¢unskom

R.br. Opis periodu tekuée godine periodu pl.'ethodne
godine
1 3 4
1. JUKUPNO (2 +9 + 14) 1.114.180 963.921
2. |Bruto place i naknade placa (3+4+5) 1.003.615 869.899
3. |Neto place i naknade pla¢a (bez poreza na dohodak) 643.773 559.360
4. |Akontacija poreza na dohodak 48.721 40.725
5. |Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8) 311.121 269.814
6. |za penzijsko i invalidsko osiguranje 170.615 147.963
7. |Za zdravstveno osiguranje 125.452 108.796
8. |Za zaposljavanje 15.054 13.055
9. |Doprinosi poslodavca (10+11+12+13) 110.565 94.022
10. |Za penzijsko i invalidsko osiguranje 62.738 52.222
11. |Za zdravstveno osiguranje 40.144 34.815
12. |Za zapo$ljavanje 5.018 4.351
13. |Za beneficirani radni staz 2.665 2.634
14. |Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi) 0 0
15, Prosje¢an broj zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli 151 143

broj)

Stranica 1



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 4.

Nadlezno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Potro$acka jedinica-glava: Budzet OPCINE LUKAVAC

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti: 84.11

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:
Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci

Posebni podaci o teku¢im i kapitalnim transferima
Period izvjeStavanja od: 01.01.2022. do 31.03.2022. godine

Budzet/finansij Ostvareni Ostvareni
Red. . Ekon. ski plan - kumulativni kumulativni |Procena|Procena
broj Opis kod izmjene i iznos u iznos istog ta2i1 t2/3
dopune izvjestajnom perioda x100 | x100
neriodu nrathadne
1 2 3 4 5

! _|Tekuéi i kapitalni transferi (2+144) 7.476.067 1.053.631 966.945] 14,1% | 109,0%
2 |Tekugi transferi (3+46+73+89+113+137+140) 614000 5.608.515 908.064 766.085| 16,2% | 118,5%
3 |Tekudi transferi drugim nivoima vlasti | 614100 1.772.600 254.911 210.599

fondovima (4+11+20+27+35+38+44) 14,4% | 121,0%
4 Tekudi transferi drugim nivoima vlasti (5+.......... +10) 614110 0 0 0
5 |Tekudi transferi Drzavi 614111
6 |Tekudi transferi Federaciji 614112
7 |Tekudi transferi Republici Srpskoj 614113
8 |Tekudi transferi kantonima 614114
9 |Tekuéi transferi gradovima 614115
10 |Tekudi transferi opinama 614116

Namijenski transferi drugim nivoima vlasti
11 (12+{ ............ +19) 614120 1.129.000 134.006 97.424 11,9% | 137,5%
12 |Transfer za kulturu 614121 149.000 6.678 1.326| 4,5% 503,6%
13 |Transfer za sport 614122 905.000 127.328 96.098| 14,1% | 132,5%
14 |Transfer za Sumarstvo 614123
15 |Transfer za izbore 614124 75.000 0,0%
16 |Transfer za obrazovanje 614125
17 |Transfer za razvoj turizma u Federaciji BiH 614126
18 |Transferi za komisije na drzavnom nivou 614127
19 |Transferi iz sredstava za zastitu okoline 614128
20 [Tekuci transferi za javne fondove (21+....+26) 614140 0 0 0
21 |Transfer za Fond za zastitu okolisa 614141
22 |Transfer za fond za izdavastvo 614142
23 |Transfer za kinematografiju 614143
24 |Transfer za Fond za invalide 614144
25 |Transfer fondaciji za bibliote¢ku djelatnost 614145
26 Transfer fondaciji za muzicke, scenske i likovne

umjetnosti 614146
27 |Tekudi transferi za PIO/MIO (28+.....+34) 614150 0 0 0
28 [Transferi PIO/MIO 614151
29 Transferi po osnovu povoljnijeg penzionisanja

branilaca odbrambeno osloboldilatkog rata 614152
30 Transfer po osnovu prava demobiliziranih branilaca i

¢lanova njihovih porodica 614154
31 Transfer po osnovu prava branilaca i ¢lanova njihovih

porodica 614155

Transfer za preuzete obaveze za korisnike penzija
32 |pripadnika bivSe JNA po osnovu Clana 139 Zakona o

PIO/MIO 614156




Transfera za pokrice dijela mirovine po osnovu

33 [priznatog posebnog staza iz Clana 94 Zakona o
PIO/MIO 614157
34 |Ostali transferi PIO/MIO 614159
35 [Tekuci transferi za zapo$ljavanje (36+37) 614160 0 0 0
36 |Transfer za Federalni zavod za zaposljavanje 614161
37 [Transfer za kantonalne sluzbe za zaposljavanje 614162
38 |Tekudi transferi za zdravstvo (39+......+43) 614170 100.000 0 0| 0,0%
39 Transfer za zdravstvene institucije od znacaja za 0
Federaciju 614171
40 |Transfer za zdra.institucije - nabavka injekcija 614172
1 Transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i 0 0
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine 614173
42 |Transfer za Kantonalne zavode zdra.osiguranja 614174
43 |Ostali transferi za zdravstvo 614175 100.000 0,0%
44 |Transferi za Centre za socijalni rad (r.br.45) 614180 543.600 120.905 113.175| 22,2% | 106,8%
45 |Transferi za Centre za socijalni rad 614181 543.600 120.905 113.175| 22,2% | 106,8%
46 |Tekuéi transferi pojedincima (47+51+57+64+68) 614200 492.900 32311 37.634| 6,6% 85,9%
Transferi pojedincima po osnovu penzionog
47 osiguranja (48+....+50) 614210 0 0 0
48 |lIsplate mirovina/ penzija 614211
49 Doprinosi zdravstvenog osiguranja na teret penzija 614212
50 Qsta]a davanjg pole@nmma na osnovu penziono- 614219
invalidskog osiguranja
51 [Transferi pojedincima po osnovu materijalno-socijalne | 614220 0 0 0
sigurnosti nezaposlenih lica (52+....... +56)
52 [Nov€ana pomo¢ nezaposlenima 614221
53 [Nov€ana pomo¢ invalidnim licima 614222
54 [Nov€ane naknade nezaposlenim licima 614223
55 Doprinos za zdravstveno osiguranje za nezaposlene 614225
56 Qstale |splate pOJedlnqm'a iz materijano-socijalne 614229
sigurnosti nezaposlenih lica
57 Ostali tekuéi transferi pojedincima (58+......... +63) 614230 482.900 29.872 33.250 6,2% 89,8%
58 [Beneficije za socijalnu zastitu 614231
|zdaci za vojne invalide, ranjene borce i porodice
59 poginulih boraca 614232 113.000 12.700 23.600 11,2% 53,8%
60 |lzdaci za raseljena lica 614233
61 [Isplate stipendija 614234 97.000 0,0%
62 [Transfer civilnim Zrtvama rata 614235
63 |[Ostali transferi pojedincima 614239 272.900 17.172 9.650( 6,3% 177,9%
Transferi pojedincima za posebne namjene
64 (65+66+67) 614240 10.000 0 0 0,0%
65 Transfer za posebne namjene - elemtarne nepogode 614241 10.000 0,0%
66 Transferi za lica sa invaliditetom - neratni invalidi 614242
67 |[Transfer za prijevoz u€enika 614243
Transferi pojedincima na podru¢ju zdravstvenog
68 osiguranja (69+....+72) 614250 0 2439 4.384 55,6%
69 Naknada pla¢a zbog privremene sprije¢enosti za rad
na teret zdravstvenog osiguranja 614251
70 Naknada putnih troskova i dnevnica zbog ostvarivanja
zdravstvene zastite 614252
71 |Pogrebni troskovi 614253 2.439 4.384 55,6%
72 Ostali transferi pojedincima na podrucju zdravstvenog
osiguranja 614259
Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama
73 (74+77+85) 614300 2.708.515 543.036 447.284 20,0% | 121,4%
74 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama (75+76) 614310 2:377.015 454.486 433.484 19,1% | 104,8%
75 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 614311 2.317.015 454.486 433.484] 19,6% | 104,8%
76 |Tekudi transferi vierskim zajednicama 614319 60.000 0,0%
Ostali tekuci transferi neprofitnim organizacijama
77 (78+........ +84) 614320 331.500 88.550 13.800 26,7% | 641,7%
78 |Teku¢i transfer za podrsku fondaciji za stambeno
Zbrinjavanje RVI i bora¢ku populaciju 614321
79 |Tekudi transfer za oblast nauke 614322 5.000 0,0%
80 Tekudi transfer za parlamentarne politicke partije 614323 35.000 0,0%




81 [Tekudi transfer udruZenjima gradana 614324 136.000 18.550 13.800( 13,6% | 134,4%
82 Tekudi transfer za obnovu kulturnog i graditeljskog
nasljeda 614325
83 |Transfer fondu za studentske zajmove 614328
84 |Ostali transferi neprofitnim organizacijama 614329 155.500 70.000 45,0%
85 Transfer kazneno popravnih zavoda (86+87+88) 614330 0 0 0
86 Transfer kazneno popravnih zavoda za doprinos
poslodavca 614331
87 Transfer kazneno popravnih zavoda za bruto place i
naknade 614332
88 Transfer kazneno popravnih zavoda za naknade
troSkova zaposlenih 614333
89 |subvencije javnim preduzeéima (90+99+106) 614400 400.000 29.512 13.359| 7.4% | 220,9%
90 [Subvencije javnim preduzec¢ima (91+......+98) 614410 310.000 19.512 13.359| 6,3% 146,1%
91 [Subvencije javnim preduzec¢ima 614411
92 [Subvencije industrijskoj proizvodnji 614413
93 [Subvencije poljoprivrednoj proizvodnji 614414 210.000 0,0%
94 [Subvencije za mlijeko i duhan 614415
95 [Subvencije Zeljeznicama 614416
96 |Subvencije za veterinarstvo 614417 100.000 19.512 13.359| 19,5% | 146,1%
97 [Subvencije prehrambenoj industriji 614418
98 |[Poticaj za projekte u poljoprivredi 614419
99 [(100+........ +105) 614420 90.000 10.000 0 11,1%
100 |Subvencije javnim komunalnim preduzec¢ima 614423
101 Subvencije preduzeéima za vodovod i kanalizaciju 614424 30.000 0,0%
102 |Subvencija za aerodrome 614426
103 |Subvencija za avio kompanije 614427
104 |Subvencije javnim transportnim preduze¢ima 614428
105 |Subvencije ostalim javnim preduzecima 614429 60.000 10.000 16,7%
106 Subvencije za aktivnu politiku zaposljavanja javnim 0 0 0
preduzedima (107+........ 112) 614430
107 Subvencije za prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i
specijalizaciju 614431
108 |Subvencije za zapo$ljavanje invalidnih lica 614432
109 |Subvencije za zaposljavanje pripravnika 614433
110 Subvencije za zapoS$ljavanje teze zaposljivih
kategorija 614434
111 [Subvencije za javne radove 614435
12 Ostale subvencije za aktivnu politiku zapo$ljavanja 614439
Subvencije privatnim preduzeé¢ima i
113 | poduzetnicima (114+123+130) S il i 57209 50 6% | 84,4%
Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima
114 (115+....... +122) 614510 200.000 48.294 57.209 24,1% 84,4%
115 Subvencije privatnim preduzec¢ima i poduzetnicima 614511 200.000 48.294 46.654 24,1% | 103,5%
116 |Subvencije za mlijeko i duhan 614513
117 |Subvencije-Podsticaji industrijskoj proizvodnji 614514
118 |Podsticaj poljoprivrednoj proizvodnji 614515 10.555 0,0%
119 |Subvencije za veterinarstvo 614516
120 |Podsticaj za projekte u poljoprivredi 614517
121 |Subvencije prehrambenoj industriji 614518
122 Ostale  subvencije  privatnim  preduze¢ima i
poduzetnicima 614519
123 Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 0 0 0
(124+........ +129) 614520
OUUVETICIE Za PUTPUTU T PTUMTOTTTU O0Tia T
124 | poduzetnistva 614521
125 Subvencije za izgradnju poduzetni€ke infrastrukture 614522
126 |Subvencije za podrsku obrtni¢kim komorama, nizim
nivoima vlasti, udruZenjima, obrazovnim institucijama | 614523
127 Subvenc_ije za implementaciju novih znanja,
tehnologija i standarda 614524
128 |Subvencije za rast i razvoj MSP-a i obrta 614525
129 |Subvencije za potporu novoosnovanim subjektima
MSP-a (malog i srednjeg poduzetnistva) 614526
130 |Subvencije za aktivnu politiku zaposljavanja privatnim 34.500 0 0
preduzecima i poduzetnicima (131+....... +136) 614530 0,0%




Subvencije za prekvalifikaciju, dokvalifikaciju i

131 specijalizaciju 614531

132 |Subvencije za zapo$ljavanje invalidnih lica 614532

133 |Subvencije za zapoS$ljavanje pripravnika 614533

134 Subvencije za zapoSljavanje teze zapoSljivih
kategorija 614534

135 |Subvencije za javne radove 614535

136 Ostale subvencije za aktivnu politiku zaposljavanja 614539 34.500 0,0%

137 Subvencije finansijskim institucijama (r. br.138) 614600 0 0 0

138 Subvencije finansijskim institucijama (r. br. 139) 614610 0 0 0

139 [Subvencije finansijskim institucijama 614611

140 | Tekuéi transferi u inostranstvo (141+142+143) 614700 0 0 0

141 [Tekuci transferi stranim vladama 614710

142 Tekudi transferi medunarodnim organizacijama 614720

143 |Ostali tekuci transferi u inostranstvo 614730

144 |(145+159+161+163+165+167+169) 615000 1.867.552 145.567 200.860( 7,8% 72,5%
Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti |

145 ltondovima (146+153+157) iy 110.000 0 0 0,0%
Kapitalni Transferi drugim nivoima vlasti

146 (147+..... +152) 615110 110.000 0 0 0,0%

147 |Kapitalni transferi Drzavi 615111 10.000 0,0%

148 |KapitalnitTransferi Federaciji 615112

149 |Kapitalni Transferi Republici Srpskoj 615113

150 |Kapitalni Transferi kantonima 615114 100.000 0,0%

151 [Kapitalni Transferi gradovima 615115

152 |Kapitalni Transferi op¢inama 615116 0 0

153 [Kapitalni transferi za zdravstvo (154+155+156) 615120 0 0 0

154 |Kapitalni transferi za zdravstvo 615121

155 Kapitalni transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije BiH 615122

156 Kapitalni transfer za Kantonalne zavode zdravstvenog
osiguranja 615123

157 |Kapitalni transferi drugim javnim fondovima (r.br.158) | 615130 0 0 0

158 |Kapitalni transferi drugim javnim fondovima 615131

159 |Kapitalni transferi pojedincima (r.br.160) 615200 185.700 0 0 0,0%

160 |Kapitalni transferi pojedincima 615210 185.700 0,0%
Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama

161 (r.br.162) 615300 804.852 39.974 194.289 5,0% 20,6%

162 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 615310 804.852 39.974 194.289| 5,0% 20,6%

163 |Kapitalni transferi javnim preduzeéima (r.br.164) | 615400 460.000 58.518 6.571 12,7% | 890,5%

164 |Kapitalni transferi javnim preduzec¢ima 615410 460.000 58.518 6.571| 12,7% | 890,5%
Kapitalni transferi privatnim preduzeé¢ima i

165 poduzetnicima (r.br.166) 615500 307.000 47.075 0 15,3%

166 Kapitalni N transferi  privatnim  preduzeéima i 615510 307.000 47.075 .
poduzetnicima 15,3%
Kapitalni transferi finansijskim institucijama

167 (r.br.168) 615600 0 0 0

168 |Kapitalni transferi finansijskim institucijama 615610

169 Kapitalni transferi u inostranstvo (170+171+172) 615700 0 0 0

170 [Kapitalni transferi stranim vladama 615710

171 [Kapitalni trans. medunarodnim organiza. 615720 0

172 |Ostali kapitalni transferi u inostranstvo 615730




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 5.

Nadlezno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Potrosacka jedinica-glava: Budzet OPCINE LUKAVAC

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti: 84.11

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:
Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Klasifikacija rashoda i izdataka budzeta po funkcionalnoj klasifikaciji
Period izvjeStavanja od: 01.01.2022. do 31.03.2022. godine

R. |Funk. ) . Bt:dif-)tl O_stvaren.i k?.u?ul.ativni
br. | kod Opis .flné!nSIjS.kl plan - iznos u |zYJestajnom
izmjene i dopune periodu
1 2
1 Ukupni rashodi (zbir funkcija)
(2+11+17+24+34+41+48+55+62+71) 29.708.572 4.903.962
2 01 |Opste javne usluge (3+.....+10) 9.276.150 1.681.327
3 | o11 :)z(;/sri)nviif zzléloj;ios:;lroivci)rgani, finansijski i fiskalni 5.416.822 1.062.624
4 | 012 |Strana ekonomska pomoé 0 0
5 | 013 |Opce usluge 371.797 83.729
6 | 014 |Osnovno istrazivanje 0 0
7 | 015 [liR Opce javne usluge 0 0
8 | 016 |Opce javne usluge n. k. 2.009.750 350.605
9 | 017 |Transakcije vezane za javni dug 1.012.301 127.434
10 | 018 |Transferi opSteg karaktera izmedu razlicitih nivoa 465.480 56.935
11 02 |Odbrana (12+....+16) 2.526.295 303.590
12 | 021 |Vojna odbrana 0 0
13 | 022 [Civilna odbrana 2.526.295 303.590
14 | 023 |Inostrana vojna pomo¢ 0 0
15 | 024 |[liR Odbrana 0 0
16 | 025 [Odbrana n. k. 0 0
17 | 03 [Javni red i sigurnost (18+....+23) 0 0
18 | 031 |Policijske usluge 0 0
19 | 032 |Usluge protivpozarne zastite 0 0
20 [ 033 [Sudovi 0 0
21 | 034 |[Zatvori 0 0
22 | 035 [liR Javnired i sigurnost 0 0
23 | 036 [Javnired i sigurnostn. k. 0 0
24 | 04 |Ekonomskiposlovi (25+....+33) 3.537.239 316.606
25 | 041 |Opé¢i ekonomski, komercijalni i poslovi po pitanju rada 171.000 105.474
26 | 042 [Poljoprivreda, Sumarstvo, lov i ribolov 657.988 47.075
27 | 043 |[Gorivo i energija 0 0
28 | 044 [Rudarstvo, proizvodnja i izgradnja 2.430.251 45.763




29 | 045 |Transport 200.000 48.294
30 | 046 [Komunikacije 0 0
31 | 047 |Ostale industrije 78.000 70.000
32 | 048 |[liR Ekonomski poslovi 0 0
33 | 049 [Ekonomski poslovi n. k. 0 0
34 | 05 |[Zastita zivotne sredine  (35+.....+40) 6.032.458 1.416.929
35 | 051 [Upravljanje otpadom 510.763 110.513
36 | 052 [Upravljanje otpadnim vodama 4.292.270 944.504
37 | 053 |Smanjenje zagadenosti 1.139.425 327.878
38 | 054 |[Zastita raznovrsnosti flore i faune i zastita krajolika 0 0
39 | 055 |[liR Zastita Zivotne sredine 70.000 30.034
40 | 056 |Zastita Zivotne sredine n. k. 20.000 4.000
41 06 |Stambeni i zajednicki poslovi (42+....+47) 4.155.095 567.820
42 | 061 [Stambenirazvoj 20.000 0
43 | 062 |Razvoj zajednice 1.608.959 140.965
44 | 063 |Vodosnabdijevanje 564.136 70.611
45 | 064 [Ulicna rasvjeta 1.675.000 281.265
46 | 065 [liR Stambeni i zajednicki poslovi 0 0
47 | 066 [Stambeni i zajednicki poslovi n. k. 287.000 74.979
48 | 07 |(Zdravstvo (49+....+54) 120.000 0
49 | 071 |Medicinski proizvodi, uredaji i oprema 0 0
50 | 072 [Vanbolni¢ke usluge 0 0
51 | 073 [Bolni¢ke usluge 10.000 0
52 | 074 [Usluge zdravstvene zastite 0 0
53 | 075 |[liR Zdravstvo 0 0
54 | 076 |Zdravstvon. k. 110.000 0
55 | 08 |Rekreacija, kultura ireligija (56+....+61) 2.672.435 405.830
56 | 081 [Usluge sporta i rekreacije 1.025.000 127.328
57 | 082 |Usluge kulture 994.795 158.498
58 | 083 [Usluge emitovanja i izdavastva 500.640 120.004
59 | 084 [Religijske i druge zajednicke usluge 152.000 0
60 | 085 |[liR Rekreacija, kultura i religija 0 0
61 | 086 [Rekreacija, kultura i religija n. k. 0 0
62 | 09 |Obrazovanje (63+.....470) 517.900 73.783
63 | 091 [Predskolsko i osnovno obrazovanje 360.600 73.783
64 | 092 [Srednje obrazovanje 0 0
65 | 093 oogjzz;\;/:r:}f poslije srednje Skole koje nije visoko 0 0
66 | 094 [Visoko obrazovanje 0 0
67 | 095 |[Obrazovanje koje nije definisano nivoom 137.300 0
68 | 096 [Pomocne usluge obrazovanju 0 0
69 | 097 |[liR Obrazovanje 0 0
70 | 098 [Obrazovanje n. k. 20.000 0
71 10 |Socijalna zastita (72+.....+80) 871.000 138.077
72 | 101 [Bolest i hendikepiranost 0 0
73 | 102 |Starost 0 0
74 | 103 [Nasljednici 0 0
75 | 104 |Porodicaidjeca 67.900 0
76 | 105 [Nezaposlenost 0 0
77 | 106 [Stanovanje 0 0
78 | 107 [Socijalno isklju€enje n. k. 0 0
79 | 108 |[liR Socijalna zastita 0 0
80 | 109 |Socijalna zastita n. k. 803.100 138.077




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 6.

Nadlezno ministarstvo:

Potrosacka jedinica - glava :

Opstina:

LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti:

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Registar doznaka iz tekuce rezerve budzeta
Period izvjeStavanja: od 01.01.2021. do 31.03.2022. godine

Iznos
Iznos
Opis i svrha isplate realizacij nereal
Datum Institucija kojoj . " | Iznos na Datum izova
.. broj Odluke - . - e P
Rb donosenja | Ekon. se odobrava Riesenia o koji glasi sredstava realizacije | n po
[ Odluke - Kod izdvajanje ) J . Odluka - .| Odluke - |[Odluc
e odobravanju . . . |po Odluci s -
Rjesenja sredstava . L. Rjesenje RjesSenja i-
izdvajanja sredstava - s
Lo Rjese
RjeSenju .
nju
1 2 3 4 5 6 7
Federalni zavod 02-02-188/22 Uplata
1 11.03.2022( 612100 doprinosa PIO za 1271 1.271] 11.03.2022
PIO/MIO - .
Zijada Bajrica
02-11-1121/22 Uplata
Federalni zavod [doprinosa PIO za
2 | 17.03.2022( 612100 1250 1250| 17.03.2022
PIO/MIO Muhamed (Adem)
Kovaclevi¢
3
4
5
6
7
8
9
10
Ukupno 2.521,00( 2.521,00
Budzet 60.000
Postotak od iznosa 4
u budzetu




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 7.

Nadlezno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Potrosacka jedinica-glava: Budzet OPCINE LUKAVAC

Sjediste potrosSacke jedinice: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Registar neizmirenih obaveza
Period izvjestavanja od: 01.01.2022. do 31.03.2022. godine

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti: 84.11
Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:

Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Stanje
ukupnin Stanje na :rli,t:nj:ir;\e Ukupne Ukupne
R.b. Opis olr:,a()\;eeztla(; ° kraju pt.e.rioda obasza u nedosppjele dosp‘;ele Dospjele
za koji se - obaveze +90
perioda za izvjestava 'toI.(uV perlod'fl obaveze obaveze
koji se izvjeSatavanja
izvia&tava
2 (4+5) 3(2-1) 4 5 6
1 |Ukupnonelzmirene obaveze (r.br.2) 1.934.130 4.269.952 2.335.822 0 4.269.952 7.752.712
2 |Kratkoro¢ne obaveze i razgranicenja (3+7+11+25+30+31) 1.934.130 4.269.952 R 0 4.269.952 7.752.712
3 |obaveze prema radnicima _ (4+5+6) 427.450 406.913 -20.537 0 406.913 0
4 Obaveze za place 360.389 274.010 -86.379 274.010
5 Obaveze za doprinose iz placa 38.509 98.141 59.632 98.141
6 Ostale obaveze po osnovu rada 28.552 34.762 6.210 34.762
7 |Kratkoro¢ne obaveze prema pravnim osobama (8+9+10) 1.071.834 2.209.104 1.137.270 0 2.209.104 566.239
8 Obaveze za robu i usluge 939.034 2.062.534 1.123.500 2.062.534 566.239
9 Obaveze za nefinansijska sredstva 0 0
10 Ostale obaveze 132.800 146.570 13.770 146.570
1 Ukupne obaveze za tekuce i kapitalne transfere 434.846 385.417 -49.429 0 385.417 0
(12+16+20+21+22+23+24)

12 |Obaveze za transfere drugim nivoima vlasti (13+14+15) 0 0 0 0 0 0
13 Transferi kantonima 0 0
14 Transferi opéinama 0 0
15 Ostali transferi drugim nivoima vlasti 0 0
16 Obaveze za transfere vanbudzetskim fondovima (17+18+19) 0 0 0 0 0 0
17 PIO/MIO 0 0
18 770 0 0
19 Ostali vanbudZetski fondovi 0 0
20 |Obaveze za transfere pojedincima 0 0
21 |Obaveze za subvencije 0 0
22 |Obaveze za ostale transfere 0 0
23 |Obaveze po sudskim presudama i rje$enjima o izvr$enju 0 0
24 |Ostale tekuée obaveze 434.846 385.417 -49.429 385.417
25 |Kratkorocne obaveze po kreditima (26+27+28+29) 0 157.500 157.500 0 157.500 0
26 Zajmovi primljeni kroz Drzavu 0 0
27 Obaveze od inozemnog zaduZivanja 0 0
28 Obaveze od domaéeg zaduZivanja 0 0 157.500
29 Obaveze po unutarnjem dugu 0 0
30 |Obaveze po osnovi vrijednosnih papira 0 0 0 0
31 |Kratkoro¢na razgraniCenja  (32+33+34) 0 1.111.018 1.111.018 0 1.111.018 7.186.473
32 Razgrani¢eni prihodi 0 0 6.075.455
33 Razgrani¢eni rashodi 1.066.095 1.066.095 1.066.095 1.066.095
34 Ostali razgraniéeni rashodi 44.923 44.923 44.923 44.923




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Obrazac 8.

Nadlezno ministarstvo: TK Ministarstvo finansija

Potrosacka jedinica-glava: Budzet OPCINE LUKAVAC

Sjediste potrosacke jedinice: LUKAVAC

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji:

Sifra po kvalifikacionoj
djelatnosti: 84.11

Organizacijski broj:

Fukcionalni kod:

Fond:
Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

Pregled prihoda, primitaka, rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama
Period izvjeStavanja od: 01.01.2022. do 31.03.2022. godine

Tabela 1.
Ostvareni .
s L Ostvareni
GFS Ekon Budzet/ kumulativni kumulativni iznos Procena|Procena
Red.br.| ESA kod ’ OPIS finansijski plan - iznos u X . t 21 t 2/3
kod kod R . ol istog perioda
izmjene i dopune izvjestajnom x 100 x 100
. prethodne god.
periodu
1 2 3 4 5
A PRIHODI | RASHODI

1 1 UKUPNI PRIHODI (2+26+58) 21.944.758 4.720.801 4.304.932( 21,5% | 109,7%
2 710000 PRIHODI OD POREZA (3+7+14+16+22+23+24+25) 9.889.672 2.725.107 2.215.322| 27,6% | 123,0%
3 D.51 111 | 711000 |Porezi na dobit pojedinaca i preduzeca (4+5+6) 66.000 2.287 1.702| 3,5% | 134,4%
4 D.51A 1111 | 711100 |Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate poreza) 66.000 2.287 1.702| 3,5% | 134,4%
5 D.51B 1112 | 711200 |Porezi na dobit preduzeca 0 0 0

Porez na dobit banaka i dr.fin.organizacija, drustava za 0 0 0

osiguranje i reosiguranje imovine i lica, pravnih lica iz oblasti
6 D.51B 1112 711900 elektroprivrede, poste i telekomunikacija i pravnih lica iz oblasti

igara na srecu i ostalih preduzeca
7 D.611R 12 712000 [Doprinosi za socijalnu zastitu (7=8) 0 0 0
8 D.611R 12 712100 [Doprinosi za socijalnu zastitu 0 0 0
9 D.613R | 1211 | 712110 | Zaposlenih* 0 0 0




10 D.611R | 1212 [ 712120 Poslodavaca* 0 0 0
11 D613R | 1213 | 712131 Doprinos za penzusko’ /./nvalldsko OSIgurfmje koje zav ' . 0 0 0
nezaposlene osobe placaju kantonalne sluzbe za zaposljavanje
12 D613R | 1213 | 712133 Doprmo:s .za zdravstveno o\?/guranje ko;ve' za ngzaposlene 0 0 0
osobe placaju kantonalne sluzbe za zaposljavanje*
13 D.611R | 1213 | 712190 Ostali doprinosi* 0 0 0
14 D.29C 112 | 713000 |Porezi na placu i radnu snagu (14=15) 0 16 57 28,1%
15 D.51A 112 | 713100 |Porezi na plac¢u (zaostale uplate poreza) 0 16 57 28,1%
16 113 | 714000 |Porez na imovinu (16=17) 975.813 450.185 393.215| 46,1% | 114,5%
17 113 | 714100 [Porez na imovinu 975.813 450.185 393.215| 46,1% | 114,5%
18 D.59A 1131 | 714110 | Stalni porezi na imovinu* 375.813 144.725 159.358( 38,5% | 90,8%
19 D.91A 1133 | 714120 | Porez na nasljede i darove* 10.000 192 3.023 1,9% 6,4%
20 D.2141 | 11414 | 714130 | Porez na financijske i kapitalne transakcije* 590.000 303.558 230.834| 51,5% | 131,5%
21 D.29A 1131 | 714190 | Ostali porezi na imovinu* 0 0 0
22 D.2122C| 1142 | 715000 |Domadi porezi na dobra i usluge 10.000 18 283| 0,2% 6,4%
23 D.51A 1111 | 716000 |Porezi na dohodak 3.241.975 856.978 680.497| 26,4% | 125,9%
24 D.211 11411 | 717000 [Prihodi od indirektnih poreza 5.595.884 1.415.605 1.139.568| 25,3% | 124,2%
25 D.59F 116 | 719000 |Ostali porezi 0 18 0
26 720000 [NEPOREZNI PRIHODI (27+46+56+57) 9.668.937 1.670.541 1.768.555| 17,3% | 94,5%
Prihodi od poduzetnickih aktivnosti i imovine i prihodi od 11,0% | 113,2%
27 721000 |, ozitivnin kursnih razlika (28+34+36+37+38+39+45) 2 643.056 291,211 257 276
28 721100 [Prihodi od nefin.javnih preduzeca i fin. Institucija 2.441.056 290.057 256.056| 11,9% | 113,3%
29 721110 Prihodi od finansijske i nematerijalne imovine* 2.406.056 275.123 232.820| 11,4% | 118,2%
30 D.42R 1412 | 721111 Dividende * 0 0 0
31 P.11 1421 | 721120 | Prihodi od iznajmijivanja* 35.000 14.934 23.236( 42,7% | 64,3%
Ostali prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca i finansijskih 0 0 0
32 D.759R | 14412 | 721191 javnih institucija*
33 F.42 3214.2 | 721192 Povrat anuiteta od krajnjih korisnika za otplatu kredita* 0 0 0
34 721200 |Ostali prihodi od imovine 202.000 1.154 1.220| 0,6% 94,6%
35 D.45R | 1415 [ 721214 Naknade od koristenja GSM licence * 0 0 0
36 D.41R 1411 | 721300 |Kamate i dividende primljene od pozajmica i u¢eS¢a u kapitalu 0 0 0
37 D.41R 1411 | 721400 |Naknade primljene od pozajmica i u¢e$éa u kapitalu 0 0 0
38 K.72 4222 | 721500 | Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 0 0 0
39 721600 [Prihodi od privatizacije 0 0 0
40 | P51G | 311.2 | 721611 | Prihodi od privatizacije stanova * 0 0 0
41 F.512 | 3215.2| 721612 | Prihodi od privatizacije banaka * 0 0 0
42 F.512 | 3215.2| 721613 | Prihodi od privatizacije preduzeéa * 0 0 0




43 P.51G [ 3111.2( 721614 | Prihodi od privatizacije poslovnih prostora *

44 P.51G | 3111.2| 721615 |  Prihodi od ostalih vidova privatizacije * 0 0 0

45 D.75 1422 | 721700 |Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu garanciju 0 0 0

46 722000 Naknade i takse i prihodi od pruzanja javnih usluga 19,6% | 91,2%
(47+48+49+50+51+52+53) 7.012.881 1.377.543 1.509.687

47 P.131B | 1422 | 722100 |Administrativne takse 261.081 61.482 62.325| 23,5% | 98,6%

48 P.131B | 1422 | 722200 |Sudske takse 0 0 0

49 P.131B | 1422 | 722300 |Komunalne naknade i takse 667.176 377.389 339.613| 56,6% | 111,1%

50 P.131B | 1422 | 722400 |Ostale budZetske naknade i takse 5.300.671 728.506 905.661| 13,7% | 80,4%

51 P.131B | 1422 | 722500 |Naknade i takse po federalnim zakonima i drugim propisima 728.953 196.974 184.250 27,0% | 106,9%
Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od vlastitih djelatnosti 30.000 0 0| 0,0%

52 | PA31B | 1422 | 722600 |\ risnika bEdietaJi \jlastiti prihogdi)(p :

53 D.75 14412 | 722700 [Neplanirane uplate-prihodi 25.000 13.192 17.838| 52,8% | 74,0%

54 F.42 | 3214.2| 722731 | Uplate anuiteta za date kredite pojedincima * 0 0 0

55 D.75 14412 | 722751 Primljene namjenske donacije neplanirane u budzetu * 0 0 0

56 D.75 143 | 723000 |Novcane kazne 13.000 1.787 1.592 13,7% | 112,2%

57 D.99R 1452 | 777000 |Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 0 0 0

58 13 PRIMLJENI TEKUCI | KAPITALNI TRANSFERI | DONACIJE ( 2.386.149 325.153 321.055| 13,6% | 101,3%
59+62+78+81)
Primljeni tekuci transferi od inostranih vlada i medunarodnih 0 0 0

59 D.7RA orgarjlizacija (60+61)

60 D.74R 1311 | 731110 |Primljeni tekuci transferi od inostranih Vlada 0 0 0

61 D.7R_S211 1321 | 731120 |Primljeni tekuci transferi od medunarodnih organizacija 0 0 0

62 |D.7R_S13[ 133 | 732100 |Primljeni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova (r.br.63) 167.595 99.543 117.736( 59,4% | 84,5%

63 |D.7R sS13| 1331 | 732110 |Primljeni tekué¢i transferi od ostalnih nivoa vlasti 167.595 99.543 117.736| 59,4% | 84,5%

64 |[D.7R_S13] 1331 | 732111 Drzava* 0 2.000 0

65 |D.7R_S13] 1331 | 732112 Federacija* 0 80.000 52.500 152,4%

66 |D.7R_S13] 1331 | 732113 Republika Srpska* 0 0 0

67 |D.7R_S13| 1331 | 732114 Kantoni* 167.595 17.543 65.236| 10,5% | 26,9%

68 |[D.7R_S13 1331 | 732115 Gradovi* 0 0 0

69 |[D.7R_S13 1331 | 732116 Opcine* 0 0 0

70 |D.7R_S13] 1331 | 732120 Primljeni namjenski transferi od rugih nivoa vlasti* 0 0 0

71 D.7R_S13] 1331 | 732130 Transferi od vanbudZzZetskih fondova* 0 0 0

72 |D.7R_S13] 1331 | 732131 Transfer od Federalnog zavoda za zaposljavanje™ 0 0 0

73 |D.7R_S13] 1331 [ 732132 Transfer od Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja FB 0 0 0

74 |D.7R_S13] 1331 | 732133 Transfer od kantonalnih sluzbi za zapoSljavanje* 0 0 0

75 |D.7R_S13] 1331 | 732134 Transfer od kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja* 0 0 0




76 |D.7R_S13] 1331 | 732140 Primljeni tekuci transferi od Federacije BiH za PIO/MIO* 0 0 0
77 |D.7R_S13| 1331 | 7xxxxx | Direkcije za ceste i autoceste * 0 0 0
78 D.7RB | 14412 | 733100 |Donacije 0 0 0
79 D.75 14412 | 733110 Domace donacije* 0 0 0
80 D.75 14412 | 733120 | Donacije iz inostranstva* 0 0 0
81 D.9R 1332 | 741000 |Kapitalni transferi (82+85+93) 2.218.554 225.610 203.319| 10,2% | 111,0%
Primljeni kapitalni transferi od inostranih viada i medunarodnih 0 0 0
82 | DoR | 1332 | 741100 | F7 , izacijap(83+8 0
83 D.9R_S2| 1312 | 741110 |Primljeni kapitalni transferi od inostranih vliada 0 0 0
84 P.9R S21] 1322 | 741120 |Primljeni kapitalni transferi od medunarodnih organizacija 0 0 0
85 [D.9R _S13] 1332 | 742100 [Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova (r.br. 86) 2.020.290 127.346 203.319| 6,3% 62,6%
86 |[D.9R_S13] 1332 | 742110 |Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti 2.020.290 127.346 203.319] 6,3% 62,6%
87 |D.9R _S13| 1332 | 742111 Primljeni transferi od DrZzave* 0 0 0
88 |D.9R_S13| 1332 | 742112 | Primijeni transferi od Federacije* 1.319.478 118.513 203.319| 9,0% 58,3%
89 |D.9R_S13| 1332 | 742113 | Primlijeni transferi od Republike Srpske* 0 0 0
90 |D.9R _S13| 1332 | 742114 Primljeni transferi od kantona* 700.812 8.833 0] 1,3%
91 D.9R S13] 1332 | 742115 Primljeni transferi od gradova* 0 0
92 |D.9R _S13] 1332 | 742116 Primljeni transferi od opcina* 0 0 0
93 D.92R 1442 | 742200 |Kapitalni transferi od nevladinih izvora 198.264 98.264 0 49,6%
94 2 RASHODI (95+109+111+166+171) 17.735.062 3.187.215 2.852.273( 18,0% | 111,7%
95 21 611000; [Plac¢e, naknade troSkova zaposlenih i doprinosi (96+108) 5.252.191 1.244.548 1.058.808| 23,7% | 117,5%
612000
96 D.11P 211 | 611000 |Place i naknade troSkova zaposlenih (97+102) 4.806.223 1.133.983 964.786| 23,6% | 117,5%
97 D.11P 211 | 611100 [Bruto place i naknade pla¢a 4.170.384 1.003.615 869.899| 24,1% | 115,4%
98 611130 Doprinosi na teret zaposlenih™ 0 311.120
Naknade ispl. iznad prop. iznosa za otpremnine zbog odlaska 0 0 0
99 D.11P 211 [ 611154 . . . *
u penziju po umanjenju doprinosa
Naknade isplacene iznad prop. iznosa za jubilarne nagrade, 0 0 0
100 D.11P 211 | 611155 . — . *
darovi djeci i sl. po umanjenju doprinosa
Naknade isplacene iznad prop. iznosa za pomoc¢ u sl.smrti ili 0 0 0
101 D.11P 211 [ 611156 |, . . . . o . *
teZe invalidnosti po umanjenju doprinosa
102 D.11P 211* | 611200 |Naknade troSkova zaposlenih 635.839 130.368 94.887| 20,5% | 137,4%
103 D.622 | 2731 | 611225 | Otpremnine zbog odlaska u penziju * 0 23.024 5.631 408,9%
104 DA11P | 2112 | 611226 | Jubila.nagra.za stabilnost u radu,darovi djeci i sl.* 0 0 0
105 D.622 2731 | 611227 Pomoc¢ u sluéaju smrti * 0 12.308 0
106 D.622 | 2731 | 611228 | Pomoc¢ u sluéaju teZe invalidnosti * 0 0 0
107 D.622 | 2731 | 611229 [ Pomoc u slucaju ostalih bolesti * 0 0 0




108 D.12P 212 | 612000 |Doprinosi poslodavca 445.968 110.565 94.022| 24,8% | 117,6%
109 P.2 22 613000 [lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 4.707.104 841.865 757.148] 17,9% | 111,2%
110 D.41P 24 613960 Zatezne kamate i troskovi spora* 0 0 0
111 Tekuéi i kapitalni transferi (112+148) 7.644.067 1.098.636 1.032.707| 14,4% | 106,4%
Tekué¢i transferi i drugi tekuéi rashodi 5.776.515 953.069 831.847| 16,5% | 114,6%

112 614000 |(113+130+142+143+144+145+146+147)
113 |D7P_S13| 2631 | 614100 |Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 1.772.600 254.911 210.599| 14,4% | 121,0%
114 (D7P_S13| 2631 | 614111 Drzava* 0 0 0
115 [D7P_S13| 2631 | 614112 Federacija* 0 0 0
116 |D7P_S13| 2631 | 614113 Republika Srpska* 0 0 0
117 |D7P_S13| 2631 | 614114 Kantoni* 0 0 0
118 |[D7P_S13| 2631 | 614115 Gradovi* 0 0 0
119 |[D7P_S13| 2631 | 614116 Opcine* 0 0 0
120 |D7P S13| 2631 | 614120 Namjenski transferi drugim nivoima viasti* 0 134.006 97.424 137,5%
121 |D7P S13| 2631 | 614141 | Transfer za Fond za za$titu okolisa Federacije* 0 0 0
122 |D7P _S13| 2631 | 614147 | Transfer za kantonalne fondove za zastitu okoliSa* 0 0 0
123 |D7P_S13| 2631 | 614150 |Tekuci transferi za PIO/MIO* 0 0 0
124 |D7P_S13| 2631 | 614161 |Transfer za Federalni zavod za zaposljavanje* 0 0 0
125 |D7P_S13| 2631 | 614162 |Transfer za kantonalne sluzbe za zaposljavanje* 0 0 0
126 |D7P_S13| 2631 | 614173 | Transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja 0 0 0
127 |D7P_S13| 2631 | 614174 | Transfer za kantonalne zavode zdravstvenog osiguranja* 0 0 0
128 |D7P_S13| 2631 | 614180 | Transferi za Centre za socijalni rad* 0 120.905 113.175 106,8%
129 |D7P_S13| 2631 | 6xxxxx | Direkcije za ceste i autoceste * 0 0 0
130 D.623* 27* | 614200 |Tekuéi transferi pojedincima 492.900 32.311 37.634| 6,6% 85,9%
131 D.623 2721 | 614210 | Tekuci transferi pojedincima po osnovu penzijskog osiguranja* 0 0 0

Transferi pojedincima po osnovu materijalno-socijalane 0 0 0
132 D.623 2721 | 614220 sigunosti nezaposlenih lica*
133 | D.623 | 2721 | 614231 | Beneficije za socijalnu zastitu * 0 0 0

Izdaci za vojne invalide, ranjene branioce i porodice poginulih 0 12.700 23.600 53,8%
134 D.623 2721 | 614232 . *

branilaca

135 D.623 | 2721 | 614233 | jz4acj za raseljena lica * 0 0 0
136 D.623 2821 614234 Isplata stipendija * 0 0 0
137 D.623 2721 | 614235 | Transferi za civilne zrtve rata* 0 0] 0




138 D.9P 2822 | 614241 | Transferi za posebne namjene (elementarne nepogode)* 0 0 0
139 D.623 2721 | 614242 | Transferi za lica sa invaliditetom - neratni invalidi* 0 0 0
140 D.623 2721 | 614243 | Transferi za prevoz uéenika* 0 0 0
141 D.622 2712 | 614250 | Transferi pojedincima na podrucju zdravstvenog osiguranja* 0 2.439 4.384 55,6%
142 D.75P 2821 | 614300 [Tekudéi transferi neprofitnim organizacijama 2.708.515 543.036 447.284| 20,0% | 121,4%
143 D.3P 251 614400 [Subvencije javnim preduzeéima 400.000 29.512 13.359 7,4% 220,9%
144 D.3P 252 | 614500 |Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 234.500 48.294 57.209| 20,6% | 84,4%
145 D.3P 252 | 614600 |Subvencije finansijskim institucijama 0 0] 0
146 D.74P 2611 | 614700 [Tekuci transferi u inostranstvo 0 0] 0
147 D.75P 2821 | 614800 [Drugi tekuci rashodi 168.000 45.005 65.762| 26,8% [ 68,4%
148 615000 Kapitalni transferi (149+160+161+162+163+164+165) 1.867.552 145.567 200.860 7;8% 72,50/0
149 |D.9P S13| 2632 | 615100 |Kapitalni transferi drugim nivoima viasti (r.br. 150) 110.000 0 0] 0,0%
150 |D.9P s13| 2632 | 615110 |Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti 110.000 0 0 0,0%
151 |D.9P_S13| 2632 | 615111 | Kapitalni transferi DrZzavi* 0 0 0
152 |D.9P_S13| 2632 | 615112 | Kapitalni transferi Federaciji* 0 0 0
153 |D.9P_S13| 2632 | 615113 | Kapitalni transferi republici Srpskoj* 0 0 0
154 |D.9P_S13| 2632 | 615114 | Kapitalni transferi kantonima* 0 0 0
155 |[D.9P_S13| 2632 | 615115 | Kapitalni transferi gradovima* 0 0 0
156 [D.9P_S13| 2632 | 615116 | Kapitalni transferi opéinama* 0 0

K apitalni transfer za Zavod zdravstvenog osiguranja i 0 0 0
157 |D.9P_S13| 2632 | 615122 reosiguranja FBiH*
158 |D.9P_S13| 2632 | 615123 | Kaptialni transfer za kantonalne zavode zdravstvenog 0 0 0
159 |D.9P_S13[ 2632 | 615130 Kapitalni transferi drugim javnim fondovima* 0 0 0
160 D.9P 2822 | 615200 [Kapitalni transferi pojedincima 185.700 0 0] 0,0%
161 D.9P 2822 | 615300 [Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 804.852 39.974 194.289| 5,0% 20,6%
162 D.9P 2822 | 615400 [Kapitalni transferi javnim preduzeéima 460.000 58.518 6.571| 12,7% | 890,5%
163 D.9P 2822 | 615500 [Kapitalni transferi privatnim preduzeéima i poduzetnicima 307.000 47.075 0| 15,3%
164 D.9P 2822 | 615600 [Kapitalni transferi finansijskim institucijama 0 0 0
165 | D.9P S2| 2612 | 615700 |Kapitalni transferi u inostranstvo 0 0 0
166 D.41P 24 616000 [lzdaci za kamate (167+........... +170) 71.700 2.166 3.610( 3,0% 60,0%
167 |D.4P _S13] 243 | 616100 |Kamate na pozajmice primlijene kroz drzavu 0 0 0
168 D.41P 241 616200 [lzdaci za inostrane kamate 41.400 0 0] 0,0%
169 D.41P 242 | 616300 |[Kamate na domace pozajmljivanje 30.300 2.166 3.610] 7,1% 60,0%
170 D.41P 242 | 816500 |lzdaci za kamate vezane za dug po izdatim garancijama 0 0 0
171_|D.7P_S13|_2631 Tekuca budZetska rezerva ey 2929292909090 X3




172 TEKUCI SUFICIT (TEKUCI DEFICIT) (1 minus 94) 36,4% | 105,6%
4.209.696 1.533.586 1.452.659
173 B TRANSAKCIJE U STALNIM SREDSTVIMA 0 0 0
PRIMICI OD PRODAJE STALNIH SREDSTAVA 0,0%
74 | Pe1G ) 312 (175+.......... +181) 350.000 0 0
175 P.51G | 311.2 | 811110 |Primici od prodaje stalnih sredstava 350.000 0 ol 0.0%
176 P51G | 311.2 | 811121 |Primici od privatizacije stanova 0 0 0
177 P.51G | 311.2 | 811124 |Primici od privatizacije poslovnih prostora 0 0 0
178 P51G | 311.2 | 811125 |Primici od ostalih vidova privatizacije 0 0 0
179 D.99R 1442 | 811126 |Sredstva od sukcesije 0 0 0
180 P.52 312.2 | 811200 |Primici od prodaje federalnih robnih rezervi 0 0] 0
181 P.51G | 311.2 | 811900 |Ostali kapitalni primici 0 0 0
182 P.51G 31.1 | 821000 [IZDACI ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 11.257.909 1.664.247 1.374.752 14,8% | 121,1%
183 NP | 314.1 | 821100 |Nabavka zemljista, Suma | visegodidnjin zasada 800.000 0 37.296] 0.0% | 0.0%
184 P.51G | 311.1 | 821200 |Nabavka gradevina 6.618.215 1.421.229 1.080.971] 21,5% [ 131,5%
185 P.51G | 311.1 | 821300 |Nabavka opreme 1.141.477 102.471 133.450( 9,0% 76,8%
186 P.51G | 311.1 | 821400 |Nabavka ostalih stalnih sredstava 70.000 30.034 0| 42,9%
187 P.51G | 314.1 | 821500 |[Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 149.000 0 53.042| 0,0% 0,0%
188 P.51G | 311.1 | 821600 |Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 2.479.217 110.513 69.993[ 4,5% | 157,9%
189 P51G 31 NETO NABAVKA STALNIH SREDSTAVA 15,3% | 121,1%
) (182 minus 174) 10.907.909 1.664.247 1.374.752
190 NETO POZAJMLJIVANJE (NETO ZADUZIVANJE )= UKUPAN 2,0% |-167,7%
DEFICIT/SUFICIT ( 172 minus 189 ) -6.698.213 130.661 77.907
191 c TRANSAKCIJE U FINANSIJSKOJ IMOVINI 0 0 0
PRIMICI OD FINANSIJSKE IMOVINE
192 321,2 (193+194+195+196+197+198+199+200+203) 0 0 0
193 F.512 | 3215,2 | 811122 |Primici od privatizacije preduzeca 0 0 0
194 F.512 | 3215,2 | 811123 |Primici od privatizacije banaka 0 0 0
195 F 42 3214,2 | 813100 Primljene otplate od pozajmljivanja drugim nivoima vlasti 0 0 0
Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i neprofitnim 0 0 0
196 F.42 3214,2 | 813200 organizacijama
197 F 42 3214.2 | 813300 Primljene otplate od pozajmljivanja javnim preduze¢ima 0 0 0
198 F512 | 32152 | 813400 |Primitak sredstava po osnovu u€esca u dionicama javnih 0 0 0
nrods A
Primitak sredstava po osnovu u¢eS¢a u dionicama privatnih 0 0 0
199 F.512 | 3215,2 | 813500

preduzeca i zajedni¢kim ulaganjima




200 3214,2 | 813600 |Primljene otplate od ostalih vidova domaceg pozajmljivanja 0 0 0
201 F.42 3214,2 | 813611 | Otplate od pozajmijivanja finansijskim institucijama* 0 0 0
202 F.42 3214,2 | 813612 | Otplate od ostalih domacih pozajmljivanja* 0 0 0
203 F42 |3224,2]| 813700 |Primljene otplate od pozajmljivanja u inostranstvo 0 0 0
IZDACI ZA FINANSIJSKU IMOVINU
204 322,1 | 822000 | 5(5.206+207+208+209+210+213) 0 0 0
205 F.42 |3214,1| 822100 |Pozajmljivanje drugim nivoima vlasti 0 0 0
Pozajmljivanje pojedincima i neprofitnim organizacijama i
206 F.42 3214,1| 822200 privatnim preduzeéima
207 F 42 3214.1 | 822300 Pozajmljivanje javnim preduzecima 0 0 0
208 F512 | 32151 | 822400 Izdaci za kupovinu dionica javnih preduzec¢a 0 0 0
Izdaci za kupovinu dionica privatnih preduzeca i u¢eSée u 0 0 0
209 F.512 | 3215,1] 822500 zajednickim ulaganjima
210 822600 |Ostala domaca pozajmljivanja 0 0 0
211 F.42 822611 | Pozajmijivanje finansijskim institucijama* 0 0 0
212 F.42 822612 | Ostala domaca pozajmijivanja* 0 0 0
213 F42 | 3224,1| 822700 |Pozajmljivanje u inostranstvo 0 0 0
214 32 NETO POVECANJE (SMANJENJE) FINANSIJSKE IMOVINE
(192 minus 204) 0 0 0
215 D TRANSAKCIJE U FINANSIJSKIM OBAVEZAMA
216 331 PRIMICI OD ZADUZIVANJA (217+229) 2.038.684 0 103.178( 0,0% 0,0%
217 Primici od dugoro¢nog zaduzivanja (218+219+220) 500.000 0 0 0,0%
218 F.42 3314,1 | 814100 [Zajmovi primljeni kroz drzavu 0 0] 0
219 F.42 3324,1 | 814200 [Primici od inostranog zaduzivanja 0 0]
220 3313,1 | 814300 [Primici od domaceg zaduzivanja 500.000 0,0%
221 F.32 3313,1| 814310 Primici od prodaje domacih obveznica i trezorskih zapisa™ 0 0 0
292 F.42 |3314,1| 814320 | Primici zaduzivanja od budZeta drugih nivoa viasti* 0 0 0
223 F.42 |3314,1| 814321 | Federacija* 0 0 0
224 F.42 |3314,1| 814322 | Republika Srpska* 0 0 0
225 F.42 |3314,1( 814323 | Kantoni 0 0 0
226 F.42 |3314,1 814324 | Gradovi® 0 0 0
227 F.42 |3314,1| 814325 | Opcine* 0 0 0
228 F.42 3314,1| 814330 | Primici od direktnog zaduZivanja* 500.000 0 206.356| 0,0% 0,0%




229 Primici od kratkoroénog zaduzivanja (230+231+232) 1.538.684 0 103.178| 0,0% 0,0%
230 F.41 3314,1 | 815100 [Zajmovi primljeni kroz drzavu 0 0 0
231 F.41 3324,1 | 815200 [Primici od inostranog zaduzivanja 1.538.684 0 103.178| 0,0% 0,0%
232 3313,1 | 815300 [Primici od domacéeg zaduzivanja 0 0] 0
233 F.31 3313,1| 815310 Primici od prodaje trezorskih zapisa* 0 0 0
234 F.41 3314,1| 815320 | Primici zaduZivanja od budZeta drugih nivoa viasti* 0 0 0
235 F.41 |3314,1| 815321 | Federacija* 0 0 0
236 F.41 3314,1| 815322 | Republika Srpska* 0 0 0
237 F.41 3314,1| 815323 | Kantoni* 0 0 0
238 F.41 3314,1 | 815324 Gradovi* 0 0 0
239 F.41 |3314,1| 815325 | Opcine* 0 0 0
240 F.41 3314,1| 815330 | Primici od direktnog zaduZivanja* 0 0 0
0, 0,
241 823000 |IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA (242+243+244+254+255+256) 715.601 52.500 52.500 7,3% | 100,0%
242 F.42 3314,2 | 823100 [Otplate dugova primljenih kroz drzavu 0 0] 0
243 F.42 3324,2 | 823200 |Vanjske otplate 305.601 0 0l 0,0%
244 823300 [Otplate domaceg pozajmljivanja 410.000 52.500 52.500( 12,8% | 100,0%
245 F.32 3313,2 | 823311 Otplate vrijednosnih papira* 0 0 0
246 F.32 3313,2 | 823312 Otplate dugorocnih vrijednosnih papira* 0 0 0
247 F.42 3314,2 | 823320 Otplata zajmova drugim nivoima vlasti* 0 0 0
248 | F.42 |3314,2]| 823321 | Federacja* 0 0 0
249 F.42 3314,2 | 823322 | Republika Srpska* 0 0 0
250 F.42 3314,2 | 823323 | Kantoni* 0 0 0
251 F.42 3314,2 | 823324 Gradovi* 0 0 0
252 F.42 3314,2 | 823325 Opcine* 0 0 0
253 F.42 3314,2 | 823330 Otplate direktnog pozajmijivanja* 0 52.500 0
254 F.42 3318,2 | 823400 [Otplata unutradnjeg duga 0 0] 0
255 F.42 3318,2 | 823500 [Otplata duga po izdanim garancijama 0 0] 0
256 F.89 823600 [Otkup duga 0 0 0
257 33 NETO ZADUZIVANJE (NETO OTPLATE DUGOVA) (216 minus -4,0% | -103,6%
241) 1.323.083 -52.500 50.678
258 UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT (190+214+257) 34% |[-142,4%
-5.375.130 -183.161 128.585




ac 8. (tabela2. )

BROJ ZAPOSLENIH

Stanje na pocetku

Stanje na kraju

R.b ESA GFS | Ek.kod Naziv konta izvjestajnog izvjestajnog
perioda perioda
1 100000 |Gotovina, kratkoro¢na potrazivanja i razgrani¢enja 13.983.261 14.756.746
2 AF.21 6212 | 110000 [Novc¢ana sredstva i plemeniti metali 9.505.487 10.271.362
3 AF.3 6213 | 120000 |Vrijednosni papiri 0 0
4 AF.89 6218 | 130000 [Kratkoro¢na potrazivanja 4.467.774 4.475.384
5 AF.31 6213 | 140000 [Kratkoro¢ni plasmani 10.000 10.000
6 300000 [Kratkorocne obaveze i razgrani¢enja 1.934.130 4.269.952
7 400000 |Dugorocne obaveze i razgranicenja 3.714.753 3.479.379




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti:

Obrazac 9.
Organizacijski broj:
Nadlezno ministarstvo:

Fukcionalni kod:

Potrosacka jedinica - glava

Fond:
Opstina: LUKAVAC

Pojedinacni obrasci:

Djelatnost po standardnoj klasifikaciji: Konsolidovani obrasci:

Izvjestaj o namjenskom utrosku transfera
Period izvjeStavanja: od 01.01.2022. do 31.03.2022.

Iznos Iznos R
R. Namjena sredstava | Naziv korisnika | doznaéenih utroSenih Iznos neutroSenih
br. sredstava
sredstava sredstava
1 2 1minus2=3
dva volontera
1 obavljanje volonterskog| (prenos od Sluzbe
staza za zaposljavanje
TK)
2.704 1.848 856
sredstva u slu€aju smrti pojedin(‘{ - boracka
2 ~a poiedince populacija ( prenos
poJ sredstava Od TK')
2.439 2.439 0
sredstva za pojedince pOJedlng! - boracka
3 omo&i-BIZ populacija ( prenos
p sredstava Od TK )
12.400 12.400 0
Prihvat i integracija BH
4 drzavljana koji se opc¢ina Lukavac
vraéaju po sporazumu
o readmisiji 2.000 2.000
Fed.Minis.kult.i o
5 sport.Vila Slovay Opcina Lukavac 8.000 8.000 0
6 Minist. TK, za . Op¢ina Lukavac
toplovodnu mrezu
ul.Lukavackih Brigada 80.000 80.000 0
Od GIKIL Lukavac ,
7 Izgradnja djecijeg Op¢ina Lukavac
igralista Lukavac 98.264 0 98.264
Ministarst. TK- Projekat ..
8 vodosnadbijevanja u opéina Lukavac
MZ Devetak 8.834 8.834
9 Sanacija i zatvaranje  |opéina Lukavac- JP
deponije Huskici- RAD Lukavac
sredstva od Federacije 110.513 110.513 0
UKUPNO 325.154 104.687 109.954




Bosna i Hercegovina BbocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine Py 'zf}j;:; ®epnepauuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton [ a TysnaHckn KaHTOH
GRAD LUKAVAC NS rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK " rPAOOHAYEJTHUK
Broj: 09-02-1373/22
Lukavac, 01.04.2022.godine
PRIJEDLOG

ODLUKU
o prijenosu opreme za naplatu parkinga na
JP ,,Putevi i komunikacije“ doo Lukavac

PREDLAGAC: Opéinski nacelnik

OBRADBIVAC: Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

RAZMATRA: Opcinsko vije¢e
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Na osnovu cClana 13. Zakona o principima lokalne samouprave (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 49/06 i 51/09) i ¢lana 7. Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac
u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sluzbeni glasnik grada Lukavac®, broj: 1/22), na
sjednici odrzanoj dana , donosi

ODLUKU
o prijenosu opreme za naplatu parkinga na
JP ,,Putevi i komunikacije“ doo Lukavac

Clan 1.
Ovom Odlukom oprema za naplatu parkinga prenosi se, bez naknade, na javno preduzece
~Putevi i komunikacije“ doo Lukavac (u daljem tekstu: JP ,PIK“ doo Lukavac).

Clan 2.
JP ,PIK* doo Lukavac prenosi se oprema za naplatu parkinga na podrucju opc¢ine Lukavac,
i to: Sest parking automata ukupne vrijednosti 54.300,00KM sa uklju¢enim PDV-om i Sest rezervnih
kasa za kovanice ukupne vrijednosti 2.100,00KM sa ukljuéenim PDV-om.

Clan 3.
JP ,PIK* doo Lukavac duzno je sa objektima iz ¢lana 2. ove Odluke upravijati sa paznjom
dobrog privrednika, vrsiti njihovo redovno tekuce i investiciono odrzavanje, te izdvajati sredstva za
amortizaciju istih.

Clan 4.
JP ,PIK* doo Lukavac snosit ¢e troSkove rada i odrzavanja objekata iz ¢lana 2. ove Odluke,
a prihode nastale usljed rada ima smatrati kao vlastite.

Clan 5.

Daje se ovlastenje Opcéinskom nacelniku, ili licu koje Nacelnik ovlasti, da po stupanju na
snagu ove Odluke, u ime i za racun Opc¢ine zakljuci sa JP ,PIK* doo Lukavac ugovor o regulisanju
medusobnih prava i obaveza u vezi sa povjeravanjem na upravljanje i koristenje opreme iz ¢lana 2.
ove Odluke.

Clan 6.
Opc¢ina Lukavac objekte iz ¢lana 2. ove Odluke predaje JP ,PIK* doo Lukavac u zateCenom
stanju.
Primopredaju opreme i raspolozive dokumentacije u vezi istih zapisniCki ¢e izvrsit
predstavnici opcine Lukavac i JP ,PIK* doo Lukavac po stupanju na snagu ove Odluke.

Clan 7.
Po potpisivanju Ugovora i izvrSene primopredaje opreme iz ¢lana 2. ove Odluke, JP ,PIK"
doo Lukavac duzno je izvrSiti poveéanje osnovnog kapitala drudtva za navedenu vrijednost
predmetne opreme.

Clan 8.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.

PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIJECA
Suad Salibasi¢, dipl.ecc.
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OBRAZLOZENJE

PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE

Pravni osnov za dono$enje ove Odluke su ¢lan 13. Zakona o principima lokalne
samouprave (,Sluzbene novine Federacije BiH, broj 49/06 i 51/09), ¢lan 4. stav 2. Zakona o
komunalnim djelatnostima - preciSéeni tekst (,Sluzbene novine TK¥Y broj: 11/21) i &lan 7.
Statutarne Odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac
(»Sluzbeni glasnik grada Lukavac*, broj: 1/22).

OBRAZLOZENJE POJEDINIH RJESENJA

Zakonom o komunalnim djelatnostima TK (,Sluzbene novine TK®, broj: 11/21), odrzavanje
javnih parking prostora i javnih garaZza spada pod komunalnu djelatnost.

Istim Zakonom odredeno je da opc¢ine obezbjeduju obavljanje komunalnih djelatnosti putem
javnog preduzeéa komunalnih djelatnosti, pravnog ili fizickog lica na osnovu ugovora o
povjeravanju komunalnih poslova i pravnog lica na osnovu ugovora o koncesiji.

Odlukom o povjeravanju naplate parkiranja na podrucju op¢ine Lukavac (,Sluzbeni glasnik
opcine Lukavac®, broj: 10/21) upravljanje javnim parkirali§tima na podru&ju opéine povjereno je
Javnom preduzecu ,Putevi i komunikacije“ d.o.o0. Lukavac, pri E&emu davalac usluga, izmedu ostalih
ima pravo vrsiti organizovanje procesa pruzanja usluge, i to: naplate, nadzora i kontrole naplate
parkiranja.

Uzimajuéi u obzir naprijed navedeno kao i €injenicu da je nabavljenu opremu za naplatu
parkinga potrebno dati na upravljanje i koristenje JP "PIK” d.o.0. Lukavac, kao pravhom subjektu
osnovanom od strane Gradskog vije¢a i ovlastenom za obavljanje poslova komunalne djelatnosti,
sa ciliem da se osigura adekvatno upravljanje javnim parkiraliStima na podrucju grada Lukavac,
Gradsko vijece je odlucilo kao u dispozitivu

OBRADIVAC:
M.B.

OPCINSKI NACELNIK
Dr. Sci. Edin Deli¢
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Bosna i Hercegovina BbocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine Py 'zf}j;:; ®epnepauuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton [ a TysnaHckn KaHTOH
GRAD LUKAVAC NS rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK " rPAOOHAYEJTHUK
Broj: 02-02-2080/22
Lukavac, 11.05.2022.godine
PRIJEDLOG

RJESENJE
o imenovanju Komisije za izbor €lana Nadzornog
odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac

PREDLAGAC: Gradonadelnik

OBRADBIVAC: Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

RAZMATRA: Gradsko vije¢e
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Na osnovu ¢lana 104. Statuta opcine Lukavac (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®, broj:
5/08 i 1/14), ¢lana 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) i ¢lana 3. Odluke o utvrdivanju uslova i
kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj:
6/04 i 9/17), Gradsko vije¢e Lukavac na _ . redovnoj sjednici, odrzanoj dana .godine
donijelo je

RJESENJE
o imenovanju Komisije za izbor ¢lana Nadzornog
odbora JP ,,Veterinarska stanica“ doo Lukavac

U sastav Komisije za izbor ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac
po Javnom oglasu za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica“ doo
Lukavac, imenuju se:

Enes Numanovic¢, predsjednik,
Amra Haraci¢, ¢lan,

Edin Hamzi¢, ¢lan,

Mirela Bubi¢, ¢lan,

Samir Subasié, ¢lan.

aobron=

Zadatak komisije je da pregleda pristigle prijave po Javhom oglasu za izbor i nominovanje
¢lana Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica“ doo Lukavac, obavi intervju sa kandidatima &ije
su prijave formalno-pravno ispravne, sacini rang listu kandidata koji ispunjavaju trazene uslove, te
istu dostavi Gradonacelniku radi sacinjavanja prijedloga u skladu sa rang listom.

Gradonacelnik dostavit ¢e prijedlog kandidata za ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska
stanica“ doo Lukavac Gradskom vijec¢u Lukavac radi imenovanja.

Ovo rjeSenje stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.

PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIJECA
Suad Salibasi¢, dipl.ecc.
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OBRAZLOZENJE
PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE

Pravni osnov za dono$enje ove Odluke su ¢lan 104. Statuta opéine Lukavac (,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14), Clana 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) i
Clana 3. Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe
(,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17).

RAZLOG ZA DONOSENJE

Razlog za donoSenje ovog rjeSenja je moguénost nastavka provodenja postupka
pokrenutog po Javhom oglasu za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica“ doo Lukavac.

OBRAZLOZENJE POJEDINIH RJESENJA

Clanom 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) propisano je da odgovorni javni
sluzbenik imenuje ¢lanove komisije za izbor, a da se komisija za izbor sastoji od pet ¢lanova, dok
je €lanom 2. istog Zakona propisano da je odgovorni javni sluzbenik lice ili organ koje je osnovao
navedeni regulirani organ; te ako je regulirani organ ili organe osnovao Parlament Federacije
Bosne i Hercegovine, skupstina kantona, skupstina grada ili opcinsko vijeCe tada je odgovorni javni
sluzbenik Parlament Federacije Bosne i Hercegovine, skupstina kantona, skup$tina grada ili
opcinsko vijeCe, a ako je regulirani organ osnovala Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, vlada
kantona, gradonacelnik ili op€inski nacelnik tada se oni smatraju za odgovornog javnog sluzbenika
u smislu ovog zakona.

Clanom 3. Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane
organe (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17) propisano je da Odluku o raspisivanju
oglasa donosi odgovorni javni sluzbenik, te je isti odgovoran za imenovanje komisije za izbor koja
se sastoji od pet ¢lanova.

OBRABIVAC:

M.B.

GRADONACELNIK
Dr. Sci. Edin Deli¢
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Bosna i Hercegovina BbocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine Py j}j;: ®epnepauuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ’ E Ty3naHCKn KaHTOH
GRAD LUKAVAC S rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK : rPAOOHAYEJTHUK

Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove
Broj: 04-02-2078/22
Lukavac, 11.05.2022.godine

PRIJEDLOG

ODLUKA
o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje
¢lana Nadzornog odbora JP ,,Veterinarska stanica“ doo Lukavac

PREDLAGAC: Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

RAZMATRA: Opcinsko vijece
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Na osnovu ¢€lana 8. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 5. Uredbe o vrSenju ovlastenja u
privrednim drustvima sa uceSéem drzavnog kapitala iz nadleznosti Tuzlanskog kantona i
opc¢ina/gradova na podru€ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene novine TK® broj: 11/19), ¢lana 3.
Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17) i ¢lana 104. Statuta opéine Lukavac (,Sluzbeni glasnik
opcine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14), Gradsko vije¢e Lukavac na __ redovnoj sjednici odrzanoj
dana ____ .godine donosi

ODLUKU
o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje
¢lana Nadzornog odbora JP ,,Veterinarska stanica“ doo Lukavac

Clan 1.

Raspisuje se javni oglas za izbor i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska
stanica“ doo Lukavac na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom odboru JP ,Veterinarska
stanica“ doo Lukavac.

Clan 2.

Utvrduje se tekst Javnog oglasa, koji je u prilogu Odluke i €ini njen sastavni dio, a koji je sacinjen u
skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) i Odlukom o utvrdivanju uslova i kriterija za
imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17).

Clan 3.
Javni oglas, iz prethodnog ¢lana ove Odluke, raspisat ¢e se u ,Sluzbenim novinama Federacije
Bosne i Hercegovine® i u jednom dnevnom listu vece tiraze, s ciliem dostupnosti javnog oglasa
najsiroj javnosti.

Clan 4.

Postupak po javhom oglasu iz ¢lana 1. ove Odluke, provest ¢e Komisija za izbor, koju ¢e na
prijedlog Gradonacelnika imenovati Gradsko vijece.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.
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Na osnovu €lana 8. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 5. Uredbe o vrSenju ovlastenja u
privrednim drustvima sa uceSéem drzavnog kapitala iz nadleznosti Tuzlanskog kantona i
opc¢ina/gradova na podru¢ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene novine TK® broj: 11/19), ¢lana 3.
Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17), ¢lana 104. Statuta opéine Lukavac (,Sluzbeni glasnik
opcine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14) i Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za
izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac, Gradsko
vijeée objavljuje

JAVNI OGLAS
za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora
JP “ Veterinarska stanica ” doo Lukavac

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska
stanica“ doo Lukavac na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom odboru JP ,Veterinarska
stanica“ doo Lukavac.

| - Opis upraznjene pozicije:

Clanovi Nadzornog odbora obavljat ée poslove u skladu sa Zakonom o privrednim drudtvima,
Zakonom o javnim preduzeé¢ima u FBiH, Odlukom o uskladivanju statusa Javnog preduzeca sa
Zakonom o javnim preduzec¢ima i utvrdivanju oblika organizovanja, broj: 01-02-1-282/10 od
25.02.2010.godine i Statutom JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac, broj: 01-02-1-282-1/10 od
25.02.2010.godine.

Il - Kandidati za ¢lanove Nadzornog odbora moraju ispunjavati slijedece opce i posebne uslove:

a) Opdi uslovi:

1. da su drzavljani BiH,

2. da su stariji od 18 godina, ali ne stariji od 65 godina,

3. da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou viasti u
BiH u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

4. da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak i da nisu osudivani za krivicno djelo odnosno privredni
prijestup, koji predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu poziciju, u roku od pet godina od
dana izdrzane, izmirene, zastarjele ili oprostene kazne,

5. da se na njih ne odnosi ¢lan 1X.1. Ustava BiH.

b) Posebni uslovi:

1. da imaju visoku struénu spremu odgovarajuéeg zanimanja,

2. da imaju najmanje jednu godinu radnog iskustva nakon sticanja visoke stru¢ne spreme,

3. da nisu ¢lanovi upravnog, izvrSnog ili drugog organa politicke stranke,

4. da nemaiju privatni finansijski interes u Drustvu,

5. da nisu predsjednici ili ¢lanovi nadzornog ili upravnog odbora u viSe od jednog reguliranog
organa,

6. da ne obavljaju djelatnost ili ne vrSe duznost koja po posebnom zakonu ili drugom propisu
predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu poziciju,

7. da posjeduju Certifikat o zavrS§enom usavrSavanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu
sa odredbama Uredbe o usavrSavanju predsjednika i ¢lanova nadzornih o dbora i uprava
privrednih druStava sa uceS¢em drzavnog kapitala (“Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, br. 71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 80/13, 48/15, 60/16 i 88/17) ili izjava kandidata
svojerucno potpisana i ovjerena kod nadleznog organa, ne starija od 3 (tri) mjeseca, da preuzima
obavezu da usavrSavanje obavi u roku od 1 (jedne) godine od dana imenovanja na poziciju.
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lll - Za sve kandidate koji ispunjavaju opce i posebne uslove u postupku konacnog izbora uzece se
u obzir i slijedeci kriteriji:

- vecéi stepen struéne spreme srodnog zanimanja

- komunikativne i organizatorske sposobnosti

- minimum znanja o organizaciji i djelatnosti drustva

- sposobnost savjesnog i odgovornog obavljanja upraznjene pozicije

- sposobnost nepristrasnog donoSenja odluka

- sposobnost upravljanja finansijskim i ljudskim resursima

- naklonjenost timskom radu

- rezultat rada tokom karijere

IV - Potrebna dokumentacija

Prilikom prijave na Javni oglas kandidati su duzni dostaviti sliede¢e dokumente:

. svojeru¢no potpisanu kraéu biografiju sa adresom i kontakt telefonom (CV),

. uvjerenje o drzavljanstvu,

. uvjerenje o prebivali§tu — boravistu (Obrazac PBA-3),

. diplomu o zavrsenoj visokoj stru¢noj spremi (original diplome ili ovjerena kopija diplome)

. dokaz o radnom stazu

. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi€ni postupak i da nije osudivan za krivi€no

djelo ili privredni prijestup koji predstavlja smetnju za imenovanje za upraznjenu poziciju,

u roku 5 godina od dana izdrzane, izmirene ili oproStene kazne (ne starije od 3 mjeseca)

7. Certifilkat o zavrSenom usavrSavanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu sa
odredbama Uredbe o usavr$avanju predsjednika i ¢lanova nadzornih od bora i uprava privrednih
drustava sa ueSéem drzavnog kapitala (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br.
71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 80/13, 48/15, 60/16 i 88/17),

8. ovjerenu izjavu kandidata na okolnosti iz tacke Il a) alineja 3. i 5. i na okolnosti iz tacke Il b)
alineja 3., 4.,5.i6.

OO, WN -

V - Napomena
Imenovanje ¢lana Nadzornog odbora vrsi se na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom
odboru JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac.
Svi kandidati Cije su prijave formalno-pravno ispravne bit ¢e pozvani na interviju.
Kandidati sa kojima se ne stupi u kontakt u roku 8 dana od dana isteka roka za podnosenje prijave,
kao i kandidati koji su uredno pozvani a nisu se pojavili na intervijuu, ne¢e se uzeti u obzir u daljem
postupku za izbor i smatrat ¢e se da su odustali od kandidature.
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni pisano, odnosno putem poste na adresu
navedenu u prijavi.
Javni oglas ce biti objavljen u ,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine“ i u jednom
od dnevnih listova i ostaje otvoren 14 dana od dana posljednjeg objavljivanja.
Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti li€cno na protokol pisarnice grada Lukavac ili postom
na adresu:
PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
ZA 1ZBOR | IMENOVANJE CLANA NADZORNOG ODBORA
JP ,VETERIANRSKA STANICA*® doo Lukavac
Gradsko Vije¢e Lukavac
Komisija za izbor ¢lanova Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac
Trg slobode br. 1
75300 Lukavac
sa naznakom — NE OTVARATI!

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

PREDSJEDAVAJUCI

GRADSKOG VIJECA

Suad Salibasi¢, dipl.ecc.s.r.
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OBRAZLOZENJE
PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE

Pravni osnov za donoSenje ovog Oglasa su ¢lan 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lan
5. Uredbe o vrSenju ovlastenja u privrednim druStvima sa uce$¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Tuzlanskog kantona i opcina/gradova na podru¢ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene
novine TK®, broj: 11/19), ¢lan 3. Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u
regulirane organe (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac, broj: 6/04 i 9/17), &lan 104. Statuta opcine
Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14).

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Na osnovu Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje ¢lanova
Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac,
broj: 5/21), raspisan je Javni oglas za izbor i imenovanje tri ¢lana Nadzornog odbora JP
"Veterinarska stanica“ doo Lukavac na mandatni period od Cetiri godine. Po okon&anju procedure
za provodenje Javnog oglasa, imenovana su predsjednik i dva Clana Nadzornog odbora JP
"Veterinarska stanica“ doo Lukavac.

Dana 31.03.2022.godine Skupstina JP ,Veterinarska stanca“ doo Lukavac donijela je odluku, broj:
32/22-1, kojom se prihvata pismena ostavka Semira Suljica na mjesto predsjednika Nadzornog
odbora JP ,Veterinarska stanica“ doo Lukavac i isti se razrieSava duznosti sa 31.03.2022.godine.
Buduci da je Statutom JP "Veterinarska stanica“ doo Lukavac propisano da Nadzorni odbor &ine tri
¢lana, to je bilo potrebno pripremiti akte za provodenje procedure za imenovanje jo$ jednog ¢lana
na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom odboru JP ,Veterinarska stanica“ doo
Lukavac.

OBRAZLOZENJE POJEDINIH RJESENJA

Clanom 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) propisano je da nakon $to su odobreni
kriteriji za imenovanje, oglas za upraznjenu poziciju se obavezno mora objaviti na najefikasniji
moguci nacin, da se oglas mora objaviti najmanje u "Sluzbenim novinama Federacije BiH" i barem
u jednom dnevnom listu velikog tiraza s ciliem da bude dostupan najSiroj javnosti, a da je
odgovorni javni sluzbenik duzan Cuvati svu evidenciju vezanu za oglaSavanje upraznjenog mjesta.
Clanom 5. Uredbe o vrenju ovlastenja u privrednim drustvima sa uée$éem drzavnog kapitala iz
nadleznosti Tuzlanskog kantona i opcina/gradova na podru¢ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene
novine TK® broj: 11/19) je propisano da se postupak utvrdivanja prijedloga kandidata za
imenovanje ¢lanova nadzornog odbora u privrednim drustvima provodi putem javnog oglaSavanja
u ,Sluzbenim novinama FBiH" i jednom dnevnom listu, a da Odluku o raspisivanju oglasa donosi
opc¢insko/gradsko vije¢e na prijedlog nadleznog organa opcine/grada.

Clanom 3. Uredbe propisano je da Odluku o raspisivanju oglasa i sam tekst oglasa utvrduje
odgovorni javni sluzbenik u postupku imenovanja, odnosno nominacija na polozaje u organima
tijela u kojima jedinstveni organ uprave grada Lukavca ima pravni interes, odnosno zakonito pravo
imenovanja, a da odluku o raspisivanju oglasa donosi odgovorni javni sluzbenik, te je isti
odgovoran za imenovanje komisije za izbor koja se sastoji od pet ¢lanova.

POMOCNIK GRADONACELNIKA
Mirela Bubié, dipl.pravnik
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Bosna i Hercegovina BbocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine Py 'zf}j;:; ®epnepauuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton [ a TysnaHckn KaHTOH
GRAD LUKAVAC NS rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK " rPAOOHAYEJTHUK
Broj: 02-02-2091/22
Lukavac, 11.05.2022.godine
PRIJEDLOG

RJESENJE
o imenovanju Komisije za izbor €lana Nadzornog
odbora JP ,,Vodovod i kanalizacije*“ doo Lukavac

PREDLAGAC: Gradonadelnik

OBRADBIVAC: Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

RAZMATRA: Gradsko vije¢e
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Na osnovu ¢lana 104. Statuta opcine Lukavac (,Sluzbeni glasnik opcine Lukavac®, broj:
5/08 i 1/14), ¢lana 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 3. Odluke o utvrdivanju uslova i
kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj:
6/04 i 9/17) i ¢lana 4. Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i
imenovanje ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije® doo Lukavac, Gradsko vijece
Lukavac na . redovnoj sjednici, odrzanoj dana .godine donijelo je

RJESENJE
o imenovanju Komisije za izbor ¢lana Nadzornog
odbora JP ,,Vodovod i kanalizacije”“ doo Lukavac

U sastav Komisije za izbor ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije® doo
Lukavac po Javnom oglasu za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora JP “Vodovod i
kanalizacije* doo Lukavac, imenuju se:

Merima Omerdi¢, predsjednik,
Amra Gazibegovi¢ Subasic, ¢lan,
Alen Nuhig, ¢lan,

Elsajed Fatusi¢, ¢lan,

Sandro Mehic, ¢lan.

akron-~

Zadatak komisije je da pregleda pristigle prijave po Javhom oglasu za izbor i nominovanje
¢lana Nadzornog odbora JP “Vodovod i kanalizacije“ doo Lukavac, obavi intervju sa kandidatima
Cije su prijave formalno-pravno ispravne, sacini rang listu kandidata koji ispunjavaju traZene
uslove, te istu dostavi Gradonacelniku radi saCinjavanja prijedloga u skladu sa rang listom.

Gradonacelnik dostavit ¢e prijedlog kandidata za ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i
kanalizacije“ doo Lukavac Gradskom vije¢u Lukavac radi imenovanja.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.

PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIJECA
Suad Salibasic¢, dipl.ecc.
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OBRAZLOZENJE
PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE

Pravni osnov za dono$enje ove Odluke su ¢lan 104. Statuta opéine Lukavac (,Sluzbeni
glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14), ¢lan 3. Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za
imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac*, broj: 6/04 i 9/17) i
¢lan 4. Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje Clana
Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije* doo Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®,
broj: 5/21).

RAZLOG ZA DONOSENJE

Razlog za donoSenje ovog rjeSenja je moguénost nastavka provodenja postupka
pokrenutog po Javnom oglasu za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora JP “ Vodovod i
kanalizacije “ doo Lukavac.

OBRAZLOZENJE POJEDINIH RJESENJA

Clanom 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) propisano je da odgovorni javni
sluzbenik imenuje Clanove komisije za izbor, a da se komisija za izbor sastoji od pet ¢lanova, dok
je ¢lanom 2. istog Zakona propisano da je odgovorni javni sluzbenik lice ili organ koje je osnovao
navedeni regulirani organ; te ako je regulirani organ ili organe osnovao Parlament Federacije
Bosne i Hercegovine, skups$tina kantona, skups$tina grada ili opcinsko vije¢e tada je odgovorni javni
sluzbenik Parlament Federacije Bosne i Hercegovine, skupstina kantona, skupstina grada ili
opcinsko vijeCe, a ako je regulirani organ osnovala Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, vlada
kantona, gradonacelnik ili op¢inski nacelnik tada se oni smatraju za odgovornog javnog sluzbenika
u smislu ovog zakona.

Clanom 3. Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane
organe (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17) propisano je da Odluku o raspisivanju
oglasa donosi odgovorni javni sluzbenik, te je isti odgovoran za imenovanje komisije za izbor koja
se sastoji od pet Clanova.

Clanom 4. Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje
¢lanova Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije* doo Lukavac propisano je da ¢e postupak
po javnom oglasu za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora JP “Vodovod i kanalizacije doo
Lukavac provesti Komisija za izbor, koju ¢e na prijedlog Gradonacelnika imenovati Gradsko vijece.

OBRABIVAC:
M.B.

GRADONACELNIK
Dr. Sci. Edin Deli¢
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Bosna i Hercegovina BbocHa n XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine Py j}j;: ®epnepauuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton ’ E Ty3naHCKn KaHTOH
GRAD LUKAVAC S rPAL JTYKABAL
GRADONACELNIK : rPAOOHAYEJTHUK

Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove
Broj: 04-02-2079/22
Lukavac, 11.05.2022.godine

PRIJEDLOG

ODLUKA
o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje
¢lana Nadzornog odbora JP ,,Vodovod i kanalizacije”“ doo Lukavac

PREDLAGAC: Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

RAZMATRA: Opcinsko vijece
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Na osnovu ¢€lana 8. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 5. Uredbe o vrSenju ovlastenja u
privrednim drustvima sa uceSéem drzavnog kapitala iz nadleznosti Tuzlanskog kantona i
opc¢ina/gradova na podru¢ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene novine TK® broj: 11/19), ¢lana 3.
Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17) i ¢lana 104. Statuta opéine Lukavac (,Sluzbeni glasnik
opcine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14), Gradsko vije¢e Lukavac na ___ redovnoj sjednici odrzanoj
dana ____ .godine donosi

ODLUKU
o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje
¢lana Nadzornog odbora JP ,,Vodovod i kanalizacije” doo Lukavac

Clan 1.

Raspisuje se javni oglas za izbor i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i
kanalizacije* doo Lukavac na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom odboru JP
»vodovod i kanalizacije" doo Lukavac.

Clan 2.

Utvrduje se tekst Javnog oglasa, koji je u prilogu Odluke i €ini njen sastavni dio, a koji je sacinjen u
skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) i Odlukom o utvrdivanju uslova i kriterija za
imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17).

Clan 3.
Javni oglas, iz prethodnog ¢lana ove Odluke, raspisat ¢e se u ,Sluzbenim novinama Federacije
Bosne i Hercegovine® i u jednom dnevnom listu vece tiraze, s ciliem dostupnosti javnog oglasa
najsiroj javnosti.

Clan 4.

Postupak po javhom oglasu iz ¢lana 1. ove Odluke, provest ¢e Komisija za izbor, koju ¢e na
prijedlog Gradonacelnika imenovati Gradsko vijece.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Lukavac®.
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Na osnovu €lana 8. Zakona o ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 5. Uredbe o vrSenju ovlastenja u
privrednim drustvima sa uceSéem drzavnog kapitala iz nadleznosti Tuzlanskog kantona i
opc¢ina/gradova na podru¢ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene novine TK® broj: 11/19), ¢lana 3.
Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u regulirane organe (,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Lukavac®, broj: 6/04 i 9/17), ¢lana 104. Statuta opéine Lukavac (,Sluzbeni glasnik
opcine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14) i Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za
izbor i imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije“ doo Lukavac, Gradsko
vijeée objavljuje

JAVNI OGLAS
za izbor i nominovanje ¢lana Nadzornog odbora
JP “Vodovod i kanalizacije” doo Lukavac

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i
kanalizacije* doo Lukavac na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom odboru JP
»Vodovod i kanalizacije” doo Lukavac.

| - Opis upraznjene pozicije:

Clanovi Nadzornog odbora obavljat ée poslove u skladu sa Zakonom o privrednim drudtvima,
Zakonom o javnim preduzec¢ima u FBiH, Odlukom o osnivanju Javnog preduzec¢a za upravljanje,
zastitu i odrzavanje objekata i uredaja za snadbijevanje pitkom vodom ,,Vodovod i kanalizacije*
d.o.o. Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 2/21).

Il - Kandidati za élanove Nadzornog odbora moraju ispunjavati slijedece opce i posebne uslove:

a) Op¢i uslovi:

1. da su drzavljani BiH,

2. da su stariji od 18 godina, ali ne stariji od 65 godina,

3. da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
BiH u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

4. da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak i da nisu osudivani za krivicnho djelo odnosno privredni
prijestup, koji predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu poziciju, u roku od pet godina od
dana izdrzane, izmirene, zastarjele ili oprostene kazne,

5. da se na njih ne odnosi ¢lan 1X.1. Ustava BiH.

b) Posebni uslovi:

1. da imaju visoku struénu spremu odgovarajuéeg zanimanja,

2. da imaju najmanje jednu godinu radnog iskustva nakon sticanja visoke stru¢ne spreme,

3. da nisu ¢lanovi upravnog, izvrdnog ili drugog organa politicke stranke,

4. da nemaiju privatni finansijski interes u Drustvu,

5. da nisu predsjednici ili ¢lanovi nadzornog ili upravnog odbora u vise od jednog reguliranog
organa,

6. da ne obavljaju djelatnost ili ne vrSe duznost koja po posebnom zakonu ili drugom propisu
predstavlja smetnju za imenovanje na upraznjenu poziciju,

7. da posjeduju Certifikat o0 zavrSenom usavrSavanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu
sa odredbama Uredbe o usavr8avanju predsjednika i ¢lanova nadzornih o dbora i uprava
privrednih druStava sa uceS¢em drzavnog kapitala (“Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, br. 71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 80/13, 48/15, 60/16 i 88/17) ili izjava kandidata
svojeru¢no potpisana i ovjerena kod nadleznog organa, ne starija od 3 (tri) mjeseca, da preuzima
obavezu da usavrSavanje obavi u roku od 1 (jedne) godine od dana imenovanja na poziciju.

lll - Za sve kandidate koji ispunjavaju opce i posebne uslove u postupku konac&nog izbora uzece se
u obzir i slijededi kriteriji:
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- veci stepen struéne spreme srodnog zanimanja

- komunikativne i organizatorske sposobnosti

- minimum znanja o organizaciji i djelatnosti drustva

- sposobnost savjesnog i odgovornog obavljanja upraznjene pozicije
- sposobnost nepristrasnog donoSenja odluka

- sposobnost upravljanja finansijskim i ljudskim resursima

- naklonjenost timskom radu

- rezultat rada tokom karijere

IV - Potrebna dokumentacija

Prilikom prijave na Javni oglas kandidati su duzni dostaviti sljedece dokumente:

. svojeru¢no potpisanu kracu biografiju sa adresom i kontakt telefonom (CV),

. uvjerenje o drzavljanstvu,

. uvjerenje o prebivali§tu — boravistu (Obrazac PBA-3),

. diplomu o zavr$enoj visokoj struénoj spremi (original diplome ili ovjerena kopija diplome)

. dokaz o radnom stazu

. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi€ni postupak i da nije osudivan za krivi€no

djelo ili privredni prijestup koji predstavlja smetnju za imenovanje za upraznjenu poziciju,

u roku 5 godina od dana izdrzane, izmirene ili oproStene kazne (ne starije od 3 mjeseca)

7. Certifikat o zavrS8enom usavrS8avanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu sa
odredbama Uredbe o usavr3avanju predsjednika i élanova nadzornih od bora i uprava privrednih
drustava sa u¢e8¢em drzavnog kapitala (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, br.
71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 80/13, 48/15, 60/16 i 88/17),

8. ovjerenu izjavu kandidata na okolnosti iz tacke Il a) alineja 3. i 5. i na okolnosti iz tacke Il b)
alineja 3., 4.,5.16.

DA WN -

V - Napomena
Imenovanje ¢lana Nadzornog odbora vrSi se na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom
odboru JP ,Vodovod i kanalizacije“ doo Lukavac.
Svi kandidati €ije su prijave formalno-pravno ispravne bit ¢e pozvani na interviju.
Kandidati sa kojima se ne stupi u kontakt u roku 8 dana od dana isteka roka za podnosenje prijave,
kao i kandidati koji su uredno pozvani a nisu se pojavili na intervijuu, nece se uzeti u obzir u daljem
postupku za izbor i smatrat ¢e se da su odustali od kandidature.
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni pisano, odnosno putem poste na adresu
navedenu u prijavi.
Javni oglas ¢e biti objavljen u ,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine® i u jednom
od dnevnih listova i ostaje otvoren 14 dana od dana posljednjeg objavljivanja.
Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti li€cno na protokol pisarnice grada Lukavac ili postom
na adresu:
PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
ZA 1ZBOR | IMENOVANJE CLANA NADZORNOG ODBORA
JP ,Vodovod i kanalizacije* doo Lukavac
Gradsko Vijec¢e Lukavac
Komisija za izbor ¢lanova Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije* doo Lukavac
Trg slobode br. 1
75300 Lukavac
sa naznakom — NE OTVARATI!

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

PREDSJEDAVAJUCI

GRADSKOG VIJECA

Suad Salibasi¢, dipl.ecc.s.r.
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OBRAZLOZENJE
PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE

Pravni osnov za donoSenje ovog Oglasa su ¢lan 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lan
5. Uredbe o vrSenju ovlastenja u privrednim druStvima sa uce$¢em drzavnog kapitala iz
nadleznosti Tuzlanskog kantona i opcina/gradova na podru€ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene
novine TK®, broj: 11/19), ¢lan 3. Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za imenovanje na pozicije u
regulirane organe (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac, broj: 6/04 i 9/17), &lan 104. Statuta opcine
Lukavac (,Sluzbeni glasnik op¢ine Lukavac®, broj: 5/08 i 1/14).

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Na osnovu Odluke o raspisivanju i utvrdivanju teksta Javnog oglasa za izbor i imenovanje ¢lanova
Nadzornog odbora JP ,Vodovod i kanalizacije“ doo Lukavac (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac,
broj: 9/21), raspisan je Javni oglas za izbor i imenovanije tri lana Nadzornog odbora JP " Vodovod
i kanalizacije” doo Lukavac na mandatni period od Cetiri godine. Po okon€anju procedure za
provodenje Javnog oglasa, imenovana su predsjednik i dva ¢lana Nadzornog odbora JP " Vodovod
i kanalizacije* doo Lukavac.

Dana 14.03.2022.godine Skupstina JP ,Vodovod i kanalizacije“ doo Lukavac donijela je odluku,
broj: 01-1-10/22, kojom se Emir Begi¢ razrjeSava duznosti ¢lana Nadzornog odbora JP ,Vodovod i
kanalizacije“ doo Lukavac po svom zahtjevu sa danom 28.02.2022.godine.

Buduci da je Statutom JP " Vodovod i kanalizacije“ doo Lukavac propisano da Nadzorni odbor &ine
tri ¢lana, to je bilo potrebno pripremiti akte za provodenje procedure za imenovanje jo$ jednog
¢lana na period do isteka mandata aktuelnom Nadzornom odboru JP ,Vodovod i kanalizacije® doo
Lukavac.

OBRAZLOZENJE POJEDINIH RJESENJA

Clanom 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima (,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine®, broj 12/03, 34/03 i 65/13) propisano je da nakon $to su odobreni
kriteriji za imenovanje, oglas za upraznjenu poziciju se obavezno mora objaviti na najefikasniji
moguci nacin, da se oglas mora objaviti najmanje u "Sluzbenim novinama Federacije BiH" i barem
u jednom dnevnom listu velikog tiraza s ciliem da bude dostupan najSiroj javnosti, a da je
odgovorni javni sluzbenik duzan Cuvati svu evidenciju vezanu za oglaSavanje upraznjenog mjesta.
Clanom 5. Uredbe o vrenju ovlastenja u privrednim drustvima sa uée$éem drzavnog kapitala iz
nadleznosti Tuzlanskog kantona i opcina/gradova na podru¢ju Tuzlanskog kantona (,Sluzbene
novine TK® broj: 11/19) je propisano da se postupak utvrdivanja prijedloga kandidata za
imenovanje ¢lanova nadzornog odbora u privrednim drustvima provodi putem javnog oglasavanja
u ,Sluzbenim novinama FBiH" i jednom dnevnom listu, a da Odluku o raspisivanju oglasa donosi
opc¢insko/gradsko vije¢e na prijedlog nadleznog organa opcine/grada.

Clanom 3. Uredbe propisano je da Odluku o raspisivanju oglasa i sam tekst oglasa utvrduje
odgovorni javni sluzbenik u postupku imenovanja, odnosno nominacija na polozaje u organima
tijela u kojima jedinstveni organ uprave grada Lukavca ima pravni interes, odnosno zakonito pravo
imenovanja, a da odluku o raspisivanju oglasa donosi odgovorni javni sluzbenik, te je isti
odgovoran za imenovanje komisije za izbor koja se sastoji od pet ¢lanova.

POMOCNIK GRADONACELNIKA
Mirela Bubié, dipl.pravnik
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Bosna i Hercegovina BocHa 1 XepuerosuHa

Federacija Bosne i Hercegovine 24 ®epgepauvja BocHe 1 XepuerosuHe
Tuzlanski kanton _ & Ty3naHCcKn KaHToH
GRAD LUKAVAC N 'PALO NYKABAL]
GRADONACELNIK FrPAOOHAYENHUK

Broj:02-11-2229/22
Lukavac, .05.2022.godine

Na osnovu ¢lana 1. stav (2) tacka c) ¢lana 2. stav (2) taka c) Odluke o visini naknade za rad
Clanovima osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH", br. 27/22),
Odluke o zaklju€ivanju Centralnog birackog spiska sa stanjem na dan 03.05.2022.godine u 24.
sata (“Sluzbeni glasnik BiH", br.27/22), ¢lana 104. stav (1) Statuta Opcine Lukavac (“Sluzbeni
glasnik Op¢ine Lukavac” br: 8/05 i 1/14), élana 20. Odluke o izvrSenju Budzeta opéine Lukavac za
2022. godinu (“Sluzbeni glasnik Opéine Lukavac” br. 2/22) i ¢lana 27. Statutarne Odluke o
organizaciji Grada Lukavac u skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,SI. glasnik Grada Lukavac®,
broj. 1/22), Gradsko vijece Lukavac, na sjednici odrzanoj dana 2022.godine, donosi

ODLUKU
o visini naknade za rad ¢lanovima Gradske izborne komisije Lukavac za fiskalnu 2022. godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom u skladu sa brojem birada upisanih u Centralni biracki spisak za izbornu jedinicu
047A Lukavac na dan 03.05.2022 i prema raspolozivim sredstvima u BudZetu Grada Lukavac za
2022. godine, utvrduje se visina naknade za rad ¢élanovima Gradske izborne komisije Lukavac u
izbornom i neizbornom period u fiskalnoj 2022.godini.

Clan 2.
U neizbornom periodu visina mjeseéne naknade za rad &lanova Gradske izborne komisije Lukavac
iznosi u neto iznosu 210, 00 KM.
Sredstva za naknade iz ¢lana 2. ove Odluke, obezbjeduju se u budzetu Grada, a isplata se vrsi
najkasnije do 15-og u tekucem mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 3.

U izbornom periodu visina mjese¢ne naknade za rad &lanova Gradske izborne komisije Lukavac
iznosi u neto iznosu 700, 00 KM.

»Izborni period” podrazumijeva period od dana raspisivanja izbora do dana potvrdivanja rezultata
izbora.

Sredstva za naknade iz ¢lana 2. ove Odluke, obezbjeduju se u budzetu Grada, a isplata se vrsi

najkasnije do 15-og u teku¢em mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom objave u “Sluzbenom glasniku Grada Lukavac’.

PREDSJEDAVAJUCI
OPCINSKOG VIJECA

Suad Salibasi¢ dipl.ecc
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Obrazlozenje
Pravni osnov za dono$enje odluke je Odluka o visini naknade za rad ¢lanovima osnovne izborne
jedinice u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH", br.27/22).

Clanom 1. naprijed navedene odluke je propisano sliedece:

(1) Clanovi izborne komisije osnovne izborne jedinice imaju pravo na stalnu mjeseénu naknadu
za svoj rad, u visini od 30% isplacenog pausala odbornika odnosno vijecnika u toj osnovnoj
izbornoj jedinici.

(2) Clanovi izborne komisije osnovne izborne jedinice koja nema utvrdenu naknadu za rad
odbornika odnosno vijeénika u vidu pausala ili ukoliko naknada za rad odbornika odnosno
vijeénika nije utvrdena u fiksnom mjeseCnom iznosu, nego je vezana za duznost koju
vije¢nik odnosno odbornik obavlja u opéinskom vijec¢u, skupstini opéine ili gradskom vijeéu,
skupétini grada odnosno njihovim radnim tijelima, kao i za broj odrzanih sjednica, imaju
pravo na stalnu mjeseénu naknadu za svoj rad u visini od:

a) 90,00 KM u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je u izvodu iz Centralnog birackog
spiska upisano do 5.000 biraéa,

b) 150,00 KM u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je u izvodu iz Centralnog birackog
spiska upisano do 20.000 biraca,

¢) 210,00 KM u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je u izvodu iz Centralnog birackog
spiska upisano do 50.000 bira¢a,

d) 270,00 KM u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je u izvodu iz Centralnog birackog
spiska upisano do 100.000 biraca i

e) 350,00 KM u osnovnim izbornim jedinicama u kojima je u izvodu iz Centralnog birackog
spiska upisano preko 100.000 biraca.

(3) Clanovima izborne komisije iz stava (1) ovog €lana, isplacuje se naknada
utvrdena u stavu (2) ovog ¢lana, u utvrdenim iznosima i prema broju upisanih biraca
za tu osnovnu izbornu jedinicu, ukoliko je to za njih povoljnije i ukoliko je moguce
osigurati sredstva u budzetu osnovnih izbornih jedinica za tekucu fiskalnu godinu.
(4) Nadlezni organ utvrduje visinu naknade za clanove izborne komisije za svaku
fiskalnu godinu, s obzirom na promjene visine pausala vijeénika/odbornika, broj
upisanih birac¢a za tu osnovnu izbornu jedinicu i raspoloziva sredstva
opc¢inal/gradova.

Prema Odluci o zakljuCivanju Centralnog biratkog spiska sa stanjem na dan
03.05.2022.godine u 24.sata (“Sluzbeni glasnik BiH", br.27/22) i informaciji CIK-a BiH od na
dan donos$enja odluke o odrzavanju Opcih izbora u BiH 2022. godine u Centralni biracki
spisak za izbornu jedinicu 047 Lukavac je upisano 42.067 biraca .

Odlukom o izvréenju BudzZeta opcine Lukavac za 2022. godinu (“Sluzbeni glasnik Opcine
Lukavac” br: 2/22) je propisano da se isplata naknade vrsi prema Odluci ClK-a BiH
odnosno prema broju upisanih bira¢a u CBS.

Razlog donosenja odluke:
Prijedlog odluke je pripremljen iz razloga sto je Centralna izborna komisija pocetkom
mjeseca maja 2022.godine, donijela novu Odluku kojom je propisano da nadlezni organ-
Gradsko vije¢e utvrduje visinu naknade za rad clanova izborne komisije za svaku fiskalnu
godinu, s obzirom na promjene visine pausala vije¢nika/odbornika, broj upisanih biraca za
tu osnovnu izbornu jedinicu i raspoloZiva sredstva.

Imajuci u vidu naprijed navedeno, dati prijedlog odluk
razmatranje i donoSenje.

je sacinjen i upucen vijecu na

Obradivac . dlag &
Struéna sluzba ERANOACELNIK
Gradskog vijeca ERR
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Bosna i Hercegovina BocHa u XepueroesuHa
Federacija Bosne i Hercegovine ‘" ®enepauvja bocHe u XepLerosnHe
Tuzlanski kanton TyanaHCKi KaHTOH
GRAD LUKAVAC | i

( FPALQ NYKABAL]
GRADSKO VIJECE FPAOCKO BUJERE
Broj: 01-02-1- 122
Lukavac: 25.04.2022.
PRIJEDLOG

Na osnovu ¢lana 12. Zakona o javno-privatnom partnerstvu (,Sluzbene novine TK", broj:
19/17 i 13/19), &lana 5. taéka 1. Uredbe o identifikaciji, pripremi, ugovaranju i pracenju
implementacije projekata javno-privatnog partnerstva (,Sluzbene novine TK", broj: 7/18 i 2/20),
¢lana 32. Statuta opéine Lukavac - Preci$éeni tekst (,SluZbeni glasnik opéine Lukavac, broj: 5/08 i
1/14) a u vezi sa ¢lanom 7. Statutarne odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa
Zakonom o Gradu Lukavac ((,Sl. glasnik Grada Lukavac", broj 1/22), i Odluke o usvajanju
Srednjoro&nog plana potencijalnih JPP projekata opcine Lukavac za period 2022-2024 broj: 01-02-
1- /22 od Gradsko vije¢e na sjednici odrzanoj dana ;

donijelo je

ODLUKU
o usvajanju Godi$njeg plana potencijalnih JPP projekata
Grada Lukavac za 2022. godinu

Usvaja se Godiénji plan potencijainin JPP projekata Grada Lukavac za 2022. godinu
izraden na Obrascu propisanom u ,Aneks 2°, Uredbe o identifikaciji, pripremi, ugovaranju i
pracenju implementacije projekata javno-privatnog partnerstva (,Sluzbene novine TK", broj: 7/18 i
2/20). . . :

]

Godisnji plan potencijalnih JPP projekata Grada Lukavac za 2022. godinu objaviti na web

stranici Grada Lukavac u roku od tri dana od dana usvajanja.

]

Zaduzuje se Sluzba za investicije i razvoj da usvojeni Godisnji plan potencijalinih JPP
projekata Grada Lukavac za 2022. godinu, dostavi Ministarstvu privrede TK koji ¢e Ministarstvo
objaviti u Katalogu potencijalnih projekata javno-privatnog partnerstava Tuzlanskog kantona.

v

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i ista ¢e biti objavljena u ,Sluzbenom
glasniku Grada Lukavac".

PREDSJEDAVAJUpI
GRADSKOG VIJECA

Suad Salibasi¢, dipl.ecc.
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OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za donosenje ove Odluke je ¢lan 12. Zakona o javno-privatnom partnerstvu
(,Sluzbene novine TK", broj. 19/17 i 13/19), ¢lan 5. taéka 1. Uredbe o identifikaciji, pripremi,
ugovaranju i praéenju implementacije projekata javno-privatnog partnerstva (,Sluzbene novine TK',
broj: 7/18 i 2/20), Strategija integriranog razvoja opcine Lukavac 2019-2027, Budzet Grada
Lukavac za 2022 sa okvirnim planom 2023 i 2024 (,SluZbeni glasnik opéine Lukavac, broj: 2/22) i
Prostorni plan opéine Lukavac za period 2015-2035 (,SluZbeni glasnik op¢ine Lukavac, broj:
1a/16, 7/16 i 8/16).

Razlog za donosenje ove Odluke je ¢injenica da je usvojena Stratega integriranog razvoja
opéine Lukavac 2019-2027 i usvojen Srednjoroéni plan potencijalnih JPP projekata Grada Lukavac
za period 2022-2024.

Zakon o javno-privatnom partnerstvu (,Sluzbene novine TKY, broj: 19/17 i 13/19) i Uredba o
identifikaciji, pripremi, ugovaranju i pracenju implementacije projekata javno-privatnog partnerstva
(,Sluzbene novine TK", broj: 7/18 i 2/20), pruzaju jasan, nediskriminirajudi i efikasan pravni okvir za
provedbu javno-privatnog partnerstva.

Predmet projekata javnog privatnog partnerstva je sanacija i zatvaranje deponije
komunalnog otpada Lukavac i izgradnja prate¢ih sadrzaja prilagodenih regionalnom konceptu
odlaganja otpada i javna rasvjeta — zamjena rasvjetnih tijela LED sijalicama.

Vrijednost prvog predvidenog projekta Strategijom integralnog razvoja je 9. miliona KM a u
Budzetu Grada Lukavac za 2022. godinu obezbijedena su sredstva u iznosu 510.763,00 KM
(Realizacija projekta sanacije i zatvaranje lokalne deponije Huskiéi).

Vrijednost drugog projekta koji bi mogao biti predmet JPP je 1.300.000,00 za jednu fazu a u
budzetu je planirano 645.000,00 KM. Prema Studiji izvodljivosti i energetskog audita za instalaciju
novih energetski efikasnih sistema javne rasvjete u opcini Lukavac, izradenoj od strane
konsultantske kuée E nova, Sarajevo, predloZena su tri scenarija za unapredenje stanja javne
rasvjete i svaki scenario pojedina¢no iznosi cca 2.500.000,00 KM.

Kroz uéesce privatnog sektora unaprijediti ¢e se standardi javnih usluga iz nadleznosti
Grada Lukavac i pospjesiti uslovi za dalji ekonomski rast i razvoj opéine.

Imajuéi u vidu navedeno Prijedlog o usvajanju Godignjeg plana potencijalnih JPP projekata
Grada Lukavac za 2022. godinu dostavlja se Gradskom vije¢u na razmatranje i usvajanje.

Broj: 02-24-1853/22
Lukavac; 25.04.2022
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ODLUKA
© usvajanju Srednjoroé&nog plana potencijalnih JPP projekata
Grada Lukavac za period 2022-2024. godina
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Razmatra i usvaja:
Gradsko vijeée Lukavac

Lukavac, maj 2022. godine
Strana 1 od 2
Grad Lukavac - Gradonagelnik, Trg slobode 1, 75300 Lukavac
www.lukavac.ba, e-mail: kabinet-nacelnika@lukavac.ba

: 700, fax: +387 35 366 703 ISO 9001:2015
Tel. +387 35 366 700, fax Mol

ISO 9001:2015
No. 308550 QM15



Bosna i Hercegovina BocHa n Xepuerosuna

Federacija Bosne i Hercegovine ; -~ ®epepaunja BocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton _ @}; TyanaHcku KaHToH
GRAD LUKAVAC Al 'PAL NYKABAL]
GRADSKO VIJECE ' FPACKO BUJERE

Broj: 01-02-1- /22
Lukavac: 25.04.2022.
PRIJEDLOG

Na osnovu €lana 12. Zakona o javno-privatnom partnerstvu (,Sluzbene novine TK, broj:
19/17 i 13/19), &lana 4. tadka 1. Uredbe o identifikaciji, pripremi, ugovaranju i praéenju
implementacije projekata javno-privatnog partnerstva (,Sluzbene novine TK, broj: 7/18 i 2/20),
Clana 32. Statuta opéine Lukavac - Pre&i&éeni tekst (,Sluzbeni glasnik opéine Lukavac, broj: 5/08 i
1/14) a u vezi sa &lanom 7. Statutarne odluke o organizaciji Grada Lukavac u skladu sa
Zakonom o Gradu Lukavac ((,SI. glasnik Grada Lukavac®, broj 1/22), Gradsko vijeée na
sjednici odrzanoj dana , donijelo je

ODLUKU
0 usvajanju Srednjoroénog plana potencijalnih JPP projekata
Grada Lukavac za period 2022-2024. godina

Usvaja se Srednjoro&ni plan potencijainih JPP projekata Grada Lukavac za period 2022-
2024.godina izraden na Obrascu propisanom u ,Aneks 1°, Uredbe o identifikaciji, pripremi,
ugovaranju i praéenju implementacije projekata javno-privatnog partnerstva (,Sluzbene novine TK",
broj: 7/18 i 2/20).

Il
- Srednjoroéni plan potencijalnih JPP projekata Grada Lukavac za period 2022-2024. godina
objaviti na web stranici Grada Lukavac u roku od tri dana od dana usvajanja.

Zaduzuje se Sluzba za investicije i razvoj da usvojeni Srednjoroéni plan potencijalnin JPP
projekata Grada Lukavac za period 2022-2024. godina, dostavi Ministarstvu privrede TK koji ce
Ministarstvo objaviti u Katalogu potencijalnih projekata javno-privatnog partnerstava Tuzlanskog
kantona.

v

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i ista ¢e biti objavijena u ,Sluzbenom glasniku
Grada Lukavac”.

PREDSJEDAVAJUCI
GRADSKOG VIJECA

Suad Salibasi¢, dipl.ecc.
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Boena i Hercegovina ; BocHa n XepuerosuHa
Federacija Bosne i Hercegovine ®epepaumja bocHe un XepuerosuHe
Tuzlanski kanton . ﬁ Ty3naHCKM KaHTOH

GRAD LUKAVAC Sl rPAL NYKABALL

Sluzba za komunalne i inspekcijske poslove

Broj: 12-19-22-154/22
Lukavac, 17.05.2022.godine

GRADSKO VIJECE
Strucna Sluzba Gradskog vije¢a

PREDMET: Zahtjev, dostavlja se,-

Postovani,

Postupaju¢i u skladu sa zahtievom JP ,RAD“ doo Lukavac, broj; 02-10-2784/22 od
16.05.2022.godine, obraéamo Vam se zahtjevom za uvrstavanje u Dnevni red 3. redovne sjednice
Gradskog vijeca slijedec¢eg materijala:

- razmatranje i davanje saglasnosti na Odluku Nadzornog odbora JP ,RAD“ doo Lukavac o
utvrdivanju visine naknade za davanje u zakup pijacénog prostora na otvorenoj sedmi¢noj pijaci,
broj: 02-10-2213/22 od 12.04.2022.godine.

S postovanjem,
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Dostaviti:

QD Naslovu;
2. Evidencija;
3. Arhiva.
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Javno preduzecée za komunalne i zanatske usluge "RAD"
drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu Lukavac
Partizanski put bb, 75300 Lukavac, Tuzlanski kanton, FBiH, BiH

Centrala: 035/555-096

i ¥ v E-mail: jprad@bih.net.ba 035/554 870
doo LUKAVAC www.jpradiukavac.ba Tel./ffax: 035/554 439 |
Opcinski sud Tuzla, Maticni registarski broj: 1-536 ID broj: 4208472410009 PDV broj:209472410009 |
Ratuni: NLB Banka: 1321200307860053; Addike Bank: 3060440000389985; UniCredit Bank: 3383002250425336 |
Sparkasse Bank:: 1950500006731798, Intesa Sanpaclo Banka: 1543602014795181 |

Broj: 02-10-248Y /22
Lukavac. 16.05.2022. godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
Grad Lukavac
Gradsko vijece
Stru¢na sluzba Gradskog vijeca
Sluzba za komunalno-stambene poslove

PREDMET: Prijedlog za uvrstavanje u dnevni red naredne sjednice Gradskog vijeca Lukavac

Postovani,

U skladu sa ¢lanom 21. Zakona o komunalnim djelatnostima TK - Prec¢iséeni tekst (“Sluzbene
novine TK™, broj: 11/21). a u vezi sa ¢lanom 15.. stav 1.. tatka 1.. alineja 5. Odluke o komunalnim
djelatnostima na podruc¢ju Opéine Lukavac (,,Sluzbeni glasnik Opéine Lukavac™, broj: 2/07. 4/09, 6/10 i
9/11). obracamo Vam se sa zahtjevom da kao ovlasteni predlaga¢ uputite prijedlog za uvrstavanje u
dnevni red sjednice Gradskog vijeca Lukavac: “Razmatranje i davanje saglasnosti na Odluku
Nadzornog odbora J.P. “"RAD" d.o.o. Lukavac o utvrdivanju visine naknade za davanje u zakup
pijacnog prostora na otvorenoj sedmicnoj pijaci broj: 02-10-2213/22 od 12.04.2022. godine "

Zakupci pijaénog prostora obratili su se predstavnicima Grada Lukavac sa zahtjevom za
promjenu nacina obra¢una naknade za davanje u zakup pijacnog prostora na otvorenoj sedmic¢noj pijaci.
obzirom da je6 zakupnina posljednjom odlukom o utvrdivanju cijene utvrdena po m?® Nakon
usaglasavanja i na osnovu ukazane potrebe izradena je kalkulacija cijene zakupa pijacnog prostora na
osnovu postojec¢ih elemenata po metru duznom u odnosu na prethodni m?.

U prilogu Vam dostavljamo Odluku Nadzornog odbora J.P. “RAD™ d.o.0. Lukavac o utvrdivanju
visine naknade za davanje u zakup pijatnog prostora na otvorenoj sedmicnoj pijaci broj: 02-10-2213/22
od 12.04.2022. godine i kalkulacija cijene — zakupnine (tri primjerka).

— DIR TOR
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Dostaviti: £ R Muminovic¢ F\Jad, dipl.mas.ing
Gradsko vijece 2x P .
2JSluzba za kom.stamb.poslove -y '
3. Sluzba za pravne poslove »
4. Sluzba za raé.-fin. poslove \

3. Arhiva



J.P. .RAD" d.o.0. Lukavac
Nadzorni odbor

Broj: 02-10-2213/22

Lukavac, 12.04.2022. godine

Na osnovu ¢lana 21. Zakona o komunalnim djelatnostima TK — precisceni tekst (“Sluzbene
novine TK, broj: 11/21) i ¢lana 40. Statuta J.P. .RAD* d.o.o. Lukavac, Nadzorni odbor J.P.
.RAD" d.o.0. Lukavac na svojoj 14. (Cetrnaestoj) redovnoj sjednici odrzanoj dana
11.04.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clan 1.
Utvduje se visina naknade za davanje u zakup pijacnog prostora na otvorenoj sedmicnoj pijaci
u visini od 5,00 KM po metru duznom dnevno sa uracunatim porezom na dodanu vrijednost
od 17%.

Clan 2.
Visina cijene utvrdena je na osnovu elemenata propisanih ¢lanom 21. Zakona o komunalnim
djelatnostima TK.

Clan 3.
Stupanjem na snagu ove odluke prestaje vaziti Odluka broj: 02-10-4289/21 od 02.12.2021.
godine.

Clan 4.
Na cijenu iz ¢lana 1. ove Odluke Gradsko vijece daje prethodnu saglasnost.

Clan 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a po¢inje se primjenjivati nakon Sto Gradsko
vije¢e Lukavac da svoju saglasnost na istu.

Predsjednik Nadzornog odbora
J.P. .RAD" d.0.0. Lukavac

Dostaviti:

|. Sluzba za kom.-stamb.poslove op¢ine Lukavac
2. Opcinsko vijece Lukavac 2x

3. Sluzba za pravne poslove

4. Sluzba za ra¢.-fin. poslove 2x

5. Sluzba za tehnicke poslove

6. Arhiva NO

7. Arhiva




KALKULACIJA CIJENE USLUGE PIJACE Prijedlog

N UKUPNOD
KM
| |DIREKTNI TROSKOVI 1.707,37
1|Troskovi radne snage (Uk. plata, TO, prevoz i osigur) 1.131,33
2|Troskovi materijala, rezervnih dijelova itd 257,00
3|Amortizacija 44,00
4|Mehanizacija (uklju¢ena u odrzavanje pijaénog prostora) 275,04
1 [INDIREKTNI TROSKOVI 667,75
1{Troskovi rada 393,10
2|Troskovi sluzbenih putovanja 0,10
3|Troskovi TO, prevoz i ostale naknade 59,32
4|Troskovi naknada ¢lanovima odbora i sl. 3,15
5|Troskovi naknada ostalim fizickim licima 2,02
6|Troskovi zakupa 2,89
7|Troskovi reklame i sponzorstava 3,09
8|Troskovi ostalih usluga 7,12
9| Amortizacija 14,39
10|TroSkovi neproizvodnih usluga 11,74
11{TroSkovi reprezentacije 0,77
12{Troskovi premija osiguranja 0,44
13{Troskovi platnog prometa 3,07
14]Troskovi postanskih i telekom. usluga 6,01
15|Troskovi poreza, naknada, taksi i dr. 31,54
16|0stali nematerijalni troskovi 14,54
17|Rashodi Kamata 102,47
18{0stali rashodi 7,72
19|Rashodi iz osnova ispravki 4,29
Il [UKUPNI TROSKOVI 231512
Procijenjeni broj metara duznih (m) 600
Cijena kostanja bez PDV 3,96
Marza 8% 0,32
Prodajna cijena po metru duznom (bez PDV) 4,28
Prodajna cijena po metru duznom (m) (sa PDV) 5,00
PRETPOSTAVKE:

Kalkulacija je izradena sa pretpostavkom da se pijaca odriava jednom sedmicno.

U skladu s tim, vriena je procjena pojedinih troskova i njihova alokacija, te su navedene cijene okvirne.
Troskovi direktne radne snage su troskovi radnika angasovanih na radu i odrZvanju pijace
(organizator pijace, kontrolori, radnici na odr#avanju)

Indirektni troskovi su opsti troskovi preduzeéa koji se ne mogu direktno Vezati za odredenu uslugu
vec se procjenjuju i alociraju putem odredenog kljuta. Jf sataciia 5“‘"
AngaZman preduzeca na povecanju broja korisnika pija¢n pros‘fé{q\’:?:'r:
Kalkulacija je izradena na osnovu postojedih elemanata ngﬁcue'njemm broj"em duznlh metara.

-
[

@ 1A ERUIEH 1?

Obradio:

L

e
i :

\ werceg 5;1, ,,
¥



Bosna | Hercegovina bocHa n XepuerosuHa
Federacija Bosne i Hercegovine ®epnepaumja bocHe 1 XepuerosvHe

Tuzlanski kanton Ty3naHcKku KaHTOH
OPCINA LUKAVAC OMRUHA NYKABALY
GRADSKO VIJECE FPAZICKO BUJERE

Kolegij gradskog vijeca

Broj,01-45-56-67-1/22
Lukavac, 18.05.2022.godine

Na osnovu ¢lana 19. Poslovnika o radu Opéinskog vijeéa Lukavac (“Sl. glasnik opc¢ine Lukavac’,
broj: 5/06, 2/09 i 5/09), a u vezi sa ¢lanom 27. Statutarne odluke o organicji Grada Lukavac u
skladu sa Zakonom o Gradu Lukavac (,Sluzbeni glasnik Grada Lukavac, broj 1/22) Kolegij
Gradskog vijeéa na sjednici odrzanoj dana 18.05.2022.godine razmatrao je zahtjev MZ Puradi¢ za
davanje saglasnosti za organizaciju 161. Vasera/sajma u Puraéiéu, te s tim u vezi usvojio slijededi

ZAKLJUCAK

Kolegij predlaze Gradskom vijeéu da u dnevni red 3. redovne sjednice Gradskog vijeca koja ¢e se
odrzati dana 30.05.2022.godine, uvrsti tagku dnevnog reda ,Razmatranje zahjeva i davanje
saglasnosti MZ Purati¢ za organizaciju 161. Vasera/sajma u Puragiéu®.

—PREDS|EDAVAJUCI
SKOG VIJECA

3alibasic dipl.ecc.

Dostauviti:

1. Gradsko vijece N\ O ¢
2. Evidenciji e
3. Arhivi
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
GRAD LUKAVAC
MJESNA ZAJEDNICA PURACIE

Broj: 25/2022
Puraci¢, 01.04.2022 . godine

Predmet:Zahtjev za davanje saglasnosti su b
g

Poétovani, ; 06 -04- 2022 4
Obracamo Vam se sa zahtjevom za davanje saglasnosti za organizaciju 161. Vasera/sajma u Puracicu.
Poznato Vam je da ved drugu godinu zaredom jedna od najstarijih manifestacija u Bosni i Hercegovini
koja se upravo desava na nasoj Op¢ini ne odriava zhog pandemije izazvane Covid-19.

Ove godine smatramo da e epidemioloSka situacija biti zadoveljavajuca i da cemo uz sve napore
uspjeti organizovati vasar koji se spominje jo$ davne 1861 godine.

U svrhu organizacije 161. Purackog vasera potrebna nam je saglasnosti za koriStenje zemljista |
objekata koji su se u prethodnom periodu koristili za organizaciju pijace i vasera.

Parcele koje su predmet nadeg zahtjeva su oznacene kao k.C. br. 484 zv. ,Pijaca” u povriini od 9.707
m? i privredna zgrada u povrsini od 424 m?, upisana u p.l br 295, K.O. Puracic, a $to odgovara k.c. br.
1944/1 neplodno ,Prijeka njiva“ u povrsini od 5.900 m?, upisana u zk. 628, K.O. Puracic i k.c. br
1941/1 neplodno ,Podkuénica” u povrini od 4.231 m?, upisana u zk. Br 4, K.O. Puracic, zatim k.. br.
493/1 zv. ,,Park” u povriini od 2786 m?, upisana u zk. Br 4 K.O Puracic¢ i k.¢ broj 493/2 zvani ,Park” u
povriini od 626 m?, upisana u p.l. br 295 K.O. Puraci¢, koja nosi oznaku kao k.¢. br 493/2 upisana u
zk. U, Br. 32, K.O. Puracic.

Za gore navedene nekretnine bi koristili od 01.05.2022 do 31.10.2022 godine zbog pripreme terenai
svega ostalo kako bi vaser bio organizovan na najbolji moguci nacin i reprezentativan za Opcinu
Lukavac.

Vije¢e Mjesne zajednice Puradic se vec obratilo Turistickoj zajednici Opcine Lukavac za pomoc u
organizaciji ,Puragkog vadera”, a i vijece MZ Puradic ¢e u organizaciju vaSera ukljuciti firmu koja
ispunjava uslove za organizaciju vasera/sajmova kako bi isti bio organizovan u skladu sa zakonom.

Srdacan pozdrav

U prilogu:
e Zakljudak sa 31. Sjednice OV Lukavac od 13.09.2019 godine

n/r Gradonadelnik Edin Deli¢

n/r Predsjedavajuci GV Suad Salibasic

n/r Sluzba za komunale i inspekcijske poslove Mirela Bubic
Arhiva

—
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Bosna i Hercegovina BocHa n Xepuerosusxa

Federacija Bosne i Hercegovine & % ®enepauuja bocHe n XepuerosuHe
Tuzlanski kanton A > & Ty3anaHCKu KaHTOH
OPCINA LUKAVAC N ONTRMHA NYKABALL
OPCINSKO VIJECE ' OMRUHCKO BUJERE

Broj:01-02-9866-7/19
Lukavac,16.09.2019. godine

U skladu sa &lanom élanom 105. Statuta opcine Lukavac (,SI. glasnik opcine Lukavac” broj
5/08 i 1/14)i &lana 88. i 95. Poslovnika o radu Opcinskog vijeca Lukavac (»Sluzbeni glasnik
opéine Lukavac “br. 5/06, 2/09 i 5/09) Op¢insko vijece Lukavac na 31. sjednici odrZanoj
13.09.2018. godine donosi sljedeci:

ZAKLJUCAK
1. Za organizaciju 158. Puratkog vadera , koji ée se odrZati u dane 12., 13., i 14. oktobra
2019. godine , zaduZuje se vijece MZ Puradic¢

2. U svrhu organizacije 157. Purackog vadera, Opcinsko vijeca Lukavac daje saglasnost
MZ Puraéi¢ za koristenje bez naknade zemljista i objekata koji su se u predhodnom
periodu koristili za organizaciju pijace i vadera, a koje Cine nepokretnosti oznacene po
novom katastarskom premjeru kao k.¢. br. 484 zv. ,Pijaca’ u povrsini od 9.707 m° i
privredna zgrada u povrSini od 424 m?, upisana u p.l. br. 293, K.O. Puraci¢, a $to po
starom premjeru odgovara k.&. br. 1944/1 neplodno .Prijeka njiva® u povrsini od 5.900
m?, upisana u zk. ul. 628, K.O. Puraci¢ i k.¢. br. 1941/1 neplodno .Podkuénica” u
povr&ini od 4.231 m?, upisana u zk. ul. br 4, K.O. Puraci¢, zatim k.. br. 493/1 (novi
premjer), zv. ,Park” u povrsini od 2786 m?, upisana u p.l. br. 293, K.O. Puraci¢. koja po
starom premjeru nosi oznaku kao k.. br. 1941/2, neplodno Podkuénica" u povrsini od
2.786 m?, upisana u zk.ul. br. 4 K.O. Puragi¢ i k.¢. br. 493/2 (novi premjer) zvani ,Park’
u povrsini od 626 m?, upisana u p.l. br. 295, K.O. Puracic, koja po starom premjeru nosi
oznaku kao k.&.br. 1941/4, neplodno .Podkucnica” u povrsini od 626 m’, upisana u zk.
ul. br. 4, K.O. Puracic.

3. Naprijed navedene nekretnine MZ Puragic e Koristiti u vremenskom periodu od
28.09.2019. godine do 31.10.2019. godine, s paznjom dobrog privrednika.

PREDSJEDAVAJUCI
OPCINSKOG VIJECA

Mehmed Sulji¢, dipl.ing.masinstva s.r.
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IZVJESTAJ O RADU I POSLOVANJU
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD LUKAVAC
ZA 2021. GODINU
1 USTANOVA

1. Osnivag, organi upravljanja i rukovodenja

Osniva¢ Javne ustanove Centar za socijalni rad Lukavac je Opc¢insko vije¢e Lukavac (Odluka o
osnivanju br. 01-02-1-28/2000 od 06.01.2000. godine).
RjeSenjem Kantonalnog suda u Tuzli br. U/I-4139/00 od 25.09.2000. godine izvrSena je registracija i
upis u sudski registar javnih ustanova socijalne zastite.
Opc¢insko vijece Lukavac je na 4. redovnoj sjednici odrZzanoj dana 29.4.2021. godine donijelo Odluku o
imenovanju Upravnog odbora JU Centar za socijalni rad Lukavac na period od 4 godine u sljedec¢em
sastavu:

1. Almir Ali¢ - predsjednik, iz reda osnivaca,

2. Adis Hrvanovi¢ - Clan, iz reda osnivaca,

3. Denisa Ibrisimovic¢ - ¢lan iz reda struc¢nih radnika javne ustanove.

Odgovorno lice - direktor dr.sc. Amira Hodzi¢, socijalna radnica.

2. Zakonski okvir djelovanja javne ustanove

JU Centar za socijalni rad Lukavac obavlja poslove i zadatke u skladu sa sljede¢im zakonima:

1. Zakon o osnovama socijalne zasStite, zaStite civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom
(SluZzbene novine Federacije BiH br.36/99, 54/04, 39/06, 14/09),

2. Zakon o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (SluZbene

novine Tuzlanskog kantona br. 12/00,5/02,13/03,8/09,17/11,5/12,11/15),

Porodic¢ni zakon Federacije Bosne i Hercegovine (SluZbene novine FBiH br. 35/03),

4. Zakon o roditeljima njegovateljima u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sl.novine FBiH

br.75/21) - novi zakon,

Zakon o hraniteljstvu u Federaciji BiH (Sl.novine FBiH 19/17),

Zakon o zastiti od nasilja u porodici (Sl.novine FBiH 20/13),

7. Zakon o zaStiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivicnom postupku (Sl.novine
FBiH 7/14),

8. Zakon o licnom imenu (SL.novine FBiH br. 7/12),

9. Zakon o mati¢nim knjigama (Sl.novine FBiH broj 37/12180/14),

10. Zakon o zastiti osoba sa duSevnim smetnjama (Sl.novine FBiH br.37/01, 40/02),

11. Zakon o zdravstvenom osiguranju (Sl.novine FBiH br. 30/97,7/92,70/08),

12. Krivi¢ni zakon FBiH (Sl. novine FBiH br. 36/03),

13. Zakon o izvrSenju krivi¢nih sankcija FBiH (Sl.novine FBiH 12/09),

14. Zakon o zastiti svjedoka pod prijetnjom i ugroZenih svjedoka ("Sluzbeni glasnik BiH", broj
21/03),

15. Zakon o putnim ispravama BIH (Sl.glasnik BiH br.4/97,1/99,9/99, 27/00),

16. Zakon o prebivaliStu i boraviStu drzavljana BiH (Sl.glasnik BiH br.58/15),

17. Zakon o ustanovama (SI. list RBIH br. 6/92),

18. Zakon o upravnom postupku FBiH (Sl. novine 2/98, 48/99),

19. Zakon o kantonalnim administrativnim taksama (Sl.novine TK br. 12/97),

1
Javna ustanova Centar za socijalni rad Lukavac
Lukavac, Branilaca Bosne bb
Telefon: 035 553 831 E-mail: ju.csr.lukavac@gmail.com
Fax: 035553 861
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20. Zakon o zabrani diskriminacije (Sl.glasnik BIH br. 59 /09),
21. Zakon o zastiti licnih podataka (Sl.glasnik BiH br. 46/06),
22. Zakon o slobodi pristupa informacijama u FBiH (Sl.novine FBiH br. 32/01).

3. Protokoli o postupanju i saradnji

U podrucjima rada gdje je neophodan multisektorski i multidisciplinarni pristup Ustanova postupa u
skladu sa Protokolima koji su uspostavljeni na lokalnom, kantonalnom, federalnom i drzavnom nivou.
JU Centar za socijalni rad Lukavac postupa po sljede¢im protokolima:
1. Protokol intervencija u sluCajevima nasilja u porodici za op¢inu Lukavac,
2. Protokol o prevenciji i postupanju u slucajevima prosjecenja i drugih oblika eksploatacije djece za
op¢inu Lukavac,
3. Protokol o postupanju u oblasti maloljetnickog prestupnistva za op¢inu Lukavac,
4. Protokol o medusobnoj saradnji nadleznih institucija i udruZenja u pruzZanju podrske svjedocima/
Zrtvama ratnih zloc¢ina za podrucje Tuzlanskog kantona,
5. Prirucnik za djelovanje centara za socijalni rad u vanrednim situacijama izazvanim prirodnim
nesre¢ama,
6. Smjernice o postupanju centara za socijalni rad sa Zrtvama trgovine ljudima.

11 STANDARDI ZA RAD I PRUZANJE USLUGA

Pravilnikom o standardima za rad i pruZanje usluga u ustanovama socijalne zastite u Federaciji Bosne i
Hercegovine (Sl.novine FBiH broj 15/13) propisani su zajednicki minimalni standardi za rad koji se
odnose na lokaciju, gradevinski objekat, prostorije, opremu, kapacitet centara za socijalni rad.

1. Uslovizarad

Clanom 65. propisani su posebni uslovi za obavljanje djelatnosti u centrima za socijalni rad, a to su:
- zasebne prostorije za rad stru¢nih radnika i zaseban prostor za arhivu,
- prostor za grupni rad, sale za sastanke, cekaonica.

JU Centar za socijalni rad Lukavac ispunjava prostorne i tehnic¢ke uslove za rad definisane Pravilnikom o
standardima za rad i pruzanje usluga.

Ustanova je obezbijedila svu neophodnu opremu za rad uposlenika ukljucuju¢i dva sluzbena vozila za rad
na terenu (Seat Toledo, godina proizvodnje 2004., Toyota hybrid godina proizvodnje 2017. - donacija
Vlade Japana).
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2. Uposlenici

Clanom 66. federalnog Pravilnika propisano je da za ukupni tretman i pruZanje usluga centar za socijalni
rad treba osigurati potreban broj stru¢nih radnika koji se odreduje prema broju stanovnika op¢ine i

broju korisnika mjera, usluga i oblika pomoci.

Strucni radnici Broj stru¢nih radnika Standard
Socijalni radnik 1 4.000 stanovnika
Pravnik 1 20.000 stanovnika
Psiholog 1 15.000 stanovnika
Pedagog 1 15.000 stanovnika
Sociolog 1 50.000 stanovnika

Prema navedenom Pravilniku ustanovi nedostaje 3 socijalna radnika, 2 psihologa i 2 pedagoga.

Ustanovaje u 2021 .godini radila sa 18 uposlenika (ukljucujuc¢i direktora ustanove).

Struktura uposlenika:

Stru¢na | Socijalni Pravnik Psiholog | Pedagog Administrativno- | Ukupno
sprema | radnik tehnicko osoblje

VSS 6 2 1 1 2 12

VS 2 1

SSS 2

NK 1

Ukupno 8 3 1 1 5 18

3. Edukacija uposlenih

Tokom 2021. godine strucni radnici Ustanove su ucestvovali u edukacijama i seminarima u sljede¢im

oblastima:

1. borba protiv trgovine ljudima,

2. univerzalna prevencija maloljetnickog prestupnistva,
3. primjena Zakona o mati¢nim knjigama,
4. primjena Zakona o roditeljima njegovateljima u Federaciji BiH.

Telefon: 035 553 831
Fax: 035 553 861
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IIT PREGLED AKTIVNOSTI USTANOVE U 2021. GODINI

Ustanova je tokom 2021. godine zaprimila 1622 upravnih predmeta koji su rijeSeni u zakonom
predvidenom roku. Osim upravnih predmeta ustanova je zaprimila i obradila 810 ostalih predmeta. U
odnosu na prethodnu godinu broj obradenih predmeta upravnog postupka je povacan za oko 10%, dok je
broj ostalih obradenih predmeta povecan za 21%.

Po zahtjevu stranaka izdato oko 1200 uvjerenja iz sluzbene evidencije.

1. SOCIJALNA ZASTITA

Tabela 1. Broj i struktura korisnika socijalne zastite i zastita porodice sa djecom u 2021. godini

R.br. | Vrsta pomoc¢i Broj korisnika | Iznos naknade
1. Stalna novc¢ana pomo¢ 290 138 KM mjesecno
2. Jednokratna nov¢ana pomoc¢ 605 prema odluci Vlade TK
3. Smjestaj djece u hraniteljsku porodicu 2 464 KM mjesecno
4. SmjeStaj odraslih u hraniteljsku porodicu -
5. SmjeStaj djece u ustanovu socijalne zastite 18 Prema fakturi ustanove
6. Smjestaj odraslih u ustanovu socijalne zastite 42 Prema fakturi ustanove
7. Zdravstveno osiguranje djece do 6 godina Zivota 41 Prema stopi doprinosa
8. Zdravstveno osiguranje lica preko 65 godina Zivota 134 Prema stopi doprinosa
9. Zdravstveno osiguranje po odluci Op¢inskog vije¢a 180 14,20 KM mjesecno
10. Li¢na invalidnina -neratni invalidi 968 ovisno 0d% invalidnosti
11. Civilne Zrtve rata 108 ovisno od grupe
12. Dodatak na djecu 632 30-48 KM mjesectno
(ovisno o broju djece)
13. Uvecani dodatak na djecu sa posebnim potrebama 137 50 KM mjesec¢no
14. NovCana naknada umjesto plate Zeni-majci za 108 ovisno od prosjeka
vrijeme porodiljskog odsustva place
15. Jednokratna  novfana pomo¢ za  opremu 57 172 KM
novorodenog djeteta
16. NovCana pomoc¢ u prehrani djeteta do 6 mjeseci 105 86 KM mjesecno
17. Jednokratna nov€ana pomoc¢ za troje i viSe djece 29 1.500 KM
18. Subvencija prevoza za ucenike i studente (djeca 64 prema cijeni karte
korisnika stalne novcane pomoci, djeca sa posebnim
potrebama sa pratiocima)
19. Subvencija el.energije za korisnike stalne novc¢ane 45 do 25 KM mjesecno
pomoci
20. Refundacija/plac¢anje troSkova sahrane za korisnike 21 Do 640 KM
stalne nov€ane pomo¢i 1 lica na smjeStaju u
ustanovama socijalne zastite
21. Naknada za topli obrok za ulenike u osnovnim 65 1 KM dnevno

Skolama (socijalno ugroZene osobe)

4

Javna ustanova Centar za socijalni rad Lukavac
Lukavac, Branilaca Bosne bb

Telefon: 035 553 831

Fax:

035553 861

E-mail: ju.csr.lukavac@gmail.com




2. SOCIJALNE USLUGE

Tabela 2. Statisticki pregled pruZenih socijalnih usluga u 2021. godini

R.br. | Vrsta socijalne usluge Broj
klijenata/predmeta
1. Prijem, informisanje i upuc¢ivanje korisnika 5200
2. Savjetodavna pomo¢ porodicama 230
3. Struna pomo¢ u predmetima bracnih i porodi¢nih 87
odnosa
4. Posredovanje u ostvarivanju kontakata djece i roditelja 22
nakon razvoda braka
5. Posredovanje prije pokretanja postupka za razvod braka 27
6. Misljenje za sklapanje maloljetni¢kog braka 1
7. Postupci razvrstavanju djece sa posebnim potrebama 27
8. Postupci starateljstva 45
9 Postupci izdavanja saglasnosti za otudenje imovine lica 2
pod starateljstvom ili imovine maloljetne djece
10. Postupci oduzimanja poslovne sposobnosti 6
11. Postupci oduzimanja roditeljskog staranja 1
12. Upozorenje roditeljima na propuste u staranju o djetetu 7
13. Nadzor nad ostvarivanjem roditeljskog staranja 1
14. Postupci zadrzavanja duSevno oboljelih lica u 4
zdravstvenim ustanovama
15. Molbe za usvojenje djeteta 21
16. Regrutovanje novih hraniteljskih porodica -
17. Zastupanje ustanove po predmetima suda 63
18. Ostavinski postupak za korisnike -
19. Postupci utvrdivanje oc¢instva 1
20. Odredivanje licnog imena za dijete 6
21. Misljenje za izdavanje putne isprave za djecu -
22. Predmeti nasilja u porodici 58
23. Smjestaj u sigurnu kucu 2
24. IzvjeStavanje —zaStitne mjere po rjeSenju suda 7
25. Predmeti asocijalno ponaSanje, bolesti ovisnosti 4
26. IzvjeStaji i misljenje stru¢nog tima po zahtjevu suda 72
27. Izrada socijalnih anamneza po zahtjevu Kkazneno- 28
popravnih zavoda
28. Izrada socijalnih anamneze za ustanove -ostali (UKC) 11
29. Misljenje o koristenju vanzavodskih pogodnosti za 18
osudena lica
30. Saglasnost za Sticenike smjeStene u ustanovu socijalne 21
zaStite
31. Obilazak Sti¢enika smjesenih u ustanove 1 x godisnje
32. Prisustvo saslusanju maloljetnika u policijskoj upravi,
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tuzilastvu, sudu 21

33. Pripremni postupci (prekrsajni I krivi¢ni) -maloljetnici 20

34. Izrec¢ene sudske mjere prema maloljetnicima 8

35. Predmeti prosjaCenja, skitnje i dr. 5

36. Predmeti trgovine ljudima-prijave 2

37. Pracenje izvrSenja sudskih mjera prema maloljetnicima 1

38. DeZurstva/intervencije nakon radnog vremena 2

39. Izlazak na teren/kucéne posjete Prema broju predmeta
40. Saradnja sa Skolama Kontinuirano

41. Saradnja sa MZ, udruzZenjima, NVO I dr. organzacijama Povremeno

3. PROJEKTI

JU Centar za socijalni rad Lukavac u partnerstvu sa UG Vive Zene Tuzla, Ministarstvom za rad, socijalnu
politiku i povratak TK, Univerzitetom u Tuzli/Edukacijsko - rehabilitacijski fakultet, Psihijatrijskom
klinikom u Tuzll, Univerzitetom iz Bazela (Svicarske), od 1.7.2021. godine implementira projekat pod
nazivom “Sveobuhvatni i saradnicki pristup u rjeSavanju problema maloljetnickog prestupnisStva -jaCanje
medusektorske saradnje” koji finansira Vlada Svicarske. U okviru tog projekta ukljuéeno je 24 stru¢na
radnika iz raznih ustanova sa podrucja op¢ine Lukavac (osnovne i srednje Skole, dom zdravlja, policijska
uprava, JU za predsSkolski odgoj i obrazovanje, RTV Lukavac, Opc¢ina, Opc¢inski sud). Takoder je u projekat
ukljuceno 60 djece iz tri osnovne Skole (Lukavac Grad, Puraci¢ i Gnojnica). U okviru Centra za socijalni rad
organizuje se roditeljske grupe u koje ¢e biti ukljueno 20 roditelja. Projektne aktivnosti ¢e trajati do
kraja 2022.godine.

4. OSTALE AKTIVNOSTI

Tokom 2021. godine ustanova je kontinuirano radila na reviziji uspostavljenih prava korisnika
socijalne zasStite (stalna socijalna pomo¢, djeciji dodatak, civilne Zrtve rata, smjeStaj u ustanove)
Na zahtjev Omdbusmena BIH uradena tri izvje$taja o postupanju ustanove u predmetima razvoda
braka i povjeravanja djece, te nasilja u porodici
PruZanje strune pomoci i saradnja sa predstavnicima mjesnih zajednica
Dezurstava/intervencije stru¢nih uposlenika nakon radnog vremena prema utvrdenom Planu
dezurstva za 2021.godinu.
Omogucavanje strucnog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa VSS po projektu Opcine
Lukavac (3 osobe)
Omogucavanje obavljanja studentske prakse za studente socijalnog rada i socijalne pedagogije
Univerziteta u Tuzli
Periodi¢no informisanje javnosti o aktuelnim temama iz nadleZnosti centra za socijalni rad putem
lokalne tv
Dostava podataka Zavodu za statistiku FBiH o korisnicima socijalne i porodi¢ne zastite
Dostava informacija udruzenjimail Nvo
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U saradnji sa organizacijom Word Vision BiH izvrSena podjela odjece i obuce za djecu iz porodica u
stanju socijalne potrebe

U saradnji sa Addiko bankom -poslovnica Lukavac izvrSena podjela novogodiSnjih paketi¢a za
djecu sa posebnim potrebama

5. STRUCNI NADZOR I DRUGI INSPEKCIJSKI NADZORI

Stru¢ni nadzor Arhiva TK o uredenosti kancelarijskog i arhivskog poslovanju ustanove izvrSen
5.10.2021.g. (obavljanje poslova iz oblasti kancelarijskog i arhivskog poslovanje je u skladu sa
zakonskim i drugim propisima. Zbog izmjena i dopuna zakona potrebno je izvrSiti izmjene i
dopune Pravilnika o kancelarijskom i arhivskom poslovanje ustanove)

IzvrSen redovan inspekcijski nadzor MUP-a TK iz oblasti provodenja Zakona o mati¢nim knjigama
19.10.2021.godine (obavljanje poslova iz oblasti vodenja mati¢nih knjiga u nadleznosti Ustanove
je u skladu sa zakonskim I drugim propisima)

Redovni Sestomjesecni pregledi protivpoZarne opreme.

IV POSLOVAN]JE JAVNE USTANOVE
Struktura prihoda i rashoda

Tabelarni prikaz prihoda i rashoda po glavnim vrstama troSkova i usporedba sa ostvarenjem iz predhodne
godine, kao i imovina i obaveze ustanove

R.br Predhodna Izvjestajna Index
OPIS godina godina 4/3*100
1 2 3 4 5
1 Broj uposlenih radnika po kvalifikacionoj
strukturi sa direktorom:
- VSS 8 12 150
- VSs 4 75
- SSS 2 100
- NK 1 100
- UKUPNO 15 18 120
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2 | Imovina 314.580 305957 97
2.1 | Vrijednost stalnih sredstava:

- Zemljiste 58.291 58.291 100
- Gradevinski objekti 88.430 85.873 97
- Oprema 28.982 31.430 108
- Stanovi

- Nematerijalna st.sred.
- Ostala stalna sredstva
2.2 | Vrijednost tekucih sredstava:

- Zalihe

- Potrazivanja od kupaca 3.950 9.895 250

- Ostala potrazivanja 29.212 26.723 91

- AVR(aktivna vrem.razgranicenja

- Gotovina (tekuci racun,blagajna) 105.715 93.745 88
3 | Obaveze i razgranicenja 76979 81054 105

3.1 | Dugorocna obaveze

- Dugorocni krediti

- Ostale dugorocne obaveze
3.2 | Tekuce obaveze

- Kratkoro€ni krediti

- Dobavljaci 2.434 1.728 71
- Ostale obaveze prema zaposlenim 3.225 4,198 130
- Obaveze za neto place 17.441 21.552 123
- Obaveze za poreze i doprinose 12.617 15.417 122
- PVR (pasivna vrem.razgranic.) 13031 10.010 77
- Ostale kratkoro¢ne obaveze 28231 28.149 99,70
4 | lzvori sredstava (kapital) 237.601 225023 95
5 Prihodi
- 0Od osnovne djelatnosti 14.045 12.020 86
- Iz budZetskih sred. osnivaca 466.490 469.285 100,60
- 0d visih nivoa vlasti 42.768 49.882 116
- Donacije
- Ostali prihodi 14.771 10.792 73
UKUPNO PRIHODI: 538.074 541979 | 100,70
6 | Rashodi
-lzdaci za neto place 235.811 248.148 105
-Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 144.041 151.572 105
-Ostali troskovi zaposlenih 1950 8.488 435
-Topli obrok 28.368 30.069 106
-Troskovi prevoza 7.581 8.250 109
-Regres 7.103 6.972 98
-Naknade za rad Upravnog odbora(bruto) 1.348 4.576 339
-lzdaci za materijal i ugovorene i druge pos usluge 46.125 58.340 126
-Ostali rashodi 22.110 35.360 160
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UKUPNO RASHODI;

494437

551775

111

Rezultat poslovanja
- Dobit
- Gubitak

43.637

9796

Prosjecno isplacene neto place:

1) Navesti akt po kome se vrsi obracun plata,
Pravilnik o radu JU Centar za socijalni rad Lukavac
2) Propis (Federalni ili Kantonalni) koji regulise
ovu oblast,

Zakon o radu, Kolektivni ugovor za drzavne
sluzbenike | namjestenike u organima uprave,
sudskoj vlasti | javnim ustanovama u FBiH,

Zakon o javnim ustanovama

3) Nazanaku da li je Pravilnik o platama prosao
usaglasavanje sa Sindikalnom organizacijom:
- (Da)

4) Prosjecno isplac¢ena neto plata sa uradunatim
minulim radom i porezom na dohodak:

- VSS (bez place Direktora)

- VSs

- SSS

- NK

1399
1229
984
657

1374
1227
989
660

98,20
99,83
100,50
100,45

Prihodi
Ukupni prihodi za izvjeStajnu godinu iznosili su 541.979,00 KM, a sastoje se iz sledecih stavki:
-Vlastiti prihodi od osnovne djelatnosti u iznosu od 12.020,00 KM.

- Prihodi iz budzetskih sredstava osnivaca u iznosu od 469.285,00 KM koje Cine: transa Opcine za plaée i
materijalne troSkove u iznosu od 445.065,00 KM, transfera za jednokratne novéane pomodi u iznosu od
20.440,00 KM, izuzetne jednokratne novéane pomodéi u iznosu od 2000,00 KM, transfera za Projekat
maloljetni¢kog prestupnistva u iznosu od 1000,00 KM, transfera za poreze i doprinose za volontere 780,00 KM.

- Prihodi od visSih nivoa vlasti u iznosu od 49.882,00 KM, a odnose se na Prihodi od Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i povratak TK-a u iznosu od 43829,00 KM - namjenski prihodi za korisnike socijalne zastite,
Transfer Federalnog ministarstva za rad i socijalnu politiku za implementaciju i uvodenje u pravo neratnih
invalida 3.000,00 KM i transfer Zavoda za zaposljavanje TK-a za finansiranje pripravnika u iznosu od 3053,00
KM.
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Ostali prihodi u iznosu od 10792,00 KM odnose se na Prihode od zakupa u iznosu od 3620,00 KM i uplaéene
refundacije ispla¢enih naknada plaéa za vrijeme privremene sprijecenosti za rad u iznosu od 7172,00

Rashodi
Ukupni rashodi za izvjestajnu godinu iznosili su 551.775,00 KM, a odnose se na:

Izdatke za neto place u iznosu 248148,00 sa pripadaju¢im porezima i doprinosima u iznosu od 151.572,00 KM, kao i
naknade troskova uposlenih (topli obrok 30.069,00 KM, troskovi prevoza radnika 8250,00 KM, regres u vrijednosti od
6972,00 KM), a ostali troskovi zaposlenih odnose se na otpremnine zbog odlaska u penziju u iznosu od 6508,00 KM i
pomo¢ u slucaju smrti ¢lana porodice u iznosu od 1980,00 KM.

Naknade za rad Upravnog odbora isplacene su za deset (10) mjeseca u bruto iznosu od 4576,00 KM.

Topli obrok se isplad¢ivao u iznosu od 9,00 KM. Naknade za troskove prevoza na posao i sa posla u visini mjesecne
karte gradskog i prigradskog saobracaja, a regres za godisSnji odmor u visini 50% prosjecne mjesecne neto place
ispla¢ene u FBiH prema posljednjem objavljenom statistickom podatku u iznosu od 498,00 KM.

Izdaci za materijal ugovorene i druge posebne usluge iznosili su 58.340,00 KM, a odnose se na:

-izdaci za energiju 3650,00

-izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 944,00

-nabavka materijala i sitnog inventara 3138,00

-izdaci za usluge pevoza i goriva -registracija motornih vozila 1532,00

-izdaci za tekuée odrzavanje 1444,00

-izdaci za osiguranja i bankarske usluge 4216,00

-izdaci za pripravnicki rad po Programu sufinansiranja stru¢nog osposobljavanja boraca i €l. njihovih porodica
3053,00 (bruto)

-izadaci za ugovore od djelu koji se odnose na posredovanja izmedu bracnih partnera prije razvoda braka u
znosu od 3.131,00 KM (bruto)

-izdaci za ugovore o djelu komisiji za procjenu sposobnosti i odredivanju podrske djeci i mladima sa posebnim
potrebama na podruciju TK-a u iznosu od 19.143,00 KM (bruto)

-izdaci za komisiju za prijem radnika (bruto) 1482,00

-disciplinska komisija (bruto) 1601,00

-izdaci za doprinose-volonteri 780,00

-izdaci za usluge reperezentacije 903,00

-usluge objavljivanja oglasa 1828,00

-izdaci za poreze na imovinu sti¢enika 1160,00

Ostatak od ukupnog iznosa u vrijednosti od 1811,00 KM odnosi se na ugovorene i druge posebne usluge kao
Sto su (usluge printanja, softverske usluge, usluge prema sticenicima)
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Ostali rashodi koji iznose 35.360,00 KM odnose se na rashode prema korisnicima socijalne zastite:

-pogrebni troskovi korisnika socijalne zastite 12450,00 KM
-jednokratne nov¢ane pomoci 20.440,00KM

-izuzetna jednokratna nov¢ana pomo¢ 2000,00 KM

-ostali grantovi pojedincima na smjestaju 470,00 KM

Potrazivanja i obaveze

PotraZivanja od kupca u iznosu od 9895,00 KM odnose se na redovna potrazivanja prema korisnicima socijalne
zastite.

Ostala potraZivanja u iznosu od 26723,00 KM odnose se na potraZivanja za volontere iz predhodnih godina.
Tekuce obaveze odnose se na obaveze prema zaposlenim (plata za decembar 2021.g) i obaveze prema
dobavljac¢ima koje ¢e biti ispla¢ene naredne godine.

Ostale obaveze u iznosu od 28.149 KM odnose se na obaveze prema volonterima iz predhodnih godina u
iznosu od 25.706 KM i obaveze prema korisnicima socijalne zastite

V FUNKCIONISANJE USTANOVE U IZVJESTAJNOM PERIODU
1.Finansiranje ustanove

JU Centar za socijalni rad Lukavac se finansira iz budzZeta Opc¢ine Lukavac (plate i naknade uposlenih,
materijalni i drugi troskovi neophodni za funkcionisanje ustanove) Sto je regulisano Zakonom o
ustanovama, odnosno osnivackim aktom ustanove. Ustanova ima i vlastite prihode, a isti su utvrdeni
Odlukom Op¢inskog vijeca Lukavac br. 01-02-940-5/15 od 01.07.2015. godine. Vlastiti prihodi su
uvrsteni u budzet ustanove.

Odobreni budZet ustanove za 2021. godinu je iznosio 430.065,00 KM. Mjese¢na tranSa za ustanovu je
redovno uplad¢ivana na racun stoga su plate i naknade uposlenih redovno ispladivane, kao i obaveze
prema dobavljac¢ima.

2. Kadrovska popunjenost ustanove

U 2021. godini jedan socijalni radnik je penzionisan, a jedan strucni radnik je sporazumno raskinuo radni
odnos. Tokom izvjeStajne godine raspisan je javni oglas i izvrSen prijem u radni odnos pet stru¢nih
radnika (Cetiri socijalna radnika i jedan psiholog). Prema Pravilniku o standardima za rad i pruZanje
usluga ustanovi nadostaje 3 socijalna radnika, 2 psihologa i 2 pedagoga.

DIREKTOR PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA
Dr.sc. Amira HodZi¢, scr
Mr. Almir Ali¢
Broj: 05-2-200-2/22
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Lukavac, 31. 03.2022.g.
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[ZVJESTA] O
POSLOVAN]JU ZA
2021. GODINU



I UVOD

Javno preduzeée u drZavnoj svojini Veterinarska stanica d.o.o. Lukavac organizirano
je saglasno odredbama Zakona o registraciji poslovnih subjekata u Federaciji Bosne i
Hercegovine ( «Sluzbene novine F BiHy br. 27/05, 68/05 i 43/09), Odlukom o utvrdivanju
statusa javnog preduzeéa sa Zakonom o Javnim preduzeéima i utvrdivanju oblika
organizovanja, donesene na 18. redovnoj sjednici Opéinskog vije¢a Lukavac, Opéine
Lukavac, broj 01-02-1-282/10. odrZanoj dana 25.02.2010. godine.

Ovom Odlukom, Opéina Lukavac kao osniva¢, osniva Javno preduzeée u drzavnoj
svojini za obavljanje veterinarskih djelatnosti (u daljem tekstu: Javno preduzeée) koje je od
posebnog drustvenog interesa za Opéinu i nezamjenljiv uslov Zivota i rada gradana i drugih
preduzeca na prostoru ove Opéine.

Sjediste Javnog preduzeéa je u Lukavcu, Rudniéka bb..

Javno preduzece Veterinarska stanica Lukavac d.0.0. upisano je u registar Opéinskog
suda u Tuzli pod brojem 032-0-Reg-10-000161 dana 09.03.2010. godine, te RjeSenjem o
izmjenama podataka broj: 032-0-Reg-18-001546 od 04.10.2018. godine.

JP Veterinarska stanica Lukavac d.o.o. Je na osnovu ¢&l. 162 Zakona o upravnom
postupku (SI. glasnik BiH 29/02,12/04) i &l. 12. Pravilnika o registraciji obveznika poreza na
dodanu vrijednost ( Sluzbeni glasnik BiH 38/05 i 67/05) registrovano u jedinstvenom registru
obveznika indirektnih poreza i dodjeljen indentifikacioni broj: 209064300009.

Osnovna djelatnost firme je veterinarska djelatnost.
Prioritetni, slobodno moZemo re¢i kapitalni poslovi JP Veterinarske stanica Lukavac d.o.o.
Lukavac su:

Provedba preventivno - dijagnosti¢kih procedura kod domacih Zivotinja na prostoru
Opéine Lukavac, sve u cilju pracenja i registracije pojave. kretanja, distribucije zaraznih
bolesti, posebno onih koje spadaju u kategoriju opakih zaraznih bolesti i tretiraju se kao
bolesti zoonoti¢nog karaktera, obzirom da se iste prenose sa Zivotinja na ljude.

Pojava, pracenje i suzbijanje bolesti iz ove kategorije obavezno je po Federalnom
Zakonu o veterinarstvu (Sl. novine F/BiH br. 46/00 ) 1 Zakonu o veterinarstvu BiH (Sl
Glasnik BiH br 34/02).
stanovni$tva.

Kada se ti¢e aspekta iz domena veterinarske medicine ili veterinarstva uopée, smatra
se od strane autoriteta u struci da je prioritetan zadatak bila i ostace provedba svih preventivno
dijagnosti¢kih procedura i kontrole zdravlja Zivotinja na jednom podruéju i $ire, sa ciljem da
se dobije potpuni uvid i objektivno stanje u incidencu i prevalencu bolesti, na osnovu kojega
se moZe bazirati racionalna odluka vezano za epidemiologko - epizootiolosku situaciju.

Kad su u pitanju domace Zivotinje, izmedu ostaloga procjenjuju se i mjere vezano za
optimalizaciju zdravlja i produktivnost populacije Zivotinja na prostoru Opéine Lukavac.
U svemu tome veterinarska sluzba kao Javna i sluzba od opCeg drustvenog interesa, mora dati
poseban doprinos vezano za kontinuirano pracenje stanja na terenu.



Takoder, struéna sluzba JP Veterinarske stanice Lukavac d.o.0 prati i opisuje uéestalost
(frekvenciju) i distribuciju bolesti kod pojedinih vrsta i kategorija Zivotinja, identifikujuéi
moguce faktore koji mogu disponirati i utjecati na pojavu i karakter bolesti.

Kroz deskriptivno analititke modele strugna sluzba JP Veterinarska stanica Lukavac d.o.o,
analizira sve podatke, ispituje hipoteze, daje odgovore vezano za karakter bolesti. Kada su u
pitanju pravei kontrole zdravlja zivotinja, neophodnim smatramo inicirati i promovirati
afirmativne programe koji ¢e u krajnjem cilju poboljsati ukupan zdravstveni status Zivotinja
na prostoru Op¢ine Lukavac, te definirati Zakonske obaveze neophodne za provedbu
Programa mjera zdravstvene zagtite Zivotinja. Striktna provedba pomenutog Programa mjera
zdravstvene zastite Zivotinja na prostoru Op¢ine Lukavac, izmedu ostalog naroito ¢e
promovisati slijedeée aktivnosti:

® Umanjiti utjecaj opakih zaraznih i parazitarnih bolesti naro¢ito onih koje se sa
Zivotinja mogu prenjeti na ljude i izazvati nesagledive i katastrofalne zdravstvene i
ekonomske posljedice (bolesti zoonoti¢nog karaktera).

Poboljsati proizvodnju u stoarstvu, kao klju€nom generatoru razvoja poljoprivrede.

Poboljsati zdravstvenu sigurnost namirnica animalnog porijekla, na nadin striktne
provedbe veterinarsko-zdravstvenih pregleda, nadzora i kontrole prilikom utovara.
pretovara, skladistenja i istovara namirnica animalnog porijekla.

Kada su u pitanju prednosti JP Veterinarske stanice Lukavac d.0.0 u odnosu na druge
veterinarske subjekte nuzno je istaéi i slijedece:

JP Veterinarska stanica Lukavac d.o.o radi na permanentnom otkrivanju, suzbijanju i
iskorjenjivanju “opakih” zaraznih i parazitarnih bolesti posebno onih iz grupe Zoonoza
(Bolesti koje se sa Zivotinja prenose na ljude). Takoder, svakodnevno i rutinski se rade
hematoloske, biohemijske i parazitologke dijagnosti¢ke procedure te sterilizacija i kastracija
pasa i macaka.

Pored naprijed pomenutih poslova, pitanju reprodukcije na prostoru Opéine Lukavac
mora se posvetiti posebna paznja. U okviru ovoga posla Veterinarska stanica Lukavac d.o.o
mora dati zna¢ajniji doprinos u vezi bolje organiziranosti i povezivanja svih struénih sluzbi iz
oblasti veterinarske medicine na prostoru TK. Prioritetno se moraju detektirati primarni uzroci
neplodnosti, koji se kreéu od onih infektivne, alimentarne, vitaminsko - mineralne
deficijencije do moguéih poremecaja metabolizma, tipa negativnog balansa energije,
adaptabilnog stresa

Takoder, stru¢na sluzba JP Veterinarske stanice Lukavac d.o.o mora utvrditi i pratiti
kvalitetu stodne hrane, izbalansiranosti obroka, greske u ishrani, na&in i uvjete drZanja
tehnologiju proizvodnje, veterinarsko — zdravstvene preglede prilikom utovara, pretovara
istovara u svim fazama proizvodnje, prerade i skladistenja.

JP Veterinarska stanica Lukavac d.o.o je osposobljena da kontinuirano vrsi
veterinarsko - zdravstvene preglede u toku proizvodnje, prerade, skladistenja i prometa
namirnica animalnog porijekla, kao i sve preventivne aktivnosti u pogledu zagtite zdravlja
ljudi od alimentarnih intoksikacija, te punu zastitu materijalnih dobara i ekonomskih interesa
potro3aca



J.P. Veterinarska stanica doo Lukavac aktivno moze djelovati i sudjelovati, ukoliko
bude potrebno u zadtiti, preventivi i pregledu Ziveznih namirnica i domacdig Zivotinja na
prisustvo radionukleitida, sto Je izuzetno vazno za zdravlje stanovni$tva u slucaju nuklearnih
akcidenata na §irem podruéju Evropskog kontinenta.

Smatramo da se u pogledu efikasne provedbe veterinarsko-zdravstvenih mjera mora
koordinirati na svim stru¢nim nivoima u opéinskim veterinarskim stanicama na TK, kao i
nastojati da se uspostavi jedinstveni informacijski sustav. Kona&no to je uvjet da BiH bude
uklju¢ena u sistem medunarodnih organizacija (FAO, WHO, O.LE)

Takoder, smatramo da u svome daljem radu poseban akcenat JP Veterinarska stanica
Lukavac d.o.0. mora staviti na permanentnu edukaciju farmera, ali i gradana te kako smo
istakli uspostaviti aktivnu koordinaciju sa drugim Opéinskim veterinarskim stanicama u
smislu zajednicke i jedinstvene provedbe i promocije preventivnih principa rada, na zdravlju
Zivotinja bez $tetnih biologkih. kemijskih i radioloskih ostataka uz zastitu svih proizvodnih
cjelina, do krajnjeg konzumenta — potrofaca. To je sadasnji i buduéi zadatak vezan za
veterinarsko-zdravstvenu ispravnost namirnica animalnog porijekla sve u vezi provedbe
efikasnije zatite stanovnistva na prostoru Opéine Lukavac, TK pa i $ire.

1. RASPOLOZIVI KAPACITETI

JP Veterinarska stanica Lukavac osnovana je 22.02.1956. godine. Obavlja
veterinarsku djelatnost na podrugju Op¢ine Lukavac.

Sluzba za veterinarsku epidemiologiju

Sluzba za lijeCenje Zivotinja

Sluzba za reprodukciju i suzbijanje neplodnosti

Sluzba za DDD

Apoteka — skladiste lijekova u prostorijama stanice
Racunovodstvo veterinarske stanice- servis pod ugovorom

Sa stanovi$ta postojece Zakonske legislative veterinarska djelatnost se obavlja u
skladu sa Zakonom o veterinarstvu (SL. novine F/BiH br. 46/00 i Zakon o veterinarstvu u BiH
Sl. glasnik BiH br. 34/02).

Osnovni, slobodno moZemo reéi prevashodni zadatak JP Veterinarske stanice Lukavac
d.o.o Lukavac jeste provodenje mjera zdravstvene zagtite Zivotinja tj. provedba preventivno
dijagnosti¢kih procedura u cilju spreavanja pojave i $irenja opakih zaraznih bolesti posebno
onih iz grupe zoonoza ( misli se na bolesti koje se mogu prenijeti sa Zivotinja na ljude). Pored
naprijed pomenutih zadataka JP Veterinarska stanica Lukavac d.o.0. svakodnevno vrsi
lije¢enje oboljelih Zivotinja te pruzanje svih vrsta hirurskih zahvata na Zivotinjama, kako na
posjedu vlasnika tj. farmera tako i u veterinarskoj ambulanti u Lukavcu.

Takoder, u istoj ambulanti svakodnevno se rade hirur§ko - internisti¢ki zahvati na
malim Zivotinjama.

Veterinarska stanica posjeduje ultrazvuéni aparat sa kolor doplerom, hematologki
analizator, biohemijski analizator, EKG., pacijent monitor i aparat za ultrazvuéno skidanje
kamenca.



U sklopu stanice posjedujemo i konforan stacionar za pse i macke koji sluzi kako za bolni¢ko
lijecenje, tako i postoperacijski oporavak Zivotinja.

Pored poslova zdravstvene zastite #i votinja, svakodnevno se obavlj aju i veterinarsko —
zdravstveni pregledi namirnica animalnog porijekla, kao i poslovi dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije putem Sluzbe za DDD te obezbjedivanje neophodnih lijekova i sanitetskog
materijala za obavljanje nasih usluga.

Ragunovodstvo JP Veterinarske stanice Lukavac d.o.0. obavlja ekonomsko -
finansijske, kadrovske i opée poslove za potrebe JP Veterinarske stanice Lukavac.

2. UKUPAN FIZICKI OBIM IZVRSENIH USLUGA I IZVRSENIH
POSLOVA

| | VETERINARSKA USLUGA Vrsta Zivotinje 2021. 2020.
1 | Preventivna vakcinacija Zivotinj Psi, macke, 595 659
na a prostoru Opéine Lukav1 ovcee, koze,
(Prevencija goveda
protiv bjesnila- Lyssa)
2 | Cijepljeno protiv Steneéaka, Psi 131 207

Parvoviroze, Leptospiroze,
Hepatitisa i parainfluence

3 | Cijepljenje 3 vak ( antrax) goveda - 96

4 | Vakcinacija ovaca ovce - -
(Bruceloza)

S | Dijagnostika-mlijeéni goveda 120 100

karton(tuberkuloza, bruceloza,
leukoza i mastitis test)

6 | Preventivna vakcinacija svinja svinja - -
protiv svinjske kuge

7 | Vjestacki osjemenjeno krava 352 359
8 | VjesStacki osjemenjeno svinje - -
9 | Markiranje goveda 40 32
ovaca 498 875
svinja - -
10 | Dijagnostika na brucelozu ovaca 16 3
11 | Ispitivanje na trihinelozu svinje 213 242
12 | Lijeéenje Konja 2 4

Goveda 126 122




!

Ovaca 79 66

Svinja 15 22

Pasa i ma¢aka 249 307
471 521

Ukupno izvrSenih intervencija

U 2021. godini , kastrirano je 285 pasa lutalica koje je finansirala op¢ina Lukavac i izvrieno 6
( Sest ) trokratnih pregleda na bjesnilo.

U 2020. Godini kastrirano je 332 pasa lutalica koje je finansirala opéina Lukavac i izvréeno
I'1 (jedanaest) trokratnih pregleda na bjesnilo.

3. POSLOVANJE JAVNOG PREDUZECA JP VETERINARSKA

STANICA doo LUKAVAC
Redni Opis poslovne promjene 2021. godina 2020. godina Index 2021/2020
broj

I REDOVNI PRIHODI 122.220 130.868 93%
1. | Prodaja robe 27.361 29.671 92%
2. | Prodaja u&inaka 94.859 101.197 94%
3. | Ostali posl prihodi 0 0 -

11 REDOVNI RASHODI 129.878 125.590 103%
1. | Nabav. vrijednost prod.robe 23211 23.125 100%
2. | Materijalni trogkovi 11.816 11.885 99%
3. | Plaée i ost.li¢.primanja 72.422 68.225 106%
4. | Proizvodne usluge 1.241 2.705 46%
5. | Amortizacija 9.276 7.898 117%
6. | Nematerijalni troskovi 11.912 11.752 101%
7. | Povedanje(-) ili smanjenje(+) zaliha 0 0 -

I DOBIT OD POSLOVNIH 0 5.278 -

AKTIVNOSTI (I-1T)
v GUBITAK OD POSLOVNIH 7.658 0 -
AKTIVNOSTI (I-1I)

1. | Finansijski prihodi 16 12 133%
2. | Finansijski rashodi 20 227 9%
1. | Ostali prihodi 2.923 1.479 197%
2. | Ostali rashodi 753 65 116%
I. | Prihodi ranijih godina 0 0 -
2. | Rashodi ranijih godina 0 95 -

\% FINANSIJSKI REZULTAT- REDOVNO POSLOVANJE

VI DOBIT PRIJE OPOREZIVANJA 0 6.384 -




VII GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA ‘ 5.492 0 -

VIII | NETO DOBIT POSLIJE 0 6..384 -
OPOREZIVANIJA

IX NETO GUBITAK POSLIJE 5.492 -
OPOREZIVANIJA
Prosje¢an broj zaposlenih (na bazi sati 3 3 100%
rada)

Finansijski izvjestaj sa¢inio je Radunovodstveni servis “FB” vl. Jasmina Omerbegovié -
certificirani raunovoda.

Bitno je naglasiti da je doslo do smanjenja broja preventivnog cijepljenja krupne stoke.
zbog smanjivana stoénog fonda na podru¢ju op¢ine Lukavac, $to je izrazit trend proteklih
godina. Navesti ¢emo jo§ da je u proteklim godinama, uzimajuéi period od 2010 do 2014.
godine Federalno ministarstvo poljoprivrede i Sumarstva finansiralo monitoring
dijagnosti¢kog ispitivanja na brucelozu goveda i tuberkulinizaciju, uzimajuéi obizir da je nasa
veterinarska organizacija na godidnjem nivou uzorkovala oko 1000 do 1200 grla, te je prihod
iznosio oko 30.000 do 40.000 KM godisnje. Sto u proteklim godinama nije bio slu¢aj, te se
isto odrazilo i na sam prihod od u¢inaka

Takoder, u 2021.godini smanjenje je prihod od provodenja vakcinacije malih preZivara
protiv bruceloze, koji je u prosjeku iznosio 4.000-5.000 KM.

Ovaj na¢in prihoda nam je u protekle dvije godine je umanjen iz razloga §to Federalno
ministarstvo poljoprivrede i $umarstva propisuje manji broj grla za vrSenje uzorkovanja, ali i
zbog smanjenja broja grla na podru¢ju nase opéine.

Napomenuti ¢éemo da je u proteklih dvije do tri godine, doslo do poveéanog broja malih
Zivotinja ( pasa i macaka).

Zbog odlaska bivieg direktora i jednog uposlenika iz J.P. Vetrinarske stanice Lukavac, te
otkazivanja daljnje saradnje fondacije Dogs Trust sa J.P. Veterinarska stanica Lukavac. Ubrzo
nakon konkursne procedure u radni odnos smo primili uposlenika sa hirur§kom licencom
fondacije Dogs Trust nadajuéi se da ¢emo sa njima nastaviti saradnju.

Navesti éemo podatak da smo u toku protekle 2021. godine stupili u kontakt sa « Dogs
Trust” fondacijom sa sjedistem u Sarajevu, isti su iskazali Zelju da ponovno pokrenu saradnju
sa naSom veterinarskom organizacijom, projekat bi trebao profunkcionirati u toku tekuée
2022. godine, shodno tome u Februaru smo obavili testnu operaciju uz nadzor istih kako
bismo zadovoljni uslove za saradnju. U narednom periodu oéekujemo rezultate izbora za
saradnju.

Djelovanje J.P. Vetrinarska stanica doo Lukavac u rjeSavanju navedene problematike
zasniva se na procedurama i aktivnostima humanog uklanjana, sterilizacije, kastracije,
obiljeZzavanja, dehelmentizacije, cijepljenja protiv bjesnila napusenih pasa sa podrudja cjele
op¢ine Lukavac. Kako bismo bili u moguénosti ekspeditvnije obavljati poslove uklanjana
napustenih pasa na podrugju nae opéine, stupili smo u konakt sa preduzeéem koje se bavi
nabavkom profesionalne opreme za hvatanje Zivotina i njihovu humanu sedaciju, te smo
dobili profakturu u iznosu od 4.000 KM sa ukljuenim PDV-om. U cilju nam je §to prije
obezbjediti srestva za kupovinu navedeno g sredstva za rad.



Takoder napomenuti é¢emo i ¢injenicu da za ekspeditvnije obavljanje poslova humanog
uklanjanja, sterilizacije, kastaracije, cijepljenja, i obiljezavanja napustnih Zivotina neophodno
Je obezbjediti i vozilo koje bi nam svakodnevno koristilo za obavljanje navedih poslova i
djelatnosti.

NaSa veterinarska organizacija u kontaktu je sa aktivistima, i ljubiteljima napusenih
Zivotinja, koji vetrinarsko-sanitarno obradene Zivotinje, i napustne Zivotnje koje su progle nas
program udomljavaju u zemlje &lanice EU.

Navedeni program uklanjanja, sterilizacije, evidentiranja, obiljeZavanja, dehelmentizacije,
cjepljenja i unosa u jedinstvenu bazu podataka na nivou drZave. u cjelosti finasira opéina
Lukavac.

Bitan je podatak da smo u toku 2021. godine sa ulica naSeg grada i svih naseljenih mjesta
na najhumaniji na¢in zajedno sa aktivistima za zastitu Zivotinja skolinili i udomili preko 300
napustenih pasa luatlica, te u mnogome smanjili njihov broj, kao i broj ugriza koji je proteklih
godina bio po podacima frapantan.

Kako bismo rasteretili opéinski budzet. te obezbjedili vlastita sredstva u toku 2020. godine
na isti na¢in kontaktirali smo i fondaciju ,,Worldwide Veterinary Servis“ UK, koja se bavi
promoviranjem i finansiranjem sli¢nih aktivnosti, na upucene molbe, dopise i pisma podrike
dobili smo negativan odgovor, uz obrazloZenje da su oni spremni pomoéi ukoliko se formira
skloniSte na napustene Zivotinje na podru¢ju opéine Lukavac.

Kako bismo na ekspeditvniji i masovniji nadin u narednom vremenskom periodu
rjeSavali navedenu problematiku neophodno je formirati skolonidte za napustene Zivotinje,
gdje bi napusteni psi i psi lutalice bili smjeSteni do procesa udomljenja. Sam proces iziskuje i
izdvajanje veéih materijalnih sredstava od strane op¢ine Lukavac, u pogledu obezbjedenja
sredstava za formiranje, izgradnju, i rukovodenje sklonistem za napustene Zivotinje.

J.P. Veterinarska stanica doo Lukavac formirajem skloni$ta za napustene Zivotinje,
aktivno bi rukovodila, upravljala i u kontinuiranom procesu rjesavala nevedenu
problematiku napustenih Zivotinja te svojim aktivnostima i mjerama bila u sluzbi gradana
nase op¢ine, suzbijajuéi i prevenirajuéi pojavu zoonoza i svih kontagioznih zaraznih bolesti
koje su transmisibilne sa napugenih Zivotinja na ljude. Na ovaj nadin drasti¢no bismo
smanjili broj ugriza pasa lutalica, §to prestavlja bitnu kariku u prenosu zoonoti¢nih bolesti
na stanovnike opéine Lukavac.

U rjeSavanju nevedene problematike i izgradnje skloni$ta za napustene Zivotinje u 2019,
godini osobno sam kontaktirao i ambasadu SR Njemacke u BiH, putem dopisa iznoseéi
aktealnu problematiku, nesebi¢nu pomoé Zeleéi stupiti u konakt sa menadZmentu i
djelatnicima ambasade SR Njemacke u BiH, pruZile su i opéinske sluzbe upucujudi
zajednicko pismo podrske.

Na upuceno pismo dobili smo pozitivan odgovor, uz obeéanje da ée ambasada SR
Njemacke pokusati pomoéi na%oj lokalnoj zajednici u prvom kvartalu 2020. godine.

Projekat za izgradnju sklonidta za napustene Zivotinje bio bi finansiran od strane ambasade
SR Njemacke u iznosu od 20.000 EUR, uz aplikacioni obrazac upuéen ambasadi SR
Njemacke priloZen je projekat sklonista.

Medutim uslijed izbijanja pandemije uzrokovane COVID-19 virusom, nismo bili u
moguénosti u navedenom periodu dobiti vige informacija od ambasade SR Njemacke u BiH.
ali se nadamo da u narednom vremenu nakon smirivanja pandemije ambasada SR Njemacke
razmotriti i podrzati na$ projekat.

Op¢ina Lukavac je zajedno sa J.P. Veterinarska stanica doo Lukavac uputila i zajednicki
J.P. Sumama TK za dodjelu parcele K.C. br. 2483 K.O. Smoluca donja, gruntovno u



vlasnistvu opéine Lukavac K.C' br. 413/10 K.O. Smoluéa donja, na upuéeni zahtjev jo§ nismo
dobili odgovor.

U nare
napustenih pasa i pasa luatlica, te se nadamo da opéina Lukavac i J.P. Vetereinarska stanica

Takoder, ukoliko bi u narednom periodu doslo do pojave i Sirenja zaraznih bolesti

prenosivih na domace Zivotinje i ljude op¢ina Lukavac posjedovala bj potencijal za
neskodljivo uklanjanje legina uginulih Zivotinja.

Proces rukovodenja, rada i nadziranja priviemenoog stoénog groblja u cjelosti bio je
dodijeljen J.P. Veterinarskoj stanici doo Lukavac, Na ovaj nadin aktivnim radom sto¢nog
groblja pospjesili bismo nivo biosigurnosti na nasojn opéini, te bismo direktno zastitili
stanovnistvo na podruéju op¢ine Lukavac.

Bitno je napomenuti negativan trend odlaska stanovistva iz BiH, pa tako i sa podrudja nase
opéine, §to negativno uti¢e na poslovanje nase veterinarske stanice, ali i sadagnju materijalnu
situaciju stanovnistva gledano kroz sve probleme materijane prirode na koje je uticala
pandemija Korona virusa.

obdanista).

Sve navedeno je od krucijalnog znadaja za zatitu ljudi i Zivotinja na nasoj opcini,
posebno u danasnjici kada Je stanovnistvo veé izloZeno svim problemima uzrokavanim uslijed
aktivne panemije korona virusa.

Komparativno analizirajué¢i 2020. i 2021. godinu iznijeti éemo podatak da su ukupni
prihodi u 2021-0j godini iznosili 122.220 KM, a u 2020. godini 130.868 KM, sto predstavlja
umanjenje prihoda u 2021. godini za 7%. Naglasit ¢emo ovdje prisutan manjak prihoda od

Na kraju ovogodignjeg izvjestaja navesti ¢u da Je J.P. Veterinarska stanica doo Lukavac,
iako izloZena konkurenciji, sa postoje¢im dugovima nastalim nesavjesnim poslovanjem
predhodnog direktora, te lo&im ekonomskim prilikama u drzavi. alj na globalnom nivou,
uspjela daodrZi konkurentnost na tr#isty.



Uz izvjestaj dostavljamo:

1. Odluku Nadzornog odbora o usvajanju finansijskih izvjestaja
2. Kopiju Bilansa stanja za izvjestajni period

3. Kopiju Bilansa uspjeha za izvjestajni period

4. Plan poslovanja za tekuéu godinu

Lukavac, Mart 2022. godine e,

N4 Podnosilac izvjestaja
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Elvedin Tokié, direktor
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Posebno je vazno istaéi, zbog duzine cksploatacije, znagaj rane identifikacije genetskih
superiornih grla. To iz razloga $to je razmnozavanje, uzgoj i podrZavanje plodnosti Zivotinja
visoko struéan, organizovan i krajnje odgovoran radu oblasti veterinarske medicine, koji osim
uticaja na zdravlje zZivotinja, u velikoj mjeri utie na produktivnost i ekonomiénost u
proizvodnji pojedinih Zivotinjskih vrsta.

trZistu. Naravno, to nalaze primat lakse obnovljivim i reproduktivno brzim vrstama, tj. sa
kra¢im reproduktivnim statusom i pasminama unutar tih vrsta koje se brze i lake
akomodiraju na izmijenjene uvjete klime, drzanja, ishrane, iskoriStavanja i sl. Otuda mjere
ekonomske politike na podru¢ju BiH u cilju poboljsanja i unapredenja stogarske proizvodnje
podrazumijevaju :

Permanentno i studiozno pracenje funkcija proizvodnje u svim fazama .

® Zanemarivanje socijalnog aspekta kad je u pitanju ocjena ekonomskog uéinka bolesti
na posjedu individualnog farmera;

e U evaluaciji ekonomskog uginka, npr.neke bolesti ili pak njenog zdravstvenog
rjeSenja, neophodna je potreba razumjevanja procesa proizvodnje (input-output
odnosi);

® U cilju rjesavanja specifiénih zdravstvenih i proizvodnih problema apsolutno
preferiranje analitickih modela — tehnika, kako za diferencijalnu dijagnostiku
suboptimalne proizvodnje, tako i za rjeSavanje aktuelnih problema u stadu, $to je
uslovljeno pracenjem parametara incidencije i prevalencije;

® Osiguranje uslova da stru¢na veterinarska sluzba osim praéenja zdravstvenog
stanja,maksimum paznje posveti organiziranju managementa proizvodnje;

e U veterinarskim organizacijama strategko planiranje prvenstveno koristiti za
postavljanje i pozicioniranje same organizacije unutar vlastitog okruZenja, ali i za
vodenje organizacije prema el jenoj buduénosti;

* Promocija JP Veterinarske stanice doo Lukavac;

® Formiranje i izgradnja sklonidta za Zivotinje (pse), van lokacije veterinarske stanice:
finansijska sredstva za izgradnju i funkcioniranje sklonista bice obezbijedena od strane
opéine Lukavac.

* Formiranje higijenskog servisa, gdje bi nasa veterinarska organizacija vrsila hvatanje
pasa lutalica i njihovo uklanjanje sa ulica. Kao injihov dalji veterinarsko-sanitarni
tretman koji podrazumjeva sterilizaciju, kastarciju, vakcinaciju, dehelmentizaciju i
obiljezavanje.

* Masovniju kasrtaciju, sterilizaciju, vakcinaciju, dehelementizaciju, obiljezavanje i
fotografiranje vlasni¢kih pasa i pasa lutalica, koji bi se uvodili u jedinstveni registar
Zivotinja. Registar bi bio dostupan na web adresi nage veterinarske organizacije. Na
ovaj naéin imali bismo uvid o broju pasa na opéini Lukavac, takoder znalj bi u &ijem
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Zadtita zdravlja Zivotinja od razligitih zaraznih i parazitarnih bolesti bilaje i ostat ¢ée

Jedan od najvaznijih zadataka veterinarske medicine paprema tome j sluZbe koja se temelji na

To se prije svega odnosi na kontinuirano praéenje dostignuéa u epidemiologiji i
njihovu kvalitetnu primjenu u praksi, kako bi se opake zarazne parazitarne bolesti §to brze i
pouzdanije prevenirale i dijagnosticirale.

S druge strane, sa stanovista visine prihoda koji se ostvaruju u okvirima stoCarske

atimeiracionalno funkcioniranje veterinarske sluzbe nuzno je uskladiti sa opredjeljenjima
stoCarskog kompleksa.

Obnova stodarske proizvodnje na opéini Lukavac Je dugotrajan i krajnje slozen proces,
koji ¢e zahtjevati velika agrarna, investiciona i druga ulaganja. Stodarstvo je grana agrarne
proizvodnje u kojoj se neée modi, ali ni trebati razdvojiti proces obnove od novog razvoja.
Oni ée neminovno iéi uporedo, tako §to ¢e se koristiti postoje¢i fond grla i raspoloZivi
kapaciteti sto¢arske proizvodnje, ali i stovremeno u ovisnosti odmaterijalnih i drugih
mogucnosti graditi novi.

S punim pravom mozemo reéi da se veterinarska sluzba na prostoru opéine Lukavac i
TK bolje reeno ukupno veterinarstvo na prostoru F/BiH suocava sa brojnim izazovima.

krajnje profesionalno.

Generalno uzevsi u narednom periodu veterinarska sluZba i veterinarska struka
op¢enito moraju dati puni doprinos i sve vige teZiti konceptu suvremene, intenzivne stocarske
proizvodnje u kojoj se nau¢no gledano osnovno pitanje razvoja krece u okviru zdravlja,
uzgoja, selekcijskog rada, genetike, biotehnologije i reprodukcije 3to sve skupa uti¢e na
ekonomicnost proizvodnje. Procenat stradanja stoénog fonda tokom rata je u znacajnoj
ovisnosti od eksponiranosti podrucja, tako da je prosto opéine Lukavac u pogledu stodarstva
znacajno destruiran.

Sigurno je da su sva ulaganja u obnovu sto&arstva konratalimitirana visinom doniranih
sredstava i kvalitetom kredita (misli se na duzinu grej sperioda i visinu kamate). Bilo bi
veoma znaajno u sadasnjoj fazi razvoja nedepresirati cijene poljoprivrednih proizvoda
Naprotiv,treba i¢i na slobodno formiranje cijena poljoprivredno —prehrambenih proizvoda, $to
Je jedan od sigurnih preduvjeta uspostavljanja ekonomskih zakonitosti.

Medutim, moramo se izboriti da domace cijene budu pod uticajem svjetskih cijena, te
da drzava za stimulaciju uvodi kompenzacije (regreseipremije). Posebno Je znadajno
finansijski podrzati- stimulirati vlastity proizvodnju kvalitetnih linija u peradarstvu,
rasplodnih grla u govedarstvu, konjarstvu, svinjogojstvu, ovcarstvu, kozarstvu pri &emu bj se
selekcijskim zahvatom odabrana grla za dalji rasplod posebno premirala.



Duboko smo svjesni ¢injenice da nas u narednom periodu oéekuju brojni izazovi
posebno, zbog preregistracije u skalu sa Zakonom o privrednim drustvima, tranzicije i
obnove koji proces se mora krajnje ozbiljno, planski i struéno osmisliti.Veterinarska struka

mora prihvatiti ovaj profesionalni izazov. alj pri tome je dobro koristiti poznate i uspjesne
modele tehnologki razvijenih zemalja.

funkcionisanje veterinarske sluzbe na prostoru opéine Lukavac.Svi nepromisljeni potezi i
ishitrene odluke mogu biti pogubne i izazvati nesagledive posljedice za veterinarsku struku i
slobodno mozemo reéi sluzbu.

U tom smislu smatramo da Je neophodno koncipirati prijedlog strateskog rjeSavanja
odnosa izmedu opéine Lukavac kao osnivaca i JP Veterinarske stanice Lukavac.To Je okvirni

slobodno mozemo reéi kreativnog ambijenta u kojem ¢e uposlenici JP Veterinarska stanica
Lukavac moéi ostvariti sve zadatke i principe koji se temelje na Zakonskim odredbama.
Prioriteno gledano to se ogleda u slijede¢em:

I. Nastaviti sve aktivnosti Zakonom predvidene na prostoru Opéine Lukavac u vezi
provedbe preventivno-dijagnosti¢kih procedura i kontrole zdravlja Zivotinja, sa
posebnim naglaskom na bolesti zoonoti¢nog karaktera tj.one koje se sa Zivotinja
prenose na ljude,kojom prilikom mogu izazvati posljedice po zdravlje ljudi, Zivotinja i
velike ekonomske gubitke.(npr. bruceloza)

2. Definirati strateske ciljeve u poljoprivredi na prostoru Opéine Lukavac. prije svega
ustanoviti preferencijalno pasminsku vrstu. Uzgojno —selekcijskim i poslovima
identifikacije Zivotinja dati adekvatan tretman, konac¢no poboljsati proizvodna svojstva
Zivotinja, sa tendencijom znacajnije afirmacije sto¢arstva na prostoru opéine Lukavac
kao kljuénog generatora ukupnog razvoja poljoprivrede.

Opéina Lukavac je osniva¢ JP Veterinarske stanice Lukavac u drzavnoj svojini, za
obavljanje veterinarske djelatnosti, koje preduzeée je od posebnog drustvenog interesa za
op€inu i nezamjenjiv uslov Zivota i rada gradana i drugih preduzeéa na prostoru opcine
Lukavac.

Koordiniranim aktivnostima opéine Lukavac i JP Veterinarska stanica Lukavac, zatita
zdravlja Zivotinja od opakih zaraznih i parazitarnih bolesti bila je a ubuduée mora i ostati
prioritetan slobodno mozemo re¢i strateski zadatak veterinarske medicine pa prema tome i
sluzbe koja se temelji na njenim postulatima.Da bi efikasno i urgentno odgovorila tim
zadacima,Javna veterinarska sluzba mora obezbjediti slijedece:

-Finansijsku podrsku od strane osnivaga za provedbu Programa mjera zdravstvene
zastite Zivotinja na prostoru opéine Lukavac za tekuéu godinu.

- Zajednic¢kim aktivnostima i znacajnijom podrskom od strane osnivaca tj. Opéine Lukavac
stvarati ambijent u kojem ée se postoje¢a  Zakonska legislativa striktno postovati, a
harmonizacija propisa ¢e dominantno uticati na ispunjenje svih zadataka i ciljeva u JP
Veterinarska stanica Lukavac, cijeneéi da veterinarska sluzba svoj rad mora prvenstveno



Je vlasnistvu Zivotinja. Te u sluCaju kada nesavjesni vlasnik ostavi Zivotinju, mogli
bismo pravovremeno i blagovremeno reagirati.

e Aktiviranje '"Traces' programa, gdje bi pse lutalice u saradnji sa udruZenjima gradana i
pojedincima koji se zalazu za zastitu Zivotinja mogli udomiti u zemlje EU. Te na taj
na¢in mogli bismo trajno ukloniti pse lualice iz naseljenih mjesta sa podru¢ja opéine
Lukavac.

* Izgradnja stognog groblja sa svim prateé¢im elementima, na stalnoj lokaciji.
Izgradnjom stognog groblja rijesili bismo problem odlaganja le§ina uginulih Zivotinja
ha prostoru op€ine Lukavac. Te. u sluCaju izbijanja zarazne bolesti kod domacih
Zivotinja u natrednim godinama, imali bismo trajno rjesenje ovog problema sa aspekta
sanitarne sigurnosti. Bitno je napomenuti da zakonom opéina mora obezbjediti sto¢no
groblje, iz gore navedenih razloga, na ovaj nadin opéina Lukavac bila bj prva opéina
na TK, sa rjeSenim problemom odlaganja lesina i animalnog odpada po zakonskim
odredbama.

® Obezbjedenje sredstava za modernizaciju klinike, kupovinu RTG aparata, aparata za
umjetnu ventilaciju, i modernog biohemijkog analizatora. Na ovaj nadin bismo
kompletirali uredaje, koji bi doprinjeli podizanju veterinarske struke na veéeu razinu.
Modernizacijom i kupovinom navedene opremeniti u jednom pogledu ne bismo
odstupali uslugom i opremljenodéu od veterinarskih stanica sa okolnih opéina;

* Saradnja sa lokalnom zajednicom (osnovne i srednje $kole) a u vezi promocije
veterinarske sluzbe;

Kada se govori o aspektu veterinarske medicine tj.veterinarskom javnom zdravstvu, svi

poslovi zadaci i obaveze su krajnje kompleksni i zahtijevaju punu mobilnost i profesionalni
angazman stru¢njaka. U okviru toga pruZanje veterinarskih usluga na krupnim Zivotinjama
obavlja se na posjedu farmera tj.u dvoristu viasnika Zivotinja, a na malim Zivotinjama usluge
se pruZaju uglavnom u veterinarskim ambulantama koje su pozicionirane u Mjesnim
zajednicama.Naj¢es¢e udaljenost terena iziskuje dosta truda od stru¢nih veterinarskih
radnika,a uglavnom loge materijalno stanje stocara i ljudi koji se bave drzanjem Zivotinja,
limitirajuéi su faktori u finansijskoj konsolidaciji veterinarske sluzbe.
Pomenuti faktori su limitirajuéi i oni onemogucavaju poslovanje na ekonomskim principima i
bolju egzistenciju veterinarske sluzbe, tim vige jer Javna veterinarska sluZba nema niti jedan
siguran izvor finansiranja kao $to to sistemski ima ri jeSeno zdravstvo (misli se na Kantonalni i
Federalni fond ZZ0).

Prema podacima iz raspolozive literature krajnje koristi i snaga veterinarske struke jeu
zavisnosti od njene drutvene vaznosti.Veterinarska profesija mora se prvenstveno fokusirati
na odgovarajuéa polja rada i imati, nivo kompetencije u skladu sa ulogom koju drustvo i nasi
klijenti imaju u nase perfomanse.Smatramo da veterinarsku profesiju uistinu moramo uginiti
vie dru$tveno vaznom, ¢ineéi neophodne promjene u nasem, sistemu formalne naobrazbe i u
eksperimentalnom uéenju i licenciranju.

Dosadasnje iluzije neophodnosti, javnosti i drudtvenog znadaja sluzbe, nazalost nisu
dale kvalitetne pomake.Uglavnom se radilo i govorilo o deklarativnoj podrici koja u principu
nikoga nije obavezala na konkretnu akciju.U narednom periodu veterinarska sluzba na
prostoru opéine Lukavac mora imati znacajniju podrsku od strane osnivaga tj. opéine Lukavac
posebno zbog &injenice kvalitetnih razvojnih rijeSenja koje u kontinuitetu promovira
Veterinarska stanica Lukavac.



temeljiti na novim znanjima i praktiénim iskustvima. Taj i takav koncept se prije svega odnosi
na kontinuirano pracenje relevantnih dostignuéa u veterinarskoj epidemioologiji, njihovu
kvalitetnu primjenu u praksi, kako bi se opake zarazne i parazitarne bolesti $to brze i
pouzdanije prevenirale i dijagnosticirale.

- Zahvaljujuéi svojim struéno kadrovskim efektivama i posjedovanju veoma sofisticirane
opreme, JP Veterinarska stanica Lukavac je osposobljena da radi na permanentnom
otkrivanju, suzbijanju i iskorjenjivanju zaraznih i parazitarnih bolesti sa posebnim akcentom
na one koje imaju karakter zoonoza (opake zarazne bolesti koje se sa Zivotinja prenose na
ljude).

Smatramo da se na ovaj nain skraéuje put i smanjuju moguénosti da se u startu
naprave krupne greske sa trajno negativnim posljedicama.Ujedno to Jje razlog vige da
preferiramo razvojni koncept u kojem ée Veterinarska sluzba dati puni doprinos i stalno teziti
konceptu savremene intenzivne stodarske proizvodnje u kojoj se osnovno pitanje razvoja
kreée u okviru uzgoja. selekcijskog rada, genetike, biotehnologije i reprodukcije, $to sve
skupa uti¢e na ekonomignost proizvodnje.Mi kao sluzba moramo biti krajnje realni i svjesni
¢injenice da smo svojim znanjem, profesionalnim odnosom, motiviranogéu i zalaganjem u
radu, svakako u ovisnosti od nivoa i procesa imat ¢emo pozitivan trend razvoja.Nasi tezigni
zadaci moraju iéi u praveu i imati za cilj djelotvorniju i potpuniju zastitu zdravlja Zivotinja
samim tim prevenirati pojavu i Sirenje potencijalno opasnih noksi koje su veoma g&esto
generirane savremenim tehnologijama u primarnoj animalnoj proizvodnji. Neophodnim
smatramo istaéi ¢injenicu da je provedba preventivnih veterinarskih programa veoma slozen,
zahtjevan i dinamican posao koji obuhvata niz planskih operacija u pravilu sa vige varijanata,
koje se sklapaju u mozaik koji sa¢injava cjelokupan nagin rjesavanja zdravstvenih problema u
populaciji Zivotinja.

Veterinarska sluzba na prostoru opéine Lukavac ima prvorazredan znacaj, ali i veliku
odgovornost posebno po pitanju monitoringa kontrole zdravlja Zivotinja i provedbe
preventivno dijagnosti¢kih procedura na prostoru Opéine Lukavac.

Poslovi reprodukcije, faktori detekcije neplodnosti i provodenje vjestackog
osjemenjivanja imaju prvorazredan, moZe se s punim pravom reéi strategki znacaj u okviru
primarne sto¢arske proizvodnje i poboljsanju produktivnosti grla na prostoru op¢ine Lukavac.

Takoder, smatramo da je od krucijalnog znacaja organizirati i povezati sve struéno

kompetentne sluzbe i laboratorije koje su u stanju da u kratkom vremenskom periodu ponude
relevantan odgovor i udine sistem pruZanja usluga efikasnim i racionalnim.Mora se njegovati
koncept kontinuirane provedbe i organizacije predavanja i svih drugih vidova edukacije
farmera, tj. drZaoca pojedinih vrsta i kategorija Zivotinja.
Veterinarska sluzba na prostoru opéine Lukavac mora nastaviti sa pozitivnim razvojnim
trendom ¢iji pravei vode ka novom i modernom konceptu, sadrzanom prije svega u postulatu
poStovanja principa, nauke i struke dajuéi za pravo i drugima da kroz multidisciplinarne
projekte eksponiraju svoje moguénosti i sopstvenu viziju,sa krajnje racionalnim koristenjem
kadrova i opreme, preferirajudi aplikativan karakter rada u funkeiji poznatog korisnika, tj.
farmera.

Sve u cilju promocije rada Drustva planiramo se medijski eksponirati putem video
spotova preko drustvenih mreza i kontinuirano televizijsko oglasavanja.
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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Opc¢ina Lukavac

JAVNA USTANOVA ZA ODGOJ I OBRAZOVANIJE
DJECE PREDSKOLSKOG UZRASTA LUKAVAC

IZVJESTAJ O RADU SA FINANSIJSKIM IZVJESTAJEM
ZA 2021. GODINU

Lukavac, 14. mart 2022. godina



1. OPSTE INFORMACIJE O USTANOVI

1.1. Naziv ustanove i pravni status

Tabela 1: Osnovni podaci o Ustanovi

Naziv JAVNAUSTANOVAZAODGOIJI OBRAZOVANIJE
DJECEPREDSKOLSKOGUZRASTA LUKAVAC

Adresa - Lukavac - Branilaca Bosne bb

Tel./Fax ++ 387 35 554 993; e-mail: obdanistelukavac@gmail.com

Pravni status Javna ustanova

Djelatnost Predskolski odgoj 1 obrazovanje

Osnivac Opc¢insko vijece Lukavac

JU za odgoj 1 obrazovanje djece predskolskog uzrasta Lukavac (udaljem tekstu:
,Ustanova“) svoj rad obavlja u zgradi veli¢ine 1273,00 m”. Zgrada je sagradena 1970 god.
Povr§ina dvorista obdanista u Lukavcu iznosi 20.000 m”. Prostorni kapaciteti ustanove u
potpunosti zadovoljavaju Zakonom predvidene standarde za rad s djecom predskolskog
uzrasta, koje je utvrdilo Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport (,,Sluzbne novine
TK* 26.07.1999 god.).

Za neposredan vaspitno obrazovni rad namijenjeno ja 424 m*. Taj prostor je podijeljen u
Cetiri vece 1 Cetiri male sobe (spavaone) u kojima borave djeca (Tabela 2).

Tabela 2: Prostorni kapaciteti Ustanove

Redni | prostorije Br Metara | Ukupno
broj pros kvadrat

l. Radne sobe vece 5 56 280
2. Sobe manje spavaone 4 30 120
3. Fiskulturna sala 1 80 80
4. Zbornica 1 16 16
5. Kuhinja 1 40 40
6. Trpezarija 1 80 80
7. Hodnici, mokri ¢vorovi, 713 713

magacin i prostorije uprave
Ukupno 1273 1273

U JU za odgoj i obrazovanje djece predskolskog uzrasta, kalendarske 2021. godine bilo
je ukupno 22 uposlenih. U neposrednom odgojno — obrazovnom radu je angaZovano 14
uposlenika (Tabela 3).
Tabela 3: Broj i struktura uposlenih

Stalno uposleni
Kvalifikacija Neposredan Uprava 1 | Tehnicko 1
odgojno-obraz. rad | administracija | pomo¢no osoblje

VSS 10 2 -

VS 2 -

SSS 2 - 3

KV - - 1

NK 2

Ukupno 14 2 6




2. PLANIRANE I REALIZOVANE AKTIVNOSTI U 2021.
2.1. Znacajnija ulaganja

U ovom dijelu predstavicemo znacajnija ulaganja koja su se realizovala u kalendarskoj
2021. godini, a to su:

- Investicija rekonstrukcije fasade objekta, od strane MON-a TK-a ........ 11.854,00 KM
- Nabavka opreme — nastavna sredstva i1 ucila, od strane MON-a TK-a .....1900,00 KM

Ukupno........ 13754,00 KM
Pored navedenog, bitno je ista¢i i da je:

- Izraden projekat prilaznog puta prema Ustanovi i isti predat Sluzbi za investicije
op¢ine Lukavac.

- Odobren projekat rekonstrukcije poda fiskulturne sale Ustanove od strane MON-a TK-
a u vrijednosti 9.000,00 KM koji ¢e se realizovati u 2022.godini.

2.2. Finansijska stabilnost i broj korisnika usluga

U cilju potpunojeg iskoriStenja raspolozivih kapaciteta ustanove i ocuvanja broja
korisnika usluga, u toku 2021. godine primarni cilj u radu ustanove je usmjeren na unapredenju
1 poboljSanju kvaliteta rada, samim tim i1 unapredenje neposrednog odgojno-obrazovnog
procesa.

Kada je u pitanju broj korisnika usluga u kalendarskoj 20021. godini formirano je pet
odgojnih grupa i to jedna jaslicka i dvije vrticke grupe, jedna grupa djece pred polazak u skolu
1 grupa djece u produzenom boravku (Tabela 4). Ukupan broj djece je bio 119.

Tabela 4: Struktura i brojno stanje odgojnih grupa

Red. Grupa Starosna struktura Broj upisane djece

broj M V4 Ukupno
1. Jaslice (dvije grupe) | 1-3 god 5 12 17

2. Mlada vrticka grupa | 3-4 god 12 12 24

3. Starija vrticka grupa | 4-5 god 15 10 25

4. Predskolska grupa 5-6 god 12 12 24

5. Skolska grupa 6-8 god 14 15 29
Ukupno djece 58 61 119

Napominjemo da je broj upisane djece za 10% manji u odnosu na broj upisane djece u
prosloj kalendarskoj godini. Jedan od glavnih razloga bio je smanjenje maksimalnog broja
djece u grupi 1 teznja da se taj broj zadrzi koliko je moguce na optimalnom nivou, zbog potrebe
prevencije od bolesti COVID-19.

Radi jasnije slike korisnika nasih usluga, napravili smo 1 kvantitativnu analizu strukture
roditelja. Dakle, od ukupnog broja djece, troje zivi bez oca, jedno bez majke i jedno bez
roditelja. Ostala djeca dolaze iz potpunih porodica. Prema stepenu Skolovanja 69 ofeva ima
zavrsenu srednju Skolu, a 47 visoku. Kada su u pitanju majke, 51 majka ima srednju Skolsku
spremu, 5 majki ima visu Skolsku spremu 1 63 visoku stru¢nu spremu. Zaposlenost oba roditelja
je dosta visoka, tako da trenutno imamo 90 porodica u kojima oba roditelja rade.
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I na kraju, isticemo ¢injenicu o broju od 102 korisnika koji ¢ekaju upis u obdaniste, Sto
ukazuje na potrebu iznalaZenja finansijskih sredstava za opravdano proSirivanje kapaciteta
Ustanove.

Zbog velikog broja djece na cekanju, odlucili smo se na prosirenje kapaciteta za jednu
odgojnu grupu na nacin da u narednom periodu izvrsimo rekonstrukciju unutrasnjeg prostora,
tj. da od tri manje prostorije napravimo jednu veliku odgojnu ucionicu. Za navedenu namjeru
napisali smo i Zahtjev za dodjelu gradevinskog materijala od strane Opcine.

2.3. Pripremljenost ustanove za rad

U zakonom predvidenim rokovima je izvrSena dezinfekcija kao i ostale potrebne
mjere zastite 1 ¢iS¢enje prostorija u cilju normalnog odvijanja obrazovnog procesa. Pripreme
za vaspitno-obrazovni/odgojno-obrazovni rad su takode uradene. Dnevnici za vodenje
dokumentacije o odgojno-obrazovnom radu i pracenje toga rada su nabavljeni. Sanitarni
pregled radnika je obavljen, a broj djece u postoje¢im grupama zadovoljava Pedagoske
standarde.

Veoma je bitno istaknuti da su realizovani vazni projekti (a koje smo vec isticali) s
ciljem poboljSavanja materijalnih uslova u Ustanovi. Na ovom myjestu isticemo da smo u
mjesecu oktobru 2021. godine napravili projekat prema MON-e TK-a a u vezi rekonstrukcije
podova fiskulturne sale. Navedeni projekat je odobren i realizovat ¢e se u 2022. godini.

2.4. Organizacija odgojno-obrazovnog rada

U izvjestajnom periodu sve aktivnosti Ustanove su usmjerene na realizaciji odgojno
obrazovnih zadataka i programskih sadrzaja za pojedine odgojne grupe uz tematsko planiranje
1 timski rad, prema interesima djece, uz saradnju i ukljucivanje roditelja, kao i druStvene
zajednice. Primjenjivali su se individualni i grupni oblici rada, prilazilo se svakom djetetu,
polazec¢i od njegovih razvojnih mogucénosti, potreba i interesa.

Rad u grupi se odvijao po centrima aktivnosti (centar pocetnog Citanja i pisanja, centar
za umjetnost, nauc¢noistrazivacki centar, manipulativni, obiteljsko-dramski, centar za pijesak i
vodu, blok centar i drugi centri prema temama i interesima). Od jutarnjeg sastanka preko rada u
manjim ili ve¢im grupama bili su zastupljeni svi oblici rada. Rad sa djecom odvijao se od
boravisne, radne djecije sobe, preko fiskulturne sale, sobe za popodnevni odmor i drugih
prostorija, do boravka na zraku u dvoristu ustanove, kao 1 povremeni izleti.

Uciljusticanjanovihznanjaiprimjenomnovemetodologijeuodgojnoobrazovnomraduodgaj
ateljisupohadalinekolikoseminarairadionicanapodru¢juTuzlanskogkantonaiFederacijeBiH.

Odgojno-obrazovni rad se najcesCe realizira u prostorijama predskolske ustanove.
Prilikom vanjskih aktivnosti odgojno-obrazovni rad se izvodi u dvoriStu obdanista ili blizoj
lokalnoj zajednici. Aktivnosti se realiziraju kroz planirane aktivnosti u prijepodnevnim satima
te kroz slobodne aktivnosti u poslijepodnevnom periodu.

Odgajatelji prilikom rada koriste pedagosku i metodicku literaturu (iz metodike
likovnog odgoja, muzickog odgoja, tjelesnog odgoja, razvoja govora, upoznavanja okoline, te
osnovnih matematickih pojmova). Od nastavnih sredstava koriste odgovaraju¢u didakticku
opremu (knjige, slikovnice, atlasi, enciklopedije, karte, mape, slagalice i sl.), muzicki
instrumentarij, zatim razna audio, vizualna i audiovizualna sredstva (CD,DVD, filmovi,
televizija, radio 1 dr.) te odgovarajuc¢a tehnicka pomagala za ta sredstva (DVD-player, muzicka
linija, televizor i dr.).

Rad u ustanovi je organizovan i vrSen u dvije smjene.

Radno vrijeme Ustanove je od 06:00h do 16:30h.

Kada su u pitanju oblici rada u dje¢jem obdanisStu organizirani su:

- cjelodnevni boravak (podrazumijeva boravak od 07:00-16:00h)
- poludnevni boravak (08:00-12:00h)
- boravak djece koja idu u OS (07:00-16:30h) 4



U programu svih odgojnihih grupa zastupljene su sve aktivnosti (Tabela 5) koje se
implementiraju kroz: - Zajednicke aktivnosti; - Aktivnosti po centrima; - Slobodne aktivnosti.

Tabela 5: Artikulacija dnevnih aktivnosti

Aktivnosti Vremenska artikulacija
Dolazak u obdaniste - Igramo se za stolom 06:30-08:00h
Doruckujemo 08:00 — 08:30 h
Jutarnji sastanak - Tema dana 08:45—-09:15h
Aktivnosti u centrima 09:15—-10:35h
Vanjske ili slobodne aktivnosti 10:40—11:30 h
Rucak 11:45-12:15h

Briga o zubi¢ima - Higijena sobe 12:15-12:30 h
Pricam ti pricu 12:30 - 13:00 h
Popodnevni odmor 13:00 — 14:15h
Aktivnosti u centrima - Odlazak djece 14:30 - 16:30 h

S ciljem pracenja i unapredenja odgojno-obrazovnog rada odrzano je ukupno Cetiri
Strucna aktiva i devet sjednica Stru¢nog vijeca. Najvaznija realizovana pitanja na sastancima
Pedagoskog vijeca, odnosila su se na:

- Usvajanje Plana i programa.

- Usvajanje Izvjestaja o radu sa finasijskim izvjeStajem.

- Analiza zdrastvenog stanja, bezbjednosti djece i epidemijolske situacije.

- Usvajanje Programa rada volontera.

- Organizovanje obiljezavanja znacajnih datuma.

- Analiza Zahtjeva roditelja.

- Usvajanje dokumenta Sigurosno-zastitne mjere i protokoli postupanja u rizicnim
situacijama.

Pracenje, posjete i evaluacija odgojno-obrazovnih aktivnosti od strane direktora je
redovna. U pedagoske 2020/21. godini direktor je realizovao 12 posjeta nastavnim ¢asovima-
aktivnosti, s ciljem procjene kvalitete 1 realizacije istih. Isto tako, od strane direktora se
redovno podnosi kvalitativni izvjestaj Stru¢nom vijecu o evaluaciji 1 opservaciji posjecenih
casova.

2.5. Zdravstvena zasStita i bezbjednost djece

Program njege i brige o zdravom zivotu djece realizuju njegovateljice (medicinsko
osoblje). Brinu se o higijeni vrtica 1 jaslica, zdravstvenim kartonima djece, kao 1 o
zdravstvenom pregledu osoblja koje radi sa djecom.

Higijensko epidemioloSka kontrola je redovna. Redovno je vrSena dezinfekcija,
dezinsekcija 1 deratizacija kao i kontrola hrane od strane Higijensko epidemioloske sluzbe
Doma zdravlja Lukavac.

Prema izvjestajima Higijensko epidemioloske sluZzbe stanje je zadovoljavajuce.

Djeca u predskolskoj ustanovi imaju dorucak, rucak 1 uZinu. Jelovnik se svaki mjesec
mjenja 1 objavljuje roditeljima na WEB stranici Ustanove. Kada je u pitanju ocjena kvalitete
hrane, koju su procjenjivali roditelji 1 zaposlenici 2020. godine, ista je ocjenjena od strane
roditelja (3,96) i zaposlenika (4,25) visokom ocjenom.

Bitno je naglasiti da smo kroz tzv. Upute za roditelje posebnu paznju usmjerili na
informisanje roditelja o preduzetim mjerama za smanjivanje rizika od Sirenja korona virusa



unutar JU za odgoj i obrazovanje djece predskolskog uzrasta Lukavac. Isto tako,
napominjemo da smo kao Operativni tim za krizne situacije svoje postupke i procedure u radu
uskladili na osnovu Zakljucka Federalnog Staba/stozera civilne zastite broj 12-40-6-148-
160/20 od 12.05.2020. godine, svih prethodnih preporuka i smjernica Svjetske zdravstvene
organizacije, Federalnog ministarstva zdravstva, Zavoda za javno zdravstvo FBiH, Preporuka
za rad u predskolskim odgojno-obrazovnim institucijama na podrucju TK- COVID-19, kao i
vlastitog iskustva 1 moguc¢nosti.

Detaljne Upute se nalaze na nasoj web stranici, a odnose se na sljedeca pitanja:

OGRANICENJE ULASKA U VRTICE.

DEZO BARIJERE ZA NOGE.

DEZO BARIJERE ZA RUKE.

PRIMO-PREDAJA DJECE.

POSTUPANJE DJECE PO ULASKU U VRTIC.
PRATNJA DJECE DO VRTICA ILI IZ NJEGA.
RIZICNI PRATITELIJI.

BOLESNI RODITELIJI.

BOLESNA DJECA.

BOLESNI UKUCANIL.

DJECA S TESKOCAMA.

OSTANAK KOD KUCE KADA JE TO MOGUCE.
NACIN MJERENJA TJELESNE TEMPERATURE.

MIJERENJE TEMPERATURE KOD DJECE I ZAPOSLENIKA PRIJE DOLASKA U VRTIC (KOD
KUCE).

MIJERENJE TEMPERATURE KOD DJECE I ZAPOSLENIKA U VRTICU.
ZNAKOVI KOJI UPUCUJU NA MOGUCU ZARAZU COVID-19.
HITNO TELEFONSKO OBAVJESTAVANIE LIEKARA/EPIDEMIOLOGA.

S ciljem osiguranja Sto veceg stepena bezbjednosti 1 sigurnosti djece, kako u

unutrasnjem, tako i u vanjskom prostoru (dvoristu) planirana je izrada napravljen je poseban
dokument pod nazivom Sigurosno-zastitne mjere i protokoli postupanja u rizicnim
situacijama.

Navedeni dokument na inicijativu direktora usvojen je od strane Stru¢nog vijeca i

Upravnog odbora ustanove (postavljen je na WEB stranici ustanove), a sa njegovim sadrzajem
upoznati su i roditelji. U ovom dijelu navodimo sadrzaj dokumenta:

L

IL

III.
1

2.
3.
4. Mjere sigurnosti prilikom provodenja odgojno-obrazovnog programa izvan vrtica

UVOD
CILJ
SIGURNOSNO-ZASTITNE MJERE I PREVENTIVNI PROGRAMI

. Opée smjernice sigurnosti u prostorijama u kojima djeca borave

Mjere sigurnosti za vrijeme dnevnog odmora djece u vrti¢u
Mjere sigurnosti na vanjskom prostoru vrtica

4.1. Setnje, posjeti i izleti
4.2. Mjere sigurnosti kad se organizira prijevoz djece
4.3. Mjere sigurnosti tokom odlaska djece na jednodnevne izlete

. Mjere sigurnosti za upotrebu sredstava i materijala za rad s djecom, ako nije

specijalizirana didaktika ili atestirana oprema za vrtice
Mjere nadzora kretanja osoba po vrticu 6



7. Mjere prehrambeno-zdravstvene sigurnosti u vrti¢u

7.1. Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje su odgovorni odgajatelji
7.2. Sredstva za ¢iSc¢enje 1 dezinfekciju i njihova primjena
7.3. Postupci u slucaju povrede i pruzanja prve pomoci
7.4. Postupak kod pojave bolesti
7.5. Postupak kod djece koja imaju alergiju na hranu ili posebne prehrambene navike
7.6. Protokol o postupanju u slucaju problemati¢nog seksualnog ponasanja djece
7.7. Pedagoska opservacija tijekom pohadanja vrtic¢a

IV. PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACIJAMA

. Protokol postupanja u slucaju nasilja prema djetetu od strane odrasle osobe

. Protokol postupanja kod sukoba izmedu zaposlenika i1 drugih odraslih osoba

. Protokol postupanja u slucaju sukoba roditelja sa zaposlenikom vrtica

. Protokol kad roditelj ne dode po dijete u vrti¢ do kraja trajanja programa

. Protokol postupanja u slucaju nasilja medu djecom

. Protokol postupanja u slu¢aju nestanka djeteta iz vrtica

. Protokol postupanja u slu¢aju neovlastenog ulaska ili provale

. Protokol postupanja u izvanrednim situacijama

0 N L A~ W N —

2.6. Kulturna djelatnost ustanove

Kada je u pitanju kulturna djelatnost Ustanove, onda moramo napomenuti da smo
planirana obiljeZzavanja i1 javne manifestacije za obiljezavanje znaCajnih datuma morali
minimizirati 1 odgoditi zbog preporuka i mjera koje su sugerisale zabranu istih. I pored
navedenih mjera ogranicavanja, organizovali smo obiljezavanje Dana ustanove 30. maj na
otvorenom (88. rodendan). I to, uz sportske aktivnosti i takmicenja, djeca su imala priliku da se
takmice u sljede¢im disciplinama:

- bacanje lopte na kos,
- tréanje u vredi,

- povlacenje konopca, i
- trcanje sa preprekama.

Poslije takmicarskog dijela za svu djecu su podijeljene diploma za ucesce. Pored
sportskih aktivnosti, priredena je i izloZba likovnih radova na temu “moje obdaniste”.

Na kraju ovog dijela, isticemo i organizaciju Dana dje¢ije radosti 31. decembra.
Povodom kojeg su djeci podjeljeni paketi¢i i to od: Op¢ine, Sela Mira i anonimnog donator iz
Austrije. Isto tako, organizovana je priredba bez prisustva roditelja, koja je emitovana na RTV
Lukavac.

2.7. Saradnja sa roditeljima

Prema Pedagoskim standardima, saradnja sa roditeljima u predskolskim ustanovama je
vazna komponenta u odgojno-obrazovnom radu djece. Roditeljima-starateljima ove godine nije
pruzena moguénost da budu prisutni i sudjeluju u svakodnevnim aktivnostima u ucionici, a
prema prethodnom dogovoru sa odgajateljima, zbog epidemioloskih mjera u kojima se ne
preporucuje ulazak u prostor gdje borave djeca tre¢im licima.

Tokom rada tezilo se vecoj saradnji sa porodicom kroz svakodnevne razgovore pri
prijemu djece, roditeljske sastanke (opsSte i grupne). Poseban je efekat pokazala komunikacija
odgajatelja sa roditeljima preko viber grupe.
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I na kraju isticemo, da smo 1 ove pedagoske godine formirali Vijece roditelja, a koje je
organizovalo tri sastanka. Predsjednik Vije¢a roditelja za pedagosku 2020/21. godinu je
gospodin Amir Dugonji¢.

U myjesecu novemru 2021. godine od strane Vijec¢a roditelja potpisana je saglasnost za
povecanje cijena usluka boravka djece. Isto tako roditelji su pokrenuli niz akcija i projekata.
Navodimo akciju nabavke indentifikacijskih prsluka za djecu kada izlaze iz unutrasnjeg
prostora (boravak u dvoristu, izleti i Setnje). Vijece roditelja sa direktorom Ustanove je izradio
projekat pod nazivom “Uc¢imo u prirodi” i uputilo prema NO WORLD VISION. Realizacija
projekta se ocekujemo u 2022. godini.

Iz svega navedenog moze se zakljuciti da roditelji imaju visok stepen razumjevanja i
povjerenja prema naSem radu, uslovima i moguénostima u kojima odgajamo njihovu djecu.

2.8. Specijalizovani programi

U proteklom periodu, ta¢nije od 2011. godine poceli su se realizovati tzv. specijalizirani
programi: Program ucenja stranih jezika, Program ucenja plesa i sportski programi. Prosle
kalendarske godine, navedeni programi se nisu realizovali zbog epidemijoloskih mjera i
preporuka. Medutim, zbog velikog interesa roditelja mi smo od septebra do decembra 2021.
uspjeli realizovati dva specijalizirana programa i to ,,Skolu sporta® i ,,Skolu engleskog jezika“.

2.9. Program produZenog boravka

Rad produzenog boravka je obuhvatao djecu 1.1 2. razreda, odvijao se u dvije smjene —
zavisno od rasporeda smjena u Skoli. Aktivnosti u radu sa djecom u produzenom boravku su se
odnosile na:

Jutarnje ili podnevno okupljanje djece, igre u centrima po slobodnom izboru djece,
razgovor sa djecom ,,$ta su ucili u skoli, provjera znanja iz nastavnih predmeta (ponavljanje,
ucenjei uvjezbavanje — provjera znanja), individualni rad sa djecom koja iz bilo kojih razloga
zaostaju u radu, boravak i igre na otvorenom prostoru, pripreme za odlazak u skolu ( I smjena )
1 pripreme za odlazak ku¢i (II smjena).

Odlazak u skolu iz vrti¢a i povratak djece iz Skole u vrti¢ je organizovan od strane naseg
osoblja. Pored organizovanog odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite, djeci je omoguceno
koriStenje 3 obroka dnevno.

2.10. Obavezan vid predskolskog odgoja i obrazovanja

Zakonom o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona* broj 12/09 1 8/11) predviden je obavezan vid predskolskog odgoja i ograzovanja za
svu djecu pred polazak u osnovnu skolu, a koja nisu obuhvaéena nekim drugim vidom odgoja i
obrazovanja.

Obaveznim programom (za kalendarsku 2021. godinu) su obuhvacéena djeca sa podrucja

Op¢ine Lukavac u svim mjesnim zajednicama gdje postoje centralne Skole, kao 1 pripadaju¢im
podru¢nim Skolama gdje ima dovoljan broj djece (minimalno 8). Ukupan broj djece koja su
obuhvacena Obaveznim programom je 252 djece, podjeljenih u 17 odgojnih grupa (Tabela 6).

Predvidjeli smo da svaki odgajatelj/ca realizuje program u dvije ili tri odgojne grupe u
zavisnosti od broja djece u grupi i mjesta realizacije. Tako da smo za 17 odgojnih grupa
angazovali ukupno sedam izvrSilaca, nastoje¢i da imamo S$to manje troskove. Isto tako,
napominjemo da je Obavezni program trebao zapoceti 05. aprila, medutim zbog pogorsane
epidemioloske situacije (COVID-19), isti je odgoden do 19. aprila. Dakle, realizovan je u
ukupnom trajanju od 19. aprila do 26. juna 2021. godine.



Tabela 6: Raspored rada odgajatelja Obaveznog programa

Red | Ime Mjesto Broj djece Vrijeme
broj | odgajatelja/ | realizacije Realizacije
ce 1.G. |2.G. |3.G. |U
1. Lejla Lukavac G. 23 7:45-9:15
Halilagi¢ - obdaniste 45
Poljice Gornje 12 13 9:45-11:15 11:30-13:00
2. Mirsada Prokosovici 16 8:30-10:00
Ribi¢ Turija 15 39 10:30-12:00
Dublje 8 12:30-14:00
3. Dzevida Gnojnica 12 7:45-9:15
Hanki¢ Dobosnica 11 33 ] 9:45-11:15
Mahala-Krusevica 10 11:45-13:15
4. Selvedina Lukavac Mjesto 17 17 16 50 | 7:45-9:15 9:45-11:15
Ribié¢
5. Anisa Puzi¢ | Puraci¢ 16 16 40 | 7:45-9:15 9:45-11:15
Devetak 8 11:45-13:15
6. Alma Lukavac G. 23 23 9:45-11:15
Mehinovi¢ - obdaniste
7. Danela Lukavac G. 22 22 12:45-14:00
Nezirovié -obdaniste
Ukupno 252

Isto tako napominjemo, da su sve Skole na op¢ini Lukavac obezbijedile prostor za
realizaciju projekta, osim OS ,,Lukavac Grad* u kojoj zbog velikog broja uéenika nismo mogli
naéi prostor. Ovaj problem nedostatka prostora u OS ,,Lukavac Grad* rijeili smo na nacin da
smo preuredili i stavili na raspolaganje vlastiti prostor, tj. salu za TZO. Zbog prevencije od
COVID-a i svih pojacanih poslova u vezi Cistoce 1 higijene u Ustanovi, angazovali smo u toku
projekta jednog radnika na odrzavanju higijene.

2.11. Kolektivni oblici struénog usavrs§avanja

Odgajatelji 1 struéni saradnici ucestvuju u seminaru koji organizira Drustvo
predskolskih zaposlenika FBiH svake godine. Osim toga uposlenici ucestvuju i u drugim
seminarima koji su organizovani od strane Pedagoskog zavode, Ministarstva obrazovanja i
nauke TK-a, kao 1 od nekih nevladinih organizacija. Tako npr. u kalendarskoj 2021. godini u
organizaciji Pedagoskog zavoda Tuzla, uceS¢e u trodnevno seminaru uzelo je ukupno 5
odgajateljica.

2.12. Rad u ljetnim mjesecima

U julu 1 avgustu se provode slobodne aktivnosti u skladu sa ljetnim temama. Aktivnosti
se ve¢inom izvode u dvoriStu obdaniSta i drugim otvorenim prostorima uz mnoge vidove
osvjezenja djece prilikom toplih ljetnih dana. Aktivnosti u julu i avgustu se ne izvode prema
formi klasi¢nog tematskog planiranja kao ostale aktivnosti tokom godine. Ovaj perio se koristi
za realizaciju investicionih projekata. Tako npr. u ljetnim mjesecima 2021. godine, realizovan
je projekat rekonstrukcije fasade objekta i mnoge druge popravke na objektu.

2.13. Pracenje kvalitete rada Ustanove
Ve¢ smo isticali, da prac¢enje kvalite rada ostvarujemo provodenjem (samo)evaluacije

po metodologiji Indeksa inklizivnosti i mjerenja kvalitete inkluzivne kulture, prakse i politike.
9



Preporuka je da se svake druge godine provodi strazivanje i na temelju dobijenih
povratnih informacija (od roditelja 1 zaposlenika) odreduju prioriteti koji se uvrStavaju u Plan
rada Ustanove. Mi smo sproveli jedno takvo istrazivanje na pocetku kalendarske 2020. godine,
¢ije rezultate smo objavili, kako kroz proSlogodisnji Izvjestaj, tako 1 na na nasoj] WEB stranici.

Medutim, nije na odmet da pomenemo i u ovom Izvjestaju samo izdvojene prioritete na
kojima smo radili, a to su:

1. Nedostatak prostornih kapaciteta za potrebe veceg obuhvata i upisa djece u obdaniste.

2. Jacanje saradnje sa osnivatem — Opcinom, sa ciljem povecanja materijalnih i
finasijskih ulaganja (“transe”).

3. Rjesavanje prilaza i puta prema Ustanovi.

4. Asfaltiranje poligona.

5. Poboljsanje izgleda (vanjskog i unutra$njeg) Ustanove.

6. Harmonizacija meduljudskih odnosa u kolektivu.

7. IznalaZenje sredstava za uposljavanje nedostajuéeg kadra (predvidenog pedagoskim

standardima).
Direktor Predsjednk/ica UO
Mr.sc. Admir Osmanovic¢ Anela Toki¢, dipl. inzinjer
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FINANSIJSKI IZVJESTAJ ZA 2021. GODINU

Red. Predhodna Izvjestajna Index
broj OPIS godina godina 413
1 2 3 4 5
Broj uposlenih radnika po
1 | kvalifikacionoj strukturi
- V§S 9 13,5
- VSS 3 2
- SSS 5 4
- VKV
- KV 1
- NK 2 2,5
- UKUPNO 20 23
2 | Imovina 2.023.893,00 1.990.132,00
2.1. | Vrijednost stalnih sredstava 1.941.175,00 1.935.023,00
- Zemljiste 1.360.590,00 1.360.590,00
- Gradevinski objekti 555.153,00 553.842,00
- Oprema 21.433,00 16.816,00
- Stanovi
- Nematerijalna st.sred.
- Ostala stalna sredstva 3.999,00 3.775,00
2.2. | Vrijednost tekuéih sredstava 82.718,00 55.109,00
- Zalihe
- Potrazivanja od kupaca 18.360,00 24.101,00
- Ostala potrazivanja
- AVR(aktivna
vrem.razgrani¢enja
- Gotovina (teku¢i racun, blagajna i
ostalo 64.358,00 31.008,00
3 | Obaveze 52.178,00 46.919,00
3,1 | Dugorocna obaveze
- Dugoroc¢ni krediti
- Ostale dugoro¢ne obaveze
3,2 | Tekuce obaveze 52.178,00 46.919,00
- Kratkoro¢ni krediti
- Dobavljaci 139,00 1.734,00
- Obaveze prema zaposlenim 31.376,00 33.386,00
1l Zaneto place 18.405,00 19.572,00
] Zaporeze i doprinose 12.971,00 13.814,00
- PVR (pasivna vrem.razgranic.) 17.792,00 11.799,00
-Ostale kratkoro¢ne obaveze
2871,00
4 | Izvori sredstava (kapital) 1.971.715 1.943.213,00




Red. Predhodna Izvjestajna Index
broj OPIS godina godina 4/3
1 2 3 4 5
S | Prihodi 471.076,00 525.630,00

- Od osnovne djelatnosti 112.688,00 173.006,00
- lz budZetskih sred. osnivaca 275.220,00 273.984,00
- 0d visih nivoa vlasti
- 0Od visih nivoa vlasti 1.440,00 4.532,00
- Donacije 7.850,00 7.872,00
- Iz budzetskih sre.preds.odg. 35.600,00 35.600,00
- Naknada za volontere 180,00
- Refundacija bolovanja 31.517.,00 28.246,00
- Ostali prihodi 6.581,00 2.390,00
6 | Rashodi 448.784,00 |  547.979,00
- lzdaci za bruto place 313.126,00 377.389,00
- Doprinosi poslodavca i 32.664,00 39.369,00
ostali doprinosi
- Ostali troskovi zaposlenih 55.386,00 68.776,00
e  Topli obrok 33.030,00 41.067,00
e  Troskovi prevoza 6.279,00 9.404,00
e  Regres 8.100,00 9.450,00
- Naknade za rad 2.164,00 2.907,00
Upravnog/Nadzornog odbora
- lzdaci za materijal i usluge 45.444,00 59.920,00
- Otpisi sumnjivih i spornih
potraZivanja
- Ostali rashodi 2.525,00
7 | Rezultat poslovanja
- Dobit 22.292,00
- Gubitak 22.349,00




Prosjecno isplacene neto place:

1) Navesti akt po kome se vrsi obracun placa:

Pravilnik o pla¢ama, naknadama i drugim materijalnim pravima koja nemaju karakter
place broj 130/15 od 18.05.2015 godine

2) Propis (Federalni ili Kantonalni) koji reguliSe ovu oblast

- Zakon o radu FBIH (Sluzbene novine Federacije BIH broj: 26/16) Zakon o radu TK
(Sluzbene novine TK br:16/00) Kriterij za osnivanje i rad predskolskih ustanova na
podrucju TK(Sluzbene novine TK broj:10/04) i Pravila Javne ustanove za odgoj i
obrazovanje djece predSkolskog uzrasta Lukavac broj: 134/10 od 07.09.2010 godine

3) Naznaku da li je Pravilnik o platama
prosao usaglasavanje sa Sindikalnom

organizacijom:
- Da
- Ne
4) Prosjec¢no isplacena neto plata sa
porezom:
VSS (bez plade direktora) 985,00 1005,00
- VSs 757,00 949,00
- SSS 786,00 789,00
- VKV
- KV 738,00 756,00
- NK 592,00 624,00

Razlog ve¢eg povecanja neto plata zaposlenika sa VSS je taj $to su u 2020.godini od ukupno tri
zaposlenila sa VSS dva duzi vremenski period bila na bolovanju preko 42 dana.

PRIHODI

1 | Prihodi od imovine (zakupnina) 50,00
2 | Kantonalne naknade (ostali nivoi vlasti) 4.532,00
3 | Ostale naknade 2.340,00
4 | Prihodi od pruzanja usluga gradanima 173.006,00
5 | Prihodi od refundacija 28.246,00
6 | Potpora opc¢ine progr. obaveznog predskol.

odgoja 35.600,00
7 | Prihod iz prorac¢una osnivaca (Opéina Lukavac) 273.984,00
8 | Potpore iz inostranstva 7.872,00

PRIHODI UKUPNO 525.630,00




RASHODI

1 | Bruto place i naknade 377389,00
2 | Naknade troskova zaposlenih 68776,00
3 | Doprinosi poslodavca 39369,00
4 | Putni troSkovi 330,00
5 | Izdaci za energiju(struja ,centralno grijanje) 14121,00
6 | Izdaci za komunalne usluge(voda ,smece) 2878,00
7 | Izdaci za telefon 1 internet 1030,00
8 | Administrativni materijal 762,00
9 | Postanske usluge 166,00
10 | Obrazovni materijal 2947,00
11 | Prehrambeni materijal za djeciju kuhinju 15250,00
12 | Materijal za ¢iS¢enje i odrZavanje higijene 2375,00
13 | Izdaci za troskove prevoza i goriva 22,00
14 | Izdaci za tekuce odrzavanje 5239,00
15 | Usluge osiguranja djece 1 uposlenih 786,00
16 | Usluge bankarskog platnog prometa 2532,00
17 | Izdaci za informisanje(mediji,Stampanje, 597,00
objavljivanje)
18 | Usluge reprezentacije 1857,00
19 | Stru¢no obrazovanje 640,00
20 | Ostale stu¢ne usluge usluge
270,00
21 | Medicinske i laboratorijske usluge 1470,00
22 | Usluge dezinfekcije,dezinsekcije,deratizacije 447,00
23 | Naknada za rad UO 2907,00
24 | Izdaci za osiguranje volontera 330,00
25 | Ostale usluge 2964,00
26 | Ostali rashodi 2525,00
UKUPNO RASHODI 547.979,00

Iz tabelarnog prikaza moze se zakljuciti da je ustanova ostvarila negativan finansijski
rezultat, te je viSak rashoda nad prihodima iznosio 22.349,00 KM. Negativan finasijski rezultat
je nastao iz razloga vecih troskova za plac¢e. Povremeno su angazovani novi zaposlenici radi
zamjene zaposlenika koji su bili na bolovanju zbog oboljenja od Covida ili izolacije.Tekuce
dospjele obaveze su izmirene u redovnom roku.
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LUKAVAC
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1. UVODNI DIO

1.1. OPSTI PODACI O USTANOVI

Naziv JAVNA USTANOVA ZA ODGOJ I OGRAZOVANIJE DJECE
PREDSKOLSKOG UZRASTA

Adresa - Lukavac - Branilaca Bosne bb

Tel./Fax ++ 387 35554 993  e-mail: obdanistelukavac@gmail.com

Pravni status Javna ustanova

Djelatnost Predskolski odgoj i obrazovanje

Osnivac Op¢insko vijece Lukavac

JU za odgoj i obrazovanje djece predskolskog uzrasta Lukavac svoj rad obavlja u
zgradi veli¢ine 1273,00 m’. Zgrada je sagradena 1970 god. Povr§ina dvorista obdanista u
Lukavcu iznosi 20.000 m”. Djelatnost ustanove temelji se na Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovanju («Sluzbene novine TK», broj: 12/09, 8/11, 10/13, 10/20.), Osnovama programa
odgojno-obrazovnog rada sa djecom predskolskog uzrasta, pedagoskim standardima za
predskolski odgoj i obrazovanja. Prostorni kapaciteti ustanove u potpunosti zadovoljavaju
Zakonom predvidene standarde za rad s djecom predskolskog uzrasta, koje je utvrdilo
Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport (,,Sluzbne novine TK* 26. 07. 1999 god.).

Za neposredan vaspitno obrazovni rad namijenjeno ja 480 m”. Taj prostor je podijeljen
u pet vecih i Cetiri male sobe (spavaone) u kojima borave djeca.

Osnovna djelatnost ustanove je predSkolski odgoj i obrazovanje i prvi je stupanj
obrazovanja na koji se nadovezuje osnovno obrazovanje, a djelatnost je 85.10 predSkolsko
obrazovanje.

Predskolski odgoj i obrazovanje je pocetni stepen jedinstvenog sistema odgoja i
obrazovanja, koji se ostvaruje kroz programe sa ugradenom zajedni¢kom jezgrom cjelovitih
razvojnih programa. Predskolski odgoj i obrazovanje kao sastavni dio odgojno-obrazovnog
sistema je prvi, poseban i specifican stepen odgojno—obrazovnog sistema koji obuhvata:
odgoj, obrazovanje, njegu, zdravstvenu i socijalnu zastitu djece uzrasta od 6 mjeseci do
polaska u Skolu. Djelatnost je od posebnog drustvenog interesa.

1.2. OBUHVAT DJECE I POPUNJENOST KAPACITETA

Osnovna djelatnost Ustanove kao ustanove od posebnog drustvenog znacaja je odgoj,
obrazovanje, njega, smjestaj i1 ishrana djece od 6 mjeseci do polaska u osnovnu Skolu.

Na pocetku skolske 2021./2022. godine formirano je pet odgojnih grupa i to jedna
jaslicka 1 dvije vrticke grupe, jedna grupa djece pred polazak u Skolu 1 grupa djece u
produzenom boravku (djeca koja ide u osnovnu Skolu). Dakle, ukupan broj djece u
kalendarskoj 2022. godini je 131. U odnosu na proslu godinu upisano je 10% vise djece, zbog
velikog broja djece na ¢ekanju (trenutno n ¢ekanju 140 djece) i zahtjeva roditelja.

1.3. CILJ I ZADACI

Cilj je omoguciti adekvatnu njegu, odgoj 1 obrazovanje za djecu predskolske dobi te
poticati tjelesni, intelektualni, moralni, estetski, socijalni i emocionalni razvoj djece.
Zadaci:



e Da se stvaraju uslovi za njegu zdravlja, te ,,normalan* rast i razvoj;

e Da se utice na razvoj neophodnih navika u odrzavanju li¢ne higijene 1 higijene okoline,
kao 1 da se utjece na osamostaljivanje djece prilikom odijevanja i hranjenja;

e Da se razvija otpornost organizma prema oboljenjima, deformitetima i o¢uvanju djece

od povreda;

Da se razvijaju motoricke i funkcionalne sposobnosti djece;

Razvoj artikulacije glasa 1 bogacenje rjecnika djeteta;

Razvijati vjestinu slusanja 1 prac¢enja govora drugih, i razvijati kulturu komuniciranja;

Razvoj govornog aparata;

Razvoj osjecaja za melodiju i harmoniju;

Preuzimanje spontanog i misaonog likovnog izraza;

e Stvarati takvu radno-igrovnu atmosferu koja ¢e poticati djecu da slobodno pricaju o
svemu $to vide/opazaju, rade, osjecaju i misle — ¢ime se doprinosi njihovoj
emocionalnoj i socijalnoj stabilnosti,

e Razvijati kod djece sposobnost uoc¢avanja kvantitativnih odnosa u neposrednoj okolini,
shvacanje tih odnosa 1 rjeSavanje problema kvantitativnih odnosa primjenom
najjednostavnijih operacija;

e Da se preko matematickih sadrzaja uti¢e na opsti spoznajni razvoj djeteta;

e Razvoj sposobnosti kreativnog i stvaralackog misljenja

e Upoznavanje na osnovu vlastitog iskustva, a na poticaj odgajatelja, prirodnih pojava i
drustvenih situacija u kojima se odvija svakodnevni zivot u prirodi i drustvu;

e Upoznavanje djece sa stranim jezikom, a time i njthovom kulturom;

e Njegovanje osjecaja za ljepotu narodnog blaga, razvoj osjecaja pripadnosti i ponosa
kulturolosSkim razli¢itostima;

e Osposobljavanje djece za pravilno koriStenje materijala i tehnike likovnog izrazavanja
1 razvijanje osnovnih kulturno-higijenskih navika;

e Omoguciti stru¢no usavrSavanje uposlenika te inoviranje odgojno-obrazovnog rada;

e Organizirati rad sa djecom s posebnim potrebama, omoguciti individualizirani pristup;
e Poticati kulturnu i javnu djelatnost ustanove;

e Ostvarivati saradnju sa roditeljima i drustvenom sredinom,;

e Unaprijediti materijalnu osnovu rada i omoguciti bogato okruZenje za rad sa djecom
predskolske dobi.

2. PRIPREMLJENOST PREDSKOLSKE USTANOVE ZA RAD

2.1. PROSTORNI UVJETI RADA

Dobri materijalni uslovi bitan su €initelj u zadovoljavanju djecjih potreba. Prioritetni
zadaci su:

e PoboljSanje prostornih uslova za boravak i rad sa djecom, kako unutraSnjeg tako i
vanjskog prostora;



Planski dopunjavati odgojne skupine didaktickim materijalom i sredstvima za rad;
Nabava namjestaja i materijala za rad po centrima;

Istraziti mogucénost (unutar objekta) za izgradnju jedne radne sobe, objedinjavanjem
manjih kancelarija, kako bi se stvorila moguc¢nost za formiranje jo§ jedne odgojne
grupe;

Izvrsiti rekonstrukciju fiskulturne sale (podova i zidova);

Izna¢i moguénost (na osnovu stranih projekata i donacija) za rekonstrukciju ili
eventualnu dogradnju centralnog objekta u Lukavcu.

Izna¢i mogucénost (na osnovu stranih projekata i donacija) za rekonstrukciju objekta
obdanista u Puracicu.

Uvesti specijalizirane programe, koji bi poboljsali kvalitet odgojno-obrazovnog rada;
Izvrsiti unutrasnju rekonstrukciju prostora, s ciljem dobijanja joS jedne ucionice za
djecu, kako bi se smanjio broj djece na ¢ekanju, spajanjem nekoliko manjih kancelarija
ujednu vecu-optimalnu ucionicu.

Tabela 1: Prikaz prostornih kapaciteta

Redni Prostorije Broj Metara Ukupno

broj prostorija | kvadratnih

1 Radne sobe vece 5 56 280

2 Sobe manje spavaone 4 30 120

3 Fiskulturna sala 1 80 80

4 Zbornica 1 16 16

5 Kuhinja 1 40 40

6 Trpezarija 1 80 80

7 Hodnici, mokri ¢vorovi, magacin i 657 657
prostorije uprave

Ukupno 1273 1273

OTVORENI PROSTOR dvoriste 20000 m”

2.2. DIDAKTICKA SREDSTVA I OPREMA

Stanje opremljenosti ucilima u dje¢jem obdanistu jos uvijek nije na zadovoljavaju¢em

nivou, te je i dalje potrebno kontinuirano raditi na stvaranju kvalitetnijih uvjeta za smjestaj 1
boravak djece u obdanistu. Planira se pracenje i nabavka neophodne savremene strucne
literature, Casopisa iz prakse, sudjelovanje na stru¢nim seminarima u saradnji sa Udruzenjem
predskolskih radnika FBiH-e. Osim toga planiramo 1 dalje jacati saradnju sa Ministarstvom
obrazovanja i nauke TK-a, Pedagoskim zavodom Tuzla, Centrom za djecu s posebnim
potrebama, te JU za PredSkolski odgoj i obrazovanje Tuzlanskog kantona. Neophodan
potrosni i dokumentacijski materijal distribuirat ¢e se na pocetku skolske godine (dnevnici
rada za djecu predskolskog uzrasta, potrebne igracke i didakticka sredstva, boje, papiri,
fascikle 1 dr.). Ustanova ispunjava prostorne i druge uvjete za realizaciju kra¢ih programa.

Nastavit ¢emo praksu upucivanja zahtjeva za donacije privrednim i poslovnim

subjektima na podruc¢ju Opcine, a i Sire.



3. ORGANIZACIJA RADA
3.1. ORGANIZACIJSKA SEMA

Odgojno-obrazovni rad Ustanove ¢e se realizirati kroz pet grupa: jedna jaslicka i dvije
vrticke grupe, jedna grupa djece pred polazak u Skolu i grupa djece u produzenom boravku
(djeca koja ide u osnovnu Skolu). Rad ¢e se organizirati tematskim planiranjem prema
potrebama, moguénostima 1 interesima djece uz vodenje odgajateljica. O organizaciji ostalih
poslova prema svojoj struci brinu se kuharica, spremacica i domar. U organizaciji rada
obdanista ucestvuju prema potrebi i druga strucna lica.

3.1.1. Radno vrijeme

Radno vrijeme Ustanove je od 06:00 h do 16:30 h. Kada su u pitanju oblici rada u
dje¢jem obdanistu organizirani su:

-cjelodnevni boravak (podrazumijeva boravak od 06:00-16:30h)
-poludnevni boravak (08:00-12:00h)
-boravak djece koja idu u OS (07:00-16:30h)

Ukoliko epidemioloska situacija bude povoljna, tokom cijele Skolske godine djeci ¢e
se omoguciti ucenje stranog jezika kao 1 Skola sporta. Djeca koja nisu obuhvacena
predskolskim odgojem i obrazovnjem, imat ¢e mogucnost da se ukljuce u Obavezni program
pripreme djece pred polazak u Skolu, koji ¢e se organizirati u skladu sa planom Pedagoskog
zavoda 1 Ministarstva obrazovanja 1 nauke TK-a (naravno ukoliko epidemioloska situacija
bude sigurna).

3.2. RASPORED DNEVNIH AKTIVNOSTI

U programu svih odgojnihih grupa zastupljene su sve aktivnosti (Tabela 2) koje se
implementiraju kroz:
e Zajednicke aktivnosti.
e Aktivnosti po centrima.
e Slobodne aktivnosti.

Tabela 2: Artikulacija dnevnih aktivnosti

Aktivnosti Vremenska dinamika

1. Dolazak u obdaniste 06:30-08:00 h
Igramo se za stolom

2. Doruckujemo 08:00 — 08:30 h

3. Jutarnji sastanak 08:45-09:15h
Tema dana

4. Aktivnosti u centrima 09:15-10:35h

5. Vanjske ili slobodne aktivnosti 10:40—-11:30 h

6. Rucak 11:45-12:15h




Nastavak Tabele 2: Artikulacija dnevnih aktivnosti

7. Briga o zubi¢ima 12:15-12:30 h

8. Higijena sobe

9. Pricam ti pricu 12:30 — 13:00 h

10. Popodnevni odmor 13:00 - 14:15h

11. Aktivnosti u centrima 14:30 - 16:30 h
Odlazak djece

Vrijeme trajanja odredenih aktivnosti i smjena tih aktivnosti ovisi od uzrasta djece,
njihovih interesa i odredenih okolnosti.

3.2.1. Dnevni raspored zaposlenog osoblja

Tabela 3: Dnevni raspored zaposlenog osoblja

Redni Radnici/osoblje I smjena IT smjena
broj

1. Odgajateljice 1 njegovateljica 06:30 — 13:00 h 10:00 — 16:30h

2. Voditeljica, ako se odredi 07:00 - 15:30 h

3. Kuharica, servirka 06:00 -15:00 h

4. Spremacica 08:00 - 16:30 h

5. Domar 06:30 — 15:00 h

3.3. FOND RADNOG VREMENA

Tabela 4: Distribucija radnog vremena

ODGAJATELJA NJEGOVATELJICA
Vrste poslova
DNEVNO SEDMICNO DNEVNO SEDMICNO
sat | min sati | min sati min | sati min

1. Rad sa djecom 6 30 7 35
(njega i briga)
2. Pripreme za rad 1 5 6 30
3. Vodenje 6 30 6 30
dokumentacije
4. Rad u struénim 6 30 6 30
organima
5. Stru¢no usavrSava 12 1 12 1




Nastavak Tabele 4: Distribucija radnog vremena

6. Izrada didaktickih 12 1 6 30

sredstava, inovacije

7. Razni oblici saradnje 12 1 12 1

8. Ostali poslovi 12 1 12 1
UKUPNO 8 40 8 40

3.4. DJECIJA ISHRANA I RAD KUHINJE

Djeca u predskolskoj ustanovi imaju dorucak, rucak i uZinu. Jelovnik se mijenja
svakog mjeseca i za svaki mjesec se objavljuje na WEB stranici Ustanove. Jelovnici se
mijenjaju tokom godine, zavisno o sezonskim proizvodima, strukturi djece i sl. Treba
napomenuti da vrsta i kvalitet hrane koju djeca jedu jedan su od glavnih indikatora kvalitete u
Ustanovi. Kada je u pitanju ocjena kvalitete hrane, koju su procjenjivali roditelji i zaposlenici
2020. godine, ista je ocjenjena od strane roditelja (3,96), a od zaposlenika (4,25), §to prestavlja
visoku ocjenu.

3.5. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Zdravstvena zastita se reguliSe uz saradnju Doma zdravlja Lukavac. Saradnja ¢e se
ostvarivati kroz redovne kontakte i razmjenu informacija, zatim preglede 1 posjete i1 sl.
Zdravstvena zastita djece se aktualizira 1 kroz predavanja lije¢nika koja ¢e se organizirati za
roditelje 1 odgajatelje. Pri upisu djece obavezno je ljekarsko uvjerenje da je dijete sposobno za
boravak u obdanistu. Odgajatelji 1 ostalo osoblje redovno obavljaju ljekarske i sanitarne
preglede.

S ciljem zdravstvene prevencije i uz sugestiju roditelja, upucen je zahtev Domu
zdravlja Lukavac da se obavi zdravstveni pregled zubi, ki¢me 1 stopala za svu djecu. Isto tako,
sa NO ,,Mali Svijet“ Lukavac dogovoren je logopedski pregled za svu djecu, naravno uz
saglasnost roditelja.

Djeca su obavezno dodatno osigurana, od strane osiguravajuce kuce ,, Triglav* Tuzla,
iz vlastitih sredstava Ustanove.

Za tekucu godinu formiran je Operativni krizni tim koji ima zadatak da prati analizira
epidemiolo$ko stanje u Ustanovi. Izradene su i Upute roditeljima s ciljem poduzimanja
preventivnih mjera i smanjenje rizika od Sirenja korona virusa.



4. DJECA- KORISNICI

4.1. NACIN PRIJEMA DJECE U PREDSKOLSKU USTANOVU

Upis djece za prijem i boravak djece u obdaniste obavlja Komisija u sastavu: direktor,
kordinator 1 dva odgajatelja. Tokom citave godine se vr$i upis djece, kao 1 ispis. Prijem se vrsi
na osnovu ljekarskog uvjerenja da je dijete sposobno za boravak u obdanistu, rodnog lista i
potpisanog ugovora sa Ustanovom. Pri upisu se razgovara sa roditeljima o karakteristikama
djeteta, njegovim navikama, eventualnim poteSko¢ama, strahovima i sl. Roditeljima se daju
upute o nacinu rada obdanista, odgajatelja, programu i rasporedu rada u obdanistu.

4.2. STRUKTURA ODGOJNIH GRUPA

Tabela 5: Struktura i brojno stanje odgojnih grupa

Red. Grupa Starosna struktura Broj upisane djece

broj M 7 Ukupno
1. Jaslice (dvije grupe) | 1-3 god 8 10 18

2. Mlada vrticka grupa | 3-4 god 12 14 26

3. Starija vrticka grupa [ 4-5 god 14 13 27

4. Predskolska grupa 5-6 god 17 12 29

5. Skolska grupa 6-8 god 20 11 31
Ukupno djece 71 60 131

Kako smo ve¢ istakli, formirano je pet odgojno-obrazovnih grupa u ovoj ustanovi, i to:
jedna jaslicka, dvije vrticke grupe, jedna grupa djece koja su pred polazak u Skolu i1 grupa
djece u produzenom boravku. Broj djece prikazan u Tabeli 5 odgovara brojnom stanju upisane
djece pocetkom Skolske godine, uz napomenu, da je upis (i ispis) djece omogucen tokom cijele
Skolske godine.

Napominjemo, da je broj upisani broj djece za 10% veci (za 13 viSe) u odnosu na broj
upisane djece u prosloj skolskoj godini. Jedan od glavnih razloga je veliki broj zahtjeva za
upis djece i veoma velikog broja djece na ,,Cekanju* za upis (ukupan broj djece na ¢ekanju je
140).

Rad u produZenom boravku. Savremeni nacin zivota sve veéem broju roditelja
namece potrebu zbrinjavanja djeteta mlade Skolske dobi koje nakon redovne nastave odlazi
ku¢i i bez nadzora provodi vrijeme do dolaska roditelja. Samostalan boravak kod kuce cesto
izlaZze dijete mnogim opasnostima, a strah i briga roditelja za dijete tokom radnog dana
namecu potrebu za organiziranom brigom o djetetu. ObdaniSta time dobivaju novu i
zahtjevniju ulogu koja od zaposlenika zahtijeva organiziraniju brigu za dijete tokom cijelog
dana.

Produzeni dnevni rad nakon redovne prijepodnevne nastave — produzeni boravak,
jedan je od modela kojim se mogu kvalitetno 1 sistemski rjesiti navedeni problemi. Nova uloga
obdaniSta na taj ¢e nacin biti maksimalno i racionalno iskoriStena jer pruza nebrojene
mogucénosti djelovanja u svrhu pravilnog razvoja i rasta svakog djeteta u kvalitetnu osobu,
korisnu svojoj obitelji 1 zajednici.

Produzeni boravak je oblik organizacije rada koji zadovoljava savremene
kurikulumske zahtjeve, a ima 1 znacajnu socijalnu ulogu. Ciljevi realizacije sadrzaja u
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produzenom boravku u skladu su s opéim ciljevima osnovnog obrazovanja. Polaznici
produzenog boravka su ucenici od 1. 1 2. razreda koji pohadaju JU Osnovnu Skolu “Lukavac
Grad”. Rad je organizovan u 2 smjene: jutarnja smjena od 7,00 do 13,00 sati (uzina u 9:00
sati, ru¢ak u 12:00 sati), popodnevna smjena od 11:30 do16:30 sati (uzina u 14:30 sati, ru¢ak u
12:30 sati).

Sa ucenicima ¢e raditi strucno lice u  odgojno-obrazovnom radu.
Odgojno-obrazovni rad u produzenom boravku podrazumijeva rjeSavanje domacih zadaca i
ostalih obrazovnih zadataka uz pruzanje pomo¢i u u¢enju te organizaciju slobodnog vremena
ucenika.

Ostali oblici rada su: organizirana prehrana, organizirano slobodno vrijeme,
rekreacija, likovne 1 muzicke radionice, igre po slobodnom izboru i drustveno koristan rad.
Rad je organiziran u posebnim prostorijama: ucionice - prostori adaptirani za pisanje domacih
zadaca i radionicki oblik rada; dnevna soba - adaptirana za igru, projekcije filmova za djecu i
muzicke radionice; garderobaj; sanitarni ¢vor za ucenike produzenog boravka.

Ucenici u produzenom boravku sticu prijatelje, nova drugarstva, komuniciraju, igraju
se 1 druze. Dan koji provedu u produzenom boravku cjelovit je i radostan za svakog ucenika.

4.3. STRUKTURA RODITELJA

Od ukupnog broja djece petero zivi bez oca. Ostala djeca dolaze iz potpunih porodica.
Prema stepenu Skolovanja 79 oceva ima zavrSenu srednju Skolu, a 46 visoku. Kada su u
pitanju majke, 53 majka ima srednju Skolsku spremu, 68 visoku stru¢nu spremu i tri majke
imaju diplomu magistra. Zaposlenost oba roditelja je dosta visoka, tako da trenutno imamo
110 porodica u kojima oba roditelja rade.



5. ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
5.1. STRUKTURA KADROVA

5.1.1.Struktura odgajateljica, njegovateljica i rukovodnog osoblja (Tabela 6)

Odgojno-obrazovni rad realizirat ¢e odgajatelji i struc¢ni saradnici. Odgojno-obrazovne
grupe su formirane prema vazec¢im pedagoSkim standardima. S obzirom da se prijem djece
vrsi tokom cijele godine, odnosno da je broj djece u grupama varijabilan, moguce su promjene
u rasporedu grupa i1 odgajatelja. U kalendarskoj 2022. godini ukupan broj uposlenih je 21

(Tabela 6).
Tabela 6: Struktura, brojnost i kvalifikacija zaposlenih
Red. | Ime i prezime zaposlen. Stepen str. spreme | Vrsta posla kojeg obavlja Ukupno
broj
Neposredan odgojno-obrazovni rad
1. Semije Begic¢ VSS Odgajatelj/ica
2. Nihada Velijevic¢ SSS Odgajatelj/ica
3. Dijana Sulejmanovié¢ VSS Odgajatelj/ica
4. Samira Karahmetovi¢ VSS Odgajatelj/ica 11
5. Alma Mehinovié¢ VSS Odgajatelj/ica
6. Enisa Halilagi¢ SSS Odgajatelj/ica
7. Aida Ivazovic¢ VS Odgajatelj/ica
8. Kristina Salki¢ VSS Odgajatelj/ica
9 DZenana Muratbegovi¢ VSS Odgajatelj/ica
10. Selma Tabakovi¢ VSS Odgajatelj/ica
11. Sabira Nurkovi¢ VSS Odgajatelj/ica
Uprava i administracija
12. Admir Osmanovié VSS Direktor
13. Jasmin Preli¢ VS Kordinator
14. Elvisa Ahmetovié¢ VSS Administrator-racunovoda 4
15. Albina Softi¢ SSS Ekonom
Tehnicko i pomoc¢no osoblje
16. Hajrija Agic¢ SSS Glavni k uhar
17. Vernesa Softi¢ SSS Pomo¢ni kuhar (na porod.
bolovanju) 5
18. Hasija Murgié¢ NK Spremac/ica
19. Muhamed Imsi¢ NK Spremac/ica
20. Smiljka Bojki¢ SSS Pomo¢ni kuhar (do povratka
zaposlenika sa porod. bolovanja)
Uposlenici zaposleni preko Zavoda za zaposljavanje Tuzla i
Ministarstva za boracka pitanja TK-a
21. Lejla Halilagi¢ Odgajatelj/ica 1
UKUPNO 21

Napomena: U pedagoskoj 2021/22. godini, naSa Ustanova je omoguéila ostvarivanje prava na

polaganje Struénog ispita kroz volonterski rad za dvije osobe:
Sabanovi¢ Lejla, prof. predskolskog odgoja, i
2. Maidu Salihovi¢, prof. predskolskog odgoja.
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5.1.2. Organizacija Obaveznog vida predskolskog odgoja i obrazovanja

Zakonom o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona*“ broj 12/09, 8/11,10/20.) predviden je obavezan vid predskolskog odgoja i
organizovanja za svu djecu pred polazak u osnovnu Skolu, a koja nisu obuhvaéena nekim
drugim vidom odgoja i obrazovanja.

Kroz ovaj vid odgoja 1 obrazovanja bilo bi obuhvaéeno u kalendarskoj 2022. godini
godini priblizno 350 djece iz svih mjesnih zajednicama op¢ine Lukavac, u osam osnovnih
Skola 1 najmanje 4 podrucne Skole. Za realizaciju ovog vida odgoja i obrazovanja neophodno
je dodatno angazovanje stru¢nog kadra (sedam izvrsilaca), na period do tri mjeseca. Pocetak
programa se planira od 04. aprila do 13. juna 2022. godine.

Razlozi 1 potreba za ostvarivanjem Obaveznog programa predSkog odgoja i
obrazovanja pri Osnovnoj $koli temelje se na ¢injenicama da svako dijete ima jednako pravo
na jedan od organiziranih oblika izvanobiteljskog predSkolskog odgoja i obrazovanja, a
na upisnom podrucju Skole nema djecjeg obdanista s redovnim programom niti bilo kojeg
drugog kraceg programa za rad s djecom koja nisu obuhvacena organiziranim predskolskim
odgojno-obrazovnim radom.

Cilj programa predskolskog odgoja i obrazovanja je, koncipirati rad s djecom tako da
se s obzirom na psihofizicke osobine sestogodlsn_]aka stvore na_]pOVOI_]nl_]l uV_]etl u razli¢itim
raZVOJmm podruc¢jima koji ¢e doprinijeti sazrijevanju i1 razvoju djeteta i tako doprinijeti
pripremi djeteta za Skolu.

Grupe djece predskolskog odgoja pri Osnovnoj Skoli treba da broje najmanje jednu
grupu djece predSkolskog uzrasta. Planirani broj ukljucene djece tokom realizacije programa
trebao bi biti od 300 do 350 polaznika (podaci se temelje na popisima djece dorasle za upis u
prvi razred tokom buduceg razdoblja).

Podru¢je koje obuhvataju Skole je upisno podrucje Osnovnih Skola ,,Lukavac Grad,
,Lukavac Mjesto* “Puraci¢”, “Dobosnica”, Gnojnica”, “Turija”, “Prokosovi¢i” i “Poljice”.

Cjelokupna organizacija programa predskolskog odgoja i obrazovanja je prilagodena
potrebama i pravima djeteta.

Na kraju Obaveznog programa organizirat ¢e se obavezno zajedni¢ko druzenje djece,
roditelja 1 voditelja programa, uz podjelu Pedagoskih kartona i Diploma.

5.2. ODNOSI OPCEG I POSEBNOG U ODREDNICAMA PROGRAMA

Na predSkolskom uzrastu osnove programa rada obuhvacaju i sistematiziraju slijedece
oblasti odgojno-obrazovnog rada:

e Tjelesni odgoj

e Muzicki odgoj

e Likovni odgoj

e Razvoj govora

¢ Razvoj osnovnih matematickih pojmova

e Upoznavanje okoline.

Njega, odgoj i obrazovanje djece nerazdvojni su dio jedinstvenog sistema odgoja i
obrazovanja u naSem drustvu, pa se prema tome odgoj i obrazovanje djece u predskolskoj
ustanovi razvija imajuc¢i u vidu specificnosti rasta i razvoja djece do sedme godine. Za
predskolsku djecu karakteristi¢an je relativno brz psihofizicki razvoj, Sto omogucava da se
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predskolskim organiziranim odgojno-obrazovnim radom sa djecom potice, pomaze i prema
utvrdenom cilju, te opéim i specificnim zadacima, usmjerava njihov psihofizicki i socijalni
razvoj, ¢ime se stvara temelj za dalji uspjesniji odgoj i obrazovanje mlade generacije u nasoj
drzavi.

Uz odgoj u obitelji kao prvoj socijalnoj grupi u koju se dijete ukljucuje, jako je vazan i
odgoj u predskolskoj ustanovi zbog Cega se cilj 1 zadaci predSkolskog odgoja ostvaruju u
saradnji 1 uz aktivno ucesce roditelja i drustvene sredine, Sto doprinosi uskladivanju odgojnih
utjecaja na djecu. Sadrzaj njege, odgoja i obrazovanja u programu usmjereni su na:

e Stvaranje i razvijanje pozitivnih socio-emocionalnih odnosa;

Poticanje spontanih djecjih aktivnosti;
Cuvanje i jadanje dje¢jeg zdravlja;
Formiranje elementarnih higijenskih i drugih navika;
Pravilan razvoj djecjeg organizma;
Razvoj motorike;
Bogacenje djecjeg iskustva o ljudima, predmetima i pojavama iz neposredne djecije
okoline;
Razvoj govora i drugih vidova samoizrazavanja;
e Razvoj intelektualnih i moralnih sposobnosti i dr.

Za djecu koja zive u porodicama u kojima se manje primjenjuju edukativni sadrzaji,
ovaj vid obdaniSta ima kompenzacijsku ulogu. Ta uloga se, pored ostalog, sastoji u
nadoknadivanju odsutnih ili korigiranju nepovoljnih utjecaja loSe sredine, koje na djecu mogu
imati roditelji zbog njihovog loSeg obrazovnog statusa ili udaljenosti od obrazovnih tokova iz
bilo kojih razloga.

Cilj drustveno organizirane njege, odgoja 1 obrazovanja djece predskolskog uzrasta
jeste da, u skladu sa razvojnim potrebama i moguénostima predSkolske djece poticu, pomazu i
pravilno usmjeravaju razvoj i formiranje svestrane, slobodne, humanizirane i kreativne licnosti
odgojene u duhu pozitivnih nacela.

Odgojno-obrazovni rad planirati ¢e se u skladu sa planom i programom ove
predskolske ustanove.

Planiranje i programiranje sadrzaja provodit ¢e se kroz tematske cjeline na osnovu
programskih cjelina iz Osnova programa odgojno—obrazovnih oblasti ovisno od uzrasnih
karakteristika konkretne odgojno—obrazovne grupe kao i sredine u kojoj se obdaniSte nalazi i
aktualnih dogadanja.

Programiranje za odredenu uzrasnu grupu vrsi se u skladu sa operativnim programom i
planom rada Ustanove, opéim odgojno-obrazovnim zadacima i orijentacijskim programskim
sadrzajima za odredeni uzrast djece, te karakteristikama odgojne grupe i individualnim
potrebama djece.

Tematsko planiranje ima za cilj da pruzi djetetu mogucnost sticanja jedinstvene i
cjelovite slike o svijetu u kome zivi i da se razvija kao cjelovita li¢nost. Temu ¢ine vrlo
razlicite situacije 1 sadrzaji koji su logicki povezani i zasnovani oko jedne osnovne ideje.
Tokom godine, razliCitim temama ¢e se obuhvatiti svi domeni djecje stvarnosti i djecjih
interesiranja kao 1 svi razvojni zadaci odredenog uzrasta.

Planiranje 1 evidencija ¢e se voditi u Dnevniku rada za djecu predskolskog uzrasta, a
uz stru¢nu pomo¢ i saradnju voditelja — direktora Ustanove. Aktivnosti tokom dana poti¢u
integralni razvoj djeteta, stoga je teSko u jednoj aktivnosti izdvojiti samo jedno odgojno-
obrazovno podrucje buduci da ih je vise aktivno.
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5.3. INOVIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Inoviranju odgojno-obrazovnog rada doprinijet ¢e strucno usavrSavanje osoblja na
nivou kantona, kroz njihovo u€eS¢e na seminarima, predavanjima i1 projektima. Inoviranje ¢e
se provoditi 1 kroz implementaciju Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju te u skladu
sa PedagoSkim standardima i Normativima. PoboljSana suradnja sa roditeljima, drustvenom
zajednicom 1 institucijama takoder ¢e pomo¢i inoviranju odgojno-obrazovnog rada. Inovacije
u metodama 1 oblicima rada, organizaciji rada u centrima aktivnosti te prikupljanju i izradi
didaktickog materijala takoder su neophodne.

Posebna paznja ¢e se obratiti na prepoznavanje i razvoj darovitosti kod djece, na nacin
da ¢e se pokusati razviti po jedan projekat za svaku vrstu i vid darovtosti.

5.3.1. Izrada didaktickih sredstava i pomagala

Raspolozivo vrijeme odgajateljica za izradu didaktic¢kih sredstava i pomagala u sklopu
40-satnog radne sedmice jeste jedan sat. Sredstva se izraduju prema potrebama i obavezama
svakog odgajatelja. Didakticka sredstva koja izraduju odgajatelji su: slagalice, plakati, slike,
crtezi, aplikacije, makete, modeli, reljefi, lutke i dr. oCigledna sredstva za aktivnosti.

5.3.2. Prikupljanje didaktickog materijala

Didaktic¢ki materijali se prikupljaju tokom ¢itave godine prema temama i aktivnostima,
te interesima 1 potrebama djece 1 odgajatelja. Materijal se prikuplja uz pomo¢ roditelja, raznih
drustvenih institucija, nevladinih organizacija i drugih prijatelja djece.

5.4. PLANIRANJE I PRIPREMANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Odgojno-obrazovni rad tokom dana se izvodi prema ve¢ spomenutoj artikulaciji
dnevnih aktivnosti. Nakon zajedni¢ke aktivnosti slijedi igra i rad po centrima aktivnosti a
zatim slobodne aktivnosti. Sadrzaj zajednicke aktivnosti ovisi o dnevnoj temi koja je proizasla
iz podteme 1 teme. Zajednicka aktivnost se nastoji realizirati kroz sva odgojno-obrazovna
podrucja iako najcesce jedno od njih dominira. Izbor odgojno-obrazovnih podrucja takoder
ovisi od teme, ali i1 od interesiranja i potreba djece.

Odgojno-obrazovni rad se najCeSce realizira u prostorijama predSkolske ustanove.

Prilikom vanjskih aktivnosti odgojno-obrazovni rad se izvodi u dvorisStu obdanista ili blizoj
lokalnoj zajednici. Aktivnosti se realiziraju kroz planirane aktivnosti u prijepodnevnim satima
te kroz slobodne aktivnosti u poslijepodnevnom periodu.
Odgajatelji prilikom rada koriste pedagoSku i metodicku literaturu (iz metodike likovnog
odgoja, muzickog odgoja, tjelesnog odgoja, razvoja govora, upoznavanja okoline, te osnovnih
matematickih pojmova). Od nastavnih sredstava koriste odgovarajucu didakticku opremu
(knjige, slikovnice, atlasi, enciklopedije, karte, mape, slagalice 1 sl.), muzicki instrumentarij,
zatim razna audio, vizualna i audiovizualna sredstva (CD, DVD, audio i video kasete, filmovi,
televizija, radio 1 dr.) te odgovarajucéa tehnicka pomagala za ta sredstva (DVD-player, muzicka
linija, videorekorder, televizor 1 dr.).

Kolektivno planiranje i programiranje se izvodi na pocetku Skolske godine i zatim
svakog mjeseca prilikom aktivnosti stru¢nog vijeca. Individualno planiranje obavljaju
odgajatelji svakodnevno se pripremajuc¢i za aktivnosti. Budu¢i da odgajatelji rade u dvije
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smjene, prilikom rada u drugoj smjeni oni planiraju aktivnosti za narednu sedmicu i biljeze ih
u dnevne pripreme. Realizaciju planiranog rada odgajatelji biljeze u dnevnicima odgojno-
obrazovnog rada.

Isto tako, planirano je u tekucoj Skolskoj godini odrzavanje ogledno-uglednih sati, koji
¢e biti evaluirani od strane direktora, a sve u cilju povecanje kvaliteta odgojno-obrazovnog
rada i pracenja i ocjenjivanja odgajatelja.

I na kraju ovog dijela napominjemo, da Ustanova ne radi u vrijeme drzavnih praznika
(Dan drzavnosti — 25.11., Dan nezavisnosti — 01.03. 1 Praznik rada — 01.05., 02.05.), prvi dan
vjerskih praznika, a skrac¢eno radno vrijeme je za ,,Dan obdanista“.

6. STALNO STRUCNO USAVSAVANJE
6.1. PRIPREMANJE ZA SAMOSTALNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Ove pedagoske godine u djecijem obdaniStu nema odgajatelja ni drugog stru¢nog
osoblja sa statusom pripravnika, osim dvije odgajateljice, tj. prof. predskolskog odgoja koja u
svojstvu volontera obavlja pripravnicko staziranje. Sve odgajateljice i drugo stru¢no osoblje
imaju poloZen struéni ispit.

6.2. KOLEKTIVNI OBLICI STRUCNOG USAVRSAVANJA

Odgajatelji 1 struéni saradnici ucestvuju u seminaru koji organizira Drustvo
predskolskih zaposlenika FBiH svake godine. Osim toga uposlenici ¢e ucestvovati i u drugim
seminarima koji budu organizovani od strane PedagoSkog zavoda Tuzla i Ministarstva
obrazovanja i1 nauke TK-a. Pored seminara planira se i uceS¢e na svim predavanjima za
odgajatelje 1 strucne saradnike, u okviru predskolske ustanove i Sire.

6.3. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Individualno stru¢no usavrsavanje ¢e se organizovati kroz sljedece oblike:
e Stalno pracenje strucnih listova,
e Obavezne konsultacije i medusobnu razmjenu misljenja i iskustava,
e Izvodenje oglednih aktivnosti sa inovacijama u radu.

Tabela 7: Plan strucnog usavrsavanja u ustanovi

Redni Tema za strucno usavrsavanje Vrijeme Mjesto
broj realizacije realizacije
1. Zastita djece za vrijeme pandemije COVID-19 Oktobar Strucni aktiv
2. Higijena i zdravlje djece Novembar Strucni aktiv
3. Planiranje rada sa djecom predskolskog uzrasta | Decembar | Stru¢no vijece
4. Uticaj porodice na odgoj i formiranje navika Februar Strucni aktiv
kod djece
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Nastavak Tabele 7: Plan strucnog usavrsavanja u ustanovi

5. Ishrana i zdravlje djece Februar Strucni aktiv

6. Znacaj igre u razvoju djece Mart Stru¢no vijece

7. DusSevno zdravlje nastavnika Mart Strucno vijece

8. Razvijanje djecije slobode i inicijative u vrticu April Stru¢no vijece

0. Priprema djeteta za Skolu — obaveza i vrti¢a i April Strucno vijece
Skole

10. Razvijanje kroz igru osjecaja za kolektiv Maj Struc¢ni aktiv

7.1. SARADNJA SA PORODICOM (Tabela 8)

Nas program se temelji na uvjerenju da ukljucenost porodice predstavlja sustinu za
ucvrséivanje 1 proSirenje procesa ucenja u ucionici i za izgradnju na interesiranjima i ucenju
koje se odvija kod kuc¢e. Ovaj reciprocitet izmedu okruzenja kojim se poti¢e na ucenje — kuce i
obdanista — odrazava postovanje i dijeljenje koje program i pospjesuje.

Uloga porodice na razvoj djece u ranom djetinjstvu nije preuvelicana. Djeca dolaze na
svijet u svojim porodicama i na njih uticu pojave koje se dogadaju u njoj. Porodice su brizne,
obrazovane i ¢ine je ljudi koji donose odluke u Zivotima svoje djece. Potrebno je da edukatori
iz oblasti obrazovanja djece u ranom djetinjstvu prepoznaju, ohrabre i unaprijede primarne
veze izmedu roditelja i djece. lako porodice igraju centralne uloge u zivotima svoje djece, one
ovise od podrske 1 resursa koje pruzaju programi i zajednice.

Prednosti ukljucivanja porodice:

Emocionalno — omoguéava nam da se osje¢amo:
Dobro

Produktivno

Energic¢no

Svjeze i spremno da se opet suo€imo sa zivotom
Sretno i1 bezbrizno

Kao da pripadamo grupi

Tjelesno — omogucava nam:
Razvoj novih vjestina

Da zaboravimo nase brige

Da se zabavljamo i smijemo
Da se opustimo

Da upoznamo novu osobu

Da izademo na kraj sa stresom
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Tabela 8: Planirani oblici saradnje sa porodicom

Redni | Oblici saradnje Odgojna grupa | Broj Planirano

broj aktivnosti Vrijeme

1. Roditeljski sastanci Mjesovite 4 Septembar,decembar,

mart i maj

2. Individualni razgovori Mjesovite Min.50 Septembar-juni

3. Predavanja za roditelje | MjeSovite Min. 2 Novembar-april

4. Kutak za roditelje/pano | MjeSovite Min.10 Svaki mjesec
za roditelje
Savjetodavni rad MjeSovite Min.10 Svakodnevno

5. Izleti, posjete, Setnje, MjesSovite Min.10 Intenzivnije u jesen i
druzenja proljece

6. Direktno ukljucivanje Mjesovite Min. 4 Prema interesiranjima i
roditelja u rad sa djecom potrebama
u grupi

7. Izlozbe (ukljucenost Mjesovite Min. 2 oktobar, februar
roditelja)

8. Javne priredbe Mjesovite Min. 2 Decembar,mart
(ukljucenost roditelja)

9. Pisma za roditelje Mjesovite Min.6 Septembar,decembar,

mart, maj
10. Viber grupa MjeSovite Svakodnevno | Svakodnevno
11. Vijece roditelja MjeSovite Min.3 Septembar +...

Odgajatelji 1 roditelji dijele odgovornosti koje se tiCu zajednickog rada u cilju
razvijanja veza saradnje. Komunikacija, poStovanje, prihvacanje razlika i svijest o onome §to
je najbolje za djecu cine osnovu dobre saradnje. Nije uvijek neophodno da zaposleni u
obdaniStu i1 porodici mijenjaju stavove — vrlo cesto, u cilju uspostavljanja kvalitetnog
saradni¢kog odnosa, profesionalci i roditelji moraju razvijati i nove vjestine i praksu. Vazno je
da porodica 1 obdaniste, tokom predskolskog obrazovanja djece, slobodno komuniciraju o
djeci 1 njihovim dozivljajima. Obdaniste i kuca su blisko povezani, i §to je bolja komunikacija
izmedu njih to je bolja podrska koja se pruza djeci da se olakSa sticanje pozitivnih iskustava o
ucenju u ranom djetinjstvu. Kada odgajatelj komunikaciju shvati kao suStinu uspjeha djeteta,
onda ona postaje dio svakodnevnih aktivnosti. Komunikacija se odvija kroz formalne i
neformalne sastanke, putem oglasnih ploca, ucestvovanja roditelja u aktivnostima, raznih
organizacija, priredbi i1 drugih oblika druzenja.

Bitno je naglasiti da smo kroz tzv. Upute za roditelje posebnu paznju usmjerili na
informisanje roditelja o preduzetim mjerama za smanjivanje rizika od Sirenja korona virusa
unutar JU za odgoj 1 obrazovanje djece predskolskog uzrasta Lukavac. Isto tako,
napominjemo da smo kao Operativni tim za krizne situacije svoje postupke i1 procedure u
radu uskladili na osnovu Zaklju¢ka Federalnog Staba/stoZera civilne zastite broj 12-40-6-

148-160/20 od 12.05.2020. godine, svih prethodnih preporuka i1 smjernica Svjetske
zdravstvene organizacije, Federalnog ministarstva zdravstva, Zavoda za javno zdravstvo
FBiH, Preporuka za rad u predSkolskim odgojno-obrazovnim institucijama na podruc¢ju TK-
COVID-19, kao i vlastitog iskustva i moguénosti.
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Detaljne Upute se nalaze na nasoj web stranici, a odnose se na sljedeca pitanja:

- OGRANICENJE ULASKA U VRTICE.

- DEZO BARIJERE ZA NOGE.

- DEZO BARIJERE ZA RUKE.

- PRIMO-PREDAJA DJECE.

- POSTUPANIE DJECE PO ULASKU U VRTIC.

- PRATNIJA DJECE DO VRTICA ILI IZ NJEGA.

- RIZICNI PRATITELJL.

- BOLESNI RODITELIL

- BOLESNA DJECA.

- BOLESNI UKUCANI.

- DIJECA S TESKOCAMA.

- OSTANAK KOD KUCE KADA JE TO MOGUCE.

- NACIN MJERENJA TJELESNE TEMPERATURE.

- MIJERENJE TEMPERATURE KOD DJECE I ZAPOSLENIKA PRIJE DOLASKA U VRTIC (KOD
KUCE).

- MIJERENJE TEMPERATURE KOD DJECE I ZAPOSLENIKA U VRTICU.

- ZNAKOVI KOJI UPUCUJU NA MOGUCU ZARAZU COVID-19.

- HITNO TELEFONSKO OBAVIJESTAVANIJE LIEKARA/EPIDEMIOLOGA.

I na kraju ovog dijela, isticemo da planiramo nastaviti i u ovoj godini procjijeniti nivo
kvalitete rada pomoc¢u metodologije Indeksa inkluzivnosti. Planiramo sve roditelje obuhvatiti
ovim istrazivanjem kako bi od njih dobili povratne informacije i procjene nivoa kvalitete, 1
iste uporedili sa proslogodiSnjom procjenom.

Za tekuc¢u pedagoSku godinu oformljeno je i Vijece roditelja, po dva ¢lana iz svake
odgone grupe (ukupno 10 ¢lanova — roditelja). Za predsjednika Vijeca roditelja za pedagosku
2021/22. godinu je izabran gospodin Amir Dugonji¢ dip. inzinjer elektro-tehnike.

7.2. JAVNE I1ZLOZBE, PRIREDBE I MANIFESTACIJE

Proslave djec¢jih rodendana (tokom godine).

Djecija nedjelja — obiljezava se prve sedmice u oktobru svake godine.

Dani kruha — hljeba, jesenske aktivnosti (mala izlozba radova).

Vjerski praznici, interne zabave u obdanistu.

Novogodisnji praznici — djecja priredba.

Dani obdanista — izlozba radova, sportski dan, djecija olimpijada (april, mayj).
Majcin dan (mart) — obiljezavamo, djecija priredba.

Zavrs$na svecanost (maj).

PN R DD =
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7.3. SARADNJA SA LOKALNOM ZAJEDNICOM

Svaka odgojno-obrazovna ustanova saraduje s raznim institucijama, udruzenjima,
kulturnim ustanovama, odnosno sa svim ustanovama koje se nalaze u blizini obdanista, za
koje odgojitelji smatraju kako bi za djecu bila korisna njihova prisutnost i saradnja. Tokom
saradnje s lokalnom zajednicom, djeca se imaju priliku upoznati s novim oblikom rada s kojim
se do sada nisu susreli.

Tokom saradnje s lokalnom zajednicom, odgojitelji moraju pazljivo birati ustanove,
lokacije ili radionice koje ¢e posjetiti s djecom, te pritom pruziti posebnu paznju djecjem
interesu 1 zanimanju za odredenu temu. Ne smijemo zaboraviti, kako je najvaznije da djeca,
znanje sticu kroz igru i zabavu. Radionice bi trebale biti edukativnog karaktera, kako bi djeca
ponesto 1 naucila. Pod saradnju s lokalnom zajednicom moZemo uvrstiti i razne posjete vrticu
koje se mogu bazirati na upoznavanju djece s odredenim zanimanjima, starim zanatima, te sa
tradicijom podrucja, odnosno kraja u kojem djeca zive.

Op¢ina Lukavac je prepoznatljivo i raznoliko podrucje prepoznatljivo po industrijskoj
proizvodnji, medutim to je podrucje koje je poznato i po prirodnim, kulturno-historijskim,
zanatskim 1 umjetnickim vrijednostima, a koje bi se kroz razvnovrsnu saradnju trebali
pribliziti dana$njoj djeci. Odgojno-obrazovna ustanova s ovakvim oblikom suradnje, moze
potaknuti djecu na ocuvanje tradicije i kulturne bastine svog kraja. Dakle, Ustanova planira u
daljem radu uloziti ve¢i stepen zalaganja (npr. projekte) za viSe sredstava koja ¢e im
omoguciti brojniju i u€estaliju saradnju s lokalnom zajednicom, odnosno vise radionica, izleta
1 sadrZaja koji ¢e biti poucni za djecu.

Kada govorimo o saradnji potrebno je naglasiti kako se ona bazira na zajednickom
radu. Uspostavljanje partnerstva s lokalnom zajednicom, omogucuje djeci stjecanje novih i
kvalitetnijih iskustava, te stvara kvalitetne uslove za daljnji razvoj djeteta. Prema Cohen
(2010: 2) ,,mjesto odrastanja i zajednica, na isti nacin kao 1 sama porodica, mogu oblikovati
djecje zivote, dajuci im osjecaj identiteta, druStvenih veza i razumijevanja svijeta u kojem
zive.” Zapravo mozemo reci kako nas sama zajednica odgaja, odnosno oblikuje tokom cijelog
zivota. Zajedni¢kim djelovanjem odgojno-obrazovne ustanove 1 lokalne zajednice,
omogucujemo djeci sticanje novih vjeStina 1 sposobnosti. Prema Buljubasi¢-Kuzmanovic¢
(2009: 51) ,,kao §to je poznato, dijete svoje potrebe ne zadovoljava samo kroz susretanje samo
sa sobom, nego 1 sa svojom socijalnom okolinom*. Ovom tvrdnjom Zeli naglasiti, kako dijete
zapravo kroz saradnju sa svojom okolinom sti¢e znanja i pritom zadovoljava svoje potrebe.

Bitno je naglasiti, da kao Ustanova moramo biti svjesni ¢injenice kako je dijete samo
po sebi sposobno za sve oblike saradnje, te mu u §to ve¢oj mjeri treba omoguciti daljnji razvoj
putem raznovrsnih projekata, izleta, posjeta i edukativnih sadrzaja.

I na kraju ovog dijela, navesti ¢emo nekoliko primjera dobre saradnje izmedu naSe
Ustanove i lokalne zajednice:

e ,Djecija sedmica® (saradnja sa Crvenim krizom, Domom zdravlja Lukavac, Op¢inom,
Skolama...);

e Saradnja sa Domom kulture;

Kontinuirana saradnja sa sredstvima javnog informisanja RTV Lukavac (snimanje i

emitovanje nasih aktivnosti i priredbi);

Saradnja sa opéom ,,Gradskom bibliotekom*;

Obiljezavanje vjerskih i drzavnih praznika;

Posjeta rudniku, pekari, posti, banci...

Saradnja sa MUP-om Lukavac;
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e Saradnja sa Vatrogasnom sluzbom Lukavac;

e Posjeta izlozbama u okviru Doma kulture;

e Posjeta stomatoloskoj ordinaciji;

e Svecanosti u obdanistu vezivat ¢e se za promjene godisnjih doba, djecije rodendane,
dogadanja u obdanistu i pripreme za zavr$nu svecanost;

e Posjete raznim objektima koji su vezani za zanimanje roditelja djece u obdanistu;

8. RAD STRUCNIH I UPRAVNIH ORGANA

8.1. STRUCNO VIJECE

U dje¢jem obdanistu djeluje pet odgojno-obrazovnih grupa stoga obdaniSte nema
Stru¢ni aktiv nego samo Struc¢no vijece. Strucno vijeée Cine svi strucni zaposlenici
predskolske ustanove, a obavlja sljedece poslove:

a) prati 1 analizira organiziranje i realiziranje programa odgojno-obrazovnog rada;
b) utvrduje program stru¢nog usavrSavanja odgajatelja i prati njegovo realiziranje;
¢) razmatra i utvrduje prijedlog godiSnjeg programa rada;

€) osniva, prati i analizira rad stru¢nih tijela aktiva;

g) predlaze i prati realiziranje saradnje s roditeljima i lokalnom zajednicom.

f)  brine o uskladivanju rada istih dobnih skupina,

h) poduzima mjere za uspjeSnu realizaciju programa u odgojnim grupama,

c) prati cjelokupan razvoj i aktivnost djece te predlaze mjere za njihovu uspjesnost.

8.2. RAD KORDINATORA

- Koncipira 1 izraduje Program odgojno-obrazovnog rada,

- koordinira radom odgojnih grupa Ustanove,

- planira, priprema i vodi sjednice stru¢nih organa (aktiva),

- rukovodi odgojno-obrazovnim radom,

- vr$i pedagosko-instruktivni rad,

- vodi pedagosku dokumetaciju,

- obavlja individualne razgovore sa uciteljima predskolskog odgoja, roditeljima i djecom,

- radi sa uciteljima predSkolskog odgoja 1 njegovateljima na stru¢nom usavrSavanju,

- vr$i nadzor mentorskog rada,

- brine o realizaciji GodiSnjeg programa rada i vodi evidencije o dokumentaciji i njihovoj
realizaciji,

- podnosi najmanje dva puta godis$nje izvjeStaj o odgojno-obrazovnom radu,

- ostvaruje saradnju sa saradnicima za organizaciju poslova odjeljenja,

- u€estvuje u radu strucnog kolegijuma sa direktorom Ustanove,

- osigurava da uposlenici vezani za neposredni odgojno-obrazovni rad imaju normalne uslove
rada,

- planiranje, organizovanje i osmisljavanje aktivnosti koje poticu razvoj tjelesnih, dusevnih i
drustvenih vrjestina djeteta.

- osiguravanje uvjeta za njegu, odgoj i obrazovanje i zastitu djece, osmisSljavanje i osiguranje
optimalnih zdravstveno-higijenskih, pedagoskih i estetskih uslova u prostorijama za boravak,
igru, rad 1 odmor,
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- stvaranje vedrog odgojnog ambijenta u djecijoj skupini, pristupanje djeci sa ljubavlju i
povjerenjem,

razvoj osjecaja prihvacenosti, sigurnosti, zadovoljstva, prirodne sposobnosti i

samopouzdanja kod djece,

8.3. PLAN RADA DIREKTORA USTANOVE

Davati prijedloge i upute za unapredenje odgojno-obrazovnog rada.

Izrada Godis$njeg plana i programa za predskolsku djecu, te izrada Izvjestaja.

Ucesc¢e na sastancima i dogovorima vezanim za odgojno- obrazovnu djelatnost.

Pracenje i prilagodavanje organizacije rada potrebama djece i roditelja.

Ucesc¢e na zajednickim roditeljskim sastancima.

Vrsi izbor i1 postavljanje svih ostalih radnika i sa njima zakljucuje ugovor o radu odnosno
donosi rjeSenja o prestanku ugovora o radu.

Odlucuje o rasporedivanju radnika predskolske ustanove na odredene poslove i zadatke,
Prati i usmjerava rad odgajatelja i radnika predSkolske ustanove.

Podnosi izvjeStaj o wuspjehu 1 postignutim rezultatima odgojno-obrazovnog rada,
upravnom odboru predskolske ustanove, osnivacu i Pedagoskom zavodu koji vr$i strucni
nadzor.

Ucestvovati u izradi programa rada i plana razvoja Ustanove, te poduzimati mjere za
njihovo provodenje.

Provoditi novu metodologiju rada u odgojno-obrazovnom procesu.

Ucestvovati u izradi i provodenju krac¢ih programa u odgojno-obrazovnom procesu, u cilju
zadovoljavanja interesa i potreba djeteta i njihovih roditelja.

Saradnja sa OS i realizacija obaveznog programa, priprema djece pred polazak u $kolu.
Pratiti stru¢nu literaturu i predlagati nove mjere za provodenje odgojno-obrazovnog rada.
Ucestvovati u organizaciji strucnih seminara.

Ucestvovati u pripremama javnih 1 internih priredbi.

Pomaze u organiziranju roditeljskih sastanka.

Organizirati mjese¢ne sastanke Stru¢nog vijeca.

Pripremati stru¢na predavanja za roditelje 1 odgajatelje.

Stru¢ne konsultacije 1 konsultacije s roditeljima (organiziranje sastanaka i predavanja)
Saradnja sa drustvenom sredinom (Dom zdravlja Lukavac, HES Lukavac, Centar za
socijalni rad, Centar za djecu sa posebnim potrebama, Ministarstvo, Pedagoski zavod....).
Voditi brigu o uvjetima rada u obdanistu (kada su u pitanju sredstva potrebna za odgojno-
obrazovni rad i sl.).

Rad sa pripravnicima.

Poslovi i1 zadaci vezani za sve oblike saradnje.

Pracenje epidemijoloske situacije i poduzimanje preventivnih mjera s ciljem smanjivanja
rizika od Sirenja korona virusa unutar Ustanove.

Vrsi i druge poslove prema potrebama Ustanove.
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9. PRACENJE EPIDEMIOLOSKE SITUACIJE I PODUZIMANJE
PREVENTIVNIH MJERA S CILJEM SMANJIVANJA RIZIKA OD SIRENJA
KORONA VIRUSA

Skolsku 2021/2022. godinu éemo zapoleti sa posebnom paznjom naspram opasnosti
od Sirenja korona virusa. U tom pogledu, isticemo da smo oformili Operativni tim za krizne
situacije (u daljem tekstu: Tim), koji je svoje postupke i procedure u radu uskladio sa
Zakljuécima Federalnog Staba/stozera civilne zastite broj 12-40-6-148-160/20 od 12.05.2020.
godine, svih prethodnih preporuka i smjernica Svjetske zdravstvene organizacije, Federalnog
ministarstva zdravstva, Zavoda za javno zdravstvo FBiH, Preporuka za rad u predskolskim
odgojno-obrazovnim institucijama na podru¢ju TK- COVID-19, kao 1 vlastitog iskustva i
mogucénosti.

Tim je u svom radu pripremio veé¢ pomenute Upute za roditelje, kao i Cek liste za
mjerenje temperature kod djece, vodenje evidencije o ulazu trec¢ih lica u Ustanovu i vodenje
evidencije dezinfekcije najvasnijih dodirnih povrSina. Navedene cek liste ¢e sluziti za
pracenje pojave epidemije 1 mjeseCno izvjestavanje roditelja o zdrastvenom stanju djece.

Isto tako, Tim se obavezao da ¢e pripremiti opSirnu Strategiju djelovanja u kriznim
situacijama, po uzoru nekih domacih i stranih predskolskih ustanova.

10. RAD U LJETNIM MJESECIMA

U julu i avgustu se provode slobodne aktivnosti u skladu sa ljetnim temama. Aktivnosti
se ve¢inom izvode u dvoriStu obdaniSta i drugim otvorenim prostorima uz mnoge vidove
osvjezenja djece prilikom toplih ljetnih dana. Aktivnosti u julu i avgustu se ne izvode prema
formi klasi¢nog tematskog planiranja kao ostale aktivnosti tokom godine. Ljetovanja djece
nisu planirana.

11. PRACENJE REALIZACIJE PROGRAMA

Djecji obdaniste svake godine izraduje izvjesStaj koji govori o nacinu rada prethodne
godine 1 njegovim rezultatima. Realizaciju programa prati direktor Ustanove. On vrsi
opservaciju rada, aktivnosti u obdaniStu te prati realizaciju programa putem evidencije i
dokumentacije. Stru¢ni nadzor vr$e i predstavnici PedagoSkog zavoda.

12. PROGRAM UNAPREDENJA USTANOVE

U cilju unapredivanja rada u skladu sa tendencijama da obdaniSte preraste u prostor
,»po mjeri djeteta® posebnu paznju posveticemo dostignu¢ima savremene pedagoske teorije i
prakse koje ¢emo wutkati u  programske osnove rada naSe  ustanove.

Godi$njim programom rada za ovu godinu, postavljeni su ciljevi i zadaci odgojno-
obrazovnog rada koji poc¢ivaju na odredenim vrijednostima humanisti¢ke orijentacije, kao i na
principima otvorenog sistema predskolskog odgoja i obrazovanja iz kojih smo prihvatili:
promjene u filozofiji odgajatelja, nov duh slobode u predskolskoj ustanovi, otvorenost
ustanove prema unutra i prema spolja, kao i redefinisanje ciljeva, oblika i metoda odgojno-
obrazovnog rada.
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Nastaviti praksu evaluacije 1 samoevaluacije kvalitete rada, koja treba da bude jedna
od putokaza u ostvarivanju navedenih ciljeva. Koristimo priliku da na ovom mjestu istaknemo
prioritetna problemska pitanja (koja su se istakla nasim proslogodi$njim istrazivanjem), ato su:

1. Nedostatak prostornih kapaciteta za potrebe veceg obuhvata i upisa djece u
obdaniste. Planira se u okviru postojeceg objekta izvrsiti rekonstrukcija prostora, kako bi se
dobila dodatna ucionica, s ciljem upisa jo$ jedne odgojne grupe i time smanjili broj ¢ekanja na
upis djece (njih ukupno 140).

2. JaCanje saradnje sa osnivaCem — Opcéinom, sa ciljem povecanja materijalnih
finasijskih ulaganja (“transe”).

3. Rjesavanje prilaza i puta prema Ustanovi.

4. JaCanje sigurnosti i bezbjednosti djece u unutrasnjem i vanjskom prostoru Ustanove.

5. Asfaltiranje poligona.

6. PoboljSanje izgleda (vanjskog i unutrasnjeg) Ustanove.

7. Harmonizacija meduljudskih odnosa u kolektivu.

8. Iznalazenje sredstava za uposljavanje nedostajuceg kadra (predvidenog pedagoskim
standardima). Uloziti maksimalan napor u iznalaZzenje mogucnosti za zaposljenje domara i
rehabilitatora-logopeda.

Vazno je napomenuti, da smo navedene probleme uvrstili u Razvojni program i da
¢emo oformiti novi Razvojni tim sastavljen od predstavnika zaposlenika, roditelja i Op¢ine, a
koji ¢e ucestvovati u javnom zagovaranju, lobiranju, informisanju, izradi projekata i drugim
aktivnostim, kako bi se navedena problemska pitanja rjesila.

Isto tako, osnove programa odgojno—obrazovnog rada permanentno i sukcesivno, u
toku realizacije odgojno-obrazovnog rada, bogatit ¢emo sadrzajima, igrama i aktivnostima na
prijedlog djece, roditelja 1 odgajatelja. Globalni ciljevi razvoja odgajanja 1 ucenja
predskolskog djeteta, u ustanovi, ostvarice se kroz niz spontanih, slobodno odabranih i
zajedniCki planiranih aktivnosti: Zivotno-prakti¢nih, govornih, istrazivackih, stvaralackih,
sportsko-rekreativnih...

Program ¢e obuhvatiti veliki izbor aktivnosti u centrima ucenja, tako da za svako dijete
bude po nesto. Programirace se 1 osmisliti moguée forme ucenja kroz interakciju, ucenje u
manjim grupama, parovima, individualno. Izvodenje programa d¢e pratiti kontinuirano
posmatranje i biljezenje, uloga djece u toku aktivnosti, Sto daje dalje smjernice—pripreme za
naredni period programiranja.

U skladu sa zakonskim odredbama, propisima i normativima Godi$nji plan i program
rada ¢e se usavrsavati i dopunjavati prema potrebi.

Direktor Predsjednik/icaca UO

/Mr. sc. Admir Osmanovi¢/ /Anela Toki¢, dip. inZinjer/
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IZVJESTAJ

JAVNE USTANOVE RADIO-TELEVIZIJA LUKAVAC
ZA 2021. GODINU

APRIL, 2022. godine



JU RTV Lukavac jedini je registrovani medij na podrucju Grada Lukavac &iji je rad
regulisan pravilima Regulatorne agencije za komunikacije BiH. Djeluje kao javna ustanova
formirana od strane Opcéinskog/Gradskog vijeca Lukavac.

U JU RTV Lukavac je trenutno zaposleno 18 radnika zastalno i tri na odredeno, a koji
svoje djelovanje realizuju putem tri medija i to: Televizija Lukavac (od maja 1992. godine);
Radio Lukavac (od januara 1993. godine) i portal Rtvlukavac.ba (od marta 2018. godine).
Sva tri medija su fokusirana na kreiranje i emitovanje medijskih sadrzaja od interesa za
gradane grada Lukavac.

Nasa uloga je da informi§emo, zabavimo i obrazujemo, kao i da rad svih relevantnih
pojedinaca i institucija uéinimo transparentnijim, istovremeno podiZuci nivo drustvene svijesti,
te medijske, politicke i opéte kulture korisnika svih nasih usluga i recipijenata plasiranih
sadrzaja.

U 2021. godini smo svoj televizijski i radijski program emitovali putem zemaljskog
sistema emitovanja, zatim u mrezama najvecih kablovskih opretera u BiH (Moja TV,
Telemach i drugi), te putem interneta (live streaming, You tube)

PROGRAMSKI SEKTOR

U prvom dijelu 2021. godine program je bio sveden na minimum, te je jedina emisija
koja je emitovana u kontinuitetu bio Dnevnik u 18,30 koji je emitovan radnim danima.
Dnevnik smo poéeli emitovati i subotom, a radnim danima uveli i emisiju koju u trajanju od 90
minuta emitujemo uzivo u radijskom i televizijskom programu ,Lukavac na dlanu®. Aktuelnu
programsku $emu smo uspostavili prvog novembra 2021. godine.

Televizija Lukavac: Od sedam sati vlastite produkcije, u premijernom i repriznom
emitovanju, izdvajamo: Centralnu informativnu emisiju ,Dnevnik* (Sest puta sedmicno);
,Vijesti" (vi§e puta dnevno); ,Video strane” (vi§e puta dnevno); ,Na kraju sedmice” (jedan put
sedmiéno); ,Lukavac na dlanu“ (pet puta sedmiéno); ,Sportski magazin® (jedan put
sedmic¢no); ,Sportske pri¢e* (jedan puta sedmic¢no); ,Nasi dani* (jedan put sedmiéno); ,Price
iz nasega kraja“ (jedan puta sedmicno); Zivot u $koli* (jedan puta sedmi&no); ,Hronika rada
Opéinskog vijeéa Lukavac* (jedan put mjeseéno); ,Sarena vrteska“ (jedan put mjesecno);
Jzazovi® (tri emisije u 2021. godini). U skladu sa aktuelnim desSavanjima na dnevnom,
mjesednom i godiénjem nivou kreirali smo i emitovali i druge specijalne emisije i prilagodene
forme, poput prenosa uzivo i drugih programskih projekata u vezi sa znacajnim datumima i
dogadajima Grada Lukavac. Sjednice Gradskog vije¢a Lukavac smo prenosili uzivo
(televizija i internet), a snimak kompletnih sjednica emitovali u drugim terminima. Snimali
smo i u dogovoru sa organizatorima emitovali uzivo i/ili naknadno svec¢ane akademije i druge
manifestacije i priredbe.



Krajem 2021. godine smo zapoceli prosirenje dosadasnjeg nivoa poslovno-tehnicke i
programske saradnje i razmjene izmedu JU Radio-televizija Lukavac i JP Radio televizija
Tuzlanskog kantona.

Pored vlastite produkcije, te programa dobijenog iz razmjene sa drugim radio-
televizijskim stanicama zapoceli smo proceduru nabavke dokumentarnih, igranih i crtanih
filmova i serija, kojima bi se zadovoljile propisane kvote specificnih programskih formi.

Radio Lukavac: Ispunili smo sve neophodne uslove, proveli proceduru i novu
dozvolu za period od 10 godine dobili u januaru 2022. godine. Radijski program smo
emitovali putem interneta i zemaljskim putem na frekvenciji 96,7 MHz i to od 07,00 sati do
22,00 sata. Dio emisija koje smo emitovali u programu Televizije Lukavac su u prilagodenoj
formi bile emitovane i u programu Radio Lukavca, a realizovano je vise kontakt programa,
nagradnih igara i top listi.

Radijski program je podijeljen u blokove, koji sadrze kombinaciju govornog
informativnog, obrazovnog ili zabavnog sadrzaja, sa muzi¢kim numerama i marketinskim
porukama.

Portal rtvlukavac.ba: je najmladi medij u sastavu ove kuce,a za kratko vrijeme je
postao izuzetno popularan medu stanovnicima naseg vgrada, te biljezimo kontinuirano
povecanje broja unikatnih posjeta, ¢itanja i dijeljenja. U posljednjem tromjesecju 2021.
godine smo napravili redizajn stranice. U istom periodu smo unaprijedili Facebook stranicu i
You tube kanal (Sto je rezultiralo zna¢ajnim povecanjem broja posjetitelja i pretplatnika), te
napravili Twitter i Instagram nalog. Svakodnevnim azuriranjem kvalitetnim i unikatnim
sadrzajima kontinuirano poveéavamo broj posjetitelja i pretplatnika na svim platformama i
drustvenim mrezama . Prenosili smo sjednice Opc¢inskog vije¢a Lukavac, te uzivo prenosili
jos Sest javnih dogadaja i emisija uZivo.

TEHNICKA UNAPRIJEDENJA

U posljednjem tromjesecju 2021. godine zapoceli smo proces nabavke nove opreme
za prenos i emitovanje radijskog signala. Postoje¢a oprema, koja je na koti Vijenac
instalirana u prvim poslijeratnim godinama, potpuno je zastarjela, a sto je rezultiralo
nekvalitetnim i nepostojanim signalom Radio Lukavca. Cilj nam je novim tehnologijama
omoguciti maksimalan kvalitet signala na cjelokupnoj teritoriji za koju imamo dozvolu
Regulatorne agencije za komunikacije, $to ¢e, uz podizanje kvalitete emitovanoga sadrzaja,
osigurati i veci broj slusSatelja. Kraj 2021. godine i pocetak 2022. godine protekli su u znaku
stvaranja uslova za instaliranje pomenute opreme.

Kontinuirano se radilo na popravkama postojece opreme i nabavci potrosne opreme.



OSTALE AKTIVNOSTI

Sredinom godine smo zapoceli proces ribrendinga i kreirali novi logo i zastitnu
markicu.

U posljednjem tromjesecju 2021. godine uredili smo dio televizijskog studija koji se
trenutno koristi za emitovanje emisije ,Lukavac na dlanu®, te dvije zone za snimanje izjava.

JU RTV Lukavac u posjedu ima dva putnicka automobila ¢ije odrzavanije je, zbog
starosti, iziskivalo veca finansijska sredstva i otezavalo rad ekipa na terenu, pa i sam odlazak
na terene.

Krajem godine smo zapoceli proces podizanja vlastitin prihoda kroz kreiranje nove
marketinske kampanje.

Krajem godine smo zapoceli sa unaprijedenjem organizacionog modela, $to bi trebalo
rezultirati ve¢om efikasno$cu u radu svih uposlenika i saradnika.

EDIJSKA POKROVITELJSTVA | ORGANIZOVANJE MANIFESTACIJA

JU RTV Lukavac bila je prisutna na svim vaznijim dogadajima u gradu Lukavac i o
njima kontinuirano izvjestavala javnost. Ta ¢e se praksa nastaviti, prema modelu koji smo
uspostavili krajem 2021. godine, a to je i obavezna najava, $to je dodatna promocija samoga
dogadaja. Bili smo generalni medijski pokrovitelji i medijski pokrovitelji, pa i suorganizatori,
vise manifestacija ili drugih javnih dogadaja. Svojim radom smo povecali transparentnost u
radu javnih institucija, izabranih zvani¢nika, nevladinih organizacija, sportskih kolektiva i svih
drugih relevantnih subjekata.

Zbog epidemioloskih mjera nismo organizovali manifestaciju ,U susret proljecu®, a
koncert ,Lukavcu s ljubavlju“ smo organizovali na otvorenom. Znacajniji angazman smo imali
tokom otvaranja spomenika zrtvama genocida u Srebrenici i tokom sajma List.



ZAKLJUCAK

Tokom 2021. godine je novi menadzment intenzivirao rad i to UO od marta 2021.
godine i direktorica od maja 2021., a spremnost i kapacitet za rad su pokazali i uposlenici JU
RTV Lukavac koji su kvalitativno i kvantitativno znacajno poboljSali rad u odnosu na 2020.
godinu. U 2021. godini su smanjeni prihodi u odnosu na godinu ranije, $to je vidljivo iz
finansijskog izvjestaja, a $to je smanjilo prihode uposlenika i onemogucéilo intezivniji razvo;.

Svojim radom i zalaganjem pokazali smo da ovaj kolektiv zasigurno ima kapacitet da
planove, uz podrsku Osnivaca, u potpunosti realizira i tako na najbolji nagin opravda svoje
postojanje kao medijskog servisa u sluzbi gradana Grada Lukavac.

Direktorica JU RTV Lukavac Predsjednica UO JU RTV Lukavac
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Poslovanje Javnog preduzeée/ustanove

JU RADIO-TELEVIZIJA LUKAVAC

R. Predhodna lzvjeStajna | Index
Br. OPIS godina godina 4/3
2020 2021
1 2 3 4 5
1 | Broj uposlenih radnika po kvalifikacionoj
strukturi:

r VSS 9 9
* V3s
¥ SSS 8 8
% VKV
k.4 PK 1
* NK
* UKUPNO 19 12

2 | Imovina 287 556,00 274 090,00

2. | Vrijednost stalnih sredstava: 175 498,00 166 232,00

1 % Zemljiste
* Gradevinski objekti 135093,00 129 322,00
* Oprema 40 405,00 | 36 910,00
* Stanovi
* Nematerijalna st.sred.
¥ Ostala stalna sredstva

2. Vrijednost tekucih sredstava:

2 Ukupna vrijednost tekuéih sredstava: 112 058,00 107 858,00
% Potrazivanja od kupaca 22:220,00 . 47B6L00
% Ostala potrazivanja-od Opéine 1121200 11188,00
* ( VOLONTERI) 540,00
x AVR(aktivna vrem.razgranicenja .
X 78571,00 68 469,00
* Gotovina (tekudi racun,

blagajna i ostalo)

3 | Obaveze 77 974,00 74 230,00

3. | Dugoroéna obaveze

1 - Dugorocni krediti 3463,00

- Ostale dugorocne obaveze
Tekuce obaveze 74 511,00 74 230,00

3. * Kratkorocni krediti

2 * Dobavljati i volonteri 18 017,00 12 737,00
¥ Ukupne obaveze prema zaposlenim: 32 534,00 32 961,00
* - Za neto place 18 801,00 20 304,00
% - Za poreze i doprinose 13 734,00 12 657,00
* 23 960,00 28 532,00

PVR (pasivna vrem.razgranic.)
Ostale kratkorocne obaveze




Izvori sredstava (kapital) 287 556,00 274 090,00

Prihodi 525 025,00 486 591,00
% Od osnovne djelatnosti 53 376,00 51 193,00
* Iz budzetskih sred. osnivaca 471 649,00 435 398,00
% Od visih nivoa vlasti
* Donacije
* Ostali prihodi

Rashodi 489 620,00 476 712,00
* Izdaci za neto place 239 100,00 215 898,00
& Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 149 041,00 | 134 958,00
* Ostali troskovi zaposlenih 2450,00
* Topli obrok 33 344,00 32 957,00
* Troskovi prevoza 4 591,00 4752,00
* Regres 7 600,00 7 600,00
* Naknade za rad Upravnog odbora 5676,00
% . pe i 55944,00 46 499,00

Izdaci za materijal i usluge

* Otpisi sumnjivih i spornih potraZivanja 25 922,00
o Ostali rashodi

Rezultat poslovanja
% Dobit 35 405,00 9 879,00
* Gubitak

Prosjecno isplacene neto place:

1) Navesti akt po kome se vrsi obracun plata, Pravilnik o

2) Propis (Federalni ili Kantonalni) koji regulide ovu oblast, plaéama |

naknadama

3) Nazanaku da li je Pravilnik o platama prosao

usaglasavanje sa Sindikalnom organizacijom:
* Da
* Ne

4) Prosjecno ispla¢ena neto plata:
* VSS (bez plaée Direktora) 1 009,00 990,00
* VSS
* SSS 903,00 889,00
¥ VKV
* KV 892,00 850,00
* PK 858,00

JU RTV LUKAVAC

Terg f K

(./Jasminkéx/lolemié, direktor
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JU RTV Lukavac jedini je registrirani medij na podruéju opéine Lukavac &iji je rad
regulisan pravilima Regulatorne agencije za komunikacije BiH. Djeluje kao javna ustanova
formirana od strane Opcéinskog vijeéa Lukavac.

U JU RTV Lukavac je trenutno zaposleno 19 radnika koji svoje djelovanje realizuju
putem tri medija i to: Televizija Lukavac (od maja 1992. godine); Radio Lukavac (od januara
1993. godine) i portal Rtvlukavac.ba (od marta 2018. godine). Sva tri medija su fokusirana na
kreiranje i emitovanje medijskih sadrzaja od interesa za gradane opéine Lukavac.

Nasa uloga je da informiS§emo, zabavimo i obrazujemo, kao i da rad svih relevantnih
pojedinaca i institucija ucinimo transparentnijim, istovremeno podizuéi nivo drustvene svijesti,
te medijske, politicke i opSte kulture korisnika svih nasih usluga i recipijenata plasiranih
sadrzaja.Jedan od glavnih ciljeva rada i djelovanja RTV Lukavac u 2022. godini jeste
unaprijediti povjerenje gradana koji gledaju televiziju, slu$aju radio ili se koriste
multimedijalnim uslugama i platformama.

U cilju ispunjavanja svoje drustvene uloge RTV Lukavac iz godine u godinu podize
nivo kadrovske osposobljenosti, profesionalnosti i materijalno-tehni¢ke opremljenosti, to za
posljedicu ima unaprijedenje programske kvalitete i kvantitetei nivoa prisutnosti u svim
djelovima opéine Lukavac.

Opredijeljeni smo da svojim programskim sadrzajima i primijenjenimprofesionalnim
standardima, kao i odnosom prema ljudskim i tehnickim resursima, postanemo primjer
odgovorne i kredibilne medijske kuce kakokolektivima i pojednicima nase opéine tako i
drugim lokalnim medijima u BiH.

| u ovoj godini cemo svoj televizijski i radijski program emitovati putem zemaljskog
sistema emitovanja, zatim u mreZzama najvecih kablovskih opretera u BiH (Moja TV,
Telemach i drugi), te putem interneta (live streaming, You tube)

U tom kontekstu u 2022. godini planiramo dodatni razvojsvih segmenata nase
djelatnosti: kvalitete programa, tehnicke opremljenosti,uslova rada i kadrovskih resursa.

PROGRAMSKI SEKTOR

U 2022. godini ¢e biti znacajno unaprijeden kvantitet i kvalitet plasiranih programskih
sadrzajakroz kontinuirano i plansko obogacivanjaaktuelne programske §eme usvojene i
uspostavljene 1. novembra 2021. godine.

Televizija Lukavac (nova dozvola januar 2023.) ¢e u 2022. godini emitovati program
putemkablovskih operatera i internetom. Od 10 sati vlastite produkcije, u premijernom i



repriznom emitovanju,izdvajamo: Centralnu informativnu emisiju ,Dnevnik” (Sest puta
sedmic¢no); ,Vijesti“ (viSe puta dnevno); ,Video strane” (viSe puta dnevno); ,Na kraju
sedmice” (jedan puta sedmicno); ,Lukavac na dlanu® (pet puta sedmi¢no); ,Sportski
magazin® (jedan puta sedmicno); ,Sportske price* (jedan puta sedmicno); ,Nasi dani (jedan
puta sedmiéno); ,Priée iz nasega kraja“ (jedan puta sedmiéno); ,Zivot u $koli* (jedan puta
sedmic¢no); ,TV Ordinacija“ (jedan puta sedmi€no), ,Hronika rada Opc¢inskog vije¢a Lukavac®
(jedan puta mjeseéno): ,Sarena vrteska“ (jedan puta mjeseéno); ,Bez treme" (Cetiri puta
godisnje) i ,lzazovi" (Cetiri puta godisnje). Osim standardnih emisija predvidenih
programskom semom, u skladu sa aktuelnim de$avanjima na dnevnom, mjesec¢nom i
godisnjem nivou kreiracemo i emitovati i druge specijalne emisije i prilagodene forme, poput
prenosa uzivo i drugih programskih projekata uvezi sa zna¢ajnim datumima i dogadajima
nase Opcine. Sjednice Opcinskog vijeca Lukavac ¢emo prenositi uzivo (televizija i internet),
a snimak kompletnih sjednica emitovati u drugim terminima. Snimac¢emo i po dogovoru sa
organizatorima emitovati uzivo i/ili naknadno svecane akademije i druge manifestacije i
priredbe. Povodom znacajnih datuma i dogadaja pripremacemo i emitovati specijalne
tematski fokusirane emisije. Tokom kampanje za Opce izbore, koji slijede krajem 2022.
godine, program ¢emo prilagoditi tako da se svim politickim subjektima omogucéi ravnopravan
tretman za plasiranje nekomercijalnih i komercijalnih sadrzaja kroz uvodenje novih usluga i
dodatnih termina, a u skladu sa pravilima RAK-a.

U 2022. godini je planirano prosirenje dosadasnjeg nivoa poslovno-tehnicke i
programske saradnje i razmjene izmedu JU Radio-televizija Lukavac i JP Radio televizija
Tuzlanskog kantona koja je uspostavljena u 2021. godini.

Poredvlastite produkcije, teprogramadobijenogiz razmjene sa drugim RTV stanicama,
planirano je da se u ovoj godini ukupna programska ponuda RTV Lukavac obogati za dio
kuplienih dokumentarnih, igranih i crtanih filmova i serija kojima bi se zadovoljile propisane
kvote specifiCnih programskih formi. A sve u skladu sa finansijskim moguénostima.

Radio Lukavac (nova dozvola januar 2022.) ¢e u 2022. godini emitovati program
putem interneta i zemaljskim putem na frekvenciji 96,7 MHz. Dio koji se emituje iz viastitog
studija Ce biti podijeljen u dvije cjeline i to: prva od 7,00 do 15,00 u kojoj je centralni dio
Jutarnji program i druga od 15,00 do 22,00 sata u kojoj je centralni dio Otvoreni vecernji
program. Sve emisije koje se emituju u programu Televizije Lukavac ¢e u prilagodenoj formi
biti emitovane i u programu Radio Lukavca i to: ,Dnevnik”; ,Vijesti“;,Video strane”; ,Na kraju
sedmice”; ,Lukavac na dlanu“; ,Sportski magazin“; ,Sportske price“; ,Nasi dani*; “Pri¢e iz
nasega kraja"“; ,Zivot u $koli*; , TV Ordinacija"; ,Hronika rada Opéinskog vije¢a Lukavac’;
,Sarena vrteska“; ,Bez treme" i ,|zazovi‘. Osim toga, planirana je realizacija iskljucivo
radijskih emisija poput ,Radio putopisi* i ,Muzicki vremeplov®, te kontakt programa,
nagradnih igara i top listi.

Cjelokupan radijski program ¢e biti podijeljen u blokove koji sadrze kombinaciju
govornog informativnog, obrazovnog ili zabavnog sadrzaja sa muzickim numerama i
marketinskim porukama. Planirana je izrada novih radijskih jinglova, ¢ime ¢e se kreirati novi
audio identitet ovoga medija.

Portal rtvlukavac.ba koji je najmladi medij u sastavu ove kuce, za kratko vrijeme je
postao izuzetno popularan medu stanovnicima nase opcine, te biljezimo kontinuirano
povecanje broja unikatnih posjeta, Citanja i dijeljenja. U posljednjem tromjeseéju 2021.



godine smo napravili redizajn stranice, a na tome planiramo raditi tokom cijele 2022. godine.
U istom periodu smo unaprijedili Facebook stranicu i You tube kanal (to je rezultiralo
znacajnim povecanjem broja posijetitelja i pretplatnika), te napravili Twitter i Instagram nalog.
Svakodnevnim azuriranjem kvalitetnim i unikatnim sadrzajima ove godine planiramo dodatno
povecati broj posjetitelja i pretplatnika na svim platformama i drustvenim mrezama za
minimalno 30%. Time ¢emo drustvene mreze uéiniti potpuno finansijski isplativim, a prihode
koje ostvarujemo tim putem uvecati za minimalno 30%. Nastavicemo prenositi sjednice
Opcinskog vije¢a Lukavac, te uzivo prenositi jos minimalno 10 javnih dogadaja ili emisija
uzZivo tokom godine. Osim pracenja trendova i poveéanja ukupnog broja korisnika (i prinoda),
novim medijima ¢emo posvetiti posebnu paznju kako bi privukli $to veci dio mlade populacije
nenavikle za pracenje tradicionalnih medija.

TEHNICKA UNAPRIJEDENJA

U posljednjem tromjesecju 2021. godine zapoceli smo proces nabavke nove opreme
za prijenos i emitovanje radijskog signala. Postojeca oprema, koja je na koti Vijenac
instalirana u prvim poslijeratnim godinama, potpuno je zastarjela, a to je rezultiralo
nekvalitetnim i nepostojanim signalom Radio Lukavca. Nova tehnologija ¢e nam omoguditi
maksimalan kvalitet signala na cjelokupnoj teritoriji za koju imamo dozvolu Regulatorne
agencije za komunikacije, Sto ¢e, uz podizanje kvalitete emitovanoga sadrzaja, osigurati i
veci broj slusatelja.Kraj 2021. godine i pocetak 2022. godine proti€u i u znaku stvaranja
uslova za instaliranje pomenute opreme. Ujanuaru 2022. godineje zapoceto(i zavr§eno)
izvodenje gradevinskih radova i montaZza novog kontejnera na Vijencu zasmjestaj novog
predajnika i prate¢e opreme. Tokom godine planiramo jos i nabavku agregata i uspostavu
sistema rezervnog napajanja elektricnom energijom, ¢ime bi seobezbijedili uslovi za
kontinuirano zemaljsko emitovanje programa Radio Lukavca koje nece biti ugrozeno ni u
vanrednim okolnosti. Kako bi zaokruzili proces osavremenjavanja opreme za proizvodnju
programa Radio Lukavca planiramo kupovinu i dijela studijske i rezijske opreme (audio
mikser, monitorske kutije, te potrebne hardverske i softverske opreme).

U 2022. godini planirana je nabavka i zamjena odredene koli¢ine tehnicke opreme za
snimanje, montazu i emitovanje televizijskog programa jer je postojec¢a dotrajala i nedovoljna
da odgovori nazahtjeve povecéanja vlastite proizvodnje programa. Nabavka ¢e ukljuéivati:
jednu kameru, pet bezicnih mikrofona, light box, telepromter, Sest personalnih racunara, dvije
masine za montazu sa odgovaraju¢im monitorima, viSe diskova za arhiviranje, te nove
softvere za povecanje efikasnosti u radu i kvalitete proizvedenog i emitovanog programa.
Kontinuirano ¢e se odrzavati i popravljati postojec¢a oprema i nabavljati potro$na, poput
slusalica, miSeva i sl.

OSTALA UNAPRIJEDENJA

U posliednjem tromjesecju 2021. godine uredili smo dio televizijskog studija koji se
trenutno Kkoristi za emitovanje emisije ,Lukavac na dlanu®, te dvije zone za snimanje izjava.



Uredenje ostalih dijelova studija nastavljamo i u 2022. godini, te planiramo dizajnirati jo$ dvije
pozicije za snimanje emisija i urediti jedan virtuelni studio.

U 2022. godini smo planirali nabavku GSM linka sa pripadajuéom prateéom
opremomkojim bi se omogudila javljanja uzivo i emitovanje programa iz bilo kojeg dijela
opcine Lukavac, pa i cijele BiH. Sredstva za realizaciju ove planirane nabavke u iznosu od
oko 50.000 KM ¢emo pokusati obezbijediti iz drugih izvora.

JU RTV Lukavac u posjedu ima dva putni¢ka automobila &ije odrzavanje je
neophodno nastaviti i u narednom periodu, ali je zbog poveéanog obima rada ,na terenu* i
veceg prisustva ekipa u svim dijelovima opéine Lukavac neophodno nabaviti jos$ jedan
putnicki automobil, Sto i planiramo u 2022. godini.

Do kraja godine planiramo otpoceti izvodenje gradevinskih radova na zgradi RTV
Lukavac (dio Centra za kulturu) koji ukljuéuju: sanaciju dijela krova iznad prostorija JU RTV
Lukavac, zatvaranje balkona, izmjena kompletne unutrasnje stolarije, rekonstrukcija
garderoba i toaleta koji su stari vise od 40 godina.

Istovremeno, posveticemo se i redizajniranju i moderniziranju dijela interijera i nabavci
kancelarijskog namjestaja kako bi obezbijedili $to kvalitetnije uslove za rad uposlenika i
stvorili prijatan ambijent koji ¢e privuci klijente i sve brojnije goste u programima.

Dio sredstava Ce biti planiran i za kadrovska unaprijedenja koja podrazumijevaju i
uvodenje novih lica, posebno kroz studentske prakse i projekte institucija i nevladinih
organizacija, te edukaciju postojecih kadrova.

Pocetkom godine ¢emo raditi i na unaprijedenju organizacionog modela, §to bi trebalo
rezultirati vecom efikasno$cu u radu svih uposlenika i saradnika.

MEDIJSKA POKROVITELJSTVA | ORGANIZOVANJE MANIFESTACIJA

JU RTV Lukavac prisutna je na svim vaznijim dogadajima u op¢ini Lukavac i o njima
kontinuirano izvjestava javnost. Ta ¢e se praksa nastaviti, posebno prema modelu koji smo
uspostavili krajem 2021. godine, a to je i obavezna najava, $to je dodatna promocija samoga
dogadaja. U 2022. godini ¢emo biti generalni medijski pokrovitelji minimalno pet i medijski
pokrovitelji najmanje 10 manifestacija ili drugih dogadaja na nasoj op¢ini. Svojim radom
¢emo nastavitipovecati transparentnost u radu javnih institucija, izabranih zvaniénika,
nevladinih organizacija, sportskih kolektiva i svih drugih relevantnih subjekata.

Ukoliko epidemioloske mjere budu dozvoljavale organizova¢emo manifestaciju ,U
susret prolje¢u” i koncert ,Lukavcu s ljubavlju*, te biti organizatori ili suorganizatori minimalno
pet javnih dogadaja.

U maju 2022. godine ¢emo svecanom akademijom i drugim prigodnim sadrzajima
obiljeziti 30 godina od podetka emitovanja programa Televizije Lukavac, §to je ujedno i
pocetak formiranja ove medijske kuce.



ZAKLJUCAK

Kao sto je vidljivo iz ovog dokumenta, 2022. godina ¢e biti godina ekspanzije za RTV
Lukavac jer predloZeni plan i program rada ima razvojni karakter, $to ga &ini i
najambicioznijimikada. Ovaj kolektiv zasigurno ima kapacitete da planove, uz podrsku
osnivaca, u potpunosti realizira i tako na najbolji nacin opravda svoje postojanje kao
medijskog servisa u sluzbi gradana opcine Lukavac.

Direktorica JU RTV Lukavac Predsjednica UO JU RTV Lukavac
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JAVNA USTANOVA RADIO-TELEVIZIJA LUKAVAC

FINANSIJSKI PLAN ZA 2022 GODINU

Prihodi

Opéina-tran$a ............ccoceveeiciieeiieeee 500 000,00

Op¢ina (sredstva iz CZ) oprema

Za prenos programa UZiVo ...............cccc........ 50 000,00
Opc¢ina-manifestacija ,U susret proljeéu , ..... 5 000,00
Opcina-dozvola zarad-RAK.................cc...... 8 100,00
OpCina-projekti ..........ccoeeeeeeeeeiiieeeeeeeeeee 15 000,00

Vlastiti prihodi 63 500,00

Ukupno 641 600,00

Troskovi

Bruto place i ostale naknade radnicima................. 490 220,00
TroSkovi nabavke opreme ... 12 000,00
TroSkovi odrzavanja opreme ... 2 000,00
TroSkovi za autorska prava emit. muzike ................. 2 000,00
Tro8kovi za dozvolu za rad (RAK) ... 8 100,00
Troskovi grijanja . 8 000,00
TroSkovi el. energie ... 5 880,00
TroSkovi vode ismeéa ... 1 800,00
Troskovi ptt( telefoni, internet radio, adsl) ................ 8 000,00
Troskovi goriva 2 000,00
TroSkovi reprezentacije ... 500,00
TroSkovi registracije i popravke auta ~ ................ 4 000,00
Tro8kovi kanc. materijjala ... 2 000,00
Troskovi zastite od pozara ... 100,00
Tro8kovi odrzavanja Cistoce ... 4 000,00
TroSkovi za opremu prenosa programa uzivo........... 50 000,00
TroSkovi nabavke programa....................cccooveeeen. 20 000,00
TroSkovi po projektima ... 15 000,00
Troskovi pi¢a za goste u programu.............ccc...ccc....... 1 000,00
Ostali troSkovi(rtv taksa,odrzavanje keyworda,

bankarske usluge,struéno usavrsavanje,struéna literatura

zakup za web stranicu, .......... ) 5 000,00
Ukupno: 641 600,00 KM

Prihodi 641 600,00KM
TroSkovi 641 600,00KM

JU RTV Lukavac
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