Na osnovu €ana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Suzbene novine FBiH®, broj: 49/06 i 51/09) i ¢lana 41. Statuta opc¢ine Lukavac
(,Suzbeni glasnik op¢ine Lukavac*, broj:5/08 i 1/14) Opcinski nacelnik donosi:

PROGRAM RADA OPCINSKOG NACELNIKA ZA 2019. GODINU
|- UVOD

Osnovne smjernice za izradu ovog programa rada sadrzane su u odredbama odgovarajucih
federalnih i kantonalnih zakona i podzakonskih akata kojima se ureduje oblast poslova iz
nadleznosti jedinica lokalne samouprave, odredbama vazecih propisa Opcine Lukavac
strateSkih dokumenata, kao i Budzeta Opcine kao krovnog finansijskog dokumenta.

Program rada Oc¢inskog nacelnika za 2019. godinu sadrzi osnovne podatke i aktivnosti koje
direktno proizilaze iz Ustava, Zakona i Statuta op¢ine Lukavac. Osnovni principi postupanja
i rada u ovoj godini temeljit ce se na obavljanju i vrSenju poslova iz domena lokalne
samouprave, definisanim Zakonom o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine, izvrSavanju Zakona i sprovodenju opcinskih Odluka te Sto boljoj i kvalitetnijoj
saradnji izvrSne vlasti — opcinskih sluzbi sa Opcinskim vijeCem, institucijama i
organizacijama, udruzenjima, privrednim subjektima i gradanima opc¢ine Lukavac.

Pored pomenutih ustavnih, zakonskih i statutarnih osnova, Program rada opc¢inskog
nacelnika za 2019. godinu zasnovan je i na strateSkom dokumentu opc¢ine Lukavac, Strategiji
integriranog razvoja opcine Lukavac za period 2019-2027. Strategija integriranog razvoja
Opc¢ine Lukavac do 2027. godine je jedan od najznacajnijih dokumenata kada su u pitanju
tendencije ka razvoju opcine. Ova strategija predstavlja kljuCni strateSko-planski dokument
opcCine Lukavac, koji treba pruzati podsticaj razvoju zajednice, te predstavlja putokaz za
sveukupni razvoj opcine Lukavac. Strategija je izradena kao okvir za definiranje zajednickih
cilieva podsticanja lokalnih snaga, ali i kao odgovor na izazove dugoro¢nog razvoja opcine i
sveukupnog Zivota u njoj. U strateSko — planskom dokumentu Opc¢ine fokusirali smo se na tri
integrirane strateSke oblasti: druStvenu, ekonomsku i zastitu okoliSa. Cilj nam je da kroz
realizaciju strateSkih ciljeva opc¢ina Lukavac postane konkurentna opcina, centar znanja i
kreativne ekonomije, pozeljna sredina za poslovanje i investiranje, privlaCna za ljude koji
dolaze iz poslovnih i li€nih razloga, op¢ina obrazovanog stanovnistva. op¢ina sa vrijednim
drustvenim kapitalom, ambijentalno uredena i atraktivna, opc¢ina ugodnog i zdravog Zivljenja,
opCina sa prepoznatljivim sportskim i kulturnim identitetom, te osnazenih i razvijenih
institucionalnih kapaciteta.

Strategija razvoja Opcine obuhvata i listu prioritetnih programa i projekata u svakom sektoru,
a koji omogucavaju dostizanje postavljenih ciljeva putem provodenja operativnih aktivnosti,
Cime se stvara osnova za sveukupnu implementaciju Strategije do 2027. godine.

Imajuci u vidu da je opéina servis gradana opredijeljeni smo i fokusirani da uspjesno
realiziramo i sve ostale zakonom propisane poslove i zadatke namijenjene poboljSanju
pruzanja usluga gradanima.

Rad Opcinskog nacelnika i opc€inskih sluzbi u svojoj konacnici znaci i djelovanje u interesu
stanovnistva opc¢ine Lukavac $to podrazumijeva i visok stepen odgovornosti. Po svom
karakteru, ovo je planski akt, Sto znaCi da Ce se sve aktivnosti koje budu predmet ovog akta
predvidjeti, te da ¢e njihova realizacija zavisiti od objektivnih okolnosti koje budu prisutne u
datom momentu. S obzirom na to da je rije€ o planskom aktu, cilj je kvalitetno, precizno i
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realno planirati, uzimaju¢i u obzir sve moguce objektivhe okolnosti, prije svega opce
drustvene teSkoce i smanjen priliv budzetskih sredstava, kao najveéim izazovima sa kojima
se opcina Lukavac susrece vec¢ nekoliko godina.

Programom rada Opc¢inskog nacelnika za 2019. godinu utvrduju se strateski pravci, smjernice
i opredjeljenje programskog djelovanja u 2019. godini. Ovaj Program rada zasniva se na
procjenama do kojih se doslo annalizom ostvarenih ukupnih rezultata u 2018. godini, ocjeni
stepena realizacija planiranih kapitanih investicija u 2018. godini, te u saradnji sa ovlastenim
organima mjesnih zajednica, utvrdenim prioritetima aktivnosti mjesnih zajednica na podrucju
opcine Lukavac.

II-AKTIVNOSTI NA UNAPRJEDENJU FUNKCIONISANJA OPCINSKIH ORGANA
UPRAVE

U toku 2019. nastavit ¢e se zapocCete aktivnosti na unaprjedenju rada opcinskih sluzbi za
upravu i stru€nih sluzbi kroz:

1. Aktivnosti na implementaciji Zakona o principima lokalne samouprave,

2. Unaprjedenje normativnog uredivanja djelatnosti iz nadleznosti Opcinskog nacelnika
i opcinskih sluzbi te uskladivanje rada i funkcionisanja opcinskih organa uprave sa
Zakonom o drzavnoj suzbi Tuzlanskog kantona,

3. Sprovodenje sistema elektronskog upravljanja podacima i elektronskog pracenja
sprovodenja svih upravnih postupaka, a sve u smislu efikasnijeg rada i smanjenja
rokova njihovog izvrSava,

4. Kontinuiranu racionalizaciju i efikasnost rada opcinske uprave — njenom materijalnom,
tehnickom i kadrovskom jac¢anju,

5. PoboljSanje novog Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji sluzbi za upravu opcine
Lukavac, a u skladu sa Odlukom o utvrdivanju organizacije Jedinstvenog opcinskog
organa uprave Opcine Lukavac i Zakona o drzavnoj sluzbi TK, a sve kako bi se
uspostavio funkcionalniji i efikasniji sistem rada opcinskih organa uprave

6. Nastavit ¢e se voditi aktivnosti na unaprjedenju saradnje sa viSim nivoima vlasti te
drugim institucijama, a sve u cilju boljeg funkcionisanja lokalne samouprave i
osposobljavanja sluzbi za njihov efikasniji i potpuniji rad na planu ostvarivanja svih
prava i sloboda gradana.

Il - RAZVOJ PODUZETNISTVA | ZAPOSLJAVANJE:

PolazeCi od strateSkog opredjeljenja razvoja opcine Lukavac ka razvoju industrije,
poljoprivrede, malih i srednjih preduzeca, turizma, vodit Ce se aktivnosti na sjedecem:

1. U skadu sa Strategijom integriranog razvoja opcine Lukavac za period 2019-2027.
godina, nastavit ¢e se raditi na iznalazenju potencijalnih investitora u cilju otvaranja
malih i srednjih preduzeca na podrucju op¢ine Lukavac pri cemu ¢emo maksimalno
podsticati privrednike nase opcine i njihove poslovne partnere,

2. Nastavit ¢e se aktivnosti na implementaciji Odluke o pristupanju izradi Regulacionih

” ”

planova: “Lukavac grad (Centar 1 i Centar 2)”, "Lukavac grad (Centar 3)”, Lukavac

Mijesto”, “Planirane privredne zone” i “Podrucja drustveno opsluznih centara (Poljice,
Prokosoviéi, Turija, Puraci¢, Devetak, DoboSnica i Gnojnica),



Nastavit Ce se zapocCete aktivnosti na definisanju nove i uredenju postojecih poslovnih
zona kroz implementaciju Odluke o izmjenama | dopunama Odluke o sprovodenju
Regulacionog plana Industrijske zone sa Programom uredenja, kako bi se stvorile
pretpostavke za nesmetan razvoj privrede na podrucju nase opc¢ine (u toku je izrada
Regulacionog plana koji obuhvata i prostor planirane nove privredne zone),

Nastavit ¢e se dalje aktivnosti — kontinuitet na uspostavljanu i redovnom organizovanju
sastanaka sa privrednicma nase opcine u cilju otklanjanja prepreka za razvoj privrede
i novih zapo$ljavanja,

U saradnji sa Mjesnim zajednicama nastavit ¢e se uspostavljanje novih putnih
komunikacija ka obradivim zemljiSnim povrS§inama u cilju veée uposlenosti |
pokretanja malih biznisa iz oblasti stoCarstva i voCarstvai i efikasnosti u podsticanju
iskoriStenja dobivenih sredstava. Okon¢anjem projekta regulacije rijeka Jale i Turije,
stvorit ¢e se veca povrsina obradivog poljoprivrednog zemljista i ve¢e mogucénosti za
razvoj poljoprivrede i stoCarstva u Mjesnim zajednicama koje gravitiraju ovim rijekama.
Radit ¢e se na aktiviranju programa koji imaju za cilj jaCanje kooperantskih odnosa
izmedu poljoprivrednih proizvodaca, preradivaca i otkupljivaa poljoprivrednih
proizvoda a sve u cilju plasiranja vlastitih proizvoda i sigurnosti u plasmanu njihovih
proizvoda. Nastavit ¢e se sa dodjelom poticajnih sredstava za plasteni¢ku proizvodnju,
u partnerskim odnosima sa Muslim Aidom i procentualnim finansijskim uceSc¢em
korisnika poticaja.

Nastavit ¢e se kadrovsko jaCanje opcinskih sluzbi, posebno u dijelu koji obuhvata
investicije i poduzetnistvo, u cilju osposobljavanja istih da budu aktivan ,servis“ pomodi
gradanima i privrednim subjektima u pripremi programa za pokretanje malih biznisa.
Planovima rada op¢inskih sluzbi za upravu predvidene su eksterne edukacije drzavnih
sluzbenika i namjestenika iz ovih oblasti.

Na adekvatan nacin, putem organizovanja poslovnih susreta, radit e se na
povezivanju privrednika opcine Lukavac sa zainteresovanim poslovnim partnerima u
zemlji i inostranstvu, pomagati im i podrzavati ih u njihovoj komunikaciji sa visim
nivoima vlasti, podrzavati zajedniCke nastupe na Sajmovima u cilju adekvatne
prezentacije privrednih potencijala opcine Lukavac.

U skladu sa Strategijom integriranog razvoja opcine Lukavac za period 2019-2027. i
Planom razvoja vodovodnog sistema Lukavac, nastavit ¢e se aktivnosti na rjeSavanju
problema vodosnabdijevanja grada Lukavca i prigradskih naselja pitkom vodom,
izgradnje Fabrike pitke vode Lukavac.

10.Realizacija projekta ,,Odvodnja otpadnih i oborinskih voda“ i izgradnja Uredaja za

11.

tretman otpadnih voda, dobit ¢e svoj epilog tokom 2019. godine kada ¢e se intenzivirati
aktivnosti i zapocCeti sa izvodenjem radova, obzirom da su se stekli svi preduslovi za
potpisivanje Ugovora sa izvodacem radova za odvodnju oborinskih i otpadnih voda a
aktivnosti oko pripreme urbanistiCko-tehniCke dokumentacije za izgradnju Uredaja za
tretman otpadnih voda su u toku.

Nastavit ¢e se aktivnosti na realizaciji programa razvoja turizma, putem TuristiCke
zajednice opcine Lukavac (nastavak projekta predstavljanja ruralnog turizma na web
stranici ,BH Selo® i intenziviranja promocije domacinstava sa podrucja opc¢ine Lukavac
koji su uzeli u¢eS¢e u ovom projektu). Vec tradicionalni Sajam turizma i ekologije
unaprijediti u smislu povecanja broja uCesnika i zemalja partnera a sve u cilju
promocije turistiCkih potencijala opcine Lukavac.

12.Nastavit ¢e se aktivnosti finansiranja volonterskog rada mladih sa visokom stru¢nom

spremom, radi sticanja uslova za njihovo brZze zapoSjavanje.

13.Za fiziCka ica koja prvi put registruju obrt tokom 2019. godine obezbiijedena su

sredstva za subvencioniranje troSkova doprinosa za PIO a u saradnji sa USAID-om
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nastavit Ce se aktivnosti na realizaciji Programa podrSke marginaliziranim grupama
Zena.

IV — KAPITALNI PROJEKTI

U dijelu kapitalnih projekata i finansijskih ulaganja u oblasti:

izgradnje i rekonstrukcije vodovoda, asvaltiranja ulica i puteva,

rekonstrukcija i sanacija makadamskih putnih pravaca,

projektovanja i izgradnje kanalizacije,

proSirenje i rekonstrukcija toplovodne mreze,

izgradnja primarne distributivne mrezZe u naseljima na podruciju op¢ine Lukavac,
uredenje i opremanje gradevinskog zemljista,

regulacija rije€nih vodotoka i buji¢nih potoka,

projektovanje, proSirenje i modernizacija ulicne rasvjete na podrucju Opcine Lukavac.
podrska vjerskim zajednicama,

podrSka odrzivom povratku (obnova stambenog fonda, poboljSanje uslova Zivota),
radit ¢e se u skladu sa Programom kapitalnih investicija koje su sastavni dio Budzeta
opc¢ine Lukavac za 2019. sa okvirnim planom za 2020. i 2021. usvojenim od strane
Op¢inskog vije¢a i u tom smislu su sastavni dio ovog Programa.

V - ODLAGANJE OTPADA — ZASTITA OKOLISA

1.

Strategijom razvoja opcine Lukavac za period 2019.-2027. definisana su tri strateSka
pravca od kojih je jedan “Uspostavljen funkcionalan sistem zastite okoliSa i odrzivog
upravljanja prirodnim resursima”, sa definisanim projektima i mjerama.

Fokusi unaprijedenja zastite okoline opc¢ine Lukavac za naredni period su: poboljSanje
kvaliteta zraka, rjieSavanje problema odlaganja komunalnog i industrijskog otpada,
unapredenje komunalne infrastrukture u cilju zastite okoliSa (proSirenje vrelovodne
mreze) i energijske efikasnosti, zastite od prirodnih i drugih nesreca, posebno poplava,
sanacija kliziSta i smanjenje degradacije i unapredenje kvaliteta zemljista.

U saradniji sa nadleznim ministarstvima Vlade Federacije i Vlade Tuzlanskog kantona,
susjednim opc¢inama i JP RAD Lukavac, nastavit Ce se aktivnosti na sanaciji postojece
deponije komunalnog otpada “Potocari” kao i aktivnosti na iznalaZenju nove lokacije
kako bi se rijeSio trenutno jedan od najkrupnijin problema nepostojanja adekvatne
komunalne deponije.

Ranije formiran Tim za provodenje istraZivanja kvaliteta zraka ¢e analizom postojeceg
stanja pristupiti sistemati¢éno prikupljanju podataka u cilju izrade Studija koja ce
definisati kvalitet zraka, zagadivace i predloziti mjere na pobojSanju stanja u oblasti
zastite zraka od zagadenja.



VI REZIME

U naprijed navedenom Programu i dalje istiCemo svoju opredijeljenost da nastavimo
dinamiku investiranja u kapitalne projekte i iskoristimo mogucnosti ukljuCivanja jo$ veceg
broja subjekata na partnerskoj osnovi kako javnog, tako i privatnog sektora u njihovom
sufinansiranju, a sve u skladu sa Planom implementacije Strategije integriranog razvoja
Op¢ine Lukavac 2019. — 2027. godina. | pored sloZzene ukupne ekonomske situacije, uloZzit
¢emo dodatne napore da sve planirane aktivnosti realizujemo u planiranim okvirima. Cijenimo
da su planirane aktivnosti postavljene realno, s tim da vanjski faktori rizika koji su prisutni u
pojedinim procesima, a na koje ne mozemo uticati mogu usporiti planirane vremenske okvire
realizacije pojedinih aktivnosti i projekata.

Ono sa ¢ime ¢emo svakako nastaviti i ove godine je apliciranje za projekte sa medunarodnim
institucijama, kao i viS§im nivoima vlasti, a sve u cilju realizacije projekata kojima ¢emo
unaprijediti kvalitet Zivota naSih gradana.

Nazalost, i dalje je prisutan dugogodiSnji problem s kojima se suoCava, ne samo Opcina
Lukavac, nego sve opc€ine u Federaciji, a to je problem nadleznosti lokalnih samouprava i
nepostivanje Ustavnih presuda. Vazno je napomenuti da status opcina i definisanje politika
lokalnih zajednica jo$ uvijek nije u potpunosti rijeSen. Naime, u svojoj prakti¢noj primjeni
ustavna kategorija prava na lokalnu samoupravu svodi se vrlo ¢esto samo na puku
dekoncentraciju javnih poslova od strane viSih organa vlasti. Stoga ¢emo i ove godine, a u
koordinaciji sa drugim op¢inama Federacije BiH te Savezom opcina i gradova Federacije
BiH, raditi na rjeSavanju odredenih klju€nih pitanja koja su bitna za funkcionisanje opc¢ine kao
jedinice lokalne samouprave, kao i za Zivot i dobrobit njenih gradana.

VIl - PROGRAM RADA OPCINSKIH SLUZBI

Ovaj Program obuhvata najvaznije zadatke opcinskih sluzbi koji su od opceg ili zajednickog
interesa pojedinih kategorija gradana i njihovih udruzenja, mjesnh zajednica i lokalne privrede
na kojima ¢e se Opcinski Nacelnik, zajedno sa svojim saradnicima, drzavnim sluzbenicima i
namjesStenicima neposredno angazovati.

U okviru implementacije Strategije integriranog razvoja opcine Lukavac za period 2019-2027.
opc¢ina Lukavac je obavezna da prati realizaciju svih Programa i Projekata koji su nasli svoje
mjesto u navedenom StrateSkom dokumentu, kao i trogodisSnjim Planovima implementacije.
Strategija razvoja informiSe sveukupnu javnost i privatne ulagace o razvojnom putu opcine
Lukavac, predstavlja osnovu za izradu detaljnih Planova i Programa u pojedinim sektorima,
kreira podlogu za pracenje napretka te ohrabruje saradnju i dogovor u planiranju razli€itih
nivoa vlasti i drustveno-ekonomskih partnera.

Preduslov kvalitetne i pravovremene impementacije Strategije jeste prepoznavanje njenog
znacaja od strane sveukupne lokalne zajednice i viSih nivoa vlasti ali i uspostave Strategijom
predvidenh mehanizama za njenu implementaciju, izvjeStavanje, azuriranje i sveukupnu
operacionalizaciju. Opc¢ina Lukavac je Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji stvorila solidne
pretpostavke za upravljanje lokalnim razvojem.

U skladu sa nadleznostima propisanim zakonskim i drugim pozitivnim propisima, opcinske
sluzbe Ce u okviru svojih djelatnosti raditi na provodenju sljedecih aktivnosti koje su u kratkim
crtama taksativno nabrojane u nastavku ovog planskog dokumenta.



1. SLUZBA ZA UPRAVU, DRUSTVENE DJELATNOSTI, MLADE | BORACKO
INVALIDSKU ZASTITU

Sluzba za upravu, drustvene djelatnosti, mlade i boracko invalidsku zastitu u okviru svog
djelokruga rada izvr§ava Zakone i propise kojim je uredena oblast uprave, odnosa prema
mladima i borackoj populaciji. Ovo je najkompleksnija Sluzba odnosno specificnost ove
Sluzbe je direktna komunikacija sa najosjetljivim kategorijama naseg drustva; djeca, mladi,
socijalno ugrozene kategorije i boracka populacija. Sluzba upravu, drustvene djelatnosti,
mlade i boracko invalidsku zastitu, u svojoj osnovnoj nadleznosti predstavlja servis za
gradane, gdje se svakodnevno obavljaju poslovi i zadaci propisani zakonom, $to znaci da
nema realizacije projekata Cija bi se dinamika mogla planirati po periodima, ali svakako se
moze raditi na usavrSavanju, modernizaciji, efikasnosti i skratenju vremena Cekanja na
Salterima, Sto su nam stalni postavljeni ciljevi.

PoboljSanje uslova Zivota djece, mladih, socijalno ugrozenih kategorija ogleda se kroz
podrsku i pomoc u realizaciji projekata organizacija civilnog drustva iz oblasti sporta, kulture,
humanitarnog rada i djelovanja, zastite okoliSa a snazan nevladin sektor je cilj opcinske
administracije.

Kroz implementaciju strateskih projekata, Sluzba ¢e svojim radom i aktivhostima omoguciti
progres u stvaranju boljih uslova za kvalitetniji Zivot gradana, a ostvarenjem operativnih
cilieva drustvenog sektora unaprijediti socijalnu ukljuCenost posebno marginaliziranih
skupina stanovnistva.

Sluzba daje svoj doprinos dogadajima koji se realizuju kroz organizovanje tradicionalnih
manifestacija povodom obiljeZzavanja znacajnih datuma i dogadaja, ali i onih koji su utvrdeni
opCinskim odlukama. Sluzba u 2019. godini doprinosi realizaciji Strategije razvoja
doprinosom ostvarenja sektorskog ciljeva iz sektora ekonomskog razvoja, te sektorskih
ciljeva iz sektora Drustvenog razvoja kroz ukljucivanje velikog broja djece u razli€ite kulturne,
sportske i obrazovne sadrzaje, pomo¢ djeci i porodicama sa posebnim potrebama,
stipendiranje studenata i u€enika, stipendije i nabavku udzbenika za djecu iz reda romske
nacionalnosti. Strateski projekti koji ¢e biti u fokusu 2019. godine su: poboljSanje dostupnosti
sportskih, rekreativnih, obrazovnih i kulturnih sadrzaja; pruzanje podrSke projektima i
organizacijama iz oblasti kulture, sporta i mladih kao i realizaciju projekata od kulturnog i
sportskog znacaja.

Program rada Sluzbe za upravu, drustvene djelatnosti, mlade i boracko-invalidsku zastitu za
2019. godinu a vezano za Program rada Opcinskog nacCelnika za 2019. godinu, planiran je
kroz obavljanje aktivnosti kako slijedi:

> Provoditi aktivnosti na koriS¢enju elektronskog upravljanja podacima i elektronskog
prac¢enja provodenja svih upravnih postupaka ,

> Zadrzati dostignuti nivo softverskih rjeSenja i primijeniti novi program za skeniranje
predmeta i arhivske grade, novi program DMS (document menadzment system),

» Nastaviti sa dobrom praksom rada sa mati¢nim knjigama, u skladu sa Zakonom o
mati¢nim knjigama na nacin da se sa postoje¢im brojem mati€ara organizuje rad u
Centru za informisanje gradana (Sater sala) obzirom da su mati¢ni uredi iz mjesnih
podruCja premjesSteni u prostorije opCine Lukavac, nastaviti sa unosom podataka |
verifikacijom kako novih tako postojecih. Opc¢ina Lukavac je ispunila uslove propisane
Zakonom o mati¢nim knjigama i Uputstvom o nacinu vodenja matiCnih knjiga
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(postavljena protuprovalna vrata na ulazu u prostoriju u kojoj se Cuvaju matic¢ne knjige,
postavljen video nadzor, vatrodojava).

» Provoditi procedure oko raspisivanja Javnog poziva za dodjelu sredstava iz budzeta
opcine Lukavac nevladinim organizacijama, udruZenjima gradana sa podruc¢ja nase
opcine a kontinuirano provoditi saradnju daju¢i punu podrsku NVO i UG infromiSudi iste
o0 objavljenim Javnim pozivima kako opcine Lukavac tako i viSih nivoa vlasti i
medunarodnih organizacija i pruzanje pomoci oko izrade aplikacionih obrazaca za
prijavu na Javne pozive. Nakon dodjele sredstava NVO i UG iz budZeta opc¢ine Lukavac
po raspisanim javnim pozivima, vrSiti obavezan monitoring (kontrola utroska sredstava
u odobrene svrhe) nad onim projektima odobrenim od strane opcine Lukavac.

» Zajedno sa Federalnim ministarstvom za raseljena lica i izbjeglice kontinuirano tokom
2019. godine pratiti realizaciju projekta CEB Il — projekat zatvaranja kolektivnih centara
na podrucju nase opcine (izgradnja zgrade socijalnog stanovanja u Lukavcu, na ranije
odredenoj lokaciji).

» U saradnji sa Centrom za kulturu aktivno ucestvovati u organizaciji svih kulturnih
manifestacija koje se u toku godine deSavaju na podrucju opcine Lukavac te raditi na
podizanju kvaliteta tih manifestacija uvodenjem novih savremenijih sadrzaja.

> Kontinuirano raditi na rijeSavanju prava (osnovnih i dopunskih) svih borackih kategorija i
na socijalnom pomaganju pripadnika borackih kategorija i clanova njihovog domacinstva
te u saradnji sa borackim udruzenjima organizovati obiljezavanje znacajnih datuma na
podrucju opcCine Lukavac.

» U skladu sa Odlukom o dodjeli stipendija ucenicima i studentima i Pravilnikom o
kriterijima za dodjelu stipendija u€enicima i studentima za Skolsku 2018/2019. godinu,
provesti procedure dodjele stipendija putem Javnog poziva — konkursa.

> Sredstva planirana u budzZetu opcine Lukavac za mlade, dodijeliti putem Javnog poziva
i utvrdenih kriterija za dodjelu sredstava.

> Sa Sportskim savezom opcine Lukavac organizovati sportske manifestacije povodom
obiljezavanja zna€ajnih datuma na podrucju nase opcine te pratiti rad Sportskog saveza
i sportskih klubova i utvrditi kriterije za njihovo finansiranje, kao i davanje smjernica za
poboljSanje rada sportskih klubova.

> Nastaviti dosadasnju uspjesSnu saradnju sa medunarodnim organizacijama i donatorima,
organizacijama sa visih nivoa (UNDP, World Wizn, OSCE, Svicarski crveni kriz, Viva
Zene, Tuzlanska zajednica i ostale organizacije koje tokom godine ponude svoju
saradnju).

CILJEVI SLUZBE/ODJELJENJA STRATEGIJA PROGRAM RADA NACELNIKA

Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti

SC 1.3.1.1. Izgradnja Do kraja 2023. godine osmisljena Segment Il Programa rada opc¢inskog

rekreativno-biciklisti¢ke staze najmanje 3 nova turisti¢ka proizvoda | Nacelnika za 2019.

Jezero Modrac i ponudena trZiStu BudZet op¢ine Lukavac za 2019. godinu

SC2.1.1.1 Razvoj sportskih Povecan broj aktivnih ¢lanova koji se Plan impementacije Strategije razvoja

navika kod djece pred3kolskog i | pave atletikom za 10% do kraja op¢ine Lukavac za period 2019-2021.

Skolskog uzrasta za aktivnije 2020. godin BudZet opéine Lukavac za 2019.

bavjenje sportom-atletikom




SC 2.2.1.3 Jacanje kapaciteta
humanitarnog rada i djelovanja

Do kraja 2023. godine broj robnih
donacija op¢inskoj organizaciji CK
povecan za 50%.

Budzet opéine Lukavac za 2019. godinu

S.C. 2.2.2.2. Stipendiranje
ucenika i studenata

Do kraja 2023. godine 80%
stipendiranih ucenika u uspjesno
zavrsilo skolovanje u zadatim
rokovima.

Budzet opc¢ine Lukavac za 2019. Godinu

S..C.2.2.2.3 Stipendiranje
ucenika i strudenata romske
populacije i ugrozene
drustvene grup

Do kraja 2023. godine 80%
stipendiranih ucenika romske
populacije je uspjesno zavrsilo
Skolovanje u zadatim rokovima.

Budzet opéine Lukavac za 2019. godinu

S.C2.2.2.5 Pomocinjega u kuci
za starija i iznemogla lica -
Crveni kriz-krst

Do kraja 2023. godine uvedeno
godi$nje mapiranje starijih i
iznemoglih lica koja su u stanju
potrebe stalne ku¢ne njege.

2.2.2.1. Rodna ravnopravnost i
jacanje uloge Zene u razvoju
lokalne zajednice

Do kraja 2023. godine udio Zena u
Vije¢ima MZ veci za 20% u odnosu
na 2017. godinu.

2.2.1.2. Jacanje kapaciteta JU
Centar za socijalni rad Lukavac

Do kraja 2023. godine, broj
preventivnih aktivnosti Centra sa
korisnicima povecan za 20% u
odnosu na 2017. godinu.

Budzet opéine Lukavac za 2019.

Plan implementacije Strategije razvoja za
period 2019.-2021.




1.1.

Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za upravu, drustvene djelatnosti, mlade i boracko invalidsku
zastitu

BudzZet JLS

Eksterni

izvori
STRATESKI PROJEKTI | MJERE
Do kraja 614 121-projekta
OCD, za kulturu
2019. godine ’ ’
sport,
Izgradnja osmisljenA Adi Dautovié
v . autovic
rekreativno- najmanje 1 ocuvanje tHautov!

2 biciklisticke SC1 SEC1.3./PN 1.3.1.1 | nova 4.650,00 4.650,00 rizn?llkosn juni Emir Kasumovi¢
staze Jezero turisticka eroststema Devad Bisgic
Modrac proizvoda i kao ouvanje

ponudena rlbljeg fonda,
trZistu poljoprivreda
Razvoj
sportskih 614 121-projekta
OCD, za kulturu,
navika kod Povecan broj SZ:O : uru
djece aktivnih ' Emir K .
v . mir Kasumovic
predskolskog i ¢lanova koji ocuvanje " fastmovi
3 | Skolskog SC2 SEC 2.1/PN 2.1.1.1 | se bave 6.125,00 2.350,00 | 3.775,00 rizn?llkosu Juni Adi Dautovi¢
eKosistema
uzrasta za atletikom za I Devad Biscic
aktivnije 5% do kraja kao otuvanje
bavjenje 2019. godin ribljeg fonda,
sportom- poljoprivreda

atletikom




Do kraja

.. 2019. godine
Jacanje broj robnih
kapaciteta donJacija C?j:n?i:i-;.td Emir Kasumovic
humanitarnog SC2 SEC2.2/PN 1.3. .. ) 18.000,00 | 18.000,00 o kontinuirano
rada i opdinskoj toga; njega i Adi Dautovié
i i organizaciji pomoc u kudi
djelovanja ,
CK povecan
za 10%.
Do kraja
2019. godine
20% 614 234
. — stipendiranih stipendiranje Adi Dautovic¢
Stipendiranje SEC2/2.2.2.2 ucenika u uspjesnih
ucenika i SC2 n 80.000,00 | 80.000,00 spiesnt maj Dievad Bisti¢
uspjesno ucenika i
studenata ..
zavrsilo studenata Aida Kavazovic¢
Skolovanje u sportista
zadatim
rokovima.
Do kraja
2019. godine
Stipendiranje 20%
ucenika i stipendiranih 614 239-
studenata SEC2/PN 2.2.2.3 uéenika Stipendije i Adi Dautovi¢
EC2/PN 2.2.2. 8.000,00 bavk
k k ’ nabavka
roms<e romsie 8.000,00 udibenika maj Dievad Bistic
populacije i SC2 populacije je Skolskog pribora
ugrozene uspjesno 7a u€enike iz Aida Kavazovic
drustvene zavrsilo romske populacije
grupe Skolovanje u
zadatim
rokovima
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Do kraja

2019. godine
Pomocinjega uvedeno
u kuci za starija godidnje 614311-Crveni Adi Dautovic¢
i iznemogla lica mapiranje 71.200,00 22.000,00 49.200,00 kriz/krst
- Crveni kriz- stariiih i . Aida Kavazovic
K SC2 SEC2/PN 2,2.2.5 ) J . opcine kontinuirano
iznemoglih Lukavac
lica kojasuu
stanju
potrebe
stalne kucne
njege.
Do kraja
Rod
odna 2019. godine
ravnopravnost udio Sena u Adi D .
i iacanie ul 614121- Javni i Dautovic¢
Hjacanje uioge | g SEC2/PN 2.2.2.1 Vije¢éima Mz | 5.000,00 | 3.000,00 2.000,00 2oV i
Zene u razvoju vedi 7a 20% pozivza OCD Aida Kavazovié¢
lokalne
sajednice u odnosu na
2017. godinu
Do kraja
2019.
godine, broj
Jadanje preventivnih Adi Dautovié
kapaciteta JU aktivnosti 6141818-ju
Centar za SC2 SEC2/PN 2.2.1.2 Centra sa 21.828,00 21.828,00 Centar za Kontinuirano | Aida Kavazovi¢
socijalni rad korisnicima socijalni rad
3 Dzevad Bis¢i¢
Lukavac povecan za
5% u odnosu
na 2017.
godinu.
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REDOVNI POSLOVI

Izrada
Pravilnika o
raspodjeli
sredstava iz
nadleznosti
sluzbe za obast
OCD, boracke
populacijei
pojedinaca,
Informacija,
Odluka o
isplati
sredstava,
izrada RjeSenja
iz nadleznosti
Sluzbe,
Uvjerenja po
zahtjevima
stranaka

Kontinuirano

DZevad Bisci¢
Adi Dautovi¢
Aida Kavazovi¢
Zlatan Zigi¢

Emir Kasumovié

12



Raspisivanje,
evaluacija,
izrada
Ugovora,
Odlukall
monitoring
nad utroSenim
sredstvima
OCD iz oblasti
kulture |
sporta

723.600,00

723.600,00

614122 -
Sredstva ZA
fizicku kulturu

614121 -
Sredstva za
kulturu

614311 -
Organizacije
koje se bave
humanitarnim
radom

Kontinuirano

Adi Dautovi¢

DZevad Biscic¢

Aida Kavazovic¢
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Izrada
normativnih
akata iz oblasti
definisane
Zakonom o
dopunskim
pravima
boraca,
raspisivanje
Konkursa |
poziva za
stambeno
zbrinjavanje,
dodjela JNP,
prenos
planiranih
transi za
boracka
udruzenja

365.500,00

190.500,00

175.000,00

614232- transferi
pojedincima -
BIZ iz kantona

614311 -
boracke
organizacije

615322-
RjeSavanje
stambenih
potreba boracke
populacije i rad
komisije (izvor -
sredstva iz
kantona)

615311 —
rieSavanje
stambenih
problema
boracke
populacije i
socijalno
ugrozenih lica iz
reda BIZ

614239 -
Sredstva za
obezb. ucesnika
NO

Kontinuirano

Mina Blekovié¢
Sabina Kari¢

Madenka St5jepic
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Nadzor nad
radom Javnih

614316 - JU
Centar za kulturu

ustanova,
monitoring u 614316 —JU RTL
provedbi 614316 - JU Adi Dautovi¢
vanrednih Obdanist

) 1.757.450, | 1.757.450,00 aniste Kontinuirano | Aida Kavazovic
projekata,

614181 - JU N R
prenos Centar 2a DZevad Bisci¢
sredstava socijalni rad
planiranih
budsetom 614316 - U

Javna biblioteka
ustanovama,

Realizacija

projekata

vezanih za 614239 -

mlade, briga o transfer za

socijalno socijalne pomoci

ugrozenim, 614239-

zdravstveno subvencioniranje Adi Dautovié

neosiguranim dackih mjesecnih

licima, interno karata o DZevad Bis¢i¢
71.000,00 71.000,00 Kontinuirano

raseljenim,
relizacija
programa
pomodi
mjesecnih karti
za
ucenike,pomoc
sindikalnim
organizacijama

614324 - UG
Wiva Zene -
suf.rada Sigurne
kuce

614324 -
podsticaj
madima

Aida Kavazovi¢

Emir Kasumovié¢
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Realizacija
programa
Sajma,
promocija
opcine,
Partnerski
odnosi sa
medunarodni
organizacijama
(sufinansiranje

122.000,00

122.000,00

614324-
Sporazum o
partnerskim
odnosima

614329 — Sajam
turizma 614329-
sporazumi sa
medunarodnim
organizacijama
(sufinansiranje
manijih evropskih

Kontinuirano

Adi Dautovi¢

DZevad Biscic¢

W i drugih
manjih L medunarodnih
evropskih i projekata)
drugih 614329 -
medunarodnih -promocija

. opcine na
projekata) sajmovima
REKAPITULACIJA SREDSTAVA
A. Ukupno stratesko programski prioriteti 214.803. 159.828. 54.975.
B. Ukupno redovni poslovi 3.039.550. 2.864.550. 175.000.
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 3.254.353 3.024.378 229.975.
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1.2. BudZet Sluzbe za upravu, drustvene djelatnosti, mlade i boracko invalidsku
zastitu
REDOVNO FINANSIRANJE
Ekon. . . .. . v lzvr$enjeproracuna/budieta za . Plan .
kod Naziv pozicije prora¢una/budzeta prethodnugodinu. proracun’a/buqzeta
za tekucéugodinu.
611100 |Place i naknade troskova zaposlenih 639.197,00
611100 |Brutoplace 548.098,00
611200 [Naknade troskova zaposlenih 91.099,00
612111 |Doprinosi poslodavca i ostalidoprinosi 58.505,00
613100 |Putni troskovi 1. 000,00
613900 (Ugovorene usluge 19.000,00
613300 |Vlastite komunalne usluge 46.200,00
613400 |lIzdaci za nabavku materijala 16.000,00
613000 (Ukupniizdaci za material | usluge 89.700,00
614122 [Sredstva za OCD 723.600,00
614122 (Sredstva za fizicku kulturu 504.600,00
614122 [Sredstva za kulturu 110.000,00
614300 |Organizacije koje se bave humanitarnim radom 109.000,00
614239 |Stipendije i nabavka udzbenika i Skolskog pribora za 8.000,00
ucenike iz Romske populacije
614239 |Podrska pri odbrani doktorske disertacije 4.000,00
614239 |Transfer za socijalne pomoci 32.000,00
614239 |Subvencioniranje mjesecnih karata ucenicima iz 20.000,00
socijalno ugrozene kategorije
614239 |Stipendije uspjeSnim ucenicima studentima 80.000,00
614322 |Tekudi transfer u oblasti nauke i izdavacke djelatnosti 4.000,00
614324 |Podsticaj mladima 14.000,00
614324 |Sredstva nevladinim organizacijama u kategoriji 40.000,00
sporazuma u partnerskim odnosima
614311 |Transfer za pomo¢ Sindikalnim organizacijama 5.000,00
614311 |UdruzZenje altruista “Ruke prijateljstva” 12.000,00
614316 |JU Centar za kulturu 433.000,00
614316 |JU RTL 395.000,00
614316 |Ju Obdaniste 283.000,00
614316 |JU Centar za socijalni rad 447.600,00
614316 |JU Biblioteka 198.850,00
614329 |Podrska za organizaciju medunarodnog sajma 70.000,00
turizma i ekologije
614329 |Sufinansiranje manjih evropskih i drugi 10.000,00
medunarodnih projekata
614253 |Troskovi dZenaza boraca i ¢lanova uze porodice 35.000,00
614311 |Boracke organizacije 99.500,00
614417 |Subvencija JP Veterinarska stanica 24.000,00
821300 |Nabavka opreme | softvera za ovjeru potpisa | 8.000,00
prepisa rukopisa
615000 |Kapitalni grantovi za rjeSavanje stambenih problema 100.000,00

boracke populacije
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614232 |Transferi pojedincima | dobitnicima najveéih ratnih 80.000,00
priznanja BlZ-a iz kantona
614324. 11,2, UG “Mali svijet” Lukavac 20.000,00
614324 |1.3. UG “Viva Zene” za sufinansiranje rada sigurne 5.000,00
kuce
614324 |3.6. UG Vatrogasno drustvo Amer Handanovi¢ 1.000,00
614329 |Promocija opcine na sajmovima 2.000,00
614239 |Sredstva za ucesnike NOR-a 1.000,00
614811 |Povrat vise i pogresno uplacenih sredstava 1.000,00
613722 |Docu nova- ovjera potpisa, prepisa | rukopisa 7.500,00
614234 |Nagrade najuspjesnijim ucenicima 2.000,00
615311 |Kapitalni transferi JU Centar za kulturu za nabavku 12.000,00
opreme za rekreaciju
Svega Suzba 3.955.452,00

1.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe za upravu, drustvene
djelatnosti, mlade | boracko-invadsku zaStitu

Aktivnosti/zadataka

IzvrSilac i na€in izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvr8enje i
realizaciju aktivnosti

Pracenje implementacije projekata planiranih Strategijom razvoja opcine
Lukavac i Panom implementacije za period 2019-2021 ¢e vrSiti Pomoc¢nik
Nacelnika, Emir Kasumovi¢ i drzavni sluzbenici zaduZeni za realizaciju
programa i projekata. Osoba zaduZena za dostavu podataka Odsijeku za
lokalni razvoj je Adi Dautovic.

Kako ¢e se pratiti
izvrSenje i realizacija
aktivnosti

Pomoc¢nik nacelnika prati i usmjerava realizaciju godi$njeg plana rada putem
redovnih sastanaka i izvjeStaja o realizaciji projekata koji dostavljaju
pojedinacno osobe odgovorne za strateSko-programske i redovne poslove.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodisnje i godidnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odreduju eventualne korektivhe mjere.

Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou azuriraju, a po potrebi i cesce.

Osobe odgovorne za pojedinacne aktivnosti iz domena redovnih poslova na

mjesec¢nom niovu prikupljaju podatke i azuriraju informacije o realizaciji ovih

aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar pracenja

Pracenje ¢e se raditi kvartalno, polugodidnje i godidnje. DrZzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduzeni su za azuriranje inforamcija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi sazetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani
period, pri Cemu se usaglasavaju eventualne korektivhe mjere.
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1.4. Ljudski resursi Sluzbe

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu
stru¢noj spremi MUZKi Jenskih
VSS + 6 3 3
VS 2 1 1
SS 19 7 12
VKV -
Ukupno | 27 11 16
Potrebe za usavrsavanjem po klju¢nim temama * Broj Interne/eksterne
polaznika obuke
Rad sa mati¢nim knjigama 6 Externe
Zakon o dopunskim pravima boraca 3 Exsterne
Zakon o mladima, NVO, Javnim ustanovama 3 Exsterne

2. SLUZBA ZA PRIVREDU, LOKALNI RAZVOJ | INSPEKCIJSKE POSLOVE

Sluzba za privredu, lokalni razvoj i inspekcijske poslove u okviru svog djelokruga rada provodi
aktivnosti na stvaranju kvalitethog poslovnog okruzenja i podrSci razvoju poduzetnistva i
zapoSljavanja, radi na pripremi razvojnih planova, izvjeStaja i analiza ostvarenja planova
opcinske uprave, organizuje izradu, pracenje (monitoring) i azuriranje opcinskih strateskih
dokumenata i operativnih planova, koordinira aktivnostima na implementaciji razvojnih
dokumenata i akcionih planova i pruza stru¢nu podrSku pri provodenju razvojnih projekata.
U okviru Sluzbe formirana su tri odsijeka: Odsijek za privredu, Odsijek za lokalni razvoj i
Odsijek za inspekcijske poslove. Svaki od ovih Odsijeka provodi aktivnosti iz svoje
nadleznosti i doprinosi ostvarivanju zakonom predvidenih nadleznosti Sluzbe za privredu,
lokalni razvoj i inspekcijske poslove. Prioriteti u 2019. godini su nastavljanje intezivnih
aktivnosti na promociji potencijala opéine Lukavac sa ciliem priviaCenja novih investicija i
odrzivosti ve¢ pokrenutih investicija. Jedan od prioritetnih cilieva u 2019. godini bit ce
unaprjedenje stanja u oblasti poljoprivredne proizvodnje, izrada prijedloga poticajnih mjera
za individualnu poljoprivrednu proizvodnju kao i poticajne mjere u oblasti lokalnog razvoja,
podsticanje javno privatnog dijaloga i aktivno u¢eS¢e u implementaciji projekata Javno
privatnog partnerstva prema usvojenom godi$njem planu.

Odsijek za inspekcije provodit ¢e svoje redovne aktivnosti kontrole nad primjenom pozitivnih
zakonskih propisa iz svoje nadleznosti a poseban akcenat bit ¢e na sprovodenju
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savjetodavne uloge inspekcije koja je, pored korektivne i represivne, jedna od osnovnih uloga

inspekcijskih organa.

CILJEVI SLUZBE/ODJELJENJA

STRATEGIIA

Sektorski ciljevi ili ishodi

PROGRAM RADA NACELNIKA

Relevantni segmenti

Poticaj u oblasti poljoprivrede
kroz kamate na kredite

Rast broja zaposlenih po stopi
od 3,5% na godiSnjem nivou u
periodu 2019.-2023.Rast broja
MSP (pravnih lica) po stopi od
2,5% na godiSnjem nivou u u
periodu 2019.-2023.

Izrada | usvajanje normativnih akata
(Kriteriji, Odluka o raspisivanju Javnog
poziva za poticaj, Javni poziv)

Poticaj u poljoprivrednoj
proizvodnji, subjektima koji
nisu obuhvaceni Federalnim i
Kantonalnim propisima

Povecan broj zaposlenih u
sektoru poljoprivrede za 10% do
kraja 2023. godine u odnosu na
2017. godinu

Priprema Sporazuma sa Muslim Aidom,
Prijedlog Javnog poziva za odabir krajnjih
korisnika za dodjelu plastenika,
Imenovati Komisiju, Saciniti Rang listu, i
Odluku o isplati

Poticaj zaposljavanju fizickim
licima koji prvi put registruju
obrt u tekuc¢oj godini kroz
subvencioniranje troSkova
doprinosa penzionog
osiguranja

Povecan broj obrta po stopi od
3% na godiSnjem nivou u
periodu 2019.-2023.

Kadrovski jacati sluzbe, posebno u dijelu
investicija, poduzetnistva i nadzora, u
cilju osposobljavanja istih da budu
aktivan “servis” pomoci gradanimai
privrednim subjektima u pripremi
programa za pokretanje proizvodnje i
malih biznisa.

Formiranje Lokalne akcione
grupe (LAG-a) kroz Biznis
startup centar (djelatnosti
ruralnog turizma)

Do 2023. godine lokacija
uvrStena u novo uspostavljene
turisticke proizvode.

Izrada normativnih akata za pokretanje
biznis star tup centra

Otvaranje ureda Turisticke
zajednice opcine Lukavac

Turisticka ponuda Lukavca
ukljuc¢ena u ponudu Tuzlanskog
kantona i promovirana na
minimalno 10 sajmova ili putem
najmanje 5 turistickih operatera
do kraja 2023. godine.

Donosenje akata: Statuta Turisticke
zajednice, osnivanje organa Turisticke
zajednice: Skupstine, Nadzornog odbora,
Turistickog vijeca

SC 1.2.2.5. Razvijena biljna
proizvodnja (ratarstvo,
povrtlarstvo na otvorenom i
vocarstvo)

do kraja 2023. godine povecan
broj osoba koje se bave biljnom
prozvodnjom za 10% u odnosu
na 2017. godinu

Segment Il Programa rada opdinskog
Nacelnika za 2019. godinu
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2.1. Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za privredu, lokalni razvoj i inspekcijske poslove

Budzet JLS

Eksterni
izvori

STRATESKI PROJEKTI | MJERE

614 539 - Nihada
.. . Poticaj .
Poticaj razvoju Otvorena nova
ica) razvol s.C1. | PLPN.2 . 20.000 |  20.000 novoosnovanim | Septembar | Boarovie
privrede radna mjesta obrtima u Odsijek za
budzetskoj privredu
Do kraja godine Ea::f’ak -
adzakovic
Plastenicka pokrenuta e
oy Poticaj
_ _ s.C.1 P2; PN3 | plastenitka 42100 | 20000 | 22100 | o Apri Muhamed
proizvodnja . . poljoprivrednoj Kovatevi¢
proizvodnja na proizvodn; Odsijek za
povrsini od 500 m2. privredu
. Do kraja 2019.
Razvijena . .
. godine uspostavljena
animalna . . Zahida
. . najmanje 1 nova
proizvodnja . Nadzakovic
(kozarstvo farma za stocnu 614414- Poticaj
ovéarstvo 'muzna s.C.1 P2; PN4 | proizvodnju ili 10.000 10.000 poljoprivrednoj Septmbar | Muhamed
. progireni kapaciteti proizvodnj Kovacevic,
grla, tov junadi, . . Odsijek za
postojecih farmi za privredu

priplodne junice i
ribarstvo)

10% u odnosu na
2017. godinu.
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Razvijena biljna

Do kraja 2019.

. . godine poveéan broj Zahida
proizvodnja . Nadzakovi¢
osoba koje se bave
(ratarstvo, .
S.C.1. P.2;PN5 | biljnom 5.000 5.000 614539- LAG Septembar | Muhamed
povrtlarstvo na . Kovatevic
. prozvodnjom za 2%
otvorenom i
3 u odnosu na 2017.
vocarstvo) - LAG
god
Turisticka ponuda
Otvaranje ureda Lukavca uklju¢ena u Esad Sulji¢,
turisticke ponudu Tuzlanskog Grantovi Sef sluzbe
zajednice TK na kantona i visih nivoa | april za privredu,
podrucju opcine sC1 P.3-PN1. promovirana na 30.000 30.000 vlasti lokalni
Lukavac e minimalno 3 sajmaili ' razvoj |
putem najmanje 2 inspekcijske
turisti¢kih operatera poslove
do kraja 2023.
godine.
REDOVNI POSLOVI
- Donosenje Odluke
0 usvajanju Esad Sulji¢
Srednjoroc¢nog Nihada
Normativno- pravni plana potencijalnih Bedirovi¢,
poslovi iz - PNO JPP projekata za 0 0 Kontinuirano | Sluzbaza
nadleznosti sluzbe period 2019-2021 privredu,
- Donosenje Odluke lokalni razvooj
0 usvajanju I inspekcijske
poslove

Jednogodisnjeg
plana potencijalnih
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JPP projekata za
2019. Godinu

- Donosenje akta o
formiranju Radnog
tijelaiizbor
konsultanta

- Objavljivanje
Javnog natjecaja za
izbor JPP i
evaluacija ponuda
te sacinjavanje
Ugovora sa JPP

- lzradeni Pravilnici,
Sporazum sa
Muslim Aidom,
Prijedlog Javnog
poziva za poticajna
sredstva iz oblasti
privrede i
poljoprivrede

Kontinuiran rad na
izdavanju odobrenja
za rad, aZuriranje
postojece
evidencije u
registrima
poljoprivrednih
gazdinstava,
nastavak realizacije
projekta izrade
karte upotrebne
vrijednosti zemlje

PN2

Vrijeme procesiranja
predmeta iz
nadleZnosti sluzbe
smanjeno za 5 %

157.716,00

157.716,00

Kontinuirano

Nihada
Becirovic¢

Amir Imamovic¢

Inspekcijski nadzori
po sluzbenoj
duZnostii
zahtjevima
stranaka,

PN1

23.000,00

23.000,00

Kontinuirano

Odsijek za
inspekcije

23



administrativna
izvrSenja
inspektora,
uzorkovanje hrane |
vode

Izrada aplikacija po
4 Javnim pozivima
viSih nivoa vlasti

Kontinuirano

Sena Tahirovic,
Fikret Plavsié,
odsijek za
lokalni razvoj

Uredenje Ured ..
5. | poljoprivrednog recenapovrsina 62.284,00 62.284,00 septembar
s poljoprivrednog zemijista
zemljista
Sufinanisranje
izgradnje ili
rekonstrukcija )
6. i . 10.000,00 10.000,00 Juli
stambenih objekata
lica u stanju
socijalne potrebe
Reaizacija projekta
odrske i i$
7. | Podrke Otvoreno novih obrtavise | ) 150 65 | 20.000,00 |  20.000,00
marginaiziranim za 10% u odnosu na 2017.
grupama zZena
REKAPITULACIJA SREDSTAVA
A. Ukupno stratesko programski prioriteti 107.100,00 | 55.000,00 52.100,00
B. Ukupno redovni poslovi 293.000,00 53.000,00 | 240.000,00
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 400.100,00 | 108.000,00 | 292.100,00
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2.2. BudzZet Sluzbe za privredu, lokalni razvoj i inspekcijske poslove

REDOVNO FINANSIRANJE

Izvrienje Plan
Ekon. prorauna/budzeta
kod Naziv pozicije proracuna/budzZeta 7a prethodnu _|Proratuna/budzeta
godinu. za tekucu godinu.

611000|Place i naknade troskova zaposlenih 289.968,00
611100|Bruto place 267.545,00
611200|Naknade troskova zaposlenih 22.423,00
612000|Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 29.369,00
612111|Doprinosi poslodavca 29.369,00
613000(lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 93.584,00
613100|Putni troskovi 1.000,00
613914 |lzdaci za usluge reprezentacije 1.000,00
613300|lzdaci za komunalne usluge 2.500,00
613400|Nabava materijala i sitnog inventara 3.000,00
613940|lzdaci za usuge ispitivanja uzoraka vode | hrane 3.000,00
613991 |lzdaci za usluge prinudnog administrativnog izvrsenja 20.000,00
613920|lzdaci za usluge obrazovanja, seminara | strucnih ispita 800,00
6139916.4. Izdaci za uredenje poljoprivrednog zemjista 62.284,00
614000|Tekuci grantovi 88.100,00
614414 |Poticaj poljoprivrednoj proizvodniji 52.100,00
614539 |0rganizovanje biznis star typ centra 5.000,00
614539 |Poticaj zaposljavanju fizickim licima koja prvi put registruju obrt kroz 20.000,00

subvenc.troskova penz.osig.
614811|Povrat pogresno | vise upacenih sredstava 1.000,00
615311|Sufinansiranje ili izgradnja stambenih objekata ica u stanju socijalne 10.000,00

potrebe
821300|Nabavka opreme 3.000,00
821500 |lzdaci za uredenje poljoprivrednog zemljista, od toga za izradu karte 157.716,00

upotrebne vrijednosti

Svega Suzba 661.737,00
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2.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe za privredu, lokalni razvoj |
inspekcijske poslove u 2019. godini

Aktivnosti/zadataka

Izvrsilac i na€in izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju aktivnosti

Pomoénik nacelnika Esad Sulji¢ prati izvrSenje i realizaciju aktivnosti koje su
definisane u planu Sluzbe. Drzavni sluzbenici — inspektori prate realizaciju
planiranih aktivnosti iz nadleznosti inspekcija i za komunalnu djelatnost a
sluzbenici Odsijeka za lokalni razvoj i Odsijeka za privredu prate izvrSenje i
realizaciju pojedinacnih strateSko-programskih i redovnih aktivnosti

Kako ¢e se pratiti
izvr8enje i realizacija
aktivnosti

Pomocnik nacelnika prati i usmjerava realizaciju godiSnjeg plana rada i plana
kapitalnih investicija, putem redovnih sastanaka i izvjeStaja o realizaciji
projekata koji dostavljaju pojedinaéno osobe odgovorne za strateSko-
programske i redovne poslove.

Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodidnje i godidnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odrduju eventualne korektivhe mjere.

Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou azuriraju, a po potrebi i ¢eSce.

Osobe odgovorne za pojedinane aktivnosti iz domena redovnih poslova na

mjeseC¢nom niovu prikupljaju podatke i aZuriraju informacije o realizaciji ovih

aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar pracenja

Praéenje ¢Ce se raditi kvartalno, polugodiSnje i godiSnje. Drzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduZeni su za aZuriranje informacija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi sazetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani
period, pri éemu se usaglaSavaju eventualne korektivhe mjere.

2.4. Ljudski resursi Sluzbe

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu
struénoj spremi MUZKi Jenskih
VSS + 13 7 6
VS 1 1
SS
VKV -
Ukupno | 14 8 6
v . o Broj Interne/eksterne
Potrebe za usavrsavanjem po klju¢nim temama * )
polaznika obuke
Komunalna djelatnost Exsterna
PoduzetniStvo i upravljanje projektnim ciklusom Exsterna
Propisi iz oblasti poljoprivrede Exsterna
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3. SLUZBA ZA BUDZET I FINANSIJE

Realno planiranje te namjensko, pravovremeno, efikasno i transparentno izvrSavanje
usvojenog Budzeta Opcéine Lukavac u skladu sa zakonom ce i dalje biti glavni prioriteti Sluzbe za
budzet i finansije i u 2019.godini.

S tim u vezi, budzetska disciplina i odrzavanje stabilne likvidnosti ostace primarni cilj, bududi
da su planirani javni prihodi usko povezani sa makroekonomskim projekcijama ekonomskog razvoja
i izdvajanja za otplatu javnog duga viSih nivoa vlasti, te da ¢e sve promjene u ovoj oblasti imati
direktnog odraza i na budzete jedinica lokalne samouprave. Upravo zbog toga, Sluzba ¢e kontinuirano
pratiti i analizirati izmjene zakonskih propisa, makroekonomskih projekcija i njihov efekat na
ostvarenje planiranih prihoda te preduzimati sve propisane radnje u skladu sa nadleznostima
predvidenim zakonom, Statutom i drugim aktima radi naplate potrazivanja po osnovu namjenskih
prihoda, dok ce istovremeno azurno pratiti izvrSenje planiranih rashoda po izvorima, programima,
aktivnostima i pozicijama njihovog troSenja kako bi se osiguralo izmirivanje preuzetih obaveza u
skladu sa prilivom pripadajuéih prihoda i zakonskim rokovima dospije¢a te ostvarivanje utvrdene
dinamike izvrSenja projekata i aktivnosti.

Sastavni dio navedenih aktivnosti takoder ¢e podrazumijevati redovno i pravovremeno te u
zakonskim rokovima predvideno izvjeStavanje nadleznih organa o stepenu realizacije Budzeta kao i
poduzimanju odgovarajuéih mjera u slu¢aju promjene naprijed navedenih pretpostavki. Posebno ¢ée
se raditi na daljem unapredenju poslovnih procesa i operativnih procedura, kao bithom preduslovu za
racionalizaciju i poboljSanje efikasnosti u poslovanju, daljem ja€anju fiskalne odgovornosti i
efikasnijeg pruzanja usluga gradanima, korisnicima budzetskih programa i poslovnim partnerima.

Navedene aktivnosti Ce se realizovati kroz azuriranje postojecih i izradu dodatnih pravilnika,
efikasnih operativnih procedura i uputstava u vezi sa poslovima i zadacima iz nadleznosti Sluzbe,
uspostavljajuci sistem finansijskog upravljanja i kontrole, ukljuCuju¢i proces upravljanja rizicima u
poslovanju u skladu sa Zakonom o finansijskom upravljanju i kontroli FBiH i Zakonu o finansijskom
poslovanju u FBiH.

CILEVI STRATEGIA PROGRAM RADA NACELNIKA

SLUZBE/ODJELJENJA

Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti

Unaprjedenje i razvoj
funkcije racunvodstva

Sistemski organizovana | Segment | Programa rada
funkcija raunovodstva opcéinskog nacelnika za 2019.

u sistemu trezora predstavlja uslov za godlnu

Opcine Lukavac pripajanje javnih

ustanova u sistem

trezora opcine Lukavac Budzet opcine Lukavac za

20109.

Potpuna
informatizacija
poslovanja — e uprava

Stvoreni dobri preduslovi
za provodenje sistema FUK
(sistem finansijske
unutarnje kontrole)

Segment | Nprograma rada
opcéinskog Nacelnika za 2019.

Uvodenje Sistema
FUK-a (finansijska
unutarnja kontrola)

Uveden sistem unutarnje
kontrole (FUK)

Budzet opéine Lukavac za
20109.
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3.4

Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za budzet | finansije

BudzZet JLS

Eksterni
izvori

STRATESKI PROJEKTI | MJERE

Sistemski organizovana
Unaprjedenje i razvoj funkcija racunovodstva 611100 — Novi stru¢ni
funkcije ra¢ dst redstavlja uslov za bruto plat dnik
p | Tunkeije racunvodstva predstavija usic 21.600,00 | 21.600,00 rutopiate | 34 06.2019, | 219N 22
u sistemu trezora pripajanje javnih I naknade poslove
Op¢ine Lukavac ustanova u sistem zaposlenih ra¢unovodstva
trezora opcine Lukavac
821594-
Softver za
potpunu
Potpuna Stvoreni dobri preduslovi Informatiz.
o lovanja ( i
. o za provodenje sistema pos Zuhdija
2. f t 59.100,00 | 59.100,00 31.12.2019. »
norma |.zacua FUK (sistem finansijske euprava, Hrvatovic¢
poslovanja — e uprava .
unutarnje kontrole trezorsko
poslovanje,
FUK
modeliranje
613920-6.1.
usluge
Uvodenje Sistema FUK- Uveden sistem unutarnje obrazosan'a Zuhdija
3. | a (finansijska unutarnja ¢ 1" 1.000,00 | 1.000,00 Vanla | 31.12.2019. oy
kontrole (FUK) (seminari, Hrvatovic¢
kontrola ..
struéni
ispiti)
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REDOVNI POSLOVI

Uputsvo sluzbama za

lzradu finansijskih Izradeni Prijedlozi 15.02.2019 ;Orvmé.nik -
. . .02. acelnika, Zuhdija
planova, Instrukcija broj budzeta opcinskih Sluzbi Hrvatovi¢
L za 2020-2022.
Izraden i usvojen od
lzrada  lzvjeStaja o strane OV-a lzvjestaj o Zuhdija Hrvatovi¢
izvrSenju BudZeta za izvrSenu budzeta, u 31.05.2019.
2018. skladu sa budzZetskim Advija Imamovi¢
kalendarom.
Planirani javni prihodi
Analiza prijedloga opcinskih suzbi u Zuhdija Hrvatovi¢
budZeta Sluzbi za okvirima postavjenim od 31.05.2019.
upravu za 2020-2022. strane Ministasrtva Advija Imamovic
finansija TK
Izrada Prijedloga DOB- Izra_den | usvovjen Dokument Zuhdija Hrvatovi¢
a 73 2020-2022. okvirnog budzeta za 2020- 15.06.2019. ) 3
2022. Advija Imamovié¢
Izrada Izvjestaja o Izraden | usvojen lzvjestaj o Zuhdija Hrvatovic
izvrSenju budzeta za izvr$enju budZeta u skladu 30.06.2019.

period I-1112019.

sabudzetskim kalendarom.

Advija Imamovié¢

Izrada Instrukcije broj
2 Suzbama za
planiranje budzeta za
2020. godinu

Primijenjena Instrukcija o
okvirima za planiranje javnih
prihoda
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Izrada Izvjestaja o

Izraden | usvojen ilzvjestaj o

Zuhdija Hrvatovic

7. | izvrSenju budZeta za izvrienju budZeta u skladu 30.09.2019.

period 1-V1/2019 sa budZetskim kalendarom. Advija Imaovic
. Op¢inski Nacelnik
lzrada Nacrta BudzZeta | Izraden | usvojen Nacrt

8. | Odluke o izvrSenju budzeta | Odluke o izvrSenju 30.09.2019. | Zuhdija Hrvatovi¢
budZeta za 2020-2022. budZeta za 2020-2022.

Advija Imamovié¢
Izrada Izvjeétaja o Provedena Javna rasprava
.. . po MZ-.3, Javnim Komisija za
provedenoj javnoj L ;

9. i o buds ustanovama, odrzani 30.11.2019. provodenje Javne
raspravi o budzetu za sastanci sa OCD u vezi rasprave
2020-2022. budeta 2020-2022.

Izrada lzvjesStaja o Izraden | usvojen lzvjestaj o Zuhdija Hrvatovi¢

10. | izvrSenju budZeta za izvr$enju budeZta u skladu 31.12.2019.
period |-1X 20109. sa budzZetskim kalendarom Adviija Imamovi¢

Opdinski Nacelnik
.. Nakon Javne rasprave,
Izrada Prijedoga . . . - .

11. izraden | usvojen Prijedlog 31.12.2019. | Zuhdija Hrvatovi¢

budZeta za 2020-2022.

budzeta za 2020-2022.

Adviija Imamovi¢

REKAPITULACIJA SREDSTAVA

A. Ukupno stratesko programski prioriteti 81.700,00 | 81.700,00
B. Ukupno redovni poslovi
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 81.700,00 | 81.700,00
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3.2.

Budzet Sluzbe za budzet i finansije

REDOVNO FINANSIRANJE

lzvrienje
Ekon prorauna/budzeta Plan
' Naziv pozicije proracuna/budZeta proraduna/budzeta
kod za prethodnu , .
. za tekucu godinu.
godinu.
611000|Place i naknade troskova zaposlenih 409.380,00
611100|Bruto place 361.818,00
611200|Naknade troskova zaposlenih 47.562,00
612111 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 40.768,00
612111|Doprinosi poslodavca 40.768,00
613000(lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 40.500,00
614811|Povrat pogresno | vise uplacenih sredstava 30.000,00
616000|lzdaci za kamate 42.073,00
823331|Otplate domacdim finansijkim institucijama 230.000,00
821300(|Nabavka racunarske opreme 5.000,00
821594 |Softver za informatizaciju poslovanja (euprava,trezorsko poslovanje, 59.100,00
FUK modeliranje)
Svega Sluzba 856.821,00
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3.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesnosti rada Sluzbe za budzet i finansije u 2019.

godini

Aktivnosti/zadataka

Izvrsilac i nacin izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvr8enje i
realizaciju aktivnosti

Pomocnik nacelnika Zuhdija Hrvatovi¢ prati izvr8enje i realizaciju aktivnosti
koje su definisane u planu Sluzbe. Drzavni sluzbenici: Advija Imamovi¢ i Begi¢
Emir prate izvrSenje i realizaciju pojedinacnih strateSko-programskih i
redovnih aktivnosti iz oblasti finansija i budzeta.

Kako ¢e se pratiti
izvr8enje i realizacija
aktivnosti

Pomocnik nacelnika prati i usmjerava realizaciju godi$njeg plana rada putem
redovnih sastanaka i izvjeStaja o realizaciji projekata koji dostavljaju
pojedinacno osobe odgovorne za strateSko-programske i redovne poslove.

Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodisnje i godidnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odreduju eventualne korektivhe mjere.

Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou aZzuriraju, a po potrebi i eSce.

Osobe odgovorne za pojedinacne aktivnosti iz domena redovnih poslova na

mjesec¢nom niovu prikupljaju podatke i aZuriraju informacije o realizaciji ovih

aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar praéenja

Praéenje ¢Ce se raditi kvartalno, polugodiSnje i godiSnje. Drzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduzeni su za azuriranje inforamcija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi saZetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani
period, pri Cemu se usaglasavaju eventualne korektivhe mjere.

3.4. Ljudskiresursi Sluzbe

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu
struénoj spremi MuZki Zenskih

VSS+ |4 2 2

VS

sS 7 7

VKV -

Ukupno | 11 2 9

Potrebe za usavrsavanjem po klju¢nim temama * Broj Interne/eksterne
polaznika obuke
Zakon o finansijskom poslovanju Exsterna
Zakon o budZetima i ostali propisi Exsterna
Edukacije iz oblasti obracuna placda Exsterna
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4. SLUZBA ZA INVESTICIJE, KOMUNALNO-STAMBENE | POSLOVE MJESNIH
ZAJEDNICA

Sluzba za investicije, komunalno-stambene poslove i poslove mjesnih zajednica u
okviru svoje nadleznosti radi na unaprjedenju uslova za zivot gradana opcine Lukavac kroz
uredenje, izgradnju i rekonstrukciju komunalne infrastrukure. Kada je rije€C o projektima
izgradnje komunalne infrastrukture vazno je napomenuti da je njihova realizacija uslovljena
nizom faktora i okolnosti medu kojima posebno treba istaci sljedece:

slozenost izrade projektne dokumentacije, duga procedura odabira izvoda¢a radova,
specificne okolnosti kod realizacije projekata kao i ograni¢eno vrijeme za izvodenje radova
ove vrste. Sve ove okolnosti, pored €itavog niza drugih ne manje vaznih okolnosti, moraju se
imati u vidu prilikom planiranja ove vrste projekata. Sluzba ¢e, u skladu sa Programom
kapitalnih investicija za 2019. voditi aktivnosti na realizaciji planiranih projekata, predvidenih
Strategijom integriranog razvoja kao i redovne aktivnosti, propisane Odlukom o utvrdivanju
organizacije Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opcine Lukavac.

CILJEVI SLUZBE/ODJELJENJA STRATEGIJA PROGRAM RADA NACELNIKA

Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti

Strateski cilj 3, Sektorski cilj 3.2.1.4.
Znacajno smanjen rizik od prirodnih
i drugih nepogoda

Segment IV Programa rada opcinskog

Nacelnika — Kapitalni projekti
Regulacija korita rijeke Sprece y . ..
Strategija razvoja opéine Lukavac za

period 2019-2027.
- Do kraja 2023. godine broj

plavljenja rijeke sprece od
brane modrac do naseljenog
mjesta DobosSnica smanjen za
90%

SC 2, SEC 2.3.1.1. Poboljsanje
vodosnadbijevanja, sanitacija i
precis¢avanje otpadnih voda
Lukavca i prigradskih naselja
(WATSAN)

Segment IV Programa rada opcinskog
Nacelnika za 2019. — Kapitalni projekti

- - Do kraja 2023. godine povecan
broj korisnika JKP za 10% u

Realizacija projekta odvodnje odnosu na 2017. godinu

oborinskih i otpadnih voda
- Do kraja 2023. godine povecéan

broj povratnickih naselja za 50%
ukljucenih sistem komunalnih
usluga u odnosu na 2018.
godinu.

Izgradnja kolektora odnosno uredaja za

Realizacija projekta izgradnje
postrojenja za tretman
otpadnih voda

SC3/ SEC 3.1.2.3 Izgradnja kolektora
Centar I

- Do kraja 2023. godine Stete od
poplava manje za 50% u odnosu
na 2017. godinu

preciS¢avanje otpadnih voda je jedna od
komponenti Ugovora sa EIB-om-
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Izrada projekta Fabrike pitke
vode u Lukavcu

SC2/SEC 2.3.1.3 Vodosnabdijevanje
grada, prigradskih naselja i MZ

- Do kraja 2023. godine smanjeni
gubici vode za 50% u odnosu na
2017. godinu

Plan razvoja vodovodnog Sistema je
usvojen na opcinskom Vijeéu, formiran
Tim za implementaciju projekta | zapocete
aktivsnoti oko definisanja prioriteta,

rokova | nosilaca aktivnosti.

Realizacija Projekta izgradnje
vodovodne mreze u Mjesnoj
zajednici Puraci¢

2.3.1.3 Vodosnabdijevanje
grada, prigradskih naselja i MZ

- Do kraja 2023. godine smanjeni
gubici vode za 50% u odnosu na
2017. godinu

Nastavak ranije zapocetog projekta.

Realizacija projekta nastavka
izgradnje vodovodne mreze u
Mjesnoj zajednici Poljice Gornje

2.3.1.3 Vodosnabdijevanje
grada, prigradskih naselja i MZ

- Do kraja 2023. godine smanjeni
gubici vode za 50% u odnosu na
2017. godinu

Nastavak projekta vodosnabdijevanja
zapocet ranije.

Izgradnja kanalizacione mreze u
MZ Lukavac Grad (od Kadijine
kuce pored zgrade “Abe” do
objekta “Spartak”

2.3.1.2 Izgradnja bioprecistaca
komunalnih otpdnih voda u MZ-
ima sa izgradnjom kanalizacione
mreZe

- Do kraja 2023. godine povecéan
broj korisnika JKP za 10% u
odnosu na 2017. Godinu

- Do kraja 2023. godine poveéano
zadovoljstvo gradana
komunalnim uslugama za 20% u
odnosu na 2018. godinu

Toplifikacija industrijske zone

3.1.1.1. Toplifikacija grada i
prigradskih naselja

-Do kraja 2019 ukupan broj dana u
godini sa prekoracenjem dozvoljenih
granica aerozagadenje (CO, SO2)
manji za 5% u odnosu na 2017.
godinu

Strategijom integriranog razvoja opcine
Lukavac predvideni projekti toplifikacije
grada Lukavca u cilju smanjenja aero
zagadenja. Toplifikacijom industrijske
zone smanjit ¢e se emisije Stetnih gasova
iz lozista privrednih subjekata koji
egzistiraju u samoj zoni kao | subjekata
koji se nalaze u blizini zone (najvedi
privredni subject je Boxsmark d.o.o.

Izgradnja i rekonstrukcija
pruznog prijelaza “Petrak”

2.3.2.3 Rekonstrukcija raskrsnice kod
Petraka

- Do kraja 2023. godine broj
saobracanih nezgoda na
putevima na teritoriji opcine
smanjen za 20% u odnosu na
2017. Godinu

Projekat predviden Strategijom razvoja .
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Implementacija projekta
“Smart City”

Projekat 2.1.2.4. Smart city Lukavac

- Do kraja 2023. povecan stepen
bezbjednosti u saobracdaju i
drugim javnim prostorima za
50%.

Projekat se nalazi na reztervnoj listi.
Ukoliko se obezbijede sredstva tokom
godine, isti ¢e biti uvrsten u Plan
implementacije za period 2019-2021.

Izgradnja | prosirenje puteva na
podrucju opcine Lukavac

2.3.2.4 Asfaltiranje cestovnih
komunikacija Puraci¢-Bikodze,
Orahovica-Podovi-Jaruske, Babice-
Turija, Sikulje-Crveno Brdo-Huski¢i
(uz saradnju RMU Kreka), MZ Krtova
1, MZ Tumare (dionica 1. raskrsce
Brdo-Rosulje Skola u duzini 2,4
kilometra; dionica 2-raskrsée Steviéi
— Panjik ambulanta u duzini 4 km).

- Do kraja 2023. godine broj
saobracanih nezgoda na
putevima na teritoriji op¢ine
smanjen za 20% u odnosu na
2017. Godinu

Projekat asvaltiranja putnih pravaca koji
do sada nisu asvaltirani, uvrsten je u
Strategiju razvoja opéine Lukavac kao
jedan od prioritetnih projekata.

Izgradnja, prosirenje |
modernizacija javne rasvjete na
podrucju opcine ukavac

2.3.3.2 Rekonstrukcija i odrzavanje
rasvjete

3.3.1.3 Javna rasvjeta-zamjena
rasvjetnih tijela LED rasvjetom

- Do kraja 2023. godine
ostvareno smanjenje izdataka za
redovno odrzavanje javne
rasvjete za 50% u odnosu na
2017. Godinu

Projekat predviden Strategijom razvoja

opc¢ine Lukavac kako u Strateskom cilju 2

—unaprijeden kvalitet Zivota sveukupnim
drustvenim razvojem, tako i SC3-
Uspostavljen funkcionalan sistem zastite
okoisa | odrzivog upravljanja prirodnim
resursima.

Sanacija javnih objekata | faza
utopljavanja

SEC3/PN 3.3.1.2

Do kraja 2023. godine smanjena
potrosnja energije za 50% u odnosu
na 2017. godinu

Podrska izgradnji, adaptaciji i
rekonstrukciji Skolskih objekata
na podrucju opcine Lukavac

Do kraja 2023. godine smanjen broj
izostanaka djece za 5% u odnosu na
$kolsku 2017/2018. godinu.
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4.1. Pregled stratesSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za investicije, komunalno-stambene i poslove mjesnih zajednica

Planirana sredstva (tekuca godina) Osoba
u
Sluzbi/
Projekti, mjere . . Ukupno Rovk za Odjelj
Robr i redovni Veza sa Veza za Rezultati (u tekucoj planirana izvrSenje enju
e . strategijom programom godini) sredstva za 3 o BudzZetski kod i/ili (utekuéoj | odgov
poslovi tekuéu godinu BudzZet JLS Eksterni izvori oznaku ekst. izvora godini) orna
za
aktivn
ost
STRATESKI PROJEKTI | MJERE
Do kraja godine broj
Regulacija P3;PN.3.2.1 Fs)law{emzrtljeke B
R .. ;PNLS.2.0. rece od brane A ij d Bubic,
1 | korita rijeke S.C.3. P _ 162.545,00 162.545,00 BENCYazavoano o ntembar | oo
S . 4 Modrac do naseljenog podrucje rijeke Save Milica
prece mjesta dobognica Lozic
smanjen za 18%
| PIT -
Realizacija ;
each . . 821 224-1.5.0dvodnja limeno
projekta Do kraja 2019. godine oborinskih | otpadnih ;?géenj
odvodnje P2;PN2.3.1. ovecan broj korisnika d du uk
2 ) 5.C.2 P : 2.502.304,00 |  900.000,00 | 1.602,304,00 | |oo- o EradUUENE 4 he cembar | em
otpadnih | 1. JKP za 2% u odnosu na (dio ugovora sa EIB) - Opcins
oborinskih 2017. godinu kedit EIB | \:.m nivoi kog
voda vast Nacelni
ka
Do kraja godine, broj PIT
- . 821 224-1.6.
Realizacija bujicnih poplava koje Postrojenje za imenov
projekta p3. z?s:e fekalnj \I/(ode tretman :?egenj
. . ’ ijelom gradsko )
3 izgradnje S.C.3 PN3.1.2.3 ' ] g g 1.892.684,00 209.000 1.683.684,00 otpadnih voda decembar o
O el jezgra trasom glavnog Lukavac Grad sa
postrojenja za : - N
ulaza u Lukavac, prigradskim naseljima Mirela
tretman izmedu dva -5000 Bubi¢
industrijska pogona

36



otpadnih Fabrike cementa i IlfBz (dlg;reczljstva iz Milica
H X redita -a dio iz Lozi¢
voda Fabrike sode znacajno reds.budzeta)
smanjene
Mirela
Izra'da 8210224-1.12. Izrada Bubi¢,
prOerkta ) P.2;PN2.3.1. | Do kraja 2019. Godine Studije precistaca .
fabrike pitke s.C.2. 3 uraden projekat za 80.000 80.000,00 pli<tke vode za irakd Decembar I;n;::n
vode u fabriku pitke vode u avacngzg'ira ska abdijev
Lukavcu J anje
Realizacija Mirela
projekta Bubic
izgradnje - Do kraja20109.
vodovodne godine povecan Jakub
mrese u P.2.3- broj korisnika JKP 615311-3.4. Za Seotermnbar Pistol]
. . S C 2 PN2313 za 5% u odnosu 107.995 107.995 vodosnabdijevanje P evié
Mjesnoj o na 2017. godinu
zajednici Esed
Puraci¢ i MZ Osma
Poljice Gornje novic¢
Mirela
821224- Bubic
) . 1.9.1zgradnja
Izgradnja P73.- - Do kraja 2019. orimarne Esed
primarne S.C.2 PN2 3 13 godine povecan 851.170 151.170 700.000,00 distrubutivne Os.r1:|an
distributivne o broj korisnika JKP mresena podrugiu Novemba | °Vi¢
mrese na za 5% u odnosu na e Lk ) Milica
podrugju 2017. godinu opcine Lukavac Lozi¢
opcine Lukavac
lzgradnja Do kraja 2019. godine 821 224-1.8.
kanalizacione P2.3-PN povecano zadovoljstvo Odvodnja Decemba Mili.c’a
rede U M2 S.C2 5312 gradana komunalnim 100.000,00 100.000,00 Oborinskih | ) Lozi¢
Lukavac Grad uslugama za 20% u otpadnih voda na Mirela
(od Kadijine odnosu na 2018. podrucju opcine Bubi¢
kuce pored godinu ukavac
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zgrade “Abe” Jéjku*?
do objekta ipé'StojeV
“Spartak”
Do kraja 2019 ukupan
broj dana u godini sa 821221-2.3.
prekoracenjem lzgradnja
jl'oplifik?ciija P 31PN dozvoljenih g.ranica toplovodne mreze Septemb J;ﬂmb'
8. | industrijske S.C3 3111 aerozagadenje (CO, 450.000,00 50.000,00 400.000,00 u ulici 8,.mart ar Pistolje
zone A S02) manji za 5% u vi¢
odnosu na 2017. Grantovi visih nivoa
godinu valsti
Do kraja 2019. godine
. broj saobracanih
lzgradnja i ) Mirela
y nezgoda na putevima )
rekonstrukcija P.2.3.PN na teritoriji opéine 615 411- kapitalni Septemb Buie
9. Z S.C2 T 70.000,00 70.000,00 X
p:ira(;ga 2.3.2.3 smanjen za 20% u transferi ar Jakub
i z e
,F,) ) . odnosu na 2017. P.'?to”e
Petrak ) vic
Godinu
Do kraja 2019. godi
© . el . go ne 821300-10.
broj saobracanih . .
) Projektovanje | .
nezgoda na putevima X Mirela
Implementaciij P21 PN na teritoriii opdine nabavka video | Bubi¢
10. | a projekta S.C.2 o ) Jhop 450.000 150.000 300.000 | ostale opreme za | Decembar
" e 2124 smanjen za 20% u . Sulji¢
Smart City projekat za ]
odnosu na 2017. . . Semir
) izgradnju patforme
Godinu .
Smart City
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Do kraja 2019. godine

lzgradnja i broj saobracdanih
. Mirel
progirenje nezgoda na putevima 821612 - 6. Bt
P2.3. PN. G N Septemba | BuPIc
11. | puteva na S.C.2 9394 na teritoriji opcine 393.650,00 393.650,00 Rekonstrukcija
podrugju e smanjen za 20% u cesta r Kari¢
Maid
opcine Lukavac odnosu na 2017.
Godinu
Do kraja 2019. godine
| dnja, t jen;
zgri njé .os vareno smanjenje 821291-1.1. .
prosirenje | SEC 3: izdataka za redovno , ) Mirela
modernizacija I odrZavanje javne Projektovanje, Septemba | Bubi¢
12, | 'l 5.C.3 oN avane) 100.000 |  100.000,00 progirenje || P
javne rasvjete rasvjete za 10% u modernizaciia r Suljic¢
na podrucju 3.3.13 odnosu na 2017. . ) ) Semir
. ) uliéne rasvjete
opcine Lukavac Godinu
Do kraja 2019. godine
broj saobracajnih
. 613 724-5.1. )
SEC 2/PN nezgoda na putevima Usluge odriavanja Mirela
Odrzavanje 23.2.1 na teritoriji opéine Kontinuira | Bubic
13 y 5.C.2 St roriop 530.000 530.000 cesta | drugih
cesta OdrZavanje | smanjen za 20% u . . no Kari¢
infrastrukturnih i
puteva odnosu na 2017. . Maid
. objekata
godinu
SEC2/PN Do kraja 2019. godine Mirela
2.3.3.2 povecano zadovoljstvo Bubic
Odrzavanje Rekonstrukcij radana komunalnim 613726 >-2. kontinuira
14, | I 5.C.2 i 150.000,00 | 150.000,00 Odrzavanje uligne Mensur
javne rasvjete ai uslugama za 20% u . no Saric
y . rasvjete
odrzavanje | odnosu na 2018. Semir
rasvjete godinu Sulji¢
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Do kraja 2019. .| Mirela
- . Kontinuira | Bubi¢
Odrzavanje povrina koja se 613329-3.2.1 no tokom
15. higiene erada S.C.2 SEC2.3.3.1. | odrZava povecana za 780.000,00 780.000,00 Higiena 'réd'a ciiele Mensur
glence 2% u odnosu na 2017. &l & 1€ Sari¢
. godine
godinu.
Podrska
izgradnji,
'azja o i'“ i SEC2/PN | Do kraja 2019. godine Mirela
rek:nstrtkci'i 2.1.3.3. smanjen broj 615311-3.5. ostali Septemba Bubic
16. tkolskih y S.C.2. Utopljavanje | izostanaka djece za 5% 100.551,00 100.551,00 objekti i oprema; ) P Esed
obiekata na javnih u odnosu na Skolsku Skole, ambulante Osman
jekat objekata | 2017/2018. godinu. ovi¢
podrucju
opcine Lukavac
Do kraja 2019. godine 615311-5. Mirela
Sanacija javnih SEC3/PN smanjena potrosnja Subvencije za Bubi¢
17. | objekata | faza S.C.3 3312 energije za 10% u 10.000,00 10.000,00 poboljSanje Oktobar | .4
utopljavanja o odnosu na 2017. energijske Osman
godinu efikasnosti ovi¢
Do kraja 2023. Virel
lzgradnja | ¢an broj kulturnih el
18. J s.C3 SEC23.2.6. | oreoracua HEOIME 143.000,00 | 100.000,00 43.000,00 | Rekonstrukcija Decembar | .,
gradske ucestvuju djeca i mladi aKu
ey cesta Pistojev
pjeSacke zone za 30%. U odnosu na i
2017.
REDOVNI POSLOVI
Uredenje
gradskih 821611- 1.4 Mirela
povrsina - . Uredenje i opremanje Bubic
1 | izgradnja PNO Izgraden i ureden 70.000,00 70.000,00 Oktobar
. . prostor za igru gradevinskog Miica
igraonica za semliista i
. ! Lozi¢
djecu sa
posebnim
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potrebama,par
ka u krugu
Obdanista |
parka kod
zgrade
Opcinskog
suda

Esed
Osma
novic

Izrada katastra
puteva | javne
rasvjete

Izraden katastar javnih
puteva

| javne rasvjete,

80.000,00

80.000,00

821594-15.1 16.

Izrada katastra
javnih puteva |
rasvjete

Decembar

Mirela
Bubic¢

Kari¢

Nabavka table |
numerickih
brojeva u svrhu
obiljezavanja
ulica na
podrucju
opdine Lukavac

Sve Ulice na podrudju
opdine Lukavac i
naseljena mjesta
propisno oznacene

30.000,00

30.000,00

613400-nabavka
materijala

AZuriranje
dijela baze
podataka
obveznika
komunalne
naknade

Tacna baza podataka
obveznika komunalne
naknade3

Maj

Rjesavanje u
zakonom
predvidenom
roku svih
zahtjeva za
koje je
dostavjena
potpuna
dokumentacija

Broj nerijesenih
predmeta sveden na
najmanju mjeru

kontinuiran
o
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REKAPITULACIJA SREDSTAVA

A. Ukupno stratesko programski prioriteti 8.873.899 3.902.366 4.971.533
B. Ukupno redovni poslovi 180.000,00 180.000,00
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 9.053.899,00 4.082.366 4.971.533
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4.2. Budzet Sluzbe za investicije, komunalno-stambene i poslove mjesnih zajednica
REDOVNO FINANSIRANJE
Ek IzvrSenjeproracuna/budzeta Plan
on. . . v \ < 5
kod Naziv pozicije prora¢una/budzeta za prethodnugodinu, proracuna/budzeta
za tekucugodinu.
611100|Plade i naknade troskovazaposlenih 335.648,00
611100 (Brutoplace 302.846,00
611200 [Naknade troskova zaposlenih 32.802,00
612111 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 33.245,00
613100 |Putni troskovi 1.200,00
613300 |lIzdaci za komunalne usluge 813.700,00
613400 |Izdaci za nabavku materijala 35.000,00
613210 |Potrosnja elektricne energije za uli¢nu rasvjetu 502.500,00
613720 |Tekuce odrzavanje 667.000,00
613900 |Ugovorene usluge 7.900,00
614417 |Subvencije JP Veterinarska stanica Lukavac u skladu 24.000,00
sa Zakonom o zastiti dobrobiti Zivotinja
614311 |Transferi za Mjesne zajednice 115.380,00
614511 |Subvencije za prevoz putnika 200.000,00
614811 |Povrat vise | pgresno uplaéenih sredstava 1.000,00
615311|0stali infrastrukturni projekti 525.413,00
615211|Podrska odrzivom povratku | ukljué¢ivanju Roma 50.000,00
6153114 Kapitalni transfer JU Dom Zdravlja Lukavac 50.000 00
615311 /5- Subvencija za poboljsanje energijske efikasnosti i 10.000,00
poboljsanje ekoloskih uslova (naziv u 2017.g.-
Kapitalni transfer za projekat "Energijske efikasnosti
615311 |Kapitalni transfer za uredenje platoa Centra za 50.000,00
kulturu
615411/6- Subvencija JP "Rad" Lukavac za ucesce u investiciji 50.000 00
izgradenog toplovoda od strane Elektroprivrede
615411 |7- Kapitalni transfer JP "Rad" Lukavac (u ranijim 150.000.00
godinama naziv: za uredenje prostora deponije za
615411/|8- Kapitalni transfer JP Zeljeznice Federacije - 70.000 00
projekat
615311/9- Projektovanje i | faza izgradnje obdanista 1.000.00
821200|1- lzgradnja drugih infrastrukturnih objekata 5.579.745,00
821200|2. Industrijska zona: 50.000,00
821200|3- Projektovanje kuca i objekata infrastr., izrada 150.000,00
glavnog projekta toplifikacije, projekata sanacije,
rekonstrukcije i proSirenja vodovodne i
kanalizacione mreze i ostalo; izrada idejnih
rjeSenja,izrada regulacionog
821220|4. Prodirenje i rekonstrukcija toplovodne mreze u 400.000,00
Lukavcu
821220|Prosirenje toplovodne mreZe- investicije iz ranijeg 225.548,00

perioda
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821612|6. Rekonstrukcija cesta: 393.650,00
821211|lIzgradnja zgrade socijalnog stanovanja 160.000,00
821300|9- Nabavka opreme (elektronske opreme KAMERE - 115.000,00
video nadzor na raskrsnicama, parkovimai
821300/10. Projektovanje i nabavka video i ostale opreme za 150.000,00
821614|0objekata u vlasnistvu opcine Lukavac 20.000,00
821410| opremanje sto¢nog groblja 60.000,00
821220|Izgradnja boksova za smjestaj pasa 20.000,00
82160014 Realizacija projekta sanacije i zatvaranja lokalne 113.000,00
deponije
821594 |15.Izrada katastra javne rasvjete 30.000,00
821594 |16.1zrada katastra puteva - | faza 50.000,00
821622 |17.1zrada projekta horizontalne i vertikalne 15.000,00
signalizacije u gradu
Svega Sluzba
11.224.929,00

4.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjeSnosti rada Sluzbe za investicije, komunalno-
stambene | poslove mjesnih zajednica u 2019. godini

Aktivnosti/zadataka

Izvrsilac i nacin izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvr8enje i
realizaciju aktivnosti

Pomo¢énik nagelnika Mirela Bubi¢ prati izvrSenje i realizaciju aktivnosti koje su
definisane u planu Sluzbe. DrZavni sluZzbenici: Milica Lozi¢, Salibasi¢ Hajrudin
i Maid Kari¢-za saobracajnu infrastrukturu, Jakub Pistoljevic - za
hidrotehni¢ku infrastrukturu, Sulji¢ Semir i Salihovi¢ Suad, - za javnu rasvjetu,
Toki¢ Anela - za hortikulturu, Mensur Sari¢ i Dragan Peji¢ - za komunalnu
infrastrukturu i Enida Fatu$i¢ - za javne nabavke prate izvrSenje i realizaciju
pojedinacnih strateSko-programskih i redovnih aktivnosti

Kako ¢e se pratiti
izvr8enje i realizacija
aktivnosti

Pomoc¢nik nagelnika prati i usmjerava realizaciju godiSnjeg plana rada i plana
kapitalnih investicija, putem redovnih sastanaka i izvjeStaja o realizaciji
projekata koji dostavljaju pojedinaCho osobe odgovorne za stratesSko-
programske i redovne poslove.

Pracenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodisnje i godiSnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odrduju eventualne korektivhe mjere.

Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou azuriraju, a po potrebi i CeSce.

Osobe odgovorne za pojedinaéne aktivnosti iz domena redovnih poslova na

mjesecnom niovu prikupljaju podatke i azuriraju informacije o realizaciji ovih

aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar praéenja

Praéenje ¢e se raditi kvartalno, polugodisnje i godiSnje. Drzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduZeni su za aZuriranje inforamcija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi sazetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani
period, pri Cemu se usaglasavaju eventualne korektivhe mjere.
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4.4,

Ljudski resursi Sluzbe

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog organa drzavne sluzbe opcine Lukavac u okviru
Sluzbe za investicije, komunalno-stambene i poslove mjesnih zajednica sistematizovano je ukupno

20 radnih mjesta, od ¢ega su dva radna mjesta nepopunjena.:

Struktura zaposlenih po stru¢noj spremi i polu prikazana je na donjoj tabeli

Struktura zaposlenih po

Struktura zaposlenih po polu

struénoj spremi Mugki Zenskih
VSsS+ [13 8 o
&S 2 2 0
Ss 3 3 0
VKV- [0 0 0
Ukupno | 18 13 S

Potrebe za stru¢nim usavrSavanjem su slijedece:

" . Co Broj Interne/Eksterne
Potrebe za usavrSavanjem po kljuénim temama .
polaznika obuke
Zakon o lokalnoj samoupravi 18 Eksterne
Zakon o javnim nabavkama 2 Eksterne
Zakon o komunalnim djelatnostima 8 Eksterne
Zakon o upravhom postupku 18 Eksterne
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5. SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

Sluzba za zajednicke p oslove obavlja poslove
utvrdene Programom rada Opcinskog nacelnika, Jedinstvenog Opcinskog organa i stru€nih
sluzbi Opcine Lukavac. Aktivnost iz oblasti zajedniCkih poslova obuhvata servisiranje i
pruzanje usluga u smislu tehni¢ke podrske svim sluzbama Jedinstvenog Opc¢inskog organa,
StruCne sluzbi Opcinskog vije¢a, StruCne suzbe opcinskog Nacelnika, Opcinskog
pravobranilastva, strankama i gradanima Opcine Lukavac.
Kvalitetan i efikasan rad Sluzbe je osnov za normalan rad jedinstvenog opcinskog organa
uprave i opcinskog vijeca koji su korisnici usluga servisiranja i odrzavanja opreme i prostora
zarad.
Rad Sluzbe za zajedniCke poslove ¢e se provodi kroz organizaciju Cetiri odsjeka:

- Odsjek za javne nabavke koji izraduje plan javnih nabavki, povodi postupke nabavki

i izraduje tendersku dokumentaciju, opcCi dio za sve budzetski korisnike, te obavlja i
druge poslove koji su u nadleznosti sluzbe,

- Odsjek za operativno-tehniCke poslove poduzima mjere na obiljezavanju i
dekorisanju objekata i prostora uprave, na zastiti imovine, vrSi tekuce odrZavanje
objekata, uredaja, instalacija, upravlja sluzbenim vozilima i njihovim odrZavanjem,
izvrSava poslove odrzavanja sanitarno-higijenskih uslova u radnim i drugim
prostorijama objekta, organizira i nadzire fiziCko-tehniCko obezbjedenje objekata
organa uprave i druge poslove,

- Odsjek za upravljanjem kvalitetom i finansijska kontrola uspostavilja, razvija i
implementira sistem finansijske unutrasdnje kontrole, radi na poslovima efikasnosti i
dokumentiranosti sistema kvaliteta,na uspostavi i odrzavanju informacionog sistema,
izraduje, odrzava i aZurira sluzbenu internet stranicu Op¢ine i druge poslove

- Odsjek za ljudske resurse vrsi poslove u vezi radno-pravnog statusa svih zaposlenih
sluzbenika i namjestenika, izrada rjeSenja i izdavanje uvjerenja, vodenje mati¢ne
knjige zaposlenih, prijava i odjava i dr.

Svojim radom i aktivnostima Sluzba za zajedniCke poslove omogucuje nesmetan rad i
povoljan radni ambijent za funkcionisanje svih sluzbi Jedinstvenog Opcinskog organa,
opcinskog pravobranilastva.
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5.1.

Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova sluzbe za zajednicke poslove

REDOVNI POSLOVI

Izrada Plana nabavki za
sluzbu

Jasminka
Dugoniji¢

Nermina
Selimovié

60 dana
) nakon
Izrada Plana nabavki za svaiania
y . usv ) o
sve sluzbe Jedinstvenog B d"Jet:: s Nermina Selimovi¢
. udZeta z
opcinskog organa tekud
ekudu
godinu
Realizacja Plana
redovnog servisiranja
putni¢kih motornih 31019019 Jasminka Dugonjic

vozila u vlasnistvu
opcine, teretnih MZ koje
koristi Suzba CZ

Edin Bektic¢

Izrada | realizacija Plana
tekuceg odrzavanja
zgrade | opreme

94.900,00

94.900,00

613700-
tekuce
odrZavanje

Kontinuirano

Jasminka Dugoniji¢

Edin Bektic¢

Izrada Pana koristenja
godisnjih odmora

30.06.2019.

Jasminka Dugonji¢

Nihreta Frkic¢

Organizacija prevoza
uposlenih na sluzbena

Kontinuirano

Jasminka Dugonji¢
Edin Bekti¢

Selmin Sadikovi¢
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putovanja | obavjanje
redovnih djelatnosti
Vodenje evidencije o 613500-
utrosku goriva | lzdaci za Edin Bekti¢
7. rokovima za registraciju 42.000,00 42.000,00 usluge Kontinuirano
putnickih | teretnih MV prevoza | Selmin Sadikovic
u vlasnistvu opéine goriva
Realizacija potpisanih Jasminka Dugonji¢
ugovora za usluge | 613900-8. . ) B
8. . . 92.280,00 92.280,00 Ugovorene Kontinuirano | Edin Bekti¢
ostalih ugovorenih usuge
usluga
Realizacija Plana nabavki 821000- Jasminka Dugonji¢
stalnih sredstva za
9. . s 83.000,00 | 83.000,00 nabavka Kontinirano | Edin Bekti¢
opcéinske Suzbe za stalnih
upravu sredstava Nermina Selimovi¢
Ostale nepomenute ?lefc?g; Jasminka Dugonji¢
10. | aktivnosti iz nadeZnosti 124.360,00 | 124.360,00 terial | Kontinuirano
sluzbe materia Edin Bekti¢
usuge
11.
REKAPITULACIJA SREDSTAVA
A. Ukupno stratesko programski prioriteti
B. Ukupno redovni poslovi 436.540,00 | 436.540,00
UKUPNO SREDSTAVA (A+B): 436.540,00 | 436.540,00
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5.2. BudZet Sluzbe za zajednicke poslove

REDOVNO FINANSIRANJE

Ivzvréenje . Plan
Ekon. Naziv pozicije proratuna/budzeta proratuna/budzeta proratuna/budZeta
kod za prethodnu ) .
. za tekuéu godinu.
godinu.
611000|Place i naknade troskova zaposlenih 198.471,00
611100|Bruto place 136.768,00
611200{Naknade troskova zaposlenih 61.703,00
612111 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 14.361,00
612111|Doprinosi poslodavca 14.361,00
613000(lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 353.540,00
821311|Nabavka namjestaja 12.000,00
821312 |Nabavka kompjuterske opreme (po provedenoj proceduri u decembru 30.000,00
2018.godine) op¢inskog vije¢a i organa uprave
821319|Ostala kancelarijska oprema -klime, kopir aparat i dr. 15.000,00
821321|0stala oprema 26.000,00
Svega Sluzba 649.372,00

5.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesSnosti rada Sluzbe za zajednicke poslove u

2019. godini

Aktivnosti/zadataka

Izvrsilac i nacin izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvrSenje i
realizaciju aktivnosti

Pomocnik nacelnika Jasminka Dugoniji¢ prati izvrSenje i realizaciju aktivnosti
koje su definisane u planu Sluzbe. DrZzavni sluZzbenici: Nermina Selimovi¢
prate izvrSenje i realizaciju pojedinaénih strateSko-programskih i redovnih
aktivnosti iz oblasti javnih nabavki i budzeta. Jasmin Gazibegovi¢ prati tok
realizacije projekta informatizacije, e-uprave.

Kako ¢e se pratiti
izvr8enje i realizacija
aktivnosti

Pomocnik nacelnika prati i usmjerava realizaciju godi$njeg plana rada putem
redovnih sastanaka i izvjeStaja o realizaciji projekata koji dostavljaju
pojedinacno osobe odgovorne za strateSko-programske i redovne poslove.
Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodidnje i godidnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odreduju eventualne korektivhe mjere.

Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou aZzuriraju, a po potrebi i eSce.

Osobe odgovorne za pojedinane aktivnosti iz domena redovnih poslova na
mjeseCnom niovu prikupljaju podatke i aZuriraju informacije o realizaciji ovih
aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar pracenja

Pracenje ¢Ce se raditi kvartalno, polugodiSnje i godiSnje. Drzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduZeni su za aZuriranje inforamcija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi saZetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani
period, pri Eemu se usaglaSavaju eventualne korektivhe mjere.
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5.4. Ljudski resursi Sluzbe

Struktura Muski Zenski Upraznjeno
zaposlenih
VSS 3 / 3 3
VSS 4 3 1 /
SSS 6 5 1 2
VK 1 1 / /
oS 2 1 1 /
Ukupno 16 10 6 5

Potrebe za usavrsavanjem po

k|Juén|m temama * BrOj Interne/eksterne
polaznika | OPuke

Zakon o javnim nabavkama 2 Exsterna

Propisi koji reguliSu radno-pravni 2 Exsterna

status drzavnih sluzbenika i
namjestenika




6. SLUZBA ZA URBANIZAM, PROSTORNO PLANIRANJE | ZASTITU OKOLISA

Donosenjem nove Odluke o sluzbama za upravu opcCine Lukavac, djelokrug rada Sluzbe
za urbanizam, prostorno uredenje i zastitu okoliSa usmjeren je na aktivnosti na
izmjenama i dopunama i izradi novih provedbeno-planskih dokumenata, a sve s ciljem §to
bolje urbanizacije i planskog uredenja prostora kojim upravljamo, ¢ime se stvaraju
osnovne pretpostavke za koriStenje prostora u sluzbi Sto kvalitetnijeg Zivota na prostoru
opcine Lukavac. S ciliem skladnog razvoja svih dijelova opcine, te uskladivanja opcih i
posebnih interesa i potreba stanovniStva za stanovanjem, radom, rekreacijom kao i zastiti
i unaprjedenju Covjekove okoline, posebna paznja bi¢e posvecena prostornom uredenju.
Sluzba c¢e kontinuirano raditi na poboljSanju efikasnosti rada, rjeSavanja zahtjeva kroz
upravne postupke koje vodi, te efikasnijoj naplati naknada u postupcima izdavanja
odobrenja za gradnju pa je s tim u vezi i cilj Sluzbe da se procenat rijeSenosti upravnih
predmeta u postupcima koje vodi u okviru svoje osnovne i redovne nadleznosti poveca
o odnosu na prethodnu godinu. Izradom i usvajanjem Regulacionog plana Lukavac grad
(Centar 1 i Centar 2)”, “Lukavac grad (Centar 3)”, “Lukavac Mjesto”, “ Planirane privredne
zone” i “podrucje drustveno-opsluznih centara (Poljice, ProkosoviCi, Turija, Puracic,
Devetak, Dobosnica i Gnojnica)” stvorit ¢e se nove mogucnosti za nesmetane
intervencije u prostoru, u skladu sa vazeéim Prostornim planom opc¢ine Lukavac.
Odsijek za zastitu okoliSa provodit ¢e aktivnosti na realizaciji projekata planiranih
Integriranom Strategijom razvoja opcine Lukavac a koji se odnose na poboljSanje stanja
u oblasti zastite okoliSa na podrucju opcine Lukavac.

CILJEVI SLUZBE/ODJELJENJA STRATEGIIA PROGRAM RADA NACELNIKA

Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti

Izrada Regulacionog plana
Lukavac Grad (Centar 1i 2.)
Priprema izrada i usvajanje
Urbanistickog projekta
,Gradska pjesacka zona u
Lukavcu”

SC2/SEC 2.3.2.2. izgradnja kruznog
toka — gradska pjeSacka zona

Prostorni plan 2015-2035
Budzet opcine Lukavac za 2019

Plan kapitalnih investicija

Plan Javnih nabavki

51



6.1.

Budzet JLS

Pregled stratesko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za urbanizam, prostorno uredenje i zastitu okolisa

Eksterni
izvori

STRATESKI PROJEKTI | MJERE

Osigurati saradnju i
kordiniranje svih

Priprema izrada i Do kraja 2023. broj
usvajanje nezgoda u
Urbanistickog e X : Dino Orli¢, Sabina
projekta s.C.2. P2;PN.2.3.2.2 | Kojim ucestvuju 20.000 20.000 Juni2019 | Okanovi¢. Hasiba
,Gradska pjesaci smanjen za Salibagic
pjesacka zona u 20% u odnosu na
Lukavcu” 2017. godinu.
REDOVNI POSLOVI

1. Dostava svih 1.Mart ) B
Priprema, izrada i raspolozivih 2019. D|n? Orli¢,
usvajanje geodetskih podloga Sabina

i i Okanovi¢
Regulacionog i drugih podataka - :
plana: Lukavac PNO neophodnih za 100.000,00 | 100.000,00 Halil)bzi, ,
grad ,Centar 1i izradu planskog Sali f‘:!S-IC,
2 dokumenta. Muhidin

Alibegovi¢
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zainteresovanih
strana u procesu
prostornog
planiranja sa
nosiocem izrade
planskog
dokumenta.

2. Usvajanje
urbanisticke
osnhove.

3. Prednacrt
Regulacinog plana.

4. Usvajanje nacrta
Regulacionog
plana.

5. Javni uvid,

rasprava po nacrtu
regulacionog plana
i dostava primjedbi,

2. juni
2019

3 avgust
2019

4,
Oktobar
2019

5.
Decembar
2019
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prijedloga i
misljenja sa javne
rasprave nosiocu
izrade planskog

Raspisivanje

dokumenta
1. Pokretanje
postupka Javne

nabavke za izradu

) Idejnog riesenja 1.maj 2019
postupka javne , e
.. p|aﬂa. Dino Orli¢, Sabina
nabavke i izbor Okanovic,
Idejnog rjesenja Mubhidin
Urbanistickog Alibegovi¢, Hasiba
. » 2. Provodenje Saibasic
projekta ,Bare” u tubKa | J 2.oktobar
ostupka javne
Lukaveu postupka j 2019
nabavke i izbor
najboljeg ldejnog
rijeSenja Plana.
1.Dizajn  sistema-
Formiranje baze April 2019
podataka.
2.juli 2019

Uvodenije
Geografskog
informacionog
sistema (GIS)

2. Implementacija
sistema.

3. Edukacija
korisnika.

4, Konaéno
testiranje sistema.

50.000,00

50.000,00

3.septembar
2019

4.oktobar |
novembar
2019

Dino Ori¢
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Intervencije iz
4 . .. 30.000,00 30.000,00
oblasti ekologije

A. Ukupno stratesko programski prioriteti 20.000,00 | 20.000,00

B. Ukupno redovni poslovi 180.000,00 | 180.000,00
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6.2. BudZet Sluzbe za urbanizam, prostorno uredenje i zastitu okolisa
REDOVNO FINANSIRANJE
lzvrienje
Ekon. ) o prorauna/budzeta Y Plan .
vod Naziv pozicije proraéuna/budZeta za prethodnu proracur)a/bud.zeta
godinu, za tekucu godinu.
611000(Plade i naknade troskova zaposlenih 541.798,00
611100|Bruto place 485.338,00
611200|Naknade troskova zaposlenih 56.460,00
612111 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 51.043,00
612111|Doprinosi poslodavca 51.043,00
613000(lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 39.000,00
613100|Putni troskovi 1.000,00
613914 |lzdaci za usluge reprezentacije 1.000,00
613300|lzdaci za komunalne usluge 2.000,00
613900|Ugovorene usluge 32.000,00
614811|Povrat vise | pogresno uplacenih sredstava 1.000,00
614311|Intervencije iz obasti ekologije 30.000,00
821220|Projektovanje kuca, | objekata infrastructure, regulacioni plan, revizija, 100.000,00
nadzor
821594 |Softver za geoinformacioni system — GIS 50.000,00
Svega Sluzba 812.841,00
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6.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesnosti rada Sluzbe za urbanizam, prostorno
uredenje i zastitu okolisa u 2019. godini

Aktivnosti/zadataka

Izvrsilac i na€in izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvr8enje i
realizaciju aktivnosti

Pomoénik nacelnika Dino Orli¢ prati izvrSenje i realizaciju aktivnosti koje su
definisane u planu Sluzbe. Drzavni sluzbenici: Sabina Okanovi¢, Hasiba
Salibasi¢, Muhidin Alibegovi¢ i Merisa Hamzi¢ prate izvrSenje i realizaciju
pojedinacnih strateSko-programskih i redovnih aktivnosti iz oblasti urbanizma
i prostornog uredenja. Nedim Mujki¢ prati realizaciju strateSko-planskih i
redovnih aktinosti iz oblasti zastite ekologije.

Kako ¢e se pratiti
izvrSenje i realizacija
aktivnosti

Pomocnik nacelnika prati i usmjerava realizaciju godiSnjeg plana rada i plana
kapitalnih investicija, putem redovnih sastanaka i izvjeStaja o realizaciji
projekata koji dostavljaju pojedinano osobe odgovorne za strateSko-
programske i redovne poslove.

Praéenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodidnje i godidnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odrduju eventualne korektivhe mjere.

Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou azuriraju, apo potrebi i eSce.

Osobe odgovorne za pojedinane aktivnosti iz domena redovnih poslova na

mjesec¢nom niovu prikupljaju podatke i aZuriraju informacije o realizaciji ovih

aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar pracenja

Pracenje ¢Ce se raditi kvartalno, polugodiSnje i godiSnje. Drzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduZeni su za aZuriranje inforamcija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi sazetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani

period, pri Eemu se usaglaSavaju eventualne korektivhe mjere.

6.4. Ljudski resursi Sluzbe

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu
stru¢noj spremi Muski Zenskih
VSS + 6 3 3
VS
SS 1 1
VKV -
Ukupno | 7 4 3
Potrebe za usavrsavanjem po klju¢nim temama * Broj Interne/eksterne
polaznika obuke
Zakon o prostornom planiranju gradenju 4 Exsterna
Edukacije iz obasti ekologije Exsterna
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7. SLUZBA ZA GEODETSKE | IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Sluzba za geodetske imovinsko pravne poslove opcine Lukavac provodi aktivnosti na
realizaciji poslova odrzavanja i premjera katastra nekretnina u skladu sa Zakonom
(provodenje promjena na zemljiStu i kompjuterska obrada podataka sa provodenjem
promjena na katastarskim planovima i operatima) kao i poslove upisa prava na nekretninama
po sluzbenoj duznosti i po zahtjevu stranaka i evidencija prava na nekretninama. AZuriranje
geodetskog elaborata za izradu katastra nekretnina kako za ve¢ ustrojene katastarske
opstine tako i za one katastarske opstine koje se nalaze u fazi izrade, a prema planu koji bi
trebala da pripremi Federalna uprava za geodetske i imovinsko-pravne poslove. U saradnji
sa Opcinskim Sudom Lukavac svakodnevno se radi na primjeni Odluke kojom se proglasava
Zakon o zemljisnim knjigama Federacije Bosne i Hercegovine i rad na odrzavanju i uspostavi
zemljiSnih knjiga, te tehniCki poslovi koje reguliSe pomenuti Zakon. Tokom 2019. godine
okoncat Ce se zapocCete aktivnosti na rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa za regulaciju
korita rijeke Jale i Turije, rijeke SpreCe kao i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa za
realizaciju projekta Watsan i kolektora otpadnih voda, izgradnju postrojenja za precis¢avanje
pitke vode, sanaciju i zatvaranje postoje¢e deponije i ostalih infrastrukturnih projekata
planiranih Strategijom razvoja op¢ine ukavac.

Program rada Sluzbe za geodetske i imovinsko-pravne poslove i katastar u 2019. godini
zasnivat ¢e se i na drugim poslovima i zadacima za kojim se ukaze potreba donoSenjem
novih zakonskih propisa i akata.

CILJEVI SLUZBE/ODJELJENJA STRATEGIIA PROGRAM RADA NACELNIKA

Sektorski ciljevi ili ishodi Relevantni segmenti
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7.1. Pregled strateSko-programskih i redovnih poslova Sluzbe za geodetske i imovinsko-pravne poslove

Eksterni
izvori

BudzZet JLS

STRATESKI PROJEKTI | MJERE

REDOVNI POSLOVI

Rjesavanje imovinsko- - Rijedeni
ravnih odnosa : imovinsko- 821111 -1.
p‘ . . . Rjesavanje Septembar Osman »
- izgradnja kolektora za pravni odnosi imovinskih odnosa Mahmutovié
odvodnju oborinskih | za sve ) A
1 | otpadnih voda - infrastrukturn | 300.000,00 | 300.000,00 (za regulaciju G’a“zrizegovié
(Watsan) e projekte Jale i ostalih Subatic
koji su imovinskih odnosa
- sanacija i zatvaranje panirani e Amir Imamovié
.y " .. zemljiSta i objekata
postojece deponije Strategijom Septembar
komunalnog otpada razvoja
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Lukavac i izgradnja
pratecih sadrazaja

- nastavak regulacije
korita rijeke Sprece na
trasi od mosta na putu
Koksara — Puraci¢ do
ujeva regulisanog
korita rijeke Jale

- projekat
vodosnabdijevanja |
izgradnja filter stanice

-izgradnja l
rekonstrukcija putne
komunikacije (kruzni
tokovi, putevi |
trotoari)

- izgradnja mosta na
Spreci

- rekonstrukcija
postojeceg trotoara |
dijela kolovoza |
izmijeStanje trase na
regionalnoj cesti R-
Lukavac- Vijenac-
Banovici

- RjeSavanje imovinsko-
pravnih odnosa objekta
Vila sa pripadajuéim
zemljistem po
usvojenom opcéem
interesu

opcine
Lukavac

Septembar

Juni

Juni
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Realizaciija projekta

Osman

harmonizacije Tokom Mahmutovii¢
izaci
2 J cijele . .
podataka katastra | odine Amir Imamovi¢
zemljistnih knjiga &
821590-3.
Usaglasavanje
Starog i novog
premjera i
Nastavak projekta skeniranje arhiva. | 1o1om
3 digitalizaciija arhive - 20.000,00 20.000,00 Naziv u cijele
katastra prethodnim godine

godinama:Georef
erensiranje
digitalizacija
Harmonizacija

i

REKAPITULACIJA SREDSTAVA

A. Ukupno stratesko programski prioriteti

B. Ukupno redovni poslovi

320.000,00

320.000,00

UKUPNO SREDSTAVA (A+B):
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7.2. BudZet Sluzbe za geodetske i imovinsko-pravne poslove
REDOVNO FINANSIRANJE
Izvrienje
N . Plan
. . . . prorauna/budzeta . Y
Ekon. kod Naziv pozicije proratuna/budzZeta Ja proracuna/budzeta
prethodnu , .
. za tekucu godinu.
godinu.
611000 |Plade i naknade troskova zaposlenih 290.018,00(330.164,00
611100 |Bruto place 255.418,00(288.275,00
611200 |Naknade troskova zaposlenih 34.600,00( 41.889,00
612000 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 27.239,00| 31.645,00
612111 |Doprinosi poslodavca 27.239,00( 31.645,00
613000 |lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 16.680,00
613100 |Putni troskovi 1.500,00]1.500,00
613914 |lzdaci za usluge reprezentacije 0[1.000,00
613300 |lzdaci za komunalne usluge 2.780,00(2.780,00
613400 |Nabava materijalaisitnog inventara 4.500,00/3.500,00
613991 |Ugovorene i druge posebne usluge 7.900,00(8.900,00
Tekudi grantovi
821111 ([Rjesavanje imovinskih odnosa za reguaciju Jale | ostalih 1.400.000,00 300.000,00
imovinskih odnosa zemljista | objekata
821341 |[Nabavka GPS uredaja uz nabavku licence za koristenje baznih 26.000,00 26.000,00
stanica od Federalne uprave za geod. | imov.pr odnose
821590 [UsaglaSavanje starog | novog premijera | skeniranje arhiva 29.000,00 20.000,00
(georeferensiranje)
Povrat pogresno | vise upacenih sredstava 1.000,00
Nabavka opreme 2.000,00
Svega SuZba 1.789.937|728.489,00
7.3. Mijerenje i izvjeStavanje o uspjesnosti rada Sluzbe za geodetske i imovinsko-

pravne poslove u 2019. godini

Aktivnosti/zadataka

Izvrsilac i nacin izvrSenja

Ko ¢e pratiti izvr8enje i
realizaciju aktivnosti

Pomocénik nadelnika Osman Mahmutovié¢ prati izvrSenje i realizaciju aktivnosti
koje su definisane u planu Sluzbe. Drzavni sluzbenici prate izvrSenje i
realizaciju pojedinaénih strateSko-programskih i redovnih aktivnosti iz oblasti
geodetskih i imovinsko-pravnih poslova. Amir Imamovi¢, Sef Odsijeka za
geodetske poslove je osoba zaduzena u ime Sluzbe za dostavu podataka o
realizaciji planiranih aktivnosti odsijeku za lokalni razvoj.

Kako ¢e se pratiti
izvr8enje i realizacija
aktivnosti

Pomoc¢nik nagelnika prati i usmjerava realizaciju godiSnjeg plana rada i plana
kapitalnih investicija, putem redovnih sastanaka i izvje$taja o realizaciji
projekata koji dostavljaju pojedinaCnho osobe odgovorne za stratesSko-
programske i redovne poslove.

Pradenje i izvjeStavanje o realizaciji Plana rada se provodi kvartalno,
polugodisnje i godiSnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizovane u rokovima, te odrduju eventualne korektivhe mjere.
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Nacin prikupljanja
podataka

Nosioci implementacije strateSko-programskih aktivnosti prikupljaju i azuriraju
detaljne informacije o realizaciji pojedinacnih aktivnosti, te iste na mjese¢nom
nivou azuriraju, apo potrebi i CeSce.

Osobe odgovorne za pojedinaéne aktivnosti iz domena redovnih poslova na

mjesecnom niovu prikupljaju podatke i azuriraju informacije o realizaciji ovih

aktivnosti na nacin kako je to definisano internim procedurama.

Kalendar pracenja

Praéenje ¢e se raditi kvartalno, polugodisnje i godiSnje. Drzavni sluzbenici,
svako iz svoje nadleznosti, zaduZeni su za aZuriranje inforamcija o realizaciji
Plana rada, te putem redovnih operativnih sastanaka u formi saZetog
izvjeStaja obavjeStavaju Pomocnika nacelnika sa ostvarenje za posmatrani
period, pri Cemu se usaglasavaju eventualne korektivnhe mjere.

7.4. Ljudski resursi Sluzbe

Struktura zaposlenih po Struktura zaposlenih po polu
strucnoj spremi Muski Zenskih

VSS + 4 2 2

VS 1

SS 9 5

VKV -

Ukupno | 14 7 7

Potrebe za usavrsavanjem po

o Broj
Kljucnim temama ) Interne/eksterne
polaznika obuke
Zakon o stvarnim pravima 3 Exsterne

Lukavac, 25.03.2019. godine

OPCINSKI NACELNIK

dr.sci. Edin Deli¢
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